SUBRED

Subi

rtegrada de Servicios de 5

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QRIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION

CODIGO: AP-IA-FT-014

— - : Rt e iy VERSION: 03
Centro Oriente E.S.E, FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12.17
o7 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Mo. CONTRATO - OPS: PS 6061 2022 %.D.P. No.: 3025 Proceso que pertenece: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PSPIC ]
Serviclo al que pertenece: ENTORNO CUIDADOR EDUCATIVO |
Unidad 313 que pertenece:  [SAN JOSE OBRERO_~ s |
= L s £ ]
MNombre del Contratista: [ OLGA LUCIA ARDINEZ PERINAN ¥ cc. [1.128.080.185 ¥ | de: [CARTAGENA |
Fecha Inicio: E 2022-10-08 r Fecha Terminacisn inicial: 2022-10-31 Valor Mensual: 3 4 886,120 Valor a cobrar:| § 4,886,120 ly
ADICION! J FECHA DE FECHA DE MES DE CUENTA DE VALOR BAGD NUMERO DE FECHADE
OTRO S| | VALORADICION | cDP ks A N° CTA SR VALOR A PAGAR SEGURIDAD SRR PAGO
r SOCIAL PLANILLA
1 § 6.027.985| faseq | 20221101 | 20221130 |/ 1~ [OCTUBRE 2022 5 3744255 3§ 467.200 24275067 2022-10-10
v g 7 4 OCTUBRE 2022
2 $ 2443080 /3793 Y 022-12:01 ¥ - 2022-12-15 4V 2 | Eeona s s 1.141.865 | 463 500 24741095 2022-11-08
3 § 7329184 4008 W 2022-12-16,]  2023-01-31 37 3 $ 463 500 24741095 2022-11-08
BR 4,885,

3 4 |VOVIEMBRE 2022 $ 8661205 141,400 24761785 2022-11-09

5 5 |DICIEMBRE 2022/ [§ 4886120 | ¥ 604900 | 24947663 _J 2022-12-05

5 5 [ENERO 2023 / $ 4,885 12005 504.900 © 25145428 ¥ | 2022-12-26
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8 8
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VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL -
— GONTRATE illifas PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO /
$ 4,234 637 $  20.034.862 $ 19,544,480 5 490,382

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

)

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EM EL P|
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

LAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE ’/

Relacidn de actividades para el periodo:

/ 7
Desao: | 2023-01-01 I/ Hasta:| 2023.0131 | ¥

OBLIGAGCIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

Las estipuladas en la minuta P PRODUCTO DENCIA
: i ) OBLIGACION O EVI
1 Prestar sus servicios para el desarrollo de las aclividades del Plan de Inlervenciones |Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades de| Plan de Inter Colect Disponibilidad y r frenie a los
Colectivas en el Distrito Capilal en el Disinto Capital. productos a enfregar
A Cumpl i as a e,
2 |Presenlar mensualmente el cronograma de actividades a desarrallar, Mo aplica para este mes, 4 plinfiento. de actividad ¢lecutar:a
diano, respuesta a productos
" " i @ i i lar
Apayar |as actividadas imherentes al objelo del contrato para ef mejoramiento continua Aplicacion y ejecucion de los Ii en las i a desarrollar por los ipos, :eg:;:‘“:l:::;:dn;::Olouslzfolrnesi::a?es
3 |de calidad y aguellas definidas dentro de los planes de r de los dif s: mmmmi :Junllnuo s lnaE R R e e P equpoa; & t{rahvc‘s Cumplir al 100% con lo e
s i 7 . i
eslandares de habilitacidn y acreditacion de servicios de salud. 9 B u o P
establecido en los lineamientos
Realizar aprepiacion conceplual desde su perfil profesional y conforme a los anexes y Apayar las activid int al obj de la tegia, por medio de seguimientos en Acompanamiento en campo a los
4 [lineanientos téenicos que hagan parte de la relacion contractual entre |la subred con  |campo acuerdo a los lineamiantos operativos para el mejoramiento continue de calidad de los profesionales operativos, seguimiento a la
&l Fonde Financiera-SD5 jmismos. entrega de productos
Participar en la planeacion de su compelencia de acuerdo al proceso asignado
5 conferme las actividades, metas y productos establecidos en los anexos y Realizar distribucion de meta mensual acorde al perfil, seguimiento a la proguctividad ¥ Venficacian de cumplimients de meta diaria
lineamientas 1écnicos que hagan parte de la relacién contractual entre la subred con | efectividad, ¥ mensual por parte del equipo aperative
el Fonda Financiero-5DS
{ respect iciten y que carres, " _ ; ;
5 a.b'.-”ar 108 Informes fe Specttvos que se sclicitan.y 3 p_onua a.]as. Realizar informe bimensual,, trimestral y de vigencia acorde a selicitud por parte de la subred 2
6 |actividades, metas y preductos conforme a los anexos y lineamientas técnicos que i : Entrega de informe bimensual
o ; : centro oriente o secrelaria de salud,
hagan parte de la relacién cantractual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.
e’ a i rocesa Pl : i . N . alizar reunian m ele o
7 |Int lari 5 Colecl‘ijveas car\fnn:nelecglfiaabfrsd?;tairTi:frs ; ral'esi:n:l enafr:l:;ﬁn de Realizar reunién mensual can el equipo operativo, fortaleciendo lemas de interés, o procesos oR:era!wo Folr:a&cs::::?lecmo:s de ?nT:re's a
IRelvanEans 2.a4 P yp : donde se encuentran falencias, Aplicacion de pretest y postest % 5
los requenmienios de los equipos lerntonales. procesos donde se encuentran falencias
i n salud pabl 5 &n cada un; s 2 _ . Pracriti ofificacidn Ficha SIvi
B .-‘\ch\.rar y nobficar los eventos de interes publica detecfado una de Notificacion de eventss de interés de salud publica recritica n i SiviM o
sus intervencienes - SISVECOS
. . s o Realizar seguimiento y verificacin de realizacién de activaciones de ruta o agendamienta en Precritica y venficacion de canalizaciones o
9 | Gestionar y hacer seguimiento a |as canalizacicnes del proceso a cargo.
tiempo real, activacones de ruta.
10 Realizar el seguimiente en campo y verificacion de productos, metas o actividades al | Realizar e seguimiento en campo y verificacion de productas, metas o aclividades al talenta | Seguimientc en campo al equipo operativo

talenio humang del proceso a carga

humano del preceso a cargo

de abordaja territorial




Generar las espacios que faciliten el direccionamiento
los equipos operativas asignadas

técnico y acompanamienta cen

Reunitn mensual de fortalecimienta de capacidades con el equipa operativa de abardaje terntonal

Reunién mensual de fanalecimiento de
capacidades con el equipo operativa de
abordaje territerial

i, a

Presentar y responder dantro de las plazas est; idos por los p
actividades asignadas, eon la calidad de datos {integridad, oportunidad,

. metas o

Entrega de bases e infarmes mensuaimente

necesidades de los servicios de la Subred Contenidas en el formate de necesidad de
personal que hace pare integral del presente contrato.

12 consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos téenicos que hagan | ENtrega de bases e informes I o a req dela SDS O Subred centro ariente. (o a requerimiento de la S0S O Subred
Parte de |a relacion cantractual entre la subred can el Fondo Financiera-SDS. centro anente.
Respander por la gestién adminisirativa y financiera para garantizar la ejecucién d i i
13 ! I Han-de ; ; Verificacian de tablers de contral y factura
los preductos del proceso asignado. Verificacién de tablero de control y factura del talento humano del talento humana
Responder por el diligenciamiente de los fermatos que se genaren, en el < i 2
14 cumplimiento de sus acciones, con la calidad de datos (integridad, op Verificacién de f lizadas con los quipos operativos que cumplan con la calidad y Precatica y _vermcacmn o, {orr_nams de
consistencias, exactitud) y conforme los anexos y lineamientos 1écnicos que hagan opertunidad establecidos per el lineamiento. l:aptw:a reahzadc's por los equipes
parte de la relacion cantractual entre la subred con el Fondo Financier-SD5, operativos del entorno educative
Diligenciar el 100% d la informacién en los tableros de control, indicadores y
15 T , - ) i :
matrices que se genaren y soliciten en el proceso asignada, Diligenciamiento de reporte diario. Tablero de reporie diario IEC
Realizar revisian de las fichas, formatos, documentos, bases o informes generados E de inf bi |
16 por las acciones ¢ intervenciones de los equipes territoriales, garantizando la calidad Revisién de fichas de captura esiablecida en el lineamiento, respuesta y diligenciamiento de los d ?'(eg:. e_m ‘:rme Im:n;ual.
del registro y conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la tableros de control. d‘ 13an 'a.‘:'en ?ﬂy Tepo ‘;. St e
relacion cantractual entre Ia subred con el Fondo Financiers-SDS, ednarsion, tablero aradicer.
Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se requieran , para el 3 . B A s
17 desarrallo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal del PSPIC. Articulacién permanente can enforno comunitano, laberal, PAl, equipo geografica Aclas de articulacidn mensual
18 Realizar el alistamiento y presentacion de los sopertes para las auditorias exiernas Recepcién y verificacion de preauditorias realizadas los equipos operatives del entorno hogar. Zeaiep?:: ye\;elrlllc:c‘:?n dip?‘:rdltsr:j?l
que se den en el desanollo de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas polany ! il C por Auipesop " gar. 2 P o ARUIpOs OpAraLG
entorno educativo
19 Respander opertunamente por la informacién requeridas por las diferentas Envio da bases y reportes a necesidad Envio de bases y reportes a necesidad
intervenciones de salud piblica, la Subred o la SDS, y rep e ! ! e Al ne
- i E 2 Cumplimiento de! 100% de las actividades
. i o 3 mie, 1 100% fa: a . n ] p x
20 |Responder por la calidad, oporunidad ¥ cumplimiento de las actividades asignadas, E’:::EL fento del 100% de fas actividades asignadas, dando respuesta a la necesidad de asignadas, dando respuesta a la necesidad
) del entorno educativa,.
Participar en las reuniones ¥ eventos a los cuales sea asignado por la Subred Y 3 s - o 2 Z Asistencia a mesas técnicas, respuasta s
1 i Asi cia a as 1 5, I sta iciiude. farm mar inmediata. i : =
4 presentar los informes que le sean requeridos. o sten e enicas, respuesta s solic & e4.de era lata soliciludes e inf de manera ir
Respander por el archivo de la d da, en el i de sus STV Verficacién de las fichas de captura
2 i - 1z Verificacian s fich e ca . Ge: oc | i
2 accianes, de acuerdo a la narmatividad y tabla de retencian decumental. i ge /a3 fichas d Pilra stién documenta Gestion dacumental,
T mplir el 100% de las obligacion
23 |Realizar las demas abligacicnes asignadas per el supervisar del contrato Cumplir con el 100% de las obligacienes contractuales g‘n‘;;;:rzs o3 2 ol £
Las actividades podran ser desarrelladas en cualquiera de los Espacios ylo Procesos
\ I i 1] ] i " L L N i bl la idad de la subred
24 Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contra PSPIC vigente y Dispanibilidad a la necesidad de la subred centro —— Dispenibilidad a ecesid elas

centro onente

Observaciones:
Se adjunia cerlificade de Afiliacién a la EAPE, RUT ¥ Pantallazo del SECOP

MWota; Es deber contractual anexar la certificacion del
adiuntar el soporte de afiiacidn al

Page a Salud, pension y ARL. En caso de lener contralo nueve
Sestema General de Seguridad Social en Salud coma catizante y afiliacién a pensidn,,
Tenlenda en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ol pago de aportes se hace de manera vencida
de acuerda con las fechas establecidas en of Decreto 1590 de 2016.
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1.128.060.185

4 de CARTAGENA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No, 1

VISTO BUENO LIDER OPERATIVO

£ MARTHA PATRICIA APONTE ]
NOMERE: emien NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO
; DIRECTOR TECNICO - CODIGO 008 : PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CARGO: GRADO 05 CARGO: CODIGO 242 GRADO 27
1of
FIRMA FIRMA
Ll : !
‘-—-'-'_‘__""‘\v-p—'__—lq,

VISTO BUENO REFERENTE

NOMBRE: GARCIA

YOHNNY LIRIOLA HERNANDEZ

FIRMA

NOTA; LA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO ESTUVO A CARGO DE LA DRA. MARTHA PATRICIA APONTE B
DE AGOSTO ESTUVO LA DRA, BERTHA SOFIA DIAZ QU

LOS5 DIAS DEL 11 AL 21

ERGARA EN EL PERIODO DEL 1 AL 10 DE AGOSTO DEL 2022 Y DEL 22 AL 31 DE AGOSTO DEL 2022, EN
EVEDO COMO ENCARGADA DE LA DIRECCION DE GE

STION DEL RIESGO.




/

Cuenta de cobro 001 - 2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A: /

OLGA LUCIA ARDINEZ

PITZ);{INAN
C.C. 1.128.060.185 DE CARTAGENA

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTE
PESOS ($4.886.120)

Por concepto de:

e Honorarios po}r)J(éstacién de servicios en cumplimiento del contrato N;S
6061 de 2022/correspondiente al mes del 01 al 31 de enero del 2023.

v/

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ESPECIALIZADO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

o Lhds”

OLGA'LUCIA ARD INEZ PERLNA;H:Q‘-

C.C. 1.128.060. 185 de Cartagena

Teléfono: 3106814140 Direccion: CL 68D 40-53 SUR torres de Sevilla apto 1003
No Cuenta: 78600000639 ahorros Bancolombia

Fecha: 31/enero/2023 l/



i RAZON SOCIAL : OLGALUCIA ARDINEZ PERINAN
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1128060185
=4 COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0 .
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-12-26
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-01-14
FECHA DE PAGO: 2022-12-26
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2022-12
PERIODO SALUD: 2022-12
NUMERO PLANILLA; 25145428
TOTAL COTIZANTES: 1 )
REFERENCIA DE PAGO (PIN): abfasdds e .
TIPO DE PLANILLA: | M}
EPS005 BOO251440 SANITAS 1 51.854.448 50 50 50 5 244 400 $ 244 400
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 5 1.954.448 50 50 50 $312.800 5312800
14-11 890903750 ARL SURA 1 5 1.954.448 50 50 50 $47.700 %47.700
Total a pagar S0 s0 50 $ 604,800 § 604,800

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

F 14/01/2023




Comprobante

de pago en linea

PRI T

LAY BT R

e
"

#330SEe ZBancolombia

L)

ASOPAGOS -

Pago realizado por: OLGA LUCIA ARDINEZ PERINAN

Nro. de recibo: 25145428

Descripcion del pago: Pago de seguridad Social Integrado

Identificacién del contribuyente: 10.10.11.80

Concepto: CC

Razon Social: 1128060185

Fecha y hora de la transaccion: Lunes 26 de Diciembre de 2022 12:08:55 PM

Nro. de comprobante: 0000000333
Valor pagado: $ 604,900.00
Cuenta: *******0639

Bancolombia S.A.

Comuniquese con nuestra Sucursal Telefonica Bancolombia: Bogold 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0506 - Barranquilla 361 8888 - Carlagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exlerior: Espaiia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 &7 14, en

caso de recibir una alerta o notificacién de una transaccion que presenta alguna irreqularidad.

Bancolombia nunea le solicitard sus datos personales o de sus praductos bancarios mediante vinculos de correo electronico.
En cazo de recibir alguno, repértelo de inmediato a corrensospechosobancolombia.com



< OEIIROWI GMUISONAT > o)

e T 29 2207 TS0 OHE0D SQYLNEND 2202 109 S 1A TT0Z SUGIEIDN] OWB0D 30 YINSND 2202 1909 54
T 4 Z202 TYRWINCN CHS0D 30 YLNEND 2202 1809 59 PATIOT TWSAFINCH CHB0D FQVININD 2202 1909 84
] PATZOZ IWBNLIO0 CUETD 30 YLNEND 2207 1809 54 #4T207 SHENLOC CHE0D 30 YININD 2202 1009 S

s0d opeling AT 130 AiquaN uprduatag

0181U03 |3p Uoanaala ap soaWndog

ANy

FOORIGIITS B0OnBING B0 TOURUI B2 LB URTWNS 30D SOCKINTR LA O

OPHISI  WNIIE) B 3P [E0) JOTEA ugradanai 3p Ty LIS 3D TR TR ap cIuny obed appy

SEAUST D TRu oD
L I LUQRITUAINE ap $001003 4D SIUOIEILG LINNDII ¥4 7 e

e e oIeAU0) 3P Lgrndal3
sobed @p uelg

MUV UGN Aenadicg

0le1U0Y) |3p UOPNIE(]

€ NI PO N UPSeMRAT >

sopepienB soieg -

0000000

3y rpnd : wdord 30 |
@ty rut 1

0lRIUOD 187 - - =

! A QU & Sos2ooudEpy  a epanbsng

Wyt | Ay ] Db Oy

R T EE ___

€202 1909 Sd 220z F8IN3101d d0D3S 0H¥909 3d VININD INDOUVYD 3a 3LH0d0S




	Scanned Document
	Scanned Document
	Scanned Document

