SUBRED

Centro Oriente E.5.E.

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYD - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

(“m)l(,o AP-IA-FT-014

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS:

i
PS 6193 2022 I/ C.O.P.No,:

3025

Proceso que pertenece:

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PSPIC

Servicio al que pertenece: ENTORNO CUIDADQR EDUCATIVO

Unidad

2 que pertenece:

SAN JOSE OBRERG

= -

Nombre del Contratista: l

LUZ DARY PAREJO RAMIREZ

! |

Z
CC. [44.157877

[V
| de: [SOLEDAD - ATLANTICO *

—

Fecha Inicio; Fecha Terminacidn inicial: Valor Mensual: Valar a cobrar:| § 3.736.488 !/
ADICION! FECHA DE FECHA DE MES DE CUENTA : VALOR PAGO NUMERO DE FECHADE
VALOR ADICION | CDP N°CTA VALOR A PAGAR SEGURIDAD PAGO
OTRO 8l INICIO TERMINACION . OE COBRD ST PLANILLA LT
1 $ 3736488 | 3513 " 20021101 |/  2022-11-30 1 |OCTUBRE 2022 1.260.569
2 $ 1868244 37937 [, 2022-12-017| ~ 2022-12-15 © | 2 |NOVIEMBRE 2022 | § 3.736.488 309.400 1050147846 2022-11-08
3 § 5604732 ¥ 4008 2022-12-16 Wf __ 2023-01-31 7 3 |DICIEMBRE 2022/ § 3736488 | 7 462600 | 7 1050724715 / 2022-12-03
4 4 |ENERO 2023 * |5 3736468 T 452.600 ¥ 1051152556 ¥ | 2022-12-21 ,"
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A NICIAL DEL TOTAL DEL
— “‘"gghﬂmm o “'“ngmmm PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 2.241.893 $ 13.451.357 s 12.570.033 s 881.324 /

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE 54

DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

LUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA JA

de actividades para el

i Desde: 2023-01-01 / Hasta: 2023-01-31 I/

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Las estipuladas en la minuta)

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Prestar sus servicios para el desarrallo de las
Colectivas en el Distrito Capital.

del Plan de Inter

Reunieidn sobre socializacién de meta del mes y realizacién de gestién documental

Acta de asislencia

Apoyar |a prestacién de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas, prasentanda
la informacién y/o sapertes que scliciten y que carr a las actividades, metas y

Ragl

da intar colectivas a i

productos conforme a
los anexos y lineamientos que rijan para el periado de ejecucidn.

por medio de sesicnes presenciales

yio virtuales con las familias de los escolares que f factores p en salud

fichas de intervenciones caolectivas - Entorno

Educativo

3 | Presentar el

de actividades a desarrollar

Elaboracién Cre

de Activid

Crenograma hisico y Digital

Apoyar |as actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo
4 |de calidady aquellas deﬂmdas denira de los planes de mejoramienta de los diferentes
de ¥ ditacién de servicios de salud

Reunién de socializacian sobre el diligenciamiento de fichas de intervencioness colectivas,
reunion de espacio y asistencias técnicas

Sopones Asistencias en cusiodia de

coardinacion

Realizar apropiacién canceplual desde su perfil profesional y conforme a los anexos y
§ |linearnientos técnicos que hagan parte de la relacion contraaciual entre |a subred con el

|Realizar apropiacién conceptual de |as |

os del entarna de acuerdo con la

Actas de apropiacion conceplual

6 |y colective, desde su perfil profesional, y conforme a los anexos y lineamientos 1écnicos
qué hagan parie de |a relacion contraactual entre la subred con el Fonda Financiera-

Fondo Financiera-S0S [raenca
Realizar asesorias infegrales y extramurales e intramurales, a la
|pablacion asignada a nivel individual, familiar C |

acciones, inter yfo sesiones en colegios con la comunidad educativa
de |as localidades de |s subred centro oriante

Fichas de sesiones colectivos

Realizar acciones de promacian y prevencion de la salud y de saneamiento ambiental,

Intervenir por medio de sesiones en promocién de ia salud a la comunidad educativa de las

desde su perfil profesional y conforme a los anexos y lineamientos

ir ivas perter tes a la subred centro oriente

Fichas de sesiones colectivos y aclas de
intervencién y desarrello de sesién

Realizar accione yi exiramurales e inframurales, desde
su perfil profesional, en las un‘eremes entornes de vida cotidiana y procesos
transversales, en instituciones o entidades asignadas. (Hogares, instiluciones

8 |educativas, de proteccion. IPS-UPGDs, establecimientos comerciales formales,
unidades de frabajo informal, en el espacio publico, etc), conforme a los anexos ¥
lineamientos técnicas que hagan parte de la relacian contraactual entre la subred con al
Fanda Financiero-SDS

Realizar asesorias integral y ténicas en instituciones educativas

Fichas de sesiones coleclivos y aclas de
[intervencian y desarrollo de sesién

Cesarrailar procesos de asistencia técnica a las diferentes procesos del Plan de

9 |Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en funcién de | Asistir a las técnicas c das desde el perfil profesional Acta de asistencia
los requenmientas de las equipes tertoriales
Realizar revizsian de las fichas, formatos, documentos, bases o informes generados por

g |5us acciones o intervenciones de las equipos territoriales, garantizando la calidad del | Diligenciar fichas de sesi lecti ¥ & de infarmes de acuerda con lo it y fichas de cateclivas
regisiro y conforme a les anexos y lineamientes tecnicos que hagan parte de la relacion | solicitado para la vigencias ' B
contraactual entre |a subred con &l Fonda Financiero-SOS

1 Realizar los L= a5 e qué se requieran , para el apoyo a entorna hogar en el momento que se requiera y realizar procesos de T

desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal del PSPIC,

|concertacion con aclores instilucianales




Acti notificar Ios eventas de interés lud publica detectados o a d " s i RESH
Azl e e e HiamR an:suld piblica delectadssan cadalinade’ o e sivease i d a las I e identificadas |Formato de canalizacion
Presentar y respander dentra de los plazos establecidos por los productos, metas o
13 aclividades asipnadas, con la calidad de datos (integridad, oponunidad, consistencias, |Desarroliar las acciones dispuestas para la vigencia en el entorno educativa Fichas d i racil
exactitud) y conforme los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de |a refacién Ichas de sesasiones colectivas
coniraaciual entre |a subred con el Fonda Financiero-SDS,
Responder por el diligenciamiento de las formatos que se generen, en el cumplimiento =
de sus accicnes, con |a calidad de datas
14 |{i d, cpartunidad, ias, ) y conferme los anexos y lineamientos | Diligenciamiento da fichas de sesiones coelctivas con calidad y prontitud Fichas de sesiones colectivas
técnicas que hagan parte de |a relacion contraactual entre |a subred con el Fonda
Financiero-5DS,
Participar en la planeacién de su competencia de acuerdo al proceso asignado y
confarme a las acti ,melasyp tablecidos en los anexos y . 5 . .
5 ineamnientos tacnicas que hagan parte de la relacién contraactual entre la subred con l|- 2 IC/PAr &N reuniones de entormo y ser | enlos p Ll Actes. de Sxfzlancly
Fondo Financiero-SDS
Realizar el listamiento y presentacion de los soportes para
16 |las auditorias externas que se generen durante y después de la ejecucion de las Prasentacion de los soportes de las acciones realizadas en instituciones educativas Fichas de sesesiones colectivas
i del Plan de Inter i lecti
| 11
17 |Partcipar en las asistencias técnicas convocadas Asistir de manera op alas d Acta de asistencia
Responder desde su competencia, en el sequimiento y elaberacion del informe de los -
18 |resultados sectoriales en los planes locales de accién de las politicas, y en los Realizar de alo guranie la vigencia Informes
C pondientes a los espacios de participacién y di .
19 Iﬂespond_er gpertunamente por la informacién requeridas par las diferentes Re_spopdelr de manera cportuna a las solicitudes de informacién de las acciones realizadas Fichas de sesasiones colectivas
infervencicnes de salud publica y la SDS. en instituciones educativas
3 § gl Diligenciar con calidad los diferentes f licitados en las inter realizas en . .
20 | Respander por la calidad, oportunidad y « de las instituciones aducativas Fichas de sesesiones colectivas
Participar en |as reuniones y eventos a los cuales sea asignado par i 4 : i : . :
L
21 Ia Subred y presentar los informes que |2 sean requeridos Asistir de reuniones y asistencias tecnicas requeridas Fichas de sesesiones colectivas
Responder por el achivo de la documentacion generada, en el cumplimiento de sus : 5 . y " 7
22 acciones. de acuerdo a la normatividad y tabla de retencién documental Realizar archivo de |as acciones realizadas durante la vigencia Archivo
23 | Realizar las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato. Realizar acciones y actividades requeridas dentro del entorna educativo Acta de asistencia
Las aclividades podrin ser desarroliadas en cualguiara de las Espacios yio Procesos
2 Transversales de acuerdo a los lineamientas del Contrato PSPIC vigente y necesi alizar de apoyo a atros ent en el requendo | hogar toma Acta de asistencia
de [os servicios de la Subred Caonlenidas en el formalo de necesidad de persanal que  |de pruebas covid-19)
hace parte integral del presente contrats, w
Observaciones:
Se adjunta cerlificado de Afiliacién a la EAPB, RUT y Pantallazo del SECOP \) L a M\-I o 0 i’f,ro K
’ + - - /
Hota: Es deber contractual anexar Ia certificacién del page a Salud, pensidn y ARL. En caso de tener contral nusve Firma del d-"“”T"‘" ;‘y
adjuntar el soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como catizante y afiliacidn a Y,
pensian , Teniendo en cuenta que con la implementacian del Decreto 1273 de 2018 o pago de aportes se hace de
i i 1 .
manera vencica de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1930 de 2016 cC. 44157877 v de SOLEDAD - ATLANTICO
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO LIDER OPERATIVO
ICl i
NOMBRE: MARTHA PATRICIA APCNTE NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO
BERGARA
CARGO: DIRECTOR TECNICO - CODIGO 009 CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO -
3 ASRADO 058 N i CODIGO 242 GRADD 27
FIRMA FIRMA
‘———-—-~\____-_
\
VISTO BUENO REFERENTE / s VISTO BUENO PROFESIONAL DE APOYO Y
YOHNNY LIRIOLA HERNANDEZ i
NOMBRE: GARCIA 2 4 NOMBRE: BRISSET DAYAN RODRIGUEZ DIAZ
FIRMA FIRMA
5 L
Nt
NOTA: LA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO ESTUVO A CARGO DE LA DRA. MARTHA PATRICIA APONTE BERGARA EN EL PERIODO DEL 1 AL 10 DE AGOSTO DEL 2022 ¥ DEL 22 AL 31 DE AGOSTO DEL 2022,
ENLOS DIAS DEL 11 AL 21 DE AGOSTO ESTUVO LA DRA. BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO COMO ENCARGADA DE LA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO.




Cuenta de cobro del 001- 2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

LUZ DARY PAREJO MMiREZ /
C.C.44.157.877 SOLEDAD ATLANTICO

LA SUMA DE: /

TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS

($3.736.488)
Por concepto de: /

e Honorarios por prestacion de servicios en cumplimient6 del contrato No PS 6193
de 2022 correspondiente del 1 AL 31 DE ENERO

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD

PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

/

7

_,\-oz, @aM > Lamng
LUZ DARY PAREJO RAMIREZ, 7
C.C. 44.157.877.4e Soledad Atlantico
Teléfono: 3138027867 KR 12 ESTE 25 A 52
No Cuenta: 00570007070355594 AHORROS DAVIVIENDA

Fecha: 31/ENERO/2023. '/
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