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CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El suscrito, bajo el rol de administrador del Plan Anual de Adquisiciones de la Regional

Meta

CERTIFICA

QUE EL PRESENTE OBJETO: “Prestar servicios profesionales para la orientacion de usuarios
de los Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de
emprendimiento y empresarismo del SENA.”.

AdquisicionesPAA 234458 1 de la presente vigencia, en el
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index?cur

siguiente  link

rentLanguage=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCEASsI;

ITEM NO FILA
DESCRIPCION DEL ELEMENTO O VALOR ARCHIVO
CODIGO SERVICIO TOTAL EXCEL SECOP
[I( Adjunto
pantallazo)
Prestar servicios profesionales para la
orientacion de usuarios de los Centros
1 180101505 de Desarr(_)llo Er_npresarlal, de acuerdo $ 49.760.458 39195
con los lineamientos y proceso de
emprendimiento y empresarismo del
SENA.

Se expide en la ciudad de Villavicencio, (Meta) el 27 de Enero de 2023
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39142/50-133 Prestar los servicios personales como apoya a Ios procesos de atencian a la poblacian Victima y Vulnerable en el marco de los servidos institucianales y de los compromisasde la Entidad frente a la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras.
39143/ 50-134 prestar los servicios profesionales de cardcter temporal para garantizar la adecuada funcion fiscalizadara a las empresas, determinando las posibles empresas deudoras, evasoras y elusoras de los aportes parafiscales, fic, y determmnando las

38145/ 50-136 prestar los servicios de apoyo @ la gestion para lograr un canal de comunicacion entre empresas y aprendices, tareas de relac para la consecugion de nuevos contratos de aprendizaje, asi como divulgacion en el mane):
39146/ 50-137 Prestacion de servicios personales de apoyo a la gestion del drea de Relaciones Corporativas del Sena Regional Meta, para la articulacion, generacion de estadisticas, reportes & informes técnicos y generacion de estrategias en &l marco del ré
38147| 50-138 prestar los servicios de apoyo a la gestion para lograr un canal de comunicacién entre empresas y aprendices, tareas de para la le nuevos contratos de aprendizaje, asi como divulgacion en el maneji
39148/ 50-139 prestar los servicios de apoyo a la gestion para lograr un canal de comunicacién entre empresas y aprendi tareas de iento para la de nuevos contratos de aprendizaje, asi como divulgacion en e manej

39175/ 50-183 profesional para Garantizar el completo control, organizacon, dasficacion de los documentas, aphcacién a las tablas de retencion documental establecidas por la entidad y Gestion del Archivo Central apoyando Historias Laborales
39176/ 50-184 Técnico o Tecnologo para ejecutar los procesos de control, organizacion, dasificacion de los documentos, aplicacion a las tablas de retencion documental establecidas por la entidad y Gestion del Archivo Central apoyando Historias Laborales
30177/ 50- 185 Prastar servicios persanales de caracter temporal coma apaya administrativo an el rea de Bienestar Social del SENA de la Regional Meta, acorde a los ineamientos de bienestar, incentivos y capacitacion para a vigencia 20:

39178/ 50- 186 Adelantar un programa de cooperacién para mtegrar acciones de farmacion titulada y complementaria y la capacitacén laboral a miembros de la comunidad del Municpio de Barranca de Upia en el marco de los programas y proyectos establ
39179/ 50-187 Aunar esfuerzos y recursos para contribuir al del desarrollo y la cultura emp; a través de los servidos de asesoria en las diferentes fases de implementacin del Modelo de Small Business Development Ce
39180/ 50-188 Aunar esfuerzos, capacidades y conocimientos para & desarrollo del programa de articulacidn del Sena con I educacion media en los establecimientos educativos piblicos de caracter técnico y académico del Departamento del Meta con el fir
39181/ 50-189 Aunar esfuerzos, capacidades y canocimientos para el desarrollo del programa de articulacian del Sena con I educacion media en los establecimientos educativos piiblicos de caracter técnica y académico del Municipio de Villavicencio con el f
39182| 50- 190 Realizar un convenia interinstitucional entre el SENA Regional Meta y & municipio da Puerta Gaitén, que permita garantizar el acceso a la farmacian en el drea de trabajo en alturas a los habitantes de la regién, mediante la instalacién y utiizac
39183/ 50-191 Técnico poblacién victimaPrestar los servicios personales como apoye a las acciones y estrategias de la Agencia Piblica de Empleo, para la atencién de la_pablacién victima de la violencia usuarios buscadores de empleo y poblacianes vulnel
39188/ 50-197 Aunar esfuerzos y recursos para contribuir al desarrollo econdmico, la inclusion social y productiva de los miembros de la comunidad del Municipio de Vilavicencio, a través de la ejecucion de acciones de formacion, promocién del emprendimi
39190/ 50-198 Aunar esfuerzos y recursos para contribuir al desarrollo ecandmico, ka indusion social y productiva de los miembros de la comunidad del Municipio de Puerto Lopez, a través de la ejecucion de acciones de formacin, promocion del emprendin
30191/ 50-199 Aunar esfuerzos y recursos para contribuir al desarmolla ecandmics, ka inclusidn social y praductiva de los miembros de la comunidad del Municipio de Pusrto Lépez, a través de la sjecucién de acciones de formacién, promocion del emprendin
39182/ 50-200 Aunar esfuerzos y recursos = contsui a la formacin ttulada del personal del Cuerpo de Bomberas Voluntarios del municpio de Restrepo y demds municpros del departamento del Meta en ef control de incendias, prevencidn y atencin

del SENA.

39195/ Prestar servicios para la de los Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los ¥ proceso de ¥
30250/ Prestar los Servicios Profesionales esned'n:amenre para la ejecucion de actividades, acciones y en el drea de Ei limiento, que contribuyan al cumplimiento de los compromisos de la ley de Victimas y de Restitucion de Tierras 1448 de
30251| Prestar los servicos personaks come apoyo en la sistematizacin y seguimiento @ las actiones ¢ indicadores pars ka atendion de ls Poblacion victima de s violendi y poblacién vunerable
30252| Prestar los servicios personales como apaya para la atencién a oferentes o de empleo y que requieren los servicios de gestién y colocacion de s Agencia Publica de Empleo
39253/ Prestar los servicios personales camo apayo para la atencion a oferentes o buscadores de empleo y potenciales empleadores que requieren los servicios de gestion y colocacion de la Agencia Puiblica de Empleo
30254/ Prestar los servicios persanales como apoyo para ka atencin a oferentes o de empleo y que requieren los servicios de gestion y colocacion de la Agencia Pubica de Empleo
30255| Prestar los senvicios personales camo apoyo para la atencion a oferentes o de empleo y i que requieren los servicios de gestion y colocacion de s Agencia Publica de Empleo
30256/ Prestar los servicios personales camo apoyo pars ka atencion a oferentes o de empleo y que requieren los servicios de gestion y colocacion de la Agencia Pibica de Empleo
30257| Prestar servicios profesionales para la orientacian de usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los i y proceso de del SENA.
39259| Prestacian de servicios profesianales especalizado para apoyar el sequimiento y control a la informacion financiera y de formacion de la Direccion Regional y los Centros de Formacion,
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