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FECHA: 20 DE ENERO DE 2023

DE: DIEGO LEONARDO SANDOVAL CEPEDA
SECRETARIA GENERAL

PARA:  OFICINA DE CONTRATACION

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1003 , numeral 5° del articulo
2 de laley 1150 de 2007, articulo 94 de |a ley 1474 de julio 12 de 2011, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2:2:1,.2.2.1:8:4
del decreto 1082de 2015 y manual de seleccion de minima cuantia expedido por Colombia compra eficiente, se
emiten los estudios y documentos previos que justifican el desarrollo de la seleccion y el respectivo contrato de
minima cuantia, cuyo objeto sera COMPRA DE PAPELERIA Y TONERS CON DESTINO A LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

1. DESCRII?CION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Las politicas de desarrollo administrativo orientan a las entidades territoriales mediante una serie de
lineamientos que permiten lograr el mejoramiento en la planificacion, gestion y gobernanza municipal; por tal
razon la dinamica territorial busca articular en su plan de desarrollo no solo el desarrollo urbanistico, sino que
también el desarrollo administrativo de sus procesos de gestion.

Las necesidades descritas se encuentran enmarcada dentro del Plan de Desarrollo Municipal, adoptado
mediante proyecto de Acuerdo N° 023 del 28 de diciembre de 2021 "Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo
Territorial del Municipio de Duitama “DUITAMA PARA TODOS 2022-2023, con su correspondiente programa
‘FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA”

Que el Decreto 448 de noviembre 15 del 2011 establece como proposito principal de la secretaria general
“Formular, dirigir, coordinar y ejecutar las politicas, planes y programas encaminados a garantizar el racional
uso de los recursos humanos, fisicos y tecnolégicos, y asegurar que los procesos de compras y contratacion se
adelanten en o6ptimas condiciones técnicas y de transparencia, dando respuesta a las necesidades para el
normal desarrollo y funcionamiento de la administracién central”.

Actualmente el Almacén Municipal no cuenta con existencias suficientes de algunos elementos para cubrir las
necesidades presentadas en cada una de las dependencias de la Administracién Central, en lo relacionado a
papel, utiles de oficina y toner, por lo que se hace necesario adelantar el proceso contractual que corresponda
para su adquisicion, mientras se adelanta el Proceso de seleccion abreviada para la Compra de Elementos de
papeleria, utiles de oficina y téner necesarios para lo que resta del afio 2023.

El Municipio de Duitama se ha caracterizado por el desempefio de sus actividades misionales. garantizando el
cumplimiento y desarrollo Administrativo, posicionandose y reconociéndose por su excelente labor, logrando
que los niveles de participacion e interaccion con la comunidad sean optimos. Para seguir manteniendo estos
estandares de calidad, se requiere contar con herramientas que permitan dar continuidad a ello, mejorando la
satisfaccion del personal que acude a las instalaciones de las diferentes dependencias en busqueda de cumplir
su labor misional sin que se vean truncados por la falta de materiales basicos mediante los cuales los
funcionarios la desarrollan.

En el presupuesto general del Municipio de la actual vigencia existe una apropiacion presupuestal dentro de los
gastos de funcionamiento denominado Elementos de papeleria, utiles de oficina y téner para atender este tipo
de necesidades requeridas por las diferentes dependencias.

En aras de asegurar el cumplimiento a la funcion administrativa y misional que le corresponde a la
Administracién municipal, se requiere que a los servidores publicos se les haga entrega de los elementos de
oficina y papeleria, necesarios para garantizar la ejecucion de las actividades diarias que se realizan y el
funcionamiento de la administracion, por lo cual se considera oportuno la realizacién de un proceso de
contratacion que permita adquirir dicho insumo necesario para apoyar la gestidn administrativa, fortalecer los
procesos de eficiencia administrativa y de esta manera juntos trabajar por nuestro Municipio.

La Administracion Municipal cuenta con los recursos que se requieren para celebrar este contrato y asi poder
suplir las necesidades de esta Entidad territorial.

Por lo anterior es oportuno llevar cabo este proceso contractual que pueda garantizar una satisfaccion inmediata
de las necesidades de la administracion local, por ende, el municipio considera oportuno adelantar el proceso
de Invitacién publica mediante la modalidad de minima cuantia, para la adquisicion de bienes con destino al
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funcionamiento de las distintas dependencias de la alcaldia municipal, en aras de garantizar oportunidad y
eficiencia en los actos producidos por la administracion.

2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTO JURIDICO
2.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccidn a adelantar es bajo la modalidad de Contrataciéon de Minima Cuantia, con fundamento
en lo sefialado en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

2.2. FUNDAMENTO JURIDICO

El numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 faculta a las entidades publicas para celebrar contratos
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Ley 1474 de 2011. "Articulo 94. Transparencia en contratacion de minima cuantia. Adicionese al articulo
2° de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la
menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes
reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacidn para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal Paragrafo 1°.Las particularidades del
procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones
en establecimientos que correspondan a la definicién de "gran almacén" sefialada por la Superintendencia de
Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.
Paragrafo 2°. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas en
él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003, nien el
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007".

3. DESCRIPCION DEL OBJETO Y ACTIVIDADES A CONTRATAR

3.1. DESCRIPCION DEL OBJETO: COMPRA DE PAPELERIA Y TONERS CON DESTINO A LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

3.2. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR

El oferente seleccionado debera cumplir con el objeto contractual teniendo en cuentas las especificaciones
técnicas exigidas en el presente estudio previo, para lo cual debera:

1. Hacer entrega de los elementos que se establezcan dentro del presente proceso de contratacion,
teniendo en cuenta las especificaciones contempladas en la ficha técnica y el plazo establecido
para tal fin.

2. El contratista debera entregar los bienes en el Almacén Municipal ubicado Carrera 15 con No.15 -
15 primer piso palacio Municipal.

3. Entregar los bienes contratados con la respectiva factura de compra detallando los elementos a
suministrar para la ejecucion del objeto contractual, los valores de la oferta deberan expresarse
en pesos colombianos y seran inmodificables durante la ejecucién del contrato.

4. Entregar los elementos en buenas condiciones, conservando los empagues y/o presentaciones
originales de los mismos.

§. Adelantar todas las actividades tendientes a ejecutar totalmente el objeto contractual y disponer
de todos los elementos técnicos y logisticos para el cumplimiento del contrato.

6. Cumplir con todos y cada uno de los aspectos ofertados.

7. Cumplir a cabalidad la propuesta presentada y contratada.
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8.

Suscribir las actas de inicio, recibo y liquidacién de manera conjunta con el supervisor del contrato
designado por el Alcalde Municipal, una vez se presenten los documentos legales requeridos para
el caso.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato Y que garanticen su cabal y oportuna
gjecucion.

3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.

9.

10.

11.
12

3.4.

N =

Ejecutar en forma idonea, oportunamente, eficaz y eficiente en objeto del contrato y responder
por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

Entregar el total de los bienes segln el objeto del contrato. con las especificaciones técnicas
estipuladas y establecidas en la invitacién, en perfecto estado y dentro de los plazos convenidos
Presentar las garantias exigidas dentro del término pactado.

El oferente debera cumplir con las condiciones, calidades, cantidades y demas especificaciones
establecidas en el contrato.

Acatar las indicaciones que el supervisor le sefiale en cumplimiento del objeto contratado.
Realizar el pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral (salud, pensién y
ARL).

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion de la ejecucion del
presente contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y
de la ejecucion del mismo.

Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad que se presente en el desarrollo del objeto
contratado. En cualquier novedad o anormalidad en la adquisicion, el contratista debera reportar
la situacién de manera inmediata

al supervisor del contrato.

Las demas que demande el cabal cumplimento del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Pagar el valor del contrato conforme a lo establecido en la forma de pago

Informar al contratista las ocurrencias de los inconvenientes de fuerza mayor o caso fortuito que
llegaren a presentarse.

Desarrollar las revisiones necesarias para constatar la calidad de los servicios prestados.
Realizar la liguidacién oportuna del contrato en los términos acordados en el contrato.

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la ley 80
de 1993

4. IDENTIFICACION DEL CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El servicio que la entidad pretende adquirir se encuentra debidamente identificado a traves del Clasificador
de Bienesy Servicios al cual pertenecen, con los siguientes cadigos

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

441031 = Suministros

44 — equipos de oficina,
accesorios y suministros

4410 — Maquinaria,
suministros y accesorios

para impresora, fax y

44103103 - Téner para
impresoras o fax

de oficina fotocopiadora
14 — Materiales y 1411 — productos de 141115 — Papel de 14111507 - Papel para |
productos de papel papel imprenta y papel de impresora o

escribir fotocopiadora

e

e

5. ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para determinar el valor del bien, obra o servicio a contratar, se debera tener en cuenta los siguientes aspectos:
Elvalor estimado del contrato a celebrar se justificara sumariamente utilizando para ello: El estudio de mercados
realizado y las cotizaciones que forman parte integral del proceso de la presente y obraran en la carpeta
contractual, por tanto, el presupuesto oficial para el. COMPRA DE PAPELERIA Y TONERS CON DESTINO A
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. —
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VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL

PROMEDIO PROMEDIO
INCLUIDO INCLUIDO IVA
IVA

TALENTO GUSTAVO DE JESUS RIOS
COMERCIALIZADORA LOPEZ

VR. VR.
UNITARIO VR. TOTAL UNITARIO VR. TOTAL
INCLUIDO | INCLUIDO IVA | INCLUIDO | INCLUIDO IVA

IVA IVA

ITEM | DESCRIPCION | UNIDAD | CANTIDAD

PAPEL FOTOCOPIA
TAMARNO CARTA

1 PAPEL BOND RESMA 130 29,512.00 3,836,560.00 29,848.77 3,880,340.10 29,680.39 3,858,450.05
75GRS. RESMA DE
500 HOJAS.

PAPEL FOTOCOPIA
TAMARO OFICIO
2 | PAPEL BOND RESMA 190 35,795.20 6,801,088.00 36,235.50 6,884,745.00 36,015.35 6,842,016.50
75GRS. RESMA POR
500 HOJAS.

THONER PARA
IMPRESORA HP
3 LASERJET MF428. UNIDAD 10 1,808,5642.96 | 18,085,429.60 | 1,831,149.39 | 18,311,493.90 | 1,819,846.18 18,198,461.75

REF. 58X. ORIGINAL

THONER PARA
IMPRESORA HP
4 LASERJET PRO 400 UNIDAD 3 1,324,229.62 | 3,972,688.86 | 1,306,881.80 | 3,920,645.40 1,315,565.71 3,946,667.13
MFP M425DN REF
80X. ORIGINAL

THONER PARA
IMPRESORA HP
5 LASERJET REF. UNIDAD 2 2,587,747.82 | 517549564 | 2,556,177.12 | 5,112,354.24 2,671,962.47 5,143,924 94
CE390X. REF. 90X.
ORIGINAL

THONER IMP. HP
LASSERJET MFP
M630. REF. 81X
ORIGINAL

UNIDAD 3 2,625658.38 | 7,5676,975.14 | 2,485,752.92 | 7,457,258.76 2,605,705.65 7,517,116.95

THONER IMP. HP
7 LASSERIJET REF. UNIDAD 2 715,717.17 1,431,434.34 702,333.24 1,404,666.48 709,025.21 1,418,050.41
83X. ORIGINAL

THONER
IMPRESORA HP
8 LASERJET UNIDAD 3 1,768,704.14 | 5306,112.42 | 1,744,826.79 | 5,234,480.37 1,756,765.47 5,270,296.40
M426FDW REF. 26X.
ORIGINAL

TOTAL 52,185,784.00 52,205,984.25 52,195,884.13

En el cual se entiende incluido el valor IVA y demas tributos que se causen por el hecho de su celebracién,
ejecucion y liquidacion.

6. VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad al articulo 2.2.2.1.8.5 de seccion 8 del Decreto 1082 de 2015 y en virtud de lo establecido en
el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales CCE-EICP-MA-03 V.01 expedido el 24 de noviembre
de 2021, las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para determinar si el proceso esta o no sujeto a
un Acuerdo Comercial, para los Procesos de Contratacién que sean adelantados por las modalidades de
seleccion de contratacién directa y de minima cuantia.

7. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Para realizar seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, no se requiere de conocimientos
especializados, por lo cual, no se requiere contratar apoyo a la supervisiéon, sino que el seguimiento se
efectuara a través de Supervision, la cual sera ejercida por el ingeniero Arnol Alonso Colmenares Pacheco
Almacenista Municipal o quien haga sus veces, para lo cual se debera dar cumplimiento a lo contemplado en
los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas complementarias y reglamentarias sobre la
materia.

8. CONDICIONES TECN}CAS EXIGIDAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS:
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

PAPEL FOTOCOPIA TAMARO CARTA PAPEL BOND 75GRS. RESMA DE

1 | 500 HOUAS. RESMA 130
PAPEL FOTOCOPIA TAMARO OFICIO PAPEL BOND 75GRS. RESMA HESHE

2 | POR 500 HOJAS. 190
THONER PARA IMPRESORA HP LASERJET MF428. REF. 53X,

3 | ORIGINAL i 10
THONER PARA IMPRESORA HP LASERJET PRO 400 MFP M425DN REF

4 | 80X. ORIGINAL LINIDAD 3
THONER PARA IMPRESORA HP LASERJET REF. CE390X. REF. 90X, iikiBAb

5 | ORIGINAL 2

8 | THONER IMP. HP LASSERJET MFP M630. REF. 81X ORIGINAL UNIDAD 3

7 | THONER IMP. HP LASSERJET REF. 83X. ORIGINAL UNIDAD 2

8 | THONER IMPRESORA HP LASERJET MA26FDW REF. 76X. ORIGINAL UNIDAD 3

CAPACIDAD JURIDICA: Con el proposito de verificar los requisitos habilitantes el proponente debera presentar
los siguientes documentos:

PERSONA NATURAL:

Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el proponente.

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria), vigente.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria), vigente.

Certificado de antecedentes judiciales del proponente persona natural

Registro Unico Tributario (RUT) 2023

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificado de la Camara de Comercio, renovado afio 2023

Certificado de afiliacion y/o recibo de pago en salud y pension, actualizado.

Copia de la libreta militar cuando el proponente sea persona natural sexo masculino siempre y cuando
se cuente con una edad inferior a los 50 afios cumplidos al momento del cierre.

PARA PERSONA JURIDICA:

Carta de presentacién de la propuesta, firmada en original por el Representante legal de la persona
juridica.

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria) del Representante Legal y Pers. Juridica, vigente.
Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) del Representante Legal y Pers. Juridica,
vigente.

Certificado de antecedentes judiciales del proponente del representante legal de la persona juridica.
Certificado de Existencia y Representacion legal, renovado afio 2023

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

Certificado de aportes a seguridad social y parafiscales actualizado

Registro Unico Tributario (RUT) 2023

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, ademas de los enunciados
anteriormente, se debera aportar el documento de constitucion suscrito por sus diferentes integrantes,
el cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones
entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

a. Carta de presentacion de la propuesta:

La carta de presentacién de la propuesta debe estar suscrita en original por la persona natural o por el
representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o
de la union temporal. El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la
propuesta.

Podra suscribir la propuesta las personas natural o juridica en sus diferentes tipos de asociacién cuya actividad
registrada en la Camara de Comercio este directamente relacionada con el objeto de la invitacion.
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Nota 1: Para todos los casos, el proponente debera manifestar en su propuesta bajo la gravedad de
juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y demas normas

concordantes.

Nota 2: En ningn caso, el Municipio de Duitama, aceptara propuestas presentadas de forma extemporanea,
ni aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de mensajeria, ni las presentadas
por correo electronico. Las mismas deberan ser presentadas Gnicamente por la plataforma SECOP Il -
https://www.colombiacompra.qov.co/secop-ii

b. Documento de constitucion de Consorcios o Uniones Temporales

El proponente debera acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidon Temporal, y especificamente Ia
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los termino,
condiciones y porcentaje de participacion de los miembros del Consorcio y de la Unién Temporal. Las Uniones
Temporales deberan ademas relacionar el porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes. Estos
aspectos no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

Los miembros del Consorcio o Unidon Temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al Consorcio o Union Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y sus responsabilidades de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, e indicando
gue su duracion sera como minimo la exigida en este pliego.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan aportar las actas de las respectivas juntas directivas,
juntas de socios o asambleas de accionistas, segun los casos, mediante las cuales autoricen a los
representantes legales a presentar propuesta en Consorcio o Unién Temporal. Esta autorizacion debe ser previa
a la presentacion de la propuesta.

Acreditar un minimo de duracién del Consorcio o de la Union Temporal igual al término de ejecucion del presente
contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir del vencimiento del plazo maximo de vigencia o duracién del
contrato.

Acreditacién de la existencia y la representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales o
juridicas consorciadas o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes para la
constitucién del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta para la presentacién, celebracion y
ejecucion del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unidn Temporal tiene un término
minimo de duracidon de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo del contrato o de la
vigencia o duracion del mismo.

c. Fotocopia de la cédula

El oferente o su Representante Legal (segun su condicion de persona natural o juridica) y/o sus integrantes
(para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la fotocopia de la cédula legible.

d. Certificado de Existencia y Representacion Legal

El proponente debera presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio con una expedicién no mayor de treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la
convocatoria.

Si se trata de personas naturales deberan acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio respectiva, no debiendo tener fecha de expedicion mayor a treinta (30
dias) calendario anterior a la fecha de cierre de la convocatoria.

Si el proponente es un Consorcio o Uniébn Temporal, debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal de cada una de las personas que lo conforman, expedido por la Camara de Comercio del
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domicilio social, con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre de la presente
convocatoria.

El certificado acreditara que el objeto social de la persona natural o juridica se encuentra directamente
relacionado con el objeto de la convocatoria, de manera que le permita a la persona natural o juridica la
celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

e. Autorizacion para presentar propuesta y suscribir contrato

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal
requiere autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberan
anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual debe ser previa a |la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor propuesto.

f. Constancia de cumplimiento de aportes Parafiscales

Con el objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el proponente debera
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, PENSIONES
Y CESANTIAS, APORTES A LAS Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Dicha acreditacion se hara mediante certificacion expresa
en donde conste que se encuentra a paz y salvo a la fecha de cierre de los anteriores conceptos, suscrita por
el Revisor Fiscal o el Representante Legal de acuerdo a las normas vigentes, segun el caso. El Municipio
considerara que el proponente se encuentra al dia en estas obligaciones si existe acuerdo de pago con la
correspondiente entidad, siempre que el mismo se esté cumpliendo en la oportunidad debida. El municipio se
reserva el derecho a verificar la informacion contenida en la certificacion.

g. Inhabilidades e Incompatibilidades

El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucién Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993
y normas concordantes. El proponente declarara en la carta de presentacion de la propuesta que no se
encuentra dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

h. Certificacion sobre antecedentes de Responsabilidad Fiscal

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales expedidos por la Contraloria General de la
Republica. En caso de los proponentes plurales este documento tendra que ser adjuntado por cada uno de
los integrantes y por el representante legal cual sea persona distinta a los integrantes. Para personas juridicas
el representante legal y la empresa individualmente el presente documento.

El presente documento debera corresponder al Ultimo boletin publicado por la Contraloria General de la
Republica el cual se debe encontrar vigente.

i. Certificacion sobre antecedentes disciplinarios

El proponente debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General
de la Nacion. En caso de los proponentes plurales este documento tendra que ser adjuntado por cada uno
de los integrantes y por el representante legal cual sea persona distinta a los integrantes. Para personas
juridicas el representante legal y la empresa individualmente el presente documento el cual se debe encontrar

vigente.
j.  Nit o Registro Unico Tributario del Oferente
El oferente debera anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario, RUT, salvo que se trate

de Consorcio o Unién Temporal, en cuyo caso, de adjudicarsele el contrato, debera aportarlo dentro de los
tres (3) dias siguientes a la notificacion de la adjudicacion.
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k. Experiencia

EXPERIENCIA MINIMA

El proponente debera acreditar haber suscrito y ejecutado minimo dos (2) contratos con entidad publica y/o
privada cuya suma sea igual o superior al de la presente invitacion, y que tenga relacion directa con el objeto.

El proponente acreditara la experiencia minima, adjuntando copia de contratos y acta de liquidacion y/o con
certificacién suscrita por el funcionario competente de la respectiva entidad.

En el caso de los contratos ejecutados con Unién Temporal o en Consorcio, para efectos de la evaluacion se
tomara el porcentaje de participacion en la Unién Temporal o en el Consorcio en dichos contratos del
proponente para lo cual debe acreditar dentro de la certificacion, el porcentaje de participacion del proponente.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se calificara la experiencia especifica teniendo en cuenta
la suma de las certificaciones de contratos ejecutados, de cada uno de los integrantes del consorcio o de los
miembros de la Union Temporal.

PARAGRAFO 1: La entidad adjudicara el contrato cuando solo se haya presentado una oferta y ésta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la
presente invitacion.

PARAGRAFO 2: En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la
oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar
los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando lo considere necesario.

REQUISITOS MINIMOS GENERALES QUE DEBEN CONTENER LAS CERTIFICACIONES PRESENTADAS
POR LOS PROPONENTES.

En caso de requerir certificaciones, estas deberan contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre o razén social del contratante y contratista, direccion y teléfonos.

Namero, objeto y valor del contrato.

Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato o su plazo de ejecucion (dia, mes, afio).
Porcentaje de ejecucion.

Indicacion del cumplimiento a satisfaccion por parte del CONTRATANTE que podra ser confrontada
por parte de la Alcaldia, por no estar especificada la calidad del cumplimiento ene certificado de que
se trate.

OB 0 D~

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar |la autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar
los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando consideren necesario.

9. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LAPROPUESTA GANADORA

Por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto se procedera a la verificaciéon y evaluacion de
las propuestas.

Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando la documentacién en el mismo orden en que se
indica, la cual solo se verificara en el oferente que presente el precio mas bajo, por parte del evaluador
designado por el ordenador del gasto, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad
establecidas en la Ley 1150 de 2007. En caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
se podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de sus
calidades habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran las de quien presento el tercer
menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En todo caso, la oferta debera
encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad. De no lograrse lo anterior,
se repetira el proceso de seleccion.
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10. PLAZO FORMA DE PAGO, INFORMACION PRESUPUESTAL Y LUGAR DE EJECUCION
10.1. PLAZO

“"6inco (08) dias, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder la vigencia fiscal 2022.
10.2. FORMA DE PAGO

L_,.I':"I"N’Iunicipio de Duitama se compromete a pagar el valor del presente contrato mediante un (1) tnico pago
equivalente al cien por ciento (100%), previo cumplimiento del objeto del contrato. Se requiere acta de
liguidacion R-GJ-002, acta de recibo final suscrita por las partes y el supervisor, entrega de informes y
evidencias de la ejecucion del contrato con registro fotografico y pago de seguridad social (Salud, Pensién y

Riesgos Laborales) (Parafiscales en caso de ser persona juridica).

10.3. RUBRO PRESUPUESTAL

CODIGO VALOR NOMBRE DEL RUBRO
$52.195.884,13
VALOR EN LETRAS: CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS CON TRECE CENTAVOS ($52.195.884,13) M/CTE.

10.4. LUGAR DE EJECUCION
Municipio de Duitama — departamento de Boyaca

11. MATRIZ DE IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS (CONPES 3714
DE 2011).

El articulo 27 de la ley 80 de 1993, dispone que los contratos estatales deben mantener la igualdad o
equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o contratar, ordenando gue
si dicha equivalencia se rompe por casusas no imputables a quien resulte afectado, las partes deben adoptar
en el menor tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento. Que el articulo 2.2 1.1 .1.6.3. del
Decreto 1082 de 2015 dispone que “la entidad estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos (...)", de igual forma define riesgo como un evento
que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de
contratacién o en la ejecucién de un contrato. También establece que la entidad estatal debe evaluar el riesgo
que el proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos. El decreto 1082 de
2015 se refiere al riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya citadas
contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011. Para tal efecto, a continuacion, se presenta
el analisis de Riesgos en el Proceso de Contratacion y en el cual tiene en cuenta el Documento CONPES 3714
de 2011.

TIPO DE RIESGO IDENTIFICACION AFECTACION DEL SE ASIGNA A:
: DEL RIESGO CONTRATO =
e - Si

RIESGOS ECONOMICOS | Cambios en la tasa de
cambio.
Desabastecimiento
Especulacion comercial
RIESGOS SOCIALES 0O | Paros y huelgas
POLITICOS No pago de salarios o
prestaciones sociales
Modificacion de politicas
publicas por cambios de
gobierno

RIESGOS Monto insuficiente de |Ia
OPERACIONALES inversion.

Plazo insuficiente
Deficiencia de equipos
tecnologicos y software
Riesgo predial
Incumplimiento del X CONTRATISTA
contratista (Transferir el riesgo |

x| x[x[x|x| x|Z

X O XIXx| X
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haciendo responsable a
otra entidad)

Mala calidad del servicio X
Mala calidad del bien X CONTRATISTA
entregado (Transferir el  riesgo
haciendo responsable a
otra entidad)
Darfios a terceros X
RIESGO Restriccion del crédito X
FINANCIERO externo
Restriccion crédito externo X
Incrementos en las tasas de X
interés.
Negacion de prorrogas al X
plazo de obligaciones
financieras
Incumplimiento de X
obligaciones financieras
Rompimiento del equilibrio X
financiero del contrato
Uso indebido del anticipo X
RIESGOS Cambios en tarifas de X
REGULATORIOS mercados regulados.
Cambios en régimen de X
regalias
Cambios en régimen de X
ensiones
Cambios en régimen de X
Zonas Francas
Cambios en normas sobre X
POT - EOT
Expedicion de normas X
técnicas.
RIESGOS DE LA | Temblores, inundaciones, X
NATURALEZA avalanchas, sequias,
deslizamientos,  erupcién
volcanica
RIESGOS Mayores costos (pasivos) X
AMBIENTALES por afectaciones
ambientales y sobretasas
RIESGOS Fallos (Caidas) de los X
TECNOLOGICOS sistemas
Cambios de sistemas o X
lataformas operativas.

EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERMINADOS.

Riesgo 1: Incumplimiento del contratista (R1)
Riesgo 2: Mala calidad del bien entregado (R2)

TABLA DE VALORACION DEL RIESGO

Calificacion Cualitativa

IMPACTO
Obstruye  la | Dificulta la | Afecta la | Obstruye la | Perturba Ia
ejecucion del | ejecucion del | ejecucion del | ejecucién  del | ejecucion
contrato de | contrato de | contrato  sin | contrato del contrato
manera manera baja, | alterar el | sustancialment | de manera
intrascendente | aplicando beneficio para | e pero aun asi | grave

medidas minimas | las partes
se pueden lograr
el objeto
contractual

permite la | imposibilita
consecucion ndo la
del objeto | consecucié
contractual n del objeto
contractual.

Calificacién Monetaria

Genera un

Los Los sobrecostos | impacto sobre
sobrecostos P
fies no representan|el valor del
mas del cinco por | contrato entre
representan . =
P ciento (5%) del|elcinco (5%)y
s o ng valor del contrato. | el quince por
por ciento : a p

ciento (15%).

Incrementa el
valor del
contrato entre
el quince
(15%) vy el
treinta por
ciento (30%).

Impacto

sobre el
valor  del
contrato en
mas del
treinta por
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(1%) del valor ciento
del contrato. (30%).

VALORACI
CATEGORIA ON

Raro (puede
ocurrir
excepcionalmen
te) 1
Improbable
(puede  ocurrir
ocasionalmente) 2
Posible (puede
ocurrir en
cualquier
momento futuro) 3
Probable
{probablemente
va a ocurrir) 4
Casi cierto
(ocurre en Ia
mayoria de
circunstancias) 5

CATEGORIA DELOS RIESGOS VALORADOS.

VALORACION DEL

RIESGO CATEGORIA
‘ 0y Riesgo Extremo
sy Riesgo Alto

Riesgo Medio
| Riesgo Bajo

De conformidad con la anterior tabla, se determina la siguiente categorizacién de los riesgos determinados:

~_RIESGO __ CATEGORIA
Incumplimiento del contratista (R1) Riesgo Bajo
Mala calidad del bien entregado (R2) Riesgo Bajo

PRIORIZACION DEL RIESGO. -

De conformidad con la metodologia sefialada por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se asigna el nivel de
prioridad que corresponda a la accion que decide asumir la administracion.

: = PRIORIZACION DEL RIESGO 2 : :
= ESCENARIO DE DECISION PRIORIDAD | ASIGNACION |
Evitar el Riesgo 1
Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad (i1 (B2 -
2 Contratista
Aceptar el Riesgo 3
Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento que genera
riesgo 4
Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de
planes de contingencia, 5

Para el caso del presente estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del riesgo determinado y su bajo impacto,
a pesar de haberse asignado preliminarmente al contratista, se considera viable asumir una prioridad de nivel
2, que corresponde a “Transferir el riesgo”, por cuanto que es improbable un incumplimiento del contratista.

MATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

RIESGO No. ' 1 2
CLASE - _ General General
FUENTE - = Externa Externa
ETAPA , ‘ Ejecucién Ejecucion
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TIPO Riesgo operacional Riesgo operacional
Incumplimiento del Mala calidad del bien
DESCRIPCION contratista (1) entregado (R2)
Posible incumplimiento | Defectos de los bienes
en el objeto contractual | entregados
CONSECUENCIA
PROBABILIDAD . 2
IMPACTO : :
CALIFICACION TOTAL 3 3
PRIORIDAD : <
Contratista (se asigna el | Contratista (se asigna el
riesgo) riesgo)

contrato?

TRATAMIENTO O Supervision, pago Supervision, pago
CONTROLES A
SER
IMPLEMENTADOS
PROBABILIDAD 1 1
IMPACTO
IMPACTO | e RiESa0 7 :
DESPUES DEL R ba ——
_TRATAMIENTO | CATEGORIA oo e go
.Afecta el equilibrio econémico del No No

Persona responsable por implementar
el tratamiento

Secretaria de educacion

Secretaria de educaciéon

Fecha estimada en que se inicia el

Fecha de adjudicacién

Fecha de adjudicacion del

tratamiento del contrato contrato
Fecha estimada en que se completa el | Fecha de liquidacion del | Fecha de liquidacion del
tratamiento contrato contrato
;COMO SE Seguimiento por el Seguimiento por el
REALIZA EL supervisor en la supervisor en la prestacion
MONITOREO? prestacion del servicio del servicio
MONITOREO Y ¢.PERIODICIDAD | Permanente durante la Permanente durante la
REVISION -CUANDO? ejecucion del contrato ejecucion del contrato

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Con fundamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el analisis de riesgos

y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se requiere.

exigir al contratista la constitucion a favor del municipio garantia unica para el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, la cual debe ser expedida por una Compafia de Seguros legalmente autorizada por la

Superintendencia bancaria, asi:

COBERTURA EXIGIBLE S| NO CUANTIA VIGENCIA
Garantia de seriedad de la Diez (10%) por ciento del | Tres (3) meses a partir del
propuesta X valor total del contrato cierre del proceso
Cumplimiento Diez (10%) por ciento del | Duracion del contrato vy

X valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Estabilidad y Calidad de la Obra X Diez por ciento (10%) del | Cinco (5) afios a partir de la
valor total del contrato fecha de recibido de la obra
Buen Manejo y Correcta X Ciento por ciento (100%) del | Duracion del contrato vy
Inversion del Anticipo valor del anticipo cuatro (4) meses mas
Pago Anticipado X Ciento por ciento (100%) del | Duracion del contrato vy
valor del pago anticipado cuatro (4) meses mas
Salarios, Prestaciones Sociales Cinco por ciento (5%) del | Duracion del contrato y tres
Legales e Indemnizaciones X valor total del contrato (3) afnos mas
Laborales
Minimo de 200 SMLMV o
X hasta el 5% del valor del
contrato cuando este sea
superior a 10.000 SMLMV, | Duracién del contrato
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Responsabilidad Civil caso en el cual el valor
Extracontractual asegurado debe ser maximo
hasta 75.000 SMLMV, al
momento de la expedicion de
la péliza
Calidad de los bienes X Diez por ciento (10%) del | Duracion del contrato Un (1)

valor total del contrato

afo mas (modificable)

Calidad del servicio

Veinte (20%) por ciento del
valor total del contrato

Duracion del contrato y
cuatro (4) meses mas

Calidad del suministro de X Diez por ciento (10%) del | Duracion del contrato Un (1)
repuestos valor total del contrato afio més (modificable)
Otras. X

12. CRITERIOS DE DESEMPATE,

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del
2020, conforme con los medios de acreditacién del articulo 2.2. 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes Yy servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida
en el pais; se hara a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificara, si el
domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio
nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

-La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion

de la misma, se acreditard mediante declaracién notarial,
en la que conste las circunstancias basicas de la misma,
lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993

- segln el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencion de las mujeres,
sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de
este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas —. La medida
de proteccion se debe emitir en una providencia
motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar
la situacion de mujer victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se
acredita con el correspondiente certificado de existencia
y representacién o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su nomina estd en condiciéon de

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certifique
el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o de sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.
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discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en
la fecha del cierre del proceso de seleccién

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en mayor proporciéon de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, certificara,
bajo la gravedad de juramento, el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui
sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10%
de sus trabajadores pertenece a estas poblaciones,
allegando la correspondiente certificacion de la
pertenencia a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracién o reincorporacion de las personas o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reincorporacion,
y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%]) en el proponente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion

de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial,
en la que conste las circunstancias basicas de la misma,
lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993

allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente, expedida
por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN.

Documento de conformacion del proponente plural, en el
gue se evidencia su participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion

de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial,
en la que conste las circunstancias basicas de la misma,
lo anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegraciéon o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente, expedida
por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.
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La acreditacién de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacién o
con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucion en la que se evidencie la participacion de sus
miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales con el certificado
de existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros, en el
cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte a 31
de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPyvIES, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (256%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
s0cios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacién del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a 31
de diciembre del afio anterior.

Para |a oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

Mediante el certificado de existencia y representacion
legal de los integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera;

Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) serd de la
siguiente manera:

Mediante el certificado de existencia y
Representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficic e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que conste que
retne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018.
Esta norma establece que «Tendran la denominacién de
sociedad BIC todas aquellas compafias que sean
constituidas de conformidad con la legislacién vigente
para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e
interés de sus accionistas, actuaran en procura del
interés de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un meétodo aleatorio para seleccionar el
oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta al
clerre del proceso de seleccion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2018, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas. .—

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiedad igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucién inferior a un
afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la misma. -




Cédigo: R-GJ-013

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

B Clitama Fecha Aprobacién:
Bogsted Eooi o it 18-07-2011
/ 4 Version: 0

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

NIVEL CENTRAL Pagina 16 de 17

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate
en casos en que concurran dos o mas de los factores agui previstos

12. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS: /
En el aviso de Invitacion Plblica se estableceran las causales que originaran el rechazo de las propuestas.
13. ANALISIS DEL SECTOR

El Municipio de Duitama, Boyaca, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y las
directrices dadas por la Agencia Nacional para la Contratacion Estatal, procede a realizar el estudio del sector
para COMPRA DE PAPELERIA Y TONERS CON DESTINO A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL. el cual va servir para la estructuracién del proceso de seleccion de
contratista, a fin de adquirir los bienes que satisfaga la necesidad identificada.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 prescribe: “Deber de anélisis de las entidades Estatales. La
Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo
al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial financiera, organizacional, técnica
y de anélisis de riesgo. La entidad estatal debe dejar constancia de este analisis en los documentos del
proceso”, s

ANALISIS DEL MERCADO DEL SECTOR ECONOMICO

ANALISIS DE LA DEMANDA.

De conformidad con los lineamientos de Colombia Compra, se procede a realizar el analisis de la demanda
teniendo en cuenta las condiciones en las cuales sera adquirido los servicios objeto del proceso de seleccién
y como lo han hecho otras entidades estatales. Es recomendable realizar un analisis a nivel Departamental o
Nacional, con el fin de tener diversidad de proponentes.

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL.

De conformidad con los lineamientos de Colombia Compra, se procede a realizar el analisis de la demanda
teniendo en cuenta las condiciones en las cuales sera adquirido los servicios objeto del proceso de seleccion
y como lo han hecho otras entidades estatales. La Alcaldia Municipal de Duitama, ha llevado a cabo procesos
relacionados con el objeto contractual.

MODALIDAD DE PROCESO

Minima cuantia

Minima cuantia

PROCESOQ No.

CMI-075-2016

CMI-120-2014

OBJETO DEL CONTRATO

COMPRA DE PAPELERIA Y
ELEMENTOS DE CONSUMO CON
DESTINO A LA POLICIA DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE

COMPRA DE PAPELERIA Y ELEMENTOS
DE CONSUMO CON DESTINO A LA
POLICIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DE DUITAMA

($3.094.996) M/CTE

; DUITAMA
VALOR DEL CONTRATO TRES MILLONES NOVENTA Y | TRES MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL
CUATRO MIL NOVECIENTOS | PESOS ($3.801.000) M/CTE
NOVENTA Y SEIS PESOS

PLAZO DEL CONTRATO

Quince (15) dias calendario

Diez (10) dias calendario

OFERENTE

HECTOR GARCIA GONZALEZ

GILBERTO HERNANDEZ MERCHAN

ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS CONSUMIDORES DE LOS BIENES.

Los procesos que se tuvieron en cuenta para este analisis del sector de acuerdo a la entidad contratante se consultaron
en la pagina www.colombiacompra.gov.co y se relacionan a continuacién. De acuerdo a la informacion que reporta el
SECOP, se encontré que a nivel nacional durante, mediante la modalidad de seleccién minima cuantia, cuyos objetos son
similares al del presente proceso de seleccion como se muestra a continuacion:

MODALIDAD DE PROCESO Minima cuantia Minima cuantia

PROCESO No. MS-CMC-073-2022 MIN-042-2022

OBJETO DEL CONTRATO ADQUISICION DE PAPELERIA, | SUMINISTRO DE PAPELERIA Y TONER
TONERS Y ELEMENTOS, DE OFICINA | PARA IMPRESORAS, CON DESTINO A
PARA LAS DIFERENTES | LAS DEPENDENCIAS DE LA
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA | ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE
MUNICIPIO DE SAMACA TURMEQUE
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VALOR DEL CONTRATO VEINTE TRES MILLONES | CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
: OCHOCIENTOS DOCE MIL | CUARENTA MIL SEISCIENTOS
SETECIENTOS SIETE ($23.812.707) | OCHENTA PESOS ($5.440.680) M/CTE
MICTE
PLAZO DEL CONTRATO | Cincuenta (50) dias calendario Cinco (05) dias calendario
OFERENTE COMERCIALIZADORA LOPEZ GOMEZ | TO&FU S.A.S.
> ASOCIADOS S.AS. DAYER FERNANDO TOVAR NINO
YISETH PAOLA LOPEZ GOMEZ

14. RESPONSABLES DE LA ELABORACION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO COMPONENTE
TECNICO, FINANCIERO Y JURIDICO
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