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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 65552023 DEL 6 DE JULIO DE 2023
CONTRATISTA: JUAN CARLOS OVIEDO RAMIREZ
CEDULA: 1.038.410.291

OBJETO: Contratar los servicios de un profesional para que apoye la gestion en salud
publica de la Secretaria de Salud en la actualizacion y mantenimiento de registros de las
diferentes fuentes de informacion relacionados con los estados y caracterizacion en salud
del Municipio de Marinilla.

VALOR: DIECI SIETE MILLGNES TRESCIENTOS SEIS MIL CIENTO SESENTAY TRES PESOS
M/L ($17.306.163) incluidos los impuestos y las retenciones a las que hubiere lugar.

PLAZO: CUATRO (4) meses contados desde la firma del acta de inicio, sin sobrepasar el
31 de diciembre de 2023.

Entre los suscritos PAOLA MILENA GUZMAN GUERRERO, Secretaria de Salud del
Municipio de Marinilla identificado con CC 45.539.213, autorizado para contratar por el
decreto Nro.141 de 2020 adicionado por el decreto 145 de 2020 Expedido por el Alcalde
Municipal, de una parte y quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE; y JUAN
CARLOS OVIEDO RAMIREZ con CC 1.038.410.291, mayor de edad y vecino de Marinilla
Antioquia, de otra parte y quien en lo sucesivo se denominara EL CONTRATISTA, se ha
convenido celebrar el siguiente contrato que se regira por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de
2007, especialmente el Decreto 1510 de 2013 articulo 81 compilado por 1082 de 2015 y en
especial por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO. Contratar los servicios de un profesional para que apoye la gestion
en salud publica de la Secretaria de Salud en la actualizacion y mantenimiento de registros
de las diferentes fuentes de informacion relacionados con los estados y caracterizacion en
salud del Municipio de Marinilla.

SEGUNDA: VALOR: DIECI SIETE MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL CIENTO SESENTA'Y
TRES PESOS MIL ($17.306.163) incluidos los impuestos y las retenciones a las que hubiere lugar.

TERCERA. FORMA DE PAGO TRES pagos iguales de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
VEINTI SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS M/L ($4.326.540) y un ultimo pago de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS VEINTI SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/L
($4.326.543). El supervisor contara con 8 dias para realizar el proceso de supervision y recibir a
entera satisfaccion y del pago de la seguridad social.
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objetiva que antecede a la celebracion del presente contrato, toda vez que el objeto del
mismo no es posible llevarlo a cabo con personal de la planta de cargos.

DECIMA PRIMERA. APLICACION DE LA LEY GENERAL DE CONTRATACION. En
materia de caducidad, declaratoria de incumplimiento, terminacion, modificacion e
interpretacion unilateral, inhabilidades e incompatibilidades, se dara cumplimiento a la Ley
80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

DECIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DEL CONTRATO; para
todos los efectos legales se entienden incorporados al presente contrato los siguientes
documentos.

a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Compromiso de Registro Presupuestal.
b) Estudio previo y propuesta.

c¢) Matriz de Riesgo.

d) certificado de aportes al SGSS, y demas documentos presentados con la propuesta.

DECIMA TERCERA. AFILIACIONES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL,
el contratista debera realizar el pago de los aportes a la seguridad social integral, esto es
aportes para .la salud y pensiones de conformidad con el articulo 4 de la ley 100 de 1993,
decreto ley 2150 de 1993 y ley 797 de 2003.

DECIMA CUARTA. OBJETIVOS Y/O OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

e Participar en las reuniones del Equipo de Mejoramiento continuo de Gestion
Municipal en Salud, cuando sea convocado.

e Apoyar el proceso de auditoria GAUDI con las EAPB de acuerdo con la Circular 01
de 2020 dando cumplimiento a las acciones que apliquen en el periodo.

o Estructurar los registros de informacion en salud soportados por las diferentes IPS
que permita mejorar procesos y procedimientos en el sistema de atencién en salud
municipal. Entre estos se encuentra la generacion de indicadores, con la base de
datos RIPS, vacunacion, morbilidad de manera trimestral para analisis posterior por
la Secretaria de Salud. Si aplica

o Mantener actualizado todos los registros y rendir todos los informes que de Ley tiene
obligacion la Secretaria de Salud ante todos los entes que asi lo soliciten.

e Asistir, participar y apoyar con la informacién que se requiera en las reuniones
periddicas del equipo multidisciplinario de la Secretaria de Salud, comités de salud
publica, y otros comités Municipales, apoyando de acuerdo a su disciplina y funciones
en conceptos que se soliciten o que considere pertinentes

e Generar informacion mensual de estadisticas vitales (RUAF), analisis de la calidad
de la informacion registrada y generacion de planes de accién para mejorar la calidad
de las mismas en las distintas IPS responsables del dato, enviando andlisis de la
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e Apoyar el seguimiento a las acciones de salud realizadas por las IPSS y EPS a
poblacién victima (ley 1448 de 2011 y decreto 4800). Los que apliquen durante la
vigencia del contrato

e Alimentar el registro Gnico de gestantes a partir de los datos suministrados por las
IPS municipales. Un informe mensual, realizar el analisis y el seguimiento en
colaboracion con la enfermera jefe de la Secretaria de Salud

e Consolidar los informes del sistema de informacion municipal en salud requeridos por
el Ministerio de Salud, Secretaria de Salud Departamental, entes de control y demas
instituciones que soliciten

e Apoyar el seguimiento y la gestién del sistema municipal de seguridad alimentaria y
nutricional por medio de la herramienta SISMANA, por parte de la entidad territorial.
Seguimiento periddico de la informacion

e Construir los indicadores para medir logros de los planes, y proyectos en salud y
generar la informacion requerida por el Sistema de Informacion en Salud.

o Desarrollar plan de accién para el mejoramiento de fuentes primarias de informacion
en su calidad, cobertura y oportunidad, que faciliten conocer el acceso, oportunidad,
calidad y perfiles en salud de las IPS del municipio para la toma de decisiones.
Realizar los cruces pertinentes de la informacion que reportan las IPS, articularse con
el profesional de inspeccion y vigilancia. Los que apliquen durante la vigencia del
contrato

e Apoyar los eventos que desarrolle la Administracion municipal y que requiera la
presencia del profesional de sistemas de informacion en salud.

e Apoyar profesionalmente de acuerdo al area de su competencia el proceso de
recertificacion del afio 2023 (vigencia 2022) de la Secretaria de Salud

» Tener en forma clara y debidamente organizada la informacién fisica y/o magnética
generada, apoyandose para el proceso de archivo de la persona encargada en la
dependencia en las actividades administrativas, identificando con claridad los
diferentes documentos, formatos, fichas, planillas e informaciones que se generen en
cumplimiento del objeto del contrato; dejando en medio fisico impreso los oficios, las
actas y todos los documentos que soportan la ejecucion de las actividades, los cuales
son archivados en esta dependencia.

e Elenvio de correspondencia o toda clase de informacion que se genere en razén del
cumplimiento del contrato debe ser enviada desde computadores adscriptos a la
Secretaria de Salud y cuando se trate de correspondencia que se envia por correo
electrénico ésta debera enviarse desde las cuentas de correo electronico oficiales de
la dependencia se debe imprimir el soporte del envio.

e Conocer y acatar las politicas de seguridad de la informacion de la Administracion
Municipal.
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e Cumplir con el objeto del contrato, presentando los informes para el cumplimiento de
éste al supervisor del contrato para que le sea expedida la certificacion del
cumplimiento correspondiente, documento indispensable para el pago, teniendo en
cuenta los formatos del SIGEM

o Emitir los conceptos relacionados con el objeto contractual a solicitud del supervisor
del contrato.

o Cumplir la politica para el tratamiento de datos personales y a la politica general de
seguridad y privacidad de la informacién de la Administracién Municipal de Marinilla

o El contratista se obliga bajo su responsabilidad a dar cumplimiento a las normas que
reglamentan la seguridad social.

OBJETIVOS Y/O OBLIGACIONES GENERALES

v Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucion del contrato

v Cumplir con el objeto del contrato, presentando los informes para el cumplimiento de éste al
supervisor del contrato para que le sea expedida la certificacion del cumplimiento
correspondiente, documento indispensable para el pago, teniendo en cuenta los formatos del
SIGEM.

v Cumplir las politicas para el tratamiento de datos personales y la politica general de
seguridad y privacidad de la informacion de la Administracion Municipal de Marinilla.

v' Darle cumplimiento al manual de contratistas del Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SGSST) del Municipio de Marinilla.

v Darle cumplimiento al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del
Municipio de Marinilla.

v Para la suscripcion del acta de inicio debera cumplirse con los requisitos de legalidad del
Decreto 1072 de 2015 y presentar el registro del examen médico establecido en el Articulo
2.2.4.2.2.18.

DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD. EI CONTRATISTA se obliga a mantener a la entidad
contratante libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

DECIMA SEXTA: CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA. Este contrato de acuerdo
a lo establecido por el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, se celebra en consideracion a
la capacidad, idoneidad y experiencia acreditada por el contratista a través de diversos
certificados de experiencia.

DECIMA SEPTIMA. CESION El contratista no podra ceder total o parcialmente el contrato
sin autorizacién expresa y escrita del Alcalde Municipal.

DECIMA OCTAVA.SUPERVISION. La supervision de este contrato estarda a cargo del
Alcalde o a quien este delegue.

Reviso: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso
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DE SERVICIOS

que desempena. 4. No revelar total ni parcialmente a ninguin tercero la informacion obtenida
como consecuencia directa o indirecta de las actividades a que haya habido lugar. 5. No
enviar a terceros, archivos que contengan la informacién recaudada con ocasion del
cumplimiento del contrato de prestacién de servicios a través de correo electronico u otros
medios a los que tenga acceso, sin la autorizacion respectiva. 6. En general, guardar reserva
y confidencialidad de los asuntos que lleguen a su conocimiento con motivo del contrato de
prestacion de servicios y de las actividades que desempena.

VIGESIMA TERCERA: En desarrollo de lo previsto por la Ley 1437 de 2011, o la norma que
haga sus veces, E| Contratista autoriza al Municipio de Marinilla para notificar por correo
electronico cualquier situacion que se genere en virtud de la ejecucion, terminacion y
liquidacién del contrato, para lo cual informa que su direccion de correo electronico es la
siguiente: joviedoramirez@gmail.com. En caso de cambio del mismo, queda obligado a
informar a la entidad, por escrito, la variacion. Las consecuencias del incumplimiento de
esta obligacion son de cuenta exclusiva del contratista.

Para constancia firman el dia 6 de febrero de 2023

// ﬁwﬂw@ﬂ% f(ue-\Car\ﬁS Qreds Camrer

PAOLA MILENA GUZMAN GUERRERO JUAN CARLOS OVIEDO RAMIREZ
CONTRATANTE CONTRATISTA

Elabord: Natalia Osorio A. Profesional Universitaria, Secr ia de Salud
Reviso y aprobé: Paola Guzman Guerrero

Reviso: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso
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