RUP - CODIGOS UNSPSC

Experiencia minima

HABILITANTES

Personal

CEINTE

CONSORCIO MEN 01-2019

UNION TEMPORAL POR MEN 2019

TOOL SYSTEM SOLUTIONS LTDA - TOOLSS
LTDA

INMOV S.A.S

ALGOAPS.A.S

FUNDACION INTERNACIONAL DE
PEDAGOGIA CONCEPTUAL ALBERTO
MERANI

ASESORIA Y GESTION CIA

GRUPO IS COLOMBIAS.A'S,

UNION TEMPORAL LOGISTICA MEN 2019

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL S.A.
FECHA RUP: 17/05/2019
FECHA INSCRIPCON RUP: 23/05/2011
FECHA ULTIMA RENOVACON RUP 19/03/2019
80 16 15 00 SERVICIOS DEAPOYO GERENCIAL

AGRICULTURAL ASSESSMENTS INTERNATIONAL CORPORATION S.A.S
RUP del 08 de mayo de 2019

80|16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

INFOMETRIKA SAS

RUP del 15 DE MAYO DE 2019

80| 16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

DHRI SAS

RUP expedido 2 DE MAYO DE 2019

80 | 16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL
OPTIMATMS.A.S

RUP EXP 21 DE MAYO DE 2019

80|16 | 15| 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL
HOBBY BTL COMUNICACIONES Y EVENTOS S.A.S
RUT EXP: 20 DE MAYO DE 2019

80| 16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

Expedicion 25 de abril de 2019
Matricula 02 febrero 2010
renovacion 05 de abril de 2019

Registra los c6digos solicitados
180 | 11| 16 | 00 | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL |
180 | 16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL |

Expedicion 26 de abril de 2019
Matricula 19 mayo 2014
renovacion 28 de marzo de 2019

Registra los c6digos solicitados
180 | 11| 16 | 00 | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL |
180 | 16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL |

Expedicién 17 de mayo de 2019
Matricula 09 junio 2014
renovacién 25 de febrero de 2019

Registra los c6digos solicitados
180 ] 11| 16 | 00 | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL |
18016 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL |

Expedicion 8 de mayo de 2019
Matricula 14 abril 2014
renovacion 12 de marzo de 2019

Registra los c6digos solicitados
| 80|16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

Expedicion 23 marzo de 2019
Matricula 22 febrero 2013
renovacién 07 de marzo de 2019

Registra los codigos solicitados
| 80| 11 | 16 | 00 | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
180 | 16 | 15 | 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

GRUPO IS COLOMBIA S.A.S

FechaRUP 03/05/2019

FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2012/10/23

FECHA DE ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2019/03/15

80| 16 | 15| 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

UNION TEMPORAL LOGISTICA MEN 2019

- SOLUCIONES ESTRATEGICAS EN OUTSOURCING S.A.S.

FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2014/05/12

FECHA DE ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2019/04/11

80|16 | 15| 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

- FUNDACION PARA EL DESARROLLO AGRICOLA SOCIAL Y TECNOLOGICO
— FUNDASET

FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2018/05/22

FECHA DE ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2019/04/04

80|16 | 15| 00 | SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL CONTRATO 593/2014 3.519,48
MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL CONTRATO 836/2015 6.835,87
MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL CONTRATO 1266/2016 4577,73
MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL CONTRATO 073/2014 1.561,10
UNIDAD PARALAS VICTIMAS | cONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 619189

Mii

nisterio de Salud y

Proteccién Social

1443/2017

1.401,69
CROWN AGENTS, USA

1.511,70
AGENCIA PRESIDENCIAL PARA
LA ACCION SOCIAL 621,61
(INFORMETRICA) FONDO DE
TECNOLOGIAS DE LA 1.225,80
INEARMACIANY LA
(INFORMETRICA)

1.055,19

METROVIVIENDA ALCALDIA

Contrato de Prestacion de Servicios 65 del

SECRETARIA DE EDUCACION

COLPENSIONES 27/07/2016 504,38
Prestar los servicion para la operacién
Contrato 074 del 27/05/2015 "Contratar la
COLPENSIONES operacion logistica integral para la 5.173,34
realizacion de joradas i i
SUPERINTENDENCIA Contrato 141 de 2017
Prestar los servicios de apoyo logistico para
NACIONAL DE SALUD N Poyo o < P 793,62
la realizacion de los eventos de caracter
inal Contrato TT-70-2017
TTermlna dEA Prestacion de servicios para la asesoria, 445,05
ransporte S. N i6n, pri i6ny ej ion de
Orden Contractual 1674 de 2017
Universidad del Quindio Prestar el servicio de para la ejecucién de 120,51

operacion logistica de eventos para

C01.PCCNTR.408914

No corresponde

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

D.C. SECRETARIA DE 1974 2.455,65
EDUCACION
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA 701-18 145,63
MINISTERIO DE
ALCALDIA MADV(():R DE BOGOTA 209 DEFENSA
” NACIONAL
GOBERNACION DE 1375 1.163,96

Carvajal tecnologia y servicios

SANTANDER

consecutivo en el RUP 15

3.715,74

Thomas Greg & Sons Limited

(Guernsey) S.A.

No estén definidas las actividades
desarrolladas
consecutivo en el RUP 28

SIGMA LTDA 0090-2014-SIGMA-009 1.826,29
Hospital regional de Sogamoso 219-2015 504,47
Hospital regional de Sogamoso 059-2016 237,84
Hospital regional de Sogamoso 163-2016 722,47
Hospital regional de Sogamoso 165-2016 453,50

Secretaria Distrital de

Cultura, Recreacién y 95 de 2017 35.494,99
Deporte
Computadores para 3118 4.081,08
Educar
Departamento
Administrativo para la 278 de 2015 13.644,93
Prosveridad Social
Computadores para educar 078-15
MINTIC Concesutivo 17
DPS . N 053-2015
Departamento Administrativo N
) B Consecutivo 19
para la Prosperidad Social
Ministerio d.e Educacién 1100/2_017 12.040,86
Nacional consecutivo 25
FONDO DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS 845-2017 6.642,94

COMUNICACIONE!

Consecutivo 30

DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO PARA LA 292-2015 5.836,53
nancacial

DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO PARA LA 230-2016 24.330,04

nancacial

SOUT S.A.S.. - Agencia Nacional

para la superacién Extrema Contrato No. 273 de 2015 931,80
necoc

SOUT S.A.S. Unidad para la
atencion y reparacion integral a L. =

o Contrato de prestacion de servicios 1433 de
las victimas 1.593,89

2017
FUNDASET
Secretaria de Educacion del Convenio de Cooperacion 976 10.754,10
Qictrita Canital Alealdia 02
FUNDASET
L Contrato de prestacion de servicios 1433 de

Contrato de prestacion de 2017 796,95
servicios 1433 de 2017
CEPAGRO Contrato d tacion d icios No. 406
Departamento para la ontrato de prestacion de servicios No. 5.249.70

Prosperidad Social - DPS

de 2015

22.686,07

5.815,99

7.036,90

3.765,24

3.715,74

3.744,57

53.221,00

18.683,80

30.166,58

19.326,44

personal minimo

CUMPLE CUMPLE
CartacelcomproisORERSONAL Condicién Requerimiento PERSONAL MIiNIMO
MiNIMO
Informacién contenida en: CARTA
DE COMPROMISO PROPONENTE
CUMPLE

BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS
numeral 3

No entrega certificacién de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion.

WO @UMIALE CUMPLE Se requiere al oferente allegar la documentacién de certificacion de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesién, acuerdo con lo
definido en el pliego de condiciones literal d. de las notas comunes para la acreditacion del perfil e idoneidad del equipo de trabajo.
Cart: iso PERSONAL "
SleeconPOMEGHER D Condicién Requerimiento PERSONAL MINIMO
miNIMO
Entrega carta de compromiso
CUMPLE

personal minimo

No entrega certificacién de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion.

HOCIRIE CUMPLE Se requiere al oferente allegar la documentacion de certificacion de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesién, acuerdo con lo
definido en el pliego de condiciones literal d. de las notas comunes para la acreditacion del perfil e idoneidad del equipo de trabajo.
iso PERSONAL f
CartadeleompromORERsO Condicién Requerimiento PERSONAL MINIMO
miNIMO
Entrega carta de compromiso
CUMPLE

personal minimo

CUMPLE NO CUMPLE Entrega certificacion laboral que acredita solo 49 meses
iso PERSONAL o
CartadelcompromiEORERSD Condicién Requerimiento PERSONAL MINIMO
MINIMO
Informacién contenida en:
FORMATO DE PRESENTACION DE CUMPLE

LAS OFERTAS numeral 16

No entrega certificacién de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion.

Tarjeta profesional ilegible

WO @UMIALE CUMPLE Se requiere al oferente allegar la documentacion de certificacion de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesién, acuerdo con lo
definido en el pliego de condiciones literal d. de las notas comunes para la acreditacion del perfil e idoneidad del equipo de trabajo.
Se requiere al oferente allegar copia legible de la tarjeta profesional del gerente del proyecto
Cartacelconprol s ORERSONAL Condicién Requerimiento PERSONAL MINIMO
MINIMO
Informacién contenida en: CARTA
DE COMPROMISO PROPONENTE
CUMPLE

BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS
numeral 3

No entrega certificacién de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion.

WO @UMIALE CUMPLE Se requiere al oferente allegar la documentacion de certificacion de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion, acuerdo con lo
definido en el pliego de condiciones literal d. de las notas comunes para la acreditacion del perfil e idoneidad del equipo de trabajo.

i El L

Catacelcompro EORERSORS Condicién Requerimiento PERSONAL MINIMO
MiNIMO
Informacion contenida en: CARTA
DE COMPROMISO PROPONENTE
CUMPLE

BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS
numeral 3

Los soportes entregados no dan cuenta del rol desempefiado por el profesional, solo se certifica a la FIPCAM
No entrega certificacién de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion.

NO CUMPLE NO CUMPLE
Se requiere al oferente allegar la documentacién de certificacion de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion, acuerdo con lo
definido en el pliego de condiciones literal d. de las notas comunes para la acreditacién del perfil e idoneidad del equipo de trabajo.
Cartad iso PERSONAL Py
arta de compromiso Condiciéon Requerimiento PERSONAL MINIMO
MiNIMO
Informacién contenida en:
FORMATO DE PRESENTACION DE CUMPLE
LAS OFERTAS numeral 16
No adjunta certificacion de
participacion en la unién
temporal NO CUMPLE NO CUMPLE No entregd documentacién de soporte
Cartad iso PERSONAL A ety 11
arta de compromiso Condicién Requerimiento PERSONAL MINIMO
miNIMO
Informacién contenida en: CARTA
DE COMPROMISO PROPONENTE
CUMPLE

BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS
numeral 3

CUMPLE CUMPLE
Cartad iso PERSONAL A ety 11
arta de compromiso Condiciéon Requerimiento PERSONAL MINIMO
miNIMO
Informacién contenida en:
FORMATO DE PRESENTACION DE CUMPLE

LAS OFERTAS numeral 16

Anexa certificacion de expedicién TP 15/12/2011. La fecha esta vencida

@@L CUMPLE Se requiere al oferente allegar la documentacién de certificacion de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion, acuerdo con lo
definido en el pliego de condiciones literal d. de las notas comunes para la acreditacion del perfil e idoneidad del equipo de trabajo.
Cartacelcomprol S ORERSONAL Condicién Requerimiento PERSONAL MINIMO
MINIMO
Entrega carta de compromiso CUMPLE

personal minimo

Nuimero Nombre del proponente .
R aa L . TOTAL SMMLV - ) . o - Habilitado
Condicién Observacién Condicién Nombre empresa Numero del Contrato Valor en SMMLV ppto Of 3.639.11 SMMLV Requerimiento Perfil profesional GERENTE Experiencia GERENTE Requerimiento GERENTE
Fecha de expedicion: 23-04-2019 Ministerio de Educacién
Fecha de inscripcion 15-03-2013 Nacinal 874 de 2014 4.564,47 - < ciolinari ) ”
) lacina No entrega certificacion de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion.
Fecha de renovacién 08-03-2019
NO CUMPLE CUMPLE . - P P . Lo
. Ministerio de Ed i Se requiere al oferente allegar la documentacion de certificacion de antecedente disciplinarios del respectivo ente que regula la profesion, acuerdo con lo
80 | 16 | 16 | 00 | SUPERVISION DE INSTALACIONES DE NEGOCIOS inisterio de Educacion 867 de 2015 6.654.29 . - - " i o idone ; )
Nacional e .654, definido en el pliego de condiciones literal d. de las notas comunes para la acreditacion del perfil e idoneidad del equipo de trabajo.
80| 11| 16 | 00 | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
1 PUBBLICA CUMPLE CUMPLE 11.218,76 . NO HABILITADO
Cartacelcomp oS ORERSONAL Condicién Requerimiento PERSONAL MIiNIMO
MINIMO
Entrega carta de compromiso
CUMPLE

HABILITADO

NO HABILITADO

NO HABILITADO

NO HABILITADO

NO HABILITADO

NO HABILITADO

NO HABILITADO

NO HABILITADO

HABILITADO

NO HABILITADO




Experiencia adicional especificd del Equipo de trabajo

Apoyo ala

industria nacional

Puntaje propuesta econémica

10

11

LTDA

INMOV S.A.S

ALGOAPS.A.S

FUNDACION INTERNACIONAL DE
PEDAGOGIA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI

ASESORIA'Y GESTION CIA

GRUPO IS COLOMBIA S.A.S,

UNION TEMPORAL LOGISTICA MEN 2019

Tecnodlogos adicionales

Profesionales adicionales

Tecndlogos adicionales

Profesionales adicionales

Tecndlogos adicionales

Profesionales adicionales

Tecndlogos adicionales

Profesionales adicionales

Tecndlogos adicionales

Profesionales adicionales

Tecndlogos adicionales

Profesionales adicionales

Tecndlogos adicionales

49

10

Numero Nombre del proponente Método: Menor valor Puntuacién TOTAL
TOTAL TRM 23/05/2019: $3340,96
Cargo Ndmero | Puntaje Puntaje : !
g | punTOS J
Profesionales adicionales
1 PUBBLICA
Tecnodlogos adicionales
Profesionales adicionales 4 a4
p) CEINTE 49 10 40’0 100,00
Tecndlogos adicionales 1 5
Profesionales adicionales
3 CONSORCIO MEN 01-2019
Tecndlogos adicionales
Profesionales adicionales
4 UNION TEMPORAL POR MEN 2019
Tecndlogos adicionales
Profesionales adicionales
5 TOOL SYSTEM SOLUTIONS LTDA - TOOLSS

37,961

97,96




