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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA) PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION Y SU JUSTIFICACION: .

La Secretaria de Seguridad y Convivencia tiene como parte integrante de la Administracién Municipal el
objetive de formular politicas y adoptar planes, programas y proyectos tendientes al logro de una convivencia
pacifica, mediante el mantenimiento del orden pulblico v la seguridad, estableciendo las directrices que
permitan prevenir, controlar y vigilar el entorno de acuerdo al Plan de Desarrollo Caldas Progresa.

Es asi como cuenta con las funciones de Comisarfa de Familia, Inspeccibnes de Policia, espacio publico,
Gestion del riesgo, y demas relacionadas con su objetivo general, siendo necesaria la atencién constante de’
publico vy la solucion de situaciones que se presentan a diario en &l Municipio de una forma rapida y efectiva,
siendo una secretaria con gran contacto con la comunidad y requiriendo personal idéneo y constante para
satisfacer las necesidades de la misma en el menor tiempo posible.

Que el Plan de Desarrclio 2020-2023, establece en una de sus lineas lo siguiente: Gohemanza para la
transformacién de la esperanza en confianza ciudadana. COMPONENTE: Justicia y seguridad. PROGRAMA:
Gestion de la Seguridad ciudadana, la Convivencia, el Acceso a la Justicia y DDHH, PROYECTO:
Fortalecimiento de la seguridad, de la convivencia y el controt del delito en el Municipio de Caldas. De tal
suerte que se hace necesario la contratacion de una persona natural para llevar a cabo las actividades que
permitan mantener y garantizar ta buena marcha de los procesos que en materia de justicia y seguridad de
ser gesticnados por parte de la Secretaria de Seguridad y Convivencia del municipio, logrando con ello mayor
eficacia en los procesocs seguridad y convivencia ciudadana.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, la Entidad ha estimado conveniente contratar los servicios de una
perscna natural que pueda apoyar realizacién del programa sefialado anteriormente con refacion al Plan de-
Desarrollo y que se ejecuta desde la Secretaria de Seguridad y Convivencia, apoyando en general todas
aquellas actividades formuladas y planeadas para el fortalecimiento de la seguridad y la convivencia
ciudadana, con el propdsito no solo de dar una respuesta mas pronta y oportuna a la ciudadania, sino
principalmente con el propésito de permitirle al Secretario de Despacho, poder dedicar mayores esfuerzos a
temas que resultan vitales para el buen funcionamiento del Municipio, especialments aquellos directamente
refacionados con el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023.

2. OBJETO CONTRACTUAL: Prestacién de servicios personales por su propia cuenta y riesgo sin vinculo’

laboral para apoyar los tramites y gestion administrativa de la Secretaria de Seguridad y Convivencia del municipio
de Caldas Antioguia.

2.1. CODIGOS UNSPSC: hitp:/iwww.colombiacompra.gov.colclasificador-de-bienes-y-servicios.

Fecha actualizacion: 23/12/2021

Cadigo Céd.igo Codigo Caodigo de Nombre o Producto’
segmento familia clase Producto
Asistencia de oficina o administrativa
80000000 80110000 80111600 80111601 termporal :
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2.2. ORIGEN DE LOS RECURSOS:

No.

Rubros

cDP Presupuestales Descripcion del rubro Objeto del CDP Valor
Prestacion de servicios personales por su
propia cuenta y riesgo sin vinculo laboral

152 113.2.3.2.02.02.008.05 Apoyoalagestiondela | para apoyar los firAmites y gestion $8.400.000

seguridad y convivencia | administrativa de la Secretaria de
Seguridad y Convivencia del municipio de

Caldas Antioguia.

TOTAL | $8.400.000

3. ALCANCE DEL OBJETO: Eif contratista debera prestar apoyo en los tramites de la Secretaria de Seguridad
y Convivencia, apoyo en la gestidon de las diversas aclividades relacicnadas, facilitando la optimizacion del
proceso y permitiendeo un apeyo transversal de la Secretaria en todas las dependencias de la Administracion
Municipal, asi como el acompafiamiento y asistencia a los procesos de las diferentes instituciones de la
Secretaria de Seguridad y Convivencia.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Brindar apoyo en la orientacién a los a los usuarios que reguieran informacion respecto a ios
componenies que integran la secretaria de seguridad y convivencia.

Apoyar en la notificacion de los procesos administrativos que se adelantan en la secrefaria de
seguridad y convivencia.

Brindar apoyo en las actividades que requiera la Secretaria de Seguridad y Convivencia Apoyo en las
labores de recibo, tramitacidn y despacho de correspondencia de la Secretaria de Seguridad y
Convivencia.

Apoyar la Proyeccion, redaccion y digitacion de oficios de la Secretaria.

Brindar acompafiamiento v asistencia en todos los procesos de la Secretaria de Seguridad y
Convivencia de las diferentes instituciones de la Secretarfa de Seguridad y Convivendia.

Apoyar a las Inspecciones de Policia en tedos sus trémites y la comisaria de familia.

Brindar apoyo en la Proyeccion y redaccion de todos los trémites de las inspecciones de Policlay la
comisaria de familia.

Todas las demas actividades que requiera el supervisor del contrato en virtud del objeto contractual.

4. PERFIL REQUERIDO Y EXPERIENCIA:

Formacidén Académica: Se requiere que el contratista sea una persona natural, y que tenga un Nivel
Educativo bachiller.
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Experiencia Especifica: Se requiere que el coniratista tenga experiencia en actividades
administrativas.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA).

-

-

Entregar los elementos requeridos para el desarrollo de las actividades objeto del presente contrato.

Programar las reuniones o actividades de seguimiente y direccionamiento, para el logro de los
objetivos y productos del servicio que se contrata.

Convocar oportunamente al contratista cuando se requiera.

Realizar los pagos oportunamente como refribucidn del servicio prestado por el contratista, previa
presentacion de la documentacion requerida.

Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las funciones objeto
del contrato.

Verificar el cumplimiento del pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la

Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato.

A través del Supervisor, verificar el cumplimienio del registro y actualizacion de la informacion en

SIGEP del Contratista, durante la ejecucién del contraio.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto v el alcance del contrato, en los términos y condiciones’ establecidos de
conformidad con 1o estipulado en el contrato, en los estudios previes, asi como con su propuesta
presentada.

Cumplir a cabalidad todas y cada una de las aclividades y especificaciones técnicas o esenciales del
contrato.

Atender todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato en cumplimiento de sus-
obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucién del mismo. La periodicidad de las reuniones
sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo del Contrato y elaborar fas actas que documenten
el estado del mismo.

Elaborar todos los informes relacionados con 12 ejecucion del Contrato, solicitados por el supervisor
del Contrato, garantizando que Ia redaccién sea clara, precisa y de ser necesario con los respectivos
anexos.

Mantener la confidencialidad sobre la informacion que le sea suministrada para el desarroflo del objeto
del Contrato, asi como velar por el cotrecto tratamiento de las bases de datos a las que tenga acceso’
durante la ejecucién del contrato, en cumplimiento de las disposiciones emanadas de la Ley 1581 de
2012,

El Contratista tendra bajo su custodia los bienes muebles que le seran enfregados para el ejercicio
del contrato, los cuales devolvera una vez terminade este.

Una vez suscrita el Acta de Inicio el Contratista debera diligenciar y actualizar en todo momento su
informacion en el SIGEP.

El Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en & Trabajo, y con el Sistema de-
Gestion de la Calidad del Municipio de Caldas — Antioquia.

Las demas que fueran necesarias para el normal desarrollo del Contrato.
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En desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara a la Secretaria de Seguridad y Convivencia un
completo informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucion del objeto contractual
y la enfrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oporiunidad,
calidad y cantidad.

6. TERMINACION: El presente Contrato podra darse por terminado cuando:

Por ejecucion del objeto.

Por grave incumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de fas partes.
Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion.
Por mutuo acuerdo entre lasg partes.

Por vencimiento del término fijo pactadoe en el presente contrato para su gjecucion.

7. ANALISIS DEL SECTOR ECONGOMICO. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales tienen el deber de realizar el analisis necesario para conocer
el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

7.1.0BJETO: Prestacidn de servicios personales por su propia cuenta y riesge sin vinculo laboral para
apoyar ios tramites y gestion administrativa de la Secretaria de Seguridad y Convivencia del municipio de
Caldas Antioquia.

7.2.ANALISIS TECNICO, CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

El proceso de contratacién bajo la modalidad de Contratacion Directa - Prestacion de Servicios Profesionales
y Apoyo a la Gestion, de acuerdo con lo sefialado en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 y
Decreto 1082 de 2015, han de considerarse como factores de seleccion, la idoneidad y experiencia directa,
representada en su formacién académica y experiencia, ast como en la correspondencia de su propuesta de
actividades y econdmica con los estudios previos propuestos.

Por tratarse de una prestacion de servicios personales, la escogencia del contratista se realizaréd valorando
en la formacién académica como bachiller y experiencia en actividades administrativas.

Ante la ausencia de personal suficiente e iddneo en la planta de personal para realizar esta labor, el Municipio
de Calidas (Antioguia)-Secretaria de Seguridad y Convivencia tiene la necesidad de contratar servicios
personales de un bachiller.

El Objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por un bachiller. Teniendo en cuenta que
el servicio gue se conirala se enmarca dentro de los paramefros sefialados, se justifica enionces la
contratacian directa.

De lo anterior se dejara expresa constancia de valoracion de la formacion del personal escogido y experiencia,
asi como se dejara constancia por parte del ordenador del gasio de la verificacion de la idoneidad del
contratista de conformidad con el Decreto 1082 de 2015,

7.3. ANALISIS ECONOMICO: La entidad requiere de los servicios a contratar durante CUATRO (4) MESES,
contados a partir del acta de inicio, adicionalmente teniendo en cuenta el sondeo realizado en contratos similares
y acorde a las capacidades de la entidad, se estima que el valor total come contraprestacion por los servicios
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prestados asciende al monto de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($8.400.000), a razén de DOS
MILLONES CIEN Mil. PESOS ($2.100.000), mes vencido o fraccién,

7.4. ANALISIS JURIDICO: MODALIDAD DE SELECCION: Coniratacidn Directa - Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion. Ley 80 de 1993, Articulo 32, numeral 3, Ley 1150 de 2007, Articulo 2,
numeral 4, fiteral h), y Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente, los estudios y documentos previos a la coniratacion
estatal, su publicacion, asi como la necesidad de fundamentacion juridica gue soporte la modalidad de
seleccion, la Secretaria de Seguridad y Convivencia, determina que en consideracion al objeto y ta naturaleza
de las prestaciones para el presente proceso contractual, la MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA corresponde al proceso de CONTRATACION DIRECTA a través de CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION - Se establece esta
modalidad de conformidad con lo precepiuado en la Ley 80 de 1993 Articulo 32, numeral 3 que sefiala: "Son
contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades-
relacionadas con la administracién o funcionamientc de la entidad. Estos contratos soélo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”. Concuérdese Articulo 2, numeral 4, literal h) de ia Ley 1150 de 2007 y Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decretoc 1082 de 2015.

De manera particular, el Articuic 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 prescribe: "Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gfecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la’
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyc a la gestidén con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrafto, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que fa Entidad Estatal haya obtenido previamente varias oferfas, de o cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, corresponden a aquellos de naturaleza intelectual.
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.1.4.1 no se requiere acto administrativo de justificacién de la contratacion
directa. "Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios:
profesionales y de apoyo a la gestién, y para los conlrafos de que ltratan los literales (a) y {b} del Articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto”, Decreto 1082 de 2015.

La contratacion directa no esté cobijada por Acuerdos internacionales o Tratados de Libre Comercio.
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8. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:
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9. FL. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN L.AS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESQ DE SELECCION Y DEL
CONTRATO A CELEBRAR. Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, no se exigiran ningin tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, sin que esto implique la exoneracién de responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales del contratista.

No obstante, de acuerdo con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en
concordancia con el Cadigo de Comercio, el contratista tiene fa obligacion de garantizar la calidad del bien o
servicio abjeto de ta confratacion.

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL):
OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($8.400.000)

10.1. FORMA DE PAGO:
Pago parcial o proporcional por fraccion de mes, pravia presentacion de informes de actividades, cuenta de
cobro previo visto bueno del Supervisor del contrato.

11. DURACION O PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del presente contrato
sera de Cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio.
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12. SUPERVISION: E! seguimiento y control de la ejecucién del contrato resultante de este proceso se realizaré.
por parte del secretario de seguridad y convivencia Paula Andrea Espinosa Angel como supetrvisora principal, vy
juan Carlos Gualguan Esirada, Inspector de Policia primero, como supervisor suplente.

13. LUGAR DE EJECUCION:
Municipio de Caldas (Antioquia).

14. MULTAS:

En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en mora o deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s)
de las obligaciones contraidas por el presente CONTRATO, se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionales al valor total del CONTRATO y a los perjuicios que sufra el MUNICIPIO DE CALDAS
(ANTIQOQIUNA), para lo cual y de mutuo acuerdo se pactan las siguientes multas:

« Por mora o incumplimienio injustificado de las obligaciones referentes a la legalizacion del contrato,
constituir a tiempo la garantia tnica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno’
por mit (1 x 1000) del valor total del contrato por cada dia de retraso sin superar el fres por ciento
(3%) del valor total del mismo.

e Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o reanudar ios trabajos,
seqgun el caso, en la fecha determinada, o por suspension temporal de la misma sin causa justificada
o por causas imputables al Contratista, el uno por mil (1) del valor total del contrato por cada dia de
mora, sin superar el {res por ciento (3%) del valor total del mismo.

« Por mora o incumplimiento en el pago completo y oportuno de los aportes a la seguridad social el uno-
por mil {1 x 1000) de! valor total del contrato por cada dia de retraso sin superar el tres por ciento
{3%) del valor total del mismo.

El valor de las multas, se entendera pactado de mutuo acuerdo por las partes y seran cobradas en la forma
prevista por la ley para tales casos. (Articulo 17 Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 de 2011).

15. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

Las partes acuerdan que, en caso de DECLARATORIA DE CADUCIDAD O DE INCUMPLIMIENTO, se’
impondra como pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del confrato, El valor de la
clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere,
o de la garantia de cumplimiento constituida y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo en los
términos previstos en al articulo 17 de Ia ley 1150 de 2.007.

16. ESTAMPILLAS: ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Al momento de la
legafizacion del contrato, el Contratista debera pagar el tres por ciento (3%) del valor del contrato por concepto
de estampilla para el beneficio del adulto mayor de conformidad con el Acuerdo Municipal 012 de 2020, por
lo que el Contratista debera cumplir con esta obligacién antes de la suscripcion del Acta de inicio. Se
exceptdan del cobro de la estampilla Pro Bienestar del Adulto Mayor las cuentas y 6rdenes de pago que
provengan de contratos o convenios con entidades de derecho publico del orden municipal, departamental o
nacional, tanto del nivel central como descentralizado, con las Instituciones Educativas Publicas, con las
Juntas de Accidn Comunal, los contratos de empréstitos, los contratos a {itulo gratuito y los convenios de
asociacion o cooperacion celebrados con entidades sin animo de lucro. Tampoco lo pagaran las néminas de
salarios, viaticos, prestaciones sociales, los honorarios del Concejo municipal, los contratos celebrados con-
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las ligas deportivas, los préstamos de vivienda, y ademas los pagos efectuados en cumplimiento de
sentencias judiciales o actas de conclliacion. Ademas de los contratos de prestacion de servicios cuya cuantia
sea de hasta cuarenta (45) SM.M.LV. ESTAMPILLA PROCULTURA: Al momenio de |a legalizacion del
contrato el Contratista debera pagar un uno par ciento (1%) del valor dei conirato por concepto de estampilla
ProCultura, siempre y cuando este sea mayor a cinco (5) S.M.M.L.V de conformidad con el Acuerdo Municipal
012 de 2020, por lo que &l contratista debera cumplir con esta obligacion antes de la suscripcién del Acta de
inicio. Se exceptlhan del cobro de la estampilla ProCultura Los convenios ¢ los coniratos interadministrativos
gque suscriba la administracion Municipal con los entes descentralizados del orden municipal, departamental
O hacicnal, los contratos o convenios que celebre con Instituciones Educativas Publicas y los convenios de
asociacion o cooperacion celebrados con entidades sin animo de lucro, no pagaran derecho de la estampilla
ProCultura, tampoeco o pagaran las néminas de salarios, viaticos, prestaciones sociales, los honorarics del
Concejo municipal, los contratos celebrados con las juntas de accidén comunal, ligas deportivas, préstamos
de vivienda, contratos de empréstito y ademas los pagos efectuados en cumplimiento de sentencias judiciales
o actas de conciliacion. Ademas no pagaran derecho de estampiila los contratos de prestacion de servicios
cuya cuantia sea inferior a cuarenta (45) SMM.LV. ESTAMPILLA PRO HOSPITALES PUBLICOS: Al
momento de realizarse el pago de una factura o cuenta de cobro del conirato, el Coniratista se le descontara
el uno por ciento {1%) del valor de dicha factura o cuenta de cobrp, siempre y cuando el valor de la misma
sea igual o superior al valor de 145 Unidades de Valor Tributario-UVT, por concepto de estampilla pro hospital
de conformidad con el Acuerdo Municipal 008 de 2021.

17. LINEA DEL PLAN DE DESARROLLO: Gobernanza para la transformacién de la esperanza en confianza
ciudadana

COMPONENTE: Justicia y seguridad

PROGRAMA: Gestién de la Seguridad ciudadana, ia Convivencia, el Acceso a la Justicia y DDHH
PROYECTO: Forfalecimiento de la seguridad, de ia convivencia y el controt del delito en ef Municipio de
Caldas

FECHA DE ELABORACION: 03/02/2023

L@G’y’} V/Mg’ag

LEON ESTEWENSON VANEGAS SAMPEDRO
Rol Técnico
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JUAN PABLO FLOREZ VANEGAS
Rol Juridico
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