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CERTIFICACION VERIFICACION REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DEL CENTRO DE LA
INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL SENA REGIONAL HUILA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefior Jhonny Leandro
Guzman Perdomo, se procede al andlisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se
certifica lo siguiente:

EXPERIENCIA EXPERIENCIA RELACIONADA
coitsd | (o0/w/anan |oojmwzaaan | Mo | O | S o
UNIVERSIDAD CUN 29/09/2014 20/12/2014 2,7 82
UNIVERSIDAD CUN 26/01/2015 30/05/2015 4,1 124
UNIVERSIDAD CUN 12/08/2015 12/12/2015 4,1 122
UNIVERSIDAD CUN 20/01/2016 31/05/2016 4,4 132
UNIVERSIDAD CUN 3/08/2016 7/12/2016 4,2 126
UNIVERSIDAD CUN 26/01/2017 27/05/2017 4,0 121
UNIVERSIDAD CUN 8/08/2017 9/12/2017 4,1 123
SENA(;\:::\?:)STRIA 18/08/2017 17/12/2017 4,0 121
TAITA STUDIOS 25/07/2017 7/05/2018 10,5 316
STIKERS PUBLICIDAD 4/06/2018 4/03/2020 21,3 639
UNIVERSIDAD CUN 5/02/2018 7/06/2018 41 122
UNIVERSIDAD CUN 6/08/2018 30/11/2018 3,9 116
UNIVERSIDAD CUN 4/02/2019 8/06/2019 4,1 124
UNIVERSIDAD CUN 2/08/2019 30/11/2019 4,0 120
UNIVERSIDAD CUN 3/02/2020 3/06/2020 4,0 121
UNIVERSIDAD CORHUILA 15/02/2021 4/06/2021 3,6 109
SENA - CTMA 10/03/2021 30/07/2021 4,7 142
SENA - CDATH 9/08/2021 22/12/2021 4,5 135
SENA - CDATH 24/01/2022 21/12/2022 10,0 300
0,0 0 CUMPLE NO CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 106,50 3.195 X
IDONEIDAD
FORMACION ACADEMICA

La siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo establecido en los estudios CUMPLE NO CUMPLE

previos.

X
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Cordialmente,

Firmado digitalmente
fbe £Gu. por YOLIMA MENDEZ
PERDOMO

YOLIMA MENDEZ PERDOMO
Coordinadora Grupo Regional Gestion de Talento Humano

Neiva, 3 de febrero de 2023

Proyect6: José de JesUs Motta Vargas, Coordinador Programa Articulacion con la Educaciéon Media

iz . . . . L, Firmado digitalmente por
Revis6: Yolima Méndez Perdomo, Coordinadora Grupo Regional Gestién de Talento Humano ﬂ» o YOLIMA MENDEZ
PERDOMO

Anexo: Estudio Previo y Andlisis del Sector
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