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El Comandante de [a Base Naval No. 6 ARC "Bogota” debidamente nombrado para celebrar contratos,
mediante Resolucién No. 0605 del 19 de julio de 2021 y acta de posesién No. 006- JOLA del 19 de julio ..
de 2021 y facultado para asurmir las funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes

y servicios destinados a la Armada de Colombia en virtud de la Resolucion Ministerial No. 4223 del 23 de
junio de 2022 y de conformidad con loestablecido en la Resolucién No. 4130 de 16 de junio de 2022 por

la cual se expide el manual de contratacién y de convenios, la Ley 80 de 1993 y, demas normas
concordantes que rigen la materia, se permite dar respuesta a los sefiores oferentes interesados en,
participar en el PROCESO DE LICITACION PUBLICA No. No. 0001-ARC-CBNL06-2023, cuyo objeto es

EL SERVICIO INTEGRAL DE EDUCACION PARA LA DIVISION DE COLEGIOS Y LOS COLEGIOS
NAVALES DE LA ARMADA NACIONAL, por valor de DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y DOS
MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($ 2.972.088.541,00)
MICTE, incluido el IVA y demas erogaciones que correspondan, que de conformidad con las observaciones, .,
allegadas al proyecto del pliego de condiciones, asi: . '
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Continuacién Formulario Preguntas y Respuestas _
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1. Solicitamos respetuosamente se publique en Excel el formato de la oferta econémica con los precios
& techos.

.

3

¥
L L.  RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacion, que, por motivos de seguridad
documental y pollticas de la Entidad, los anexos del proceso no se publicardn en formatos editables.

HEey 2. (Elpersonal se puede contratar por prestacion de servicios o contrato laboral?
RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacion, se le actara al oferente que
Ta"tontratacion de personal docente sera Unica y exclusivamente responsabilidad del futuro contratista, razon
por la cual, esta unidad delegataria del Ministerio de Defensa Nacional, no es la llamada a indicar el tipo de
contratacion que debera llevar a cabo el futuro contratista para el cumplimiento del objeto del presente proceso
de contratacion, solo es dable indicar que la contratacion que haga de personal docente el futuro contratista,
debera cumplir los pardmetros normativos que regule la materia, es por lo anterior que se establece de manera
* clara en los pliegos de condiciones que el futuro contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se derivén de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.
g
. :3 *$in importar la modalidad con que se pueda confratar el personal, se puede tener en cuenta el monto
" de los honorarios y/o salarios, antes de impuestos, dado que la entidad contratante retiene un aito
porcentaje sobre el valor dispuesto en la oferta econdmica, tales como IVA y RETENCION EN LA
FUENTE.
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La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacién, se permite indicar que ...
“como lo ha expuesto esta Agencia en conceplos anteriores, la evaluacién de las propuestas econémicas se realiza sobre el
precio real ofrecido por cada proponente, eslo es, con la inclusién de los impuestos, que se enfienden parte del precio. Asi
fas cosas, si un oferente es responsable de IVA y ello influye en el precio oferiado, la ponderacién se hace sobre of valor
final, sin importar que en el procedimiento existan ofros oferentes que no son responsables de este impuesto. Esta
inferpretacion no vuinera el principio de igualdad, toda vez que, no podria justificarse que en un procedimiento de seleccion
donde existen oferentes que proponen un precio con VA, por ser responsables de esfe, y otros que no, fa ponderacion de
propuestas se haga descontando el IVA para fodos, pues ello, antes que realizar el principio de Igualdad, lo violenta, al dar
.,; o ‘;xunﬁhtrato igual a proponentes en sifuaciones disimiles.
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La postura anferior, fue adoplada por esta Agencia en el concepio con radicado No. 22019130000085661 del 18 de
noviembre de 2019, unificado en el concepfo CU-182 del 31 de marzo de 2020 y reilerado posterionmente en los conceptos
C~204 def 31 de marzo de 20, C~439 del 27 de septiembre de 2020,. C-469 del 27 de septiembre de 2020 y C-480 de! 16
de septiembre de 2020, Los conceplos anferiores pueden enconfrarse en la siguiente direccion electrénica:
T htip:/frelatoria.colombiacompra.gav.co/busqueda/concepios”

1

Nota: For lo anterior la evaluacion, realizara la evaluacién, con los valores globales descritos en cada oferta por
cada oferente, incluido IVA y demas erogaciones a que haya lugar, segin &l régimen tributario del oferente.

H

4. Solicitamos respetuosamente se pueda cobrar un porcentaje de AU, sobre los costos de la oferta
economica.

I RESPUESTA DE LA ENTIDAD
WS
"> ™ Respecto a esta solicitud, se hace necesario indicar al oferente que el AlU (Administracion, Imprevistos y

I -
UL MY

Utilidad), si bien es cierto “... es una estipulacién de caracter contractual que puede pactarse en los contratos
en desarrolle del principio de autonomia de la voluntad de las partes.”, se debe tener en cuenta que, para ia
practica contractual colombiana, es una figura que aplica para los contratos de obra civil, en todas sus
.,- , Mmodalidades, es de alii que, tal y como lo ha manifestado la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
,’E';q,“,,,d',’n Colombia Compra Eficiente, “La inclusion de este tipo de rubros dentro de los proyectos de obra piblica es una
“ETREY practica muy comtin en la ingenierfa mundial, orientada a cumplir satisfactoriamenté el principio de planeacion

! Este concepto recogid los criterios contenidos en el Concepto del 5 de mayo de 2018, Rad.
z .. 2201813000004171; Concepto del 19 de agosto de 2016, Rad. 216130004025; Concepto del 15 de agosto de 2016,
i h"‘s IR3d. 216130004597, Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad. 2201913000003723 y todos los relacionados, en los
T que se sostuvo que para la evaluacion de las ofertas econdmicas no se debfa tener en cuenta el IVA.
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Continuacion Formulario Preguntas y Respuestas

teniendo en cuenta que el proceso de construccion de una obra es muy complejo, en el cual es imposible
garantizar que estan previstas todas ias situaciones que lo afectaran econdmicamente. A pesar de que no existe
definicién legal del concepto de AlU en materia de compra publica, el Consejo de Estado ha definido el AlU
“como los costos indirectos que se calculan a través de un porcentaje de los costos directos destinados a cubrir:
i) los gastos de administracion (A)- gue comprende los gastos de direccion de obra, gastos administrativos de
oficina, etc.; if) los Imprevistos (1)- que corresponde a un porcentaje destinado a cubrir los:gasids que surjan y
gue no fueron previstos y iii) las utilidades (U) que corresponde a la remuneracion proplamente dicha del
contratista.por su trabajo."2

Teniendo en cuenta lo anterior, no pude ser tenida en cuenta la solicitud del cobro de AlU.
5. ;Qué items de la oferta econdmica son exentos de [VA?
RESPUESTA DE LA ENTIDAD

L.a Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacion, se permite indicar que ...
“ecoma lo ha expuesto esta Agencia en conceptas anteriores, la evaluacién de las propuestas econdmicas se realiza sobre el
precio real ofrecido por cada proponente, esfo es, con la inclusion de los impuestos, que se entienden parte del precio. Asi
las cosas, si un oferenie es responsable de IVA y ello influye en el precio ofertado, la ponderacion se hace sobre ef valor
final, sin importar que en ef pracedimiento existan ofros oferenfes que no son responsables de este  impuesio. Esta
interprefacion no vulnera el principio de igualdad, toda vez que, no podria justificarse gue en un procedimiento de seleccién
donde existen oferentes que proponen un precio con IVA, por ser responsables de esie, y ofros que no, la ponderacion de
propuestas se haga descontando ef IVA para todos, pues elfo, antes que realizar el principio de igualdad, lo violenta, al dar
un {rato igual'a proponentes en situaciones disimiles.

La postura anterior, fue adopfada por esia Agencia en el concepto con radicado No. 22018130000085663 del 18 de
noviembre de 2019, unificado en el concepto CU-182 del 31 de marzo de 2020 y reiterado posteriormente en los conceptos
C-204 del 31 de marzo de 20, C~439 def 27 de septiembre de 2020, C-469 del 27 de septiembre de 2020 y C-480 déF 16
de septiembre de 2020. Los conceptos anferiores pueden encontrarse en la siguiente direccion electronica:
hittp./relatoria.colombiacompra.gov.co/busqueda/conceplos” %

# 4
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Nota: Por lo anterior la evaluacién, realizara la evaluacion, con los valores globales descritos'en cada oferta:por
cada oferente, incluido IVA y demas erogaciones a que haya lugar, segun el régimen tributario del oferente.

6. ¢En caso de que se deba prorrogar el plazo de ejecucion superior al plazo dispuesto por cada profesional,
existe la obligacion de prorrogar dichos contratos? — En caso positivo la entidad adicionara dichos
recursos?

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacion, el confratista tiene la
obligacion de dar continuidad a los docentes con los cuales se prestara el servicio educativo en los Colegios
Navales durante el plazo de ejecucion del contrato y por el valor ofertado, salvo solicitud expresa del supervisor
del confrato. Asimismo, la Entidad tiene la facultad de adicionar en valor y prorrogar el contrato, de acuerdo con
las necesidades convenidas por las partes una vez perfeccionado el contrato. Las adiciones presupuesta"ies
estaran sujetas a la disponibilidad presupuestal.

7. EXPERIENCIA DE LOS SOCIOS.

Colombia compra eficiente es el méxirmo organo rector de conlratacién estatal.

Al respecto dicho ente ha manifestado que la experiencia de los socios se puede acreditar incluso
después de los 3 primeros arnios, siempre que se renueve el RUP, a la letra el concepto reza: -

-

“...concepto con radicado No. 4201913000006797 del 19 de noviembre de 2019, en torno a la
p_s.'brl.-dad de que las sociedades nuevas puedan sequir acreditando la exper".-'eri'cia de

sus_socios, accionistas o constituyentes, incluso después de cumghdos 3 anos ‘de
constitucién de Ia persona juridica.

El criterio que se adopt6 fue que la experiencia de los socios, accionistas o constifuyentes, para las sociedades
que al momento de inscribirse en el RUP tenian menos de 3 afios de constifuidas, puede seguir ‘siendo
acreditada por la persona juridica después de transcurridos fos 3 afios del acto de conslitucion. Esta posicién

2 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Subsecci6n B, radicado N° 16371 del 29 de
febrero de 2012, C.P. Danilo Rojas Betancourth.

* Este concepto recogid los criterios contenidos en el Concepto del 5 de mayo de 2018, Rad.
2201813000004171; Concepto del 19 de agosto de 2018, Rad. 216130004025; Concepto del 15 de agosto de2018,
Rad. 216130004597, Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad, 2201913000003723 y todos los relacionados, en Ios
gue se sostuvo que para la evaluacidn de las ofertas econdmicas no se debia tener en cuenta el [VA.

Linea Anticorupcién Armada Nacicnal 01 800D 11 69 69 — 24 horas ARC-FT-001-AYGAR-V15

Carrera 65 No. 14-91 — Computador 3692000 Ext. 10610 Bogotd, Colombia,
www armada mil.co.




»

.

Continuacion Formulario Preguntas y Respuestas

habla sido reiterada por esta Subdireccién en pronunciamientos posteriores a la acogida en el concepto del 3
de abril de 2018 antes citado y previos a fa postura definida en el conceplo del 19 de noviembre de 2019.

Se reitera que la finalidad del numeral 2.5 del artfculo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 es incentivar la
libre competencia y la pluralidad de oferentes en la contratacién estatal. Adicionalmente, el Decreto 1082 de
2015 establece que la persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a més
tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio; de lo contrario cesan sus efectos. En la actualidad, las
cémaras de comercio solo pueden eliminar la experiencia registrada en el RUP a solicifud del proponente, por
tanto, les corresponde a las personas jurfdlcas mantener su RUP aclualizado y a.las entidades estatales verificar
el RUP para efectos de evaluar la experiencia.

En otras palabras, si la persona juridica con menos de tres afios de constituida registra la experiencia
de sus socios en el RUP, v este es renovado, puede continuar utilizando la experiencia inscrita mientras
ho cesen los efectos del RUP. Por el contrario, si no se renueva y Ia persona juridica supera los tres afios
de constituida, la e: constituida, la experiencia gue registré de sus socios no puede ser inscrita nuevamente, puesto que
el RUP ha cesado sus efectos v Ia camara de comercio tiene que hacer nuevamente la verificacion
documental de la informacién presentada al momento de inscribirse en el registro...”

En este sentido solicitamos respetuosamente se permita acreditar la experiencia de los socios aun

después de los 3 afios de constituida.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacidn, respecto a la solicitud aqui
efectuada se hace necesario aclarar al oferente que la entidad tendra en cuenta todo dato que se encuentre en
el Registro Unico de Proponentes para efectos de las evaluaciones tanto técnica como financiera, de alll que se
establezca en el proyecto de pliego de condiciones. que, para el caso de las personas naturales y/o juridicas
nacionales y/o extranjeras con domicilio en Colombia, la experiencia sera la que esté registrada en el certificado
RUP que se allegue con la oferta, por lo que es necesario indicar que es responsabilidad unica y exclusiva de
los oferentes el registro de [a informacién necesaria y que deba ser incluida en el RUP de la Camara de Comercio
correspondiente.

8. DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR EDUCACION

El presente proceso de formacion, acorde a la normatividad vigente, es considerado por el DURSE — DECRETO
UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR EDUCACION, como EDUCACION INFORMAL, a [a letra la norma
reza:

DECRETO 1075 DE 2015

Articulo 2.6.6.8. Educacién informal. La oferta de educacion informal tiene como objetivo brindar
oportunidades para complementar, actualizar, perfeccionar, renovar o profundizar conocimientos, habilidades,
técnicas y practicas.

Hacen parte de esta oferta educativa aquellos cursos que tengan una duracion inferior a ciento sesenta (160)
horas: Su organizacion, oferta y desarrollo no requieren de registro por parte de la secretaria de educacion
de la entidad territorial certificada y solo daran lugar a la expedicion de una constancia de asistencia.

» En este orden de ideas solicitamos respetuosamente excluir el deber de estar constituido como
institucion de educacion superior.

¥

+ ' Debiéndose entender que el presente proceso es un proceso formativo de EDUCACION NO FORMAL,

por lo gue no se requiere permiso alquno para funcionar como contratista.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: N

La Entidad se permite-informar que una vez analizada y verificada su obsetrvacion, suprimira el ponderable No.
1, y los ponderables técnicos guedaran de la siguienie manera;

FACTORES TECNICOS PONDERABLE
EL PROPONENTE que sin costo alguno adicional, ofrezca entregar 2.300 agendas esoolares

distribuidas en [as 10 sedes de los colegios navales, se le asignara un puntaje de 8.75 . 8.75 puntos
EL PROPONENTE que mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno
para la Armada Nacional, capacite a través de un curso basico en el idioma ingles a los docentes que 8.75 puntos

van a trabajar en misién en los Colegios Navales y realice examenes a sus docentes semestralmente
para medir avances en el aprendizaje de este idioma.

EL PROPONENTE que, mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno
para la Armada Nacional, proporcione 10 cursos de inglés basico, virtuales o presenciales segin el
caso, para los Colegios Navales, distribuidos en un curso por cada Colegio, para los mejores 8.75 puntos
‘estudiantes que demuesiren sus habilidades en este’idioma, los cuales seran seleccionados de la
actividad de English Week a realizar en la primera semana del mes de sepfiembre de 2023.
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EL PROPONENTE que mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno

para la Armada Nacional, una capacitacion virtual y certifique a los docentes (incluyendo docentes de 8.75 puntos

ndmina ARC) en areas afines a la vocacion docente. v

EL PROPONENTE que, mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno h

para la Armada Nacional, la impresion y envié de los carnets de los estudiantes a cada uno de los 8.75 puntos

Colegios Navales. .

NOTA: Los disefios arfe de las agendas y camets serd entregado al adjudicatario, en la reunién de inicio del contrato;
pso no mayor a 30 dias.

asimismo deberan ser entregados por el contratista en un la

9. PERFILES: Solicitamos respetuosamente se permitan allegar las hojas de vida luego de adjudicado el
contrato.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD: .

La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacion, que acuerdo con lo
establecido en los pliegos de condiciones en la pagina N°26, acdpite DOCUMENTOS A ENTREGAR
POSTERIOR A LA ADJUDICACION DEL CONTRATO en donde se expresa lo siguiente: “El-ofefente debera
comprometerse a dar estricto cumplimiento a las siguientes cbligaciones en el evento de resultar adjudicatario
del proceso, esto dentro de los cinco (5} dias siguientes a [a adjudicacion:

. Hojas de vida del personal profesional propuesto (hojas de vida, documentos de identidad,
certificaciones académicas y laborales, etc.) acuerdo exigencias del proceso. Los documentos relacionados con
antelacion, deben encontrarse debidamente ajustados a la normatividad vigente y su cumplimiento sera exigido
en todo momento por el interventor o supervisor del Contrato.”

10. LIMITACION A MYPIMES:

A. ¢ Este proceso es susceptible de limitarse a mypimes? ;
B. En caso afirmativo, cual es el procedimiento para limitarlof

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

Se aclara al oferente que acorde a lo establecido en el articulo 2.2,1.2.4.2.2,, del Decreto 1082 de 2015; el
presente proceso de licifacion publica, supera la suma de USD125.Q00, razon por la cual no es un proceso
confractual en el que se tenga la obligacion de ser limitado a Mypimes.
11. Solicitamos respefuosamente se publiquen en formatos editables los anexos a diligenciar para la
presentacion de [a oferta.
- I S
RESPUESTA DE LA ENTIDAD A mhgr s JOV e
e & Luavdr
Por motivos de seguridad documental y politicas de la Entidad, los anexos del proceso no se publicaran en
formatos editables.
12. ¢Cuantas y cuales hojas de vida, se deben allegar con la oferta? PR
";.-_; A

RESPUESTA DE LA ENTIDAD
De acuerdo con el numeral 4.4.2 del estudio previo, el cual dice asl:
4.2.2 ACREDITACION DE EXPERIENCIA:

De acuerdo con los establecido en el proyecto de pliego de condiciones en la pagina N°26, acapite
DOCUMENTOS A ENTREGAR POSTERIOR A LA ADJUDICACION DEL CONTRATO en donde se expresa lo
siguiente: “El oferente debera comprometerse a dar estricto cumplimiento a las siguientes obligaciones-en;el
evento de resultar adjudicatario del proceso, esto dentro de los cinco (5) dias siguienies a la adjudicacion:

. Ho;as de vida del personal profesional propuesto (hojas de vida, documentos de |dent1dad
certificaciones académicas y laborales, etc.) acuerdo exigencias del proceso. Los documentos relacionados con
antelacion, deben encontrarse deb|damente ajustados a la normatividad vigente y su cumplimiento sera exigido
en fodo momento por el interventor o supervisor del Contrato.
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13. En caso de que el personal trabaje o haya trabajado con el proponente solicitamos respetuosamente se
permita acreditar la experiencia a través de un certificado emitido por Iz junta directiva,

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:
De acuerdo con el Proyecto de pliego de condiciones en el numeral 3.4.2 EXPERIENCIA, literal a) EN EL

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: (PARA PERSONAS NATURALES Y/O JURIDICAS NACIONALES
Y/O EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA), en la primera nota dice: - La experiencia del oferente

plural {consorcio, unioén temporal, o promesas futuras) corresponde a la suma de la experiencia que acredite
-cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir que, en caso de que uno de los integrantes acredite

la experiencia total exigida por la entidad esta sirve para cumplir con la misma en el presente proceso de
contratacion. Todos deben estar inscritos en el RUP.

En razon de lo anterior, no se acepta su solicitud de acreditar la experiencia a través de un certificado emitido
por la junta directiva, sino Gnicamente a través del RUP. (LA PREGUNTA ESTA DIRIGIDA A LA EXPERIENCIA
DE LOS PROFESORES), de igual manera, en el evento de resultar adjudicatario del proceso, esto dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la adjudicacion:

1O ‘--“;i;lojwas de vida del personal profesional propuesto (hojas de vida, documentos de identidad,

certificaciones académicas y laborales, etc.) acuerdo exigencias del proceso. Los documentos relacionados con
antelacion, deben encontrarse debidamente ajustados a la normatividad vigente y su cumplimiento sera exigido
en todo momento por el interventor o supervisor del Contrato.

14. CODIGOS UNSPSC: Colombia compra eficiente, ha clarificado que los codigos no son un requisito
habilitante sino un lenguaje, por lo anterior solicitamos respetuosamente se exija Unicamente un cadigo
UNSPSC.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad requiere la acreditacion de la experiencia por parte del futuro contratista, por lo tanto, a continuacion,
manifiesta los siguiente:

“‘Para efecto de la verificacién y acreditacion de la experiencia se debera acreditar por parte del oferente los
codigos del clasificador de bienes y servicios relacionados a continuacién, de cuya sumatoria segun la
experiencia a acreditar deberén sumar e! 100% del valor del presupuesto ¢ una suma superior.”

Con base en lo anterior, se procederd a modificar quedando de |a siguiente manera: Para efecto de la verificacion
y acreditacion de la experiencia se debera acreditar por parte del oferente contratos clasificados en uno (1) o
varios cédigos cuya sumatoria sea el 100% del presupuesto del proceso.

15. OFERTA ECONOMICA: En aras de garantizar igualdad, dado que hay proponentes que no tienen el
deber de cotizar con VA, solicitamos respetuosamente se evalué el menor precio antes de IVA.

* ‘RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacion, se permite indicar que ...
“como lo ha expuesto esta Agencia en conceptos anferiores, fa evaluacion de las propuestas econdmicas se
realiza sobre el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la inclusioén de los impuesios, que se
entienden parte del precio. Asf las cosas, si un oferente es responsable de IVA y ello influye en el precio ofertado,
fa ponderacion se hace sobre el valor final, sin importar que en el procedimiento existan ofros oferentes que no
son rasponsables de este impuesto. Esta inferprefacién no vulnera el principio de iguaidad, toda vez que, no
podria justificarse que en un procedimiento de seleccion donde existen oferentes que proponen un precio con
IVA, por ser responsables de este, y otros que no, la ponderaciin de propuestas se haga descontando el IVA
para todos, pues ello, antes que realizar el principio de igualdad, lo violenta, al dar un trato igual a proponentes
en situaciones disimiles. )

La postura anterior, fue adoptada por esta Agencia en el concepto con radicado No. 22019130000085664 deg!
18 de noviembre de 2019, unificado en el concepto CU-182 del 31 de marzo de 2020 y reiterado posteriormente
en los conceptos C-204 del 31 de marzo de 20, C-439 del 27 de sepliembre de 2020, C-469 del 27 de
septiembre de 2020 y C-480 del 16 de septiembre de 2020. Los conceptos anteriores pueden enconirarse en
la siguiente direccion electrdnica: hitp:/relatoria.colombiacompra.gov.co/busqueda/conceptos”

4 Este concepto recogié los criterios contenidos en el Concepto del 5 de mayo de 2018, Rad.
2201813000004171; Concepto del 19 de agosto de 2016, Rad. 216130004025; Concepto del 15 de agosto de 2018,
Rad. 216130004597, Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad. 2201913000003723 y todos los relacionados, en los

. Que:se"sostuvo que para la evaluacion de las ofertas econdmicas no se debia tener en cuenta el IVA.
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Continuacién Formularic Preguntas y Respuestas

Nota: Por lo anterior la evaluacion, realizara la evaluacion, con los valores globales descritos en cada oferta por
cada oferente, incluido IVA y demas erogaciones a que haya lugar, segun el régimen tributario del oferente:

16. OFERTA ECONOMICA: ; Solicitamos respstuosamente se nos aclare si solo se debe diligenciar y
presentar el ofrecimiento econémico en el SECOP # 27

En caso de que haya la necesidad de diligenciar un formato adicional para la oferta econdmica, solicitamos

respetuosamente se publica la oferta econdmica en Excel con los precios techos de cada ITEM.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

Con atencion a su solicitud, la Entidad tendra en cuenta la oferta presentada a través de la plataforma SECOP
I, no obstante, dentro de los pliegos de solicita el Anexo de PROPUESTA ECONOMICA, con el fin de verificar
especificamente el valor de los items a contratar, valor que debe ser igual al ofertado en [a plataforma SECOP

De igual manera, Por motivos de seguridad documental y politicas de la Entidad, los anexos del proceso no se
publicaran en formatos editables.

17. OFERTA ECONOMICA: A la letra el estudio previo reza:

-

EL B b i o R et IS NN ADCY DB HOSENA - DOCENTES ciripe s, 4 S0l diie fhime, B
) i, ‘CONCEPTQ'S: - {4 S CATEGORIAA (Y0} 2 | CATEGORIA T {1E] ]I CATEGORIA T (MT):
T Theerpe e Saboc (esasy {7 SRS C S TSR L TR T T 5 e Sl

« ¥ tiw Dx S R . s R
77, SALARIO BASICO R SILSTATLOG . B RL09.860 00 S1.BAS4R000
AUXILIO BE THANSPORTE suriraeel s . 3R
Sald ) YAV SR04 31784180 SER0S20
Penitn . 1200% § I00,144,52 '§261.678.23 51257
Reeginl Laborsing {ARLY 052% £2.708,29 SI0L8ELY §5.457.20
Caia (e Comptmsacion 4.00% SBETIAEL 5 B1O58,40 54107050
SRENA - ISBE 500% $ S35 $ 40494800 8 52474
1 i e Sarvicie 3% 51486335 . BI74.51305 38742163
Cedantias. BAIN 3 14876335 817451908 ] 58742185
Inkbrectaes 1 las Cosonting. TO0N% Sig5m7 S50 $ 1649585
Vazacionos £17% 3 60495,18 5824577 SE4ATHAE

Drrtasionia Tty $RAL00001 5 - 5 -
SODIOLD] MGG ... igemersoem 2 EATLSTNE 32992.382 8¢ S LTI BT,
T S— S250570378,78 | S 2ver00128008| | Suoasterzs
DECRETO 442~ 20 MANIZ, \iG. ANG 2072 ~ § 2.508.934.514,38 i

T

Solicitamos respetuosamente se publique en formato Excel el anterior cuadro,

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

Por motivos de seguridad decumental y pollticas de la Entidad, los anexos del proceso no se publicaran, en
formatos editables.

18. OFERTA ECONOMICA: A |a letra el estudio previo reza:

" F % g e e DRSCRISINADG DE HOKEMA « BOCENTES 5. 7 o 55w, odr Tt X5 sier 0o 207
» . CONCEPTO I8 -~ CATEGDRIAA{ITY. | CCATEGORIA T (NI}
R T e O N 2 o Bt WP
i . otantided de Docentes 1® s RS . I SO
BALARIO BASICO $ 16828700 | 5 2058.860,00 § 1.0ASAB0.00
AL DE TRANSPORTE SH2A200] § - _ S UTATING

Dalins i R 8 141,769,064 LT © S esunns |
] Pemiviint - AZD% 5 200 544,52 -$ 24187529 5 12593760
Fiospon Laboraes (2H1) OH SBT05,29 51056657 £ 645230
Cain i Compansacen 400% 36571404 5 B2.04840 $41.975,20
EEMNA - ICHF 500% $ 83,592,551 § 10654800 SELLTSON
i e Servicie 530% § 14EFS, 3 §ATASTAGE £ 87.421,88
Canonting 3% 5 $48.752,35 $ 14 RTIes § BZ421.68
hietttns o las Cedantiay T.00% 5 16878,7¢ 3 20,088 60 $ t.404.00
Vasationas: AT 564548 SHTAKIAY 54075322

Teotaciones A SMHOW0ES ~ |% -
e L — 3 209X 451,88 | 2 5.107.30804 21.710.807,38
L — FIRIPLIILTE | S TI6L AL 268,48 & 400.427,672,33
BECRETO 449 « 28 MAR/2Z, VI3, ARO 2022 3 2500354 174,95,

El valor total incluye IVA?

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

El cuadro de DISCRIMADO DE NOMINA — DOCENTES establece:

Linea Anticorrupcién Armada Nacional 01 8000 11 69 69— 24 horas
Carrera 65 No, 14-81 — Computador 3692000 Ext, 10610 Bogsta, Colombia.
www armada mil co
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Continuacién Formulario Preguntas y Respuestas

“COSTO PROMEDIO SERVICIO DOCENTE: Se toma como valores histéricos los establecidos en el Decreto
449 de 29-marzo del afio 2022 Art'3. “Régimen salarial para los empleos docentes y directivos docentes al
servicio del Estado”. Por lo tanto, no incluye IVA.

»

49. "OFERTA ECONOMICA

* El presupuesto del proceso precontractual es el siguiente a saber:

El valor del contrato & realizar por la
MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL O

UINIENTOS CU

Micte, incluido ef IVA y demis erogaciones que comespandan,

» Aldescontarle el IVA a dicho valor, resulta un valor antes de IVA de: $2.497.553.395: monto que no

coincide con el DISCRIMINADO DE LA NOMINA —~ DOCENTES..

* Alaletra el estudio previo reza:

suma de DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y DOS
ARENTA Y UN PESOS ($2.972.088.541)

|:CATEGORIAT (7C). | CATEGCRIA 7. (8T},
LR A T
;o e 20w B4 B
: ) .7 SALARIGBASICO]. 3 LBATETION S 2.098.560,00 $ 1.048.480,00
= ALXILIO DE TRANSPORTE s1ryrzoals - 11717200
g L S ) o ] 8,50% S141765.08 T S 17BATLED 5 82.205,80
Pansitn . 1200% 0014452 | B 251R7S. 20§ $125437 60
Rieggoslaboroles (ARLY < 052% | $B708.20 5 10°456,67 $5.457,30
Cala e Compensacitn B 4:80% S85714,84 ] 58355840 $41.978,20.
SENA- ICBF S00% $83353,65 | T 105,548,008 SE247400 |
Iuima de Sewvigio BaI% S48 753,35 % 17491305 | $B7AZ1B8
“f-Cesantias. 8334 $1487563,35 $ 17AS1A0S " 5ETAZLEE
. Intersses 2 las Cesantias 1005 § 1657878 $20.969,60 5§ 10.454,50
Vacaciones ‘ L AIT% $E04P518 § B7.A57,37 s4376332(
.| Dotaciones. ) L o wa | $2400000 8 - I8 -
1 = = = SUbLOEE NG cocorruen s earaiic “$2E9345187] & $uv8TisHEg SLTIHEY38
o _ Yotal.,,. SRECSTLIIIIE] 5214102166481 5 109.487.67232 )
DECRETO 449 - 20 MARVZZ VIG. ANO 2022 3 2.509.084,314,56

~ - 28 & h

*» ;Cdmo se debe entender dicha diferencia?

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

El cuadro en mencién hace parte del analisis interno que realiza la unidad usuaria para justificar el presupuesto
necesario y discriminar [a necesidad de dicho presupuesto, sin embargo, no determina especificamente la
asignacidn presupuestal para el rubro base del presente proceso contractual v, por lo tanto, son cifras que no
tienen dependencia una de la ofra. Sin embargo, se realizé una ampliacion de la riecesidad la cual se plasmo
en el estudio de mercado y asl justificar mas detalladamente la consecucion del presupuesto y adelantar el

proceso,

20. OFERTA ECONOMICA

o El presupuesto del proceso precontractual es el siguiente a saber:

-2
-

~ Micte,, incluido el IVA y demis erogaciones que correspondan.

« Monto que no coincide con el DISCRIMINADO DE LA NOMINA - DOCENTES.
s Alaletra el estudio. previo reza:

Linea Anticorrupcitén Armada Nacional 01 8000 11 69 69 — 24 horas

Carrera 65 No. 14-91 — Computador 3692000 Ext. 10610 Bogoté, Colombia,

www armada mil co
e —

El valor del contrato a realizar por Ja suma de DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y DOS
¥ MILLONES OCHENTA 'Y OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($2.972.088.541)
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B

e ot s e DISCRIMINADD DE NOMINA: DOCENTES:S
L SRR T Tiampo de Labor (Mesesy} -2 ¢ 8- CBR et}
o . w3 ConbidsddeDecentf . - L, 300 n, [n BOMSOELT T Bl
T 7 sAamiopasicof SIBSTATION]  $2098.550.00 5 1.048.480,00
AUXILIO DE TRANSPORTE | gzl s . STITAT200
Sahd T COL ossmel Sidtamefs] s tiBAlisD $89.205,80
Pansite: 1200%] o $20014452 525187520 $1257037 .50
Riesgos Uaborales {ARL} 7% R ¥ v - 2 $10.95657 $5457,30
Cajade Compensacin 400% $B5744.84 58305840 $41.978,20
BENA - 10BF 500% $8330355) | sumesaoo) $5247400
! *ima de Serviclo §.35% 814875335 Sireetios] $ 8742168
" { Cosantias 833% $ 14875335 $TAGI30s | $87.421:68
fntgreses'atas Cesantias 1,00% 518578, $ 20,689,680 $16.494,80
| Vacaciones sl SEABIE = BET 45737 34378332
Détaciones 1A T oshpmon]|s - 18 -
BT Do— $2893.459,81 $2167.38284 $1710807,38
R TOt8 e rernsrsesmeaprens 8$258.571.373,76] 52141.921.26848]  §109.491:672.32
 DECRETO 449 -28 MAR2Z, VIG. ARD 2022 | § 2.509.984.314,56

e ;Como se debe entender dicha diferencia?

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

Inicialmente, solo se contemplé el servicio docente, sin embargo, se realizd una ampliacion de la necesidad en
el estudio de mercado lo que conllevé a aumentar el presupuesto para poder ampliar el alcance de la necesidad.

21. OFERTA ECONOMICA

s El presupuesto del proceso precontractual es el siguiente a saber:

Ei valor del tontrato a reslizar por fa suma de DOS M. NOVECIENTOS SETENTA Y DOS
MILLONES OCHENTA ¥ OCHC MIL QUINIENTCS CUARENTA Y UN PESQS {$2.972.088.541}
Mlcte,, inclvido e IVA y demds erogaciones que comespondar,

s Ala letra el estudio previo reza:

oo e tedaii o ISCRIMINADG DE ROMINA - DOCERTES s S
" CONCEFTD R > CATEGURIA 4{IT) A7 (T
£ WRET S S Tiempo db Labor (esesy T T g i
o " CintidaddéDoventos} . - 12 ik R
SALARIG BASICO | s1.8878r00] . $2ivagsoen 3§ 1.039.480,00
AUXILIO DE TRANSPORTE. STRIT200] -8 - STV
Salud. i ’ B50% § 8 141768,04 ] 3 82.205,20
| Pansign TZ00% $200.144 52 & 25187520 S125.097,60°
Rissges L aborates {ARL) 0.52% S8.705,7 $ 95657 SEAR7,30
Caiada Gompansagibs 4,00% S58.714.84 53395840 34187820
SENA - ICBF 00% 583268355} % 104.848.00 B 524700
*ima ve Sewidin FER $44B753,35{- $i7481308 $BT.421,68
“f Cesanilas BA%% $ 148753,38 $ 78S 587.421,68
tnteroses a las Cesantins Tt 5 1867874 £20.880,80 §10.4%4,80
Vacaciones AT § 6040518 SB7ASTY $ATEIRZ
Ditariones A $23.00000| 5 ) - s .
SOt NS D:, vvseeessrenseen S2EIAASNBY] - $BAET.IXZEL $ 1.740.807,28
‘ L ST S258.571.373,76 SLZ141.921.26848|  S109.481678%2
DECRETO 245 » 28 MARZ2, VIG. ARD 2022 -§ 256D.084314,56

+ ;Como o cuanto es el valor de la administracién en pesos del contratista?

Linea Anticorrupcién Armada Nacional 01 8000 11 69 69 — 24 horas
Carrera 65 No. 14-81 — Computador 3692000 Ext. 10610 Bogotd, Colombia.
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD

El valor de la administracién del contratista debe ser estimada por este Ultimo, lo que hace parte esencial de su
oferta. Asimismo, se realizara una ampliacion del alcance del estudio previo en el cual se modificara el anexo
econdémico del pliego de condiciones donde permita detallar el costo de Administracion y el IVA,

22, QOFERTA ECONOMICA

o Alaletra el formato de la oferta econémica reza:

El oferente'deberd presentar dentro de 54 ofarta de ia siguients forma:

[ SERVICIO PEGRAL UE EDUCATIGN FARA LA BVISHIR DECOLEGIOS Y I:0§ C«O‘LEGIOS NAVALES DE LA ARMADA NACIONAL ]

NOMBRE DE LA BNTIDAD: VIGENGIA 2627 PROMEDIO
DETALLE )

" | CONTRATACION DE b4 BOCENTES EN CATEGORIANG 7 A TENPS SOMRLETS
pret, fuchPARGAPRESTACIONAL PORS MESES DE TRABAID MPLETO CON

J CONTRATACION DE 08 DOCENTES EN CATEGORIA NO. 7.A-MEDIO TIEMPO
g 7 PN CARGA PRESTACIONAL POR B MESES DE TRABAIO con

CONTRATACION 'DE 14 DOCENTES Ei‘i‘:m{‘EGO?!-IA NO, 4 ¢ " CAR|
PRESTACIONAL POR'8 MESES DE TRABAJIO o oA

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE APOYO
Anp
MAYC S JUNIG
UL
AGOSTO
SERTIEMBRE
GCTUBRE
NOVIEMBRE
TOTAL

* Solicitamos respetuosamente se publiquen los precios techos incluido IVA, para no incurrir en error.
» Para los proponentes que tenemos la obligacidn de cotizar con IVA, solicitamos aclarar que la
remuneracion de los docentes se debe tomar teniendo como base el valor ofertado antes de IVA por
Q. los proponentes.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

El estudio previo establece en el Anexo “B” del Estudio Previo lo siguiente;

“Nota 2. En caso que el proponente no indique el impuesto a las ventas {IVA) y haya lugar a este se entendera
que viene incluido en el valor total (IVA presunto), sin perjuicio de las correspondientes correcciones aritméticas
por parte del comité econdmica. Si el bien est4 legalmente exento de IVA se debera indicar de manera clara y
expresa la norma que contempla el beneficio.”

El valor de la administracion del contratista debe ser estimada por &ste tiltimo, lo que hace parte esencial de su
oferta. Asimismo, se realizara una ampliacion del alcance del estudio previo en el cual se modificara el anexo
econdémico del pliego de condiciones donde permita detallar el costo de Administracion y el IVA.

23. OFERTA ECONOMICA

= Alalefra el formato de la oferta econémica reza:

El oferents debers presentar dentro.da st oferta de la-siguiente forma:
SERVICID INTEGRAL DE EBUEACEN PARA LA DIV SION DE COLEGISE V158 EOLECIOE & AVALES DE LA ARIFADA NACIONAL ]

HOMBRE DE LAENTIDAR VIGENCIA 2023 -PHROMEDIO
. DETALLE

CONTRATACION DE 84 DOCENTES EN CATEGORA NO. 7A TIEMPO COMPLETO oM
CARGA PRESTACIONAL POR 8 MESES D TRABAJO- N

COMRATAGION DE 08 DOCENTES EN CATEGORIA MO, 7 A MEDIO TIEMPO GON
CARGA PRESTACIONAL POR 8 MESES DE TRABAJO!

COMIRATACION DE 38 DOCENTIES ENM CATEGORIA KO, 4 CON CARGA
PRESTACIONAL POR 8 UIESES DE TRABAJID

g e ‘PKRSONAL ADRANISTRATIVO DE APOYD
ABRIL.
RAYS £ JLNIG
JULIO
-~ AGBOSTS
BEPTIEMBRE
OCTUBRE
NCVIEMBRE'
TOTAL

)

)

» En qué espacio se debe incluir el valor de la administracion del contratista.

Linea Anticorupcién Armada Nacional 01 8000 11 69 69 — 24 horas 01-AYGAR-V15
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD

L.a entidad realizara una ampliacion del alcance del estudio previo en el cual se modificara el anexo econémico
del pliego de condiciones donde permita detallar el costo de Administracion y el IVA.

24. La entidad publicé dos documentos precontractuales:

a. Estudios previos
bh. Proyecio de pliegos

Los Indices financieros y organizacionales son disimiles.
RESPUESTA DE LA ENTIDAD
La Entidad se permite informar que los tnicos indicadores financieros a tener en cuenta son los inmersos dentro
del pliego de condiciones, toda vez que de conformidad con el oficio de fecha 16 de enero de 2023, el comité
estructurador financiero, realizé anélisis con base a los-dates registrados en la pagina de la Superintendencia

de sociedades en el sistema integrado de informacion societaria SlIS, los cuales fueron plasmados dentro de
los pliegos de condiciones.

25. Factor Ponderable

A la letra reza:

& S T - _
{ EL PROPONENTE que sin cosm siguno «adtciona! acredite tener facul!ad tle aducacian debidamente
mgisimda en at Mmistario de Educacién.

8.75 puntos

(RN (R

El presente requisito hace que el proceso sea direccionado Gnicamente a universidades, lo que vulnera
flagrantemente el principio de concurrencia y la opcidn de que sociedades que prestan el servicio de educacion
puedan obtener la adjudicacion

En este sentido solicitamos excluir/feliminar dicho requisito.

Dicho requerimiento Gnicamente fimita la libre participacion y de fondo no tiene impacto alguno.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacion, suprimira el ponderable No.
1, y los ponderables técnicos quedaran de la siguiente manera:

ACTORESITECNICOS PONDERABEEST
EL PROPONENTE que sin costo alguno adicional, ofrezca entregar 2.300 agendas escolares,

distribtidas en las 10 sedes de los colegios navales, se le asignara un puntaje de 8.75 .

EL PROPONENTE que mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno

para la Armada Nacional, capacite a través de un curso basico en el idioma ingles a los docentes que

van a trabajar en misién en los Colegios Navales y realice examenes a sus docentes semestralmente

para medir avances en el aprendizaje de este idioma.

EL. PROPONENTE que, mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno

para la Armada Nacional, proporcione 10 cursos de inglés basico, virtuales o presenciales segtn el

caso, para los Colegios Navales, distribuidos en un curso por cada Colegio, para los mejores 8.75 puntos

estudiantes que demuestren sus habilidades en este idioma, los cuales seran seleccionados de la

actividad de English Week a realizar en la primera semana del mes de septiembre de 2023,

EL PROPONENTE gque mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno

8.75 puntos &

8.75 puntos

para la Armada Nacional, una capacitacion virtual y certifique a los docentes (incluyendo docentes de 8.75 puntos
némina ARC) en areas afines a la vocacién docente. et .
EL PROPONENTE que, mediante oficio suserito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno

para la Armada Nacional, la impresion y envié de los carnets de los estudiantes a cada uno de los 8.75‘-puntos;« 2
Colegios Navales. e

NOTA: Los disefios arte de las agendas y camets sera entregado al adjudicatario, en la reunién de inicio del contrato
asimismo deberan ser entregados por el oontratlsta en un lapso no mayor a 30 dias.

| RUNTAJENAXIMO

26. Factor Ponderable

Ala letra reza:

Linea Anticorrupcion Armada Nacional 01 8000 11 69 69 - 24 horas ARC-FT-001-AYGAR-V15
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EL PROPONENTE que sin costo alguno adicional capacite en s doma ingles a los docentes que

.z | ¥an 8 frabajar en. misitn en los Colegios Navales y realice exdmenes a sus docentes 8.75 puntos
«f Semestralmente para midir avances en €l'eprendizaje de este idioma,

~{ EL PROPONENTE que, sircosto para la Armada Nacional, proporciona 10 cursbs de inglés basico,

} virtuales o presenciales segiin el caso, para los Colegios Navales; distribuides en un curso por cada

Colegio, para fog mejores estudiantes que Hemuestren sus habilidades en eslg idioma, los cuales 8.75 puntos

serén seleccionados de la actividad de English Week a realizar en la primera semana del mes de
| senliembre de.2023.7 ‘

EL PROPONENTE gue sin toslo alguno adicional capacite v certifique & los docentes {incluyendo :
docentes de ndmina ARC) en4réasafines:a Ja vocacion docente,  © . 8.75 puntos
El proponante que sin coste-adictoral alguno, tenga Ia capacidad para imprimir ¥ enviar carnets de
los estudiantesa cada uno de los Coleglos Navales, 875 puntos

Solicitamos respetuosamente se pueda obtener dichos puntajes a través de una carta de compromiso del
representante legal,

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite informar que es acogida su solicitud, quedando inmerso dentro de cada ponderable, ia
elaboracion de oficio suscrito por el Representante Legal, asi:

 FACTORES TECNICOSIPONDERABLES 72 =
ElL. PROPONENTE que sin costo alguno adicional, ofrezca entregar 2.300 agendas
escolares, distribuidas en las 10 sedes de los colegios navales, se le asignara un puntaje 8.75 puntos
de 8.75.
EL PROPONENTE que mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin
costo alguno para la Armada Nacional, capacite a fravés de un curso basico en elidiorna
ingles a los docentes que van a trabajar en mision en los Colegios Navales y realice 8.75 puntos
examenes a sus docentes semestralmente para medir avances en el aprendizaje de
este idioma.
EL PROPONENTE qué, mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin
costo alguno para la Armada Nacional, proporcione 10 cursos de inglés basico, virtuales
o presenciales segtin el caso, para los Colegios Navales, distribuidos en un curso por
cada Colegio, para los mejores estudiantes que demuestren sus habilidades en este
idioma, los cuales seran seleccionados de la actividad de English Week a realizar en la
rimera semana del mes de septiembre de 2023.
EL PROPONENTE que mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin
costo alguno para la Armada Nacional, una capacitacion virtual y certifique a los 8.75 puntos
docentes (incluyendo docentes de némina ARC) en reas afines a la vocacion docente.
EL PROPONENTE que, mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin
costo alguno para la Armada Nacional, la impresién y envié de los carnets de los 8.75 puntos
estudlantes a cada uno de los Colegios Navales.
NOTA: Los disefios arte de las agendas y carmnets sera entregado al adjudicatario, en la reunién de inicio del
contrato; asimismo debera t do contratista en un lapso no mayor a 30 dias.

AXIMO

8.75 puntos

27. Formatos del proceso: Solicitamos respetuosamente se publiquen los anexos a diligenciar en formato
editable.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

Por motivos de seguridad documental y politicas de la Entidad, los anexos del proceso no se publicaran en
formatos editables.

28. AlU: ;Sobre qué conceptos se cobra el AlU?
RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

Se reitera’lo indicado en lineas anteriores, en el sentido que el AlU (Administracién, Imprevistos y Utilidad), si
bien es cierto “... es una estipulacién de cardcter contractual que puede pactarse en los contratos en desarrql!o
del principio de autonomia de la voluntad de las paries.”, se debe tener en cuenfa que, para I_a practica
contractual colombiana, es una figura que aplica para los contratos de obra civil, en todas sus modalidades, es
de alli que, tal y como lo ha manifestado la Agencia Nacional de Contratacion Plblica — Col(_)mbia Compfa
‘Eficiente, “La inclusién de este fipo de rubros dentro de los proyeclos de obra piiblica es una préctica muy comtin
en la ingenieria mundial, orientada a cumplir satisfactoriamente-ef principio de planee.acrdn temepdo en cuenfa
que el proceso de conslruceion de una obra es muy complejo, en el cual es fmpos:bfe_.' garan'tfz'af’ que estan
previstas todas las situaciones que lo afectaran econdmicamente. A pesar de que o existe dfﬁmcron legal del
concepto de AllJ en materia de compra ptiblica, el Consegjo de Es_tado ha deﬁmo‘o el AlU ‘como los costos
indirectos que se calctlan a través de un porcentaje de los costos directos des{lqados_ a cubrir: _r)_los gastqg de
administracion (A)- que comprende los gastos de direccién de obra, ggstos administrativos g!e oficina, etc.; i} los
Imprevistos ()- que corresponde a un porcentaje destinado a cqbnr los .gastos que surjan y que no fueron
previstos y iii} las ulilidades (U) que corresponde a la remuneracion propiamente dicha del conlratista por su
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Continuacién Formulario Preguntas y Respuestas

trabajo.™

En vista de lo anterior no se tiene establecido parametro alguno que implique cobro de AlUL

29. (En caso de que se prorrogue el contrato en plazo, se reconocera el adicional del personal contratado?
RESPUESTA DE LA ENTIDAD

El contratista tiene la obligacién de dar continuidad a los docentes con los cuales se prestara el servicio educativo
en los Colegios Navales salvo solicitud expresa del supervisor del contrato. Asimismo, la Entidad tiene |a facultad
de adicionar en valor y prorrogar el contrato, de acuerdo con las necesidades convenidas por las partes una vez
perfeccionado el confrato. Las adiciones presupuestales estaran sujetas a la disponibilidad presupuestal.

30. EXPERIENCIA HABILITANTE

Solicitamos respetuosamente se permitan contratos ejecutados y/o liquidados dado que la liquidacion de los
contratos estatales es un deber las entidades publicas y muchas veces no ejecutan dicha actividad

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

Se le aclara al oferente que la experiencia que se debe acreditar sera aquella que se encuentre registrada ante
el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio correspondiente, por tal razon la entidad tendra
en cuenta todo dato que se encuentre en citado Registro para efectos de las evaluaciones tanto técnica como
financiera, de alli que se establezca en el proyecto de piiego de condiciones que, para el caso de las personas
naturales y/o juridicas nacionales yfo extranjeras con domicilio en Colombia, la experiencia sera la que este
registrada en el certificado RUP que se allegue con la oferta, por lo que es necesario indicar que es
responsabilidad Gnica y exclusiva de los oferentes el registro de [a informacién necesaria y que deba ser incluida
en el RUP para efectos de acreditar los requisitos exigidos en el presente proceso.

31. EXPERIENCIA HABILITANTE

St o
Solicitamos respetuosamente se permitan contratos ejecutados y/o liquidados cuyo objeto sean procesos
formativos y/o educativos

RESPUESTA DE LA ENTIDAD LN

De acuerdo con el pliego de condiciones, se establecen en numeral 3.4.2 Experiencia, en los literales a) yj’b’)i%g
expresa que las calidades para acreditar la experiencia. <
De igual manera, se entiende que en los codigos UNSPSC descritos en el proyecto de condiciones estan
implicitos los procesos formativos y/o educativos, por lo tanto, seran tnicamente demostrables a través del RUP.
Se procedera a modificar quedando de la siguiente manera: Para efecto de la verificacion y acreditacion de la
experiencia se debera acreditar par parte del oferente contratos clasificados en uno (1) o varios cadigos cuya
sumatoria sea el 100% del presupuesto del proceso. -

Detalles de mensaje

Roferenclia interna: C001-ARC-CBNLOB-2023
SERVICKD INTEGRAL DE EDUCACION PARA LA E )
Descripclén dol process DIVISKON DE COLEGIOS Y LOS COLEGIOS ER NG
NAVALES DE LA ARMANA NACKONAL
De: Universidad La Gran Colombia
Uaunario: Jorge Andrés Galat Carmacho
Facha: 34 fributos de tiermpo transourrkio (200K 23T
o . ) AMUTC-D5:00) Bogoks, Lirma, Lxen) ‘-?.‘:«.,- w RISTS
det o e CO1LMSG.447T33S )
“ - p 15
Tipo de mansaje: Genaral Rl - BT ¥4 "y adt G
Asunte: @bssrvackin indicadores de Copacidad

.
r Al
o SONPREEE

b Wi

Qbservackn o U aUD e
Texto de meansaje ﬁf“:ﬁ‘da
Cordiat saludo,
La antidad an e proyecto pliego de condiclones permite ta parlicipacién de ESALES con indi crgar ionaies negati . naab
s biogy, la mayoris de las ESALES no tienen ostos indicadores negativos, por su naturalez, debon rainvertr los oxcedenies operacionales en e ’h'"
su actividad misloral, rasdn por la cual, no tlenen astos indicadoras tan altes oémno 1os que sa axigen on aste procass,
o CRiALG
For o anterior, se icits & la entided bajar los indicedoares de ided or k: 1 & 0.02 o an au defeclo r indicadores diferencia
o3 para ESALES quos no tengan Indicadoras organizacionaleas nagativos. -
o fd AL
N \-i’:'l‘\ié':}
Cordial X PRz
rraanite, 1" 4 ?-‘Z

UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMEIA

* Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Terce i i |3 oe
) ' ra, Subseccion B, radicado N° 16
febrero de 2012, C.P. Danilo Rojas Betancourth. N° 16371 del 20 de

Linea Anticorrupcion Armada Nacional D1 8000 11 69 69 — 24 horas
Carrera 65 No, 14-91 — Computador 3692000 Ext. 10610 Bogota, Colombia,
www armada mil o

001-AYGAR-V15

ER

PR T

TR-JGXH06EEN

e

'x PP PR T




Continuacién Formulario Preguntas y Respuestas

. RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite aclarar que de acuerdo a lo indicado en los pliegos de condiciones que “tratandose de Entidades

: sin Animo de Lucro (ESALS, que a corte 31 de diciembre de 2021, presente Utilidad Operacional negativa, afectando el
s calculo del indicador de razdn de Cobertura de Intereses, se considera que cumplen con el requisito y se habilitan dentro del
- proceso de verificacion de requisitos habilitantes, toda vez que la ausencia de lucro es una de sus caracteristicas
s fundamentales. En el caso de que la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) presente Utitidad Operacional Negativa. Debera
cumplir con un indicador adicional de apalancamiento a corio plazo (Pasivo Corriente dividido entre Patrimonio), cuyo

Py ”"-l:f;: resultado debe ser mayor o igual a cero (0), con el fin de evaluar el grado de cornpromiso de los socios ¢ accionistas para
atender deudas a corto plazo. -

. Teniendo en cuenta lo anterior se indica que mencionado indicador no aplica para las (ESAL), pero debera cumplir con &l
con el indicador adicional (Pasivo Corrlente dividido entre Patrimonio), cuyo resultado debe ser mayor o igual a cero (0) para
que .consideren que cumplen con-los requerimientos y se habiliten dentro del proceso de verificacion de requisitos
habilitantes.
S T
FUNDACION CESPA

2% %1 OBSERVACION 1.

e =517 7 Entendiendo que los Colegios Navales se encuentran desarrollando un programa de fortalecimiento del idioma
‘.. . Inglés, sugerimos ser mas especificos en el tipo de capacitacion, el tipo de certificacion, Y que los examenes de
ﬁ _T; diagnostico, intermedio y final en inglés deberian realizarse sélo con los docentes del &rea de inglés, ya que el
""" objetivo es fortalecer el desarrollo de competencias y niveles de rendimiento en la segunda lengua. (anexo F,

~ especificaciones técnicas, nota, pagina 55.

a

-«»t  RESPUESTA DE LA ENTIDAD
Con referencia a su observacién, el comité estructurador se permite indicar lo siguiente:

s+« , 1. Tipo de Capacitacion, la capacitacion no formal, estructurada por el proponente que permita el
refuerzo de competencias en el idioma inglés de acuerdo a una evaluacién diagnostica

2. Tipo de Certificacion, no requiere certificacién de un nivel especifico, sino que el programa pueda
brindar herramientas de mejoramiento de competencias en cada uno de los docentes, haciendo un
seguimiento a cada docente durante la ejecucién del contrato.

3. Examenes de diagnéstico solo para profesores de inglés, la capacitacion debera ser dirigida a todos
los docentes en misién

De acuerdo al factor técnico ponderable, “EL PROPONENTE que sin costo alguno adicional capacite en el

idioma ingles a los docentes que van a trabajar en misién en los Colegios Navales y realice examenes a sus
docentes’semestralmente para medir avances en el aprendizaje de este idioma"

Tui . tw L@ capacitacion debera ser dirigida a todos los docentes en mision. Efectivamente, €l contratista debera rgalizar

« .7~ un diagnéstico a su personal docente, el resultado del diagnéstico arrojara los resultados respecto al nivel de

. dominio del idioma ingles de cada docente. Partiendo de ese resultado diagnéstico, el contratista debera realizar

f,y I{J\‘V. una ruta y/o cronograma de capacitacion con sus docentes, teniendo en cuenta Ios. Qiferer_xtes njve]es en los que

e~ 5€ €NCUENtTE SU personal. Los examenes semestrales es un indicador que permitira ewdenc;gf el avance del

T “aprendizaje de sus docentes, segun el ritmo y estilo de aprendizaje de cada quien. La certificacion que se

be o requiere por parte del contratante es la evidencia que el contratista si estd capacitando a su personal y esta

ser  midiendo el aprendizaje.

N OBSERVACION 2.

i ®® Enla descripcion del comporiente pedagégico se encuentra el ftem Seminario para Rectores a nivel nacional, a
i todo costo, incluye hospedaje, alimentacién y capacitacion. Seria conveniente que se especificara el m‘:mgro de
o personas que participaria, o si solo serfan los 10 rectores; igualmente que se e§peci.ﬁquen claramente el tipo de
! capacitacién, niveles académicos de los capacitadores, y todos los aspectos incluidos en el concepto “a todo
| e costo: g viaticos? ¢ Transporte?, etc.

f

f

-+ - - RESPUESTA DE LA ENTIDAD

onoogpayee ) .
i EN €l seminario de rectores participarian 10 rectores, se realizara en la semana comprendida del G9 Fie octuk_)re
ii"ff;, “F8, a1 13 de octubre del 2023, Incluye hospedaje, transporte aeropuerto — hotel y hotel - aeropuerto, alimentacion

diaria (desayuno, almuerzo, comida, 02, refrigerios) para estos dias.

T ge plantearan tematicas diarias de actualizacion pedagégica, normatividad vigente, gerengia y gestién educativa
acuerdo agenda y tematicas por definir con el oferente, asi mismo el nivel de los capacitadores como minimo
debe ser nivel profesional y con experiencia en formacién de educadores.

o meer - s

T *;* - N N
" ‘OBSERVACION 3. |
En el anexo F, Cantidad de docentes por categorias y tiempos anuales (Pag., 52) se especifica que el tiempo
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Continuacién Formulario Preguntas y Respuestas

contratado para los docentes es de 7 meses 5 dias; sin embargo, en el ANEXO G, PROPUESTA ECONOMICA
(P&g. 57) reza: CONTRATACION DE 84 DOCENTES EN CATEGORIA NO. 7 A TIEMPO COMPLETO, CON
CARGA PRESTACIONAL PCR 8 MESES DE TRABAJO.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La entidad se permite aclarar que la necesidad real para la prestacion del servicio es de 8 meses, pero por
restricciones de presupuesto se contempla contratar por siete (7) meses y cinco (5) dias mientras se asignan los
recursos adicionales para cumplir con la totalidad de la necesidad.

Asimismo, se le aclara al oferente que la contratacion del personal docente sera Unica y exclusivamente
responsabilidad del futuro coniratista, razén por la cual, esta unidad delegataria del Ministerio de Defensa
Nacional, no es la llamada a indicar el {ipo de contratacién que debera llevar a cabo el futuro coniratista para el
cumplimiento del objeto del presente proceso de contratacion, sole es dable indicar que la contratacion que haga
de personal docente el futuro contratista, debera cumplir con los parametros normativos que regule’ia materia,
es por lo anterior que se establece de manera clara en los pliegos de condiciones que el futurd contratista
mantendra indemne a la entidad estatal de cualquier dafioc o perjuicio originado en reclamaciones de terceros.y
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus contratistas o dependientes.

OBSERVACION 4.

En el anexo F, Cantidad de docentes por categorias y tiempos anuales (Pag, 52) se especifica que los 14
docentes de categoria 4 son de tiempo completo; sin embargo, en el ANEXO G, PROPUESTA ECONOMICA
(Pag. 57) reza: CONTRATACION DE 14 DOCENTES EN CATEGORIA NO. 4 CON CARGA PRESTACIONAL
POR 8 MESES DE TRABAJO. ¢ Se debe asumir que es tiempo completo? v a,a‘

RESPUESTA DE LA ENTIDAD -

Se aclara que la entidad requiere 14 docentes de categoria 4 de tiempo completo.

PNy
NG 0E

OBSERVACION No. 5

En el anexo F, Cantidad de docentes por categorias y tiempos anuales (Pag, 52) se especifica que la
contratacion de docentes seré: Salario Acd. Decreto 449 del 29 de marzo/22 art. 3. Teniendo en cuenta que e[
IPC se calcula en un 13.12 % para el afio 2023, jla diferencia del costo del incremento se adicionaria’ a alor
del rubro de contratacion de docentes? Es decir, al contratar los docentes en marzo de 2023, estos deberdi sert
contratados con el nuevo salario, y al hacer el estudio con los salarios del 2022, se deberia aclarar due Ia
diferencia sera anexada al valor de la contratacién con que se presento la oferta en la licitacion, dado q}‘i]e fo

estimativos se hicieron con los salarios correspendientes al Decreto 449 del 29 de marzof22'art. 3 * ;

* et s III

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

Efectivamente se realizara el aumento una vez expedido el Decreto Ministerial del Ministerio de Educacién para
la presente vigencia, para lo cual la entidad garantizara la asighacion de recursos para el respectivo pago del
aumento.

FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

Y

. s B dDA
OBSERVACION 1. 3 ,'!C;i‘t;;i

OGS Hy o

1. De manera atenta, solicitamos aclarar el nimero de perfiles docentes para el calculo correcto dsd

componente académico que se debe poner a disposicion del proyecto, toda vez que en la discriminacion de la
necesidad se menciona la contratacion de ciento seis (106) profesionales; (pag. 14)
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Sin embargo, en la discriminacién de la némina el nimero de'los perfiles es inferior, pues el totaf de la suma:; da
cuenta de ciento cuatro (104) docentes, lo que es necesario aclarar para realizar la oferta lo mas aterrizada a la’
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Continuacion Formulario Preguntas y Respuestas
realidad de la ejecucion de! contrato. (Pag. 37)
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.~. RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La entidad se permite aclarar que se requieren 106 docentes, discriminados de la siguiente manera; 14 docentes
categoria 4 de tiempo completo, 84 docentes de categoria 7 de tiempo completo, 8 docentes categoria 7 de
o medlo tiempo.

e o v )
% . OBSERVACION 2
B e e
- Por ofra parte, es importante comentar que en el discriminado de némina se observan diferencias al realizar los
- calculos para el establecimiento del costo de prestaciones legales, por lo que solicitamos por favor revisar y
N aclarar o pertinente sobre los valores resaltados:
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Hemos realizado los calculos en una hoja de Excel, lo que nos permite corraborar que hay unas diferencias en
los valores-resaltados, por lo anterior agradecemos por favor verificar los valores y si hay lugar a ello, aclararlos
“2 g o corregirlos.

“ £ RESPUESTA DE LA ENTIDAD

2% Laentidad se permite informar que por error aritmético se presentaron estas diferencias. Por lo cual se procedera
a efectuar la correccién.

£274

RIS oy . .

nere s~ OBSERVACION 3
Factores de ponderacion técnica (Pag. 46).
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Continuacién Formulario Preguntas y Respuestas

1 wo drexssheasuly 0 dooente. " T

Sobre este punto, solicitamos por favor aclarar si ¢ Sera el proponente y/o los colegios navales quienes facilitarari
las imagenes y/o disefio/Arte de los carnets?, es decir, ¢ este componente se recibira de parte de la Entidad o

debe ser contemnplado por &! futuro contratista?
RESPUESTA DE LA ENTIDAD
La entidad entregara las imagenes y/o disefio/Arte para la elaboracion de los carnets.

OBSERVACION 4 ¢

Anexo B, Propuesta Econdmica (P&g. 70) Facilitar por favor en editable el formato para la presentacion de la
oferta,
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD

Por motivos de seguridad documental y politicas de la Entidad, los anexos del proceso no se publicaran en
formatos editables. WhE Al

.
AN G

OBSERVACION 5

En relacion con el formato de la oferta econdmica, hos permitimos consultar si existe la posibilidad de modificar
este formato propuesto, toda vez que no se permite relacionar el costo diferenciado para la solicitud de seminario
en el mes de octubre, el cual esta mencionado en el anexo de especificaciones tecnicas. .
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad, se permite indicar que el Anexo “B” Propuesta Econémica, se modificara, haciendo la aclaracion de
las actividades mensuales, el cual se vera reflejado en los pliegos de condiciones definitivos,,

OBSERVACION 6 o
Anexo G, productos nacionales (Pag. 82) solicitamos amablemente facilitar el formato en editable para
diligenctar. ¢ B.an
B Y
RESPUESTA DE LA ENTIDAD - ;: "
Por motivos de seguridad documental y politicas de la Entidad, los anexos de! proceso no se publicaran en
formatos editables. .
i ar
OBSERVACION 7 mee SHESIE

Ponderacion Tgécnica En relacion con lo establecido en el numeral 3.5.1. de manera atenta nos permitimos
consuitar que tipo de certificacion se requiere para la capacitacién de los docentes, establecida en el punto 4.
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Continuacién Formulario Preguntas y Respuestas

Es decir, ¢ debemos inferir razonablemente que estas capacitaciones deben ser afines a la vocacién docente?
Q ¢atienden al criterio del contratista?

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La entidad se permite aclarar que debe ser una capacitacion virtual y afin a la vocacion docente, tal como se
especifica en los factores técnicos ponderables en el punto 4 E! proponente que sin costo alguno adicional
capacite y certifique a los docentes (incluyendo docentes de némina ARC) en &reas afines a la vocacion docente.

‘;{a % ;,r_ﬂ&‘ .
GENERACION DE TALENTO
OBSERVACION 1 v

De acuerdo con el numeral 3.4.2. EXPERIENCIA, en el cual solicita que la experiencia acreditada por el
Proponente esté clasificada en:

S nanse. | SEGMENTS [ Fasitiafouase [Tecmde [ L % % propbete 7
85101700 g 29 {7 | . go | 3EAees de capaciacien vocacinal no-
86121500 &3 12 -1 18 [11] Escuslas Elementalas v Securdarias
BE121600 B8 12 18 L. 00 . lCalegios Menores .
86141590 g6 14t a5 " Qo szrv%cies de guia educativa

Una vez analizado el objeto y las actividades que se deben cumplir en el desarrollo del contrato, solicitamos de
manera muy respetuosa y cordial a la entidad, ampliar los codigos a los que se describen a continuacion:

! 86 § 13 | 15 | 00 | DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS !

T TR T e ey

| 80 } 11 | 16 | 00 | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL f

] B0 ) X1 1 17 | 00 | RECLUTAMIENTC DE PERSONAL I

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

Debido al objeto del proceso que es el Servicio Integral de Educacion los cadigos propuestos para la ampliacion
de la experiencia no corresponden a la necesidad de la Entidad descrita en el proceso. Por lo tanto, se
p’léfﬁteﬁdfén los codigos estipulados en el pliego de condiciones.

“Adicionalmente, solicitamos que la experiencia pueda ser acreditada en al menos dos de los cadigos, todo esto
teniendo en cuenta que al aceptar la ampliacion se promueve la pluralidad de oferentes que con las condiciones

- actuales no podrian participar del proceso publico, aun teniendo la experiencia y el conocimiento para el

desarrollo de este tipo de actividades.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

Se procedera a modificar quedando de la siguiente manera: Para efecto de la verificacién y acreditacion de la
experiencia se debera acreditar por parte del oferente contratos clasificados en uno (1) o varios codigos cuya
sumatoria sea el 100% del presupuesto del proceso.

MERANI PROYECTOS

OBSERVACION 1

Una vez revisado el proyecto de pliego de condiciones, se hacen cbservaciones en los siguientes términos: 1.
En el numeral 3.3.1 respecto a la propuesta econdmica se encuentra la siguiente solicitud:
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A pesar de ia anterior, en el furmato Anexo G de 1a propuesta en:om’amica no se incluyd un
espacio para discriminar el valor correspondiente al impuesto VA, Solicitamas atentamente 2 fa
entidad se modifigue este anexo can el fin de que los oferentes puedan discriminar el valor del IVA

.. fecatacferta econdmica.
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Continuacién Formulario Preguntas y Respuestas

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite informar que una vez analizada y verificada su observacion, se permite indicar que
..."como lo ha expuesto esta Agencia en conceptos anteriores, la evaluacion de las propuestas econémicas se
realiza sobre el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la inclusion de los impuestos, que se
entienden parte del precio. Asi las cosas, si un oferente es responsable de IVA y elfo influye eni el precio-ofertado,
Ia ponderacion se hace sobre el valor final, sin importar que en el procedimiento existan olros oferentes que no
son responsables de este impuesto. Esta interpretacion no vulnera el principio de igualdad, foda vez que, no
podria justificarse que en un procedimiento de sefeccién donde existen oferentes que proponen un precio con
IVA, por ser responsables de este, y otros que no, ia ponderacién de propuestas se haga descontando el IVA
para fodos, pues ello, antes que realizar ef principio de igualdad, lo violenta, al dar un trato igual a proponéntes
en situaciones disimiles.

La postura anterior, fue adoptada por esta Agencia en el concepto con radicado No. 22019130060085666 del
18'de noviembre de 2019, unificado en el concepto CU-182 del 31 de marzo.de 2020 y reiterado posteriormente
en los éonceptos C-204 del' 31 de marzo de 20, C-439 del 27 de septiembre de 2020, C-469.de/ 27 de
sepliembre de 2020 y C-480 del 16 de septiembre de 2020. Los conceplos anteriores pueden encontrarse en
la siguiente direccion efectronica: hitp:ffrelatoria.colombiacompra.gov.co/busqueda/conceptos”

Nota: Por lo anterior la evaluacion, realizara la evaluacion, con los valores globales descritos en cada oferta
por cada oferente, incluido VA y demas erogaciones a que haya lugar, segtin el régimen tributario del oferente

OBSERVAGION 2 @)

2. Enzlnumeral 3.4.2 respecto a fa experiencia del proponente se indica “Para efecto de la verificacion
yacreditocion de la experiencin se deberd acreditar por porte del oferente los cédigos del dasificedor
de bienes y servidios refacionedos a continuacidn..,”, y se listan cuatro cédigos, con el fin de permitir
mna pluraiidad de oferentes solicitamos atentamente a la entidad que se permita esta acreditacidn
de ls siguiente manera:

= Para efecta de Ia werli‘cacién y acreditacion de la-experiencia se deberd acreditar por parte del
i oferentes:qatmta:& clastficados en mintmo uno (1) de los cddigos reladlonados y en sumatorialos
contratos deberdn acreditar por o menos tres {3) de los cédigos relacionados.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD .

Se procederé a modificar quedando de la siguiente manera: Para efecto de la verificacion y acreditacion de la
experiencia se debera acreditar por parte del oferente contratos clasificados en uno (1) o varios codigos cuya

sumatoria sea el 100% del presupuestio del proceso. 4 3
OBSERVACION 3 T
3. Enelnumeral 3.5.1 respacto a los factores de ponderacidn téenica se encuentra “FL PROPONENTE . @

que sin costo gliguro adiclonal acredite tener focultad deeducacidn deblidamente registradn ern el
Ministerio de Educacidn®, éEn caso que se presente un proponents plural se asignaria el puntaje si-;
por io menos uno de los integrantes acredita ests factor? - 4

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Entidad se permite informar que una vez analizada v verificada su observacion, suprimira el ponderable No.
1, ¥ los ponderables técnicos quedaran de la siguiente manera:

EL PROPONENTE que sin costo alguno adlciorTaI ofrezca entregar 2.300 agendas escolares, distribuidas en las
10 sedes de los colegios navales, se le asignara un puntaje de 8.75 .

B.75 puntos

EL PROPONENTE que mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno para la
Amada Nacional, capacite a través de un curso basico en el idioma ingles a los docentes que van a trabajar en
misidén en los Colegios Navales y realice exdmenes a sus docentes semestralmente para medir avances en el
aprendizaje de este idioma.

8.75 puntos

5 Este concepto recogié los criterios contenidos en el Concepto del 5 de mayo de 2018, Rad,
2201813000004171; Concepto del 18 de agosto de 2016, Rad. 216130004025, Concepto del 15 de agosto de, 2016
Rad. 216130004597 Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad. 2201913000003723 y todos los relacionados, ‘en 105
que se sostuvo que para la evaluacién de las ofertas econdmicas no se debia tener en cuenta el IVA.

. I
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. Coritinuacidn Formulario Preguntas y Respuestas

k3
I

» ~ | EL PROPONENTE que, mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo alguno para la
| Armada Nacional, proporcione 10 cursos de inglés basico, virtuales o presenciales segun el caso, para los Colegios
Navales, distribuidos en un curso por cada Colegio, para los mejores estudiantes que demuestren sus habilidades 8.75 puntos
en este idioma, los cuales seran seleccionados de la actividad de English Week a realizar en la primera semana
- del mes de septiembre de 2023.

EL PROPONENTE que mediante oficio suscrite por el Representante Legal, ofrezca sin costo aiguno para la

Armada Nacional, una capacitacién virtual y certifique a los docentes (incluyendo docentes de némina ARC) en 8.75 puntos

areas afines a la vocacién docente,

EL PROPONENTE que, mediante oficio suscrito por el Representante Legal, ofrezca sin costo algunc para Ia
Armada Nacional, la impresion y envié de los carnets de Ios estudiantes a cada uno de los Colegios Navales.

NOTA: Los disefios arte de las agendas y camets ser& entregado al adjudicatario, en la reunién de inicio det contrato; asimismo deberan
_ser entregados por el contratista en un lapso no mayar a 30 dias.

8.75 puntos

LTS

v, OBSERVACION 4

¢ * 4. Tenlendo en cuenta en el docemento de proyecto de plisgo de condiciones no se especifican perfiles
f del equipo de trabajo, no se deben presentad hojas de vida del persanal con.la oferta dEs correcta
nuestra apreclacion? ) '

",

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

De acuerdo con los establecido en el proyecte de pliego de condiciones en la pagina N°26, acapite
DOCUMENTOS A ENTREGAR POSTERIOR A LA ADJUDICACION DEL CONTRATO en donde se expresa lo
siguiente: “El oferente debera comprometerse a dar estricto cumplimiento a las siguientes obligaciones en el
. evento de resultar adjudicatario del proceso, esto dentro de los cinco (5) dias siguientes a la adjudicacion:
L
R Hojas de vida del personal profesional propuesto (hojas de vida, documentos de identidad,
Y1 " certificaciones académicas y laborales, etc.) acuerdo exigencias del proceso. Los documentos relacionados con
# "“antelacion, deben encontrarse debidamente ajustados a la normatividad vigente y su cumplimiento sera exigido
en todo momento por el interventor o supervisor del Contrato.” Q
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