
SIBRED INTEGRA DA DE SERVICIOS DE SAUID CENTRO ORIENTE E.S.E 
APOVO- GESTION DE CONTRATACION 

FORMATO INFORME V CD ENTA DE COBRO

CODICO 
VERSION: IIJ 
EEC HA: 2ll’l-l’-27

: AP-IA-FT-M4
Centro Onente F.S.f.

I. DATOS GENERA1.ES DEI, CONTRATO
Procfso que perlcncce: 
Sen kio a\ que pcrlenecc: 
IlniiUU u 111 qur pcrlracce:

man ni: sauid pimucA di-: intkr wnciones coi.iic n vas - pspicNn CONTRATO-OPS: l*S 4766 2022 J4JC.D.P. Nil.:
HNIORNO CUIDAIXIR C(IMHNI I'AHU>

S AN JOSH

Noinlirr ilcl CimlrulRU: i C.C. 11 657 $47 ')2« ] dc: |S(IATA|HQYACA)KA 11IHRIN Jl )l LANA SANCI IF/ l‘l:RH/'.

Valor a cohrar: U 2 726 4K)\.Evi'ha laieio: 21122412-15 Fecha I'erminaeion initial: 2022-04-15 Valor Memual: 5 2 -70 4XX

VALOR PAGO 
SECURIDAD 

SOCIAL

ADK ION/ 
OTRO SI

VALOR

ADICION
FECHA DE 

INICIO
NIIMERO DE 
Pl.ANILLA

FECHA DE 
TERMINACION

V MESDECUENTA 
DE COBRO

FECHA DE PAGO 
PLANILLA

C DP VALOR A PAGARCTA

5 I. 'KS O’s 2022-04-16!W4 2022-06-14 MAK/.O 2022 S I •122 I6x
S 729 492 2022-06-15IS4X 20224)6-20 Ai)RlL2o2. 5 2 627 744 $229.61*1 94222X445X 17,07/2022

$ 2 X9X 252 1992 2022-06-21 22-07-14 2 MAY! >2022 $ 7 627 744 $ 4491**1 9422589027 0605/2022
S 2 772.529 2 PA) 2022-07.15 22-ox-15 4 S 7 627 744 $ 4491**) 942512X791 07,06/2022
5 7ox 124 25~5 20224)8-16 22-OX-2I 5 $ 2 726.4XX

Jl!U'J^222 S 449.000 9426297549 os<H.,'2o22$2 Pi, 2X1 2022-0X-22262X 2022-094)1 $ 26 0516
$ 2 761 752 2X14 2022-094)4 2022-09-20 7 A(iOSTl> 21)22 $ 7 726.4XX $ 467IX») 947X225265 O44IX/202:
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$ I x>,x 244 94416962*110 3797 2i)22-17-o| 202NI2-44 NOVII-MHRI- 7022 ox/l I/2H72lo $ 7 7 76.4 XX $462 6/*)

4'*XJ 2022-01-71 ^$5(4)4 772 2022-12- l)U~ll-MHRI-*No7)
$ 7 726 4X^|

94422721 14^\*I I $ 7 776.4 $462 61*1 05/l2/2i)2\
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VALOR TOTALVALOR INICIAL 
DEL CONTRATO DEL PACOS REALIZADOS SALIH) DEL CONTRATOKi'Miimra dc 

colllralo < ONTRATO

$ 4.2J:.3(dl S J9.II9J.X49 S J9.IMI6.X67 S 86.982

2. INFORME DE ACT1VIDADES UEAI.I/.ADAS V AVANCE EN CUMP1.IMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO

PRI-.S1 AR NhK VICH IS Cl ftU) PRNH-.SIONAI DNIvn-RsI I ARID IN PMt (lUKIIA PARA DHSAKROI.IAR ACTIVIDADHS EN HL PLAN DE SALUI) PUm.ICA DI- IN HR VI NCIONI-.SCOI EC 11 VAS DI: LA SUHRI-D INTI-XIRADA DE SHRVICII is DI-. 
SA1 riH/I NIHi nmil-NIl-. I-. s I- N.I

[2023-01-01 2023-01-3Ki'lacinn tie aiih iilmlcii para el prriodn: Dcstlc: llaula:

DKSCRIPC ION DKL DESAKKOI.LOOBUGACIONES tSPtC IHCAS ACTIVIOADES DESARROLLADOS EN EL PEKIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA 
OBLIGACION

11 Jk% jJjs ci> U mmuin | PRODUCTO O EVIDENCIA

Se aplicaron lamizajcs para ulentillcacion del nesgo de consumo leve. moderado y 
grave y desarrollo de cspacios comumtanos en cl marco del cumplimiento de las 
acciones. en campo. en los sitios defimdos al equipo por local )dades a cargo dc la 
Subred

Adas. Formaio ASSIST, AUDIT, VESPA, Seguimicnlos 
ASSIST, Repones de Acciones dtanas. Diligenciamienlo 
Tableros de Control y Bases, Espacios Comunitanos

1‘resiar sus servicios para el desarrollo de las actividadcs del Plan de 
Intervenciones Coleclivas en el Dislnlo Capital

1

Se aplicaron tamizajes para tdemirtcacion del riesgo de consumo leve, moderado y 
grave y desarrollo de espacios comunnarios en cl marco del cumplimiento de las 
acciones. en campo, en los sitios defimdos al equipo por localrdades a cargo de la 
Subred

Adas, Formate ASSIST. AUDIT, VESPA, Seguimicnlos 
ASSIST, Repones de Acciones dianas, Diligenciamienlo 
Tableros de Control y Bases. Espacios Comunnarios

Apoyar la preslacion de servicios en el Plan de Intervenciones 
Coleclivas. presuntando la mfoimacion y/o soportes que soliciten y que 
coiresponde a las actividadcs. melas y produclos conforme a los anexos 
\ Imeamiciilos que njan para el penodo de ejecucion

:

Cronograma vinual
Piesenlai mensualmenlc el cionogtama de aclividades a ticsanollai Se reabza envio del cronograma mensual3

Lrsiados de Sesrones Coleclivas, Dcmanda Inducida, Repones 
Dtarios. acias

Apoyar las aclividades mherenies al objelo del contraio para el 
mcioiamiento conhmio dc calidad y aquellas defmidas demro de los 
planes de meioramicnto de los difcrcnles esiandaies de babililacion y 
acrednacion de servicios de salud

Se brmdo apoyo a las drversas acciones que integral! el objeio del contraio en pro 
del mejoramienlo y calidad de los servicios de salud. en forma de campanas de 
salud y promocibn de la misma en entornos comunitanos en las localidades 
asignadas

4

Acias de ApropiacionKcalizai apropiacion conceptual desde su perfil profesional y conforme 
.1 los anexos y lincamientos iccmcos que hagan pane de la relacion 
comraactual enlre la subred con el Hondo Financiero-SDS

Se realize apropiacion conceptual al Imeamienlo, socializacion v 
retroalimenlacion

5

Rcalizar acciones, asesonas integrates y recmcas exlramurales e 
nmnmuralcs. a la poblacron asignada a nivel individual, familiar y 
coleclivo. desde su pen'll ptofcsional. y confoime a los anexos y 
lineamiemos tecmcos que hagan pane de la relacion conlraaclual enlie 
la subied con el Fondo Financieio-SDS

Acias, Formaio ASSIST, AUDI T, VESPA, Seguimicnlos 
ASSIST. Repones de Acciones dianas. Diligenciamienlo 
Tableros de Control y Bases, Espacios Comunnarios

Se aplicaron tamizajes para identificacion del riesgo de consumo leve. moderado y 
grave y desarrollo de espacios comunnarios en el marco del cumplimiento de las 
acciones. en campo. en los sitios defimdos al equipo por localidades a caigo de la 
Subred

r,

Realrzar acciones dc promocibn y prevencion de la salud y de 
saneamiento ambienial. desde su perfil profesional y conforme a los 
anexos y lineamiemos

Demro del proceso y desarrollo de aclividades sc brmdo rnformacion frenle a 
prevencion dela salud puntualizando en las consecuencias fisicas y mentales que 
acarrca cl consumo de suslanclas psicoaclivas

Acias. Formaio ASSIST. AUDIT. VESPA, Scguimienlos 
ASSIST. Repones de Acciones dianas, Diligenciamienlo 
Tableros de Control y Bases

7

Se desarrollaron acciones en espacios como parques, salones comunales. espacios 
publrcos, insliruciones que bnndan apoyo a personas en riesgo y/o consumo de 
suslancias psicoaclivas legates e Regales

Acias. Formaio ASSIST, AUDIT, v ESPA, Seguimicnlos 
ASSIST. Repones de Acciones dianas. Diligenciamienlo 
Tableros de Control y Bases, Espacios Comumtanos con sus 
respectivos listados

Realrzar acciones. asesonas imegrales y lecnicas exlramurales e 
imramutalcs. desde su perfil profesional, en los diferemes entornos de 
* ida cotidrana y procesos Iransversales. en msliUrcioncs o enodades 
asignadas. (Ilogares. insmuciones educaiivas, de proieccion. IPS- 
I PtiDs. esiablecimrenios comercrales formates, unidades de irabajo 
informal, en el espacio publico, ere), conforme a los anexos y 
lineamiemos tecmcos que hagan pane de la relacion comraactual enlre 
la subred con el Fondo Financiero-SDS

8

Desarrollar procesos de nsislcncia tecnica a los diferemes procesos del 
Plan de Intervenciones Coleclivas conforme a su saber disciplinar y 
profesional, en funerbn de los requennocnlos de los cqmpos 
lerntonales

Lislados de Asrstencia. Diligenciamienlo de Formalos Pie y 
Posl, y de Reiroalimentacion

Se participb de forma presencial y vinual a espacios de asistencia tecnica. 
reiroalimentacion y capacilacibn convocados por los lideres y referentes tamo de 
la Subred Centro Orienie como de la SDS

9

Acias de Emrega y Precrilrca. Informes Mensuales de PerfilRcalizar revision de las fichas. formalos. documemos, bases o informes 
generados por sus acciones o imcrvenciones de los equipos lerriloriales, 
garanozando la calidad del regrsiro y conforme a los anexos y 
lineamiemos tecmcos que hagan parte de la relacion comraactual enlre 
la subred con el Fondo Financiero-SDS

Se establecio precritica para la revision y ajusres de sopones e informesla
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Realizar los ncercamicmos coniunilanos c instiluciunales <|uc se
iclinician . para cl dcsarrollo de las acetones de cada Espacio y/o 
I’ioccso I rnnsversal del PSPIC

En micraccion con los geslorcs se rcalizaron actividades de aniculacion con los 
difcrenles adores que se involucran en cl proceso

Adas de Arliculacion y de Dcsarrollo de la Aclividad

Sc realiz.o notil'icacion de evenios en relacion a identificacion de casos de
violencia intrafamiliar, consume de spa problematico y conducia suicida

Formate VESPA. SIVIM. SISVEC OSAcltvar v notificar los evenios de intcrcs en salud puhlica dcleclados en 
cada una de stis inlervcnciones

12

Presentar y responder dentro de los plazos eslablecidos por los 
productos. mclas o actividades asignadas. con la calidad de datos 
(integndad. oportunidad. conststencias. enactitud) y conformc los 
anexos y Imcamicntos tecmcos que Itagan parte de la relacion 
contraactual entre la subred con cl Fondo Financiero-SDS

Se dio cumplimiento a la entrega de productos y meta. requendos en el plan de
accion

Acta semanal de Entrega de Productos

D

Se realizo entrega de formatos que hacen pane del proceso de identificacion del 
riesgopara consume de sustancias psicoactivas

Actas. Formato ASSIST. AUDIT. VESPA. Seguinnentos 
ASSIS I . Reportcs do Accioncs dianas. Diligenciamiento 
Tableros de Control y Bases

Responder por el diligenciamiento de los formatos que sc gencrcn. en cl 
cumplimiento de sus acciones. con la calidad de datos (integndad. 
oportunidad. consistencias. exaemud) y conforme los anexos y 
Imeanucnlos tecmcos que hagan parte de la relacion contraactual entre 
la subred con cl Fondo Financiero-SDS

14

Rcumoncs de Asistencia Tccnica con Lideres de Apoyo v 
Referentes

Paiticipar en la planeacion de su competencta de acuerdo al proceso 
asignado y conforme a las actividades, metas y productos establecidos 
en los anexos v lineamientos tecmcos que hagan pane de la relacion 
contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-SDS

Se brindaron opmiones y cxpcrienctas en difcrenles reumones para el 
mejoramiento de las acciones proxtmas

15

Se organtzaron los soportes por fecha y localidad de ntanera que quedaran hstos 
para la auditona

Actas de listamiento. de Entregas y Listados de AsistenciaRealizar el listamiento y presemacion de los soportes para las audilorias 
externas que se generen durante y dcspucs de la ejccucion de las 
actividades del Plan de Inlervcnciones Colcctivas

Hi

Se asistio y participd en las asistencias lecnicas convocadas desde la Subred 
Centro Onenie y la SDS

Actas17 Participar en las asistencias lecnicas convocadas

Responder desde su competencia. en el scguimicnlo y claboracion del 
inlbrmc de los rcsultados scclorialcs en los planes locales de accion de 
las politicas, y en los correspondientes a los espacios de participacion y 
coordinacton.

Infoime Mensual de Geslion

Se realizo informe mensual correspondiente al perfil y acciones pertinentes y sc 
envio a la lidcr

tx

Actas. Formato ASSIST. AUDIT. VESPA. Seguinnentos 
ASSIST', Reportes de Acciones dianas. Diligenciamiento 
Tableros de Control y Bases, Espacios Comumtarios

Responder oportunamente por la mformacion requendos por las 
difcrenles intersenciones de salud publica y la SDS

IV Se hizo entrega y envio de los productos solicitados. cuando fueron solicilados

Actas. Formato ASSIST. AUDIT. VESPA. Seguinnentos 
ASSIST. Reportes de Acciones dianas. Diligenciamiento 
Tableros de Control y Bases. Reumones Presenciales o 
Virtuales

Responder por la calidad. oportunidad y cumplimiento de las 
actividades asignadas

Se realizaron las respeclivas corrccciones de acuerdo a las rctroalimentaciones 
dadas desde GESI y lidcr del servicio

211

Actas y listados de asistenciaParticipar en las reumones y evenios a los cuales sea asignado por la 
Subred v presentar los informes que Ic scan requendos

Se asistio y partrcipo en las reumones programadas dando cumplimiento a lo 
requendo en las mismas

21

Actas de Dcsarrollo de Aclividad y Listados de AsistenciaResponder por el achivo de la documentacion generada. en el 
cumplimiento de sus acciones. de acuerdo a la nomtalividad y tabla de 
rciencibn documental

Se dio espacio para implementar jornada de geslion documental v luego se 
cumplio con la entrega estipulada

22

Realizar las demas ohligaciones asignadas por cl supervisor del 
contrato

Actas de Dcsarrollo de Aclividad y Listados de AsistenciaDisposicion para el dcsarrollo de acciones y actividades asignadas por la 
coordtnacion del Entorno Comumtano

23

Las actividades podran scr desarrolladas en cualquiera de los Espacios 
y o ProcesoS Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato 
PSPIC vigente v necesidades de los semcios de la Subred Contemdas 
en el formato de ncccsidad de personal que hace parte integral del 
presentc contrato

Actas de Dcsarrollo de Aclividad v Listados de Asistencia
Disposicion para el dcsarrollo de acciones y actividades asignadas por la 
coordtnacion del Entorno Comumtano, las cuales se generan de acuerdo a las 
necesidades que surjan

24

Ohtcn acionce
Nota: F.* vJchcr contniclual ancxnr la ccililkacion del pogo a Salud. pcnwoii \ ARI. I n
adiuniat cl wpcMic dc alihacion al Smema Ocnoal Jc Scgtirubd S.h:iiiI cii Salmi como c«Xi/anlc \ aliliacmn a 
1 cnicnJn cn cncnln ipic con la implanniinchui del Dcciclo 127* dc 2018 cl pngodc npiMicN sc luce dc mancra venada 
Jc acuerdo con la* rcclwa crtaNcckla* cn cl iXxiclo I'rxj dc 20K*

dc Ccnci coniralo nuevo 
pciT*K*n . faUeon c1oU-iv7G ScjncLrJ

Firma del ('onlrafi<ttn
1.057 S47.92HC.C. dr SOATA tHOYACA)

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

NOMBRE: MARTHA PATRICIA APONTE B. NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ

DIRECTOR^TECNICQ' C
, OgA^b t5i

UGO 009 PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
CODIGO 242 GRADO 27

CARGO: CARGO:

FIRMA FIRMA

NOMBRE DE LIDER DE PROCESO Y O /PROFESIONAL 
DE APOYO ASTRID CAROLINA GUTIERREZNOMBRE REFERENTE ENTORNO CAROLINA UARVAEZ CHAMORRO

FIRMA DE REVISION Y APROBACION
POR PARTE DEL LIDER DE LOS 

EQUIPOS DE REDUCClbN DE DANOS Y 
RIESGOS

FIRMA DE REVISION Y APROBACION POR PARTE DEL 
LIDER DE LOS EQUIPOS DE REDUCCION DE DANOS Y 

RIESGOS



Cuenta de cobro 001 - 2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:
KATHERIN JOHANA SANCHEZ PEREZ 

CC 1.057.547.928 DE SOATA BOYACA

LA SUMA DE:

IRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS 

($3,736,488)

Por concepto de:

• Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No 
PS 4766 2022 correspondiente al mes del 01 al 31 de enero de 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
PSICOLOGlA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA 
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE UK SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. x

Cordialmente,

kcfHlQ,n n ^ nl\cina dan clt el

KATHERIN JOHANA SANCHEZ PEREZ 
C.C. 1.057.547.928 
Telefono:3164926041 
Direccion: CLL 131 104 15

N° Cuenta de ahorros 237482708 de Banco de Bogota

.)Fecha: 31/ enero/ 2023



aportes 
en hnea Resumen General de Pago

DATOS GENtRALES DEI APORTANTE

k5entif)c«clon dv Razon Social Close Aportante Sucursal Principal Dlrecclon Cludad-Oaparumento Talefono Exonerado SENA e 
IC8F

CC 1057547928 SANCHEZ PEREZ KATMERlN JOHANA if«PEHDIE»4TE PRINCIPAL CAILE 131 104 15 BOGOTA-BOGOTA o.e. 6038781

DATOS GENERAIES DE LA LIQUIDACION

Perlodo Clave Tlpo Fecha Pago
Pension Salud Pago Plantlla Planllla Umlte Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2022-12 1824317925 944 34-»25’6 2023/01/05 2022/12^21 NEQUI $462,600

RESUMEN DE PAGO

AFP (AOMINISTRADORAS: 1> S239.20C

PORVEN1R 230301 800,224.808 8 $239,200

ARl lAfVAlNISTRADORAS: II $36,500

POSITIVA COWPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 $36,500 $36,500 rEPS (ADMINISTRAIX3RAS 1| $186,900 5186.900

SALUD TOTAL EPS002 800.130.907 4 5186,900

t $462,600

Pagina 2 de 2 2022/12/21 06:51 AM



aportes 
fPi;- en linea Resumen General de Pago
DATOS GENERALES Da APORTAN7E

ld*nt1ftc*clon dv R*zon Social CUaa Aportant* Sucurtal Principal Direcclon Ciudad-Deparlamen to TalAfono Csonerado SENA c
ICBF

cc iwrsawa SANCHEZ PEREZ KATHERW JOHANA IhCEPEfCMENTE PRINCIPAL CAllE 1J1 1W 15 BOCOT A-BOGOTA O.E. M3878I
DATOS GENERALES DE LA L1QUIDAC1QN

Partodo Clava Tipo Facha Pa*o
Pan si on Salud Pago Plairilta Planllla Umlu Pi Banco Dias Mora Valor

2022-12 2022-12 1824J17925 2023/01/05 [nequi 0 S462.600
UQUIDACION DETALLADA DE AROR1

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. I Identificacion I NomDres Codtgo loiasl Codtgo (DiasI TIBC Cod (go loiasl Codtgo |piai|Aporte IBC Aporte IBC Aporte IBC DiasAporte IBC Aporte

Sworal. PRINCIPAL (( AMlMfoi) 51,«W,M5 S2»,J00 51.«A.«5 S1«o,»00
Centro da Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afllladoa) Si.494,595 5239,; SI.494,595 SI 5*. 900 SO SO S1.494.595 S36.500 SO so
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E ( 1 Afiliados) $1,494,595 5259,200 Sl.494,595 $156,900 $0 SO $1,494,595 $36,500 $0 $0

jrc |l05754W?a IsAllCMfZ CATKCRIN blO! 51.494.595 521<t.»: 51.494.595 $156,900 SO 10 $1,494 595 5)6 500 0 5u SO

Total Af1liados( 1) $1,494,595 $239,200 $1,494,595 $156,900 $0 $0 $1,494,595 $36,500 $0 SO

Pagina 1 de 2 2022/12/21 06:51 AM



SOPORTE DE CARGUE DE CUENTA DE COBRO DICIEMBRE EN SECOP li

PS 4766 2022 KATHERIN JOHANA SANCHEZ PEREZ

Cc«ome«o Co'pc^Q Kalher r Johana S

Busqueda ▼ Mis procesos ▼ Menii ▼ r a
« Ver contra to

l.nformacidn general

Contlicicnee
Canceiai

Bienes y serviclos
VE R CONTRATO

Docuraentos del Proveedor Ejecucion del Contrato
Documentos del contrato Porcentaje Recepcion de arti'culos

•nioimade' •. eiiipue; •
Plan de Payos

7 ) Ejecucion del Contrato

cSe requieren ernisiones de codigos de 
autonzacion?

Modlflcadones del Contrato s; no

£■ - cuntpiirtientos
Id de pago Nunwro de tactura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado

No exisien resultados pue cumpian con ios cnler-os de oCsovsda especiticados

Crear

Documentos de ejecucion del contrato

Descrlpcion Nombre del archivo Cargado por

FS_4756_2022_CUENTA_DE_COBRO_MARZO_20?3 pdf PS_4765_2022_CUENTA_DE_COBRO_MARZO_2022 pdf Cornprador Descargar Delalle

PS 4756 2022 CUENTA DE COBRO ABRIL 2022 pdf PS 4756 2022 CUENTA DE COERO ABRIL 2022 pdf Proveedor Deccargar Details

PS 4765 2022 - MAYO 2022 pdf PS 4766 2022 - MAYO 2022 pdf Proveedor Cescargar Details

PS 4766 2022_CUENTA_DE_COERO__MES_BE_JUNiO_2022 pdf PS 4766 2Q22_CUENTA_DE_COERO_MES_DE_JUNIO_2022 pdf Proveedor DescSfgar Details

NO PIC CAMBIO SUPERVISOR,pdf NC PIC CAMBIO SUPERVISOR pdf Comprador Descargar Details

PS 4766 2022 CAMBIO SUPERVISOR BERTHA SOFIA DIAZ 
GUEVEDO pdf

PS 4766 2022 CUENTA DE COBRO JULIO 2022J37-21-2022- 
155351 pdf

OFICIO CAMBIO DE SUPERVISION CiR GIRS pdf

PS 4766 2022 CAMBIO SUPERVISOR BERTHA SOFIA DIAZ 
GUEVEDO pdf

Comprador Desca’gai Details

PS 4766 2022 CUENTA DE COERO JULIO 2022_07-21-2022- 
155351 Pdf

OFICIO CAMBIO DE SUPERVISION CIR GIRS pdf

Proveedor Desca'gar Details

Comprador Csa :s gar Details

PS 4766 2022 CUENTA DE COBRO AGOSTO 2022_0S-25-2O22- 
163642 pdf

PS 4766 2022 CUENTA DE COBRO AGOSTO 2022_08-25-2022- 
153642 pdf

Proveedor Desca'sar Details

PS 4766 2022 CUENTA DE COERO SEPTIEMERE 2022 odf PS 4766 2022 CUENTA DE COERO SEFTiEMBRE 2022 pd' Proveedor DeI ail-argar
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21/12/22, 6:50 Bienvenido

Pagos PSE de Nequi 

Pago Realizado

Descripcion

Pago de la Pianilla de aportes con clave:
9443442516/

Tienda
APORTES EN LINEA

Referencia de pago
1824317925 j

Precio
*462,600 /

Referencia Nequi
M123816

Numero de referencia 1
190.249.16.96

Numero de referencia 2
cc
Numero de referencia 3
1057547928

^De donde salid tu plata?

Disponible

Entendido

Imprimir

^Tienes alguna pregunta? 

Telefono


