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CAPITULO I 
 

1. INFORMACIÓN GENERAL PARA LOS PROPONENTES 

 

1.1 RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES  
 

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados señalados por la Ley 80 de 1993, la 

Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las demás normas concordantes y complementarias. 

 

Para la elaboración de la propuesta se solicita seguir la metodología señalada en este documento, con el 

objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que permitan una selección objetiva, 

transparente y responsable y así evitar la declaratoria de desierta de este proceso de licitación pública. 

 

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el 

Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una 

función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 

 

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen 

funciones públicas en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del contrato, razón por la 

cual están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala la ley para los servidores públicos. 

 

Por lo anterior se recomienda:  

 

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.  
 

2. Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte del 
mismo y las normas que regulan la Contratación con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, Decreto 1082 de 2015 y demás normas reglamentarias y complementarias). 
 

3. Verifique que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad o 
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para participar en un proceso de selección pública y 
contratar. 
 

4. Cerciórese de que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. Adelante 
oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe allegar con la propuesta y 
verifique que contiene la información completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos en la 
ley y en el presente pliego de condiciones. 
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5. Toda consulta debe formularse por escrito por medio del SECOP II. No se atenderán consultas 
personales o telefónicas. Ningún convenio verbal con personal de EL DEPARTAMENTO, antes o después de 
la firma del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aquí estipuladas. 
 
6. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor máximo establecido para esta contratación.  
 

7. Suministre toda la información requerida en este pliego de condiciones, dando cumplimiento a las 
disposiciones legales vigentes. Diligencie totalmente los anexos al presente pliego de condiciones. 
 

8. Presente la oferta por medio del SECOP II y los canales dispuestos para ello en la citada plataforma. 
El proponente será responsable por los datos, informes, documentos y resultados que suministre durante el 
procedimiento de selección, así como de aquellos que anexe durante la ejecución del contrato.  
 

9. Todos los gastos en que incurra el proponente con ocasión de la preparación y presentación de la 
propuesta correrán por su cuenta y EL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO  no asume responsabilidad de 
reembolso alguno. 
 

10. El término de validez de la propuesta se extenderá hasta la fecha del vencimiento de la garantía de 
seriedad de la oferta, cuando el proponente no haya fijado uno diferente; en caso de que lo haya fijado, éste 
no podrá ser inferior a la fecha anteriormente señalada. 
 

11. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de selección, 
establecida en el SECOP II, dado que EN NINGÚN CASO SE RECIBIRÁN PROPUESTAS POR FUERA DEL 
TÉRMINO PREVISTO. 
 
12. Los proponentes con la sola presentación de su propuesta, autorizan a la entidad a verificar toda la 
información que en ella suministren o la que con ella se relacione. EL DEPARTAMENTO se reserva el 
derecho de solicitar subsanes y documentación en condiciones de igualdad para todos los proponentes sobre 
los requisitos que no afecten el factor de ponderación de las ofertas, lo cual podrá realizarse hasta la fecha 
máxima que indique la Entidad. Lo anterior conforme lo establecido en los numerales 2, 3 y 4 del artículo 5º 
de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 
 

1.2 DEFINICIONES 
 

EL DEPARTAMENTO: Gobernación del Departamento del Atlántico. 

 

PROPONENTE: Es el que presenta oferta dentro del término indicado en el pliego de condiciones. 

 

DOCUMENTOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN: Son los que contienen la información general, 

particular y las instrucciones para los proponentes.  
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PROPONENTES HABILITADOS: Es el proponente que cumple con los requisitos habilitantes previstos en el 

pliego de condiciones y por ende su propuesta puede ser objeto de evaluación.  

 

PROPUESTA RECHAZADA: Es la propuesta que incurre en causal de rechazo establecida en el pliego.  

 

ADENDA: Es el documento que se expide con el fin modificar el pliego de condiciones y forma parte del 

mismo.  

 

CONTRATISTA: Es el proponente que resulta favorecido con la adjudicación del proceso de selección y por 

ende con quien se suscribe el contrato.  

 

SUPERVISOR: Es la persona designada por EL DEPARTAMENTO, para realizar el seguimiento técnico, 

financiero y administrativo del contrato durante su ejecución y hasta la liquidación del mismo.  

 

CONTRATO: Es el instrumento legal convenido y aceptado tanto por EL DEPARTAMENTO como por el 

contratista, para ejecutar el objeto y obligaciones del mismo, el cual será ley para las partes.  

 

ADJUDICACIÓN: Es la decisión emanada de EL DEPARTAMENTO por medio de la cual determina el 

adjudicatario del contrato, y quien en consecuencia corresponderá, como derecho y obligación, la suscripción 

del(los) mismo(s).  

 

DÍA(S) CORRIENTE(S) O DÍA(S) CALENDARIO: Es cualquier día del calendario, entendido como el espacio 

de tiempo de 24 horas, sin tener en cuenta si se trata de un día hábil o inhábil. En el evento en que la fecha 

en que finalice un plazo establecido en el presente pliego de condiciones resulte ser un sábado o domingo u 

otro día inhábil, el último día de tal período o la fecha correspondiente, se trasladará al día hábil siguiente, 

esto sin perjuicio de la obligación que tiene el contratista de ejecutar el objeto del contrato en días horarios o 

días no hábiles.  

 

DÍA(S) HÁBIL(ES): Es cualquier día comprendido entre el lunes y el viernes de cada semana entre las 8:00 

a.m. y las 5:00 p.m., excluyendo los días festivos determinados por Ley en la República de Colombia, esto sin 

perjuicio de la obligación que tiene el contratista de ejecutar el objeto del contrato en horarios y/o días no 

hábiles, según se requiera en el presente documento.  

 

INCONSISTENCIA: Falta de consistencia entre la  información, manifestación o documentos presentados en 

la propuesta, frente a la verificación que realice directamente la entidad de la información, manifestación o 

documentos aportados con la propuesta.  

 

INEXACTITUD: Falta de exactitud en algún dato contenido en un documento o información aportada por el 

proponente.  
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PLIEGO DE CONDICIONES: Acto Administrativo de carácter general expedido por EL DEPARTAMENTO 

DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO en desarrollo del presente proceso de selección, conforma las 

disposiciones de obligatorio cumplimiento para los proponentes, el contratista y EL DEPARTAMENTO. 

Vencida la oportunidad para la modificación del Pliego de condiciones, este será aplicable tal y como fue 

expedido integrado con sus Adendas.  

 

PONDERACIÓN: Para efectos del presente proceso de selección se realizará la ponderación de los factores 

de evaluación de las ofertas habilitadas en los aspectos jurídico, financiero y técnico, según sea el caso, de 

conformidad con lo señalado en los capítulos correspondientes. 

 

2. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

“SUMINISTRAR   UN   COMPLEMENTO   ALIMENTARIO   PARA   LOS   NIÑOS, NIÑAS   Y   

ADOLESCENTES MATRICULADOS EN JORNADA REGULAR Y ÚNICA EN LOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS   20   MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICO ADMINISTRATIVOS Y   ESTÁNDARES DEL 

PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR –PAE”. 

 

Lo anterior, de acuerdo con la descripción, especificaciones y demás condiciones establecidas en este pliego 

de condiciones y anexos.  

 

CLASIFICACIÓN UNSPSC:  

 

El objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios: 

ITEM 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
CLASE 

1 90101700 Servicios de cafetería 

2 90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio 

3 50131700 Productos de leche y mantequilla 

4 50181900 Pan y galletas y pastelitos dulces 

5 50300000 Fruta Fresca 

6 50160000 
Chocolates, azúcares, edulcorantes, y productos de 
confitería.  

7 85151600 Asuntos nutricionales 

8 93131600 
Planeación y programación de políticas de 
alimentación y nutrición 

9 50192700 Platos combinados y empaquetados 
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ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR. 

El Departamento requiere contratar: “SUMINISTRAR   UN   COMPLEMENTO   ALIMENTARIO   PARA   LOS   

NIÑOS, NIÑAS   Y   ADOLESCENTES MATRICULADOS EN JORNADA REGULAR Y ÚNICA EN LOS 

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS   20   MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL 

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICO ADMINISTRATIVOS Y   

ESTÁNDARES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR –PAE”. 

 

Se detallan las especificaciones técnicas para satisfacer la necesidad a contratar, en los anexos que se 
enuncian en el presente acápite, así las cosas, los proponentes deben remitirse a la información contenida en 
los anexos técnicos que hacen parte integral del presente pliego de condiciones. 

 

Nota: Ver ANEXO 1 – ASPECTOS TÉCNICOS DEL OBJETO CONTRACTUAL 

 

GRUPO DE SUMINISTRO 
TIPO DE COMPLEMENTO 

ALIMENTARIO  
CLASIFICACION 

RANGO 

EDADES POR 

TIPO DE 

RACIÓN 

Baranoa, Galapa, Juan de Acosta, Piojó, Puerto 

Colombia, Sabanalarga, Tubará Usiacurí, Luruaco, 

Repelón, Sabanagrande, Palmar de Varela, Santo 

Tomás, Ponedera, Polonuevo, Candelaria, Suán, 

Santa Lucía, Campo de la Cruz y Manatí 

Complemento alimentario 

jornada mañana/tarde– 

Ración preparada en sitio. 

A Prescolar 

B 

Primaria 

(Primero, 

Segundo y 

Tercero) 

C 
Primaria (Cuarto 

y Quinto) 

D 

Secundaria 

(Sexto a 

Noveno) 

E 
Media (Decimo 

y Once) 

Almuerzo – Ración 

Preparada en sitio 

A Prescolar 

B 

Primaria 

(Primero, 

Segundo y 

Tercero) 

C 
Primaria (Cuarto 

y Quinto) 

D 

Secundaria 

(Sexto a 

Noveno) 

E 
Media (Decimo 

y Once) 

Complemento alimentario 

jornada mañana/tarde– 

Ración Industrializada 

A Prescolar 

B 

Primaria 

(Primero, 

Segundo y 

Tercero) 

C 
Primaria (Cuarto 

y Quinto) 
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D 

Secundaria 

(Sexto a 

Noveno) 

E 
Media (Decimo 

y Once) 

Almuerzo – Ración 

transportada caliente 

A Prescolar 

B 

Primaria 

(Primero, 

Segundo y 

Tercero) 

C 
Primaria (Cuarto 

y Quinto) 

D 

Secundaria 

(Sexto a 

Noveno) 

E 
Media (Decimo 

y Once) 

3. PLAZO DEL CONTRATO 

El plazo de ejecución será de sesenta y cuatro (64) días escolares para PAE, y/o hasta el agotamiento de los 
recursos disponibles, lo que ocurra primero, a partir del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato (Ver Resolución 8891 de 2022 de la Secretaria de Educación 
Departamental- Calendario Escolar). 

Se aclara que el plazo de sesenta y cuatro (64) días escolares para PAE, corresponde  al cumplimiento de las 
obligaciones de entregar el suministro alimentario; en todo caso el contrato estará vigente para todos los 
efectos por el plazo de ejecución pactado hasta el 31 de diciembre de 2023. 

4. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

El proceso de selección que se adelantará se realizará a través de la modalidad de licitación pública, teniendo 

en cuenta el objeto a contratar y el presupuesto oficial, el cual supera la menor cuantía de la Entidad. Lo 

anterior de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y en el 

Decreto 1082 de 2015. 

 

5. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

El valor estimado del contrato es de VEINTIDOS MIL CIENTO VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS 
NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($ 22.121.293.952,00) incluidos todos 
los tributos que se generen con ocasión a la celebración, ejecución y liquidación de los contratos. 
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El Departamento, no asume responsabilidad alguna por el mal uso que el proponente haga del presupuesto 
oficial estimado, para la realización de sus cálculos económicos. 
 
RUBRO PRESUPUESTAL: El Departamento cuenta con Disponibilidad presupuestal para llevar a cabo el 

presente proceso de selección.  

 

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR 

2.3.2.02.02.006.01 Servicios de alojamiento, servicios de 

suministro de comidas y bebidas, servicio 

de transporte, y servicios de distribución de 

electricidad, gas y agua. 

$ 22.121.307.960 

 
6. FORMA DE PAGO. 
 
El Departamento pagará al Contratista el valor del contrato, por mensualidades vencidas, de acuerdo con el 
número de raciones efectivamente entregadas en el respectivo período, recibidas a satisfacción por el 
supervisor, y el precio unitario previsto en el contrato. 
 
El pago se efectuará dentro de los noventa (90) días calendarios siguientes a la fecha en que se radique la 
factura con todos los soportes requeridos. Adicionalmente, el contratista, deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se encuentra al día con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes 
parafiscales. Los pagos se realizarán de acuerdo al PAC. 
 

7. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 

 

El régimen jurídico aplicable al presente Proceso de Selección y del Contrato que se derive de su 

adjudicación, está conformado por la Constitución Política, las leyes aplicables, en especial por las Leyes 80 

de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios, en especial el Decreto 1082 de 2015. 

Los temas que no se encuentran particularmente regulados en el Estatuto General de Contratación, se regirán 

por las normas comerciales y civiles vigentes y demás normas concordantes, de conformidad con el artículo 

13 de la Ley 80 de 1993. 

 

De acuerdo con la ley Colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los 

PROPONENTES que participen en el presente proceso de selección.  

 

8. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 
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En el evento de conocerse casos de corrupción, se debe reportar el hecho a la Secretaria de Transparencia 

de la Presidencia de la República a través de los números telefónicos: (57 1) 562 9300; vía fax al número 

telefónico: (1) 565 86 71; la línea transparente de la Secretaria de Transparencia, a los números telefónicos: 

01 8000 913 040 o (1) 560 75 56. 

 

9. VEEDURIAS CIUDADANAS 

 

De conformidad con el inciso tercero del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, EL DEPARTAMENTO convoca a 

las veedurías ciudadanas para que realicen el control social al presente proceso de contratación, cuya  

información se encuentra publicada en el SECOP II a través del Portal Único de Contratación 

www.contratos.gov.co y dispuesta en la Secretaría General del Departamento del Atlántico.   

 

10. DOCUMENTOS DE LA SELECCIÓN 

 

Los documentos que forman parte de este proceso, son: 

 

1. Estudios y documentos previos. 

2. El aviso de convocatoria  

2. Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP). 

3. Proyecto pliego de condiciones y sus anexos  

5. Observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones. 

6. Respuestas a las observaciones del Proyecto de Pliego de Condiciones. 

7. Resolución de apertura del proceso de Selección. 

9. Pliego de condiciones definitivo, sus anexos y sus adendas. 

10. Registro de asistentes a las audiencias. 

11. Acta de cierre. 

13. Las propuestas presentadas por los oferentes. 

14. Las solicitudes de subsane y sus respuestas. 

15. Los informes de verificación y evaluación. 

16. Las observaciones presentadas a los informes de verificación. 

18. La resolución de adjudicación o de declaratoria de desierta del proceso. 

19. El contrato 

 

El proponente deberá examinar todas las instrucciones, anexos, condiciones y especificaciones que figuren 

en los documentos del proceso de contratación, publicados en el SECOP II los cuales constituyen la única 

fuente de información para la preparación de la propuesta. Si el proponente omite suministrar documentos o 

información requerida en el PLIEGO DE CONDICIONES cuya omisión no sea subsanable y como 

http://www.contratos.gov.co/
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consecuencia de ello, su oferta no se ajuste sustancialmente a lo solicitado en éste, el riesgo será de su cargo 

y el resultado será el rechazo de la oferta. 

11. INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO 

Este pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas 

de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a éste los 

documentos mencionados en el numeral anterior.  

12. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

 

Los Pliegos de Condiciones y demás documentos del proceso, podrán ser consultados en el Portal Único  de 

Contratación wwww.colombiacompra.gov.co SECOP II.  

 

Para todos los efectos del presente proceso de selección, en especial para el cierre del mismo, se tomará 

como referencia la hora legal colombiana, según el numeral 14 del artículo 6 del Decreto 4175 de 2011, esto 

es, la certificada por el Instituto Nacional de Metrología, la cual se encuentra indicada en la página de Internet 

de esa Entidad http://horalegal.sic.gov.co/. La fecha y hora del cierre del proceso, será la consignada por el 

Departamento en el SECOP II.  

 

13. COMUNICACIÓN POR MEDIOS ELECTRÓNICOS 

 

La Entidad, en cumplimiento de lo previsto en el art. 8 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, y 

con el propósito de suministrar información de utilidad a los proponentes, comunicará la información 

pertinente a los  proponentes y al público en general durante el desarrollo del presente proceso de Selección, 

mediante el sistema electrónico para la contratación pública (SECOP II) a través del portal único de 

contratación www.colombiacompra.gov.co. 

 

El Sistema electrónico de contratación pública SECOP II, tiene dispuestos todos los canales para que se 

facilite la comunicación e interacción de los interesados con el Departamento del Atlántico.  

 

Nota: las observaciones al proceso deberán ser remitidas por medio del SECOP II, en el espacio dispuesto 

para ello en la plataforma.  

 

Los interesados podrán consultar el Pliego de Condiciones, las respuestas a las observaciones, los informes 

evaluativos de las propuestas, las adendas, la resolución de adjudicación y demás actuaciones que se 

generen en el transcurso del proceso en el Portal Único de Contratación SECOP II.  

 

http://horalegal.sic.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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14. APERTURA DE LA LICITACIÓN PÚBLICA 

 

El presente proceso de selección se abrirá en la fecha indicada en el cronograma, a partir de ésta fecha corre 

el plazo del proceso, entendiendo como el término que debe transcurrir entre la fecha a partir de la cual se 

pueden presentar propuestas y la de cierre. La anterior fecha podrá ser prorrogada antes de su vencimiento, 

cuando EL DEPARTAMENTO lo estime conveniente. Todos las disposiciones en relación con la apertura del 

proceso, serán debidamente comunicadas por la entidad por medio del SECOP II.  

 

15. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

El cronograma del presente proceso de selección se publicará como el anexo  respectivo al pliego de 

condiciones, el cual podrá ser consultado en la plataforma única de contratación SECOP II. 

 

Las fechas antes indicadas en el anexo, podrán variar de acuerdo con lo establecido por la ley y con las 

condiciones previstas en el presente pliego. 

 

Si hubiere algún cambio del sitio indicado para llevar a cabo el cierre para presentar propuestas el mismo se 

dará a conocer a través de mensaje público en el SECOP II. 

16. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR 

 

Podrán participar en el presente proceso y presentar propuestas las personas naturales o jurídicas, en ambos 

casos, ya sea de manera individual o bajo estructuras plurales.  

 

Cuando se presenten como estructura plural, deben informar en su respectiva propuesta si se presentan a 

través de consorcio o unión temporal. 

 

Los proponentes deberán cumplir, entre otros, los siguientes requisitos: 

 

16.1 Las personas naturales, acreditarán este requisito aportando fotocopia de su cédula de ciudadanía, de 

extranjería o pasaporte y matricula mercantil. 

 

Tratándose de personas naturales, el certificado de matrícula deberá contener la siguiente información: 

 • Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente 

proceso de contratación.  

• Deberá contener las actividades del objeto a contratar.  

• En caso de consorcio o uniones temporales, la estructura plural, deberá contener las actividades del objeto a 

contratar.  
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En caso que el Oferente (persona natural) no cumpla con los requisitos anteriormente exigidos, al momento 

del cierre del presente proceso de contratación, la propuesta será RECHAZADA 

 

 Las personas jurídicas deberán acreditar que su objeto social se encuentra acorde con el objeto del presente 

proceso de selección y que fue constituida por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de 

presentación de la oferta, esta verificación se realizará por medio del Certificado de Existencia y 

Representación Legal, el cual deberá tener una fecha de expedición no superior a 30 días calendario a la 

fecha de cierre del presente proceso. 

 

La persona jurídica y las estructuras plurales, así como cada uno de sus integrantes personas jurídicas 

deberán acreditar que su duración no es inferior a la del plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más, 

contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. Esta verificación se realizará del documento de 

constitución de la Estructura Plural para los consorcios y Uniones Temporales y mediante el Certificado de 

Existencia y Representación Legal para las personas jurídicas, ya sean proponentes individuales o a cada 

uno de los integrantes de la Estructura plural.  

 

16.2 Tener capacidad legal para contratar conforme a lo previsto en el artículo 6° de la ley 80 de 1993.  

 

16.3 No encontrarse relacionado en el boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de 

la República. En el caso de personas jurídicas deberá acreditar este requisito tanto la persona jurídica como 

su representante legal. En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes deberá 

acreditar en forma independiente no estar reportado con sanción que implique inhabilidad para contratar. Si 

los consorciados o unidos temporalmente fueren personas jurídicas este requisito deberá ser cumplido tanto 

por la empresa como por su representante legal.  

 

16.4 El oferente no debe estar incurso dentro de las causales de inhabilidades o incompatibilidades para 

contratar, especialmente por las establecidas en la Constitución Política, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 

2007, la Ley 734 de 2002, la Ley 1474 de 2011, y demás normas concordantes. 

 

En la carta de presentación de la propuesta el oferente debe afirmar expresamente bajo la gravedad del 

juramento, lo cual se entiende cumplido con su firma, que no se halla incurso en ninguna causal de 

incompatibilidad o inhabilidad prevista en la ley.  

 

16.5 Cuando el Representante Legal del oferente o el representante legal de las personas jurídicas que 

integran la Estructura Plural se encuentren limitados en sus facultades para comprometer al oferente y 

contratar, deberá acreditar que ha sido facultado para presentar propuesta y firmar el contrato, mediante 

documento expedido con antelación a la fecha de cierre del proceso por el órgano competente o con la 

ratificación en sus facultades.  
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16.6 Cumplir con todos y cada uno de los documentos y requisitos exigidos en el presente Pliegos de 

Condiciones y con la normatividad vigente sobre la materia.  

 

16.7 En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales se deberán acreditar además, los siguientes 

requisitos:  

 

16.7.1 Cumplir individualmente con todos y cada uno de los requisitos anteriormente señalados.  

 

16.7.2 Las Estructuras Plurales deberán indicar en el documento de conformación del consorcio o de la unión 

temporal, que su término de duración no será inferior al plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más, 

contados a partir de la fecha de cierre de este proceso. Estos no podrán ser disueltos, ni habrá cesión del 

contrato entre quienes integran el Consorcio o la Unión Temporal. Indistintamente de la denominación que se 

le otorgue a la modalidad mediante la cual se presentará la oferta, los proponentes aceptarán sin 

condicionamiento alguno la asunción de una obligación solidaria e indivisible en relación con la presentación 

de la oferta, la suscripción y legalización del contrato así como de su cumplimiento, liquidación y garantía y en 

general, para todos los efectos que del contrato se deriven, salvo las excepciones legales 

 

16.7.3 Indicar si su participación es a título de Consorcio o de Unión Temporal y en este último caso, señalar 

los términos y extensión de su participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de EL DEPARTAMENTO, de acuerdo con lo establecido en el 

parágrafo 1º del artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  

 

16.7.4 Los miembros del Consorcio o Unión Temporal deberán señalar las reglas básicas que regulan las 

relaciones entre ellos y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participación de cada uno de los 

integrantes y deberán designar la persona que para todos los efectos los representa, acompañado del 

documento que lo constituya como tal, con la firma autorizada de cada uno de sus integrantes.  

 

17. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 

No podrán participar en este proceso, quienes se encuentren incursos en cualquiera de las circunstancias 

previstas en la Ley 80 de 1.993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011, la 

Ley 828 de 2003  y demás disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades 

para contratar con EL DEPARTAMENTO. 

 

Igualmente estarán inhabilitados quienes se encuentren reportados en el boletín de responsables fiscales de 

la Contraloría General de la República y en el SIRI de la Procuraduría General de la Nación, con sanción 

vigente que implique inhabilidad para contratar. 
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18. CONFLICTOS DE INTERES 

 

No podrán participar en el presente proceso de selección quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren 

en situaciones de conflicto de interés con EL DEPARTAMENTO, o con los principios de la contratación 

administrativa. 

 

Se entenderá por conflicto de interés toda situación que impida al Proponente tomar una decisión imparcial en 

relación con la ejecución del contrato; por tanto no podrán participar en este proceso de selección quienes 

directa o indirectamente se encuentren en cualquier situación que implique la existencia de un conflicto de 

intereses que afecte los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad, o los principios de la 

función administrativa. 

 

Tampoco podrán participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes, sus socios, o 

sus beneficiarios reales se encuentren en una situación de conflicto de interés con EL DEPARTAMENTO.  

 

Para efectos del presente proceso, además de lo dispuesto en el Decreto 2555 de 2010 o en la normatividad 

vigente, se entiende por beneficiario real cualquier persona, o grupo de personas participando conjuntamente 

en una misma propuesta, que directa o indirectamente, por si misma o a través de interpuesta persona, por 

virtud de contrato, convenio o de cualquier otra manera, tenga capacidad de control respecto de otro 

proponente individual o en estructura plural. Para estos efectos, se entenderá que existe capacidad de 

control, cuando se verifiquen los supuestos previstos en los artículos 260 y subsiguientes del Código de 

Comercio para subordinación y control, independientemente de si dicha situación ha sido registrada. 

Igualmente, constituyen un mismo beneficiario real las sociedades matrices y subordinadas.  

  

En todo caso los proponentes evitarán dar lugar a situaciones en que se pongan en conflicto con sus 

obligaciones previas o vigentes con respecto a otros contratantes con su futura o actual participación en 

procesos de selección, o en la ejecución de otros contratos.   

 

Los Proponentes o miembros de Estructura Plural deberán declarar bajo la gravedad de juramento que: (1) no 

están incursos en las mencionadas inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones legales; ni se encuentran 

incursos directamente, ni su equipo de trabajo y/o sus directivos en conflicto de intereses; (2) no se 

encuentran incursos en ninguna causa de disolución y/o liquidación, (3) no se encuentra(n) adelantando un 

proceso de liquidación obligatoria; dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la Carta de 

Presentación de la Propuesta.  

 

19. RESPUESTA A OBSERVACIONES Y ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES  
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EL DEPARTAMENTO dará respuesta a las observaciones y/o solicitudes de aclaración presentadas en 

desarrollo del presente proceso y si fuere necesario, expedirá mediante adendas las modificaciones al pliego 

de condiciones.  

 

Los interesados que tuvieren dudas u observaciones sobre el contenido o alcance del presente pliego de 

condiciones o sus anexos, podrán remitir sus comunicaciones en el canal dispuesto para tal fin en la 

plataforma de contratación del Estado Colombiano SECOP II.  

 

Las consultas y respuestas no producirán efecto suspensivo sobre el plazo para la presentación de las 

propuestas. 

 

20. AUDIENCIA DE ACLARACIÓN AL PLIEGO DE CONDICIONES Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS    

 
a. En desarrollo de lo establecido en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, artículo 220 del Decreto 019 
de 2012 y en el artículo 2.2.1.2.1.1.2. del Decreto  1082 de 2015 EL DEPARTAMENTO llevará a cabo la 
diligencia de aclaración al pliego de condiciones y asignación de riesgos en la fecha y hora indicada en el 
SECOP II.  
 

b. Así mismo, en la presente se precisará el contenido y alcance del Pliego de Condiciones.  
 

c. De no pronunciarse al respecto, se presumirá conocido y aceptado lo que controviertan e intervengan los 
Interesados u Oferentes.  
 

d. La aclaración del pliego y asignación de riesgos se efectuará sin perjuicio de la responsabilidad de los 
Oferentes de verificar todas las informaciones y condiciones concernientes a esta Licitación Pública, de 
conformidad con lo previsto en el presente Pliego de Condiciones. 
 

El DEPARTAMENTO responderá las preguntas y comentarios que se le formulen durante la misma o en días 

posteriores y antes del cierre del proceso, para lo cual se publicará dicho documento de respuestas en el 

SECOP II y se entenderá que se surtió con la publicidad de las mismas. Las modificaciones a este Pliego de 

Condiciones, serán realizadas por EL DEPARTAMENTO siguiendo el procedimiento de Adendas. 

 

21. ADENDAS  

 

Toda modificación al pliego de condiciones se hará mediante ADENDAS numeradas, las cuales formarán 

parte integral del pliego de condiciones. 
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Las Adendas se expedirán en aquellos casos en que se requiera modificar el pliego de condiciones, estas 

adendas se considerarán parte integrante del pliego y serán publicadas en la página de contratación SECOP 

II www.colombiacompra.gov.co.   

 

Las adendas se entenderán comunicadas por el hecho de su publicación electrónica en el medio de 

comunicación establecido en este pliego de condiciones de conformidad con lo dispuesto en las normas 

legales vigentes sobre la materia, para lo cual se reitera la obligación de los interesados durante todo el 

proceso de selección, de consultar permanentemente la página del sitio de comunicación electrónica SECOP 

II, www.colombiacompra.gov.co. 

22. RESPONSABILIDAD EN LA PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

 

El proponente deberá elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente 

Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ella toda la información exigida. La propuesta 

junto con los subsanes y/o aclaraciones que se puedan presentar por solicitud de la Entidad formarán parte 

integral del contrato. 

 

Se considera como documento oficial de Pliego de Condiciones, el que se encuentra publicado en el Portal 

Único de Contratación www.colombiacompra.gov.co, SECOP II.  

 

El proponente debe tener en cuenta todos los costos en que incurrirá para alcanzar la realización del objeto 

del contrato derivado del presente proceso, los costos para la preparación y presentación de la propuesta, 

serán por cuenta exclusiva del PROPONENTE y a riesgo de éste, razón por la cual EL DEPARTAMENTO no 

reconocerá suma alguna, ni efectuará rembolso de ninguna naturaleza por tal concepto.  

 

23. REGLAS DE SUBSANABILIDAD PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN 

De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 “(…) la ausencia de requisitos 
o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios  para la 
comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. 
En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación  de puntaje, podrán 
ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la adjudicación (…)”. (La subraya no es del 
texto). 

El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “(.) Las propuestas deben referirse y sujetarse a 
todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones (.)”. 

Igualmente, el numeral 7º ibídem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del contrato, en 
los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la entidad deberá elaborar los 
estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de las propuestas y para solicitar a 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
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los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.” (La subraya no es del 
texto). 

Bajo las previsiones contenidas en el numeral 6º y 7º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 5º de la 
Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 y acogiendo lo señalado en los 
pronunciamientos del Consejo de Estado1, EL DEPARTAMENTO, durante el término de  evaluación  de las 
propuestas, solicitará a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o 
allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad. 

Los proponentes deberán allegar durante el término de traslado del informe de evaluación, las clarificaciones 
y/o documentos requeridos. 

Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y documentación 
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo preclusivo y perentorio antes señalado. 

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

En el evento en que EL DEPARTAMENTO no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya 
requerido,  lo podrá solicitar al proponente, para que allegue los documentos en el término que al efecto les 
fije en el requerimiento.   

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser objeto de 
subsanabilidad ni aportados con posterioridad al cierre del proceso ya que no serán tenidos en 
cuenta; por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de la 
presentación de la oferta. 

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos los puntos del 
pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que 
pretenda hacer valer en el proceso.  

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco 
podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento de la presentación de la 
oferta en el SECOP II.  

                                                           
1 CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera, Subsección A, Consejero Ponente: Carlos Alberto Zambrano Barrera, 12 de Noviembre de 2014, Radicación 
250002326000200201606-01. // CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA SUBSECCION C Consejero ponente: ENRIQUE GIL BOTERO Bogotá 
D.C., noviembre doce (12) de dos mil catorce (2014) Radicación número: 25000-23-26-000-1996-12809-01(27986). // CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera, 
Subsección C, Consejero Ponente: Enrique Gil Botero, 26 de Febrero de 2014,  Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804). // CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA SUBSECCION C Consejero ponente: OLGA MÉLIDA VALLE DE DE LA HOZ (E) Bogotá D.C., tres  (03) de Junio de dos mil quince (2015) 
Radicación número: 05-001-23-31-000-1995-00613-01 (31.211). 
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Nota 2: La documentación habilitante que sea requerida a los proponentes, deberá ser aportada por estos a 

través de la plataforma del SECOP II, siguiendo las directrices, manuales y recomendaciones de Colombia 

compra eficiente para el cargue de subsanación de documentos y/o presentación de observaciones al informe 

de evaluación, en el término de traslado del informe de evaluación preliminar, so pena de incurrir en causal de 

rechazo de sus propuestas 

24.  PROPUESTAS PARCIALES y ALTERNATIVAS 

 

EL DEPARTAMENTO, no aceptará ni adjudicará propuestas parciales ni alternativas.  

25.  ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

El proponente deberá presentar su propuesta por medio del SECOP II, escritos en idioma castellano y en 
medio mecánico.  

El proponente es responsable de presentar su propuesta, de acuerdo a los requerimientos realizados por la 
entidad, y de la utilización de los medios idóneos destinados para ello en el portal de contratación del Estado 
Colombiano SECOP II.  

La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana, acerca de 
los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en el presente 
Pliego de Condiciones. 

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado con la firma 
de quien suscribe el correspondiente documento  al pie de la misma y nota al margen del documento donde 
manifieste clara y expresamente la corrección realizada, para ser tenido en cuenta el documento por EL 
DEPARTAMENTO, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.P: 

“Documentos rotos o alterados: Los documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se apreciarán 
de acuerdo con las reglas de la sana crítica; las partes enmendadas o interlineadas se desecharán, a menos 
que las hubiere salvado bajo su firma quien suscribió o autorizó el documento.” 

Si el proponente presenta con su propuesta documentos que han perdido legibilidad o claridad, EL 
DEPARTAMENTO podrá solicitar las aclaraciones o explicaciones sobre dichos documentos, los cuales 
deberán ser allegados por los proponentes dentro del término de traslado del informe de evaluación, so 
pena del rechazo de la propuesta.   

Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su propuesta, y 
EL DEPARTAMENTO, en ningún caso, será responsable de los mismos. 
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La propuesta, junto con todos los documentos que la conformen, debe ser presentada dentro del plazo del 
presente proceso, en la fecha y hora señalada en la cronología del presente proceso de selección, 
establecida en el SECOP II.  

No se aceptarán propuestas enviadas por correo, fax, correo electrónico ni radicadas en las ventanillas de 
correspondencia de la Entidad, teniendo en cuenta que el presente proceso de contratación se adelanta por 
medio del SECOP II, solo serán recibidas las propuestas que se presenten por los canales dispuestos para tal 
fin en la plataforma.  

Se entenderán recibidas por EL DEPARTAMENTO las ofertas que a la fecha y hora indicada en la cronología, 
se encuentren en el canal dispuesto para ello en el portal de contratación del Estado Colombiano SECOP II, 
en consecuencia  se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido ADJUNTADAS en el 
plazo y plataforma prevista para ello en el presente pliego de condiciones, ni las propuestas que hayan sido 
radicadas o entregadas en otras dependencias del DEPARTAMENTO. 

En el momento en que exista una incongruencia en la propuesta, es decir, que una parte de la misma 
establezca algo que se contradiga en otra parte, EL DEPARTAMENTO podrá solicitar las aclaraciones 
pertinentes.  

Será responsabilidad exclusiva del proponente la correcta identificación de la propuesta en el SECOP II, EL 
DEPARTAMENTO no asume responsabilidad alguna cuando las propuestas estén identificadas 
incorrectamente, o presentada en otros canales diferentes a los dispuestos para tal fin en el SECOP II.  

26.  LUGAR DE ENTREGA DE LAS PROPUESTAS 

 

Las propuestas se recibirán dentro de las horas y días señalados en el cronograma del presente proceso de 

selección en el portal de contratación del Estado Colombiano SECOP II.  

 

En consecuencia, EL DEPARTAMENTO no recibirá ni evaluará propuestas que sean presentadas en lugar 

diferente al indicado en el pliego de condiciones o después de la fecha y hora fijadas en el cronograma. Estas 

propuestas serán devueltas al oferente sin evaluar, previa constancia en el acta de cierre del procedimiento.  

 

En la fecha y hora señaladas para el cierre del proceso se realizará la apertura de las propuestas en el 

SECOP II. 

 

En el SECOP II, se levantará un acta en la que conste el número de propuestas y la identificación de cada 

uno de los proponentes.  

 

NOTA. La hora y día para el cierre del proceso, será el dispuesto por el DEPARTAMENTO en el Portal de 

Contratación del Estado Colombiano SECOP II.  
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27.  DOCUMENTOS OTORGADOS EN COLOMBIA 

 

Los documentos otorgados en Colombia deberán presentarse según lo requerido en el presente pliego de 

condiciones y atendiendo lo dispuesto en el Decreto Ley 019 de 2012. Aquellos documentos que a pesar de 

otorgarse en Colombia estén en un idioma diferente al castellano deberán acompañarse de una traducción 

oficial al castellano. 

28.  DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 

 Consularización 
 

De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del código de comercio, los documentos otorgados en el 

exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y la firma de tales 

funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nación amiga, sin 

perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratándose de 

sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado artículo los cónsules harán constar 

que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país. Surtido el trámite señalado 

en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores 

de Colombia (oficina de legalizaciones) para la correspondiente legalización de la firma del cónsul y demás 

trámites pertinentes. 

 

 

 Apostilla  
 

Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto 

en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de Consularización señalado en el numeral anterior, 

siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 

1961, sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, aprobada por la Ley 

455 de 1998. En este caso sólo será exigible la Apostilla, trámite que consiste en el certificado mediante el 

cual se avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante del documento y que 

se surte ante la autoridad competente en el país de origen. Si la Apostilla está dada en idioma distinto del 

castellano, deberá presentarse acompañada de una traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor 

legalizada de conformidad con las normas vigentes. 

 

 Legalizaciones 
 

Los Interesados provenientes de aquellos países signatarios de la Convención de La Haya podrán optar, 

como procedimiento de legalización de los documentos otorgados en el exterior, la Consularización o la 

Apostilla descritas en los puntos anteriores. 
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 Traducción 
 

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberán presentarse 

acompañados de una traducción oficial a dicho idioma, traducción que deberá ser efectuada por un traductor 

oficial debidamente registrado como tal en Colombia o en el país de origen del Interesado. En cualquiera de 

los casos se deberá acreditar la calidad de traductor oficial en los términos señalados en la ley aplicable en 

Colombia o en el país de origen de la traducción. Los Anexos a estos Pliegos no requerirán de traducción 

oficial, pero cualquier documento adjunto a dichos Anexos si lo requerirá”.  

 

Si el documento aportado requiere de convalidación u homologación de acuerdo con las normas colombianas 

se deberá cumplir este requisito. 

 

Para efectos de los trámites de apostille y legalización de documentos, los proponentes deberán tener en 

cuenta igualmente lo dispuesto en la Resolución No. 3269 de 2016 emanada del Ministerio de Relaciones 

Exteriores. 

 

Nota: La omisión de alguno de los requisitos establecidos en el presente numeral, será subsanable en todo 

caso. 

29.  INFORMACIÓN DE CARÁCTER RESERVADO  

 

EL PROPONENTE deberá indicar que información de la que contiene su propuesta tiene carácter reservado, 

expresando la razón jurídica por la que se le otorga tal carácter y la norma jurídica en la que se sustenta la 

reserva, de conformidad con lo establecido en la Legislación Colombiana. Igualmente, se entiende que con la 

presentación de la propuesta el PROPONENTE conoce y acepta que, en desarrollo de los principios de 

transparencia, igualdad e imparcialidad, toda la información incluida en su propuesta para acreditar el 

cumplimiento de los requisitos para participar y para efectos de la evaluación, es pública, y cualquier persona 

podrá tener acceso a ella por medio del SECOP II.  

30. EFECTOS DE LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  

 

Presentada la propuesta, y una vez finalizado el plazo previsto para su presentación, ésta es irrevocable. Por 

ello, una vez transcurrido dicho término, EL PROPONENTE no podrá retirar ni modificar los efectos y alcance 

de la propuesta. 

 

La presentación de la propuesta por parte de EL PROPONENTE constituye evidencia de que estudió 

completamente las especificaciones, anexos, y demás documentos que se publicaron en el SECOP II, 

relacionados con el presente proceso; que recibió las aclaraciones necesarias por parte de la Entidad sobre 

inquietudes o dudas previamente consultadas, y que ha aceptado que este Pliego de Condiciones es 
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completo y adecuado para identificar los bienes y servicios que se contratarán; que está enterado a 

satisfacción en cuanto al alcance de dichos bienes y servicios, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para 

fijar el valor, plazo y demás aspectos de su propuesta.  

31. VIGENCIA DE LAS PROPUESTAS  

 

Las propuestas deberá tener una vigencia mínima de noventa (90) días calendario, contados a partir de la 

fecha de cierre del Proceso de Selección o de sus prórrogas si las hubiere, durante este período el 

PROPONENTE no podrá retirar su propuesta, ni modificar los términos o condiciones de la misma.  

32.  UNA PROPUESTA POR PROPONENTE 

 

Cada proponente podrá presentar solamente una oferta en el SECOP II, ya sea por si solo o como integrante 

de un consorcio o unión temporal. Quien presente o participe en más de una propuesta causará el rechazo de 

todas las ofertas que incluyan su participación, salvo las excepciones consagradas para las inhabilidades 

contenidas en la normatividad contractual vigente. 

33. RETIRO DE PROPUESTAS 

 

Los proponentes podrán solicitar a la Secretaría General de EL DEPARTAMENTO, el retiro de sus 

propuestas, mediante escrito presentado y adjuntado en el SECOP II antes de la fecha y hora previstas para 

el cierre de este proceso de selección y apertura de las propuestas.  La propuesta será devuelta por medio 

del portal de contratación del Estado Colombiano SECOP II. . 

34.   DEVOLUCIÓN DE PROPUESTAS  

 

Vencida la fecha y hora de cierre del proceso de selección Las propuestas recibidas en el SECOP II, para 

este proceso no serán devueltas. 

35. INFORMACIÓN INEXACTA 

 

EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia 

de la información aportada por los proponentes, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o 

entidades de donde proviene la información.  

 

Cuando exista inconsistencia relevante a criterio de EL DEPARTAMENTO para garantizar el deber de 

comparación objetiva entre la información suministrada por los proponentes y la efectivamente obtenida o 

suministrada a esta entidad por la fuente de donde proviene la información, dicho documento que se pretenda 

hacer valer, no será tenido en cuenta por la entidad, sin perjuicio de las acciones que adelante EL 

DEPARTAMENTO para poner los hechos en conocimiento de las autoridades competentes. 
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36. Indisponibilidad de la Plataforma SECOP II 

 

El protocolo de indisponibilidad de la plataforma SECOP II, está dirigido a los usuarios del SECOP II en los 

eventos en los cuales la plataforma presenta fallas generales o particulares que interrumpan el normal 

desarrollo de los procesos de contratación en el SECOP II, el cual se puede consultar en el siguiente 

link: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indispo nibilida

d_secop_ii.pdf   

  

Las actuaciones que pueden ser afectadas por las fallas son: presentación o apertura de ofertas; presentación 

de manifestaciones de interés, observaciones o subsanaciones, aprobación de garantías, publicación de 

respuestas a las observaciones, publicación de informes de evaluación, habilitación y, elaboración o 

aplicación de Adendas en el SECOP II.   

  

El protocolo aplica cuando dichas fallas se presentan dentro de las cuatro (4) horas calendario previas al 

evento (presentación o apertura de ofertas; presentación de manifestaciones de interés, observaciones o 

subsanaciones, aprobación de garantías, publicación de respuestas a las observaciones, publicación de 

informes de evaluación, habilitación y, elaboración o aplicación de Adendas). Ante una posible indisponibilidad 

por falla general o particular es importante que como Proveedores estén atentos a los medios de 

comunicación de Colombia Compra Eficiente y, en caso de fallas particulares, se comuniquen oportunamente 

con la Entidad Compradora y la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte, que podrán acceder a 

través del link: https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte.   

  

La comunicación con la Entidad a través de dicho correo (la plataforma) debe realizarse antes de finalizar los 

tiempos definidos en el cronograma, adjuntando el certificado de indisponibilidad que registra la falla general o 

certificado de falla particular. No obstante, se recomienda a los oferentes disponer del tiempo suficiente para 

estructurar y presentar sus ofertas a través del Sistema Electrónico de Contratación Estatal SECOP II.  

  

Nota: en caso de que la plataforma, certifique que la misma no se encuentra habilitada, el correo para atender 

la indisponibilidad de la plataforma de SECOP II será: contratos_licitaciones@atlantico.gov.co  

  

Es indispensable aclarar que por dicho correo no podrá ser enviado subsanes, observaciones o peticiones, 

sino en casos excepcionales en los que la plataforma de SECOP II no esté funcionando y sea en horas y días 

en los que se venza el plazo para presentar determinado documento, requerimiento, observación o petición 

 

 

 

 

 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indispo
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
mailto:contratos_licitaciones@atlantico.gov.co
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CAPÍTULO II 
 

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 

 

37. IDIOMA DE LA PROPUESTA 

 

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberán estar redactados en idioma 

castellano. Los documentos, en idioma extranjero, por lo tanto, deberán venir acompañados de traducción 

simple, salvo en los casos en que la ley exija traducción oficial. 

 

38. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 

 

A los proponentes e integrantes de estructuras plurales obligados a inscribirse en el Registro único de 

Proponentes, se les hará la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con sus 

condiciones de capacidad jurídica, técnica, financiera y de organización que allí consten (salvo que la exigida 

no haya sido verificada por la Cámara de Comercio), con base en la citada certificación. Los demás requisitos 

habilitantes serán verificados con base en los documentos respectivos, establecidos en el presente Capítulo. 

 

La evaluación de la oferta económica se realizará con base en lo indicado en el Capítulo correspondiente. 

Los proponentes deberán integrar sus propuestas con la totalidad de los documentos requeridos en el 

presente pliego de condiciones. 

 

Como consecuencia de lo anterior, EL DEPARTAMENTO examinará durante el proceso evaluativo cada caso 

concreto que se presente, frente a lo dispuesto por el parágrafo 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, a fin 

de determinar si se trata o no de un requisito o documento no necesario para la comparación de las 

propuestas o de asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, debiendo, como 

conclusión de dicho estudio o de las observaciones formuladas por los interesados, garantizar siempre el 

cumplimiento de lo dispuesto por el citado parágrafo 1º del art. 5º de la Ley 1150/07. 

 

Para facilitar la correcta integración de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluación por EL 

DEPARTAMENTO, el proponente deberá integrar los documentos de la propuesta en el mismo orden en que 

se relacionan en los siguientes numerales: 

 

 

39. ASPECTOS RELACIONADOS CON LOS REQUISITOS HABILITANTES 

39.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
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Todos los proponentes deberán presentar carta de presentación de la propuesta de acuerdo con el Anexo 

suministrado por EL DEPARTAMENTO, firmada en original por la persona natural proponente o por el 

representante legal de la sociedad proponente o por el representante del consorcio o unión temporal 

proponente, indicando su nombre, documento de identidad y demás datos requeridos en el anexo 

suministrado con este pliego de condiciones. (ANEXO  No. 1) 

 

Los proponentes y miembros de Consorcios o Uniones Temporales extranjeros sin domicilio o sucursal en 

Colombia, deberán acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 

Propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de selección, 

suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato si a ello hubiere lugar, 

suministrar la información que le sea  solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con el presente Pliego 

de Condiciones. Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para los demás miembros de la 

Estructura Plural y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por 

todos los participantes de la Estructura Plural con los requisitos de autenticación, consularización y traducción 

exigidos en el presente Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el 

mismo acto de constitución de la Estructura Plural. Para fines de claridad únicamente, las personas naturales 

y jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia podrán designar a más de una persona como su apoderado 

en Colombia, caso en el cual podrá indicar a su entera discreción las condiciones o las limitaciones a los 

apoderados. En todo caso, si no se precisan tales condiciones y/o limitaciones, EL DEPARTAMENTO 

presumirá que cualquiera de los apoderados podrá suscribir y vincular al integrante de Consorcio o Unión 

Temporal extranjero sin domicilio en Colombia. El poder antes indicado debe contar con la presentación 

personal y deberá ser presentado con las formalidades indicadas en el Código General del Proceso. 

 

La omisión de constitución del apoderado o la falta de la debida autorización para la presentación de la 

propuesta, con anterioridad a su presentación, no son subsanables y la propuesta será rechazada.  

 

Se deberá diligenciar y adjuntar a la oferta el ANEXO No. 1 - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA, teniendo en cuenta lo establecido en el referido Anexo y en el presente Pliego de Condiciones. 

39.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN 
 

Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana) deberá anexar el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la autoridad competente y para los extranjeros el documento que haga sus 

veces en el país de origen. 

 

En este certificado debe constar que el término de duración de la persona jurídica no es inferior a la del plazo 

de ejecución del contrato y tres (3) años más, salvo que el proponente aporte el documento del órgano social 

o institucional competente, que demuestre su intención de prorrogar la existencia de la persona jurídica. En el 

caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá 

cumplir individualmente con estas reglas. De igual manera esta regla se deberá cumplir en el documento de 

constitución de la respectiva Estructura Plural. 
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El Certificado de Existencia y Representación Legal deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta 

(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selección. En el caso de los 

consorcios y uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir esta condición.  

 

39.3 AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y DEMAS TRÁMITES 
 

Este documento deberá ser presentado, sin excepción, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, 

individuales consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus 

estatutos lo requieran. 

 

Cuando en el certificado de existencia y representación legal de la persona jurídica proponente (Colombiana o 

Extranjera) aparezcan restricciones a su representante legal para contraer obligaciones en nombre de la 

misma, se deberá adjuntar a la propuesta el documento de autorización expresa del órgano social 

competente, en el cual conste que está debidamente facultado para presentar la propuesta y demás tramites 

concernientes al proceso. 

 

En el caso de los consorcios y las uniones temporales, el representante legal de cada una de las personas 

jurídicas que los integren, deberá contar con dicha autorización por el valor total del presupuesto oficial (y no 

sólo por el monto de su participación), teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es 

solidaria por el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del 

contrato, de acuerdo con lo dispuesto en el Artículo 7o. de la Ley 80 de 1993.  

 

39.4. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 
 

Todos los proponentes y cada uno de los integrantes de estructuras plurales, salvo las personas naturales o 

jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberán presentar Certificado de Inscripción en el 

Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio. La inscripción debe estar en firme y vigente de 

conformidad con lo establecido en las normas legales vigentes. 

 

La fecha de expedición del RUP debe ser de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite 

prevista para la presentación de la propuesta.  

 

Cuando se trate de proponentes o integrantes de estructuras plurales no obligados a inscribirse en el RUP, 

estos deberán manifestar en el Anexo  que dentro de las actividades que desarrollan se encuentran las 

contenidas en el numeral 2 “CLASIFICACIÓN UNSPSC” del presente pliego de condiciones. 
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39.5. INFORMACIÓN SOBRE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES  
 

Cuando se trate de consorcio o unión temporal se debe diligenciar el documento de constitución debidamente 

suscrito por sus integrantes, así mismo se deberá: 

 

a) Designar a la persona natural que, para todos los efectos, representará al consorcio o unión temporal 
y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y sus responsabilidades de conformidad 
con el parágrafo 1 del artículo 7º de la Ley 80 de 1993, e indicando que su duración será como mínimo la 
exigida en este pliego de condiciones (plazo del contrato y tres (3) años más). 
 

b) En caso que el proponente sea un consorcio deberá indicar el porcentaje de participación de cada 
uno de sus integrantes,  
 

c) En caso que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de participación y señalará 
los términos y la extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de 
sus integrantes. La extensión de la participación se indicará en función del porcentaje de participación en la 
ejecución en el proyecto. Lo anterior de conformidad con el numeral 2 del artículo 7 de la ley 80 de 1993, toda 
vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se 
impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución del contrato, de cada uno de los integrantes de la 
unión temporal.  
 

No se aceptarán Consorcios o Uniones Temporales constituidos entre una misma persona jurídica y sus 

socios, accionistas, o entre ésta y su representante legal, o miembro o miembros de la Junta Directiva.  

 

Los miembros del Consorcio o Unión Temporal deberán aportar las certificaciones de las respectivas Juntas 

Directivas, Juntas de Socios o Asambleas de Accionistas, según el caso, mediante las cuales autoricen a los 

representantes legales para presentar propuesta en Consorcio o Unión Temporal y para suscribir el respectivo 

contrato, en caso de que así se requiera de acuerdo con los estatutos de la sociedad.  

 

Dicho documento deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona. 

 

REQUISITOS HABILITANTES NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO. 
 
El proponente deberá describir los siguientes aspectos que resultan determinantes para la ejecución del 
objeto de la presente selección: 
 

39.6 ACREDITACIÓN DE DOMICILIO, SUCURSAL AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE 
COMERCIO: 
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Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar, además del cumplimiento de cada uno de los 
requisitos de admisibilidad establecidos en el proceso, para que una propuesta resulte admisible, el 
proponente debe acreditar que cuenta con domicilio, agencia, sucursal o establecimiento en el Departamento 
del Atlántico, con capacidad administrativa suficiente para atender la ejecución del contrato y con capacidad 
de decisión. Para tal efecto aportará el respectivo documento expedido por la Cámara de Comercio. En caso 
de consorcios y uniones temporales, al menos uno de los miembros deberá contar con domicilio principal, 
sucursal, agencia o establecimiento de comercio en los términos indicados. 
 
En el caso de no tener domicilio o sucursal o agencia legalmente constituida en el Departamento del Atlántico, 
el proponente deberá constituirla, en caso de ser adjudicatario del contrato, dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la resolución de adjudicación. Este requisito se cumplirá con la manifestación del 
representante del proponente de constituir la sucursal o la agencia para la ejecución del contrato. 
 
INMUEBLE PARA EL ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS 
 
El proponente deberá acreditar con su propuesta que cuenta con un inmueble para el almacenamiento, y 

distribución de los alimentos/raciones, en el Departamento del Atlántico. 

 

En todo caso el proponente deberá allegar la certificación o acta de visita de Condiciones Sanitarias 

expedida por la Secretaría de Salud a través de la Oficina de Salud o autoridad competente o Acta de Visita 

de Inspección Sanitaria otorgada por el INVIMA o autoridad competente, al inmueble para el 

almacenamiento y distribución de los alimentos, a nombre del proponente ( en caso de proponente singular) 

quien prestará el servicio de alimentación en las instituciones educativas y en caso de consorcio o unión 

temporal a nombre de uno de sus integrantes, con una fecha no superior a seis (6) meses contados a partir 

de la fecha de cierre del presente proceso. Los resultados de la certificación o la visita deben ser de 

concepto favorable. Cuando el permiso o concepto sanitario este condicionado, solo se acepta, siempre y 

cuando el concepto exprese que las causales que motivan el condicionamiento no afecten la calidad, 

inocuidad y seguridad de los alimentos. Este es un requisito obligatorio para los proponentes. Teniendo en 

cuenta la vigencia del concepto sanitario, se verificará que las condiciones establecidas en el mismo, se 

mantenga durante la etapa de evaluación. 

 

 

Características de la 
construcción 

Especificaciones: 

Ubicación 
Debe estar construida en terreno adecuado y seguro, su funcionamiento no debe 
poner en riesgo la salud y bienestar de la comunidad. 

Dimensiones 
1.400 metros cuadrados de área mínima requerida para la bodega, con una 
capacidad mínima de almacenamiento de 1300 pallet de tipo chep de 
1200x1000x1400,  
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Ventilación 
La ventilación debe ser suficiente de tal forma que no ponga en riesgo la calidad de 
los alimentos.  

Piso 
Los pisos deberán estar sin grietas, perforaciones o roturas y deben tener la 
inclinación adecuada para efectos de drenaje con bordes cóncavos para facilitar la 
limpieza y desinfección. 

 

Paredes 

Las paredes deben ser de material resistente, impermeables, de colores claros, no 
absorbentes, lisas sin grietas y de fácil limpieza y desinfección, deben encontrarse 
limpias y en buen estado, estas pueden recubrirse con material cerámico o similar o 
con pinturas plásticas de colores claros que reúnan los requisitos antes indicados. 

 

Techos 

Los techos deben estar diseñados y construidos de manera que se evite la 
acumulación de suciedad, la condensación, la formación de hongos y levaduras, el 
desprendimiento superficial y además facilitar la limpieza y el mantenimiento. Se 
deben evitar los techos falsos. 

 

Puertas 

Las puertas deben ser seguras y herméticas, de superficie lisa y de suficiente 
amplitud que abran y cierren correctamente. Las aberturas entre las puertas 
exteriores y los pisos, y entre estas y las paredes deben ser de tal manera que se 
evite el ingreso de plagas. 

 

Ventanas y 
ventiladores 

Éstas deberán cerrar y abrir correctamente, no tener los cristales rotos, estar 
construidas evitando la acumulación de polvo, suciedades y facilitar la limpieza; 
aquellas que se comuniquen con el ambiente exterior, deben estar provistas de 
malla anti-insectos de fácil limpieza y buena conservación. 

 

Precauciones 
contra incendio 

Debe haber extintores con fechas de vencimiento vigentes en soportes adheridos al 
lado de las puertas, donde puedan ser incendio alcanzados fácilmente en caso de 
emergencia. 

 

Drenajes 
Todos los sifones y orificios de evacuación de aguas residuales deben estar 
provistos con la correspondiente rejilla para evitar el ingreso de plagas y roedores.  

Servicios sanitarios 
y lavamanos 

La bodega debe poseer un adecuado servicio sanitario en buen estado y con los 
elementos necesarios de higiene.  

Las instalaciones deben contar con lavamanos suficientes dotados de jabón, 
desinfectante y toallas desechables o secador de manos; siempre provistos de 
sustancias desinfectantes en cantidad suficiente para impedir el paso de 
contaminación de unas zonas a otras. El jabón utilizado en los lavamanos se 
recomienda que sea líquido y de tipo bactericida. 

 

Área guarda y 
seguridad de 
insumos químicos 

Deberá destinarse un área exclusiva para el almacenamiento de químicos, en la 
cual deberá destinarse el almacenamiento de los productos químicos utilizados para 
la limpieza y desinfección de los equipos y utensilios, así como para guardar los 
elementos para la higiene de las bodegas y sustancias químicas para el control de 
plagas. Por lo tanto, este sector debe estar bien separado del lugar de 
almacenamiento de los alimentos y deberá mantenerse en buenas condiciones de 
limpieza, con los productos debidamente ordenados, etiquetados y cuando sea 
necesario en lugares bajo llave. Nunca se usarán los empaques o envases de los 
alimentos para almacenar químicos. Los productos químicos deberán ser 
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mantenidos en su envase original; si es necesario y por alguna causa transferirlos 
de envase, es necesario etiquetar debidamente los nuevos envases y escribir las 
advertencias del fabricante sobre su uso y cuidados. 

Área de limpieza de 
calzado 

Se deberá contar con un sistema de limpieza de calzado industrial, el cual se deberá 
ubicar en la entrada a la bodega y se colocarán avisos alusivos para el correcto uso 
de los limpiadores y la frecuencia de uso. 

 

Suministro de agua 

El suministro de agua debe ser suficiente para el lavado de manos, equipos, 
utensilios e instalaciones generales; además se deberá garantizar un tanque de 
almacenamiento con suficiente capacidad para las operaciones de un día de 
trabajo. Si la presión de agua no es suficiente se deberá contar con equipos que 
optimicen las operaciones de limpieza y desinfección. 

 

Iluminación 

Cuando las operaciones se realicen solo durante el día y la iluminación natural sea 
adecuada y suficiente, no será necesario instalar iluminación artificial. En los casos 
en que la iluminación natural es inadecuada se deberá emplear iluminación 
adicional. 

 

  
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA DISPONIBILIDAD DE LOS INMUEBLE PARA EL 
ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCIÓN DE LOS ALIMENTOS: 
 
Además de los requisitos anteriormente descritos y en aras de garantizar que el proponente al momento de la 
ejecución contará con la disponibilidad del inmueble en el que se encuentra ubicado el establecimiento para la 
preparación, empaque, almacenamiento y distribución de los alimentos/raciones, se deberá allegar en la 
propuesta certificación suscrita por el representante legal en la que conste que cuenta con la disponibilidad de 
los inmuebles para la ejecución del contrato; si son propios, deberá allegar el certificado de libertad y tradición 
donde conste tal situación. En caso de que los inmuebles no sean de propiedad del proponente, deberán 
allegarse junto con el certificado de libertad y tradición de los inmuebles, el contrato de arrendamiento o 
contrato de leasing suscrito por el propietario, el cual deberá establecer expresamente que el plazo de 
vigencia de tal arriendo o leasing es por lo menos igual al plazo de duración del contrato.  
 
Nota 1: Para poder habilitar los requisitos de los inmuebles, estos serán objeto de una visita de verificación 
para constatar que las condiciones que se manifiestan en el certificado condiciones sanitarias se mantengan, 
es de resaltar que los criterios de evaluación serán los establecidos en la resolución 2674 de 2013, utilizando 
los mismos formatos de inspección que utilice la autoridad competente para la expedición de dicha 
certificación o acta de visita. 
 
NOTA 2: el inmueble para el almacenamiento podrá ser constituido de varios locales que sean contiguos y 
que hagan parte de una misma unidad física en la que sea evidente la comunicación interna entre sí. 
 
INMUEBLE PARA LA PREPARACIÓN DE LA MODALIDAD TRANSPORTADO CALIENTE. 
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El proponente deberá acreditar con su propuesta que cuenta con un inmueble para la preparación, 
empaque, almacenamiento, transformación de alimentos y distribución de raciones transportadas calientes, 
en el Departamento del Atlántico. 

 
En todo caso el proponente deberá allegar la certificación o acta de visita de Condiciones Sanitarias 

expedida por la Secretaría de Salud a través de la Oficina de Salud o autoridad competente o Acta de Visita 

de Inspección Sanitaria otorgada por el INVIMA o autoridad competente, al inmueble para la preparación, 

transformación y distribución, a nombre del proponente (en caso de proponente singular) quien prestará el 

servicio de alimentación en las instituciones educativas y en caso de consorcio o unión temporal a nombre 

de uno de sus integrantes, con una fecha no superior a seis (6) meses contados a partir de la fecha de 

cierre del presente proceso. Los resultados de la certificación o la visita deben ser de concepto favorable. 

Cuando el permiso o concepto sanitario este condicionado, solo se acepta, siempre y cuando el concepto 

exprese que las causales que motivan el condicionamiento no afecten la calidad, inocuidad y seguridad de 

los alimentos. Este es un requisito obligatorio para los proponentes. Teniendo en cuenta la vigencia del 

concepto sanitario, se verificará que las condiciones establecidas en el mismo, se mantenga durante la 

etapa de evaluación, para lo cual se hace necesario que el inmueble se encuentre en operación. 

 

De otro lado y con el fin de determinar la capacidad de producción se debe presentar un Diagrama de Flujo y 

procesos, en los cuales se diagrame cada uno de los procesos que intervienen en la preparación in situ con 

los parámetros descritos en el anexo # 7  

 

Características de la 
construcción 

Especificaciones: 

Ubicación 
Debe estar construida en terreno adecuado y seguro, su funcionamiento no debe 
poner en riesgo la salud y bienestar de la comunidad. 

Ventilación 
La ventilación debe ser suficiente de tal forma que no ponga en riesgo la calidad de 
los alimentos. 

Piso 
Los pisos deberán estar sin grietas, perforaciones o roturas y deben tener la 
inclinación adecuada para efectos de drenaje con bordes cóncavos para facilitar la 
limpieza y desinfección. 

Paredes 

Las paredes deben ser de material resistente, impermeables, de colores claros, no 
absorbentes, lisas sin grietas y de fácil limpieza y desinfección, deben encontrarse 
limpias y en buen estado, estas pueden recubrirse con material cerámico o similar o 
con pinturas plásticas de colores claros que reúnan los requisitos antes indicados. 

Techos 

Los techos deben estar diseñados y construidos de manera que se evite la 
acumulación de suciedad, la condensación, la formación de hongos y levaduras, el 
desprendimiento superficial y además facilitar la limpieza y el mantenimiento. Se 
deben evitar los techos falsos. 
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Puertas 

Las puertas deben ser seguras y herméticas, de superficie lisa y de suficiente 
amplitud que abran y cierren correctamente. Las aberturas entre las puertas 
exteriores y los pisos, y entre estas y las paredes deben ser de tal manera que se 
evite el ingreso de plagas. 

Ventanas y 
ventiladores 

Éstas deberán cerrar y abrir correctamente, no tener los cristales rotos, estar 
construidas evitando la acumulación de polvo, suciedades y facilitar la limpieza; 
aquellas que se comuniquen con el ambiente exterior, deben estar provistas de malla 
anti-insectos de fácil limpieza y buena conservación. 

Precauciones contra 
incendio 

Debe haber extintores con fechas de vencimiento vigentes en soportes adheridos al 
lado de las puertas, donde puedan ser incendio alcanzados fácilmente en caso de 
emergencia. 

Drenajes 
Todos los sifones y orificios de evacuación de aguas residuales deben estar provistos 
con la correspondiente rejilla para evitar el ingreso de plagas y roedores. 

Servicios sanitarios 
y lavamanos 

La bodega debe poseer un adecuado servicio sanitario en buen estado y con los 
elementos necesarios de higiene. 

Las instalaciones deben contar con lavamanos suficientes dotados de jabón, 
desinfectante y toallas desechables o secador de manos; siempre provistos de 
sustancias desinfectantes en cantidad suficiente para impedir el paso de 
contaminación de unas zonas a otras. El jabón utilizado en los lavamanos se 
recomienda que sea líquido y de tipo bactericida. 

Área guarda y 
seguridad de 
insumos químicos 

Deberá destinarse un área exclusiva para el almacenamiento de químicos, en la cual 
deberá destinarse el almacenamiento de los productos químicos utilizados para la 
limpieza y desinfección de los equipos y utensilios, así como para guardar los 
elementos para la higiene de las bodegas y sustancias químicas para el control de 
plagas. Por lo tanto, este sector debe estar bien separado del lugar de 
almacenamiento de los alimentos y deberá mantenerse en buenas condiciones de 
limpieza, con los productos debidamente ordenados, etiquetados y cuando sea 
necesario en lugares bajo llave. Nunca se usarán los empaques o envases de los 
alimentos para almacenar químicos. Los productos químicos deberán ser mantenidos 
en su envase original; si es necesario y por alguna causa transferirlos de envase, es 
necesario etiquetar debidamente los nuevos envases y escribir las advertencias del 
fabricante sobre su uso y cuidados. 

Área de limpieza de 
calzado 

Se deberá contar con un sistema de limpieza de calzado industrial, el cual se deberá 
ubicar en la entrada a la bodega y se colocarán avisos alusivos para el correcto uso 
de los limpiadores y la frecuencia de uso. 

Suministro de agua 

El suministro de agua debe ser suficiente para el lavado de manos, equipos, utensilios 
e instalaciones generales; además se deberá garantizar un tanque de 
almacenamiento con suficiente capacidad para las operaciones de un día de trabajo. 
Si la presión de agua no es suficiente se deberá contar con equipos que optimicen las 
operaciones de limpieza y desinfección. 

Iluminación 
Cuando las operaciones se realicen solo durante el día y la iluminación natural sea 
adecuada y suficiente, no será necesario instalar iluminación artificial. En los casos en 
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que la iluminación natural es inadecuada se deberá emplear iluminación adicional. 

 

DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA DISPONIBILIDAD DEL INMUEBLE PARA LA PREPARACIÓN DE 
LA MODALIDAD TRANSPORTADO CALIENTE.: 
 
Además de los requisitos anteriormente descritos y en aras de garantizar que el proponente al momento de la 
ejecución contará con la disponibilidad del inmueble en el que se encuentra ubicado el establecimiento para la 
preparación, transformación, empaque, almacenamiento y distribución de las raciones transportadas 
calientes, se deberá allegar en la propuesta certificación suscrita por el representante legal en la que conste 
que cuenta con la disponibilidad del inmueble para la ejecución del contrato; si son propios, deberá allegar el 
certificado de libertad y tradición donde conste tal situación.  En caso de que el inmueble no sea de propiedad 
del proponente, deberán allegarse junto con el certificado de libertad y tradición, el contrato de arrendamiento  
o contrato de leasing suscrito por el propietario, el cual deberá establecer expresamente que el plazo de 
vigencia de tal arriendo o leasing es por lo menos igual al plazo de duración del contrato. 
 
Nota 1: Para poder habilitar los requisitos de los inmuebles, estos serán objeto de una visita de verificación 
para constatar que las condiciones que se manifiestan en el certificado condiciones sanitarias se mantengan, 
es de resaltar que los criterios de evaluación serán los establecidos en la resolución 2674 de 2013, utilizando 
los mismos formatos de inspección que utilice la autoridad competente para la expedición de dicha 
certificación o acta de visita. Para ello es necesario que el inmueble esté en operación durante la visita de 
verificación. 
 
“EQUIPO MÍNIMO HABILITANTE” 
 
El proponente deberá allegar en su propuesta el siguiente perfil: 
 
COORDINADOR GENERAL 
 
El proponente deberá designar un coordinador general. El perfil del coordinador requerido es el siguiente: 
Profesional en Nutrición y Dietética o Ingeniería de Alimentos, con experiencia profesional de mínimo cinco 
(5) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional, y una experiencia específica de tres (3) 
años en proyectos de alimentación escolar y/o seguridad alimentaria. 
 
ESTE PERFIL DEBERÁ SER ENTREGADO EN LA PROPUESTA APORTANDO LA HOJA DE VIDA DE LA 
PERSONA QUE EL PROPONENTE OFERTA COMO COORDINADOR GENERAL CON EL FIN DE 
VERIFICAR LA HABILITACIÓN DEL PROPONENTE. 
 
La experiencia y títulos académicos del Coordinador General deberá ser acreditada con los documentos 
soporte pertinentes, así: 
a) Identidad, nacionalidad y residencia: Se debe aportar copia del documento de identidad (cédula de 
ciudadanía, cédula de extranjería, pasaporte). 
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b) Títulos Académicos: Se debe aportar copia del título académico obtenido. Quienes hayan obtenido el título 
académico en el extranjero ya sea pregrado o post grado, deben aportar copia del permiso temporal para 
ejercer la profesión en Colombia (expedido por la autoridad competente), o aportar copia de la convalidación 
del título respectivo. 
c) Matrícula Profesional: Deberán aportar copia de la tarjeta profesional en el caso en el que aplique según la 
profesión. No se aceptarán Matrículas o Tarjetas Profesionales "en trámite". 
d) Experiencia: Se debe aportar documentación soporte a través de la cual se acredite la experiencia 
Coordinador General; en dicha documentación debe obrar la siguiente información: 
1) Nombre del trabajador. 
2) Nombre del Empleador, Contratante o Cliente. 
3) Nombre y cargo de quien expide el documento soporte. 
4) Cargo y funciones que ha desempeñado para el Empleador o Contratante 
5) La demás información que deba obrar en los documentos soporte. 
 
Los contratos laborales o de prestación de servicios, u otros contratos civiles o comerciales que se aporten 
para soportar la experiencia deben ser expedidos por el Empleador, Contratante o Cliente, o con la 
intervención del mismo, o tener su aval expreso y escrito, o deberán obrar en archivos públicos o de 
empresas del Sistema Integral de Seguridad Social. El número de años o de meses de experiencia se 
determinará sumando los periodos (sin traslapos). De conformidad con lo establecido en el artículo 229 del 
decreto 19 de 2012, la experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del 
pensum académico de educación superior. Se exceptúan de esta condición, las profesiones relacionadas con 
el Sistema de Seguridad Social en Salud, en las cuales la experiencia profesional se computará a partir de la 
inscripción o registro profesional. 
 

39.7 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 

Se deberá allegar la garantía de seriedad de la oferta en los términos del Decreto 1082 de 2015 

 

La garantía podrá consistir en: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza. (ii) Patrimonio autónomo. (iii) 

Garantía Bancaria, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015  

 

La Garantía de Seriedad de la Propuesta se constituirá  en los siguientes términos: 

 

 Los términos de las garantías bancarias o pólizas de seguro, según el caso,  deben ser los de una 
garantía a favor de entidades públicas.  

 Asegurado y beneficiario: DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO  

 Tomador: Proponente. 

 Valor Asegurado: En cuantía equivalente al diez (10%) por ciento del presupuesto oficial  

 Vigencia de la Garantía: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de 
cierre del proceso de selección. En todo caso, la garantía de la propuesta debe estar vigente hasta el 
perfeccionamiento y legalización del contrato resultante del presente proceso de selección.  



 

 

 
 

38  

  

 

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, deberá constar en el documento de 

garantía de seriedad de la oferta el nombre del consorcio o unión temporal y el de cada uno de sus 

integrantes, así como su porcentaje de participación.  

 
La garantía de seriedad cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La validez de la oferta será igual al de la vigencia de la garantía de seriedad, sin embargo, el proponente está 

obligado a ampliar la vigencia de la Garantía de Seriedad de la Oferta cuando así lo solicite  EL 

DEPARTAMENTO.  

 

NOTA 1: En el evento en que la fecha de cierre de este proceso se prorrogue, el proponente debe ampliar la 

vigencia de la garantía de seriedad de la oferta de tal suerte que la vigencia de la misma cubra como mínimo 

el plazo total establecido.  

 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término señalado por la Entidad para tal fin, quedará a 

favor de ésta, en calidad de sanción, el valor de la Garantía constituida, para responder por la seriedad de la 

Oferta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no 

cubiertos por el valor de los citados depósitos o garantías. 

 

Por el hecho de presentar propuesta y de vencerse el plazo para la presentación de las propuestas, se 

entenderá que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones 

originales de su propuesta durante todo el tiempo de vigencia de la garantía de seriedad de la oferta, incluidas 

las prórrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con el pliego de condiciones y la Ley 80 de 

1993 y las prórrogas correlativas de la vigencia de la citada garantía, en concordancia con lo dispuesto sobre 

la materia. 

 

NOTA 2: De conformidad con lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 (incluido 

en el Artículo 5 de la Ley 1882 de 2018) “la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta 

no será subsanable y será causal de RECHAZO de la oferta”. 

 

39.8 DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA  
 

EL DEPARTAMENTO, previa solicitud escrita del oferente, devolverá la garantía de seriedad de la oferta, una 

vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL DEPARTAMENTO las 

garantías contractuales que amparen los riesgos propios de la etapa contractual o quede en firme la 

resolución que declare desierto el proceso. 
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39.9 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS 
JURÍDICAS). 
 

Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá diligenciar el ANEXO CERTIFICACIÓN DE PAGOS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS JURÍDICAS), firmado por el revisor 

fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal cuando no 

se requiera revisor fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, dicho documento 

debe certificar que a la fecha de presentación de su propuesta ha realizado el pago de los aportes 

correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses anteriores al mes en que se efectué el cierre del 

presente proceso y que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la 

obligación de efectuar dichos pagos).  

 

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 

mencionadas, el proponente deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 

cumplimiento del mismo.  

 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica, 

deberá aportar el respectivo ANEXO aquí exigido.  

 

NOTA 1: El proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato la 

certificación donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción del mismo. Cuando se trate 

de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar la certificación aquí 

exigida. Estas mismas reglas se aplicarán para el pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato. 

 

NOTA 2: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago 

de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta 

circunstancia en el mencionado Anexo.  

 

NOTA 3: EL DEPARTAMENTO dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la 

Constitución Política Nacional.  

 

En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros 

proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales, deberán aportar los 

documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado. En caso de no allegar 

con la observación dichos soportes no se dará trámite a la misma. En el evento en que la observación esté 

debidamente sustentada y soportada, la Entidad podrá hacer uso de la potestad verificadora. 
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39.10  DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS NATURALES). 
 

La persona natural proponente, deberá diligenciar el ANEXO 12 DECLARACIÓN JURAMENTADA DE 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS NATURALES), donde se 

certifique el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 

pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 

Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentación de su 

oferta ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses 

anteriores al mes en que se efectué el cierre del presente proceso y que legalmente sean exigibles en la 

citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos). 

 

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 

mencionadas, el proponente deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 

cumplimiento del mismo. 

 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá aportar el 

respectivo ANEXO DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES (PERSONAS NATURALES), aquí exigido. 

 

NOTA 1: El proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato la 

declaración donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción del mismo. Cuando se trate 

de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar la certificación aquí 

exigida. Estas mismas reglas se aplicarán para el pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato. 

 

NOTA 2: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago 

de aportes parafiscales y seguridad social por personal, debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar 

esta circunstancia en el mencionado anexo.  

40. REQUERIMIENTOS FINANCIEROS Y CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL 

 

La capacidad financiera y organizacional de los proponentes se acreditará mediante los indicadores 

establecidos en el Decreto 1082 de 2015, verificándose a partir del RUP (para los proponentes o 

miembros de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la 

normatividad vigente), o del diligenciamiento del ANEXO  para los proponentes o miembros de figura 

asociativa no obligados a inscribirse en el RUP.  

 

El ANEXO CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL debe estar suscritos bajo la gravedad de 

juramento, por el Representante Legal del proponente individual y el contador público colombiano quien 

efectúa las conversiones a moneda legal colombiana y para las figuras asociativas por el representante 
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legal de la estructura plural, el representante legal del miembro de la estructura plural y por contador 

público colombiano quien efectúa las conversiones a moneda legal colombiana. Se debe allegar copia 

de la tarjeta profesional del contador y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta 

Central de Contadores. 

 

Para calcular la capacidad financiera y organizacional, se tendrá en cuenta la información contenida en el 

RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo con la 

información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la 

Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 

modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del mejor año fiscal que se 

refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme. 

En el caso de empresas extranjeras, los estados financieros de los cuales se tome la información 

deberán estar preparados de conformidad con los estándares internacionales de reporte financiero –

IFRS, y deberán encontrarse DEBIDAMENTE AUDITADOS Y DICTAMINADOS. También podrán, a 

opción de la empresa extranjera, tomar la información de los estados financieros preparados bajo los 

principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia – COLGAAP -, caso en el cual la 

información contable que se obtenga de los mismos deberá presentarse debidamente certificada por 

Contador Público Colombiano y de conformidad con lo establecido en las normas legales vigentes.  

Teniendo en cuenta el valor del contrato y las obligaciones financieras que se derivan del mismo; se 

requiere que la empresa que resulte adjudicataria del presente proceso cuente con la suficiente 

capacidad financiera y organizacional para garantizar sin ningún tipo de inconvenientes el normal 

desarrollo del contrato en los tiempos y valores estimados.  

 

REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA 

 

De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 “Requisitos 

habilitantes”, El departamento del Atlántico, requiere los siguientes indicadores que miden la capacidad y 

solvencia financiera de los interesados. 

 

La capacidad financiera se verificará teniendo en cuenta los siguientes indicadores: 

 

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

Indicador Índice Requerido 
Formula Oferente 

Individual 
Formula Oferente Plural 

Capital de Trabajo 50% del PO 
Activo Corriente – Pasivo 

Corriente  
CT= (∑ (ACn) -∑ (PCn)) 



 

 

 
 

42  

  

Patrimonio Neto 60% del valor del  PO Activo Total - Pasivo Total  PN= (∑ (ATn) -∑ (PTn)) 

Liquidez ≥ 1,50 Activo Corriente/Pasivo Corriente L = (∑ (ACn x %n) ÷∑ (PCn x %n)) 

Endeudamiento ≤ 0,60 (Pasivo Total/ Activo Total) E = (∑ PTn x %n) ÷∑( ATn x %n))  

Razón Cobertura de Intereses ≥ 3,0 
Utilidad Operacional / Gastos de 

Intereses 
CI = (∑ (UOn x %n) ÷∑ (GI n x %n) 

 

 

Dónde: 
 
Cn = Activo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
PTn = Pasivo Total de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
GI n = Gastos de intereses de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal 
 
Nota 1. Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el valor ponderado de cada uno de los 

integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula para oferente plural 

en la tabla anterior. 

 

Nota 2. Para calcular el indicador de cobertura de intereses, para el proponente individual, o, si la totalidad de 

los integrantes del Consorcio o Unión Temporal presenta como gastos de intereses un valor igual a cero 

(0.00), no se podrá calcular dicho indicador, en este caso el oferente CUMPLE. 

 

Lo anterior salvo que la utilidad operacional del proponente, sea igual a cero (0.00) caso en el cual NO 

CUMPLE con el indicador de razón de cobertura de intereses. 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 

REQUISITOS DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar los siguientes requisitos de 
Capacidad organizacional: 

 
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del 

interesado: 
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INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Indicador Índice Requerido 
Formula Oferente 

Individual 
Formula Oferente Plural 

ROE - Rentabilidad del  
Patrimonio 

≥ 0,18 (Utilidad Operacional/Patrimonio) RP = (∑ (UOn x %n) ÷ ∑ (Pn x %n)) 

ROA - Rentabilidad del 
Activo 

≥ 0,09 (Utilidad Operacional/ Activo Total) RA = (∑ (UOn x %n) ÷ ∑ (ATn x %n)) 

 
Dónde: 

 

UOn  = Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unión Temporal. 

Pn  = Patrimonio de cada integrante Consorcio o Unión Temporal. 

ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unión. 

%n  = Porcentaje de Participación de cada integrante de Consorcio o Unión Temporal. 

  

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el valor ponderado de cada uno de los 

ítems de los estados financieros de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, y se 

agregará como si se tratara de una sola compañía, como lo señala la fórmula para oferente plural en la tabla 

anterior  

 

Consideraciones Particulares 

 

 La evaluación financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara   a partir de la información 

contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP), vigente y en firme, salvo que tratándose de personas 
jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislación propia del país 
de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.  
 
 Para Sociedades constituidas en el a o 2022, la evaluación financiera y organizacional de las 
propuestas, se efectuara  a partir de la información contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP), 
vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en el 2.2.1.1.1.5.2 numeral 1.3 del Decreto 1082 de 2015.  
 
 Tratándose de estructuras plurales los indicadores se calcularán con base a las partidas financieras 
y organizacionales de cada uno de los integrantes, el cálculo de los indicadores será   proporcional a su 

porcentaje de participación. 
 
 Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben aportar el 
Registro Único de Proponente, como se requiere en el pliego de condiciones.  
 

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta será  

NO HABIL, para el proceso.  
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REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA   ORGANI ACIONAL DE PERSONAS NATURALES O 

JURI  DICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA: 

 

Para el caso de proponentes extranjeros, deberán presentar la información financiera y organizacional que se 

relaciona a continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, y conforme a los 

lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la 

tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación 

de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del país de origen.  

 

 El balance general y estado de resultados, acompañados de la traducción simple al idioma 
castellano, presentados de acuerdo con el catálogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en 
pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando 
la tasa de conversión, firmados por el Contador Público Colombiano que los hubiere convertido.  
 
 Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de antecedente 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.  
 

 
 Formulario Financiero, el cual deberá   contener la siguiente información: Activo Corriente, Activo 

Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, y gastos de intereses en 
correspondencia a la codificación del PUC. En caso de presentarse discrepancias entre la información 
consignada en el Formulario Financiero y el  alance General Convertido, prevalecerá   la información 
consignada en el Balance General Convertido aportado en la propuesta.  
 

Los estados financieros deberán venir de conformidad con lo establecido en los lineamientos Colombia 

Compra Eficiente, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece 

una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.  

 

Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regirán sin perjuicio de lo pactado en tratados o 

convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicarán las reglas 

de las Sociedades Colombianas.  

 

Si alguno de estos requerimientos no aplican en el país del domicilio del proponente extranjero, el 

representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Así   

mismo se podrá   acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

 

REQUISITOS DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS 

EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA: 

 

Para el caso de proponentes extranjeros, deberán presentar la información financiera que se relaciona a 

continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, y conforme a los lineamientos de 
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Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de 

la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de 

acuerdo con la normatividad vigente del país de origen. 

 

 El balance general y estado de resultados, acompañados de la traducción simple al idioma 
castellano, presentados de acuerdo con el catálogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en 
pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando 
la tasa de conversión, firmados por el Contador Público Colombiano que los hubiere convertido.  
 

 Copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado de antecedente 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.  
 

 Formulario Financiero anexo, el cual deberá contener la siguiente información: Utilidad operacional 
total activo y patrimonio, en correspondencia a la codificación del PUC. En caso de presentarse discrepancias 
entre la información consignada en el Formulario Financiero y el Balance General Convertido, prevalecerá la 
información consignada en el Balance General Convertido aportado en la propuesta. 
 

Los estados financieros deberán venir de conformidad con lo establecido en los lineamientos Colombia 

Compra Eficiente, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece 

una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en 

cuanto a proponentes extranjeros se regirán sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios 

internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicarán las reglas de las 

Sociedades Colombianas.  

 

Si alguno de estos requerimientos no aplican en el país del domicilio del proponente extranjero, el 

representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Así 

mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

 

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE MONEDA EXTRANJERA: 

 

La información deberá  ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los estados financieros y 

organizacionales estén expresados en monedas extranjeras deberán convertirse a Pesos Colombianos, 

siguiendo el procedimiento que a continuación se describe:  

 

 Si esta  expresado originalmente en Dólares de los Estados Unidos de Norte América los valores se 

convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado 
correspondiente a la fecha de cierre del balance, certificadas por el  anco de la Rep blica, para lo cual el 
proponente deberá  indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión 

 Si esta  expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares de los 
Estados Unidos de Norte Am rica, deberá   convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor 

correspondiente a la tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance 
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(utilizando para tal efecto la página web http://www.oanda.com en la pestaña Currency Converter, Conversor 
de Divisas. 
 

41. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS: 

  

a. Oferta Técnica:  

 

El cumplimiento de las condiciones y especificaciones técnicas necesarias para el cumplimiento del objeto y 

las obligaciones se acredita por el proponente mediante la manifestación que efectúe, diligenciando el Anexo 

– Especificaciones Técnicas. 

 

b. Verificación de Experiencia:  

 

En cumplimiento de la Ley 1150 de 2007, se considera pertinente exigir una experiencia habilitante de los 
proponentes, acorde con la naturaleza del contrato que se va a celebrar. 
 
Con base en los resultados de los estudios de sector y la naturaleza del contrato a celebrarse se considera 
necesario que los proponentes acrediten individualmente o en consorcio o unión temporal, experiencia en el 
suministro de alimentación en máximo tres (3) contratos, cuyo objeto corresponda al: 
 

 Suministro de alimentación para el consumo humano, específicamente raciones de alimentos 
(desayunos y/o almuerzos y/o comidas) preparadas en sitio, o  

 

 Raciones industrializadas (meriendas o refrigerios), igualmente entregadas en sitio o   
 

 Raciones de alimentos (desayunos y/o almuerzos y/o comidas) transportadas calientes en el marco 
del programa de alimentación escolar. 
 

Los anteriores contratos deben estar debidamente inscritos en el Registro único de Proponentes en por lo 
menos dos (2) de los códigos UNSPSC solicitados en la Tabla No. 1 de presente numeral y cuyo valor 
sumado sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV (Salarios Mínimos Legales 
Mensuales Vigentes). 
 
Así mismo, por lo menos uno (1) de los contratos deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
• El suministro de alimentación para el consumo humano, específicamente raciones de alimentos 
(desayunos y/o almuerzos y/o comidas) preparadas en sitio, El valor de este contrato expresado en SMLMV 
(Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes) no podrá ser inferior al 30% del presupuesto oficial, 
expresado en SMLMV (Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes). 
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De igual manera por lo menos uno (1) de los contratos deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
• El suministro de alimentación para el consumo humano, específicamente raciones de alimentos 
(desayunos y/o almuerzos y/o comidas) transportadas calientes en el marco del programa de alimentación 
escolar. El valor de este contrato expresado en SMLMV (Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes) no 
podrá ser inferior al 30% del presupuesto oficial, expresado en SMLMV (Salarios Mínimos Legales Mensuales 
Vigentes). 
 
 
La experiencia específica anterior debe estar claramente certificada en alguno de los documentos requeridos 
para acreditar la misma. 
 
En todo caso deberá presentarse copia de cada contrato, acompañada del respectivo certificado de ejecución 
a satisfacción expedido por la entidad contratante con fecha posterior a la terminación, y/o acta de 
terminación o recibido a satisfacción y/o acta de liquidación 
 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o unión temporal que acredite experiencia de consorcio o de unión 
temporal, la misma se considerará en forma total siempre que en dicha modalidad hayan participado los 
mismos integrantes. En caso contrario, solamente se evaluarán los componentes con los cuales hayan 
participado los miembros del consorcio o unión temporal proponente. 
 
Deberá presentarse copia de cada contrato, acompañada del respectivo certificado de recibido a satisfacción 
y/o acta de liquidación. 
 
Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participó en unión temporal 
o consorcio, se le acreditará la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participación del integrante en el 
respectivo consorcio o Unión Temporal, según se indique en las mismas, o en el contrato ejecutado o en el 
documento de conformación de la forma asociativa, salvo que el proponente sea un consorcio o unión 
temporal que haya celebrado el contrato que pretende acreditar, con los mismos integrantes y participaciones, 
evento en el cual la experiencia se considerará en forma total. 
 
Cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse copia o fotocopia 
del documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de 
participación. Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona jurídica se 
podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida. No podrá 
acumularse a la vez, la experiencia de los socios o asociados y la de la persona jurídica cuando éstos se 
asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la Ley 
80 de 1993. 
 
Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue recibido en cesión, la certificación deberá 
especificar la fecha de la cesión y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario. 
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El valor que se contabilizará para los efectos de los valores requeridos en este numeral será aquel que se 
certifique como ejecutado, es decir no se tendrá en cuenta el valor no ejecutado. 
 
Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deberán estar inscritos de conformidad con el Decreto 
1082 de 2015, en el RUP, dentro de la experiencia, en alguna de las clasificaciones UNSPSC señaladas en 
este documento. 
 
El valor del contrato aportado será verificado con el valor registrado en el RUP. 
 
NOTA 1: En caso de presentarse propuesta en forma asociativa, bien sea, consorcio o unión temporal cada 
uno de los integrantes debe aportar experiencia y contar como mínimo con un porcentaje del 30% dentro de 
la estructura plural. 
 
En virtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y atendiendo a la integridad de lo decantado en este, el 
cual en específico manda en el artículo 2.2.1.2.4.2.15., la obligación para las Entidades Estatales de 
incorporar en los estudios previos del presente proceso: “Criterios diferenciales para emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras p blicas.”, y en razón a los resultados del análisis del sector, 
el Departamento ha considerado establecer como condición habilitante diferencial, a fin de incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, el “N mero de contratos para 
la acreditación de la experiencia”, así: 
 
Los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional podrán acreditar la 
experiencia hasta con un contrato más, respecto de lo establecido frente a los demás proponentes que 
concurran al presente proceso de selección.  
 
Así mismo, en virtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y atendiendo a la integridad de lo decantado 
en este, el cual en específico manda en el artículo 2.2.1.2.4.2.18., la obligación para las Entidades Estatales 
de incorporar en los estudios previos del presente proceso: “Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema 
de compras p blicas”, y en razón a los resultados del análisis del sector, el Departamento ha considerado 
establecer como condición habilitante diferencial, a fin de promover y facilitar la participación de las Mipyme 
domiciliadas en Colombia, los “N mero de contratos para la acreditación de la experiencia”, así: 
 
Las Mipymes podrán acreditar la experiencia hasta con un contrato más, respecto de lo establecido frente a 
los demás proponentes que concurran al presente proceso de selección que no sean Mipyme.  
 
El valor que se contabilizará para los efectos de los valores requeridos en este numeral será aquel que se 
certifique como ejecutado, es decir no se tendrá en cuenta el valor no ejecutado. 
 
Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deberán estar inscritos de conformidad con el Decreto 
1082 de 2015, en el RUP, dentro de la experiencia, en alguna de las clasificaciones UNSPSC señaladas en 
este documento. 
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El valor del contrato aportado será verificado con el valor registrado en el RUP. 
 
NOTA 1: En caso de presentarse propuesta en forma asociativa, bien sea, consorcio o unión temporal cada 
uno de los integrantes debe aportar experiencia y contar como mínimo con un porcentaje del 30% dentro de 
la estructura plural. 
 
La experiencia acreditada por los proponentes deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
 
 
19.2.1. CONDICIONES Y DOCUMENTOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE 
 
Cada experiencia aportada deberá estar registrada y clasificada en el REGISTRO UNICO DE 
PROPONENTES (RUP). Se verificará en el RUP del proponente individual o de cada uno de los integrantes 
del proponente plural, que cuenta con experiencia en la ejecución de CONTRATOS identificados hasta el 
tercer nivel con los códigos descritos en la Tabla No. 1. 
 
TABLA No. 1 – CLASIFICACION DE EXPERIENCIA VALIDA HABILITANTE (UNSPSC) 

ITEM 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC CLASE 

1 90101700 Servicios de cafetería 
2 90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio 
3 50131700 Productos de leche y mantequilla 
4 50181900 Pan y galletas y pastelitos dulces 

6 50160000 
Chocolates, azúcares, edulcorantes, y 
productos de confitería. 

7 85151600 Asuntos nutricionales 

8 93131600 
Planeación y programación de políticas 
nutricionales 

9 50192700 Platos combinados y empaquetados 

 
 
El proponente deberá cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MÍNIMOS PARA LA 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA. 
 
Para efectos de acreditar la experiencia el proponente deberá relacionar los contratos que pretende acreditar 
en el Anexo No.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, los cuales deben estar inscritos en el respectivo 
Registro Único de Proponentes. 
 
Nota 1. La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los 
proponentes, para lo cual deberá allegar el Anexo No. 3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE del pliego de 
condiciones, y en los respectivos soportes de la información consignada en el mismo. 
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Nota 2. Cada contrato que sea presentado para acreditar la experiencia del proponente deberán clasificarse 

en por lo menos dos (2) de los códigos UNSPSC ilustrados en la Tabla No.1 del presente numeral. 

 
En dicho formato, el proponente certificará bajo la gravedad de juramento que toda la información contenida 
en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte. Este formato se entregará firmado 
por el Representante Legal del proponente que sea persona jurídica; al igual para el caso de Consorcios o 
Uniones Temporales, será firmado por el Representante Legal del proponente plural, Consorcio o Unión 
Temporal. 
 
Con el objeto de obtener información adicional relacionada con los contratos que se encuentran inscritos en el 
Registro Único de Proponentes, en especial el tiempo de duración de los mismos, a fin de poder verificar los 
requisitos habilitantes de experiencia general y específica requeridos en el pliego de condiciones, el 
proponente deberá aportar certificados de experiencia en la provisión de dichos servicios, los cuales deben 
ser expedidos por terceros que hayan recibido tales servicios, particulares o entidades estatales, y deben 
corresponder a contratos ejecutados. 

• Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el  nombre de quienes lo 

conforman, adicionalmente se debe indicar el  porcentaje de participación de cada uno de sus 

miembros. 
 

Para todos los efectos de acreditación de la información adicional de la experiencia, cuando el interesado no 
pueda obtener las certificaciones con la información requerida por parte de terceros, se podrá aportar 
cualquier otro documento (constancia, acta, entre otros) debidamente suscrito por la persona facultada y 
expedido por la entidad competente, en el que conste la información requerida en el presente pliego de 
condiciones, que en todo caso debe contener la siguiente información: 
• Nombre de la empresa o entidad Contratante. 
• Dirección. 
• Teléfono 
• Nombre del Contratista. 
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Todos los proponentes deben cumplir con la experiencia mínima solicitada, a efectos de lograr la habilitación 
de su propuesta. 
 
C. REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON ASPECTOS TECNICOS GENERAL:  
 
El proponente deberá describir los siguientes aspectos que resultan determinantes para la ejecución del 
objeto de la presente selección: 

 
ACREDITACIÓN DE DOMICILIO, SUCURSAL, AGENCIA O ESTABLECIMIENTO EN EL 
DEPARTAMENTO 
 
Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar, además del cumplimiento de cada uno de los 
requisitos de admisibilidad establecidos en el proceso, para que una propuesta resulte admisible, el 
proponente debe acreditar que cuenta con domicilio, agencia, sucursal o establecimiento en el 
Departamento del Atlántico, con capacidad administrativa suficiente para atender la ejecución del contrato y 
con capacidad de decisión. Para tal efecto aportará el respectivo documento expedido por la Cámara de 
Comercio. En caso de consorcios y uniones temporales, al menos uno de los miembros deberá contar con 
domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento de comercio en los términos indicados. 

 
En el caso de no tener domicilio o sucursal o agencia legalmente constituida en el Departamento del 
Atlántico, el proponente deberá constituirla, en caso de ser adjudicatario del contrato, dentro de los cinco 

Número del contrato (si tiene). 
• Objeto del contrato. 
• Valor de contrato 
• Fecha de inicio (día, mes y año) 
• Fecha de terminación día, mes y año. 
• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
• Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá  estar firmada por el 
funcionario competente para suscribirla). 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el Anexo No 3 - EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá la información de los soportes. 
 
El proponente deberá anexar a la propuesta copia de cada contrato y de los  documentos soporte que sean 
del caso, los cuales contengan toda la información solicitada  para acreditar la experiencia requerida. 
 
EN NINGUN CASO SERAN VALIDAS AUTOCERTIFICACIONES. NO SERÁ TENIDA EN CUENTA COMO 
EXPERIENCIA, LOS CONTRATOS DE SUMINISTRO DE PASABOCAS, SANDWICHES, EMPANADAS Y 
DEMÁS EN EL MARCO DE EVENTOS SOCIALES. 
 
NO SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS. 
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(5) días hábiles siguientes a la resolución de adjudicación. Este requisito se cumplirá con la manifestación 
del representante del proponente de constituir la sucursal o la agencia para la ejecución del contrato. 

 
 INMUEBLE PARA EL ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS 
 

En todo caso el proponente deberá allegar la certificación o acta de visita de Condiciones Sanitarias 
expedida por la Secretaría de Salud a través de la Oficina de Salud o autoridad competente o Acta de Visita 
de Inspección Sanitaria otorgada por el INVIMA o autoridad competente, al inmueble para el almacenamiento 
y distribución de los alimentos, a nombre del proponente ( en caso de proponente singular) quien prestará el 
servicio de alimentación en las instituciones educativas y en caso de consorcio o unión temporal a nombre de 
uno de sus integrantes, con una fecha no superior a seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del 
presente proceso. Los resultados de la certificación o la visita deben ser de concepto favorable. Cuando el 
permiso o concepto sanitario este condicionado, solo se acepta, siempre y cuando el concepto exprese que 
las causales que motivan el condicionamiento no afecten la calidad, inocuidad y seguridad de los alimentos. 
Este es un requisito obligatorio para los proponentes. Teniendo en cuenta la vigencia del concepto sanitario, 
se verificará que las condiciones establecidas en el mismo, se mantenga durante la etapa de evaluación 
 

Características de la 
construcción 

Especificaciones: 

Ubicación 
Debe estar construida en terreno adecuado y seguro, su funcionamiento no debe 
poner en riesgo la salud y bienestar de la comunidad. 

Dimensiones 
1.400 metros cuadrados de área mínima requerida para la bodega, con una 
capacidad mínima de almacenamiento de 1300 pallet de tipo chep de 
1200x1000x1400,  

 
Ventilación 

La ventilación debe ser suficiente de tal forma que no ponga en riesgo la calidad de 
los alimentos.  

Piso 
Los pisos deberán estar sin grietas, perforaciones o roturas y deben tener la 
inclinación adecuada para efectos de drenaje con bordes cóncavos para facilitar la 
limpieza y desinfección. 

 

Paredes 

Las paredes deben ser de material resistente, impermeables, de colores claros, no 
absorbentes, lisas sin grietas y de fácil limpieza y desinfección, deben encontrarse 
limpias y en buen estado, estas pueden recubrirse con material cerámico o similar o 
con pinturas plásticas de colores claros que reúnan los requisitos antes indicados. 

 

Techos 

Los techos deben estar diseñados y construidos de manera que se evite la 
acumulación de suciedad, la condensación, la formación de hongos y levaduras, el 
desprendimiento superficial y además facilitar la limpieza y el mantenimiento. Se 
deben evitar los techos falsos. 

 

El proponente deberá acreditar con su propuesta que cuenta con un inmueble para el almacenamiento, y 
distribución de los alimentos/raciones, en el Departamento del Atlántico. 
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Puertas 

Las puertas deben ser seguras y herméticas, de superficie lisa y de suficiente 
amplitud que abran y cierren correctamente. Las aberturas entre las puertas 
exteriores y los pisos, y entre estas y las paredes deben ser de tal manera que se 
evite el ingreso de plagas. 

 

Ventanas y 
ventiladores 

Éstas deberán cerrar y abrir correctamente, no tener los cristales rotos, estar 
construidas evitando la acumulación de polvo, suciedades y facilitar la limpieza; 
aquellas que se comuniquen con el ambiente exterior, deben estar provistas de 
malla anti-insectos de fácil limpieza y buena conservación. 

 

Precauciones 
contra incendio 

Debe haber extintores con fechas de vencimiento vigentes en soportes adheridos al 
lado de las puertas, donde puedan ser incendio alcanzados fácilmente en caso de 
emergencia. 

 

Drenajes 
Todos los sifones y orificios de evacuación de aguas residuales deben estar 
provistos con la correspondiente rejilla para evitar el ingreso de plagas y roedores.  

Servicios sanitarios 
y lavamanos 

La bodega debe poseer un adecuado servicio sanitario en buen estado y con los 
elementos necesarios de higiene.  

Las instalaciones deben contar con lavamanos suficientes dotados de jabón, 
desinfectante y toallas desechables o secador de manos; siempre provistos de 
sustancias desinfectantes en cantidad suficiente para impedir el paso de 
contaminación de unas zonas a otras. El jabón utilizado en los lavamanos se 
recomienda que sea líquido y de tipo bactericida. 

 

Área guarda y 
seguridad de 
insumos químicos 

Deberá destinarse un área exclusiva para el almacenamiento de químicos, en la 
cual deberá destinarse el almacenamiento de los productos químicos utilizados para 
la limpieza y desinfección de los equipos y utensilios, así como para guardar los 
elementos para la higiene de las bodegas y sustancias químicas para el control de 
plagas. Por lo tanto, este sector debe estar bien separado del lugar de 
almacenamiento de los alimentos y deberá mantenerse en buenas condiciones de 
limpieza, con los productos debidamente ordenados, etiquetados y cuando sea 
necesario en lugares bajo llave. Nunca se usarán los empaques o envases de los 
alimentos para almacenar químicos. Los productos químicos deberán ser 
mantenidos en su envase original; si es necesario y por alguna causa transferirlos 
de envase, es necesario etiquetar debidamente los nuevos envases y escribir las 
advertencias del fabricante sobre su uso y cuidados. 

 

Área de limpieza de 
calzado 

Se deberá contar con un sistema de limpieza de calzado industrial, el cual se deberá 
ubicar en la entrada a la bodega y se colocarán avisos alusivos para el correcto uso 
de los limpiadores y la frecuencia de uso. 

 

Suministro de agua 

El suministro de agua debe ser suficiente para el lavado de manos, equipos, 
utensilios e instalaciones generales; además se deberá garantizar un tanque de 
almacenamiento con suficiente capacidad para las operaciones de un día de 
trabajo. Si la presión de agua no es suficiente se deberá contar con equipos que 
optimicen las operaciones de limpieza y desinfección. 

 

Iluminación 
Cuando las operaciones se realicen solo durante el día y la iluminación natural sea 
adecuada y suficiente, no será necesario instalar iluminación artificial. En los casos  
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en que la iluminación natural es inadecuada se deberá emplear iluminación 
adicional. 

 
 
 

 
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA DISPONIBILIDAD DE LOS INMUEBLE PARA EL 
ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCIÓN DE LOS ALIMENTOS: 
 
Además de los requisitos anteriormente descritos y en aras de garantizar que el proponente al momento de la 
ejecución contará con la disponibilidad del inmueble en el que se encuentra ubicado el establecimiento para la 
preparación, empaque, almacenamiento y distribución de los alimentos/raciones, se deberá allegar en la 
propuesta certificación suscrita por el representante legal en la que conste que cuenta con la disponibilidad de 
los inmuebles para la ejecución del contrato; si son propios, deberá allegar el certificado de libertad y tradición 
donde conste tal situación. En caso de que los inmuebles no sean de propiedad del proponente, deberán 
allegarse junto con el certificado de libertad y tradición de los inmuebles, el contrato de arrendamiento o 
contrato de leasing suscrito por el propietario, el cual deberá establecer expresamente que el plazo de 
vigencia de tal arriendo o leasing es por lo menos igual al plazo de duración del contrato.  
 
Nota 1: Para poder habilitar los requisitos de los inmuebles, estos serán objeto de una visita de verificación 
para constatar que las condiciones que se manifiestan en el certificado condiciones sanitarias se mantengan, 
es de resaltar que los criterios de evaluación serán los establecidos en la resolución 2674 de 2013, utilizando 
los mismos formatos de inspección que utilice la autoridad competente para la expedición de dicha 
certificación o acta de visita. 
 
NOTA 2: el inmueble para el almacenamiento podrá ser constituido de varios locales que sean contiguos y 
que hagan parte de una misma unidad física en la que sea evidente la comunicación interna entre sí. 
 

INMUEBLE PARA LA PREPARACIÓN DE LA MODALIDAD TRANSPORTADO CALIENTE. 
 
El proponente deberá acreditar con su propuesta que cuenta con un inmueble para la preparación, 
empaque, almacenamiento, transformación de alimentos y distribución de raciones transportadas calientes, 
en el Departamento del Atlántico. 

 
 
En todo caso el proponente deberá allegar la certificación o acta de visita de Condiciones Sanitarias 

expedida por la Secretaría de Salud a través de la Oficina de Salud o autoridad competente o Acta de Visita 

de Inspección Sanitaria otorgada por el INVIMA o autoridad competente, al inmueble para la preparación, 

transformación y distribución, a nombre del proponente (en caso de proponente singular) quien prestará el 

servicio de alimentación en las instituciones educativas y en caso de consorcio o unión temporal a nombre de 

uno de sus integrantes, con una fecha no superior a seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del 
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presente proceso. Los resultados de la certificación o la visita deben ser de concepto favorable. Cuando el 

permiso o concepto sanitario este condicionado, solo se acepta, siempre y cuando el concepto exprese que 

las causales que motivan el condicionamiento no afecten la calidad, inocuidad y seguridad de los alimentos. 

Este es un requisito obligatorio para los proponentes. Teniendo en cuenta la vigencia del concepto sanitario, 

se verificará que las condiciones establecidas en el mismo, se mantenga durante la etapa de evaluación, 

para lo cual se hace necesario que el inmueble se encuentre en operación. 

 

De otro lado y con el fin de determinar la capacidad de producción se debe presentar un Diagrama de Flujo y 

procesos, en los cuales se diagrame cada uno de los procesos que intervienen en la preparación in situ con 

los parámetros descritos en el Anexo No. 7  

 

Características de la 
construcción 

Especificaciones: 

Ubicación 
Debe estar construida en terreno adecuado y seguro, su funcionamiento no debe 
poner en riesgo la salud y bienestar de la comunidad. 

Ventilación 
La ventilación debe ser suficiente de tal forma que no ponga en riesgo la calidad de 
los alimentos. 

Piso 
Los pisos deberán estar sin grietas, perforaciones o roturas y deben tener la 
inclinación adecuada para efectos de drenaje con bordes cóncavos para facilitar la 
limpieza y desinfección. 

Paredes 

Las paredes deben ser de material resistente, impermeables, de colores claros, no 
absorbentes, lisas sin grietas y de fácil limpieza y desinfección, deben encontrarse 
limpias y en buen estado, estas pueden recubrirse con material cerámico o similar o 
con pinturas plásticas de colores claros que reúnan los requisitos antes indicados. 

Techos 

Los techos deben estar diseñados y construidos de manera que se evite la 
acumulación de suciedad, la condensación, la formación de hongos y levaduras, el 
desprendimiento superficial y además facilitar la limpieza y el mantenimiento. Se 
deben evitar los techos falsos. 

Puertas 

Las puertas deben ser seguras y herméticas, de superficie lisa y de suficiente 
amplitud que abran y cierren correctamente. Las aberturas entre las puertas 
exteriores y los pisos, y entre estas y las paredes deben ser de tal manera que se 
evite el ingreso de plagas. 

Ventanas y 
ventiladores 

Éstas deberán cerrar y abrir correctamente, no tener los cristales rotos, estar 
construidas evitando la acumulación de polvo, suciedades y facilitar la limpieza; 
aquellas que se comuniquen con el ambiente exterior, deben estar provistas de malla 
anti-insectos de fácil limpieza y buena conservación. 

Precauciones contra 
incendio 

Debe haber extintores con fechas de vencimiento vigentes en soportes adheridos al 
lado de las puertas, donde puedan ser incendio alcanzados fácilmente en caso de 
emergencia. 
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Drenajes 
Todos los sifones y orificios de evacuación de aguas residuales deben estar provistos 
con la correspondiente rejilla para evitar el ingreso de plagas y roedores. 

Servicios sanitarios 
y lavamanos 

La bodega debe poseer un adecuado servicio sanitario en buen estado y con los 
elementos necesarios de higiene. 

Las instalaciones deben contar con lavamanos suficientes dotados de jabón, 
desinfectante y toallas desechables o secador de manos; siempre provistos de 
sustancias desinfectantes en cantidad suficiente para impedir el paso de 
contaminación de unas zonas a otras. El jabón utilizado en los lavamanos se 
recomienda que sea líquido y de tipo bactericida. 

Área guarda y 
seguridad de 
insumos químicos 

Deberá destinarse un área exclusiva para el almacenamiento de químicos, en la cual 
deberá destinarse el almacenamiento de los productos químicos utilizados para la 
limpieza y desinfección de los equipos y utensilios, así como para guardar los 
elementos para la higiene de las bodegas y sustancias químicas para el control de 
plagas. Por lo tanto, este sector debe estar bien separado del lugar de 
almacenamiento de los alimentos y deberá mantenerse en buenas condiciones de 
limpieza, con los productos debidamente ordenados, etiquetados y cuando sea 
necesario en lugares bajo llave. Nunca se usarán los empaques o envases de los 
alimentos para almacenar químicos. Los productos químicos deberán ser mantenidos 
en su envase original; si es necesario y por alguna causa transferirlos de envase, es 
necesario etiquetar debidamente los nuevos envases y escribir las advertencias del 
fabricante sobre su uso y cuidados. 

Área de limpieza de 
calzado 

Se deberá contar con un sistema de limpieza de calzado industrial, el cual se deberá 
ubicar en la entrada a la bodega y se colocarán avisos alusivos para el correcto uso 
de los limpiadores y la frecuencia de uso. 

Suministro de agua 

El suministro de agua debe ser suficiente para el lavado de manos, equipos, utensilios 
e instalaciones generales; además se deberá garantizar un tanque de 
almacenamiento con suficiente capacidad para las operaciones de un día de trabajo. 
Si la presión de agua no es suficiente se deberá contar con equipos que optimicen las 
operaciones de limpieza y desinfección. 

Iluminación 
Cuando las operaciones se realicen solo durante el día y la iluminación natural sea 
adecuada y suficiente, no será necesario instalar iluminación artificial. En los casos en 
que la iluminación natural es inadecuada se deberá emplear iluminación adicional. 

 

DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA DISPONIBILIDAD DEL INMUEBLE PARA LA PREPARACIÓN DE 
LA MODALIDAD TRANSPORTADO CALIENTE.: 
 
Además de los requisitos anteriormente descritos y en aras de garantizar que el proponente al momento de la 
ejecución contará con la disponibilidad del inmueble en el que se encuentra ubicado el establecimiento para la 
preparación, transformación, empaque, almacenamiento y distribución de las raciones transportadas 
calientes, se deberá allegar en la propuesta certificación suscrita por el representante legal en la que conste 
que cuenta con la disponibilidad del inmueble para la ejecución del contrato; si son propios, deberá allegar el 
certificado de libertad y tradición donde conste tal situación.  En caso de que el inmueble no sea de propiedad 
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del proponente, deberán allegarse junto con el certificado de libertad y tradición, el contrato de arrendamiento  
o contrato de leasing suscrito por el propietario, el cual deberá establecer expresamente que el plazo de 
vigencia de tal arriendo o leasing es por lo menos igual al plazo de duración del contrato. 
 
Nota 1: Para poder habilitar los requisitos de los inmuebles, estos serán objeto de una visita de verificación 
para constatar que las condiciones que se manifiestan en el certificado condiciones sanitarias se mantengan, 
es de resaltar que los criterios de evaluación serán los establecidos en la resolución 2674 de 2013, utilizando 
los mismos formatos de inspección que utilice la autoridad competente para la expedición de dicha 
certificación o acta de visita. Para ello es necesario que el inmueble esté en operación durante la visita de 
verificación. 
 
“EQUIPO MÍNIMO HABILITANTE” 
 
El proponente deberá allegar en su propuesta el siguiente perfil: 
 
COORDINADOR GENERAL 
 
El proponente deberá designar un coordinador general. El perfil del coordinador requerido es el siguiente: 
Profesional en Nutrición y Dietética o Ingeniería de Alimentos, con experiencia profesional de mínimo cinco 
(5) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional, y una experiencia específica de tres (3) 
años en proyectos de alimentación escolar y/o seguridad alimentaria. 
 
ESTE PERFIL DEBERÁ SER ENTREGADO EN LA PROPUESTA APORTANDO LA HOJA DE VIDA DE LA 
PERSONA QUE EL PROPONENTE OFERTA COMO COORDINADOR GENERAL CON EL FIN DE 
VERIFICAR LA HABILITACIÓN DEL PROPONENTE. 
 
La experiencia y títulos académicos del Coordinador General deberá ser acreditada con los documentos 
soporte pertinentes, así: 
a) Identidad, nacionalidad y residencia: Se debe aportar copia del documento de identidad (cédula de 
ciudadanía, cédula de extranjería, pasaporte). 
b) Títulos Académicos: Se debe aportar copia del título académico obtenido. Quienes hayan obtenido el título 
académico en el extranjero ya sea pregrado o post grado, deben aportar copia del permiso temporal para 
ejercer la profesión en Colombia (expedido por la autoridad competente), o aportar copia de la convalidación 
del título respectivo. 
c) Matrícula Profesional: Deberán aportar copia de la tarjeta profesional en el caso en el que aplique según la 
profesión. No se aceptarán Matrículas o Tarjetas Profesionales "en trámite". 
d) Experiencia: Se debe aportar documentación soporte a través de la cual se acredite la experiencia 
Coordinador General; en dicha documentación debe obrar la siguiente información: 
1) Nombre del trabajador. 
2) Nombre del Empleador, Contratante o Cliente. 
3) Nombre y cargo de quien expide el documento soporte. 
4) Cargo y funciones que ha desempeñado para el Empleador o Contratante 
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5) La demás información que deba obrar en los documentos soporte. 
 
Los contratos laborales o de prestación de servicios, u otros contratos civiles o comerciales que se aporten 
para soportar la experiencia deben ser expedidos por el Empleador, Contratante o Cliente, o con la 
intervención del mismo, o tener su aval expreso y escrito, o deberán obrar en archivos públicos o de 
empresas del Sistema Integral de Seguridad Social. El número de años o de meses de experiencia se 
determinará sumando los periodos (sin traslapos). De conformidad con lo establecido en el artículo 229 del 
decreto 019 de 2012, la experiencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del 
pensum académico de educación superior. Se exceptúan de esta condición, las profesiones relacionadas con 
el Sistema de Seguridad Social en Salud, en las cuales la experiencia profesional se computará a partir de la 
inscripción o registro profesional. 
 
 

CAPÍTULO III 
 

42. ASPECTOS RELACIONADOS CON LOS FACTORES DE PONDERACIÓN 

 

Los criterios de selección son aquellos que permiten la escogencia de la oferta más favorable para EL 
DEPARTAMENTO. Los artículos 5 y 12 de la Ley 1150 de 2007, la ley 816 de 2003 y el decreto 1082 de 
2015, regulan la materia relacionada con los factores de evaluación y de incentivos en la contratación de las 
entidades estatales.  
 

EL DEPARTAMENTO calificara las propuestas presentadas asignándoles puntaje teniendo en cuenta los 
siguientes factores de evaluación, sobre una asignación máxima total de MIL (1000) puntos así: 

 
CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE MAXIMO 

PPE = Puntaje por el valor de la oferta económica 540 Puntos 

PCL= Puntaje por compra pública local 100 Puntos 

PPI   = Puntaje por promoción a la industria nacional 100 Puntos 

PAPD= Puntaje por apoyo a personas con discapacidad 10 Puntos 

PCP = Cuota Parafiscal (De acuerdo al Literal a, del artículo 
2.20.1.2.1, del decreto 248 de 2021) 

60 Puntos 

PPD = Proveedor Directo (De acuerdo al Literal b, del artículo 
2.20.1.2.1, del decreto 248 de 2021) 

60 Puntos 

PSAP= Puntaje Sitio de pre alistamiento 80 Puntos 

PAD= Puntaje Adicional por Dotación 25 Puntos 

PACEU= Puntaje adicional por capacidad, equipos y utensilios 
adicionales en Bodega 

22,5 Puntos 

PEM= Puntaje Por Emprendimiento Mujeres 2,5 Puntos 

TOTAL 1.000 Puntos 
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42.1 PUNTAJE POR EL VALOR DE LA OFERTA ECONÓMICA (540 PUNTOS) 

 

Se otorgarán máximo 540 puntos al factor valor de la oferta económica habilitada, de acuerdo con el 

siguiente procedimiento: 

 
Se asignará el puntaje distribuyendo los 540 puntos en cada uno de los ítems de la oferta económica así: 
 

LOCALIZACIÓN 

TIPO DE 

COMPLEMENT

O 

ALIMENTARIO  

RACIÓN ITEM 
RANGO EDADES POR TIPO DE 

RACIÓN 

PUNTAJE 

MAXIMO A 

ASIGNAR 

Baranoa, 

Galapa, Juan de 

Acosta, Piojó, 

Puerto 

Colombia, 

Sabanalarga, 

Tubará Usiacurí, 

Luruaco, 

Repelón, 

Sabanagrande, 

Palmar de 

Varela, Santo 

Tomás, 

Ponedera, 

Polonuevo, 

Candelaria, 

Suán, Santa 

Lucía, Campo 

de la Cruz y 

Manatí 

Complemento 

alimentario 

jornada 

mañana/tarde– 

Ración 

preparada en 

sitio. 

A 1 Prescolar  27 PUNTOS 

B 2 
Primaria (Primero, Segundo y 

Tercero) 
27 PUNTOS 

C 3 Primaria (Cuarto y Quinto) 27 PUNTOS 

D 4 Secundaria (Sexto a Noveno) 27 PUNTOS 

E 5 Media (Decimo y Once) 27 PUNTOS 

Almuerzo – 

Ración 

Preparada en 

sitio 

A 6 Prescolar 27 PUNTOS 

B 7 
Primaria (Primero, Segundo y 

Tercero) 
27 PUNTOS 

C 8 Primaria (Cuarto y Quinto) 27 PUNTOS 

D 9 Secundaria (Sexto a Noveno) 27 PUNTOS 

E 10 Media (Decimo y Once) 27 PUNTOS 

Complemento 

alimentario 

jornada 

mañana/tarde– 

Ración 

Industrializada 

A 11 Prescolar 27 PUNTOS 

B 12 
Primaria (Primero, Segundo y 

Tercero) 
27 PUNTOS 

C 13 Primaria (Cuarto y Quinto) 27 PUNTOS 

D 14 Secundaria (Sexto a Noveno) 27 PUNTOS 

E 15 Media (Decimo y Once) 27 PUNTOS 

Almuerzo – 

Ración 

transportada 

caliente 

A 16 Prescolar 27 PUNTOS 

B 17 
Primaria (Primero, Segundo y 

Tercero) 
27 PUNTOS 

C 18 Primaria (Cuarto y Quinto) 27 PUNTOS 

D 19 Secundaria (Sexto a Noveno) 27 PUNTOS 

E 20 Media (Decimo y Once) 27 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE A OBTENER 540 PUNTOS  
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La asignación de los 540 puntos correspondientes a la oferta económica a razón de 27 puntos por ítem, se 
realizará evaluando el precio ofertado a cada uno de los ítems en cada propuesta, asignándose el puntaje 
previsto para cada uno de ellos de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
 
Se calculará la Media Geométrica (MG1) del valor de la oferta económica para cada uno de los ítems antes 
descritos de las propuestas admisibles, los cuales deben sujetarse al monto máximo presupuesto asignado 
a cada ítem. 
 
La media geométrica se calculará según la siguiente formula: 
 

𝐺1 =  (𝑛+1√)   (𝑃1) (𝑃2) (𝑃3) … (𝑃𝑛) (𝑃𝑂) 
En donde: 
 
G1= Media Geométrica por item 
 
P1, P2, P3, PN. = Valor de los precios ofertados para cada uno de los ítems en las propuestas hábiles 
 
Po = Presupuesto Oficial para cada ítem. 
 
N= Número de propuestas hábiles presentadas. 
 
Para el cálculo de la media geométrica sólo se tendrán en cuenta las propuestas hábiles, es decir, aquellas 
que cumplan con los requisitos jurídicos, técnicos y financieros exigidos en el presente Pliego de 
Condiciones. 
 
Las propuestas que presenten una diferencia mayor al cinco por ciento (5%) con respecto a la media 
geométrica G1 tendrán cero (0) puntos por ítem en este criterio. Las demás propuestas se calificarán así: 
 
Se les asignarán 27 puntos a cada uno de los ítems de aquellas propuestas cuyo valor sea igual a la media 
geométrica G1 del respectivo ítem. A las propuestas cuyo valor se encuentren por debajo de la media 
geométrica G1, se les asignará puntaje de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑝𝑟 = 𝑃i * 27 
𝐺1 

A las propuestas cuyo valor se encuentren por encima de la media geométrica G1, se les asignará puntaje 
de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑝𝑟 = 𝐺1 * 27 

𝑃i 
Donde, 
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Ppr= Puntaje por precio de cada ítem 
G1 = Media geométrica de cada ítem a evaluar  
Pi = Precio del ítem de la propuesta a evaluar 

 
42.2 PUNTAJE ADICIONAL POR COMPRA PÚBLICA LOCAL (100 puntos) 
 
El proponente que se comprometa a incrementar el porcentaje del (30%) establecido en la Ley 2046 del 2020 
“Compras P blicas Locales” a trav s de la adquisición de productos o alimentos producidos por peque os 
productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria 
locales y sus organizaciones de la siguiente manera. 
• 5% Adicional = 50 puntos 
• 10% Adicional = 100 puntos 
No se otorgará puntaje al proponente que no oferte la realización de las actividades conforme a lo establecido 
en el respectivo anexo. 
 
42.3 PUNTAJE POR PROMOCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS) 
 
En concordancia con lo establecido en la Ley 816 de 2003, se entienden como nacionales aquellos bienes y 
servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado tratado nacional en materia de 
compras estatales, así como aquellos originarios de países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios. Este último caso se 
demostrará con informe de la respectiva Misión Diplomática, que debe acompañar a la documentación 
presentada en la oferta. 
 
Se asignarán 100 puntos al Proponente que demuestre su contribución a la misma, aportando en su 
propuesta una comunicación escrita firmada por el Representante Legal, donde certifique que los servicios a 
prestar son con personal 100% nacional, de lo contrario, deberá especificar porcentualmente, el componente 
nacional y el componente extranjero. 
 

Criterio Puntaje 

EL PROPONENTE QUE ACREDITE QUE EL 

100% DE LOS BIENES Y PERSONAL DEL 

EQUIPO DE TRABAJO SON NACIONALES 

COLOMBIANOS. 

100 

EL PROPONENTE QUE ACREDITE QUE 

COMO MÍNIMO EL    50% DE LOS BIENES 

Y PERSONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 

SON NACIONALES COLOMBIANOS. 

50 

LA PROPUESTA QUE NO ACREDITE UNA 

DE ESTAS DOS OPCIONES 

0 
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NOTA: Adicional a lo anterior, los proponentes para ser acreedores del puntaje por Industria Nacional deberán 
aportar diligenciado el anexo 13, en el que conste el compromiso de vincular durante el desarrollo del objeto 
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos 
el cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de proponentes plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento 
(40%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 

42.5 PUNTAJE POR APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS) 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, se asignarán los puntos al 

proponente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de 

acuerdo con los siguientes requisitos: 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

2. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

3. Planilla de pago de seguridad social de toda la nómina actual. 

4. Certificación suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal o contador público o quien haga 

sus veces, según sea el caso, en el cual manifestará el compromiso de mantener vinculado a 

dicho personal por un lapso igual al de la contratación. 

 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 10 puntos a quienes acrediten el número mínimo de 

trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

 

Número total de trabajadores de la 

planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores 

con discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 
1 

Entre 31 y 100 
2 

Entre 101 y 150 
3 
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Entre 151 y 200 
4 

Más de 200 
5 

Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en 

cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por 

ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 

 
El Departamento del Atlántico a través del supervisor e interventor del contrato, verificará durante la 

ejecución del contrato que el adjudicatario mantiene en su planta de personal el número de trabajadores con 

discapacidad que dio lugar a la obtención del  puntaje adicional de la oferta. 

 
El contratista deberá aportar la documentación que así lo demuestre. Esta verificación se hará con el 
certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y el Departamento verificará la vigencia de dicha 
certificación, de conformidad con la normativa aplicable. 

42.5 PUNTAJE POR CUOTA PARAFISCAL (60 PUNTOS).  

Se asignarán 60 puntos al oferente cuya mayoría de proveedores, indicados en el ARTÍCULO 2.20.1.2.1. del 
decreto 248 de 2021, esto es la mitad más uno, esté a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota 
parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo parafiscal. Este criterio se acreditará a través 
de la certificación emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o a través de factura de compra o venta a 
nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta, o a través del documento 
que acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo Fondo. 
 
PARÁGRAFO 1. Para acreditar la calidad productor nacional se deberá allegar contrato de arrendamiento o 
un certificado de tradición y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y 
valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de propietarios, 
poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el departamento o la 
región de ubicación donde se encuentra el sistema de producción del proveedor de los productos 
agropecuarios dentro del territorio nacional. 
 
PARÁGRAFO 2. Para acreditar la calidad pequeño productor se tomará el medio de prueba establecido en el 
artículo 2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de la 
Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria deberá demostrar que figuran como productor de la ACFC en 
el registro general de pequeños productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y 
Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de Información Alimentaria una vez entre en 
operación. 
 
Nota 1: atendiendo a lo dispuesto en el Decreto 248 de 2021, articulo 2.20.1.1.4, se solicita a los 
proponentes, promesa de contrato de proveeduría, de conformidad a la norma antes citada. 
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. 

42.6 PUNTAJE POR PROVEEDOR DIRECTO (60 PUNTOS). 

Se asignará 60 puntos adicionales al oferente que también tenga la calidad de pequeño productor y/o 
productor de la Agricultura Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus organizaciones. Condición que se 
acreditará a través del Registro Único Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades 
contempladas en la Sección A de agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca de la Clasificación 
Industrial Internacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería. 
 
PARÁGRAFO 1. Para acreditar la calidad productor nacional se deberá allegar contrato de arrendamiento o 
un certificado de tradición y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y 
valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de propietarios, 
poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el departamento o la 
región de ubicación donde se encuentra el sistema de producción del proveedor de los productos 
agropecuarios dentro del territorio nacional. 
 
PARÁGRAFO 2. Para acreditar la calidad pequeño productor se tomará el medio de prueba establecido en el 
artículo 2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de la 
Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria deberá demostrar que figuran como productor de la ACFC en 
el registro general de pequeños productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y 
Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de Información Alimentaria una vez entre en 
operación. 
 
42.7 PUNTAJE POR SITIO DE PREALISTAMIENTO DE LOS ALIMENTOS (80 PUNTOS) 

 
Se otorgarán un máximo de 80 Puntos adicionales a los oferentes que realicen u ofrezcan realizar las 
labores de pre alistamiento en instalaciones externas a las instituciones educativas y bajo condiciones 
controladas que permitan minimizar el ingreso de contaminantes del exterior en los procesos de 
alistamiento y garantizar la inocuidad de los alimentos a suministrar y transformar en las instituciones 
educativas. 

 
EL puntaje será asignado a través de verificación documental de los aspectos técnicos de la planta de 
prealistamiento ofrecida utilizando el Formato ANEXO “Formato verificación sitio de prealistamiento” 
atendiendo al porcentaje obtenido en la verificación documental así. 

 
PUNTAJE   POR   SITIO   DE   PREALISTAMIENTO   =   (PUNTOS   A   OBTENER)   X 
(PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO Formato verificación sitio de pre alistamiento) La planta deberá 

acreditarse con los siguientes documentos: 

Propias: certificado de libertad y tradición del inmueble. 
No propias: certificado de libertad y tradición del inmueble y contrato de arrendamiento vigente o de 
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leasing y que su duración contemple por lo menos el plazo del contrato.  

 

Aspectos técnicos: el proponente deberá hacer llegar los documentos que se describen en el formato de 

“Formato verificación sitio de prealistamiento” en la columna de documentos a presentar con la finalidad de 

hacer la verificación documental del sitio de prealistamiento y presentar certificación de condiciones 

sanitarias con concepto favorable no mayor a 6 meses previos a la publicación del presente proceso. 

 
Nota 1: En el sitio de prealistamiento no se realizará trasformación de alimentos, solo se realizarán 

procesos de lavado, picado, pelado y porcionado de materias primas en condiciones controladas. 

 
Nota 2: Atendiendo a que la verificación será documental, la entidad dentro de los cinco (5) días siguientes 
a la adjudicación del presente proceso de selección verificará que la planta de prealistamiento conserve las 
condiciones descritas en la certificación de condiciones sanitarias y así mismo que lo manifestado en los 
documentos que soportan los aspectos técnicos, se cumpla a cabalidad. De no cumplirse con estas 
condiciones el departamento revocará el acto de adjudicación y definirá el operador atendiendo al orden de 
elegibilidad definido durante la etapa de evaluación. 

 
Nota 3: los porcentajes de cumplimiento inferiores al 80% no serán tenidos en cuenta para la asignación 

de puntajes. 

 

42.8 PUNTAJE ADICIONAL POR DOTACIÓN (25 PUNTOS)  
 
Teniendo en cuenta la modalidad de ración a suministrarse, se otorgará un puntaje de hasta 25 puntos al 
proponente que ofrezca, sin costo para la Entidad, garantizar la dotación de elementos de refrigeración en 
las instituciones educativas donde se brinda el servicio de alimentación, conforme a los requerimientos 
establecidos en los lineamientos del PAE en la Resolución No. 00335 del 23 de diciembre de 2021 y sus 
anexos.  
 
Nota: Para acceder a los puntajes asignados para este factor de calidad, los proponentes presentarán la 
respectiva carta de compromiso debidamente suscrita por el representante legal. Los elementos a entregar 
deben cumplir con las especificaciones técnicas aquí indicadas. 
 
La entrega de esta dotación se deberá realizar dentro del primer mes de operación del programa de 
alimentación Escolar PAE en las instituciones educativas oficiales ofertadas. 
 
El puntaje se asignará de la siguiente manera  
 
Al proponente que se comprometa a suministrar 10 elementos de refrigeración se le asignaran 5 puntos. 
 
Al proponente que se comprometa a suministrar 20 elementos de refrigeración se le asignaran 10 puntos 
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Nota: La entrega de los elementos aquí indicados, deberá realizarse durante la etapa de alistamiento previa 
al inicio a la operación del programa, los cuales serán puestos a disposición en las Instituciones Educativas 
que determine el departamento del atlántico y en calidad de préstamo a uso gratuito durante el periodo que 
dure el contrato resultante del presente proceso de selección 
 
 
42.9 PUNTAJE ADICIONAL POR CAPACIDAD, EQUIPOS Y UTENSILIOS ADICIONALES EN BODEGA 
(22,5 Puntos) 
 
Se le otorgará 22,5 puntos a los oferentes que cuenten con equipos adicionales en  el inmueble para el 
almacenamiento y distribución de los alimentos , a los exigidos en los requisitos habilitantes técnicos 
contenidos en este pliego de condiciones, a quien presente junto con su propuesta una capacidad adicional 
de en equipos y utensilios. Por lo anterior el oferente deberá presentar certificación de los equipos y 
utensilios adicionales en bodega, los cuales deben cumplir como mínimo con lo siguiente: 

 
Canastillas: 3000 
Porta estiba: 2 
Estiba plástica: 200 
Balanza: Una (1) con capacidad mínima de 3 Kg, la cual debe contar con su certificado de calibración con 
una vigencia máxima de un año expedido por entidad competente. 
Bascula: Cuatro (4) con capacidad mínima de 300 Kg, las cuales deben contar con su certificado de 
calibración con una vigencia máxima de un año expedido por entidad competente. 

 
Al proponente que se comprometa a suministrar 40 elementos de refrigeración se le asignaran 15 puntos 
 
Al proponente que se comprometa a suministrar hasta 60 elementos de refrigeración se le asignaran 25 
puntos 
 
Especificaciones de los elementos de refrigeración:  
Rango de temperatura 
Congelador de -18 a -22°c. 
Refrigerador de 0.5°c a 3.3°c 
Refri-congelador vertical, con 2 puertas sólidas. 
15 pies³ por sección de capacidad. 
Frente, costados e interior en Acero inox. 
Respaldo posterior externo en acero galvanizado. 
Puertas de sólidas con cerradura. 
Puertas con: “autocierre”. 
3 parrillas plastificadas en cada sección. 
Enfriamiento por aire forzado. 
2 condensadores dinámicos. 
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Termómetro digital: Dos (2), los cuales deben contar con su certificado de calibración vigente. 
Congeladores: capacidad mínima de congelación de 2.800 Litros C/U representada en máximo 4 equipos. 
Refrigeradores: capacidad mínima de refrigeración de 2.800 Litros C/U representada en 
máximo 4 equipos. 

 
NOTA 1: El proponente que no certifique y/o no cuente con los utensilios antes relacionados obtendrá 0 
puntos. 
 
NOTA 2: Para la balanza, báscula, y termómetro digital, los proponentes deberán aportar los certificados de 
calibración junto con la propuesta, con una vigencia Máxima de un año, quien expida la certificación deberá 
estar acreditado por ONAC, si la certificación esta próxima a vencerse el oferente se compromete a 
actualizarlo durante toda la ejecución. 
 
NOTA 3: la verificación de la tenencia de los elementos verificados se realizará durante la visita prevista 
para el inmueble de almacenamiento y distribución de los alimentos, definida en el presente proceso de 
selección. 

 

Entiéndase por emprendimiento y empresa de mujeres lo preceptuado en el articulo 3 del decreto 1860 de 
2021 que adiciona los artículos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 y 2.2.1.2.4.2.18 a 
la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 
2015. 
 

43. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
De conformidad con el artículo 21 de la Ley 80 de 1993, el artículo 24 de la ley 361 de 1997, el artículo 12 de 

la Ley 590 de 2000 modificado por el artículo 9 de la Ley 905 de 2004, los artículos 1 y 2 de la Ley 816 de 

42.10. PUNTAJE POR EMPRENDIMIENTO MUJERES (2,5 PUNTOS) 
 
La Entidad asignará un puntaje de (2,5) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimiento y 
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Para que el 
Proponente obtenga este puntaje debe presentar el ANEXO 16 – Acreditación de emprendimiento y empresa 
de mujeres y aportar la documentación requerida. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el Formato – Acreditación de emprendimiento y 
empresa de mujeres y aportar la documentación requerida. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
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2003, el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 35 

de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, y en armonía con el Decreto 1860 del 24 de diciembre, en 

particular el artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación, en el evento en que dos o más 

propuestas obtengan el mismo puntaje, sucesivamente y de manera excluyente se procederá en 

consecuencia según se expone a continuación: 

  

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 

acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 

en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 

Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición 

de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 

816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el 

inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se 

presenten para obtener dicho puntaje. 

 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir 

en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los 

que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, 

deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 

del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y 

observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 

dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

 

 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 

parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación 

de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 

declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 

misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 

modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 

condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida 

de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 

medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 

de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
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En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 

cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el 

revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 

jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 

Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 

aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 

como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 

expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 

ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo 

con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de 

la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta 

es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 

término de ejecución del contrato. 

 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de 

su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 

un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

 4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 

personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 

cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante 

legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 

acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores 

que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 
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edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 

condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 

a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 

cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 

conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

  

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 

vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y 

que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. 

Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de 

los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual 

acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, 

y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 

firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 

personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 

plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 

de cada uno de sus integrantes. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de 

su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 

cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 

juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 

personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 

anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 

constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 

momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 

un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 

que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 

en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 



 

 

 
 

71  

  

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 

acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de 

acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 

enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 

aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 

pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 

del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 

datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 

información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 

información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate. 

 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 

colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 

Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 

certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 

encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 

determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 

reintegración o reincorporación. 

  

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 

entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por 

ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 

personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 

del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 

proceso de reincorporación o reintegración. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 

proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 

numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 

cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, 

o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 

identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 

datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 



 

 

 
 

72  

  

información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la 

entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 

de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 

siguientes numerales: 

 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el 

inciso 1 del numeral 2  y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 

participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 

o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán 

un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 

(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza 

de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 

indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 

acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 

podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 

integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 

datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información 

de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de 

manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 

Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 

del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 

aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 



 

 

 
 

73  

  

autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones 

mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se 

preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 

de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se 

presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 

tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en 

los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 

Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el 

empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 

los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 

que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 

micro, pequeñas o medianas. 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 

concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona 

natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 

obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 

entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 

mutuales. 

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 

presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 

condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia acreditada en la oferta; y 

 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 

respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 

persona jurídica.  

 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 

incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales 

al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 

legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la 

modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del 

presente artículo. 

  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 

condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 

12. Si una vez agotado el procedimiento señalado en el numeral anterior persiste el empate, se realizará un 

sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento: 

Primera Serie: 

-          En esta primera serie, se procederá a incorporar en una Bolsa oscura o una balotera, un número de 

balotas, identificadas con un número igual al número de proponentes que se encuentren en condición de 

empatados. 

-          Se sacará una balota por cada proponente.  

Segunda Serie: 

-          Se procederá a incorporar en la balotera igual número de balotas al número de proponentes 

empatados. 
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-          El proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie, será el primero en sacar la 

balota con el número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) 

procederán los demás proponentes. 

-          El proponente que en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe el 

primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los siguientes 

puestos (segundo, tercero…). 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 

vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 

cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 

mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 

Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 

lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la 

etapa de selección del Proceso de Contratación. 

  

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 

cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 

ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el 

presente numeral. 

 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 

2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 

cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 

información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 

reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad 

de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

PARAGRAFO 4. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 

realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades 

Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 

Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar 

las reglas (antes mencionadas) de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 

respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente 

en materia de trato nacional. 
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CAPÍTULO IV 
 

ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACIÓN Y FIRMA DEL CONTRATO 

44. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas y las 

recomendaciones para la adjudicación del contrato no podrán ser reveladas a los proponentes ni a otra 

persona que no participe en dicho proceso, hasta que la Entidad de traslado de los informes de verificación de 

las propuestas, para que dentro del mismo término presenten las observaciones correspondientes, de 

conformidad con lo establecido en el presente documento. 

 

Todo intento de un proponente de enterarse indebidamente de las evaluaciones o de ejercer alguna influencia 

en el proceso de evaluación de las ofertas o en la decisión sobre la adjudicación por parte de la entidad 

contratante, dará lugar al rechazo de la oferta de ese proponente, sin perjuicio de las acciones legales a que 

pueda haber lugar. 

 

45. TÉRMINO PARA EL ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

Los estudios técnicos, financieros y jurídicos necesarios para la evaluación de las propuestas, se realizarán 

dentro del plazo establecido en el CRONOGRAMA de este proceso de selección. Dicho término podrá 

prorrogarse mediante adenda.  

 

46. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

 

Una propuesta será rechazada y no hará parte del orden de elegibilidad cuando se evidencie alguno de los 

siguientes casos (también aplica para otras causales de rechazo que quedaron en el presente pliego de 

condiciones que no están en listado a continuación):  

 

1.  La presentación de ofertas con valor artificialmente bajo. 

 

2. Cuando el respectivo proponente se encuentre incurso en una o varias de las causales de inhabilidad 

o de incompatibilidad previstas en la Constitución Política o en la ley. 

 

3.  Cuando el respectivo proponente no cumple con alguno(s) de los requisitos habilitantes establecidos, 

con arreglo a la ley, en el pliego de condiciones. 
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4. Cuando se verifique “la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura 

contratación o al proponente” que en realidad sean necesarios, esto es forzosos, indispensables, ineludibles, 

“para la comparación de las propuestas”. 

 

5. Cuando la conducta del oferente o su propuesta resultan abiertamente contrarias a Principios o 

normas imperativas de jerarquía constitucional o legal que impongan deberes, establezcan exigencias 

mínimas o consagren prohibiciones y/o sanciones. 

 

6. Cuando la propuesta: i) se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o 

modalidad; ii) sea extemporánea, iii) se presente en un lugar diferente al indicado en el Cronograma del 

Proceso, o iv) sea parcial (si en los pliegos de la selección no indica que se aceptarán propuestas parciales).  

 

7. Cuando el Proponente, no se encuentre en situación de cumplimiento por concepto de pago de giros 

y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales.  

 

8. Cuando la información consignada en los documentos que integran la propuesta no sea veraz, esto 

es, no corresponda a la realidad. 

 

9. Cuando el Proponente no presente la Oferta Económica. 

 

10. Cuando la oferta económica supere el presupuesto oficial estimado para el Proceso. 

 

11. Cuando el(los) proponente(s) no cumpla(n) con las Especificaciones Técnicas Mínimas requeridas de 

acuerdo con lo establecido en el presente proceso o no se comprometa el proponente con las 

especificaciones técnicas mínimas. 

 

12.  Cuando no obre el ofrecimiento económico, no se indique con un dato numérico el valor de uno o 

varios de los ítems que lo componen, se modifiquen las unidades, las cantidades o las descripciones de los 

ítems, o en una modalidad diferente a los exigidos.  

 

13.  Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un documento de la 

propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo 

solicitado, siempre que la subsanabilidad requerida sea necesaria para cumplir un requisito habilitante. 

 

14. Cuando en virtud de la potestad verificatoria de la entidad, se evidencien inconsistencias en la información 

contenida en los documentos aportados en la propuesta. 

 

15. Cuando la inscripción en el Registro Único de Proponentes no se encuentre vigente y en firme el día 

anterior a la realización de la Audiencia de Adjudicación. 
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16. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 

rechazo de la misma, tal y como lo establece el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley N° 1882 del 15 de Enero 

de 2018. 

 

17. Las demás establecidas en la normatividad vigente y previstas en este Pliego de Condiciones. 
  

47. DECLARATORIA DE DESIERTA 

 

EL DEPARTAMENTO podrá declarar desierta el presente proceso de selección cuando existan motivos o 

causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta más favorable, de conformidad con lo establecido 

en el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993. De ser necesario se modificarán los elementos de la 

futura contratación que hayan sido determinantes en la declaratoria desierta, sin que en ningún caso se 

cambie el objeto de la contratación, sin perjuicio de ajustes en las cantidades y el presupuesto. 

 

Además de las causales legales, EL DEPARTAMENTO, podrá declarar desierto el presente proceso en los 

siguientes casos: 

 

(i) Cuando no se hubiera presentado ninguna propuesta. 
(ii) Cuando ninguna de las propuestas cumpla con lo exigido en los pliegos. 
(iii) Cuando se presenten hechos que a juicio de EL DEPARTAMENTO, sean contrarios a la constitución 
y la ley que impidan la escogencia objetiva del contratista. 

 

48. ADJUDICACIÓN DEL PROCESO 

 

48.1 AUDIENCIA DE ADJUDICACIÓN 
 
EL DEPARTAMENTO, adjudicará el presente Proceso de Selección, en el plazo establecido en el 

Cronograma del Proceso, en audiencia pública conforme a lo dispuesto en el artículo 9 de la ley 1150 de 2007 

y el artículo 2.2.1.12.1.1.2 del decreto 1082 de 2015. La adjudicación del Proceso de Selección, se realizará  

teniendo en cuenta lo establecido en el presupuesto oficial de la presente convocatoria. 

 

Esta decisión será notificada al proponente favorecido en la audiencia pública y comunicada a los demás 

proponentes a través del SECOP II. 

 

La decisión de adjudicación es irrevocable, salvo cuando se presente el supuesto establecido en el artículo 9 

de la ley 1150 de 2007.  
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EL DEPARTAMENTO, realizará la audiencia de adjudicación en la fecha y hora establecida en el Cronograma 

del Proceso publicado en el SECOP II, la cual se realizará de acuerdo con las siguientes reglas:  

 

1. En la audiencia los oferentes pueden pronunciarse sobre las respuestas dadas por la entidad estatal a las 

observaciones presentadas en el SECOP II, respecto del informe de evaluación final, lo cual no implica una 

nueva oportunidad para mejorar o modificar la oferta. Si hay pronunciamientos que a juicio de la entidad 

estatal requiere análisis adicional y su solución puede incidir en el sentido de la decisión a adoptar, la 

audiencia puede suspenderse por el término necesario para la verificación de los asuntos debatidos y la 

comprobación de lo alegado.  

2. La entidad estatal debe conceder el uso de la palabra por una única vez al oferente que así lo solicite, para 

que responda a las observaciones que sobre la evaluación de su oferta hayan hecho los intervinientes.  

3. Toda intervención debe ser hecha por la persona o las personas previamente designadas por el oferente, y 

estar limitada a la duración de diez (10) minutos.  

4. Terminadas las intervenciones de los asistentes a la audiencia, se procederá a adoptar la decisión que 
corresponda, esto es: (i) adjudicar el Proceso de Selección o (ii) Declarar desierto el Proceso. 
 

49. PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO, CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS Y SUSCRIPCIÓN 
DEL ACTA DE INICIO. 

 

El proponente favorecido deberá presentarse a suscribir el contrato respectivo en el plazo previsto, ante la 

Gerencia de Contratación. En el caso de consorcios o uniones temporales, será requisito necesario para el 

perfeccionamiento del contrato la presentación del respectivo RUT ante la Gerencia de Contratación. 

Igualmente, en el término previsto en el cronograma y una vez suscrito el contrato, deberá constituir la 

garantía solicitada. Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el plazo aquí señalado o no cumple con los 

requisitos de ejecución dentro de los términos indicados en la minuta, salvo fuerza mayor o caso fortuito, 

debidamente comprobados, quedará a favor de EL DEPARTAMENTO, en calidad de sanción, el valor de la 

garantía constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales 

conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha garantía. 

 

En éste evento, EL DEPARTAMENTO mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el 

contrato, dentro de los quince (15) días calendarios siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, 

siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para EL DEPARTAMENTO. 

 

Previo a la firma del contrato, el contratista debe allegar la comunicación indicando el número de la cuenta 

corriente o de ahorros y la entidad bancaria en donde puedan efectuarse los pagos. La cuenta debe figurar a 
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nombre del contratista y en caso de consorcios o uniones temporales, a nombre de quien (es) va (n) a 

facturar.  

 

 

CAPITULO V 
 

50. GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL Y/O 
EXTRACONTRACTUAL  
 
Teniendo en cuenta la naturaleza del Contrato, la forma de pago y su valor, se estima conveniente exigir al 
CONTRATISTA la constitución de las siguientes garantías, en los términos señalados en el Decreto 1082 de 
2015, así: 
 

AMPARO VALOR VIGENCIA 

De seriedad de la oferta  10% del valor del presupuesto 
oficial del proceso de selección 

Desde la fecha de presentación de la 
Oferta hasta la aprobación de la garantía 
que ampara los riesgos propios de la 
actividad contractual. En todo caso, 
dicha vigencia no podrá ser inferior a (3) 
tres meses contados a partir de la fecha 
de cierre.  

Cumplimiento 10% del valor del contrato  Por el término de ejecución del contrato 
y cuatro (4) meses más 

Pago de salarios y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales. 

5% del valor del contrato Por el término de ejecución del contrato 
y TRES (03) años más 

Calidad del servicio 20% del valor del contrato Por el termino de ejecución del contrato 
y cuatro (4) meses más. 

Seguro de Responsabilidad 
civil extracontractual  

5% del valor del contrato Por el término de ejecución del contrato 
y cuatro (4) meses más. 

 
El CONTRATISTA deberá actualizar las vigencias de la garantía de conformidad con la fecha de iniciación del 
contrato de prestación de servicios. 
 
El hecho de la constitución de esta garantía, no exonera al CONTRATISTA de sus responsabilidades legales 
en relación con los riesgos asegurados. 
 
De igual manera, el contratista declarará que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades consagradas en la Constitución y la ley.  
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Adicionalmente, debe especificarse que el contrato de prestación de servicios no genera relación laboral 

alguna con el personal que EL CONTRATISTA disponga para las actividades inherentes al cumplimiento del 

contrato. 

 

51. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

 

Los riesgos que puedan afectar el equilibrio económico del contrato a celebrar, se estiman, tipifican y asignan 

de acuerdo con la Matriz de riesgos contenida en el estudio previo.  

 

52. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL 

 

De acuerdo con lo exigido en el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se efectuó el 
análisis respectivo, concluyéndose que la presente contratación se podría encontrar cobijada por los 
siguientes tratados y acuerdos vigentes para el estado colombiano: 
 
El Proceso de Contratación está sujeto a los Acuerdos Comerciales que se hacen referencia en el análisis del 
sector. 
 

 

 
 
 

CAPITULO VI 
 

CONDICIONES DEL CONTRATO 

(MINUTA) 

 

Además de las condiciones establecidas en el presente documento, los oferentes están obligados a aceptar 

íntegramente aquellas que de conformidad con la Ley deben contener los contratos de la Administración 

Pública, teniendo en cuenta que: 

Entre los suscritos, RAÚL JOSÉ LACOUTURE DAZA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

79.788.103, en su calidad de Secretario General, actuando en nombre y representación legal del 

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, según delegación conferida mediante Decreto No. 000021 de 2020, 

quien en adelante se denominará EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, XXXXXXXXXX, mayor 

de edad, domiciliado (a) en XXXXXXXXXX, identificado (a) con la Cédula de Ciudadanía No. XXXXXXXXX 

expedida en XXXXXXXXX, quien obra en nombre y representación de XXXXXXXXXXX, identificado con 

XXXXXXXXXX, y quien para los efectos de este contrato se denominará EL CONTRATISTA, que declara 
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bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no 

encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la 

Constitución Política y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regirá por las leyes aplicables 

en materia de Contratación Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007 y sus decretos 

reglamentarios, el Manual de Contratación del Departamento del Atlántico, así como por las cláusulas que se 

expresan a continuación, y cuyo fundamento y justificación se encuentra consignado en los estudios previos 

que forman parte del presente contrato y previa las siguientes consideraciones: 1. Que el Departamento del 

Atlántico, adelantó el Proceso de Selección, por la modalidad de Licitación Pública Número LP-026-2022 para 

seleccionar al contratista que se encargará de “SUMINISTRAR   UN   COMPLEMENTO   ALIMENTARIO   

PARA   LOS   NIÑOS, NIÑAS   Y   ADOLESCENTES MATRICULADOS EN JORNADA REGULAR Y ÚNICA 

EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS   20   MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS 

DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICO 

ADMINISTRATIVOS Y   ESTÁNDARES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR –PAE”. 2. Que 

el Contratista, resultó adjudicatario del Proceso de Selección por la modalidad de Licitación Pública Número 

LP-026-2022. 3. Que una vez cumplida cada una de las etapas del Proceso de Selección, corresponde a las 

partes, sujetándose a los Pliegos de Condiciones del mismo y la Propuesta presentada por el Contratista, 

celebrar el Contrato que se regirá por las siguientes cláusulas: CLÁUSULA 1. OBJETO. El objeto del contrato 

es: “SUMINISTRAR   UN   COMPLEMENTO   ALIMENTARIO   PARA   LOS   NIÑOS, NIÑAS   Y   

ADOLESCENTES MATRICULADOS EN JORNADA REGULAR Y ÚNICA EN LOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS   20   MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL 

ATLÁNTICO, ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICO ADMINISTRATIVOS Y   ESTÁNDARES DEL 

PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR –PAE”.  Se detallan las especificaciones técnicas para 

satisfacer la necesidad contratada en los anexos que hacen parte integral del presente contrato. CLÁUSULA 

2. DEFINICIONES. El Artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, define varios conceptos propios del 

Proceso de Contratación, los cuales serán aplicables a este contrato. CLÁUSULA 3.VALOR DEL 

CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El valor del contrato es la suma de XXXXXXXXXXXXXX M/CTE, Incluidos 

todos los tributos e impuestos que se generen con ocasión a la celebración del contrato. Parágrafo 1. Forma 

de Pago. El Departamento pagará al Contratista el valor del contrato, por mensualidades vencidas, de 

acuerdo con el número de raciones efectivamente entregadas en el respectivo período, recibidas a 

satisfacción por el supervisor, y el precio unitario previsto en el contrato. El pago se efectuará dentro de los 

noventa (90) días calendarios siguientes a la fecha en que se radique la factura con todos los soportes 

requeridos. Adicionalmente, el contratista, deberá acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al 

día con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales. Los pagos se realizarán de 

acuerdo al PAC. Parágrafo 2. Modificación del valor del contrato. Las partes, podrán modificar el valor del 

contrato sujetándose a las disposiciones de la ley 80 de 1993, sin que en ningún caso, se pueda superar el 

límite dispuesto en el inciso segundo del parágrafo del artículo 40 de la citada ley. CLÁUSULA 4. OTRAS 

ESTIPULACIONES. Ver estudio previo. CLÁUSULA 5. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. EL 

CONTRATISTA, declara lo siguiente: (i) que conoce y consultó todos los Documentos del Proceso; (ii) Tuvo 

la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso; (iii) que cuenta con 

todas las autorizaciones necesarias para suscribir el presente contrato; (iv) que se encuentra a paz y salvo 

por todo concepto con sus obligaciones laborales con el Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales; 
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(v) que acepta la asignación de riesgos que resultaron dentro del Proceso de Selección y que además, 

consideró en su propuesta económica la asunción de tales riesgos; (vi) que el valor del contrato, incluye todos 

los gastos, costos directos e indirectos, derechos, tributos y demás erogaciones que genere la celebración, 

ejecución y liquidación del contrato; (vii) que no se encuentra en inhabilidad o incompatibilidad fijada en la 

Constitución o la Ley, que le impida celebrar y ejecutar el presente contrato; (viii) que tiene la experiencia 

suficiente para la ejecución de este contrato; (ix) que conoce las obligaciones tributarias que se derivan de la 

celebración y ejecución del presente contrato; (x) que cuando presente solicitudes al DEPARTAMENTO, en el 

curso de la ejecución del contrato, acompañará para las pruebas y documentos que sustenten su petición; (xi) 

que mantendrá informado oportunamente al supervisor de cualquier situación que pueda generar la 

modificación o afectación de cualquiera de las obligaciones a su cargo; (xii) que hará todos los esfuerzos que 

estén a su alcance para el cumplimiento del objeto del contrato (xiii) que mantendrá vigentes las garantías y 

seguros contractuales y post-contractuales, que le sean exigidos en el presente contrato. CLÁUSULA 6. 

PLAZO DEL CONTRATO. El plazo de ejecución será de 64 días escolares para PAE, y/o hasta el 

agotamiento de los recursos disponibles, lo que ocurra primero, a partir del acta de inicio, previo cumplimiento 

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato (Ver Resolución 8891 de 2022 de la Secretaria 

de Educación Departamental- Calendario Escolar). Se aclara que el plazo de 64 días escolares para PAE, 

corresponde  al cumplimiento de las obligaciones de entregar el suministro alimentario; en todo caso el 

contrato estará vigente para todos los efectos por el plazo de ejecución pactado hasta el 31 de diciembre de 

2023. Lo anterior, contado a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 

perfeccionamiento y ejecución, tales como: (i) la aprobación de las garantías (ii) el registro presupuestal.  

Parágrafo 1. Las partes podrán pactar ampliaciones de plazo o suspenderlo, cuando así lo acuerden y con 

base en la normatividad vigente. Parágrafo 2. Las partes podrán acordar la terminación bilateral del presente 

contrato cuando medien circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o razones de mutua conveniencia, 

eventos en los cuales se procederá a la liquidación de aquél, en los términos de la ley y de lo previsto en el 

presente contrato. CLÁUSULA 7. OBLIGACIONES DE DEPARTAMENTO. EL DEPARTAMENTO se obliga 

para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en 

el contrato. b) Suministrar oportunamente la información que requiere el contratista para el cumplimento de 

sus obligaciones   contractuales. c) Realizar la supervisión del  contrato.   d) Exigir al contratista la ejecución 

idónea y oportuna del objeto contratado. CLÁUSULA 8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Para el 

cumplimiento del objeto contractual, EL CONTRATISTA, se obliga con el DEPARTAMENTO, además de las 

obligaciones contempladas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y el decreto 1082 

de 2015 y las normas que los modifiquen, reemplacen o sustituyan, se obliga a: OBLIGACIONES 

GENERALES: 1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensión y Salud). La base de 

Liquidación para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato. 2. Afiliarse a una 

Administradora de Riesgos Laborales. 3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato. 4. Asumir los gastos y 

riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 5. Desarrollar el contrato en los 

términos y condiciones establecidas y relacionadas. 6. Realizar las actividades encomendadas de manera 

oportuna y eficiente. 7. Guardar reserva de la información que le sea suministrada o maneje en ejercicio de 

las actividades u obligaciones. 8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean 

asignados. 9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen 

previamente. 10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia 
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responsabilidad. 11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar. 12. Las demás actividades 

encomendadas por la secretaria de manera oportuna y eficiente o por el supervisor del contrato o persona 

que este designe. 13. Cubrir el pago de servicios públicos como energía, acueducto y alcantarillado y gas 

domiciliario o por pipetas generados en el restaurante escolar. Generales del programa. 1. Garantizar 

permanentemente la cantidad, calidad, inocuidad y oportunidad en la entrega de los alimentos a los 

estudiantes beneficiarios del programa en las condiciones del contrato, las señaladas por el Ministerio de 

Educación Nacional y las autoridades en la materia. 2. Suministrar las cantidades de raciones por tipo y 

tiempo de servido en las diferentes IE focalizadas, de acuerdo con las actualizaciones de reportes de 

matrícula y asistencia notificados por el supervisor del contrato. 3. Garantizar la porción servida de cada uno 

de los componentes que se encuentran establecidos en la minuta patrón por grupo de edad y por tipo de 

complemento. 4. Informar de inmediato por escrito a la entidad contratante, al supervisor o interventor y al 

Rector de la institución educativa, las diferencias identificadas, los daños o fallas frente a las condiciones de 

infraestructura y equipos que impidan el adecuado funcionamiento del Programa de acuerdo con lo 

establecido en esta Resolución. 5. Presentar al Supervisor del Contrato junto con la cuenta de cobro, informes 

financieros y de gestión sobre el avance de ejecución del contrato con sus respectivos soportes. El informe de 

gestión incluye aspectos administrativos, legales, técnicos y de ejecución presupuestal. 6. Diseñar e 

implementar planes y acciones de mejora con base en las novedades reportadas durante las visitas de 

supervisión a los comedores escolares y presentar los soportes de ejecución junto con las cuentas de cobro. 

7. Responder todos los requerimientos realizados por el supervisor del contrato, entes de control, Ministerio 

de Educación y participar en las reuniones de Comités de Alimentación Escolar y/o Comités de Seguimiento 

al PAE a las que sea convocado. 8. Apoyar los procesos desarrollados por la Secretaría de Educación para 

promover los mecanismos de participación ciudadana y de control social del programa. 9. Apoyar las 

acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de hábitos de alimentación saludables 

siguiendo los lineamientos de la Secretaría de Educación de la Entidad Territorial y/o del MEN. 10.Atender las 

visitas realizadas a los comedores escolares, bodegas, plantas y sedes administrativas, por representantes 

de la Entidad Territorial y/o del MEN, supervisión o la interventoría del PAE, y/o las efectuadas por los 

diferentes entes de control. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:XXXXXXXXXXX. CLÁUSULA 9. 

RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA, es responsable por el cumplimiento de las obligaciones que 

hacen parte del objeto del contrato y que se encuentran en todos los documentos del proceso de selección, 

como lo son estudios previos, anexos y demás, por mencionar solo algunos. Igualmente, EL CONTRATISTA, 

responderá por los daños que ocasionen sus empleados o subcontratistas al DEPARTAMENTO y a terceros 

durante la ejecución de este contrato. Ninguna de las partes será responsable frente a la otra o cualquier otra 

persona por daños especiales, imprevisibles o daños indirectos, lucros cesantes, interrupción de trabajo o 

cualquier otro daño civil o comercial o punitivo. CLÁUSULA 10. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES. EL 

DEPARTAMENTO, podrá ejercer en este contrato, en los términos de los artículos 14, 15, 16, 17 y 18 de la 

ley 80 de 1993, las cláusulas excepcionales de: (i) interpretación unilateral; (ii) modificación unilateral; (iii) 

terminación unilateral; (iv) caducidad. La reversión de bienes, sólo se aplicará en las concesiones de 

explotación de bienes del Estado. Igualmente, podrá utilizar los poderes unilaterales previstos en el 

ordenamiento jurídico tales como: (i) multas y cláusulas penales; (ii) declaratoria unilateral de siniestros y 

cuantificación de perjuicios; (iii) terminación unilateral del artículo 45 de la ley 80 de 1993 y (iv) liquidación 

unilateral del contrato. CLÁUSULA 11. CESIÓN. EL CONTRATISTA, no puede ceder total o parcialmente las 
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obligaciones derivadas de este contrato, sin la autorización previa y escrita del Departamento. CLÁUSULA 

12. GARANTÍAS – EL CONTRATISTA otorgará a favor del DEPARTAMENTO, las garantías:  

 

AMPARO VALOR VIGENCIA 

Cumplimiento de las obligaciones del 

contrato incluyendo el pago de 

multas y cláusula penal pecuniaria. 

10% del valor del contrato  Por el término de ejecución del 

contrato y cuatro (4) meses más 

Calidad del servicio  20% del valor del contrato  Por el término de ejecución del 

contrato y cuatro (4) meses más 

Pago de salarios, prestaciones 

sociales legales e indemnizaciones 

laborales. 

5% del valor del contrato Por el término de ejecución del 

contrato y tres (3) años más 

Seguro de Responsabilidad civil 

extracontractual 
5% del valor del contrato 

Por el término de ejecución del 

contrato y cuatro (4) meses más. 

 

 

Las cuales deberán ser expedidas por una compañía aseguradora autorizada para funcionar en Colombia por 

parte de la Superintendencia Financiera, con los amparos y condiciones que se consignan en la presente 

cláusula. EL CONTRATISTA será responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de reponer 

su valor en caso de siniestros. Igualmente, deberá contar con la aprobación de esta garantía por parte del 

DEPARTAMENTO, antes de la iniciación del Contrato. PARÁGRAFO PRIMERO: Requisitos del seguro de 

responsabilidad civil extracontractual. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los 

siguientes requisitos: i) Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la 

modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para 

presentar la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para la acción de 

responsabilidad correspondiente. ii) Intervinientes. La Entidad Estatal y EL CONTRATISTA deben tener la 

calidad de asegurado respecto de los daños producidos por EL CONTRATISTA con ocasión de la ejecución 

del contrato amparado, y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar 

afectados por la responsabilidad del CONTRATISTA o sus subcontratistas. iii) Amparos. El amparo de 

responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la cobertura básica de predios, labores y 

operaciones, mínimo los siguientes amparos: a- Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro 

cesante. b- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. c- Cobertura expresa de la responsabilidad 

surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de 

responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. d- Cobertura expresa de amparo 

patronal. e- Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. PARÁGRAFO SEGUNDO: De conformidad 

con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, el contratista podrá aportar otra de los mecanismos de cobertura 

de riesgo allí contemplados. En todo caso, tratándose de póliza o de otra modalidad de cobertura, éstas 

deberán ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente contrato. PARÁGRAFO TERCERO: Sin 

perjuicio de las garantías exigidas en esta cláusula, es obligación del CONTRATISTA, mantener indemne al 

DEPARTAMENTO, frente a cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus 
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propias actuaciones.  PARÁGRAFO CUARTO: De acuerdo con lo dispuesto en el último inciso del artículo 

2.2.1.2.3.18 del decreto 1082 de 2015, si el contratista, incumple con la obligación de obtener, ampliar o 

adicionar una garantía, en el caso de las pólizas de seguros, podrá aportar una garantía bancaria o un 

patrimonio autónomo, la cual será aprobada por el DEPARTAMENTO. Si pese a lo anterior, no hay forma de 

garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantías que sean pertinentes, las partes, 

acordarán de común acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligación legal y 

contractual. CLÁUSULA 13 .MULTAS Y SANCIONES. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de 

la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por el incumplimiento de las obligaciones 

contractuales a cargo del CONTRATISTA y que se presenten dentro del curso de la ejecución del contrato. El 

procedimiento de imposición de la multa y/o sanción, la tasación de las mismas y la declaratoria de 

incumplimiento, se sujetará a lo previsto en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al 

decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del Atlántico y aquellos decretos o resoluciones que lo 

modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la firma del presente documento; el 

Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el contratista en la página Web de la Entidad. 

PARÁGRAFO: El contratista manifiesta que es de su responsabilidad conocer y descargar el manual de 

contratación vigente a la firma del presente contrato y el decreto 154 por medio del cual se definen las 

directrices y el procedimiento interno para la declaratoria de incumplimiento, aplicación de multas y sanciones 

establecidas en los contratos celebrados por Departamento del Atlántico y hacer efectiva la cláusula penal 

pecuniaria; en ese sentido, se da por entendido que con la firma del presente contrato, el contratista conoce y 

acepta lo consagrado en el manual y decreto antes mencionado. CLÁUSULA 14.CLÁUSULA PENAL. Las 

partes acuerdan que en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las 

obligaciones pactadas en este contrato y a cargo del CONTRATISTA, éste deberá pagar al 

DEPARTAMENTO, a título de cláusula penal pecuniaria, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO 

(20%) del valor total del contrato. Este valor puede ser compensado con los montos que el 

DEPARTAMENTO, adeude al CONTRATISTA, con ocasión de la ejecución del presente contrato, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la ley 1150 de 2007 y el Código Civil. El procedimiento para 

declarar el incumplimiento para hacer efectiva la cláusula penal, se sujetará a lo previsto en el artículo 86 de 

la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del 

Atlántico y aquellos decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se 

encuentren vigentes a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el 

contratista en la página Web de la Entidad. El cobro de la cláusula penal pecuniaria, no implica que el 

DEPARTAMENTO, renuncia a cobrar los perjuicios adicionales que el incumplimiento del CONTRATISTA, le 

llegare a causar y que no estén cubiertos con el cobro de esta cláusula, por lo cual, se podrán iniciar las 

acciones judiciales que correspondan en contra del CONTRATISTA. CLÁUSULA 15. INDEPENDENCIA DEL 

CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona independiente del DEPARTAMENTO y por ello, no 

obra como su representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer 

declaraciones a nombre del DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas 

las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el que esté a su cargo, de forma 

independiente y autónoma, sin que exista relación de subordinación o dependencia entre estos y EL 

DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA,  es el único responsable del cumplimiento de las obligaciones 

laborales y de seguridad social correspondientes al personal que utilice para la ejecución del presente 
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contrato. CLÁUSULA 16. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA será el único responsable por la ejecución del 

presente contrato y está obligado a mantener indemne por cualquier concepto al  DEPARTAMENTO, por todo 

tipo de reclamación, demanda o litigio que surjan como consecuencia directa o indirecta de hechos originados en 

la ejecución del presente contrato, de tal forma que EL CONTRATISTA será el único responsable de atender 

dichas situaciones, debiendo soportar técnica, jurídica y económicamente la correspondiente respuesta, 

contestación de demanda, arreglo directo, conciliación o proceso que se surta si fuere el caso. La obligación de 

mantener indemne al DEPARTAMENTO durante todo el tiempo en que EL CONTRATANTE, pueda ser 

requerido, demandado o reclamado. En todo caso, el DEPARTAMENTO podrá llamar en garantía al 

CONTRATISTA o denunciar el pleito en los términos ley, en caso de presentarse cualquier acción, reclamación o 

demanda de cualquier naturaleza, relacionada con lo indicado en el párrafo anterior. Por lo tanto, el 

CONTRATISTA deberá asumir en forma exclusiva todos los gastos, honorarios de abogados, viáticos, costos, 

gastos y expensas de cualquier naturaleza y en general, coordinar y ejercer una defensa adecuada, aún frente a 

juicios, reclamaciones o quejas de cualquier índole. CLÁUSULA 17. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD 

SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 2002 y 

828 de 2003, EL CONTRATISTA, se obliga a presentar al DEPARTAMENTO los documentos, planillas y 

pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 

pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar. Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 23 

de la ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA deberá acreditar estar al día en el pago de estos 

aportes. CLÁUSULA 18. LIQUIDACIÓN: El presente Contrato será liquidado de común acuerdo por las 

partes, en la forma que lo establece la Ley 1150 de 2007. Si EL CONTRATISTA no se presenta a la 

liquidación, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se practicará la liquidación 

unilateral por EL DEPARTAMENTO, en los términos establecidos en ley. CLÁUSULA 19. CASO FORTUITO 

Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera 

de sus obligaciones y por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas 

del presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de 

fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 

colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que 

invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito 

debe ser comunicada el día de la ocurrencia del evento a más tardar el día hábil siguiente a la fecha de 

ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza 

mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus 

efectos las partes convendrán un plazo de suspensión del término del contrato mientras se supera la 

situación. CLÁUSULA 20. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS.1. Etapa de arreglo directo. Las 

controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO, con ocasión a la celebración, 

ejecución, interpretación, ampliación, terminación o liquidación del contrato, incluyendo las consecuencias 

económicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, serán resueltas 

por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término máximo de cinco (5) días hábiles, contados 

a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y 

manifieste la intención de iniciar la etapa de arreglo directo. 2. Etapa de conciliación. Si la diferencia no 

logra ser resuelta por las partes, deberá acudirse ante la Jurisdicción Administrativa. CLÁUSULA 21. 

NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de 
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este contrato, se podrán enviar por medio físico o por correo electrónico, a las personas y direcciones 

indicadas a continuación: 

 

DEPARTAMENTO:       

Dirección: Calle 40 No. 45-46  

Ciudad: Barranquilla         

Correo Electrónico: general@atlantico.gov.co  

 

CONTRATISTA: 

Dirección:  

Ciudad: XXXXXX     

Teléfono: XXXXXXX 

Correo electrónico: XXXXXXXXX  

 

CLÁUSULA 22.  INTERVENTORÍA. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la 

ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, EL 

DEPARTAMENTO, vigilará permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un 

interventor. La supervisión, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, será 

ejercida por la Interventoría externa debidamente contratada, quien deberá certificar el cumplimiento de las 

obligaciones del contratista y cumplir entre otras funciones, las siguientes: a) Colaborar y coordinar en la 

ejecución del contrato. b) Exigir el cumplimiento del contrato de los términos pactados. c) Certificar el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso por escrito de cualquier 

inconsistencia e incumplimiento del Objeto del contrato y su ejecución. e) Informar las situaciones que 

requieran suspensión, prorroga o modificación, para someterlas a aprobación de la Secretaria General. f) 

Certificar por escrito el cumplimiento periódico de  la ejecución del contrato. g) Las demás necesarias para el 

fiel cumplimiento del objeto contratado. CLÁUSULA 23. ANEXOS DEL CONTRATO. Los siguientes 

documentos, hacen parte integral del presente contrato: a) Propuesta  presentada por EL CONTRATISTA. b) 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos 

y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos y Pliego de Condiciones, sus anexos y Adendas. f) 

Cuadro de asignación de riesgos. g) Las actas y demás documentos que suscriban las partes, h) El Manual 

de Contratación del DEPARTAMENTO CLÁUSULA y I) Oferta presentada por el proponente. 24. 

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes en 

los términos del inciso primero del artículo 41 de la ley 80 de 1993. Para su ejecución, se requiere: (i) la 

aprobación de las garantías (ii) acta de inicio; y (iii) el registro presupuestal. CLÁUSULA 25. 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El valor del presente contrato, que se compromete pagar EL 

DEPARTAMENTO, se hará con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Número XXXXXXXX de 

fecha XXXXXXXX. CLÁUSULA 26. REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El presente 

contrato, está sujeto al registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales y a las 

condiciones estipuladas en este contrato.  CLÁUSULA 27. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO 
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CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente contrato, se desarrollarán en la ciudad de 

Barranquilla y en el Departamento del Atlántico y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla. 


