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Proceso No. SPTR-PS-00232-2023
Fecha de Elaboracion: 1 de febrero de 2023

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del
Decreto 399 del 13 de abril de 2021 que determina que los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben
permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de contratacion.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados para cada
modalidad de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

Conforme al articulo 305 de la Constitucién Politica, corresponde al Gobernador dirigir la accion
administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo.

La mision de la secretaria de Paz y Reconciliacién del Valle del Cauca es “Generar espacios de
reconciliacion. generando cultura de paz en el Departamento del Valle del Cauca’

Igualmente, es competencia, de-acuerdo con el Decreto 1-3-1638 del 23 de octubre de 2020, le
corresponde: i) formular y coordinar la politica departamental de victimas con enfoque étnico,
diferencial y de género; prestar asistencia y orientacion a los municipios del departamento del Valle
de! Cauca en sus Comités Municipales de Justicia Transicional, gestionar y establecer las acciones
de implementacion de los Planes de Accién Territorial para Victimas, ii) Identificar, formular,
gestionar, coordinar & implementar las iniciativas prioritarias en temas de victimas, paz,
raconciliacion, democracia y Derechos Humanos; iii) Identificar, formular gestionar, coordinar e
implementar las iniciativas de memoria historica; iv) Acompanar, formular e implementar las acciones ‘
de reconstruccion de tejido soclal en comunidades afectadas por conflictividades; v) Acompaniar
situaciones humanitarias en municipios afectados por las conflictividades; y vi) Atender y orientar las |
solicitudes de ciudadanos respecto a temas atinentes a victimas, paz, reconciliacion, democracia y |
derechos humanos. Entre otras.

La formulacién del Plan de Reconciliacién con enfoque étnico, diferencial y de género parte de la|
reflexion y andlisis de la implementacion del capitulo étnico y de género del acuerdo de paz en el|
Valle del Cauca, asi como por la articulacion interinstitucional para |a identificacion y suma de
voluntades representados en proyectos que contribuyan a la reconciliacion. Por lo anterior, se plantea
' como actividades las siguientes: Identificar organizaciones a nivel subregional que promuevar
espacios de reconciliacion. Construir la propuesta metodolégica para encuentros subregionales, con
el fin de obtener insumos para el plan de reconciliacién. Disefar contenidos para el plan de
reconciliacién. Elaborar un documento del Plan de Reconciliacion con enfoque étnico, diferencial y |
de género. ‘
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Para el buen desarrollo de la Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion se requiere el
cumplimiento de ciertas actividades administrativas, de asistencia técnica, apoyo y articulacion del
trabajo, para la implementacion de la Politica Publica de Atencién Integral a Poblacion Victima con
enfoque étnico diferencial y de género en el ente territorial departamental, logrando liegar a todas las
municipalidades y articular el trabajo para un efectivo otorgamiento del goce de derechos a la
poblacion victima del confiicto armado interno, que demandan los Servicios Profesionales en el
marce del Proyecto denominado "IMPLEMENTACION DEL PLAN DE RECONCILIACION CON
ENFOQUE ETNICO Y DE GENERO VALLE DEL CAUCA", para la implementacion de la Politica |
Publica de Victimas Valle del Cauca”

En este entendido y revisada la planta de personal de la entidad, se ha podido establecer que no se
cuenta con personal suficiente que atienda funciones o desarrolle actividades iguales o relacionadas
con el asunto objeto de contratacion,

Por consiguiente, se ha expedido certificacion por la Subsecretaria de Recursos Humanos, en la cual
se hace constar que en la planta global de cargos del Departamento no hay personal suficiente para
Prestar Servicios Profesionales, por lo cual es menester contratar a fin de dar cumplimiento a las
funciones de la Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacién

En consecuencia de lo anterior, la Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion requiere contar con
los servicios de persona natural con idoneidad directamente relacionada con el objeto del contrato y
actividades para fortalecer el normal desarrollo de las funciones que por ley le han sido asignadas a
la dependencia, especificamente en aspectos de asistencia técnica, apoyo y articulaciéon del trabajo
para la implementacion del plan de reconciliacion con enfoque étnico y de genero Valle del Cauca”.

Plan de Desarrollo: L Valle Invencible 2020-2023 <

Pilar; i Paz Tervitorial

Linea de Accion: 201. JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA ]

Objetivo Especifico: Establecer un plan de reconciliacion con enfoque étnico,
= diferencial y de género en el Vialle del Cauca. o

Programa: 20102. Convivencia Y Resolucién Pacifica De Confiictos |

Subprograma: 2010201. Convivencia Integral: Seguridad, Vida, Mujer,

Familia Y Entorno

eta (s) de Resultado: 20102001. Mejorar en 1,3% el indice integra anual de
: convivencia ciudadana (resolution pacifica de conflictos,
seguridad Y convivencia) en el Departamento del Valle |
del Cauca durante &l periodo de gobiemo |

Meta (s) de Producto: 201020100105. Implementar 1 plan de reconciliacion
con enfoque étnico diferencial y de género anualmente f
Proyecto: Implementacién del plan de reconciliacién con enfoque

etnico y de genero Valle Del Cauca.
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Disefiar interinstitucionaimente una propuesta de
espacios de reconciliacion con enfoque étnico y de

’ Actividades del Proyecto Objeto de la
_genero Valle del Cauca.

Contratacion

El proceso de contratacion se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015 asi:

Fecha de publicacion en SECOP |l 06/10/2022 Codigo UNSPSC: 93141501 GOBERNACION DEL
' VALLE DEL CAUCA-DADI.

Clasificador de bienes y servicios:

Ssgmeantos (1) Famhas (1) Classs 128) Productos (1)

S0000000 30100 RRAL Y 80111620 Servicios emporales 0@ reCusos humancs

Como el contrato que se pretende celebrar corresponde a un contrato de Prestacion de servicios
profesionales, que cuente con experiencia amplia superior a doce (12) meses, los honorarios se
estipulan de conformidad con la circular conjunta No. 2022146547, expedida por el Departamento
Administrativo Institucional y Secretaria General el dia 27 de diciembre de 2022

PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

- Perfil Experiencia
PROFESIONAL LICENCIADA EN EDUCACION | Doce (12) meses en experiencia Laboral.
. PRESCOLAR

L

'| 2. OBJETO A CONTRATAR.

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL
Y RECONCILIACION, EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: "IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE RECONCILIACION CON ENFOQUE ETNICO Y DE GENERO VALLE DEL CAUCA".

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

S—— |
i | oo e ~

1. Brindar apoyo en el seguimiento y reportar la ejecucion efectiva del,Plan Unico de Reconciliacion |
del Valle del Cauca:
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2 Partlmpar de manera transversal en los programas y proyectos de la Secretaria de Paz Temtorial
y Reconciliacion. |

3. Asistir a las reuniones, actualizaciones, mesas de trabajo y Comiteés Técnicos cuando sea
requernido.

4. Apoyar a los lideres de proceso en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) de la Gobernacion del Valle de! Cauca.

5. En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, “por la cual se dictan disposiciones generales
para la proteccion de datos personales’, y sus decretos reglamentarios 1377 de 201 "Por el cual se
reglamenta parcialmente la ley 1581 de 2012, y el decretc 1074 de 2015 "por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector del Comercio, Industria y Turismo, y demas
normas concordantes, el titular de datos por medio de su firma autoriza el tratamiento de sus datos
personales consignados en el contrato y demas documentos o formularios que formen parte del
proceso contractual, de manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de consentimiento como dolo, error
o intimidacion los cuales sera incorporados en una base de datos responsabilidad de la Gobernacian
del Valle del Cauca, siendo tratados con las finalidades descritas en e! Manual de Politicas y
Procedimientos para el tratamiento de datos personales de la Gobernacion del Valle del Cauca. Que
puede ejercer sus derechos de acceso, actualizacion, correccion, supresion, revocacion o reclamo
por infraccion sobre sus datos, mediante escrite dirigido a la Gobernacion del Valle del Cauca a la
direccion de correo electronico contactenos@valledelcauca.gov.co, indicando en el asunto el
derecho que desea ejercer. £l titular de datos declara haber leido esta obligacién y estar conforme
con la misma.

6. Las demas obligaciones requeridas para el cabal cumplimiento del objeto

2.1.1. ALCANCE DEL OBJETO: Cumplir las actividades contractuales anteriormente
mencionadas con el fin de dar cumplimiento a las metas y programas contemplados
en el Plan de Desarrollo por parte de |a Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacian.

21.2. LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca- Secretaria de Paz
Territorial y Reconciliacion.

2.1.3. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de julio de
2023, a pattir de la fecha que la Entidad Inicie la ejecucion del contrato dentro del
Sistema Electronico de contratacion Publica (SECOPII), lo cual procedera una vez
cumplidos los requisitos de ejecucion establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993.

2.1.4. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de Servicios Profesionales. |
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacion Directa

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: Como ¢l contrato que se pretende |/
celebrar corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales la normatividad |/
legal vigente, permite gue el mismo se celebre de manera directa con la persona natural o |
juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea ||

necesaro que haya obtenido previamente varias ofertas.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:
» Ley80de 1993 ‘
* Ariculo 2 numeral 4literal h) de la Ley 1150 de 2007. \
e Articulo 2.2.1.2.1.4.8 Decreto 1081 de 2015 |

3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria‘'de Paz Territorial y Reconciliacion, antes de
adquirir bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verificd la existencia de Acuerdo Marco de ||
Precios para ese bien y/o servicio,
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) |

Sl NO ‘

S| : {3k )

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

El valor del presente contrato se estima es la suma de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA MIL PESOS M/CTE($$ 21.780.000).

JUSTIFICACION (Variables) w
Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectud un analisis sobre las actividades ||

requeridas para el cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que regularmente se
cobran para este tipo de actividades,

Asi mismo, se tuvo en cuanta la capacidad, idoneidad, formacién académica, experiencia relacionada
- con el objeto a contratar, y la experiencia que debe reunir la persona que se contrate.
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La celebracion de! contrato que se derive del presente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente |
certificado de disponibilidad COP No: 5500004376 25/01/2023 Valor: $21.780.000 COP Proyecto: |
P141-101991/1/1/01/08 - Disefar interinstitucionalmente una propuesta d Apropiacion Presupuestal:
Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION Centro Gestor. 1145 - SRIA DE PAZ TERRITORIAL Y
RECONCILIAC. Posicion Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y
servicios de Area Funcional; 4120102010010000 - Convivencia Integral: Seg Elemento PEP: Pl41-
101991/1/1/01/08 - Disefar interinstitucionalmente una propuesta de espacios de reconciliacion con
enfoque étnico y de genero Valle del Cauca. Cuenta Mayor: 5507050901 - Honorarios

El valor del contrato se pagara en SEIS (8) cuotas. cada una por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE $3.630.000), previa presentacion del informe de
supervision y certificacion de cumplimiento a satisfaccion donde se indiquen las actividades
desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, previa presentacion del informe de
supervision y certificacion de cumplimiento a satisfaccion que contendra todas las actividades
desarrolladas por el contratista dentro del periodo hasta la fecha de radiacion de la cuenta, sin
perjuicic de la presentacién del informe final de actividades el Gltimo dia habil previo a la finalizacion
del plazo contractual. Cada uno de los pagos se realizara una vez acreditado que e contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sisterna Integral de Seguridad Social. En todo
caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C. '

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Conforme a lo expresado con el articulo 2.2.1.1.2.22 Del Decrete 1082 de 2015, los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de |a entidad pueden contratarse mediante la modalidad de
contratacion directa con |a persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar €l objeto
del contrato y que haya demostrado |a idoneidad y experiencia directamente relacionada con &l
area de que se traten, sin que sea necesario que haya obtenido previamente vanas ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar {a propuesta |
mas favorable para la entidad, conforme a lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el |
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, no se determinara en el presente estudio previo,
toda vez que la modalidad de contratacion directa, para la prestacian de servicios profesionales
y de apoyo no requiere escogencia entre varias ofertas.

6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Ver Anexo 1.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:
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Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecucion del mismo se pueden
presentar los siguientes riesgos: Anexo 2.

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082, en la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en el titulo Il de las Disposiciones Especiales del citado decreto
no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. ‘

Teniende en cuenta lo anterior, el Departamento no exigira al contratista la constitucién de la
garantia, toda vez que antes de realizar cada pago: el supervisor del contrato debera certificar que
el servicio se presto acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

El numeral 5° del item 1.2.3 del Manual explicativo de los capitulos de contrataciéon publica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacién y expresa: ||

"Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la Ley
1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales u por lo tanto no se
requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos”

En consecuencia, ala presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales que |
rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio en los cuales se |
encuentre vinculado el estado colombiano.

' 10.DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

La supervision de |a ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA
a favor del DEPARTAMENTO, estara a cargo del secretario y del Profesional idéneo que se designe
de la Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion.

Seran obligaciones particulares del supervisor 1as siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne

la Ley y demas normas: \

‘ a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados.

@ ESTE DOCUMENTS £S PROPIEDAD OE LA GUBERNACGICIN DEL VAULLE OEL CAUCA PROHBIDA SU REPRODUCTION POR
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l ¢) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para
el desarrollo del contrato o el pago respectivo.
| d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del contrato.
1 e) Tener en cuenta que toda aclaracion con la CONTRATISTA en relacion con €l Contrato debe
ser por escrito.
f) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral de la contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.
Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos
de prestacion de servicios que sean requeridos.

Comité Estructurador del Proceso.

Torrarts Bl

ANA CRISTINA PORTILLA CRUZ FERNANDO HERNEY VALENS UPEGUI
. Abogada Espeg da Derecho Laboral PS Profesional Universitario
Rol Juridico Rol Técnico
i
C~

LILIANA STELLA ARENAS LOPEZ
Profesional Universitano
Rol Financiero

N

Vo. Bo. ORLANDO RIASCOS OCAMPO
SECRETARIO

Fecha: febrem de 2023

Proyectd y Elaboré: Stephany Prado- Abogada Especializada Py S P
Reviso: Ana Cristina Porilla Cruz Abogada Especializads Ps

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PRUHIBIDA 3U REFRODUCCION POR
CUALQIHER MEDIO. SIN AUTORIZAGION DEL CGOBERNADQORIA) ¥/O SU REPRESENTANTE



