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MODALIDAD, ~ REGIMEN ESPEGIAL (CONTRATAC&ON DIRECTA) ‘
| CONTRATANTE: " | ES.E HOSPITAL PEDRO NEL CARDONA DE ARBOLETES
NT, | 8900821340
REPRESENTANTE LEGAL. | JENNY GARCES LUNA.
' CEDULA o 43.602.187 DE MEDELLIN.
' ASESORIAS Y sowmonss INTEGRALES ENSALUDA & 5

CONTRATISTA SA

N!T PERSONA JUR?DICA 8110387960 -

REPRESENTANTE LEGAL: LAURA MARCELA CORDOBA ZAPATA

CEDULA ST | 43.606.567 ;
S CONSULTORIA PARA EL ESTUD!O TECNICO DE

MORDERNIZACION DE LOS PROCESO, PROCEDIMIENTOS

OB."ETD’ Y LA PLANTA DE CARGOS DE ESE HOSPITAL PEDRO NEL
- n CARDONA |
o SESENTA Y TRES WILLONES QUINENTOS ML PESOS
VALOR DEL comn_mo ICTE 453400500 .
Ry S — TRES (3) MESES |

- _Entre tos suscntos a saber, por una-parte, JENNY GARCES LUNA rdenhﬁcada con la cedula de
. '-'\ceudadanta nimero 43.602, 187.de Medeliln - Antioquia, domiciliada en el Municiplo de Arboletes .
Y Antzoquna acluando on calidad de Gerente y en nombre y representac:én de la E.S.E HOSPITAL
- 'PEDRO NEL CARDONA, smpresa descentraiszada de orden temitorial del” Munmipio de Arboletes
Anttoquxa nombrada -mediante décreto 06? del 31 de marzo'de’ 2020, y quisn en adelante se
denommaré EL CONTRATANTE y de ofra pare la ciudadana: CORDOBA ZAPATA LAURA -
MARCELA Jdermﬂcada con la -cédula de cidadania numero 43.606.567, representante iega! de fa
empresa’ ASESOREAS Y SOLUCIONES INTEGRALES EN SALUD A & S S.A, identificada
' tnbutanamente ¢on Nit. 890982134-0, quien en adelante se denominara EL COMTRATISTA hemos
‘ convemdo en colebrar el presenle contrato que se regira por las sxgmentes clausulas, prewas fas
“inmediatas consideraciones: 1). Que el presente contrato se celebra & un todo conforme al Estatuto de .
~ Conlratacion de la ESE. Hospltal Pedro Nel Cardona, la-ley 100 de 1993 v el Cédigo Civil y de
- Comercio, las normas de contratacion publica en cuanto le sean apllcables tales como: Ley 1150 de
- 2007, ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011, ley 1882 de 2018, decreto con fuerza de ley 019 de 2012, el -
decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia. 2). Que segiin el numeral 8° del adiouio -
195 dg la ley 100 de 1993, reglamentado por ef articulo 16 del decreto 1876 de 1994, en materia de '
~ conlratacion las Empresas Sociales del Estado se figen por normas de. derecho privado sin embargo
”'asté obhgado a observar los principios de contratacion piblica. 3), Que conforme a la directiva

presidencial nimero 008 de 2022, las entidades de la. rama e;ecu!wa de£ sector centrai ¥ .Aa)
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descentra!izacio deben iniciar. un programa de regu!anzacuén del empleo de tal foma que las conmina a -

realizar un estudio técnico. 4). Que al revisar el portafolio de servicios la consultoria para diagnostico ,

“instilucional de empresa. 5). El objetivo dal presente contrato el cual se mencionada en la propuesta
-esté relacionado con Desarrollar el estudio técnico para la Modemizacion de la ESE Hosprtal Pedro Nel
Cardona de- Arboletes 1denlaﬁcando las &reas crittcas actuales, propomendo un -redisefio " de la
~ operacion y ajuste para contribuir a una operacion en condiciones de eficiencia, calidad y sostenivilidad
financiera dentro del marco del sistema de seguridad social del Departamento de Antioquia., por o que
fas partes estableten de mutuo acuerdo, pactar las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA -
- OBJETO. CONSULTORiA PARA EL- ESTUDIO TECNICO DE MORDERNIZACION DE LOS
PROCESOD, PROCED!MEENTOS Y LA PLANTA DE CARGOS DE ESE HOSPITAL PEDRO NEL
CARDONA. SEGUNDA, VALOR. DEL CONTRATO: E! valor total del contrato ‘es por la suma de:
SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($63.500.000) IVA Incluido y demas
-impuestos y deducciones a que haya lugar. CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO. El presente
-~ conlrato se pagara dela mgurente forma; TRES (3) pagos 1gua[es mediante acta de avances; asi, un-(1)
primer pago por valor de VEINTION MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS MICTE {$21,166.666), posterior a la visita de reconocimiento v a la.
proyecclon y exposicion del plan de trabajo, un segundo (2) pago por-valor de VEINTION MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MICTE
-($21 166 666) postenor a la proyeccion y exposicion del diagntstico analizado, discriminado
_caraotenzado yun tercer (3) pago. por valor de VEINTION MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y

‘ "'_"SE!S MIL SEISCIENTOS SESENTA Y-SEIS PESOS MICTE ($21.166.666) luego del acuardo -de

_"consohdaceén del diagndstico por la junta directiva de la E.S.E, Hospital Pedro Nel Cardona. Parigrafo -

1 ‘Del pago se déduciran los valores que procedan por impuestos, tasas y confribuciones que.
- _.procedan Parégrafo 2: La supervision del contrato, podra glosar los valores que a su juicio’se deben

" "~_descontar por Indebida prestacion del ‘servicio o maia calidad en la prestacion del servicio, previo
agotamiento det derecho de defensa 0 sefvicios no prestados . CLAUSULA CUARTA - PLAZO: £l

“término de gjecucion del contralo sera de tres (3) meses, contados desde la fecha de firma del acta de

inicio del contrato. CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES ESPECEFiCAS DEL CONTRATISTA: el
_conlratista debera cump!sr con Eas &gu;entes actividades las cuales se dwud[ran por- areas de la

| sagwente manera:

Calle 25 #32 A 30 Barno Ei Deporﬂvo Arboletes, Ant!oquia
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5 A Elaboracion de un documenlo tecmco que’ incluya N
j’1 Diagnéstico Institucional o —
- 2. Estudio de cargas de procesos asrstencaales admmlstratwos y
-~ loglsticos. = 7
- 3. Revision y guste de la esimctura orgémca de acuerdo con ios
_propbsitos estratégicos y planes institucionales.
" 4, Determinar la planta de personal necesaria para la nueva estructura
~ planta global y planta temporal, con acto administrativo. :
Asesona para el personal con reqmsulos para 3ub[facmn
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- 8. Proyeclar los actos admimstrattvas de propuesta de esiructura _
-~ administrativa y planta de cargos.
6. Revision y aclualizacion del manual de funciones de fa msutucnén
7. Acto administralivo de adopcion de Manual de Funciones.
8. Comparativo planta actual, propues a y costo . '
4 Fases del Estudio -
El estudio técnico para la MODERNIZACION DE ESE PEDRO NEL CARDONA $8 propone en varias
fases, que permiten desarroliar las actividades requeridas para el logro de los produclos propuestos.
. A continuacidn, se describen las fases de desarrollo del proyecto
4 Faseprevia.
. Contempla las siguientes actividades:
-+ Planeacién de fa gjecucion. . '
“Conformacion del comite de redsseﬁo snstntucronal

* Formalizacion dei equipo de trabajo.
» Definicién del cronograma general de actlwdades y pian de trabajo.

» Socializacion del proyecto.

+ Jornadas Gestion del Cambio.

* Solicitud v recoleccion de mformacaon pnmar;a y secundaria,
-+ Acuerdo inicial de disefio.”

A4 Fase diagnéstico ‘
Consiste en realizar un andlisis dela snuaclon actual de la E.S. E basado en Ios sxguientes
glementos:
.+ Marco legal
*Rol !nst:tumenai
.+ Mision u objeto social ~
“« |dentificacion y analisis de fas funciones generaies . -
» Capacidades {directiva, competitiva, técnica, tecnologica, del Eaiento humano) o , _ )
'+ Entornos (economtco politico, soc:al tecnoiégnco) ' :
+ Situacion financiera
e Procesos (técmwmiswnales y deapoyo). .
“+ Validacion y aclualizicién de estudio de cargas. -
» Estruclura arganizacional | -
-+ Planta de empleos (caraclerizacion, s;luacsones administrativas, aspeclos legales y técnicos)
8 Manuai especifico de. func;ones y compe!enclas Iaborales (aspectos Iegales y técnicos)
-4 Fdse disefio - :
N Contempfa el desarrollo de; Arqu;tectura Institucional para el redisefio:
. Estructura adminlstrativa (con funcmnes generaies de Eas
) dependenmas) PR
“+Planta de Personal (global, permanente ) iernporai) basado en Eva!uac:on de las funcsones fos
. perfi iles y las cargas de trabajo de los empleos.
- +Manual Especifico de Funcionesy de Competenc;as Laborales _
*;f(respondxendo ala nueva estmclura orgamca nueva planta de empieos, pmcesos y procedlmientos
-'-._j;'v:gentes) . .

. : - ! . .o 4 .
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. Viabmdad f‘nancnera de la propuesta (comparatwe de costos de ia planta actuat vs p!anta ‘
-propuesia) o
4 Fase propuesta e Implementacién
Centempfa tas sigulentes actividades: '
+ Presentacion dé la propuesta consolidada de modermzacmn 0 redlseﬁo a dwecttvas dela ESE
e Presentacion de los proyeclos de actos administrativos para fa adopcmn de: '
. ~ ‘a. Estructura Organizacional ~ f s
m * b. Planta de Empleos - .
© ¢, Manual Especifico de Funciones y de Competenuas Laborales

4 PRODUCTOS A ENTREGAR
1. Documento Diagndstico Organizacicnal ;
- 2: Documento con estudio de cargas: Validacion de procesos admmlstrat;vos y iogisucos y
aciuaiizamén pracesos misionales. _
3. Documento: Estudio* Tecnico de Rediseffo Orgamzamonai consoizdando la propuesta de
, arqmteetura Institucional integrada por: -
a. Estructura organizacional y funciones de las dependencfas
b. Planta Gtoba! de empleos (permanente-temporal)
c. Funcionesy competencias laborales de los empleos. _
4. Documento Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales :
5. Proyecto de Actos Administrativos para ia adopcidn de: .
a. Estructura Organizacional S
b. Planta de Empleos |
¢. Manual Especifico de Funciones y de Competencias Labera!es :
CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DE LA ESE: 1). La £SE, se obliga a suministrar al contratista
~los documentos & informacion necesaria, siempre que estén en su poder. 2) Pagar oportunamente al
. Confratista el valor de los honoraros pactados en este contrato. SEPTIMA. ‘IMPUTACION
. PRESUPUESTAL: E! valor del contrato se fijara con cargo a la disponibiiidad presupuestal COP N°
10076 del 30 de enero 2023. OCTAVA. SUPERVISION, VIGILANCIA Y SUPERVISION: La ESE
a sugervisara la ejecucion del-servicio general encomendado y podra formular las observaciones del
caso, con el fin de ser estudiadas conjuntamente y efectuar por parte de éste las modificaciones o
ajustes a que hubiere lugar, a través del SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO con la
colaboracién del coordinador medico de la ES.E. 'EL CONTRATISTA se obliga a surinistrar la
informacion que le sea solicitada y a cumplir las instrucciones que le imparia fa Subdireccion
respectiva. Para tal efecto tendré el supervisor las -siguientes atnbucmnes 1. Verificar que EL
- CONTRATISTA cumpla con sus obhgdmones descrilas en la clausula segunda del presente conlrato. -
2 Informar a la gerencia, respecto. @ las demoras o incumplimiento. de las obligaciones del
* CONTRATISTA. 3. Ceftificar respecto al cumplimiento de EL - CONTRATISTA. Dicha certificacion se
constituye en requlssto previo para cada uno de los pagos que deba realizar LA ENTIDAD. 4. Elaborar
. ef proyecto de actas de terminacion y de liquidacion. NOVENA, EXCLUSION DE LA RELACION
LABORALY AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por cuanio el conlralista pfesta el servicio objeto
de este contrato con plena autotomia técnica y administrativa, queda expresameme entendido que no
~habra vinculo laboral entre la E.S.E y el contratista y las personag que este dlsponga DECIMA. - .
* LIMITE DE LAS OBLIGAGIONES DE LA ESE: La ESE no estara obligada a asumir con recursos S
propios financiacin alguna derivada de los servicios prestados por eE Con{ratrsta en desarroito de!
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. presente comrato DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATESTA EF contratista , ‘.
-asume de manera expresa total'y exclusiva la fesponsabilidad derivada de la calidad e idoneidad de

- los servicios objeto de! pressnie contrato, por o tanto, se compromete a mantener libre ala ES.E, de

cuaiqmer responsabilidad en este aspecto y responder a las. reclamaciones judicialés yio

, extrajudu:ia!es que le formulen personas o entidades debido a la prestacion de servicios objeto del

_ presente con tfato. DECIMA SEGUNDA. CESION DEL CONTRATO: El contratista no podra ceder, ni

subcontratar total ni parcialmente el presente contrato, ni f cumplimiento de sus obligaciones sin

~autorizacion previa y por escito de la ESE. DECIMA TERCERA. GARANTIAS. El contrafista debera

- consfituir ias siguientes garantias en una entidad bancaria o.aseguradora legalmente constituida en

Colombia y vigitada por la supenntendencsa banicaria -a favor de la ESE HOSPITAL PEDRO NEL
CARDONA :

Cumplimiento del contrato . | Porla duracion del mismo | Diez 10} % -
R e y cualro {4) meses més. -
Calidad del servicio | Por fa duracion del mismo | Diez 10) %
I 3 y cuatro (4) meses més. '

‘Pago de -salarios, prestaciones | Plazo del contrato v fres | diez (10) %
soclales legales e Indemnizaciones | (3) afios més. :
1 laborales del personal que el conlratista ' -
| haya de ulilizar en el terrtorio nacional

= para la ejecucion del contrato L ]
'DECIMA QUINTA. CLAUSULA PENAL PECUNIAR?A El mcump!;mtento de una 0 cuaquera de las

o ebizgac;ones de este contrato por parte de! Contralista, e acarreara una sancion pecuniaria hasta el

- 10% del valor total del contrato, que se podra hacer efectiva directaments por parts de la ESE y se
tomara como pago parcial de los perjuicios y ¢l ejercicio de las demds sanciones contractuales o de
las acciones previstas en las leyes vigentes. DECIMA SEXTA. SOLUC!ON DIREGTA: Las partes

- podran antes de acudir a la clausula compromisoria, las diférencias de este contralo se sujetacan a
los sigulentes mecanismos alterativos de solucion de conflictos: 1) el acuerdo, 2) la transaccion. 3)

la conciliacion. 4).la amigable compasicion. DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA COMPROMISORIA. .

= Toda controversia o diferencia relativa a este contrato y su ejecucion o liquidacion, se resolveré ante
“ la. jursdiccion - contenciosa  administrativa DECIMA OCTAVA. INCOMPATIBILIDADES E
-INHABILIDADES: El contralista, para los efectos ‘de este contrato declara bajo la gravedad del

* juramento que no esta incurso en ninguna de las incompatibllidades e inhabilidades legales previstas -

en ¢! articulo 8% do 1 lay 80 de 1993, DECIMA NOVENA, TERMINACION DEL CONTRATO: £l
- presente contrato podra darse por terminado, en cualqulera de los siguientes casos: 1) Por mutyo
acuerdo de fas partes, 2) por incumplimiento de las obligaciones. a cargo del Contratista.3) por
" vencimiento da-su plazo. 4) por incumplimiento oportuno del pago al SGSSS de sus afiliados
- participes. V!GESIMA LIQUIDACION: La liquidacion del presente contrato se efectuars dentro de los

cualra meses siguientes a la finalizacion de este. VIGESIMA PRIMERA. GASTOS. Los gastos que.
demande la legalizacion del presente conlrato coren por cuenta del contratista. VIGESIMA
SEGUNDA. PERFECGIONAM!ENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la -

- -suscﬂpc;én de las partes pero su ejecucion reqmere la expedicion del registro - presupuestal, la

- '._'-.‘-aprobac:én de la poliza y la suscripcion del acla de inicio. VIGESIMA TERCERA. indemnidad: El-

* contratista mantendra indemne a la ESE HOSPITAL PEDRO NEL CARBONA de toda reclamacmn
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de [os asoc&ados 0 terceras en relacnen con la ejecucion de acilv:dades del presente contrato.
VIGESIMA CUARTA DOMICILIO: Se fija como domicilio el Municipio de Arboletes Antioquia, pero ef
_.conlralista manifiesta que puede ubicarse en la direccion registrada en fa hoja de vida de la persona
*juridica. Para stancia se fi ima en el Mumczpso de Arboietes alos ires (3) dias del mes febrero de
- 2023, -, Y

- C;} .
CELAC?ﬁPOBAZAPATA

JENNY GARCES LUNA . LAURA

. Gerente. Representam Jegal Be nratista
el UNOMBRE Coo0UCARGD T [FRMA| - FECHA - L

PROYECTO LISANERO MOSQUERA M ASESOR JURIDICO ; 30E FEBRERO DE 2‘323

APROBO HEILER DE JESUS MENA - SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO -/ﬁ/ IDE FEBRERO bE 2623

Los amoas frmanies dedaramos que hemos revisado ¢f docimmento y encontramos a;uslado akos néfmas ¥ d:spommes ‘egales vigentes y por Jo tanlo, )

balo nuestra responsabiikiad fo presentamos para ﬁrzna _ .

f
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