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No. NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCACIÓN EXPERIENCIA

1 TÉCNICO ASESORIA COMERCIAL Requisitos academicos: Requisitos Acadèmicosingeniero Industrial, Administradores De Empresas Y Ciencias 
Afines 

Experiencia Laboral Experiencia Laboral Y/O EspecializaciònMínima De 2 Años En Áreas Comerciales Y De 
Servicio Al Cliente

2 TÉCNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación profesional en ciencias administrativas, humanas, 

sociales o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en servicio al cliente. Certificado de 
competencias laborales enorientar los procesos formativos presenciales con base en los planes de formación 

concertados. Integrar las tic en los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las competencias a 
orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 

universitarios en ciencias económicas, ingeniería, mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) 

experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los 
cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade los 

cuales veinyicuatro (24) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y doce (12) meses en labores de docencia

3 TÉCNICO ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE 
ARCHIVOS		

"Requisitos académicos: perfil técnico del instructor por competencia: alternativa 1 título profesional universitario 
en: ¿profesional en ciencias de la información y la documentación, bibliotecología y archivística ¿profesional en 

ciencia de la información y la documentación, bibliotecología y archivística ¿profesional en sistemas de 
información, bibliotecología y archivística. ¿profesional en ciencia de la informaciónbibliotecología, 

documentación y archivística. ¿profesional en ciencia de la información ¿ bibliotecólogo (a) certificación de 
competencias laborales en las nclorganizar archivos de gestión, orientar los procesos formativos presenciales 
con base en los planes de formación concertados. Integrar las tic en los procesos de enseñanza aprendizaje 
evaluación de acuerdo con las competencias a desarrollar en el aprendiz. Alternativa 2 título de tecnólogo en: 

¿administración documental ¿gestión documental experiencia laboral:

 experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los 
cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade los 
cuales treinta (30) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 

profesional y seis (6) meses en labores de docencia"

4 TÉCNICO CONTABILIZACION DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS

"Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de instructores para orientar la 
competencia conformado por profesionales de las siguientes áreas:  título profesional universitario en el núcleo 
básico de conocimiento de a. contaduría públicapreferiblemente con: oespecialización en tributaria, finanzas, 
costos, auditoria, tesorería y estándares internacionales (niifnic) o diplomado en estándares internacionales 
(niifnic) y manejo de paquete ofimática, excel, software contable, financiero y de nómina. Ocertificación de 

competencias laborales en normas técnicas y pedagógicas. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley 
b. economista y administrador de empresaspreferiblemente con: oactualización en niif y nic, (normas 

internaciones de información financiera y de contabilidad), o diplomado en estándares internacionales (niifnic) y 
manejo de excel, software contable, financiero y de nómina. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley 

alternativa 2: a. título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de contaduría pública; tecnólogo en 
contabilidad y finanzas o cuatro años de estudio aprobados en contaduría pública. Opreferiblemente con 

actualización en niif y nic, (normas internaciones de información financiera y de contabilidad), o diplomado en 
estándares internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero y de nómina. 

Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después de obtener título profesionalde 
los cuales doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de formación alternativa 2: treinta (30) 

meses de experiencia después de obtener el título o certificación de estudiosde los cuales dieciocho (18) 
meses, estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce 

(12) meses en labores de docencia y con el programa de formación"

5 TÉCNICO DISEÑO E INTEGRACIÓN DE MULTIMEDIA

Requisitos academicos: ¿El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Con Título De Tecnólogo O 
Cuatro (4) Años De Estudios Universitarios, Relacionados Con La Especialidad Objeto De Formación, 

Preferiblemente Con Certificación Internacional En Desarrollo De Productos De Multimedia Sobre Plataformas 
Adobe, Microsoft O Corel.

Experiencia Laboral ¿Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses 

En Labores De Docencia.

6 TÉCNICO INTEGRACION DE OPERACIONES 
LOGISTICAS

Requisitos académicos: alternativa 1: título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento ingeniería 
industrial y afines; o administración. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: título profesional universitario en el núcleo 

básico de conocimiento deingeniería industrial y afines; o administración. (ver anexo n. B. C) 

experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho 
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestión logística y doce (12) meses en docencia para 
alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia 

relacionada con el ejercicio de gestión logística y doce (12) meses en docencia

7 TÉCNICO OPERACION TURISTICA LOCAL
Requisitos académicos: opción 1profesional en las áreas de administración turística o en turismo. Opción 
2tecnólogo en el área de la administración de aerolíneas y agencias de viaje opción 3tecnólogo en guianza 

turística con tarjeta profesional. 

Experiencia laboral: mínimo dos (2) años de experiencia en el diseño de paquetes turísticos para agencias de 
viajes y seis (6) meses de experiencia en pedagogíaadicionalmente, para todas las opciones, certificar mínimo 

40 horas de cursos en formación pedagógica o presentar certificación de competencia laboral vigente en la 
orientación de procesos formativos presenciales

8 TÉCNICO SISTEMAS

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad objeto de formación. Preferiblemente con 

certificación internacional en: ensamble y mantenimiento de equipos de cómputo y servidores comptia, a+ o 
server+ microsoft office specialist (mos) 

experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la formación profesional seis (6) meses en labores de docencia"

ANEXO 3. PERFILES CONTRATACIÓN INSTRUCTORES 
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