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San José de Cucuta, 07 de febrero de 2023

Sefor

JESUS EDGARDO CONTRERAS RAMIREZ
C.C. N° 1.090.430.571 DE CUCUTA
Direccion: Calle 12N # 9E-81 Guaimaral
Celular: 3107932717

E-mail: edgardocontreras0216@gmail.com

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

El Centro Tecnolégico de Cucuta, a través de la oficina de Direccion General, estd interesado en
contratar los servicios para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJECUTAR EL
PROYECTO SERVICIOS EDUCATIVOS DE PROMOCION DEL BILINGUISMO A TRAVES DE ESTUDIANTES
BENEFICIADOS IMPARTIENDO 675 HORAS CATEDRA EN LA VIGENCIA 2023 EN EL PROGRAMA DE
FORMACION ACADEMICA DE INGLES GENERAL DEL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA, con el
siguiente perfil: PERSONA NATURAL, PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON DOMINIO DEL IDIOMA
INGLES (HABLA, ESCRITURA LECTURA) SEGUN MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA Y
EXPERIENCIA DOCENTE.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones
legales vigentes, las siguientes ACTIVIDADES:

OBLIGACIONES ENTREGABLES

1. Impartir el desarrollo de 675 horas catedra en los diferentes
procesos de formacién académica en inglés general para los
modulos de acuerdo a la planeacion académica establecida en el
Centro Tecnoldgico de Cucuta segun los lineamientos del Ministerio
de Educacién Nacional y el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

2. Disefiar las herramientas y estrategias metodoldgicas necesarias
para el desarrollo del proceso formativo del programa de formacién
académica en |Ingles General y/o modulo transversal en |Informe de actividadesy formatos del
competencias comunicativas en bilingliismo de los programas de | proceso formativo elaborados.
formacion laboral nivel técnico laboral que oferta el Centro
Tecnoldgico de Cacuta.

Listados de asistencia

3. Apoyar a la coordinacion del programa de formacién académica | Las que surjan en el desarrollo de la

en Ingles General. actividad

4. Realizar seguimiento y reporte de posibles casos de desercién Soporte de seguimiento: Correos
de los estudiantes del programa de formacién académica en Ingles | electréonicos enviados; llamadas;
General. mensajes.

5. Realizar la aplicacion de examenes finales por habilidades
linglisticas dentro del programa de formacién académica en Ingles | Registro en la Plataforma Q10
General

6. Efectuar la calificacion y realimentacion de resultados con los
estudiantes del programa de formacidn académica en Ingles Registro en la Plataforma Q10
General.

7. Diligenciar, elaborar y presentar los formatos implementados en
el drea de gestidbn académica para el desarrollo del objeto | Formatos elaborados y diligenciados

contractual

8. Apoyar la gestion administrativa y académica realizando las

demads responsabilidades relacionadas con el fortalecimiento Informe de actividades y cuenta de
institucional cobro

9. Presentar su gestion, contribucion y avances con respecto al plan
de accion del Centro Tecnoldgico Clcuta para la vigencia 2023,
concernientes a la gestion académica en los procesos de
planeacidn y disefio curricular y desarrollo del curriculo por

Informe de gestidn
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OBLIGACIONES ENTREGABLES
competencias; y a la gestion de investigacidon formativa y aplicada

de la entidad

10. Apoyar la gestion misional del Centro Tecnolégico de Cucuta
realizando las demas responsabilidades relacionadas con el

Las que surjan en el desarrollo de la

instituciones de formacion para el trabajo) Y NTC 5581 (programas
de formacion para el trabajo y sus requisitos).

L S actividad
fortalecimiento institucional.
11. Cumplir con todos los lineamientos del Sistema de Gestion de la
Calidad Institucional bajo los lineamientos contemplados en las
normas técnicas NTC 5555 sistemas de gestion de la calidad para N/A

REQUISITOS PARA PROPONER:

1. Persona natural y/o juridica.

2. Estar inscrito en el Registro Unico Tributario R.U.T.
3. Constancia de afiliacién y pago al Sistema General de Seguridad social, Salud y Pension.

4. No presentar ningun tipo de antecedente penal, disciplinario o fiscal, asi mismo no estar incurso en
ningun tipo de inhabilidad o incompatibilidad sefialado en la ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007.

Con base en lo anterior se deberd anexar a la propuesta, los siguientes documentos en 2 carpetas
digitales, las cuales deberd enviar a través del correo gestionjuridica@ctc.edu.co, al Centro
Tecnolégico de Cucuta:

Carpeta 1 - DOCUMENTOS CONFIDENCIALES

Carpeta 2 - DOCUMENTOS NO CONFIDENCIALES

a. CEDULA DE CIUDADANIA a. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PROCURADURIA

b. HOJA DE VIDA SIGEP2 (FIRMADA POR AREA DE RECURSOS

HUMANOS, ENVIAR EL FORMATO PARA VALIDACION AL CORREO b. ANTECEDENTES FISCALES - CONTRALORIA

ELECTRONICO talentohumano@ctc.edu.co )

c. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS (APLICATIVO LEY 2013 DE

2019) RECIENTE. c. ANTECEDENTES JUDICIALES - POLICIA NACIONAL

(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013)

d. HOJA DE VIDA PERSONAL FIRMADA (Sin soportes) Un PDF.

d. CERTIFICADO MEDIDAS CORRECTIVAS - POLICIA
NACIONAL

e. SOPORTES FORMACION ACADEMICA (Un PDF)

e. CERTIFICADO INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES DE EDAD - POLICIA NACIONAL.

f. CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA LABORAL (Un PDF)

g. RUT ACTUALIZADO

h. CERTIFICACION AFILIACION A SALUD COMO INDEPENDIENTE

i. CERTIFICACION AFILIACION A PENSION COMO INDEPENDIENTE o
RESOLUCION DE PENSION PARA PENSIONADOS

j. TARJETA PROFESIONAL PARA PROFESIONES REGULADAS

k. ANTECEDENTES PROFESIONALES (RECIENTE)

. EXAMEN MEDICO LABORAL DE INGRESO (VIGENCIA NO MAYOR A
12 MESES)

m. CERTIFICACION CUENTA BANCARIA (RECIENTE)

n. LIBRETA MILITAR

fi. CERTIFICADO NIVEL DE INGLES VIGENTE (DOCENTES INGLES)

FECHA Y NUMERO DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP No.: 02 015 07-FEB-2023.

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($18.900.000,00) M/NAL.

FORMA DE PAGO: EL CENTRO TECNOLOGICO DE CUCUTA a través de la oficina de DIRECCION
GENERAL, pagard el valor del contrato resultante del presente proceso, de la siguiente manera:

Por mensualidad vencida, previa presentacion de los siguientes documentos: (a) Factura y/o Cuenta
de Cobro correspondiente; (b) Informe Mensual de Actividades y/o Certificacion de Cumplimiento del
objeto contractual expedida por el Supervisor designado; (c) Evaluacion del Proveedor firmado por el
supervisor designado; (d) Copia de los respectivos soportes de pago de aportes al Sistema de
Sequridad Social en Salud, Pension y ARL POSITIVA, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1562 de 2012 y demds
normas vigentes, correspondiente al mes o meses que se estdn cobrando o en los que se hayan
ejecutado las actividades determinadas en el contrato; (e) la acreditacion del Pago de las estampillas.
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DISTRIBUCION DE PAGOS: El valor de los honorarios estipulados en el presente proceso de
contratacion se pagaran de acuerdo a las horas catedra ejecutadas en la mensualidad vencida
debidamente certificadas por el Asesor Académico.

En todo caso los pagos por este concepto estaran sujetos al PAC establecido por el Centro
Tecnoldgico de Cucuta.

EL TIEMPO DE DURACION: 290 DIAS. 675 HORAS CATEDRA (09-FEB-2022 AL 30-NOV-2022), contados
a partir de la suscripcién del Acta de Inicio entre las partes contratantes, previo cumplimiento de los
Requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucién del contrato.

La propuesta se hard en el idioma espaiol, los valores y precios deberdn ser ofertados en pesos
colombianos. La propuesta debera cumplir con estas condiciones, de lo contrario sera rechazada. Se
incluira en ella; propuesta econdmica, forma de pago y su presentacion por parte de los interesados
no conlleva la necesaria aceptacion de la misma por parte de la entidad.

Se firma electrénicamente con el aprobado del proceso.
SANDRA YUDITH PARRA TORRES
Directora General

Reviso: Miguel Alejandro Rodriguez Carrefio — Lider Gestion Juridica CTC ‘{3#1{; e
Proyectd: Alexander Duran Martinez — A.E. Gestidn Juridica CTC ‘1/)
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