
ALCALDhMAYOR
DE BOGOTA D,C.

2 5 JUN 2019
..POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

No. SDIS-SAMC-002- 2019"

EL DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA DE LA SECRETAR|A DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En uso de las facultades legales, y obrando de conformidad con los articulos 11y 12 de la Ley 80 de

1993, articulo 21 de la Ley 1 150 de 2007, el Decreto Nacional 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, la

Resolucion 1 982 del 2017 y la Resolucion 1270 de agosto 27 de 2018,

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria Distrital de lntegracion Social -SDIS-, es la entidad p0blica del nivel central de la ciudad de

Bogot6, lider del sector social, responsable de la formulacion e implementacion de politicas p0blicas

poblacionales orientadas al ejercicio de derechos. Ofrece servicios sociales y promueve de forma articulada,

la inclusion social, el desarrollo de capacidades y la mejora en la calidad de vida de la poblacion en mayor

condiciona de vulnerabilidad, con enfoque territorial. En 6ste contexto, con el proposito de garantizar la
prestacion de servicios sociales dirigidos a la poblacion en d6ficit de atencion, la Subdireccion de Plantas

Fisicas de la SDIS, como dependencia encargada de realizar Obras de infraestructura nueva,

remodelaciones, refozamiento estructural, adecuaciones, ampliaciones y mantenimiento locativo de acuerdo

con las necesidades garantizando los derechos, el reconocimiento y la generacion de opoftunidades con

redistribucion, en el ejercicio pleno de la ciudadania en las 6reas urbanas y rurales de Bogotd D.C.

Que mediante una adecuada prestacion de servicios en los diferentes Centros y Sedes operativas, en las

cuales la SDIS, cumple con sus funciones sociales, mejorando la atencion a los ciudadanos, de conformidad

con la priorizacion que se presente, labor que se desarrolla a trav6s de un equipo de trabajo con altas

calidades humanas y 6ticas, al servicio de la ciudadania procurando el cuidado de los bienes p0blicos,

equipamientos que se deben conservar en optimas condiciones para la prestacion adecuada de los diferentes

servicios sociales que se tiene a cargo.

Que por lo anterior, para los equipamientos de cada una de las plantas flsicas es indispensable que la

senalizacion informativa, preventiva, reglamentaria y de seguridad que se instalar6 de cumplimiento a la
normatividad establecida en el Acuerdo 20 - Codigo de la Construccion de Bogot6 Seguridad lndustrial,

Planes de emergencia por las ARL, Cuerpo Oficial de Bomberos, y de acuerdo a la Nomas T6cnicas

Colombiana -ICONTEC-NTC 1461, NTC 4595, NTC 4596, NTC 3458 y NTC 4067 a nivel nacional, asicomo

las normas de calidad internacionales aceptadas en Colombia, como la norma ANS|A13.1 para tuberias, asi

como las normas ISO 3864-1 Parte 1: Principios de Disefro de Senales de Seguridad en Lugares de Trabajo y

Areas P0blicas e ISO 16069: Sistemas de Sehalizaci6n de Rutas de Evacuacion, en el marco de la

implementacion del Subsistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo y dem6s normatividad

pertinente altema de senalizacion. lgualmente se hace necesario realizar elsuministro de avisos nuevos y/o

mantenimiento de avisos, debido a los diferentes requerimientos por dano y/o deterioro normal de los mismos,

asi como la puesta en marcha de nuevos servicios garantizando el cumplimiento de la normatividad vigente

sobre Publicidad ExterrorVisual"Decreto 506 de 2003 "Porelcualse reglamentan los Acuerdos 01 de 1998 y

12 de 2000, compilados en el Decreto 959 de 2000". Todo lo anterior, adem6s permite atender los diferentes
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requerimientos de los entes de control y vigilancia, como lo son: Veeduria Distrital, Contraloria, Cuerpo Oficial

de Bomberos, Secretaria Distrital de Salud, Secretaria Distrital de Ambiente, etc.

Que este sistema de senalizaci6n para los centros, sedes e inmuebles que son de propiedad o son

administrados por la Entidad, permitir6n facilitar la identificacion de las zonas de riesgo y ruta de evacuacion

tanto principal como alterna, contribuyendo de esta manera a la prevencion o reduccion de accidentes en las

diferentes 6reas y/o centros y orientando a velar por la seguridad y bienestar integral de su poblacion

trabajadora, usuarios y visitantes que se encuentren dentro de cada equipamiento.

Que de acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta la normatividad vigente es necesario instalar la

sefralizaci6n informativa, preventiva y de emergencia en los Centros y Sedes de la Secretaria Distrital de

lntegracion Social, a fin de prevenir eventuales cierres por organismos de control.

Que para satisfacer la necesidad antes descrita, se da cumplimiento a las funciones asignadas en el articulo

10. Direccion de Gesti6n Corporativa del Decreto 607 de 2007,ta|como se establece en el literald y g:

"d) Establecer pardmetros para la elaboracion del anteproyecto y proyecto de presupuesto de

funcionamiento de la Secretaria el seguimienfo a su ejecucion, de conformidad con las drsposiclones

legales y procedimientos administrativos y fsca/es vigentes.

g) Dnign y controlar la realizacion de los trdmites necesarios para adelantar la contratacion del disefio,

ejecucion e interuentoria de las obras civiles, asi como de la adquisicion de los bienes y seruicios que

requiera la Secretaria conforme a los planes, programas y proyectos aprobados."

Que asi mismo y d6ndole cumplimiento a las funciones asignadas en elarticulo 13. Subdireccion de Plantas

Fisicas del Decreto 607 de 2007, tal como se establece en el literal g:

"g) Elaborar conjuntamente con la Subdireccion de Contratacion los tfirminos de referencia o pliegos de

condiciones, desde el punto de vista t6cnico, para la contratacion de las obras de construccion,

ampliacion, adecuacion, reforzamiento estructural y mantenimiento de /os bienes inmuebles

dependientes de la Secretaria Distrital de lntegracion Social'.

Que la entidad mediante el Proyecto 1103 "ESPACIOS DE INTEGRACION SOCIAL', ejecutado por la

Subdireccion de Plantas Fisicas, planea Proveer espacios de integracion social en cumplimiento de los

est6ndares de calidad para garantizar la prestacion de los servicios sociales en condiciones adecuadas y

seguras, construir espacios de integracion social que garanticen una adecuada prestacion de los servicios

sociales.

Que en este sentido, el Plan de Desarrollo "BogotS Mejor para Todos", en el marco del Pilar/Eje transversal 2

"Pilar Democracia Urbana" enmarcado en el Programa Estrat6gico "lntegracion Social Para Una Ciudad De
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Oportunidades" cuyo objetivo es Construir y adecuar infraestructura social de calidad para reducir la brecha

de desigualdad, segregacion y discriminaci6n de la ciudad." A desarrollarse a trav6s del proyecto

"Equipamientos Urbanos - lntegracion Social", establece en su Meta No. 8, denominada "Realizar

mantenimiento al menos al70% de los equipamientos de SDIS" contenida en el Plan de Adquisiciones de la

Entidad, en cumplimiento de la normatividad vigente, asi como los requerimientos que se ralicen a la

Subdireccion de Plantas Fisicas.

Que adicionalmente, la Subdireccion de Plantas Fisicas, requiere contar con el servicio de lmpresi6n de

documentos de pequeno y gran formato, en aras de garantizar los trAmites referentes a la ejecucion y la
supervision de obras de diversa indole de los inmuebles donde se presta atencion a los ciudadanos y

ciudadanas del Distrito Capital.

Que a este proceso de seleccion y al contrato que de 6l se derive, son aplicables la Constitucion Politica, la

Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,laLey 1474 de 2011, el Decreto Nacional 019 de 2012, el Decreto

Nacional 1082 de 2015, y dem6s normas concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no

regulados en las normas anteriores, se aplicar6n las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las

reglas previstas en el pliego de condiciones, y en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este

proceso.

Que en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 8' de la Ley 1 150 de 2007, en concordancia con el a(iculo

2.2.1.1.1.7 .1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, se publico en la pigina

httos://www.colombiacompra.oov.co/secop-ii el aviso de convocatoria, el estudio y documentos previos, fichas

t6cnicas, anilisis del sector y el proyecto de pliego de condiciones del presente proceso el 12 de abril de

2019.

Qu6 durante los dias 15 de abril al 23 de abril de 2019, no se recibieron observaciones para el presente

pr0ceso.

Que mediante Resolucion N00998 del09 de mayo 2019, la Secretaria Distritalde lntegracion Socialdispuso la

apertura det SELECC|6N ABREVIADA DE MENOR CUANT1A No SDIS-SAMC-002-2019, junto con el

Piiego de Condiciones Definitivo, cuyo-objeto es: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE ELABORACION,

SUMINISTRO E INSTALACION DE SENALEACIoN, AVISOS Y REPRODUCCIoN DE PLANOS, PARA

LOS CENTROS Y SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL'" CON UN

Presupuesto Oficial Estimado de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 200.000.000) MCTE.

Que las obligaciones que se contraigan en el desanollo del contrato objeto del proceso de SELECCION

ABREVIADA DE MENOR CUANT|A No. SDIS.SAMC-002-2019, se respaldan con recursos del presupuesto

de la Secretaria Distritalde lntegracion Social.
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No. de
CDP

No. de Proyecto Modalidad Concepto del Gasto Valor CDP
Valor

Afectado CDP

11528
1103- ESPACToS

DE INTEGRACION
SOCIAL

02-1 6-1 37-1 1 03-
01 -008-003-402

UZ.U1.U6U3 IMPI{E5US,
PUBLTCACI0N,

DIVULGACION Y
EVENTOS

CULTURALES
GESTION SOCIAL

INTEGRAL

$ 200.000.000

$ 200,000.000

Que el plazo de ejecucion ser6 hasta el 31 de diciembre de 2019 o hasta agotar los recursos del contrato,

evento que ocurra primero, a partir de la firma del acta de inicio suscrita por el contratista y el superviso(a)
y/o apoyo a la supervisi6n del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecuci6n del mismo.

Que surtido el plazo de manifestaciones de inter6s para participar en el proceso de seleccion, el cual fue

desde el 10 hasta el 14 de mayo 2019;se recibieron'las respectivas MANIFESTACIONES DE INTERES y el

dia 15 de mayo de 2019 se public6 en la p5gina vrnrvw.colombiacompra.qov.co., la lista de las mismas,

recibidas asi:

No. EMPRESA

I NSPDE COLOMBIA SAS

2
ALIDOS DE COLOMBIA SAS

3
FENIX MEDIA GROUP SAS

4 VARIEDADES PLASTICAS DE COLOMBIA LTDA

5
TREBOL EDITORES PUBLICIDAD

6 STRATEGY SAS

7
E

8
ALVARO GOMEZ

9
ARQUETIPO SENALIZACION

10
HEBERGRAFICAS

11
FUNDACION SXXI

12
IMPRIDEAS SAS

13
ASEIC SAS
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14
AB SENALIZACION SAS

15
ECOPRINTS SAS

16
OSCAR FERNANDEZ

17
COINDERE

18
DUBILT LTDA

19
c0NSoRcro Brc

20
SODECOL SAS

21
CORSEING SAS

22
AVIGRAF IMAGEN

23
GAMA COMPANiA SAS

24
INNOVA PUBLICIDAD VISUAL SAS

25
PORMIL

26
CUMBRE INGENIERIA SAS

27
MERCADOS PRODUCTIVOS

28
YESID FRANCO FERREIRA

29
COLMENA GROUP SAS

30
UNION TEMPORAL PUBLICIDAD 2019

31
AMERICANA CORP SAS

Que la SDIS adelanto el proceso con todos los posibles proponentes que manifestaron inter6s en participar.

Que durante el t6rmino previsto para presentar observaciones al Pliego de condiciones definitivo, es decir

desde el 10 hasta el '14 de mayo de 2019, no se recibieron observaciones., sin embargo se recibio

observacion extempor6nea por parte de AVIGRAF IMAGEN CORPOMTIVA R O S EN C, la cual fue

contestada a trav6s de la plataforma SECOP ll el dia 20 de mayo de 2019.

Que llegada las'10:00 a.m., del dia 20 de mayo de 2019, fecha y hora previstas en el cronograma para el

cierre del proceso y apertura de las ofertas, se recibio para participar en el citado proceso de selecci6n diez

(10) ofertas, taly como consta en elacta de cierre publicada en el SECOP llel mismo dia asi:

()ra. 7 No :12 .. 16 / Ciudadela San Martin
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NO NOMBRE PROPONENTE

1 ECOPRINT S LTDA

2 PORMIL E U

3 CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES. COINDERE

4 vARTEDADES pLASTTcAS DE coLoMBtA LTDA - EN REoRclutzlct6ru

5 ARQU ETI PO SeNRIIZICION SAS

6
FUNDACION S )O\I RESCATE AMBIENTAL SOCIAL CULTURAL Y TURISTICO.
FUNDACION S XXI

7 HEBERGRAFICAS

8 SODECOL GROUP SAS

I GOMEZ ARIAS ALVARO

10 R E SCNELIZACION SAS

11 UNION TEMPORAL PUBLICIDAD 2019

12 ALIADOS DE COLOMBIA S A S

13 FENIX MEDIA GROUP SAS

14 FERNANDEZ BARRIOS OSCAR ORLANDO

15 AVIGRAF IMAGEN CORPOMTIVA R O S EN C

16 |NVERSToNESReSeNruSnS

'17 NSP DE COLOMBIA SAS

18 IMPRIDEAS SAS

Que el 28 de mayo de 2019 y de conformidad con el cronograma, se publico el informe de verificacion de

requisitos habilitantes, al cual se dio traslado para presentar observaciones y plazo m6ximo para entrega de

subsanaciones de registros habilitantes del29 al 31 de mayo de 2019, con elsiguiente resultado.
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1 ECOPRINTS LTDA SUBSANAR HABIL HABIL SUBSANAR

2 PORMIL EU HABIL HABIL SUBSANAR SUBSANAR

I
UUITPUT(AUIUN IN IEUI(AL
PARA EL DESARROLLO DE

LAS REGIONES HABIL HABIL SUBSANAR SUESANAR
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Que luego de surtido el plazo de traslado y para subsanar la ausencia de requisitos habilitantes, en los cuales

los proponentes e interesados tuvieron oportunidad de observar y controvertir el informe publicado, la Entidad

procedio a elaborar y publicar el resultado del informe de evaluacion definitiva, que fue publicado el dia 5 de
junio de 2019, en la p6gina www.colombiacomora.oov.co, portalSECOP ll;con elsiguiente resultado:
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VA|{IEUAUEU PLAI' I IUAS UE

COLOMBIA LTDA SUBSANAR HABIL SUBSANAR SUBSA]'IAR

A ARQUETIPO SENALIZACION
sas HABIL SUBSANAR HABIL SUBSANAR

6

FUNDACION S XXI

CORPORACION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO DE

LAS REGIONES SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR

7 HEBER GRAFICAS SUBSANAR HABIL HABIL SUBSANAR

8 SODECOL GROUP SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 100 336,4321400 436 4321400
0 GOMEZ ARIAS ALVARO SUBSANAR HABIL HABIL SUBSANAR

10 AB SENALIZACION SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 0 345 166s683 345,1665683 4

l1 UNION TEMPORAL
pr IRt tctnaD 201q HABIL HABIL SUBSANAR SUBSANAR

12 ALIADOS DE COLOMBIA SAS HABIL HABIL SUBSANAR SUBSANAR
11 FENIX MEDIA GROUP SAS SUBSANAR HABIL HABIL SUBSANAR

14

OSCAR ORLANDO
FERNANDEZ BARRIOS HABIL HABIL HABIL HABIL 600 336.4868350 936.4868350 I

15
AVIGRAF IMAGEN

CORPOMTIVAROSENC SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR SUBSANAR

16

INVERSIONES RESENAL
SAS HABIL HABIL SUBSANAR SUBSANAR

17 NSP DE COLOMBIA SAS HABIL HABIL HABIL }IABIL '100 391,2108766 491 ,21 08766
rr"ilr.rir:r-:::

18 IMPRIDEAS SAS SUBSANAR HABIL HABIL SUBSAilAR

No PROPONENTE

REOUFIIOS TEcilIcOs HABITJTANIE
REOUE]IOS TECI{ICOS PO}IOERABLES

FACTORES DE CALIDAD

PUT{TAJE

TOTAL DE

L0s
FACTORES

DE
srlrccr0x

ORDEN DE

ELEGIBILIDADEXPERIENCIA
OEL

PROPOiIENTE

PRESENTAGION DE

ua lceprlcdl
DE LAS

ESPECIFICACIONES

Y CONDICIONES
TECNICAS

OBLIGATORIAS

venrRcAcr6t oe
t.A EXPERIENCIA

HABIUSL'SSANEJNO

HABIURECHAZADO

UAI(AII I IA
ADICIONAL A LA

MINIi,A
REQUERIDA Et{

LOS BIEIIES
silutNtsTPAnos

sERVtCros
ADICONALES

DE

MANIENIItIEI{TO

APOYO A
t-A

INDUSTRIA

NACIOMI

PROPUESTA
ECONOMICA

PU}ITAJE

rAxrilo (roo
PUilTOS)

PU}ITAjE
ilrJffio (1oo

PUNTOS)

PUNTAJE
uAxrmo

(r00
PUNTOSI

PUNIAJE
uAxruo 6oo

PUi{TOS)

1 ECOPRINTS LTDA HABIL HABIL HAtsIL VER EVALUACION JURIDICA (RECHA

2 PORMIL EU HABIL HABIL HAEIL 100 400 r00 278.1 089881 878.1 089881 3

3

OORPOHACION
INTEGML PARA

EL DESARROTLO

DE LAS
AFGINNFS

RECHAZADO HABIL RECHAZADO

A

VAI(IEUAUES
PLASTICAS DE

COLOMBIA LTDA
RECHAZADO HABIL RECHAZAOO VER EVALUACION J URIDICA (RECHAZADO)

5

ARQUE I IPO

SENALIZACION
SAS

HABIL HABIL HABIL 100 400 100 31 2,346409 9'12,346409 2
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Que el6 de junio de 2019, se recibieron observaciones para el presente proceso, por parte de las.empresas

FENIX MEDIA GROUP SAS, INVERSIONES RESENAL, PORMIL EU, ARQUETIPO SENALIZACION SAS, A

las cuales se dio respuesta el dia 13 de junio y fueron publicadas en la plataforma transaccional SECOP ll.

Que el dia 10 de junio de 2019 se publico la Adenda N"1, con la cual se modifica el numeral 1.1.8

cronograma del Pliego de Condiciones.

Que con fundamento en lo en lo expuesto en la Adenda N'1, luego de surtido el plazo para subsanar, la

Entidad procedio a elaborar y publicar el 20 de junio de 2019 el resultado del informe de evaluacion definitiva,

en la pigina www.colombiacompra.qov.co, portal SECOP ll; con el siguiente resultado:

REsoic;ffi;i"ilil+ ir. 2 5 JUlt 2019
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No. SDIS-SAMC-002- 2019"

6

FUNDACION S

XXI

CORPORACION
INTEGML PARA

EL DESARROLLO
DE LAS

REGIONES

HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDEMBLES RECHAZADO

7
HEBER
caAFraaq HABIT HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDEMBLES RECHAZADO

8
SODECOL
GROUP SAS

HABIL HABIL HABIL 100 400 100 36s,5889938 96s,5889938 1

I GUIVIEI AKIA5

ALVARO
HABIL HABIL HABIL r00 200 100 31 1,26329s7 711,2632957 6

10

AB

SENALIZACION HABIL HABIL HABIL 0 0 0 271,0825244 271,08252M I

1'1

UNION
TEMPOML
PUBLICIDAD 2019

RECHAZADO HABIL RECHAZADO 0

12
ALIADOS DE

COLOI\,IBIA SAS
HABIL HABIL HABIL 100 400 100 224,143829 824,143829 5

13
FENIX IVIEDIA

GROUP SAS
HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDEMBLES RECHAZADO

1A

OSCAR

ORLANDO
FERNANDEZ
BARRIOS

HABIL HABIL HABIL '100 400 100 261,650563 86'1,650s63 4

15

AVIGMF IMAGEN

CORPOMTIVA R

OSFNC
RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA / FINANCIEM (RECHAZADO)

16
INVERSIONES

RESENAL SAS
RECHAZ}DO HABIL RECHAZADO

17
NSP DE

COLOMBIA SAS
HABIL HABIL HABIL 0 0 100 321,1172575 421,1172575 7

18 IMPRIDEAS SAS HABIL HABIL HABIL 0 0 288,8528825 )88 85288?5

1' I ;,,:,,,1',1 1.', ..

,, 
'EV$IUAGIOil,,.,:;
"t**r6A:1111'
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ORDEil DE

ftEqrq[rDAP

1 ECOPRINTS LTDA RECHAZADO HABIL HABIL RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA (RECHAZADO)
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No. SDIS-SAMC-002- 201 9"

2 PORMIL EU HABIL HABIL HABIL HABIL 500.0000000 270.2132829 870.2132829 5

3

CORPORACION
INTEGRAL PARA EL

DESARROLLO DE LAS

REGIONES

HABIL HABIL RECHAZADO REC}IAZADO vER EVALUACT0N TEcrurce (RecHnznoo)

4
VARIEDADES
PLASTICAS DE

COI OMBIA ITDA
RECHAZADO HABIL RECHAZADO RECHA;ZADO ven eveluecr0N,.t uRrDrcA y TEcNtcA (RECHAZAD0)

5
ARQUETIPO

SENALIZACION SAS
HABIL HABIL HABIL HABIL 600,0000000 3'15,0215573 91 5,021 5573

6

FUNDACION S XXI

CORPOMCION
INTEGML PARA EL

DESARROLLO DE LAS
aFGrot{Eq

HABIL HABIL HAEIL HAEIL

El proponente no presenta la propuesta economica, por lo cual se encuentra incurso

en la causal de rechazo subnumeral 6) del numeral 1,2,26 CAUSALES DE

RECHAZO del pliego de condiciones, que establecel

"6.Cuando el proponente no presente junto con su propuesta la propuesla

Fcon6mica'

7 HEBER GMFICAS HABIL HABIL HABIL HABIL

El proponente no presenla Ia propuesta economica, por l0 cual se encuentra lncurso

en la causal de rechazo subnumelal 6) del numeral 1,2,26 CAUSALES DE

RECHAZo del pliego de condiciones, que establece:

'6.Cuando el proponente no presente junto con su propuesta la propuesta

Economica'

8 SODECOL GROUP SAI HABIL HABIL HABIL HABIL 600.0000000 368,7201480 958.7201 480

I GOI\,iIEZ ARIAS ALVAR HABIL HABIL HABIL HABIL 400,0000000 313,9291675
263.'1 256398

713 9291675 8

'10 AB SENALIZACION SA HABIL HABIL HABIL HABIL 0,0000000 263.1 266398 11

11
UNIUN IEMI-UKAL
PUBLICIDAD 20,19

HABIL HABIL RECHAZADO RECHAZADO VER EVALUACION TECN ICA (RECHAZADO)

tl ALIADOS DE COLOIVBIA

SAS
HABIT HABIL HABIL HABIL 600,0000000 21 5,7859293 81 5,7859293 7

13
FENIX I\,IEDIA GROUP
SAS

HABIL HABIL HABIL HABIL 600,0000000 31 0,5861 459 91 0,586 1 459 3

14
OSCAR ORLANDO
FFENANNFT RARRINS HABIL HABIL HABIL HABIL 600,0000000 2s3.61 38966 853,61 38966 6

15

AVIGRAF IMAGEN

CORPOMIIVAROSEN
C

RECHAZADO RECHAZADO RECHAZADO RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA Y TECNICA (RECHAZADO)

16
INVERSIONES RESENAL
SAS

HABIL HABIL HABIL HABIL 600,0000000 282,83801 66 882,83801 66 4

NSP DE COLOMBIA SAS HABIL HABIL HA HABIL 1 00.0000000 31 3,5899046 41 3 589

18 IIUPRIDEAS SAS HABIL HABIL HA HABIL 0,0000000 291,3268r 62 291.3268162 10
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ELEGIBILIOADEXPERIENCIA
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PRESENTACoN DE

LA ACEPTACIO}I
DE I.AS

ESPECIFICACIONES
Y CoilorcroilEs

TECNICAS

OBLIGATORIAS

VERIFICAC6I{ DE

LA EXPERIENCIA
HABIUSUBSANE/NO

HABIURECHAZADO

tiAI(AIt I tA
ADICIONALAU

;rlil[rA
REQUERIDA EN

LOS BIEilES
slttltNfqTnanos

sERVrCr0s
ADICIONALES

DE

TAilIENIi'IEilTO

APOYO A
LA

INDUSTRIA

I{AC|Ot{AL

PROPUESTA

ECOlloilEA

PROPONENTE
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tlAxmo (r00
PUNTOS)

PUIITA'E
MAxrito (100

PUNToS)

PUNIA'E
rAxilo

(r00
Dr tNT(1Sl

PUiTTA'E
Mlxilo (4o(}

PUNT0S)

1 ECOPRINTS LTDA HABIL HABIL HABIL VER EVALUACION JURIDICA (RECHAZAD

2 PORMIL EU HABIL HABIL HABIL 100 I 400 | 100 1270,21328291870,21328291 s

3

CORPOMCION
INTEGML PARA EL

DESARROLLO DE

LAS REGIONES

RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION TECNICA (RECHAZADO)

4

VARIEDADES

PLASTICAS DE

cot ot\,{RlA ITDA
RECHAZADO HABIL RECHAZAOO VER EVALUACION JURiDICA Y TECNiCA (RECHAZADO)

AROTIETIPO HABIL HABIL HABIL 100 | 400 | 100 1315.02155731915,021s5731 2
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ALCAU)hMAYOR
DE BOGOTA O,C.

SECRETARIA DE TNTEGRACION SOCIAL

RESOLUCION NUMIERo 
1 ?84 '$ 2 5 JUN 2019

,,poR LA cuAL sE ADJUDIcA EL pRocESo DE sEiEEctON aenevtADADE MENoR cunrurie

Que teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, el Comit6 Evaluador del proceso de seleccion, una vez

efectuado el andlisis, verificacion y/o evaluacion de los criterios Juridicos, T6cnicos, Economicos y

Financieros consagrados en el Pliego de Condiciones y contenidos en el informe de evaluacion que hace

parte del expediente contractual, y en aplicacion de los principios de la contratacion estatal establecidos en la

Ley 80 de'1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y verificada la legalidad del proceso,

RECOMIENDA al Ordenador del Gasto, adjudicar el proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR

CUANT|A NO, SDIS.SAMC.OO2 dE 2019.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR el contrato derivado del proceso de sELECCtot{ ffinevADA DE

MENOR CUANT|A No. SDIS.SAMC.002 de 2019, cuyo objeto consiste en: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE

ELABORACIoN, SUIVIII.IISTRO E INSTALACIoN DE SENALEACION, AVISOS Y REPRODUCCION DE

PLANOS, PARA LOS CENTROS Y SEDES DE LA SECRETARIA DISTRTTAL DE INTEGRACIoN

SOC|AL", acogiendo la recomendaci6n del comit6 evaluador, al proponente SODECOL GROUP SAS., con

NlT. 804.006.897.3, representada legalmente por el senor MARIUXI IRENE CALERO ARRIETA, mayor de

edad e identificada con C6dula de Ciudadania No. 63.501.825, por un valor de DOSCIENTOS MILLONES DE

PESOS ($ 200.000.000) M/CTE, valor que incluye todos los impuestos distritales y nacionales a que haya

=oGOTAMEJOR
PARA TODOS

Cra 7 No i2 - 16 / Cruda.Jola Sarr Martin
Secretarla Distrital de lntegraci6n Social l
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No, SDIS-SAMC-002- 201 9"

SENALIZACION SAS

b

FUNDACION S XXI

CORPORACION
INTEGRAL PARA EL

DESARROLLO DE

LAS REGIONES

HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDEMBLES RECHAZADO

7 HEBER GMFICAS HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDE&ABLES RECHAZADO

I SUUE,UUL UKUUT
SAS

HABIL HABIL HABIL 100 400 100 368,7201 48 968.720148 1

I GOI/EZ ARIAS
AI \/ARN HABIL HABIL HABIL 100 200 100 31 3,9291 675 71 3,9291 675 I

10
AB SENALIZACION

SAS
HABIL HABIL HABIL 0 0 0 263,1266398 263,1 266398 1l

t1
UNION TEMPO&qL
PUBLICIDAD 2019

RECHAZADO HABIL RECHAZADO ven EvlLulcr0u tECNrcA (RECHAZADo)

12
ALIADOS DE

COLOMBIA SAS
HABIL HABIL HABIL 100 400 100 21 5,7859293 81 5,7859293 7

aa FENIX i/EDIA
GROUP SAS

HABIL HABIL HABIL 100 400 100 31 0,5861 459 91 0,5861 459 3

14

OSCAR ORLqNDO
FERNANDEZ
BARRIOS

HABIL HABIL HABIL 100 400 100 253,61 38966 853,61 38966 6

15

AVIUKAF IMAbtN
CORPOMTIVA R O

SENC
RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA Y TECNICA (RECHAZADO)

tb
INVERSIONES
RESENAT SAS

HABIL HABIL HABIL 100 400 100 282,83801 66 882,83801 66 4

17
NSP DE COLOMBIA
SAS

HABIL HABIL HABIT 0 0 100 313,s899046 41 3.5899046 I
18 IIVIPRIDEAS SAS HABIL HABIT HABIL 0 0 0 291.3268162 291.32681 62 10
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lugar, con un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2019 o hasta agotar los recursos delcontrato,
evento que ocurra primero, a partir de la firma del acta de inicio suscrita por el contratista y el superviso(a)
y/o apoyo a la supervision del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion del mismo.

ART|CUL0 SEGUNDO: Notificar la presente Resoluci6n al Adjudicatario proponente SODECOL GROUP

SAS., con NlT. 804,006,897-3, al e-mail: INFO,CLIENTES@SODECOL.COM, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 1 del articulo 67 de laLey 1437 de 2011 y seg[n autorizacion dada por el proponente

en el numeral 16 de la carta de presentacion de la oferta.

ART1CULO TERCERO: Contra el presente acto Administrativo no procede recurso alguno por la via
gubernativa,,siendo por ende un acto irrevocable que obliga tanto a la SECRETARIA DISTRITAL DE

INTEGRACI0N SOCIAL como al adjudicatario, sin perjuicio de lo dispuesto en elarticulo 9 de la Ley 1150 de

2007.

ARTICULO CUARTO: Publicar la presente resolucion a trav6s del portal de www.colombiacompra.qov.co
SECOP llde conformidad con elArticulo 2.2.1.1.1.7.1,de|Decreto Nacional 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: Remitir Copia de la presente Resolucion para que repose en el expediente del proceso

contractual.

ARTICUL0 SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dada en Bogot6 D. C. a los

2 5 JUN 201e
JAIRO ANDRES REVELO MOLINA

DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA
SECRETAR1A DISTR1TAL DE INTEGRACIoN SOCIAL

NoTTFiOUEPE

l/

NOMBRE SUBDIRECcION FIRMA

pnovEcr0: WENDY CAROLINE MERCADO VANEGAS PROFESIONAL SUBDIRECCION DE cONTMTACION ail/
nrvrsO cLAUDIA PATRIcIA HERRERA LoGREIRA ASESoM DIRECCION DE GESTION CoRPORATIVA chw
nEvrs6: OscAR MAURIcIo RoJAs GUziIAN pRoFESIoNAL suBDrRECCt0N oE courutRcr0t't G-^6
npRoa6: PAOLA ROJAS REDONDO suBDrREcron,c DE coNTMTACT0N

'f{v,)
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