ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INT 2N ch
RESOLUCION NUMERT 04 2 5 JUN ng
“POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. SDIS-SAMC-002- 2019”

EL DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En uso de las facultades legales, y obrando de conformidad con los articulos 11y 12 de la Ley 80 de
1993, articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto Nacional 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, la
Resolucion 1982 del 2017 y la Resolucion 1270 de agosto 27 de 2018,

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria Distrital de Integracion Social -SDIS-, es la entidad publica del nivel central de la ciudad de
Bogota, lider del sector social, responsable de la formulacion e implementacion de politicas publicas
poblacionales orientadas al ejercicio de derechos. Ofrece servicios sociales y promueve de forma articulada,
la inclusion social, el desarrollo de capacidades y la mejora en la calidad de vida de la poblacién en mayor
condiciona de vulnerabilidad, con enfoque territorial. En éste contexto, con el propésito de garantizar la
prestacion de servicios sociales dirigidos a la poblacion en déficit de atencién, la Subdireccion de Plantas
Fisicas de la SDIS, como dependencia encargada de realizar Obras de infraestructura nueva,
remodelaciones, reforzamiento estructural, adecuaciones, ampliaciones y mantenimiento locativo de acuerdo
con las necesidades garantizando los derechos, el reconocimiento y la generacion de oportunidades con
redistribucion, en el ejercicio pleno de la ciudadania en las areas urbanas y rurales de Bogota D.C.

Que mediante una adecuada prestacion de servicios en los diferentes Centros y Sedes operativas, en las
cuales la SDIS, cumple con sus funciones sociales, mejorando la atencion a los ciudadanos, de conformidad
con la priorizacién que se presente, labor que se desarrolla a través de un equipo de trabajo con altas
calidades humanas y éticas, al servicio de la ciudadania procurando el cuidado de los bienes publicos,
equipamientos que se deben conservar en dptimas condiciones para la prestacion adecuada de los diferentes
servicios sociales que se tiene a cargo.

Que por lo anterior, para los equipamientos de cada una de las plantas fisicas es indispensable que la
sefalizacion informativa, preventiva, reglamentaria y de seguridad que se instalara de cumplimiento a la
normatividad establecida en el Acuerdo 20 - Codigo de la Construccion de Bogota Seguridad Industrial,
Planes de emergencia por las ARL, Cuerpo Oficial de Bomberos, y de acuerdo a la Nomas Técnicas
Colombiana -ICONTEC-NTC 1461, NTC 4595, NTC 4596, NTC 3458 y NTC 4067 a nivel nacional, asi como
las normas de calidad internacionales aceptadas en Colombia, como la norma ANSI A13.1 para tuberias, asi
como las normas 1SO 3864-1 Parte 1: Principios de Disefio de Sefiales de Seguridad en Lugares de Trabajo y
Areas Publicas e 1SO 16069: Sistemas de Sefalizacion de Rutas de Evacuacion, en el marco de la
implementacion del Subsistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo y demas normatividad
pertinente al tema de sefializacion. Igualmente se hace necesario realizar el suministro de avisos nuevos y/o
mantenimiento de avisos, debido a los diferentes requerimientos por dafio y/o deterioro normal de los mismos,
asi como la puesta en marcha de nuevos servicios garantizando el cumplimiento de la normatividad vigente
sobre Publicidad Exterior Visual “Decreto 506 de 2003 "Por el cual se reglamentan los Acuerdos 01 de 1998 y
12 de 2000, compilados en et Decreto 959 de 2000". Todo lo anterior, ademas permite atender los diferentes
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requerimientos de los entes de control y vigilancia, como lo son: Veeduria Distrital, Contraloria, Cuerpo Oficial
de Bomberos, Secretaria Distrital de Salud, Secretaria Distrital de Ambiente, etc.

Que este sistema de sefalizacion para los centros, sedes e inmuebles que son de propiedad o son
administrados por la Entidad, permitiran facilitar la identificacion de las zonas de riesgo y ruta de evacuacion
tanto principal como alterna, contribuyendo de esta manera a la prevencion o reduccion de accidentes en las
diferentes areas y/o centros y orientando a velar por la seguridad y bienestar integral de su poblacion
trabajadora, usuarios y visitantes que se encuentren dentro de cada equipamiento.

Que de acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta la normatividad vigente es necesario instalar la
sefializacién informativa, preventiva y de emergencia en los Centros y Sedes de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, a fin de prevenir eventuales cierres por organismos de control.

Que para satisfacer la necesidad antes descrita, se da cumplimiento a las funciones asignadas en el articulo
10. Direccion de Gestion Corporativa del Decreto 607 de 2007, tal como se establece en el literal d y g:

“d) Establecer parametros para la elaboracion del anteproyecto y proyecto de presupuesto de
funcionamiento de la Secretaria el sequimiento a su ejecucion, de conformidad con las disposiciones
legales y procedimientos administrativos y fiscales vigentes.

g) Dirigir y controlar la realizacion de los tramites necesarios para adelantar la contratacion del disefio,
gjecucion e interventoria de las obras civiles, asi como de la adquisicion de los bienes y servicios que
requiera la Secretaria conforme a los planes, programas y proyectos aprobados.”

Que asi mismo y dandole cumplimiento a las funciones asignadas en el articulo 13. Subdireccion de Plantas
Fisicas del Decreto 607 de 2007, tal como se establece en el literal g:

“a) Elaborar conjuntamente con la Subdireccion de Contratacion los términos de referencia o pliegos de
condiciones, desde el punto de vista técnico, para la contratacion de las obras de construccion,
ampliacion, adecuacion, reforzamiento estructural y mantenimiento de los bienes inmuebles
dependientes de la Secretaria Distrital de Integracién Social’.

Que la entidad mediante el Proyecto 1103 “ESPACIOS DE INTEGRACION SOCIAL", ejecutado por la
Subdireccion de Plantas Fisicas, planea Proveer espacios de integracion social en cumplimiento de los
estandares de calidad para garantizar la prestacion de los servicios sociales en condiciones adecuadas y
seguras, construir espacios de integracion social que garanticen una adecuada prestacion de los servicios
sociales.

Que en este sentido, el Plan de Desarrolio “Bogota Mejor para Todos”, en el marco del Pilar/Eje transversal 2
“Pilar Democracia Urbana” enmarcado en el Programa Estratégico “Integraciéon Social Para Una Ciudad De
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Oportunidades” cuyo objetivo es Construir y adecuar infraestructura social de calidad para reducir la brecha
de desigualdad, segregacion y discriminacion de la ciudad.” A desarrollarse a través del proyecto
“Equipamientos Urbanos - Integracién Social’, establece en su Meta No. 8, denominada “Realizar
mantenimiento al menos al 70% de los equipamientos de SDIS” contenida en el Plan de Adquisiciones de la
Entidad, en cumplimiento de la normatividad vigente, asi como los requerimientos que se ralicen a la
Subdireccion de Plantas Fisicas.

Que adicionalmente, la Subdireccion de Plantas Fisicas, requiere contar con el servicio de Impresion de
documentos de pequefio y gran formato, en aras de garantizar los tramites referentes a la ejecucion y la
supervision de obras de diversa indole de los inmuebles donde se presta atencion a los ciudadanos y
ciudadanas del Distrito Capital.

Que a este proceso de seleccion y al contrato que de él se derive, son aplicables la Constitucion Politica, la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Nacional 019 de 2012, el Decreto
Nacional 1082 de 2015, y demas normas concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no
regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las
reglas previstas en el pliego de condiciones, y en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este
proceso.

Que en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2211171 del Decreto Nacional 1082 de 2015, se publico en la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii el aviso de convocatoria, el estudio y documentos previos, fichas
técnicas, analisis del sector y el proyecto de pliego de condiciones del presente proceso el 12 de abril de
2019.

Qué durante los dias 15 de abril al 23 de abril de 2019, no se recibieron observaciones para el presente
proceso.

Que mediante Resolucion N°0998 del 09 de mayo 2019, la Secretaria Distrital de Integracion Social dispuso la
apertura del SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SDIS-SAMC-002-2019, junto con el
Pliego de Condiciones Definitivo, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE ELABORACION,
SUMINISTRO E INSTALACION DE SENALIZACION, AVISOS Y REPRODUCCION DE PLANOS, PARA
LOS CENTROS Y SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL". con un
Presupuesto Oficial Estimado de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 200.000.000) MCTE.

Que las obligaciones que se contraigan en el desarrolio del contrato objeto del proceso de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SDIS-SAMC-002-2019, se respaldan con recursos del presupuesto
de la Secretaria Distrital de Integracién Social.
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Ngbge No. de Proyecto Modalidad Concepto del Gasto Valor CDP Afec}/aaéngDP
02-01-0683 IMPRESQS,
PUBLICACION,
1103- ESPACIOS 02-16-137-1103- DIVULGACION Y
11528 | DE INTEGRACION 01-008-003-402 EVENTOS $ 200.000.000

SOCIAL CULTURALES $ 200.000.000

GESTION SOCIAL

INTEGRAL

Que el plazo de ejecucion sera hasta el 31 de diciembre de 2019 o hasta agotar los recursos del contrato,
evento que ocurra primero, a partir de la firma del acta de inicio suscrita por el contratista y el supervisor(a)
ylo apoyo a la supervision del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del mismo.

Que surtido el plazo de manifestaciones de interés para participar en el proceso de seleccion, el cual fue
desde el 10 hasta el 14 de mayo 2019; se recibieron las respectivas MANIFESTACIONES DE INTERES y el
dia 15 de mayo de 2019 se publicé en la pagina www.colombiacompra.gov.co., la lista de las mismas,
recibidas asi:

No. EMPRESA
1 | NSPDE COLOMBIA SAS

2 | ALIDOS DE COLOMBIA SAS
FENIX MEDIA GROUP SAS

VARIEDADES PLASTICAS DE COLOMBIA LTDA
TREBOL EDITORES PUBLICIDAD

STRATEGY SAS
RESENAL

8 ALVARO GOMEZ

9 ARQUETIPO SENALIZACION
10 HEBERGRAFICAS
FUNDACION SXXI

"
12 IMPRIDEAS SAS

ASEIC SAS
13
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14 |AB SENALIZACION SAS

15 ECOPRINTS SAS

16 OSCAR FERNANDEZ

47 |COINDERE

48 |DUBILTLTDA

19 CONSORCIO BIC

20 SODECOL SAS

2 CORSEING SAS

22 AVIGRAF IMAGEN

2 GAMA COMPANIA SAS

24 INNOVA PUBLICIDAD VISUAL SAS
25 PORMIL

2 CUMBRE INGENIERIA SAS

27 MERCADOS PRODUCTIVOS

2 | YESID FRANCO FERREIRA

29 COLMENA GROUP SAS

30 UNION TEMPORAL PUBLICIDAD 2019
3 AMERICANA CORP SAS

Que la SDIS adelantd el proceso con todos los posibles proponentes que manifestaron interés en participar.

Que durante el término previsto para presentar observaciones al Pliego de condiciones definitivo, es decir
desde el 10 hasta el 14 de mayo de 2019, no se recibieron observaciones., sin embargo se recibio
observacion extemporanea por parte de AVIGRAF IMAGEN CORPORATIVA R O S EN C, la cual fue
contestada a través de la plataforma SECOP il el dia 20 de mayo de 2019.

Que llegada las 10:00 a.m., del dia 20 de mayo de 2019, fecha y hora previstas en el cronograma para el
cierre del proceso y apertura de las ofertas, se recibié para participar en el citado proceso de seleccion diez
(10) ofertas, tal y como consta en el acta de cierre publicada en el SECOP Il el mismo dia asi:
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N° NOMBRE PROPONENTE
1 |ECOPRINT S LTDA

PORMILE U
CORPORACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES - COINDERE
VARIEDADES PLASTICAS DE COLOMBIA LTDA - EN REORGANIZACION

ARQUETIPO SENALIZACION SAS

FUNDACION S XXI RESCATE AMBIENTAL SOCIAL CULTURAL Y TURISTICO -
FUNDACION S XXI

HEBERGRAFICAS

SODECOL GROUP SAS

GOMEZ ARIAS ALVARO

A B SENALIZACION SAS

UNION TEMPORAL PUBLICIDAD 2019
ALIADOS DE COLOMBIAS A S

FENIX MEDIA GROUP SAS

FERNANDEZ BARRIOS OSCAR ORLANDO
AVIGRAF IMAGEN CORPORATIVARO SENC
INVERSIONES RESENAL SA S

NSP DE COLOMBIA SAS

IMPRIDEAS SAS
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Que el 28 de mayo de 2019 y de conformidad con el cronograma, se publicd el informe de verificacion de
requisitos habilitantes, al cual se dio traslado para presentar observaciones y plazo maximo para entrega de
subsanaciones de registros habilitantes del 29 al 31 de mayo de 2019, con el siguiente resultado.

ORDEN DE:
ELEGIBILIDAD
: ii“'f
1_| ECOPRINTS LTDA SUBSANAR HABIL HABIL SUBSANAR
2 | PORMILEU HABIL HABIL SUBSANAR SUBSANAR
CORPORACION INTEGRAL
3 | PARA EL DESARROLLODE
LAS REGIONES HABIL HABIL SUBSANAR SUBSANAR
x 2 \O
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VARIEDADES PLASTICAS DE
4 | COLOMBIA LTDA SUBSANAR HABIL SUBSANAR | SUBSANAR
5 | ARQUETIPO SENALIZACION
SAS HABIL SUBSANAR HABIL SUBSANAR -
FUNDACION S XXI
CORPORACION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO DE
6 | LAS REGIONES SUBSANAR | SUBSANAR | SUBSANAR | SUBSANAR -
7 | HEBER GRAFICAS SUBSANAR HABIL HABIL SUBSANAR
8 | SODECOL GROUP SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 100 336,4321400 | 436,4321400 3
9 | GOMEZ ARIAS ALVARO SUBSANAR HABIL HABIL SUBSANAR
10 | AB SENALIZACION SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 0 345,1665683 | 345,1665683 4
11 | UNION TEMPORAL ,
PUBLICIDAD 2019 HABIL HABIL SUBSANAR | SUBSANAR -
12 | ALIADOS DE COLOMBIA SAS HABIL HABIL SUBSANAR | SUBSANAR
13 [ FENIX MEDIA GROUP SAS | SUBSANAR HABIL HABIL SUBSANAR -
OSCAR ORLANDO
14 | FERNANDEZ BARRIOS HABIL HABIL HABIL HABIL 600 336,4868350 | 936,4868350 1
15 | AVIGRAF IMAGEN
CORPORATIVAROSENC | SUBSANAR | SUBSANAR | SUBSANAR | SUBSANAR -
INVERSIONES RESENAL
16 | SAS HABIL HABIL SUBSANAR | SUBSANAR - - -
17 | NSP DE COLOMBIA SAS HABIL HABIL HABIL ~ HABIL 100 391,2108766 | 491,2108766 |
18 | IMPRIDEAS SAS SUBSANAR HABIL HABI SUBSANAR - . - -
Que luego de surtido el plazo de traslado y para subsanar la ausencia de requisitos habilitantes, en los cuales
los proponentes e interesados tuvieron oportunidad de observar y controvertir el informe publicado, la Entidad
procedio a elaborar y publicar el resultado del informe de evaluacion definitiva, que fue publicado el dia 5 de
junio de 2019, en la pagina www.colombiacompra.gov.co, portal SECOP II; con el siguiente resultado:
) REQUISITOS TECNICOS PONDERABLES
REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES S fo e BE CALDAD
GARANTIA
rrescuTconDe ICOULAIA | SERIGOS. | MP0I0R | ey | PUTAR
LA ACEPTACION , TOTAL DE
No PROPONENTE DE LAS VERIFICACION DE | REQUERIDAEN DE INDUSTRIA | ECONOMICA LoS ORDEN DE
EXPERIENCIA ESPECIFICACIONES LA EXPERIENCIA LOS BIENES MANTENIMIENTO: | ‘NACIONAL FACTORES | ELEGIBILIDAD
DEL Y CONDICIONES HABIL/SUBSANE/NO | SUMINISTRADOS OE
PROPONENTE TECNICAS HABILIRECHAZADO [ o nea PUNTAJE ';m{'af PUNTAJE | SELECCION
OBLIGATORIAS MAXIMO (100 MAXIMO (400 (100 MAXIMO (400
PUNTOS) PUNTOS) puNTOS) | PUNTOS)
1 ECOPRINTS LTDA HABIL HABIL HABIL VER EVALUACION JURIDICA (RECHAZADO)
2 PORMIL EU HABIL HABIL HABIL 100 400 100 278,1089881 | 878,1089881 3
CORPORACION
INTEGRAL PARA
3 EL DESARROLLO | RECHAZADO HABIL RECHAZADO
DE LAS
REGIONES
VARIEDADES
4 PLASTICAS  DE | RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA (RECHAZADO)
COLOMBIA LTDA
ARQUETIPO
5 SENALIZACION HABIL HABIL HABIL 100 400 100 312,346409 | 912,346409 2
SAS
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FUNDACION 8
XX
CORPORACION

6 INTEGRAL PARA HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDERABLES RECHAZADO
EL DESARROLLO
DE LAS
REGIONES

HEBER

GRAFICAS HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDERABLES RECHAZADO

SODECOL

GROUP SAS HABIL HABIL HABIL 100 400 100 365,5889938 | 965,5889938 1

GOMEZ  ARIAS

ALVARO HABIL HABIL HABIL 100 200 100 311,2632957 | 711,2632957 6

AB
10 SENALIZACION HABIL HABIL HABIL 0 0 0 271,0825244 | 271,0825244 9
SAS

UNION
" TEMPORAL RECHAZADO HABIL RECHAZABO - - - 0
PUBLICIDAD 2019

ALIADOS DE

COLOMBIA SAS HABIL HABIL HABIL 100 400 100 224,143829 | 824,143829 5

FENIX MEDIA

GROUP SAS HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDERABLES RECHAZADO

OSCAR
ORLANDO
FERNANDEZ
BARRIOS

HABIL HABIL HABIL 100 400 100 261,650563 | 861,650563 4

AVIGRAF IMAGEN
15 CORPORATIVA R | RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA / FINANCIERA (RECHAZADO)
OSENC

INVERSIONES

RESENAL SAS RECHAZADO HABIL RECHAZADO

NSP DE
COLOMBIA SAS HABIL HABIL HABIL 0 0 100 3211172575 | 421,1172575 7

18 IMPRIDEAS SAS HABIL HABIL HABIL 0 0 0 288,8528825 | 288,8528825 8

Que el 6 de junio de 2019, se recibieron observaciones para el presente proceso, por parte de las empresas
FENIX MEDIA GROUP SAS, INVERSIONES RESENAL, PORMIL EU, ARQUETIPO SENALIZACION SAS, a
las cuales se dio respuesta el dia 13 de junio y fueron publicadas en la plataforma transaccional SECOP |1.

Que el dia 10 de junio de 2019 se publico la Adenda N°1, con la cual se modifica el numeral 1.1.8
cronograma del Pliego de Condiciones.

Que con fundamento en lo en lo expuesto en la Adenda N° 1, luego de surtido el plazo para subsanar, la
Entidad procedié a elaborar y publicar el 20 de junio de 2019 el resultado del informe de evaluacion definitiva,
en la pagina www.colombiacompra.gov.co, portal SECOP II; con el siguiente resultado:

.| ORDENDE
UNTAJE TOTAL | ¢ Erien ipap

ECOPRINTS LTDA — VER EVALUACI

ON JURIDICA (RECHAZADO)

RECHAZADO
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2 PORMIL EU HABIL HABIL HABIL HABIL 600,0000000 | 270,2132829 | 870,2132829 | 5
CORPORACION
INTEGRAL PARA EL
3 DESARROLLO DE LAS HABIL HABIL RECHAZADO | RECHAZADO VER EVALUACION TECNICA (RECHAZADO)
REGIONES
VARIEDADES
4 PLASTICAS DE RECHAZADO HABIL RECHAZADO | RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA Y TECNICA (RECHAZADO)
COLOMBIA LTDA
ARQUETIPO
5 SENALIZACION SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 600,0000000 I 315,0215573 915,0215573 -
FUNDACION S XXI El proponente no presenta (a propuesta economica, por lo cual se encuentra incurso
CORPORACION en la causal de rechazo subnumeral 6) del numeral 1,2,26 CAUSALES DE
6 INTEGRAL PARA EL HABIL HABIL HABIL HABIL RECHAZO del pliego de condiciones, que establece:
DESARROLLO DE LAS "6.Cuando el proponente no presente junto con su propuesta la propuesta
REGIONES Econdmica’
El proponente no presenta la propuesta economica, por lo cual se encuentra incurso
en la causal de rechazo subnumeral 6) del numeral 1,226 CAUSALES DE
7 HEBER GRAFICAS HABIL HABIL HABIL HABIL RECHAZO del pliego de condiciones, que establece:
"6.Cuando el proponente no presente junto con su propuesta la propuesta
Econdmica"
8 SODECOL GROUP SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 600,0000000 368,7201480 968,7201480 1
9 GOMEZ ARIAS ALVARO HABIL HABIL HABIL HABIL 400,0000000 313,9291675 713,9291675
10 AB SENALIZACION SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 0,0000000 263,1266398 263,1266398 "
UNION TEMPORAL .
1 PUBLICIDAD 2019 HABIL HABIL RECHAZADO | "RECHAZADO VER EVALUACION TECNICA {(RECHAZADO)
12 |ALADOSDECOLOMBIA | yagy HABIL HABIL HABIL §00,0000000 215,7859293 §15,7859203 7
13 | EERXMEDIAGROUP HABIL HABIL HABIL HABIL §00,0000000 310,5861459 910,5861459 3
OSCAR ORLANDO
14 FERNANDEZ BARRIOS HABIL HABIL HABIL HABIL 600,0000000 253,6138966 853,6138966 6
AVIGRAF IMAGEN
15 CORPORATIVAR O SEN | RECHAZADO | RECHAZADO | RECHAZADO | RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA Y TECNICA (RECHAZADO)
¢ .
16 | WVERSIONESRESENAL | pagu HABIL HABIL HABIL 600,0000000 282,8380166 862,8380166 4
17 NSP DE COLOMBIA SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 100,0000000 313,5899046 413,5899046 9
18 IMPRIDEAS SAS HABIL HABIL HABIL HABIL 0,0000000 291,3268162 291,3268162 10
. REQUISITOS TECNICOS PONDERABLES
REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES FACTORES DE CALIDAD
GARANT
PRESENTACION DE ACMA | ADGONALES | LA | proPuEsTa | PUNTAJE
LA ACEPTACION TOTAL DE
No PROPONENTE DE LAS VERIFICACION DE | -REQUERIDAEN DE INDUSTRIA | ECONOMICA LOS. - ORDEN DE
EXPERIENCIA LA EXPERIENCIA LOS BIENES MANTENIMIENTO | NACIONAL
ESPECIFICACIONES FACTORES .| ELEGIBILIDAD
DEL Y CONDICIONES HABIL/SUBSANE/NO | SUMINISTRADOS DE
PROPONENTE |~ “tpcyicas | HABIURECHAZADO | pynrae PUNTAJE | OATASS | PUNTAJE | SELECCION
OBLIGATORIAS MAXIMO (100 MAXIMO (400 (100 MAXIMO (400
PUNTOS) PUNTOS) PUNTOS) PUNTOS)
1| ECOPRINTS LTDA HABIL HABIL HABIL VER EVALUACION JURIDICA (RECHAZADO)
2 [ PORMILEU HABIL HABIL HABIL [ 400 [ 100 | 270,2132829 ]870,2132829 | 5
CORPORACION
INTEGRAL PARA EL
3 DESARROLLO  DE RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION TECNICA (RECHAZADO)
LAS REGIONES
VARIEDADES ] )
4 | PLASTICAS DE | RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA Y TECNICA (RECHAZADO)
COLOMBIA LTDA
5 [ ARQUETIPOQ HABIL HABIL HABIL | 400 [ 100 [ 315,0215573 ] 915,0215573 | 2
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SENALIZACION SAS | [

FUNDACION S XXI
CORPORACION
6 | INTEGRAL PARA EL HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDERABLES RECHAZADO
DESARROLLO  DE
LAS REGIONES

7 | HEBER GRAFICAS HABIL HABIL HABIL NO PRESENTA FACTORES PONDERABLES RECHAZADO

SODECOL  GROUP | paail HABIL HABIL 100 400 100 | 368720148 | 966720148

GOMEZ ARIAS

ALVARO HABIL HABIL HABIL 100 200 100 313,9291675 | 713,9291675

AB  SENALIZACION

SAS HABIL HABIL HABIL 0 0 0 263,1266398 | 263,1266398

UNION  TEMPORAL

PUBLICIDAD 2019 RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION TECNICA (RECHAZADO)

ALIADOS DE

COLOMBIA SAS HABIL HABIL HABIL 100 400 100 215,7859293 | 815,7859293

FENIX MEDIA

GROUP SAS HABIL HABIL HABIL 100 400 100 310,5861459 | 910,5861459

OSCAR  ORLANDO
14 | FERNANDEZ HABIL HABIL HABIL 100 400 100 253,6138966 | 853,6138966
BARRIOS

AVIGRAF  IMAGEN ]
15 | CORPORATIVA R O | RECHAZADO HABIL RECHAZADO VER EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA Y TECNICA (RECHAZADO)
SENC

INVERSIONES

RESENAL SAS HABIL HABIL HABIL 100 400 100 282,8380166 | 882,8380166

e O COLOMBIA | pagiL HABIL HABIL 0 0 100 | 3135899046 | 4135899046

18 | IMPRIDEAS SAS HABIL HABIL HABIL 0 0 0 291,3268162 | 291,3268162

Que teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, el Comité Evaluador del proceso de seleccion, una vez
efectuado el analisis, verificacién y/o evaluacion de los criterios Juridicos, Técnicos, Economicos y
Financieros consagrados en el Pliego de Condiciones y contenidos en el informe de evaluacion que hace
parte del expediente contractual, y en aplicacion de los principios de la contratacion estatal establecidos en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y verificada la legalidad del proceso,
RECOMIENDA al Ordenador del Gasto, adjudicar el proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. SDIS-SAMC-002 de 2019.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR el contrato derivado del proceso de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. SDIS-SAMC-002 de 2019, cuyo objeto consiste en: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE
ELABORACION, SUMINISTRO E INSTALACION DE SENALIZACION, AVISOS Y REPRODUCCION DE
PLANOS, PARA LOS CENTROS Y SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL”, acogiendo la recomendacion del comité evaluador, al proponente SODECOL GROUP SAS., con
NIT. 804.006.897-3, representada legalmente por el sefior MARIUXI IRENE CALERO ARRIETA, mayor de
edad e identificada con Cédula de Ciudadania No. 63.501.825, por un valor de DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS ($ 200.000.000) M/CTE, valor que incluye todos los impuestos distritales y nacionales a que haya

»
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lugar, con un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2019 o hasta agotar los recursos del contrato,
evento que ocurra primero, a partir de la firma del acta de inicio suscrita por el contratista y el supervisor(a)
y/o apoyo a la supervision del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente Resolucion al Adjudicatario proponente SODECOL GROUP
SAS., con NIT. 804.006.897-3, al e-mail: INFO.CLIENTES@SODECOL.COM, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 1 del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011 y segun autorizacién dada por el proponente
en el numeral 16 de la carta de presentacion de la oferta.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto Administrativo no procede recurso alguno por la via
gubernativa, siendo por ende un acto irrevocable que obliga tanto a la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL como al adjudicatario, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 1150 de
2007.

ARTICULO CUARTO: Publicar la presente resolucion a través del portal de www.colombiacompra.gov.co
SECOP Il de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1, del Decreto Nacional 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: Remitir Copia de la presente Resolucion para que repose en el expediente del proceso
contractual.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dadaen Bogota D. C. alos
PUBLJQUESE, NOTIFIQUESE /YAPLASE,

25 JUN 2018 Q A

JAIRO ANDRES REVELO MOLINA
DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

NOMBRE § SUBDIRECCION FIRMA
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