SECRETARIA j)ISTRITAlL DE LA MUJER Cadign: GF-FO-I6
- GESTION FINANCIERA Versitm 08
AELERGan Fecha do Ensiel6n: 31 de agosto de 2017
e e CERTIFICADO DE SUPERVISION GENERAL
JPiging 1 de1
FECHA DE
EXPEDICION 3 mayo 2019
INOMBRE Y CARGO DE LA (EL) SUPERVISORA [CESAR AUGUSTO PINZON MEDINA
{OR) DIRECTOR DE GESTION DEL CONOCIMIENTO
NOMBRE DE APOYO A SUPERVISION N/A
NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA (EL)
CONTRATISTA BRIGIDE MONROYl’ OLMOS .
NIT O CC 1040619056 4
TIPO DE {No. PROCESO EN #
CONTRATACION |C°H VENIO Ne. CONTRATO No. |1sa DE 2019 ELSECOP I |CD o
OBJETO Apoyar a la Secretaria en la elaboracién, consolidacion y actualizacion de los indicadores de género
y de goce efectivo de derechos de las mujeres en el Distrito Capital.
FECHA DE . PLAZO DE . . )
1 de feb 2019 .

FECHA DE [NICIOl ¢ febrero de TERMINACION | 15 de diciernbre de 2019 EJECUCION Diez (10) meses y Quince (15) dias
CLAUSULA CUARTA. - YALCR, EL valor del presente contrato es por la.suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS

|M/CTE ($58.485.000) Incluidos La totalidad de imp fque s& ceuse o s llagare & causar; en tal evento LA CONTRATISTA. se obliga 2 asumirlo, ast como todos los costos
directos e indi lacionados con la suscripcién ¥ gjecucidn del contrato.

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagard a LA CONTRATISTA en mensualidades vencidas cada una por valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA MIL DE PESOS M/CTE ($5.570.000), Para los perfados que ne ¢omesponden a lidad letas, se lard [a suma equivalente a los servicios
prestados durante el periodo a cancelar, proporcional et valor mensual pactade. PAR AGRAFO PRIMER:; Para la prestacién de! servicio y su respectivo pago, las mensualidedes
deben entenderse como perfodos de treinta (30) déas comprendidos entre el prienero (1} y ¢l dia treinta (30) de cada mes. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos mencionados se
lizarén previa programacién del PAC y entregn del: A} Informe de actividedes en el formato establecido por la Entidad debidamente firmado por LA CONTRATISTA y aprobado
por Ia supervisora del contrato. B) Declaracion j da de ingr 1! el formato predeterminado, y) C) Copia de la planilla de page de los aportes al régimen de
soguridad social integral pera el perindo objeto de pago. El anterior requisito lo exigird la Entidad hasta la euirada en vigencia del Decreto Nacional 1273 de 2018 PARAGRAFO
TERCERQ: La cancelacién del valor del contrato, por parte de LA SECRETARIA a LA CONTRATISTA se hara mediante ¢l Sistera A Atico de Pagos, realizando
consignaciones en la cuenta que posea | misma en una entided financiera, de acuerdo a la informacitn suministrada FARAGRAFO CUARTO: Para efectos del filtimo pago, EA
[CONTRATISTA deberd entrepar debid diligenciado el formato d inedo entrega de bienes y elementos, Informe esteblecido por la Entidad y Ia copia de la planilla de pago
de los aportes al Régimen de Bepuridad Social Infepral PARAGRAFO QUINTQ: Una vez realizada el primer pago del p contrato, considerando la prorrata establecida en este,
los saldos sin ejecuiar que ¢ lleguen a penrar dentro del presente contrato, 5i a ello hubiere lugar, serén liberados por la Direccién de Gestién Administrativa y Financiera, provia
solicited del supervisor del comtrato dentro del mes siguiente a Y fecha del pago. Lo anterior, con el fin de garantizar s adecuada gestion de fos recursos durante la presente vigencia.

PERIODO DE PAGO O FACTURACION Ladade “1’“'1"7 N° DE PAGO: 3 DE 11/ (LTIMO PAGO: 511 o W
ADICION {Detalle, si aplica, No de adicién, valor y

fecha de la adicifn) N/A

PRORROGA ( (Detalle, si aplica, No de prorroga,

tiempo y fecha de la prorroga) N/A

OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES O NOVEDADES POR PARTE DE LA SUPERVISORA/R RESPECTO A LA SUPERVISION DEL
CONTRATO O CONVENIO DURANTE EL PERIODO: De acuerdo al encargo definido enla Resolueidn 051 de 11 de abril de 2019 para el periodo 15,16 y
17 de abril a nombre de la Dra. Luisa Fernanda Gémez Hemandez y quien funge dicha funcién tinicamente para las fechas sefialadas.

JLIBERACION DE SALDOS (Indique el valor a liberar en el periodo, cuando a ello haya Ingar)

VALOR AUTORIZADO DE PAGO $5.570.000,00
VALOR EN LETRAS CINCO MELLONES QUINIENTOQS SETENTA MIL PESOS MCTE
CONTROL DE PAGOS

VALOR CONTRATO $ 56.485.000,00|[RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO [vALOR
ADICION §0,00]3-3-1-15-01-12-1070-129 [ss570000 ¥
ADICION ¢0,00|RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO  [VALOR
ANULACION Y/O LIBERACION $0,00 |s0 .
VALOR TOTAL CONTRATO % 58.485,000,00[EN mi calidad de supendsorair del ContratoConvenio amba relecionado, cerfifico el
VALOR PAGADO $ 11.140,000,00 [cumplimients a czbalidad de las obigaciones establecidas en el mismo, por parte del

ALO T contratista y 8l pleno desamollo de sus actividades duranta este periode, razén por % cual
u R DEL PRESENTE LAGD / § 3,570.000,00 autorizo el pago, conforme |o sefiala la cfatsula de valor y forma de pago del contrato,
SALDETPEL CONTRATO ™\ $ 41.775,000,00

i

FIRMA SUPERVISO! .- SFOR) FIRMA APOYO (§) A SUPERVISION

CONTROL DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
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DEPENDENCIA: DIRECCION DE GESTION DEL CONOCIMIENTO
FECHA INFORME: Dia 03 Mes 05 Afto 2019 INFORMENo: 3 _DE_ 11 .
PERIODPO DE SEGUIMIENTO: 01 de abril a 30 de abril de 2019

CONTRATO: Contrato_d¢ prestacion de servicios 183 de 2019 - SECOP 1T CD-P8-190-2019 )

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: Brigide Monroy Olmos

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Dia__25 Mes__ Enero_ Afio__ 2019

FECHA CUMPLIMIENTO REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION Y/O
FECHA ACTA DE INICIO: Dia . 01 Mes Febrero Afio 2019

FECHA DE FINALIZACION DEL CONTRATO: Dia__15 Diciembrg_,ﬁ’"' Afio

Mes __ 2009

OBJETO DEL CONTRATO:

“Apoyar a la Secretaria en la elaboracion, consolidacién y actualizacién de los indicadores de género y de goce
efectivo de derechos de las mujeres en el Distrito Capital”.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGODOS POR EL CONTRATISTA DENTRO
DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES:

ANEXA

SOPORTE OBSERVACIONES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Durante el periodo relacionado 1a contratista realizoé las

1. Apoyar a la Secretaria en la ilizo
siguientes actividades relacionadas con esta obligacion.

implementacion de la estrategia de
produccion, gestion y analisis de
informacién generando los calculos
requeridos que brinden informacion sobre
las condiciones, posiciones y situaciones de .

+ Eniregd informacién relacionada con la poblacién de
la localidad de Ciudad Bolivar.

Envi6 informacién de las variables relacionadas con el

las mujeres del D.C. de acuerdo con la
orientacion estratégica de la Direccién de
Gestion del Conocimiento.

SI

indice de machismo.
Entregé informacién de la poblacién por localidades.

Entrga caleulo de brecha de ingresos y horas promedio
de TDCNR para 2017 y 2018, '

Entregé informacién por grupos de edad del capitulo
de GEIH periodo 2010-2018.

Realiz6 revision ajustes de forma en presentacién de
Violencias solicitado por el coordinador de
observatoriio,
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ANEXA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES OBSERVACIONES
SOPORTE
2. Apoyar a la Secretaria en las actividades
de cor'lsolldamén de las bases de datos Durante el periodo relacionado la contratista realizo las
provenientes de censos, encuestas, sondeos siguientes actividades relacionadas con esta obligacién.
o registros administrativos requeridos en los SI
caleulos y actualizaciones de los indicadores o Se reahz.é consolidacion de base de datos GEIH
de género y de goce efectivo de derechos de cuarto trimestre 2018,
las mujeres.
3. Apoyar a la Secretaria en la Durante el periodo relacionado Ia contratista realizo las
estructuracién de informacion, de fuentes y siguientes actividades relacionadas con esta obligacion.
bas,e‘s ‘de datos conduc’ente a cuahﬁc_ar los ¢  Consolidé Base de datos de EPE ENCUESTA
andlisis sobre la garantia y goce efectivo de PERMANENTE DE EMPLEO " Instituto Nacional de
derechos de las mujeres en Bogotz D.C, en Estadistica e Informatica” INEGI -Lima IV trimestre
linea con los requerimientos de la 2017-2018
ciudadania.
¢  Consolid6 bases de datos ENE --ENCUESTA
NACIONAL DE EMPLEQ "Instituto Nacional de
Estadisticas"INE- Santiago de Chile. IV trimestre
NO 2017-2018
»  Consolidé bases de datos e ENOE- ENCUESTA
NACIONAL DE OCUPACION Y EMPLEO
"Instituto Nacional de Estadistica y Geografia”
INEGI- Ciudad de Mexico. IV trimestre 2017-2018
¢  Consolido bases de datos GEIH--GRAN
ENCUESTA INTEGRADA DE
HOGARES™Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica DANE” IV trimestre 2017-2018
4. Ap°?’f“ !a revision deta_lladfri,’ la Durante el periodo relacionado la contratista realizé las
construceion, célculo y/o la actualizacién de siguientes actividades relacionadas con esta obligacién.
los indicadores de género y de goce efectivo NO
de derechos de las mujeres que posibiliten la *  Entreg6 informacitn relacionada con la actualizacion
realizacion dc analisis comparados a nivel y periodicidad de los indicadores.
regional, nacional e internacional.
5. Apoyar a la Secretaria en definicidn,
vah-dacu')n y alineacién de la bateria de Durante el periodo reportaado no se gencraron espacios  para
indicadores del Observatorio de Mujeres el desarrollo de esta actividad.

Equidad de Género con los indicadores
propuestos en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES ANEXA OBSERVACIONES
SOPORTE

6. Apoyar la realizacion de actividades de
capacitacién sensibilizacion o divulgacién
relativas al uso de indicadores de género que

Durante el periodo relacionade la contratista realizé las
siguientes actividades relacionadas con esta obligacion,

sean acordadas con la supervisora (o
supervisor) del mismo.

dan de la si ., . .. S e  Particip6 en reunidn informativa relaciénada con ¢l
-czl}enta e la 81.tuaclon, posicién y/o sistema violeta, OMEG y los indicadores de género..
condiciones de las mujeres en Bogota D.C.
7. Apoyar a la Secretaria en la elaboracién Durante el periodo relacionado la contratista realiz6 las
y/o revisién de estudios, informes y anlisis siguientes actividades relacionadas con esta obligacién.
pubhcafbie§ S(g)red indicadores de genem’ s  Entregd cifras de mercado laboral de Lima fuente EPE
goce e eciilvo e cref:h?s de las mujeres y ENCUESTA PERMANENTE DE EMPLEO
temas derivados de la linea de produccion, periodos IVirimestre de 2017-2018 para infografia.
gestion y anélisis de informacién.
. e  Entreg cifras de mercado laboral de Santiago fuente
ENE --ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO
EMPLEOQ " periodos IVtrimestre de 2017-2018 para
S infografia.
e [ntregén cifras de mercado laboral de Cidad de
Mexico fuente ENOE- ENCUESTA NACIONAL DE
OCUPACION Y EMPLEOQ periodos [Vtrimestre de
2017-2018 para infografia.
* Entregd cifras de mercado laboral de Bogetd fuente
GEITH—GRAN ENCUESTA INTEGRADA DE
HOGARES periodos 1Virimestre de 2017-2018 para
infografia,
8. Asistir a las reuniones de equipo y demas Durante ¢l periodo relacionado la contratista realizé las
espacios de reflexion, difusién y anélisis que siguientes actividades relacionadas con esta obligacion.
convoque la Direccion de Gestid
Cono cgmi ento 6n  del SI ¢  Reunién 05 de abril 2019
’ *  Acta de reunién 25 de abril 2019
9. Cl_lmpﬁr las demds .aCtiVidadeS Durante ¢l periodo reportaado no se generaron espacios —para
relacionadas con el objeto del contrato que NO el desarrollo de esta actividad.

AVANCE CONTRATO (Dias): 88

SE ESTAN CUMPLIENDO LAS FUNCIONES DE SUPERVISION CONFORME AL MANUAL DE

CONTRATACION Y AL CONTRATO:

La supervisién del Contrato ha sido ejercida conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la Secretarfa, el

articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 vy las demds normas concordantes vigentes. Se ha

vigilado permanentemente la ejecucion del objeto contratado, a través de un seguimiento técnico, administrativo, financiero,

contable v juridico sobre ¢l cumplimiento del mismo. En ningyin caso se han delegado las actividades de supervisién a un

tercero.

(N
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No___ Si X

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
No X 8i

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS
DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS, PROPUESTA, CONTRATO Y
OTROS DOCUMENTOS)

LA CONTRATISTA HA CUMPLIDO CON LAS ACTIVIDADES REGISTRADAS EN EL INFORME ENTRE EL 01
DE ABRIL Y EL 31 DE ABRIL DE 2019 APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y METODOLOGICOS AJUSTADOS
AL PERFIL.

HA HECHO ENTREGO DE LOS ANEXOS RELACIONADOS. CORRESPONDE REALIZAR EL PAGO OPORTUNO
DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.

DOCUMENTOS ANEXOS QUE SOPORTAN LA EJECUCION CONTRACTUAL:

Documento No. de Folios
Informe de Actividades con sus soportes X 2 folio yun CD
Cuenta de Cobro o Factura | X 1 folio
Declaracion Juramentada. (Informacién para efectos X .
. . 1 folio
Tributarios) :
Pago de seguridad social - X 1 folio

CESAR AUGUSTO PINZON-MEDINA
NOMBRE SUPERVISOR

Director de Gestién del Conocimiento
C.C. No. 80.122.450 de Bogota D.C.
Direecién de Gestion del Conocimiento

LUIS%A GOMEZ HERNANDEZ

CC.51.826.375 :

Directora de Gestion del Conocimiento FIRMA:
(Encargada 15,16 y 17 de abril de 2019)

Direccién de Gestién del Conocimiento




