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ACTA No 6 de 2023. Coordinacién de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 | HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE" aplicando los criterios de ponderacion
sefalados por la Direcciéon de Formacién Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité de verificacion para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacion segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolafios Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacién, se detalla el perfil para contratar 6 Personas:
Programa: TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Idoneidad: ALTERNATIVA 1: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN
GESTION EMPRESARIAL. COMUNICADOR

SOCIAL- PERIODISTA. FORMACION PROFESIONAL EN CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O AFINES, PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA Y/O ACTUALIZACION EN SERVICIO AL CLIENTE. CERTIFICADO DE
COMPETENCIAS LABORALES EN: ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS
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PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.
INTEGRAR LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE
ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A ORIENTAR.

ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL O AREAS AFINES O
CUATRO (4) ANOS DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS,
INGENIERIA, MERCADEO, LOGISTICA O AREAS AFINES.

Experiencia: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE
LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL
Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
VEINYICUATRO (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA

CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en el Banco de
instructores 2023

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO

1 25127637 LUZ MARINA CARDONA JARAMILLO

2 11318196 GUILLERMO ERNESTO VARGAS OLAYA
3 54258246 YENCY OFELIA GAMBOA ROMANA

4 1013588552 LUIS CARLOS NINO PINILLA

5 43750195 MONICA ISABEL MONTOYA RESTREPO
6 98702382 JOSE LUIS RESTREPO ALZATE

7 43579558 ELIZABETH LOPERA MARIN

8 1146435758 ANA ALEXANDRA PINO MARTINEZ

9 1128436527 YULY ANDREA HERRERA BECERRA

10 43973982 ERIKA JULIETT RESTREPO ZAPATA

11 1032251542 VICTOR ANDRES BANQUEZ SANCHEZ

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccién constitucional,
ponderacion, u otra observaciéon que mueva el orden:

NOMBRE CANDIDATO

ITEM DOCUMENTO

1 54258246 YENCY OFELIA GAMBOA ROMANA
2 1013588552 LUIS CARLOS NINO PINILLA

3 43579558 ELIZABETH LOPERA MARIN

4 1146435758 ANA ALEXANDRA PINO MARTINEZ
5 1128436527 YULY ANDREA HERRERA BECERRA
6 43973982 ERIKA JULIETT RESTREPO ZAPATA
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No 7 de 2023. Coordinacion de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE" aplicando los criterios de ponderacion
sefalados por la Direccion de Formacion Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité de verificacion para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacién segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolanos Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 3 Personas:
Programa: TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

Idoneidad: ALTERNATIVA 1: PSICOLOGO, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS,
PROFESIONAL EN AMINISTRACION EMPRESARIAL, COMUNICADOR SOCIAL.
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICADO DE COMPETENCIAS LABORALES EN:
ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS PROCESOS
DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A
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ORIENTAR. ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL, GESTION
DEL TALENTO HUMANO O AREAS AFINES, O CUATRO (4) ANOS DE ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS, INGENIERIA, MERCADEO,
LOGISTICA O AREAS AFINES.

Experiencia: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE
LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL
Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS
(36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES TREINTA (30) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en el Banco de
instructores 2023

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO|
1 32242658 ROSA CRISTINA POVEDA SAENZ

2 1110060713 JULIANA BENJUMEA RESTREPO |
3 43573514 MARGARITA MARIA HENAO MESA.
4 43562419 LIDA MARIA MONTOYA RESTREPO

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccién constitucional,
ponderacion, u otra observacion que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO|
1 32242658 ROSA CRISTINA POVEDA SAENZ |
2 1110060713 JULIANA BENJUMEA RESTREPO
3 43573514 MARGARITA MARIA HENAO MESA

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No 8 de 2023. Coordinacién de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion
sefialados por la Direccién de Formacion Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se retne el comité de verificacion para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacion segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolafos Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Acadéemica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 3 Personas:
Programa: TECNICO EN OPERACION DE EVENTOS

Idoneidad: El programa requiere de un equipo de instructores conformado por: Tecnélogo
en organizacion de eventos y/o Tecndlogo en gestion hotelera. Profesional en
Administracion turistica y hotelera Licenciado en idiomas Psicélogo Formacion pedagogica
basica
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Experiencia: Minimo 12 meses de vinculacién laboral relacionada con la organizacion de
eventos. 6 meses como docente en el area especifica.

CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en el Banco de
instructores 2023 '

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO

1 43613366 HELEN KATHY BAENA SUAZA |

2 1118546141 SONIA YAZMIN MONTANEZ RODRIGUEZ
| 3 1037616483 LAURA CRISTINA PINO ARIAS |

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccion constitucional,
ponderacion, u otra observacién que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO

1 43613366 HELEN KATHY BAENA SUAZA
2 1118546141 SONIA YAZMIN MONTANEZ RODRIGUEZ
3 1037616483 LAURA CRISTINA PINO ARIAS |
COMPROMISOS _
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No 9 de 2023. Coordinacion de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 | HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion
sefalados por la Direcciéon de Formacién Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité de verificacién para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacion segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacién de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccién de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolafos Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohorquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 2 Personas:
Programa: TECNICO EN ANIMACION TURISTICA

Idoneidad: TECNOLOGO O PROFESIONAL EN ADMINISTRACION TURISTICA Y/O
HOTELERA Y PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

Experiencia: 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL AREA DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE EN EMPRESAS RELACIONADAS CON EL SECTOR TURISTICO. 6 MESES DE
EXPERIENCIA EN PROCESOS DE FORMACION.
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CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estdn en el estado cumple en el Banco de
instructores 2023

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 1039446573 KATHERINE RESTREPO BETANCUR
2 1128275010 SOL KARIME BERTEL GONZALEZ
3 52085215 RUTH LUCENA GAMBOA CORTES

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccion constitucional,
ponderacion, u otra observacion que mueva el orden: |

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 1039446573 KATHERINE RESTREPO BETANCUR
2 1128275010 SOL KARIME BERTEL GONZALEZ
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




vOA L00-4-0D

‘ajuaw|eba| opios|geisa o] ap ojuaiwdwnd
U2 8jusIpuodsaliod ojusIWele)] | BIEP S3| A 'OJUBWINOOP 9)S3 U3 SOPBUIIBLW|E UBIjUBNOUS 3s anb sajeuosiad sojep so| ap uoiooajoid A pepunbas
g| Jezijueleb e sjowoidwos s 'YNIS alezipuaidy ap |BUCIOBN OIDIAISS |2 'S8|BUOSIad SOje( Sp U0I02ajold 'ZL0Z 8P 1851 A37 B uod opiande aq

Y 50 :Qruu mhu “ $93|pusidy 5o
U Q __«M N A\\V op 2_.__h._.__umnawn.3"
, _

YN LEGLiBLICE 02 NP3’ EUIS LT BLIBABYIOUD 39830 YN3S X 0LEZ98SE0L OUED ELLIBABYD OJIWE] UBHSUD

LEIIEETE b4
Jojonusuy|

YN CrSLvBr00E 00 NP3’ BUBSTIE0IA|IEQEDS 39530 YN3S 10G9SELL EpRjOQIY 0JB)jeqED) OjEURY

o3uapL b4
Jojanuisy)
YN 89Z€14200E 00°'npa euas@sone|ediu 39530 ¥N3S 1BLEGLGO SE|eS SOIE|ed EZURISUCD EIGNN

[-EIEET e
Joaruisy|
YN SL8S1L¥00E 02 npa euss@enseb) 39539- ¥N3S B6ELLBLLZ zouue eidseg Aeq zn

EJ|UgpEdY X
EJOPEUIPIOOT)
YN O¥ver 00'npa euas@zanbioyoqd 39533 YN3S GLBSEEIY 0 zankugyog euoiaiA epnejy

03| WypEdY X
JopeuipJoo)
WN 0s8Zy 00'npa euas@wolseal 39532 ¥N3S 25559288 OpEUCP[EN OiSED OJIEP LYOP

E2WRPEY ¥
EIOPEUIPIOO]
YN 8802% 0o’ npa euas@ezesiu 39532 ¥N3S 9G0ELZ6E 20JENS BIES| BIONT BUEY

EJJWFPEIY X
BJOPEUIPIOO]
YN 86ZZr 02 npa euasezuee 3953 ¥N3S +$01Z60F Soyr|og EzUY suewy

uglazalipgng X
opeBajeg
WN oolZr 00°npa euas@ojweeldw 39537 ¥N3S BI6IEHLE CEUGH O||IWeler BlaLjed ELEY

|euoiBay Jojaeng X
opeBajeq
WN L6ZBLIOLLE 00'npaeuas@Jezauuewe 39530 ¥N3S 85055912 oAekouy Zouluel Jeziouy

AVNLYA NQIDVEYHO LEEEENE] Lvna?
NOQIDYJIJILYYd O WWHId YZHo1ny YN3S LX2IONO43TEL OJINQ¥LOIT3 O3HH0D NION3AN3d30 Oul0 V1SLLYHLINOD YNV OLNIWNJ0Q 'ON SOQIM3dV A SIHENON N

YOLLSIHNL NOIDYININY N3 0DIND3L ‘ewesBoud |ap seiojannsu) eied sojepipued ap LQI220|0s k] Jezijeay

{s) oal3rao

£Z0Z ONV 130 0H3HE34 30 S3W 130 9 V) 130 6-ON Y.LIOV 130 NQIDVE0HdY A VIINILSISY 30 O¥LSI9ON

VNS



@
SENA

IN

ACTA No 10 de 2023. Coordinacidn de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE" aplicando los criterios de ponderacién
sefalados por la Direccion de Formacion Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité de verificacidén para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacion segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccién de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolafios Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 1 Persona:
Programa: TECNICO EN COCINA

Idoneidad: ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE GASTRONOMIA,
COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA O GESTION HOTELERA. ALTERNATIVA 2:
TECNOLOGO EN LAS AREAS DE COCINA, GASTRONOMIA, CULINARIA, GESTION
HOTELERA O GESTION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. ALTERNATIVA 3: TECNICO
PROFESIONAL EN LAS AREAS DE COCINA, GASTRONOMIA O CULINARIA.
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ALTERNATIVA 4: TECNICO EN LAS AREAS DE COCINA, GASTRONOMIA O
CULINARIA.

Experiencia: MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA EN
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL CONTROL DE INVENTARIOS DE MATERIAS
PRIMAS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS ALTERNATIVAS, CERTIFICAR
CURSOS DE FORMACION EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O CERTIFICACION
DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACION FORMATIVOS
PRESENCIALES.

CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en el Banco de
instructores 2023

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO|

1 98536769 LEON BLADIMIR URIBE SOTO

2 73572451 KEBIN ENRIQUE PINERES WILCHES
3 1017123176 JUAN CAMILO ZAPATA RAMIREZ |

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccion constitucional,
ponderacion, u otra observacion que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 98536769 LEON BLADIMIR URIBE SOTO '

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No 11 de 2023. Coordinacién de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-

2022-000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE" aplicando los criterios de ponderacion
sefalados por la Direccion de Formacién Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se retine el comité de verificacion para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacién segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacién de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolafos Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 6 Personas:
Programa: TECNICO EN SISTEMAS

Idoneidad: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN INSTRUCTOR CON TITULO DE
TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS, ELECTRONICA O PROFESIONES
RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE FORMACION.

Experiencia: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA: DOCE (12) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL

SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
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CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en el Banco de

instructores 2023

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO

1 15502189 JAIRO HUMBERTO MOLINA RAMIREZ
2 1020418781 ALEXANDER VILLA RESTREPO

3 32105765 BEATRIZ EUGENIA GUERRA AREIZA
4 10280412 CESAR TULIO DIAZ SALGADO |

5 8125485 HARVEY ANDERLIS MENESES MENA
6 21526185 PAULA ANDREA CUERVO PAREJA

7 93414327 HERIBERTO VALDERRAMA VERA

8 1068665159 JOSE ELIAS PADILLA RAMOS |

9 30686144 DIANA PAOLA GALEANO GOMEZ

10 10544485 WILLER GUZMAN BERMUDEZ |

11 1077434127 JUSTO HELBERTH RIVAS HINESTROZA
12 3391791 DAVID LONDONO GONZALEZ |

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccmn constitucional,
ponderacion, u otra observacién que mueva el orden:

NOMBRE CANDIDATO

ITEM DOCUMENTO
1 15502189 JAIRO HUMBERTO MOLINA RAMIREZ
2 1020418781 ALEXANDER VILLA RESTREPO
3 8125485 HARVEY ANDERLIS MENESES MENA
4 21526185 PAULA ANDREA CUERVO PAREJA
5 93414327 HERIBERTO VALDERRAMA VERA
6 1068665159 JOSE ELIAS PADILLA RAMOS |
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una

reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No 12 de 2023. Coordinacion de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE" aplicando los criterios de ponderacion
sefnalados por la Direccion de Formacion Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité de verificacién para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacién segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolafos Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohorquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 8 Personas:
Programa: TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE

Idoneidad: TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON
CONOCIMIENTOS EN: SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS
RELACIONALES Y NO RELACIONALES.

PLATAFORMAS DE DESARROLLO WEB (.NET, JAVA, PHP, PYTHON Y JAVASCRIPT)
PARADIGMA DE PROGRAMACION ORIENTADO A OBJETOS CONOCIMIENTO
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APLICADO AL CICLO DE VIDA DEL SOFTWARE CONOCIMIENTO DE MODELOS Y
DISCIPLINAS DE CALIDAD DE SOFTWARE CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE
PRUEBAS DE SOFTWARE PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL DESARROLLO DE
SOFTWARE.

Experiencia: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERC[CIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA.

CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en‘ el Banco de
instructores 2023 |

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO

1 71225334 JOHAN STIVED OSORIO VELEZ |

2 75076507 CARLOS ANDRES RUEDA LOPEZ

3 1035420358 EDWIN ALEJANDRO PEREZ RAMIREZ
4 1022329499 JONATHAN FELIPE PIEDRAHITA NIETO
5 1152689106 JULIAN DAVID ARBOLEDA ARROYAVE
6 10544485 WILLER GUZMAN BERMUDEZ |

7 71265561 BERNARDO ALONSO MIRA GARCIA

8 30686144 DIANA PAOLA GALEANO GOMEZ

9 1077448820 JEISSON IBARGUEN MATURANA

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccién constitucional,
ponderacion, u otra observaciéon que mueva el orden: .

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO

1 71225334 JOHAN STIVED OSORIO VELEZ |

2 75076507 CARLOS ANDRES RUEDA LOPEZ

3 1035420358 | EDWIN ALEJANDRO PEREZ RAMIREZ
4 1022329499 JONATHAN FELIPE PIEDRAHITA NIETO
5 10544485 WILLER GUZMAN BERMUDEZ |

6 71265561 BERNARDO ALONSO MIRA GARCIA

7 30686144 DIANA PAOLA GALEANO GOMEZ

Se seleccionan solo 7 personas, debido a que el sefior Julian David Arboleda Arroyave
acepto oferta en otro centro y el sefior Jeison Ibarguen no cuenta con la suficiente
idoneidad en el tema de programacién de software, debido a esta situacién, se debe hacer
la apertura del mismo perfil en la Agencia Publica de Empleo para poder escoger la persona
que falta. ‘

|

|
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una

reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No 13 de 2023. Coordinacidn de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion
sefialados por la Direccion de Formacion Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el comité de verificacion para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacion segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccién objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccién
Amaris Ariza Bolanos Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacién, se detalla el perfil para contratar 4 Personas:
Programa: TECNICO EN INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

Idoneidad: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA,
ANIMACION DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES, DESARROLLO
MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO, DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIEROS
MULTIMEDIA, INGENIEROS DE SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES,
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PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE
PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO

Experiencia: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA.

CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en el Banco de
instructores 2023

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO |

1 32184719 YADELINE ALEJANDRA GONZALEZ ZULUAGA
2 43984584 VIVIANA ANDREA ALVAREZ HENAO

3 1036398271 WILFER ALEXANDER CARVAJAL GONZALEZ
4 8032222 DANIEL SANTIAGO GOMEZ BALVIN|

5 98658998 JAVIER ALEXANDER URIBE MONTALVO

Se relacionan el listado de los seleccionados seguin el orden de proteccmn constltucmnal
ponderacion, u otra observacién que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO |
1 32184719 YADELINE ALEJANDRA GONZALEZ ZULUAGA
2 43984584 VIVIANA ANDREA ALVAREZHENAO
3 1036398271 WILFER ALEXANDER CARVAJAL GONZALEZ
4 8032222 DANIEL SANTIAGO GOMEZ BALVIN|
COMPROMISOS .
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No 14 de 2023. Coordinacién de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO
Central Centro de Servicios y Gestion
' Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion
sefalados por la Direcciéon de Formacion Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se retine el comité de verificacién para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacion segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolafios Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 5 Personas:
Programa: TECNICO EN PREPRENSA DIGITAL PARA MEDIOS IMPRESOS

Idoneidad: TECNOLOGO Y/O PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO, PUBLICIDAD,
DISENO INDUSTRIAL, INGENIERIAS AFINES AL PROCESO GRAFICO. Y/O
ESPECIALIZACIONES EN AREAS DE PRODUCCION GRAFICA.
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Experiencia: MINIMO 24 MESES DE VINCULACION EN EL AREA DE PREPRENSA, Y
6 MESES DE EXPERIENCIA EN
ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION.

CONCLUSIONES

Se listan los siguientes aspirantes que estan en el estado cumple en| el Banco de
instructores 2023

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO

1 79689211 OSKAR LEONARDO BELTRAN ORTIZ
2 71376754 EDISON ESTEBAN DLEON CORTES
3 71318824 JORGE DAVID TABARES JAIMES

4 71734749 WHITNEY LOPEZ RAMIREZ '

5 43870286 LINA MARCELA ORTIZ GIRALDO |

Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccion constitucional,
ponderacién, u otra observaciéon que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 | 79689211 OSKAR LEONARDO BELTRAN ORTIZ
2 71376754 EDISON ESTEBAN DLEON CORTES
3 71318824 JORGE DAVID TABARES JAIMES|

4 71734749 WHITNEY LOPEZ RAMIREZ

Se seleccionan las cuatro primeras personas, segun el puntaje de ponderacion revisada
por el centro de formacién. La quinta persona no se selecciona, debido a inconformidades
dentro de la ejecucién de su contrato, los cuales estdn soportados por los informes
contractuales que reposan en el Centro de Formacién en los meses:| marzo, julio,
septiembre, noviembre de 2022

Se hace la apertura del mismo perfil en la Agencia Pablica de Empleo (APE- Vacante #
3406317) y se escoge a: |

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 8062121 DAVID ALEXANDER LONDONO ARANGO
COMPROMISOS :
ACTIVIDAD RESPONSABLE 'FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataformalvirtual.
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ACTA No 15 de 2023. Coordinacion de Programas Especiales

COMITE DE VALIDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES
COMO INSTRUCTORES DEL CENTRO

CIUDAD Y FECHA: Medellin, febrero 6 de 2023 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo | REGIONAL / CENTRO

Central Centro de Servicios y Gestion
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2022-

000192

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion
sefalados por la Direccion de Formacion Profesional.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se retine el comité de verificacién para revisar hojas de vida de todos los aspirantes que
cumplen para realizar la ponderacion segun los lineamientos de contratacion expresados
en la Circular 3-2022-000192 por medio de las cuales se dictaron directrices para la
contratacion de instructores 2023 y la circular BIN08-23-2021-103849, donde estan los
criterios de seleccion objetiva para la preseleccion de Instructores por servicios personales
2023.

Comité de Verificacion:

Funcionario Calidad
Ancizar Martinez Arroyave Delegado Director Regional
Maria Patricia Jaramillo Henao Delegado Subdireccion
Amaris Ariza Bolanos Coordinadora Académica
Marta Lucia Isaza Suarez Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico
Claudia Victoria Bohérquez O Coordinadora Académica
Luz Dary Garcia Martinez Instructor Técnico
Nubia Constanza Palacios Salas Instructor Técnico
Renato Caballero Arboleda Instructor Técnico
Cristian Camilo Chavarria Cano Representante de los Aprendices

A continuacion, se detalla el perfil para contratar 1 Persona:
Programa: TECNICO EN ELABORACION DE AUDIOVISUALES

Idoneidad: _TECNOLOGO/PROFESIONAL EN ESCRITURA PARA PRODUCTOS
AUDIOVISUALES
_TECNOLOGO/PROFESIONAL EN PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES
DIGITALES /O TECNOLOGO/PROFESIONAL EN CAMARA Y FOTOGRAFIA PARA CINE
_TECNOLOGO/PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO

TECNOLOGO/PROFESIONAL EN PRODUCCION DE CINE Y TELEVISION
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_TECNOLOGO/PROFESIONAL EN COMUNICACION Y LENGUAJES AUDIOVISUALES
TECNOLOGO.’PROFESIONAL REALIZADOR DE CINE Y AUDIOVISUALES
_TECNOLOGO/PROFESIONAL REALIZADOR DE CINE Y TELEVISION.

Experiencia: MINIMO DOCE MESES DE EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE
PRODUCCIONES AUDIOVISUALES, EN LAS DIFERENTES FASES QUE
CONTEMPLAN LA PREPRODUCCION, PRODUCCION Y POSTPRODUCCION. MINIMO
6 MESES COMO DOCENTE DEL AREA DE MEDIOS AUDIOVISUALES.

CONCLUSIONES

Fue necesario abrir la vacante en la APE ya que no se pudo surtir la vacante inicial desde
el Banco de Instructores 2023 porque no habia candidatos disponibles con cumpllmrento

del perfil.
ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO |
1 8062121 DAVID ALEXANDER LONDONO ARANGO
2 1037575669 DIANA PATRICIA VALENCIA GIRALDO
3 1090373780 JERSON HARY URBINA ESCOBAR |
4 43872421 SANDRA PATRICIA BOTERO RODRIGUEZ
5 43612789 PAOLA ANDREA DOMINGUEZ LOPEZ
6 1036650482 MANUELA BLANDON RESTREPO | B
7 1054557932 SAMY ENRIQUE OQUENDO GUZMAN
8 10291653 WILMER ANDRES PENA CARVAJAL
9 71734749 WHITNEY LOPEZ RAMIREZ i
10 1143429718 JOSE FERNANDO MARTINEZ DELGADO
11 3415194 LUIS ALFONSO MAYORGA PIEDRAHITA

|
Se relacionan el listado de los seleccionados segun el orden de proteccion constitucional,
ponderacion, u otra observacién que mueva el orden:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO |
1 1037575669 DIANA PATRICIA VALENCIA GIRALDO

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE i:ECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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