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HETITUTO CEQSRARICS
AGUITIN COBAZII

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA DIRECCION TERRITORIAL ATLANTICO DEL INSTITUTO
GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

CERTIFICA:

Que es necesario celebrar un contrato de Prestacion de servicios personales para realizar actividades de apoyo
operativo en el marco del proceso de conservacion catastral en |a direccién territorial atidntico.

Estas actividades son requeridas por la dependencia solicitante de |a contratacién para:

El Instituto Geografico Agustin Codazzi -IGAC- de acuerdo con el articulo 3ro del Decreto 846 de 2021 tiene como
objetivo principal fa elaboracion y actualizacion del mapa oficial de 1a Republica, desarrollar las poiiticas y gjecutar
los planes del gobierno nacional en materia de cartografia, agrologia, catastro y geografia, mediante la
produccion, analisis y divulgacion de informacién catastral y ambiental georreferenciada, con el fin de apoyar los
procesos de planificacién y ordenamiento territorial. A su vez, la Direccién de Gestion Catastral orienta la
‘elaboracion y actualizacion de los procesos de formacién, actualizacion, conservacion, difusién y avallos,

proponiendo la implementacion de métodos o actividades destinados a promover la optimizacion de fiempos y
recursos.

La Direccion de Gestion Catastral del Instituto Geografico Agustin Codazzi, en su guehacer misional, es
responsable de! desarrolio de la gestion catastral definida por documentos de politica publica, CONPES, planes
estratégicos y demas instrumentos de planeacion; los cuales son de implementacion interinstitucional y requieren
de un oportuno y constante seguimiento y reporte técnico, para efectos de evidenciar su efectivo cumplimiento,
asi como para determinar acciones de contingencia que permitan garantizar los resultados esperados.

De acuerdo con lo establecido en el CONPES 3958 de 2019 y en la Ley 1955 de 2019, el Catastro tiene un
enfoque multipropdsito que busca suplir las necesidades del pais para contar con informacion opertuna y
actualizada para la formulacidén e implementacion de diversas politicas publicas. De conformidad con lo anterior,
la Direccion de Gestion Catastral, en el desarrolio de sus actividades, tiene la mision de realizar la actualizacién
gradual y progresiva de la informacién catastral del territorio nacional y la formacién de los predios.

Con el catastro multipropésito, el pais cambia el enfoque actual a un Sistema de Informacian del Territorio (SIT)
que registra de manera sistematica y permanente ta informacion fisica, juridica, econdmica v territorial de todos
los predios y se integra con la informacion del Registro inmobiliaric, ademas, permite |a interoperabilidad de este
sistema con otros sistemas de informacian territorial {ambiental, social, econdmica, étnica, etcétera).
Elarticulo 79 de la Ley 1955 de 2019 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2018-2022. “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad”, contempla un cambio significativo frente a la naturaleza misma dei catastro ya
que lo constituye como un servicio publico. Aunado a lo anterior, establece caracteristicas esenciales tales como:

El IGAC es autoridad técnica catastral reguladora nacional. Los departamentos, municipios Yy esquemas
asociativos territoriales con capacidades pueden solicitar ser habilitados comao gestores catastrales. Los
municipios pueden escoger entre diversos gestores catastrales (el IGAC es el prestador por excepcién), Leos
gestores podran contratar operadores catastrales (pUblicos o privados) quienes desarrollaran labores operativas.

Los gastos asociados a la gestion catastral constituyen gastos de inversion, sin perjuicio de los gastos de

funcionamiento que requieran los gestores catastrales. En el catalogo presupuestal territorial encuentra los
productos considerados como inversién, que irian en el respectivo proyecto de inversion.
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Paratal fin el IGAC debe fortalecer su presencia y su apoyo institucional en todos los municipios que lo requieran.
Para lograr este objetivo, s necesaric tener como base una eficiente planificacian, acarde con los recursos
disponibles, es por esto por lo que, fa Direccién de Gestion Catastral debe encaminar sus esfuerzos a garantizar
la planificacion estratégica de los procesos de actualizacién y gestidn catastral a nivel nacional, llevando una
coherencia e integralidad de las actividades propias de su quehacer. Esto debe conducir a cumplir con las metas

y objetivos planteados en el plan de desarrollo institucional y asi poder fortalecer la gestion publica de acuerdo
con las necesidades de la ciudadania.

Con el fin de dar cumplimiento al objetivo misional del Instituto, encaminado a la actualizacion permanente del
catastro para materializar su caracteristica de catastro multipropdsito, se requiere un continuo seguimiento,
control y evaluacion de las metas propuestas, asi como un apoyo constante en la ejecucion de cada uno de los
proyectos refacionados con la gestion catastral. Con dichas actividades, se pretende garantizar que los proyectos
y los diferentes compromisos adquiridos por el instituto se cumplan de forma integral.

En este orden, el éxito de una buena ejecucion es tener como base una eficiente planificacion, seguimiento,
evaluacion y control de cada una de las actividades, es por esto por lo que, el Institutc debe encaminar sus
esfuerzos a garantizar la planificacién estratégica de los procesos de actualizacién y gestion catastral, llevando
una coherencia e integralidad de las actividades propias de su quehacer. Esto debe conducir a cumplir con las
metas y objetivos planteados en el plan de desarrollo institucional y asi poder fortalecer la gestion publica de
acuerdo con las necesidades de la ciudadania.

Que atendiendo a la planta de personal establecida para el Instituto Geografico Agustin Codazzi - IGAC, se
evidencia que inclusive con la totalidad de los cargos de planta ocupados, resulta insuficiente el personal para
atender tanto los objetivos misionales como las actividades de caracter administrativo y de apoyo, por lo que
resuita imperativo y necesario contar con personal idoneo, capacitado y con la experiencia necesaria para la
prestacion de servicios profesionales para brindar soporte y seguimiento a la gestion desarrollada por la
subdireccién de Avallos a cargo de |z Direccion de Gestién Catastral.

Para ello se necesita(n) persona(s) que cumpla(n} con
el(los) perfil{es) establecido(s): —
F(ORH)IIELCIO(N }ACADEMICA(\ ) Letras (TRES):
Cuatro (4) semestres de formacion profesional o titulo de
Técnico.

EXPERIENCIA

Seis (6) meses de experiencia laboral.

ALTERNATIVA 1

Titulo de bachiiler
EXPERIENCIA
Doce {12) meses de experiencia |aboral

Se justifica esta contratacién en:

MARQUE CON
UNA X
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Servicios Profesionales _

Existe | personal, pero esta sobrecargado de tfrabajo, requiriéndose un apoyo externo.
Servicios de Apoyo a la Gestign

Existe el personal, pero esté sobrecargado de trabajo, requiriéndose un apayo externo y en
la planta de personal no hay cargos en vacancia definitiva por mas de 6 meses con los
cuales se podria satisfacer la necesidad de la contratacion.

La verificacion de la idoneidad y experiencia del contratista con el perfil descrito en esta certificacion, es de
exclusiva responsabiiidad de la dependencia solicitante y se ajusta a lo sefialado en la ley y en la tabla de
honorarios establecida en fa resolucién vigente para el efecto en el IGAC.

Dada en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, norma que compilé lo preceptuado en los
Decretos 1737 de 1998 y 2200 de 1998.

La presente se expide en barranguilla, a los 7 dias del mes de febrero del 2023

SUBDIRECTOR (A} /PROFESIONAL CON FUNCIONES DE ABOGADO

ISMAEL DE LOS REYES BARRIOS MARIN

ORDENADOR DEL GASTO

S0 BT
MONICA ROSALES VISBAL on ;co;D ozl (/
DIRECTORA TERRITORIAL ATLANTICO (E) ;

Eiaberd: Jenifer Eriin Galofre Escorcia — Técnico Operativo
Revisd: Ismael De Los Reyes Barrios Marin —Profesional Especializado - Grado 13
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