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CONTRATACION 14342.

SELECCION Y DISTRIBUCION DE INSTRUCTORES PROGRAMA SISTEMAS CODIGO DE -

Teniendo en cuenta la revision realizada por el comité de verificaciéon en el acta80, los coordinadores académicos y- el
coordinador de formacion profesional, de acuerdo con los lineamientos segun circulares 3-2022-000192, 3-2022-000227 y acta
de criterios de ponderacion ‘de hojas de vida, recomiendan a la directora hacer la seleccion y distribucion de los contratos bara_ el
programa SISTEMAS, los cuales quedan seleccionados de la siguiente manera, segun plan de contratacion 'aCtuaIizadO'

14342 = Cdédigo

. contratacién

Programa
Formacioén

"SISTEMAS

Periodo Fijo- }'Miida!idad de

|_Contratacién

Tiempo de

9,5 meses

' Contratacion

$ 4101000 | Costo

. Contratacion

$38950500  Valor Total

Proyecto

Media técnica

 Nivel de

Profesional

. Formacion

| Objeto

85_ 9519 127 Prestar servicios personales de
| caracter temporal,
profesional y brindar acompafiamiento técnico

pedagdgico programada por el Centro de
Formacion en el area de influencia del Centro

para orientar formacton

Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial

‘Nombre
seleccio
‘nado

© JuLIO

CESAR
VARGAS
CHINCHI
LLA

de Casanare, en las entidades educativas

articuladas con la educacion media técnica de -
acuerdo con los lineamientos emitidos por el
red. de

Sena para tal fin en la
conocimientolnformatica, Disefio Y Desarrollo
De Software 187

14342

14342

14342

SISTEMAS

SISTEMAS

Periodo Fijo

Periodo Fijo |

9,5 meses

&
.

Periodo Fijo

9,5 meses

9,5 meses |

$ 4101000

$ 4101000

$ 4101000

$ 38959500

$ 38959500

Media técnica

Media técnica

Profesional

Profesional

85_9519_128 Prestar servicios personales de
para orientar formacion

caracter temporal,
profesional y brindar acompafiamiento técnico

pedagégico programada por el Centro de.

Formacion en el area de influencia del Centro

Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial
de Casanare, en las entidades educativas:

articuladas con la educacion media técnica de
acuerdo con los lineamientos emitidos por el
Sena para tal fin en la red- de

conocimientolnformatica, Disefio Y Dessrro_llo

De Software 188

85_ 9519_ 129 Prestar servicios personales de
caracter temporal, para orientar formacion
profesional y brindar acompafiamiento técnico

pedagoglco programada por el Centro de.

Formiacién en el area de influencia del Centro

Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial

de Casanare, en las entidades educativas

articuladas con la educaciéon media técnica de
acuerdo con los lineamientos emitidos por el '

Sena para tal fin en la rea de

“TOBIAS

DIAZ
ALARCO

LUz

DARY

-SARMIE
“NTO

QUINTE
RO

conocimientolnformatica, Disefio Y Desa'rollo i

De Software 189

$ 38959500

Media
B VP NVl SO oS SN

i

Profesional

85_9519_130 Prestar Servicios i
caracter temporal, para orientar formacién
profesional y brindar acompafiamiento técnico

pedagégico programada por el Centro de -

Formacion en el area de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial

www.sena.edu.co

Regmnai Casanare/Centro Agromdustnal y Fortalecimiento Empresariat de Lawanaro
Carrera 19 N2 36 - 68, Yopal - PBX 57 601 5461500 :
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| de Casanare, en las entidades educativas
articuladas con la educacién media técnica de
acuerdo con los lineamientos emitidos por el |

Sena para tal fin en la red de
conocimientolnformatica, Disefio Y Desarrollo
De Software 190

. SISTEMAS

Periodo Fijo
9,5 meses
$ 4101000

$ 38959500 |

' SISTEMAS

Periodo Fijo
9,5 meses
$ 4101000

$ 38959500

Media técnica

Media técnica

Profesional

Profesional

85_9519_131 Prestar servicios personales de
caracter temporal, para orientar formacion
profesional y brindar acompafiamiento técnico
pedagégico programada por el Centro de
Formacién en el area de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial
de Casanare, en las entidades educativas
articuladas con la educacion media técnica de
acuerdo con los lineamientos emitidos por el
Sena para tal fin en la red de
conocimientolnformatica, Disefio Y Desarrollo

. De Software 191 as B
85_9519_132Prestar servicios personales de

caracter temporal, para orientar formacion
profesional y brindar acompafiamiento técnico
pedagégico programada por el Centro de
Formacion en el area de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial
de Casanare, en las entidades educativas
articuladas con la educacion media técnica de
acuerdo con los lineamientos emitidos por el
Sena para tal fin en la red de
conocimientolnformatica, Disefio Y Desarrollo
De Software 192

YAIR
EDUARD
(o)
JAIMES
GUZMAN

EDDUAR
YAKSEIR
PEREZ
PEREZ

yjaimes7@h
otmail.com
321490636
5

yaksedd@h
otmail.com

- 310756445
0

En caso de diferencia entre los valores de las actas de seleccion y la tabla anterior, se aclara que obedece a la asignacion
presupuestal 2023, frente a la proyeccion en 2022 de los contratos a realizar, por lo tanto, se debe tomar en cuenta para
proceso de contratacion lo expuesto en la seleccion y distribucion. Se actualiza plan de contratacién de instructores segun

presupuesto.

De acuerdo con lo anterior se procede a iniciar proceso de contratacién con las personas seleccionadas, en caso de no
continuar con el proceso par algun motivo, con el aspirante seleccionado se recomienda continuar con el siguiente en orden

de puntuacion, si existe en el acta.

Directora Regional - Subdirectora de Centro A

JOHANA ASTRID %DINA PEN

Levis Cerpa Ruiz
Coordinador de Formacion

Responsable: Edwin Alonso Quintero
Cargo: Coordinador académico

de Casanare

Coordinadora académica

trial-y Fprtalecimiento Empresarial

Regional Casanare/Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare

Carrera 19 N2 36 - 68, Yopal - PBX 57 601 5461500
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 80 DEL DIA 22 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2022
OBJETVOS) 1 Revisar la hoja de vida y sus soportes de cada persona que se Inscribié para la necesidad de contratacion 14342 y determinar si cumple o no el perfil de idoneidad y
experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en la necesidad de contratacion publicada.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA | OTRO DEPENDENCIA/ . .CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
: ¢CUAL? EMPRESA GRABACION hﬁ

1 Levis Cerpa Ruiz 80060834 X CAFEC Icerpa@sena.edu.co 3214118685 N/A
2 Monica Lucia Mancipe Rivera 33365532 X CAFEC mmanciperi@sena.edu.co 3123635335 N/A
3 Edwin Alonso Quintero 79533251 X CAFEC ealonsoq@sena.edu.co 3202595747 N/A
4 Adriana Marcela Garcia 47434485 X CAFEC amgarciap@sena.edu.co 3208236572 N/A
5 Ofelia Jiménez Pérez 47434951 X CAFEC ojimenezp@sena.edu.co 3104328103 N/A
6 Vianey Pastrana Chaparro 51939234 X CAFEC vpastrana@sena.edu.co 3112175380 N/A
7 Anny Sofia Beltran 1118528982 X REPRESENTANT | annybeltran@misena.edu.c 3222820811 N/A

EDE o

APRENDICES
8 Andrés Posada Saavedra 1013585441 X CAFEC aposadas@sena.edu.co 3114781724 N/A
9 Alirio Cuchigay Rosas 9397063 X CAFEC jeuchigay@sena.edu.co 3102381760 N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecmon de Datos Personales el Servicio Nacional de Aprendlzaje SENA, se compromete a garantlzar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se ercuentran almgcenadOa en eqte documemo y les dara el tratamiento correspond‘eme en
~eumplimiento de o} eSthevldO legalfner.te ; :

GD-F-007 V04
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ACTA No 80 -

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMiTF VERIWCACION PARA L/\
CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2023 PROGRAMA SISTEMAS,

CIUDAD Y FECHA: - s 4 HHORA INICIO: i ha s o) HORA F!N :

Yopal, diciembre 22 de 2022 . |5:00pm LNt .5.:30}3_!_'0 o m i

LUGARY/O ENLACE: ~ .- - : = | CENTRO AGRONDUSTR!ALY y ‘

Ambiente M103 SR -~ | FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE
CASANARE ;

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Lectura de conceptos normativos circular 3- 2022 000192
Perfiles y cantidad de vacantes.

~ Listado de aspirantes que se presentaron al codlgo de contratamon i
Listado de aspirantes segun resultado def;nmvo .
Preseleccion de candidatos - :
Seleccion de candidatos

Pos LN

OBJETIVO 3) DE LA REUNION: : :
Revisar la hoja de vida y sus soportes de cada persona que ‘se’ In%ubzo pa.a la hEL(‘eSldad de :

contratacién 14342 y determinar si cumple o no el perfil de idoneidad y experiencia establec:idos en el |
disefio cumcufar y los definidos previamente en la necesidad de contrataa e]g) pub*u:ada i

DESARROLLO DE LA REUNION

1 Lectura hneam:en&os y conceptos normatlvos c;rcu!ar 3- 2022 000192 de 20?2

Se injcia ia venf:cac*én con- Io's partlclpantes presentes deSIQnados por ia dwectora regronal con
funciones. de subdirectéra’ de centro 'segin numeral 4.5 de la circular -3-2022-000192 de 2022,
conformado por.dos (2 ) delegados del Director Regional, dos (2) delegados del Subdirector del Centro, | -
dos (2) Coordinador Académicc del area a contratar, dos (2) Instructores de planta del area tematicade | -
los perﬂles a seleccionar y un (1)-representante de Ios aprendlces escogido entr’a sus repfesentartes
quien hara las veces de veedor del proceso. T :

e Para venflcar la |done|dad de las Inscntos del area agropccuarna se resta un nnstrunto. dn planta'.
e mgresa el profesmnal Agrosena : Wb

o Para verlﬂcar Ia |done|dad de las Inscntos del area |d|omas se resta un mstructor de olanta gl

mgresa el profesional de Bilinglismo.

El comité se ampllo aegun recomendamén de la cnrcu!ar que indica “EI sul )d'rectcr podra amp iar este :

equipo para aumen*ar a capacidad operativa de revision en todo el pfocpso dependxdo de! numero de SR gy ¥

hojas de vida a revisar.”

El profesmnal AGROSENA no’ hara parte del comité deblco a qJe sollc;ta m se. _ 140 par: pode; ;

hacer labores de veeder de SINDI:‘%E"JA

Corresponde a este Ccmlte venﬂcar y acred tar el cumphmlento de: Ias dnevt(*cos moarhdas en. esta
Cucular en el lespectrvo Centro de Formacxon durante el proceso y en ebppcmi

o Vcnflcar que las ho;as de vnda arevisar correspondan a qmenes 1ayan fln h,_ado n»(xto':ampnte'

Su Insunpmor v su estado en el moédulo Banco de Instructores 2023 sea “!r*scnto ‘ s

s Revisar que las hcjas de vida a revua. correspondan a una necessdad v1geme de wnt*atac*on L
del Centro de. Formacron ' vy ; :

B B s Doy PR B __..' 2ol
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Verificar €l cumplimiento del perfil de cada uno de los Inscritos en relacnon con la necesidad y el
disefic curricular.

Registrar en el modulo Banco de Instructores el cumpllmento o no (CUMPLE / NO CUMPLE)
del perfil de cada Inscrito dentro de los términos establecidos en el cronograma.

Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion sefialados por
la Direccion de Formacion Profesional, dejando constancia de esa actuacion en el acta.
Entregar firmado al subdirector de Centro los resultados de verificacion y revision con copia a la

‘Oficina de Control Interno de Gestion, este documento debe ser integrado como parte de los
“documentos precontractuales publicados en cada expediente electronico en el SECOF |1

Proyectar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se presenten, sobre

“esta etapa de verificacion, ponderacion y escogencia.
e Las demas anotadas en esta Circular o en otros lineamientos

2. Perfiles y cantidad de vacantes

A continuacion, se relaciona del programa de SISTEMAS, las vacantes existentes por codigo de
contratacion, segtin lo exigido por la direccion de formacién y en consecuencia con el plan cargado al
moédulo de la APE denominado “registrar necesidades de contratacién de instructores, en el link:
hitps://agenciapublicadeernpleo.sena.edu. co/spe-web/spe/convocator!a/necesndade=s -contratacion, de

acuerdo a las variables consignadas:

Cédigo contratacion

14342

Programa Formacion

SISTEMAS

Competencia a Desarrollar

IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y ESTANDARES
TECNICOS.

| [Perfil Instructor

Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de
tecnologo o profesional en sistemas, electrénica o profesu)nes relacionadas con
a especialidad objeto de formacion.

Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experiencia doce (12) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacion profesional seis (6) meses en labores de docencia

Tipo Formacion

Formacion para el trabajo - Presencial

Modalidad de Contratacion Periodo Fijo

Tiempo de Contratacién 10

Costo Contratacién $ 4.101.000

Cantidad Instructores 6

Costo Total $ 246.060.000

Proyecto MEDIA TECNICA

Objeto 85 _9519_127 Prestar servicios personales de caracter temporal, para orientar

Jineamientos emitidos por el Sena para tal fin en la red de conocimiento

formacion profesional y brindar acompafiamiento técnico pedagogico
programada por el Centro de Formacion en el area de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, en las entidades
educativas articuladas con la educacién media técnica de acuerdo con los

Informatica, Disefio Y Desarrollo De Software 187

85_9519_128 Prestar servicios personales de caracter temporal, para orientar
formacion profesional y brindar acompafiamiento técnico pedagogico
programada por el Centro de Formacion en el area de influencia del Centro
IAgroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, en las entidades

leducativas articuladas con la educacion media técnica de acuerdo con los

GD-F-007 V04 -
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~programada-por ‘el Centro de Formacién en el 4rea de influencia del Centroj

’Informatlca Disefo Y Desarrollo De Software 189 .
‘formacién profesional y brindar acompafiamiento técnico . pedagégico|

-|Agroindustrial y Fortalecimiento Empresariat de Casanare, ‘en’las eﬂﬂdades
educativas articuladas cen la educacion media técnica de ‘acuerdo’ “ton. os! |

:85 9519 132Prestar servucnos personales de caracter ten‘poral para: orxenta,

|Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de- Casanare en las entidades|

ineamientos emitidos por el Sena para tal fin en la red de conogcimiento|
|nformatlca DlsenoY Desarrollo De Software 188 A VR '

85 _9519_129 Prestar servicios personales de caréacter temporal, oara onental
formacion profesional ‘y brindar acompafiamiento técnice’ pedagoqnco.

Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, en las ‘entidades
educativas articuladas con la educacion ‘media técnica de acierdo con. lo$
ineamientos emitidos por el Sena para tal fin en la:red de conoumzonto-

85;95'1 9_130 Prestar servicios personales de"caréc;er {enipo'ré(, ;bara*orien.té_:‘
programada.por el Centro de Formacion en el ‘area de-infiuencia del Centro

ineamientos emitidos por el Sena para tal fin en la red de. conouxmlcntc» .
Informatica, Disefio Y Desarrollo De So‘tware 180 -

formacion profesional y brindar acompanamiento técnico - pedagégico
programada-por el Centro de Formacion en el area de lnﬂuenma dei Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, en las eﬂtldadps"

forma_clon profesional y brindar acompaqam(ento téenico peaagogxco*
programada por el Centro de Forma cion -en el area de .influencia del Centrg

educativas articuladas con la educacion media técnica de acuerdo con los
ineamienios emitidos por el Sena para tal fin en Ia red de conoumxento
Infqrmética, Disefio Y Desarrolloc De Software 192 - ; ¥ g

3 Llstado de asplrantes que se presentaron al codigo de contrahc!on

Se toma del banco de’ mstructores 2023 el listado de aspirantes definitive, mdlcando su estado en el'
momento del proceso de seleccion. Para.ello se agrega la descrnpmon de cada estado '

Nombre estadc’

IPara verifigacion i

3 'VA -.."

[preseiscsion
m“ﬂ
oo

S gmflca qqr ‘el Centro de Formarlén splcccwua uiia Hoxa de

- ‘Significa que el inscrito findlizd su aspiracién,

Descripcién estados

Descripcién

: p ~n;
.ser vcrnicada ¥

Siqniﬁca »'q'ue el inscrito cump'le con el pér'ﬁl.
‘Stqmﬂca que e! inscrito No \,umple con el perfi.

:Sngmfloa que el Centro de F‘ormauén enwa urxa ofn— r'ta de con"e\‘duon 2k o
scrito. & : -

Significa que el inscrito aceptd la oferta d= céfétrat:if:iésw.

‘Significa que el inscrito es contratado.

Significa que el inscrito NO finalizd su aspiracion.’ .

GD-F-007 V04
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£l listado por codigo de contratacion es:el siguiente:

[ iD Aspiracion Tipo y ndmero ; Nombre i Datos de contacto
‘ ) __documento .
78112 | CC-1118571849 | TULIO ANDRES LOPEZ COBA [uliolopez0708@gmail.com
: ' & ] . 3117337787 3208476719
771126:. ©CC-4214714 - JULIO CESAR VARGAS  |jcvargasc@sena.edu.co 3133295297
iy T8 3 ‘ ! ‘ X CHINCHILLA - : 3143114557
i 781Q1 C»C:.,— 7{48584,3_9 JQSE TOBIAS DIAZ ALARCON tobi2904@hotmail.com 3114817054
E 88438 . CC- 47441136 LUZ DARY SARMIENTO 34 ] 8
3 S : 2 . QUINTER® : | lucy10@misena.edu.co 3115987235
103634 CC-74184712 | JUAN PABLO RODRIGUEZ . |.. jrodriguezlemus@gmail.com
! ' _ LEMUS. : . 3118200316
[ 112694 .. CC - 37948125 _ LEIDE YADIRE SILVA leideyaddhire8017@hotmail.com
; ‘ : GAMARRA ; 3214536026
123557 CC - 1118539956 - YAIR EDUARDO JAIMES ' '
LT L R ‘ 0 GUZMAN - | yjaimes7@hotmail.com 3214906365
126775 CC -79799326 EDDUAR YAKSEIR PEREZ ' j
Ay i BEREZ yaksedd@hotmail.com 3107564457

4. -Vérifi(;acié.n de cubmp.limieﬁto de perﬁl: _

Segn la circular 1-2022-000192 Contrataciéon de Servicios Personales 2023 indica que, “A partir de lo anterior, el
Comité procedera a revisar la hoja de vida y sus soportes de cada persona que se Inscribid para la respectiva
necesidad de contratacion y determinara si cumple o no el perfil de idoneidad. y experiencia establecidos en el
disefio curricular y los definidos previamente en la necesidad de contratacion publicada. Con base en el resultado
de la verificacién el Comité marcara a la persona en el Banco de Instructores con el estado “CUMPLE” o “NO
CUMPLE”; en los casos de “NO CUMPLE” el Comité deberé registrar la causal en el mismo médulo. El Banco de
instructores 2023 se conformaréa con los Inscritos que luego de la verificacion registren el estado “CUMPLE™.

" Por lo anterior, se hacér la verificacion de los aspirantes de codigo de contratacion 14342 e_:rrdjando los siguientes
resultados: ; G B | 4 155 - J

L ELRE R e L CODIGO DE CONTRATACION:
s . _ N Resultado | -
Aspiracion | ldentificacion c (Cumple/No . - Observaciones
. i, ' ompleto C
S0 Lo BTSNl _Cumple) {5
78112 fECE “. | TULIO ANDRES | NO CUMPLE No se cargaron soportes en la
: 1118571849 = | LOPEZ COBA. . | plataforma
77126 CC - 4214714 | JULIO CESAR | CUMPLE Cumple con los requisitos
3 i 4id - | VARGAS Japhaie Ty establecidos
A0S WSt ER Sy 4w U R 1 CRINGHILLA
78101 e " | JOSE TOBIAS CUMPLE Cumple con los requisitos
. 74858439 DIAZ ALARCON ~ | establecidos
88438 e cE LUZ DARY CUMPLE Cumple con los requisitos
' 47441136 SARMIENTO 3 | establecidos
B B R R QUINTERO ' i
103634 - el JUAN PABLO CUMPLE Cumple con los requisitos
{ 74184742: | . 'l RODRIGUEZ - s | establecidos .
s B " : LEMUS G : § \
112694 iiiecE LEIDE YADIRE NO CUMPLE Se verifica el requisito de educacion
37948125 SILVA con et titulo de ingeniero de
' GAMARRA : Sistemas, cumple con el requisito
de experiencia relacionada pero no
cumple con el requisito de docencia

GD-F-007 V04 -




El listado de las personas que cumplen es e! siguiente:

1D /Ié;—;iracién

[ Identificacion

Nombre Comp!eto

JULIO CESAR VARGAS

123557 cC- . | YAIR EDUARDO | CUMPLE: "| Cumple con los requisitos
1118539956 JAIMES A : e’stablecidos j :
. | GUZMAN. il ) : Vi
126775 -CC- |:EDDUAR - CUMPLE Cumple con los- requmto;. . o
79799326 YAKSEIR ; : _establecidos : » :
' PEREZ PEREZ : chdn e W

77126 CC - 4214714 e
78101__ CC - 74858439 ~JOSE TOBIAS DIAZ ALARCON‘
T _ A LUZ DARY SARMIENTO © -
88438 CC - 47441136 e

AP % : JUAN PABLO RODRIGUEZ |

103634 CC - 74184712 i v

; 2 YAIR EDUARDO JAIMES

123857 - CC - 1118539956 o fovnie B

126775 cC - 79799326 | EDDUAR YAKSERR PEREZ |

Debido que los asplrantes cumplen con los requer,mlentos exngldos por el perﬂl del proqrama sp estado i

8 . _PEREZ

sera "CUMPLE” en la invitacién pubhca de banco de lnstructores 2023.

Se aclara que, la vacante no requiere ponderac;on temendo en cuenta lo. PStIpUIEdO en el pérrafo do:,
de la circular 3-2022-000227, “(...) luego de la verificacién de requ:sn‘m el comité de verificacion |
establecera quienes cumplleron con el perfil definido en el disefio curricular del programa de formacion: | -
al que aspiraron. Se debe considerar para su aplicacioén, exclusivamente cuando el centro de formacion |
tiene una necesidad de contratacién de uno o varios instructores por preatamon d

Banco de /nst/ uctores se registran mas de dos mscr/tos que cumplen el m:«mo per

Dado a que el cédlgo contratacuon 14342 presento ocho (08) m%crltos de los cuales seis (6) cumpleﬂ' A%
con los requisitos exigidos y coincide con las vacantes disponibles para la oferta, se da continuidad al
proceso y el estado de Ios aspirantes se actualizara a “EN PROCESO DE PRESEL%:CC!OI ” esto en
el tiempo establecido por el cronograma de Direccion de Formacién Profesional, de tal manera se
enviara oferta’ de contratacién a los inscritos, esperando la aceptacién en el tarmino de ?b horas

siguientes sefialados por los lineamientos expuestos en la mrcular 3: 4022 OOO192

(‘ONCLUSIONES

RE

servicios. y en el Bk ¢

Se verific6 la informacion de los -aspirantes y se concluye que las S|gu1°mes persm s oump-_len_'el perﬁ]_-’

requerido para programa de formamon o|STEMA"~‘

ID Aspnracmn

Identiflca_éio'n

Nom bre Lomg!eto

JULIO CESAR VARGAS

77126 | CC-4214714 CHINGHILLA

78101 ~ CC- 74858439 “JOSE TOBIAS DIAZ ALARCON

' | LUZ DARY SARMIENTO

88438 CC - 47441136 _ T UQUINTERD.

W PR : T JUAN PABLOMDR!(‘UFZ TR

103634 L - .CC - 74184712 350 LEWUS e T

LT, [ e B "YAIR EDUARDO JAIMES

123557 CC - 1118539956 . GUZMAN TR
A R ,

126775 ce - 79799326 EDDUAR YAKSEIR PEREZ

Por lo tanto, se recomnendan ala Dzrectora Reglonal con funcionés de bubdlrectora dP C entro para su

D("Rl

AR PR R LB e
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contratacion, en caso de que no haya algun caso de proteccnon constitucional esopcnl 0 ca“nolo de



extado en cualquler momento ¢ des proceso Encaso der no o contratarse a los asp:rantes preseleccionados
se continuaré selecmonando en la siguiente fase a mvel regional.

Se ‘aclara que Tla cxrcular 3-2022-00192 manifiesta dque “Los estados “CUMPLE",
“PRESELZECCIONADO” y “SELECCIONADO” en el modulo web Banco de instructores no generan
para el SENA la obhqacmn de contratar al respectivo Inscrito, ni le dan un derecho adquirido a
esa persona para ser contratado(a), toda vez que el Banco de Instructores es un repositorio de hojas
| de vida, pero la suscripcién del contrato depende que se cumplan los siguientes requisitos: i) que el
1 Centro de Formacion ,uentp en la vigencia 2023 con ia disponibilidad presupuestal de recursos; i) que
subsista durante el 2023 la necesidad de contratacion que planeo el Centro, de acuerdo con la
ejacucion de metas que se vaya dando en el transcurso de! afio;) que le necesidad de contratacién
ests incluida en el Plan Anual de-Adquisiciones 2023; ) que se cumplan las restricciones de aus,tendad
dcsl gasto y los lineamientos: dei goblemo nacional que esten v1gentes al momento de la contratacion..’

LdS siguie peroonas o cumplen el pen'll segun Ias observac:one° conS|gr\adas en siguiente
cuadro: : . : R
Rt il e [ Resstede TR el .
Asplracmn " Identificacion ' Completo (Cumple/No . :  ‘Observaciones
I A TN o v Cumple) ; ,
I - ; ] Nc se cargaron soportes en la
4 CC - TULIO ANDRES | . -

78112 1118571849 LOPEZ COBA N‘O CLVJMPLE plataforma

e (1 “M_”T WO ETRE T N : - | Se verifica el requisito de educacién
YL e i} NEEIDERY ADIRE - _ ; ; con €l titulo de ingeniero de
112694 - 37948195 | SILVASES NO'CUMPLE . Sistemas; cumple con el requisito
: GAMARRA de experiencia relacionada pero no

L oS B | cumple con el requisito de docencia
| Con la informacién consignada el comité marcara a la persona en el Banco de Instructores con el

- estado “CUMPLE” 0 “NO CUMPLE”; en los casos de "“NO CUMPLE” el Comité debera registrar Ia causal
en el mismo modulo. El Banco de instructores 2023 se conformara con los Inscritos que luego de la
versﬂcacngn reggren el estado “‘CUMPLE".-

: COMPROMISOS i
A W e ACTIVIDADY | "RESPONSABLE = |  FECHA
Pubhcar mfb_rrﬁé};loﬁ“cgn estado Comité de : -~ | 27 de diciembre
“"‘UW‘PLE o “NO CUMPLE” | verificaciéon = | de 2022
PUblicar i‘n’formacién con estado “En | Comité de " 102 de enero de
| Proceso de Seleccion” en el Banco : verificacién f 2023
_de Instructores 2023 bl

ASISTENTES (lncorporar reglstro de amstenma)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pa‘ntalia de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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