
ESTUDIO PREVIO

1. 03/02/2023

2. MIRLA DAYANA FERNANDEZ CHARRIS

DEPENDENCIA SOLICIT ANTE: BIENESTAR INSTITUCIONAL3.

PRESTACiCn DE SERVICIOS PROFESIONALESTIPO DE CONTRATO:4.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES No. V3-2023S.

6.

SEGMENTO CLASEFAMILIA
7.

F. Servicios 82000000 82150000

OBJETO DEL CONTRATO:

CARACTERISTICAS T^CNICAS EXIQIDAS:

S. DESCRIPCION DELOBJETO 
A CONTRATAR,SUS 
ESPECIFICACIONES E 
IDENTIFICACION DEL 
CONTRATO A CELEBRAR:

9. VALOR ESTIMAOO DEL 
CONTRATO, SU

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO: 
(DD/MM/AAAA)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIQENCIA EL 
ESTUDIO PREVIO;

descripci6n de la 
NECESIDAD;

NIVEL DEL CLASIFICADOR 
DE BIENES Y SERVICIOS:

Lb InstituciOn Universitaria de Barranquilla. es un Establecimiento Publico Oe Educacidn Superior, 
compromatido con la formacion integral de talento humane a traves del desarrollo de capaedades que 
permitan generar competencias cerlificables nacional o internacionalmente para crear. transformar, aplicar 
y difundir tecnologlas, mediante programas acad^micos por ciclos propedbuticos, que respenden a las 
necesidades del sector productivo y social de la Regidn Caribe en un contexto globalizado.

Que la Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h consagra que “la modalidad de seleccidn de 
contratacidn directa solamente procederg en los siguientes casos:

h) Para la prestacibn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucibn de trabajos 
arttsticos que sbio puedan encomendarse a determinadas personas naturales".

Que el Decreto No. 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9., consagra: "Las entidades estataies pueden 
coniratar bajo la modalidad de contratacibn directa la prestacibn de servicios profesionales y de apoyo a 
la gestibn con la persona natural o jurldica que estb en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, 
siempre y cuando la entidad estatai verlfique la idoneidad o experiencia requerida y reiacior^da con el 
brea de que se trate En este case, no es necesario que la entidad estatai haya obtenido previamente 
varias ofertas, de Io cuai el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales 
y de apoyo a la gestibn corresponden a aquellos de naiuraleza intelectual diferentes a los de consultorfa 
que se denvan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatai, as! como los relaclonados con 
actividades operativas, loglsticas, o asistenciaies'

El proceso de Bienestar Institucional planea y ejecuta acciones que propenden por el desarrollo fisico, 
psicolbgico, deportivo, social, econbmico, espiritual y cultural que contribuye al mejoramiento de la calidad 
de Vida de la comunidad educative. Tambibn se encarga de orientar servicios y estrategias para la 
permanencia. graduacibn estudiantii desde la inclusibn y la diversidad atendiendo a los sectores mbs 
vulnerables de la poblacibn del distrito de Barranquilla y la Regibn Caribe.

Teniendoen cuentaquedentrode la planta de personal nosecuentacon el personal necesario ysuficiente 
que tenga conocimientoen el brea, se Pace necesario contar con los servicios de una persona (1) Tbcnica 
Profesional o Profesional con experiencia, para apoyar el desarrollo de actividades tendientes a 
promocionar y fomentar la practice del arte y cultura en la Institucibn Universitaria de Barranquilla, de 
manera transparente con criterios de eficacia, confiabilidad y calidad.

clasificaciOn 
UNSPSC

Prestacibn de servicios de apoyo a la gestibn en la Snstitucibn 
Universitaria de Barranquilla - lUB.
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82151700 
Profesionales de las 

artes escbnicas

Se requiere una (1) persona Tbcnica Profesional o Profesional con experiencia certificable minimo de 
veinticuatro (24) meses, en manejo de talleres y actividades artisticas y culturaies.

VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El future contrato tendrb un valor de SIETE MILLONES 
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS NUEVE

_ _ INSTITUCIbH
I I UNtVERSITARIA

DR BARRANQUILLA
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al

FORMA DE PAGO

10.
CDP No 230167 de 03X52/2023.

11.

VIGENCIA DEL CONTRATO: No Aplica12.

6.
14. 7.

13.

13. LUGAR DE EJECUCldN 
DEL CONTRATO:

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAO 
PRESUPUESTAL:

PLAZO DE EJECUCldN DEL 
CONTRATO:

08UGACI0NES DEL 
CONTRAT1STA:

tHSTITUeiOM 
UNIVERSITARIA 
DE BARRAHQUILLA

El futuro contrato tendrS un plazo de ejecucidn hasta el 30 de abril de 2023, a partir de la suscripcidn del 
acta de inicio, y una vez cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn dispuestos en el articulo 
41 de la ley 80 de 1993.

La ejecucidn del contrato serd en los diferentes campus de la Institucidn Universitaria de Barranquilla, 
coriforme a la rtecesidad del servicio, as! mismo, el coritratista podrd prestar su servicio con apoyo de las 
tecnologlas de la informacidn y la comunicacidn previo acuerdo con el supervisor del contrato.

ESTIMACldN DEL 
PRESUPUESTO OFICIAL

4.
5-

e.
9.

10.
11.
12.

5e realizd el andlisis econdmico del sector, teniendo en cuenta 
valores bistdricos pagados para la realizacidn del objeto contractual 
con el aumento correspondiente a la vigencia 2023.

Un (1) pago por valor de Quinlentos Sesenta Mil Cuatrocientos 
Noventa y Un Pesos (560 491), correspondiente al 7% del valor total 
del contrato.

Tres (3) pagos iguales mensuales por valor de Dos Millores 
Cuatrocientos Dos Mil Ciento Seis Pesos M/L ($2,402,106), 
equivalentes cada uno al 31% del valor total del contrato.

Cada uno previa certificacidn de recibo a satisfaccidn por parte del 
supervisor del contrato. acreditar el pago de aportes a seguridad 
social (salud, penslones y riesgos laborales) y presentacidn de la 
factura 0 cuenta de cobro.

PESOS M/L ($7,766,809), incluidos todos los impuestos y cargos 
bdsicos a que baya lugar.

FR-JUR-08-V9 
Vigencia: 15/12/2022 

Pag. 2 de 11

1.
2.
3.

JUSTinCACiCN y FORMA DE 
PAGO:

Ademds de las condiciones tacnicas mlnimas exigidas del numeral No. 8 del presente estudio previo 
deberd cumpiir con Io siguiente:

La Institucidn Universitaria de Barranquilla pagerd 
CONTRATISTA la suma estipulada de la siguiente manera:

Apoyar los talleres de musica en la Institucidn Universitaria de Barranquilla.
Apoyar a los grupos bases de musica en la Institucidn Universitaria de Barranquilla
Apoyar en la entrega en de la base de daios de los grupos bases a la persona encargada de los 
seguimientos de estimulos en el primer mes del periodo cuatrimestrai.
Apoyar en la organizacidn y ejecucidn de actividades artisticas, culturales y recreativas.
Apoyar en la realizacidn de informes estadlsticos y cuatrimestrales sobre las actividades 
realizadas en la llnea de accidn de Culture.
Apoyar en actividades de retroalimentacidn al sistema de Gestidn de Informacidn de las 
atenciones realizada mensualmenie.
Apoyar la apticacidn de la encuesta de satisfaccidn al cliente de las actividades y servicios 
ofertados en la linea de atencidn de Culture.
Apoyar en las diferentes actividades del proceso de Gestidn de Bienestar Institucional.
El contratista se compromete a mantener la informacidn confidencial entregada en estricta 
reserva y no revelar ningun dato de la informacidn sin el consentimiento previo del contratante. 
Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato.
Cumpiir con los lineamientos establecidos por el Sistema de Gestidn de la Calidad Institucional. 
Encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social durante la ejecucidn del contrato. 
Presentar informe mensual dirigido al supervisor del contrato, en donde se consignen las 
diferentes actividades realizadas en la ejecucidn del objeto contractual de acuerdo a modelo 
suministrado.
Realizar la legalizacidn del contrato dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcidn del 
mismo.



ESTUDIO PREVIO

IS. OBLIGACIONES DE LA lUB:

NomDre del tuncionario: Mirla Dayana Fernandez Charris

Identificacidn del funcionario: C.C. 22.712.551

Cargo: Profesional Especializado - Responsable Bienestar Institucional

□ependencia: Gestidn de Bienestar Institucional

18.

No Aplica

REQUISITOS HABILITANTES.

20. CAPACIDAD JURfDICA:

Se requiere una persona con experiencia acreditada en actividades relacionadas con el objeto a contratar.21. EXPERIENCIA:

No Aplica

16. FUNDAMENTOS JURIDICOS 
DE LA MODALIDAD DE 
SELECCION:

17. SUPERVISidN DEL 
CONTRATO:

22. CAPACIDAD FINANCIERA N 
ORGAN1ZACIONAL:

19. LIQUIDACldN DEL 
CONTRATO:

NECESIDAD DECONTAR 
CON interventori'a 
CUANDO LOS CONTRATOS 
SUPEREN LA MENOR 
CUANTfA:

ihstituciPh 
UNIVERSITARI* 
OB BARRAMQUILLA

1.
2.

Cancelar al contratista en la forma y t^rminos establecidos en el contrato.
Suministrar oportunamente la informacidn que requiere el contratista para el cumplimento de 
SUS obligaclones contractuales.
Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
Designar un funcionario que ejerza la supervision del contrato.
Permltir el desarrollo y ejecucidn del Contrato por parte del CONTRATISTA
Suministrar al contratista tiquetes a^reos o terrestres y gastos de traslado y permanencie 
necesarios para que el contratista de conformidad con las obligaclones pactadas en el contrato 
pueda desplazarse a un sitio diferente al habitual y asl garantizar el cumplimiento eficaz del 
objeto contractual.

FR-JUR-08-V9 
Vigencia: 15/12/2022 

Pag. 3 de 11

1. Propuesia presentada por el Contratista (Carta donde el contratista acepta contratar con lUB)
2. Fotocopia de la cSdula de ciudadania contratista
3. RUT.
4. Fotocopia de diplomas de estudio
5. Fotocopia tarjeta profesional (cuando aplique)
6. Certificados procuraduria. contraloria y policia nacional (Descargar por la web)
7. Libreta militar (hombres menores de 50 anos)
8 Certificacidn de experiencia laboral (contratos o certificaclones)
9. Hoja de vIda de la Funcibn Publica
10. Formulario de bienes y rentas
11. Cerdficado de aflliacibn al sistema de Seguridad social (Salud, Pensibn y Riesgos Laborales)

3.
4.
5.
6.

De conformidad con Inciso final delarttculo 217 del DecretoOIS de 2012. el cual modifica el articulo 60 de 
la ley 80 de 1993, para los contratos de prestacibn de serviclos profesionales de apoyo a la gestibn no 
Serb obligatorla su liquidacibn. En caso de que se requlera, se practicarb de acuerdo a Its tbrmlnos 
establecidos en la Ley.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Contratacibn directa de acuerdo con Io establecldo en el Capitulo 2 Seccibn 1 subseccibn 4 articulo 
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015
Tenlendo en cuenta el objeto a contratar, y Io establecldo en el literal h del numeral 4 del articulo 2 Ley 
1150 de 2007, la modalidad de seieccibn para la escogencla del contratista serb la de contratacibn directa 
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.



ESTUDIO PREVIO

No Aplica

24. Idoneidad y expenencia

25. No Aplica

26. Ver Anexo A. Matrix de Riegos.

27.

28. No Aplica

FIRMAS;

Mirla Dayana Fern^lNOMBRE:

CARGO:

29. CONSTANCIA DEL 
CUMPLIMIENTO DEL 
DEBER DE ANALISIS 
DE LAS ENTIDADES 
ESTATALES:

Profesional Especlalizado - Responsable 
Bienestar Institucional

De conformidad con el arliculo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1062 de 2015 establece: "No obbgatoriedad de 
garantias. En la contratacion directa la exigenoa de garantias establecidas er la Seccipn 3, que 
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2 3 5.1.del presente decreto no es obligatoria y la 
justiflcacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos". En este sentido, 
conforme a la forma de pago del presente contrato al ser posterior a la prestacidn del serviclo, no existe 
riesgo de detrimento patrimonial, por tanto, no es requisite la exigencla de amparo de riesgos.

Se deja constancia que la entidad cumplid con el deber de andlisis para conocer el sector relative al objeto 
del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecnica y de 
andllsis de riesgo.
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23. OTROS REQUISITOS 
HABILITANTES:

FACTORES DE 
EVALUACldN:

ANALISIS DE RIESGOS Y 
FORMA DE MITIQARLO:

ANALISIS DE 
EXIGENCIAS DE 
GARANTIAS 
DESTINADAS A 
AMPARAR LOS 
PERJUICIOS DE 
NATURALEZA 
CONTRACTUAL 0 
EXTRACONTRACTUAL, 
DERIVADOS DEL 
CUMPLIMIENTO DEL 
OFRECIMIENTO Q DEL 
CONTRATO, ASfeOMO 
LA PERTINENCIA 
DIVISION DE LAS 
MISMAS.

SOMETIMIENTO A UN 
ACUERDO COMERCIAL:

REQLAS DE DESEMPATE 
DEOFERTAS:

Hirla Dayana Fernaftdea Charris lj;y<^LBERfp^ARQ^Dl'AZ

Vicerrector Acad^mico 
Encargado de las funclones Rectorales 

Resolucldn No. 0081 de 27 enero de 2023

_ instituciPh
I UNIVEfiSITARIA

DE BARRAKQUILLA



uB ESTUDIO PREVIO

TABLA ANALISIS DE RIESGOS

La hstitudfin Universitaria Qe Barranquilla de acuerdo con las disposidones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Adlculo 2.2.2.I.1.2., Af1lculo2.2.l.1.l.6.1., Aniculo 2.2.1.1.1 6.3. y el numeral

2 del adlculo 2 2.1.2.5.2. del decreto 1092 de 2015 y con base en la MeloOologla para Identificar y clasiticar los riesgos elaOorado pix Colombia Coinpra Eliclente procade a tipillcar. estirrrar yasignar losriesgos

de la presenle contralacidn. Seguidamenle, se identllican y descriPen losriesgos, segunel tipoy laetsyiadelprocesodecontraiacldn en lagueocurre. Luego. seevsUiian losriegoslenlendoencuenlasulmpacto

y su probablftdad de ocurrencla y linaimente. se establece un order de ptioridad teniendo en cuenia los controles existentes, para esia modaJidad de contraiadPn asL
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