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ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

COMITÉ DE VERIFICACIÓN DE INSTRUCTUCTORES 2023 VACANTE 
OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACIÓN 

CIUDAD Y FECHA 

Medellín, enero 18 de 2023 
HORA INICIO: 
8:00 am 

HORA 
FIN: 
4:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: 
Aula Lego CTGI 

Ambiente apoyo tecnológico 2 CDHC, ambiente fotogrametría 

CDHC y ambiente virtual. 

Enlace reunion: (5) Comité de Verificació Banco 

Instructores 2023 | Microsoft Teams 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 

Centro para el Desarrollo 
del Hábitat y la 
Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 N° TEMA RESPONSABLE  

1 Revisión de los perfiles y hojas de vida para las 
vacantes del área de infraestructura del Centro 
para el Desarrollo del Hábitat y la Construcción 

Comité de verificación 

2 Conclusiones Comité de verificación 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Analizar las hojas de vida inscritas al Banco de instructores SENA 2023 para la necesidad de 
contratación de 7 instructores para el área de maquinaria en el Centro para el Desarrollo del Hábitat 
y la Construcción durante la vigencia 
2023. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

COMITE PRESENCIAL DE VERIFICACIÓN Y REVISIÓN ASPIRANTES EN 
PLATAFORMA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO 19, 20, 21, 22 DE DICIEMBRE DE 
2022 COMITE VIRTUAL DE VERIFICACIÓN Y REVISIÓN ASPIRANTES EN 
PLATAFORMA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO 23 y 26 DE DICIEMBRE del 202 

 

De acuerdo con la resolución No. 01-3-2022-000227 del 12-12-2022 relacionada con los criterios de 
selección objetiva para preselección de instructores por servicios personales 2023, el comité 
verificador, compuesto por las personas abajo firmantes, establece la conclusión de la verificación 
como sigue: 
 
Se procede a revisar en el Banco de instructores 2023, en reuniones llevadas a cabo a partir del 
19 de diciembre de 2022 con el fin de verificar si los aspirantes cumplen con el perfil de Instructor 
de Maquinaria Pesada, vacantes 12987, 13000 y 1340:  
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PERFIL VACANTE 12987: OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION. 
 
EL SEÑOR JOSE ORLANDO MAZO: cumple con el perfil, ver evidencia en carpeta. 
evidencia del proceso 

 

 

El SEÑOR YONIS ALFREDO MARTINEZ ALTAMAR: cumple con el perfil (ver evidencia en 
carpeta. Evidencia del proceso 

 

 
EL SEÑOR LUIS ANDRES ARROYAVE EUSSE: cumple con el perfil, ver evidencia en 
carpeta. Evidencia del proceso 
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PRESELECCIÓN 
Se indica en la APE que los candidatos cumplen y serán seleccionados para ocupar la 
vacante, se adjuntan los pantallazos del cambio de estado 
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PERFIL VACANTE 13000: OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION 

 
EL SEÑOR: ROMAN DARIO BURITICA: cumple con el perfil, ver evidencia en carpeta. 
Evidencia del proceso 

 

 
 

EL SEÑOR LUIS FRANCISCO MACHENGO LOPEZ: cumple con el perfil, ver evidencia en 
carpeta. Evidencia del proceso 



 

 

 
 
 
 

PRESELECCIÓN 
Se indica en la APE que los candidatos cumplen y serán seleccionados para ocupar la 
vacante, se adjuntan los pantallazos del cambio de estado 
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VACANTE13401: OPERAR MONTACARGA DE MANERA SEGURA. 

 

EL SEÑOR JUAN CARLOS CHAVARRIA MAZO: Cumple con el perfil, ver evidencia en 
carpeta. Evidencia del proceso 

 

 

PRESELECCIÓN 
Se indica en la APE que los candidatos cumplen y serán seleccionados para ocupar la 
vacante, se adjuntan los pantallazos del cambio de estado 

 

 

Luego de la revisión y la preselección de aspirantes del Banco de Instructores 2023, se solicitó desde 

el área de contratación, verificar y adicionar la siguiente información de las vacantes publicadas: 

 

a) Código vacante APE 
b) Código programa de formación 
c) Nombre programa de formación 
d) Código competencia 
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e) Nombre competencia 
f) Perfil académico 
g) Experiencia laboral 
 
La información se verifico y tomo del diseño curricular de cada programa de formación, 
encontrando que las siguientes vacantes cumplen con relación a la competencia a la que se 
postularon los aspirantes: 
 

Vacante 12987: 
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Vacante 13000: 
 

 
Vacante 13000: 
 

 
 
 

CONCLUSIONES 
 

Se realiza el proceso de preselección de aspirantes de las vacantes 12987 y 13000 

y 13401. A la vacante 12987 se presentaron 3 aspirantes, quienes cumplieron con 

el perfil. A la vacante 13000 se presentaron 2 aspirantes quienes cumplieron con el 

perfil. A la vacante 13401 se presentó un aspirante quien cumplió con el perfil 

Se registra en el aplicativo APE el estado de CUMPLE o NO CUMPLE de acuerdo a 
lo especificado en esta acta. 

Una vez revisadas las hojas de vida y los perfiles de los roles solicitados para la 

contratación de instructores 20223 del CDHC, se deja constancia de las verificaciones 

y se consigna dentro de la APE a las personas preseleccionadas en Banco de 

Instructores. El comité verificador presenta a la subdirección del CDHC los postulantes 

preseleccionados. Para lo pertinente firman el acta los miembros del comité. 

   Se realizará el proceso descrito en la circular 192 para cubrir la  vacantes 12987 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar 
la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en 
este documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente 
clasificación de la información: 

 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA   x PRIVADO     SEMIPRIVADO     SENSIBLE 

 
Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.  Asignar el estado preseleccionado a las 
personas que cumplen el perfil y 
obtuvieron el mayor puntaje. 

Comité de 

verificación de 

hojas de vida 

21 de diciembre 
de 2022 
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2. Enviar información al área de contratación con el 
acta correspondiente 

Comité de 
verificación 

18 de enero de 
2023 

3. Realizar procedimiento de búsqueda para suplir la 
vacante en el banco de instructores según circular 
192 del 2022 

Comité de 
verificación 

19 de enero de 
2023 

4. Enviar información al área de contratación con el 
acta correspondiente de las dos vacantes pendientes 
por seleccionar 

Comité de 
verificación 

Cuando se 
encuentre y 
selección 
el perfil 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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