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GOBERNACION DEL QUINDIO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO

CERTIFICA QUE:

En la Planta de Personal de la Administracion Centrall Departamental del Quindio,
adoptada mediante el Decreto No. 0373 del 21 de julio del 2019, modificado por el
D tebr 716 del 28 de septiembre del 2022, existen 352 cargos distribuidos en las
diferentes Secretarias de la Administracion Departamental, en la Planta de Personal
asvinada a la Secretaria de Administrativa del Departamento no existe personal
sthenente con el perfil requerido, en lo referente al acompafiamiento del siguiente
Shizto

CEREZIACICN DE SERVICIOS DE APCYO A LA GESTION EN LA DIRECCION
OPLRATIVA DE ALMACEN PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES DE ADECUACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRICTIVO DE LOS BIENES DEL DEPARTAMENTQ DEL QUINDIO
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MOMICA ANDREA MORALES BETANCOURTH
Directoya Adminsitrativa de Talento Humano (E)
Departamento del Quindip

Vet Buding Suigueta
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