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1.250 - 12.14
Santiago de Cali, 02 de Febrero de 2023

Doctora

LUZ DEY ESCOBAR ECHEVERRY

Secretaria de Despacho

Secretaria de Mujer, Equidad De Género y Diversidad Sexual
Presente

ASUNTO: CONCEPTO JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Esta oficina emite concepto juridico respecto al proyecto de contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES a celebrarse entre la SECRETARIA DE MUJER
EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL Y ANGELA MANUELA JARAMILLO
ORTIZ.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA ESPECIALISTA
EN GERENCIA DE PROYECTOS EN LA SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE
GENERO Y DIVERSIDAD-SEXUAL DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTC DENOMINADO IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS TERRITORIALES QUE PERMITAN EL IMPULSG DE LAS
AUTONOMIAS PERSONALES, ECONOMICAS Y POLITICAS DE LA POBLACION
LGTBIQ DEL VALLE DEL CAUCA

VALOR: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($29700000) M/CTE

FORMA DE PAGO: El valor del contrato es de VEINTINUEVE MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($29700000) M/CTE, el cual se pagara en Seis (6) Cuotas
cada una por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
{ $4950000) M/CTE, previa presentacion de un informe de tareas desarrolladas como
requisito para cada uno de los pagos, y certificacién de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contralo, una vez acreditado que el contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad
Social. En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C

PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde la fecha de inicio de
ejecucion en la plataforma Secop |l y hasta el treinta y uno {31) de Julio de 2023.
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Dicha suma se cancelard con cargo al rubro Presupuestal No. Item 1, Apropiacion
Presupuestal:1-1001/1134/2320202008/4320302070020000/P143-101699/1/8/01/05:
LIBRE DESTINACION/SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL/Servicios
prestados a las empresas y servicios de/EL VALLE SOMOS TODOS Y LA/Ejecutar una
estrategia de promocién de la empleabilidad de las personas LGTBIQ del Departamento
conforme a CDP No. 5500004266 ITEM 1 del 12.01.2023, por valor de VEINTINUEVE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($29700000) M/CTE, de los cuales se
dispondra la suma de VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($29700000) M/CTE

El contratista aporto los siguientes documentos:

Propuesta

Copia de la Cédula de ciudadania

Copia de la Libreta Militar Hombres menores 50 afios

Fotocopia certificados de estudio

Diploma (s)

Tarjeta Profesional si aplica.

Formato Unica hoja de vida validado (Funcién Plblica)

Formulario de Registro tnico Tributario {(actualizado)

Certificados Laborales

Certificado antecedentes Disciplinarios actualizado

Certificado antecedentes Fiscales actualizado

Certificado de antecedentes de Policia Judicial

Cerlificado de sistema nacional de medidas correctivas de la policia

Certificado de inhabilidad de delitos sexuales

Autorizacién Consulta de Antecedentes Registro de Inhabilidades Delitos
Sexuales cometidos contra personas menores de Edad,

Copia afiliacién EPS, Sistema General de Pensiones

Copia afiliacién de pensiones, Sistema General de Pensiones

Certificacion Bancaria.

Examen médico preocupacional.

Declaracion de bienes y renta y confiictos de interés

Una vez se habilito el Sistema de informacién y Gestién del Empleado Ptiblico ~
SIGEP administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, el
contratista registrd la informacion de su hoja de vida de conformidad con lo
previsio en el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012.
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Por parte del Departamento se encuentran los siguientes documentos:
e Proyecto de Inversion
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Plan Anual de Adquisiciones — Publicacién
Decretos Delegacién para contratar

Solicitud de CDP

CDP

Designacion comité estructurador del proceso.
Estudios Previos

Analisis del Sector

Mafriz del Riesgo

Autorizacion del proceso contractual
Insuficiencia de Personal en la Planta de Cargos.
Invitacién a presentar propuesta

Idoneidad

El contratista debera acreditar durante la ejecucién del contrato el pago de los aportes
frente al régimen de seguridad social integral y parafiscal de prestacion de servicios
segln el Art.23 de la Ley 1150 de 2007.

ILa Ley 80 de 1993, en su articulo 32 numerales 3° define los contratos de prestacion de
servicios de la siguiente forma:

Articulo 32. De los Confratos Estatales. Son contratos estatales fodos los actos
Juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el
presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones  especiales o©
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion

()

3°. Contrato de Prestacion de Servicios.

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamienfo de Ia
entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no pueden realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados.

En ningtin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Por su parte la Ley 1150 de 2007, referente a las modalidades de seleccién conagra:
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Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
efectuard con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procederé en los siguientes casos: (...)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para’la
ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales;

()

Finalmente, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015, al respecto
dispone:

Articulo 2.2,1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el .objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o expenent:la
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo'cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectuat diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos. .

En cumplimiento de lo anterior, y de acuerdo a las disposiciones contenidas en el Decreto
1138 de Agosto 29 de 2016 “POR EL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, SE
DEFINEN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES', en su Articulo 127.
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ARTICULO 127.SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD
SEXUAL. MISION. “La misién de la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y diversidad
Sexual es adelantar procesos de desarrollo integral que consoliden la perspectiva de
genero y diversidad sexual, mediante el cumplimiento de los principios democréticos de
igualdad, justicia, equidad, folerancia, respeto a la diferencia, integridad, seguridad,
participacion politica y transversalidad”.
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La Secretaria de Mujer, Equidad de Genero y Diversidad Sexual, cumplira las siguientes
funciones:

(...)

1.-Iniciar y consolidar un proceso de empoderamiento de la mujer, para que ellas puedan
crecer en conocimiento, autonomja, desarrollo personal, actuaciones afirmativas y en el
ejercicio pleno de sus derechos.

4 -Implementar las politicas publicas de Mujer y Diversidad Sexual.

6.-Adelantar acciones afirmativas contra la discriminacién de la mujer e intervenir de
manera critica en los procesos sociales de invisibilidad.

()

Con fundamento en lo antetior, previo analisis de la documentacién aporiada, se
considera que la minuta del proyecto del contrato de prestacion de servicios y de apoyo
a la gestion se encuentra ajustada a la normatividad contractual vigente.

Atentamente,

ESPERANZA CIFUENTES SANCHEZ
SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION

Proyectd: Sandra Patricia Ldpez Buitrdn — Profeslonal Contratista f
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