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Proceso No. 1.220.02-12-17-247-2023

Fecha de Elaboraciéon: Febrero de 2023

En desarrolio de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicién del publico durante el
desarrollo del proceso de contratacién.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados
para cada modalidad de seleccion:

4 ,
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

Conforme al articulo 305 de la Constituciéon Politica, corresponde al Gobernador dirigir la accion
administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo.

La misi6n de la Secretaria Departamental de Salud, consiste en Dirigir el Sistema Departamental de
Seguridad Social en Salud a través de la coordinacién intersectorial; la consolidacién de la red de
prestacion de servicios de salud; de la gestién de la salud pUblica en el marco de los determinantes
sociales; de la inspeccién, vigilancia y control a los actores del sistema ; de la asesoria y asistencia
técnica; y del fortalecimiento de la investigacién, contribuyendo de esta manera al bienestar de las
comunidades que habitan en el departamento. (Decreto 1138 de agosto 29 de 2016).

Igualmente, es competencia de la Secretaria Departamental de Salud de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: Dirigir e! Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud a
través de la coordinacién intersectorial y la consolidacién de la red de prestacién de servicios de salud?

El Departamento del Valle del Cauca - Secretaria Departamental de Salud requiere para el adecuado

.funcionamiento de la entidad, el suministro de papeleria, Utiles de escritorio, elementos de aseo,
lavanderia y cafeteria para atender requerimientos del despacho, las diferentes Subsecretarias y el
Complejo Integral de Servicios de Salud Pablica Anibal Patifio Rodriguez: Despacho de la Secretaria
de Salud, Subsecretaria Administrativa y Financiera, Subsecretaria de Aseguramiento y Desarrollo de
Servicios de Salud, Subsecretaria de Salud PUblica, Laboratorio Departamental y Centro Regulador de
Urgencias CRUE, que permita a sus funcionarios cumplir de manera eficaz y eficiente con las
funciones establecidas por la constitucion y la ley inmersas en su objeto misional.

Dado que la Secretaria Departamental de Salud no cuenta con la papeleria, Utiles de escritorio,
elementos de aseo y cafeteria necesarios para desarrollar las actividades misionales que determina la
ley; se requiere una persona natural o juridica que posea la capacidad de proveer en forma inmediata
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estos insumos, garantizando su éptima calidad y cumpliendo con los requerimientos establecidos en el
presente estudio.

Se ha determinado la necesidad de proveer a cada una de las dependencias de manera oportuna y
eficiente, utensilios de oficina necesarios para su normal funcionamiento a fin de apoyar las labores,
actividades y funciones que desarrollan las mismas, teniendo en cuenta que los elementos existentes
son insuficientes para atender las necesidades que las oficinas demandan, por ello es viable la
suscripcion de un contrato que permita el cumplimiento y satisfaccién de la necesidad presentada.

Considerando que, es mision de las entidades publicas dotar a los funcionarios de elementos que [e
permitan una correcta y eficiente prestacion del servicio a su cargo, en condiciones de comodidad,
seguridad y oportunidad, para estos y los usuarios del servicio, asi como velar por el cuidado y
mantenimiento de los bienes a cargo de las mismas.

Entre tanto, para cumplimiento de los lineamientos de la politica de la calidad de la Gobernacion del
Valle del Cauca, que establéce en su cadena de valor la satisfaccion de los grupos de interés, es
menester tener todos los elementos necesarios de papeleria, oficina, aseo y cafeteria que permitan
agilidad y prontitud en el desempefio administrativo de todo el personal que labora en esta
dependencia.

En virtud de lo anterior, resulta necesario y pertinente realizar un proceso de seleccién para contratar
el suministro de papeleria, Utiles de escritorio, elementos de aseo y cafeteria, a través de una empresa
idénea o persona natural con capacidad administrativa, financiera y conocimiento del tema, esto con el
fin de satisfacer las necesidades expuestas en el presente estudio, garantizando el oportuno y eficaz
suministro de los articulos que se requieren, necesarios para el cumplimiento de las obligaciones de
los funcionarios publicos, asi como para las diferentes actividades que se desarrollan en torno a los
programas de la Secretaria Departamental de Salud que se programen durante la presente vigencia.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El presente proyecto se encuentra publicado en el SECOP como
plan anual de adquisiciones 2023. Esta clasificado segun la UNSPSC (Cédigo Estandar de Productos
y Servicios de Naciones Unidas):

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

2 (SEBMENTO ¥ Bl FAMILIA
44 12 15 00
Equipos de Oficina, Suministros de oficina Suministros de

Productos de uso

Final accesorios y Suministros correo
E 44 12 16 00
Productos de uso Equipos de Oficina, Suministros de oficina Suministros de
Final accesorios y Suministros escritorio
E 44 12 17 00
Productos de uso Equipos de Oficina, Suministros de oficina instrumentos de
Final accesorios ¥y Suministros escritura
E 44 12 18 00
Proeductos de uso Equipas de Oficina, Suministros de oficina Medios de
Final accesorios y Suministros correccion
E 44 12 20 00
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Productos de uso Equipos de Oficina, Suministros de oficina Carpetas de
Final accesorios y Suministros . archivo, carpetas y
separadores
E 44 12 21 00
Productos de uso Equipos de Oficina, Suministros de oficina Suministros de
Final accesorios y Suministros sujecién
E 47 13 15 00
Productos de uso | Equipos y suministros parala | Suministros de aseoy | Trapos y pafios de
Final limpieza limpieza limpieza
E 47 13 16 0o
Productos de uso | Equipos y suministros parala | Suministros de aseoy | Escobas, traperos,
Final fimpieza limpieza cepillos y
accesorios
E 47 13 18 00
Productos de uso | Equipos y suministros parala | Suministros de aseoy Soluciones de
Final limpieza limpieza limpieza y
desinfeccion
E 48 10 19 03
Productos de uso Maquinarta, equipo y Equipos de servicios de | Tazas para servicio Vasos para
Final suministro para la industria alimentacion para de mesa servicio de
de servicios instituciones comidas
E 50 20 17 00
Productos de uso | Alimentos, bebidas y tabaco Bebidas Caféyte
Final
E 50 16 15 08
Productos de uso | Alimentos, bebidas y tabaco | Chocolates, azucares, Chocolates, Azucares
Final endulcorantes y azucares, naturales o
productos de confiteria endulcorantes productos
productos endulzantes
E 48 10 19 03
Productos de uso Magquinaria, equipo y Equipos de servicios de | Tazas para servicio Vasos para
Final suministro para la industria alimentacion para de mesa servicio de
de servicios instituciones comidas

2 OBJETO A CONTRATAR

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, ASEO Y CAFETERIA,
PARA ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS, GRUPOS
Y DEPENDENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD, CON EL FIN DE
CUMPLIR CON ACCIONES Y FUNCIONES PROPIAS DEL SECTOR SALUD.

2.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

La Secretaria de Salud Departamental del Valle del Cauca, para la presente contratacién considera
que el proponente debe contar con una infraestructura, capacidad y personal idéneo, para garantizar el
suministro oportuno de elementos de papeleria, aseo y cafeteria que se pretenden adquirir; el cual
debe cumplir con todas las especificaciones técnicas aqui exigidas y por las normas existentes,
cumpliendo con las medidas de seguridad necesarias minimizando los riesgos que se puedan
presentar durante la ejecucién del contrato. Las mercancias deben cumplir con estandares de calidad.
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Se hace necesario, por ende, que los proponentes garanticen con su oferta:

2.1.1 La entrega de los articulos de papeleria, aseo y cafeteria debe ser en condiciones de
optimo funcionamiento, dada su condicién de ser nuevos, de acuerdo con los
parametros, especificaciones y cantidades solicitadas.

2.1.2 Se reemplazaran los elementos suministrados cuando estos presenten defectos de
fabricacion y/o funcionamiento. _

2.1.3 Los articulos de cafeteria de naturaleza perecedera se entregaran con fecha de
vencimiento no menor a seis (6) meses contados a partir de la fecha del acta de inicio
del contrato.

2.1.4 Los articulos de aseo de naturaleza liquida, se entregaran debidamente sellados para
evitar derrames y desperdicios de los mismos en el proceso de transporte y entrega a la
Secretaria Departamental de Salud.

2.1.5 El contratista debe solucionar las novedades que se presente durante la ejecucion del
contrato dentro del término no superior a tres (3) dias, una vez haya sido notificado de
las mismas.

Los elementos que se requieren son los siguientes:

. P DESCRIPCION ITEM s é = |[PRESENTACION
Ambientador Spray {x400 CC) i Unidad
Aromdticas (Caja X 20 unidades) Caja
Aztcar Blanca (x 500 gr) Libra
Bandas de Caucho Ref. 22 (Bolsa x 125 g) Bolsa
Banderitas Adhesivas {5 colores x 25 banderitas) Paquete
Bisturi 18 mm pldstico Unidad
Boligrafo Negro de Pasta Fina (Caja x 12 unidades) Caja
Bolsa para Basura Color Negro Calibre 2 (65x90 paguete x 10 und) Paquete
Bolsa para Basura Color Variado Calibre 2 {65x90 paquete x 10 und) Paquete
Bolsa para Papelera Color Negro Calibre 2 {45x60 paquete x 10 und) Paquete
Borrador Nata PZ-20 (Unidad) Unidad
Café Molido (x 500 gr} Libra
Cajas de Archivo (pequefia ref AX200) Unidad
Cajas de Archivo No 24 (grande ref x300) Unidad
Carpeta Legajadora oficio libre de dcidos Blanca Desacificada 2 aletas con gancho .
(Unidad) Uniclad
Cartulina Guia Separadora Carta 105 (Paquete x S und) Paquete
Cartulina Legajadora Oficio (Paquete x 100) Paquete
CD-R 700 MB / 80 Min / Disco Grabable 52X (torre X 100 und) Torre
Cinta de Enmascarar 12 mm x 40 metros (Unidad) Unidad
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Cinta de Enmascarar 48 mm X 40 Metros (Unidad) Unidad
Cinta Transparente 12 mm x 40 metros (Unidad) Unidad
Cinta Transparente 48 mm X 40 Metros (Unidad) Unidad
Clip Mariposa 40 mm {cajaX 50 Und) Caja
Clip Mariposa 60 mm {cajaX 12 Und) Caja
Corrector Liquido en Ldpiz 7 ML (Unidad) Unidad
Cosedora Metélica Ref. 2615 {minimo 20 hojas) Unidad
Crema Lavaplatos {450-500 gr) Unidad
Dulceabrigo Blanco (70 cmx50cm) Unidad
Dulceabrigo Rojo {70 cmx50cm) Unidad
DVD-R Regrabable 4,7 GB / 120 Min / Disco Grabable hasta 16X {torre X 100 und) Torre
Escoba Plastica con Mango de Madera Unidad
Esponja Lavaplatos Dos Caras Unidad
Estuches para CDS (Bolsillo P/CD X100 UN) Pagquete
Ganchos para Legajar en Polipropileno con Capacidad para 250 Hojas {paquete x 20 und) Paguete
Grapas N° 23/10 x 3000 (Caja x 1000 und) Caja
Grapas Standard Galvanizada (caja x 5000 und}) Caja
Guantes Domésticos €20 (No. 7, 8y 9) Unidad
Hipéclorito al 5.25% (x 3800 cc ) Unidad
Jabén en Polvo (x 500 gr) Libra
Jabén Liquido para Manos (x 3800cc) Galén
Lapiz Negro N°2 (caja x 12 und) Unidad
Libro Radicador 200 folios Unidad
Limpiador Liquido para Pisos (x 3800 cc) Galdn
Limpiavidrios Pistola (x 500 ml) Unidad
Marcador Borrable Surtidos (Unidad) Unidad
Marcador Permanente Surtidos (Unidad) Unidad
Marcadores Punta Fina {(Unidad) Unidad
Memorias 16GB (Unidad) Unidad
Notas Adhesivas Grande de 100 Hojas {76mm*76mm) Unidad
Palitoc Mezclador en Madera (PAQUETE x500) Paquete
Pafio Absorbente {Unidad) Unidad
Papel Aluminio (Rollo x 100 m) Unidad
Papel Bond Carta 75g (resma x 500 hojas) Resma
Papel Bond Oficio 75g (resmas x 500 hojas) Resma
Papel Higiénico Biodegradable (rollo doble hoja x 41 mts color blanco) Rollo
Papel higiénico Industrial Biodegradable {rollo doble hoja x 250 mts color blanco) Rollo
Pegante Barra (40 gr) Unidad
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Pegante liquido {225 g) Unidad
Perforadora de Dos Huecos {minimo 20 hojas) Unidad
Recogedor Plastico con Mago de Madera Unidad
Reglas de 30 cm en Pasta Unidad
Resaltadores de Colores {Unidad) Unidad
Sacaganchos Unidad
Sacapuntas Metalico Unidad
Servilletas Blanca Cafeteria (paquete x 100 und) Paquete
Sobre Oficio Blanco (sin Ventanilla * 75GR) Unidad
Sobres de Manila Carta Unidad
Sobres de Manila Extra Oficio Unidad
Sobres de Manila Oficio (25x35 ¢cm) Unidad
Tabla Planillera Oficio Unidad
Tijeras Metalicas Cromadas (mango de plastico de 8 pulgadas) Unidad
Toalla De Manos Doblada en Z Hoja Blanca Biodegradable {paguete x 150 und) Paquete
Trapeador con Mango de Maderade 1 Lb Unidad
Vasos Desechables Cartdn 7 OZ (paquete x 50 und) Paquete

3. ALCANCE DEL OBJETO:

Garantizar el normal funcionamiento de las dependencias de la Secretaria Departamental de Salud, de
manera oportuna y eficiente, suministrando elementos papeleria, aseo y cafeteria, para cumplimiento
de los lineamientos de la politica de la calidad de ta Gobernacién del Valle del Cauca.

3.1. LUGAR DE EJECUCION: Secretaria Departamental de Salud, Edificio Palacio de San
Francisco gobernacién del Valle del Cauca, Oficina Apoyo Logistico.

3.2. PLAZO: EI plazo de ejecucion del presente contrato es a partir de la firma de! Acta de
inicio, hasta diciembre 31 del 2023 o hasta agotar presupuesto.

3.3. CLASEDE CONTRATO'A CELEBRAR: Contrato de Suministro.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

La Secretaria Departamental de Salud en virtud de los principios de gconomia, transparencia vy
responsabilidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo 94 Ley 1474 de
2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de! 26 de mayo de 2015 en razén al valor
de la contratacion, la cual no excede el 10% de la Menor Cuantia del presupuesto del Departamento
realizara una contratacion de selecciéon de minima cuantia y la invitacién plblica se integra como parte
fundamental del proceso y como elemento del contrato resultante, derivado de la aceptacién de la
oferta.

La Secretaria Departamental de Salud, previo los estudios correspondientes y el analisis comparativo
de las propuestas, aceptara oferta al proponente que una vez verificado el cumplimiento de los
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requisitos habilitantes, técnicos y la Invitacion Publica, su oferta econdmica sea la del menor precio, en
concordancia con lo previsto en el numeral 4 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

4.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

La Secretaria Departamental de Salud en virtud de los principios de economia, transparencia y
responsabilidad y en cumplimiento de [o establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo 94 Ley 1474 de 2011y
el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 en razén al valor de la
contratacién, la cual no excede el 10% de la Menor Cuantia del presupuesto del Departamento realizara
una contratacion de seleccién de minima cuantia y la invitacién publica se integra como parte fundamental
del proceso y como elemento del contrato resultante, derivado de la aceptacion de la oferta.

La Secretaria Departamental de Salud, previo los estudios correspondientes y el andlisis comparativo de las
propuestas, aceptard oferta al proponente que una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
habilitantes y la Invitacién Publica, su oferta econdmica sea la del menor precio, en concordancia con lo
previsto en el numeral 4 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

4.2, FUNDAMENTOS JURIDICOS:

¢ Ley 80 de 1993,
e |Ley 1474 de 2011 articulo 94
e Decreto 1082 del 26 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes.

4.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.
El Departamento del Valle del Cauca ~ Secretaria Departamental de Salud, antes de
adquirir bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verificé la existencia de
Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X}
S| NO

() ( X )

El acuerdo marco de precios para derivados de papel se terminé anticipadamente el 30 de
junio de 2022 y el acuerdo marco de precios del servicio integral de aseo y cafeteria no
suministra insumos de manera individual, exige la contratacién con del personal de servicio.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor de la presente contratacién es de Noventa y siete millones ciento cincuenta y un mil
ochocientos treinta y ocho pesos M/CTE. ($ 97.151.838), incluido IVA y todos los costos
directos e indirectos, incluidos impuestos, costos y gravdmenes a que haya lugar con ocasién
de la presentacion de la oferta, la suscripcidn; legalizacién y ejecucion del contrato. MONTO
AGOTABLE.
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Para efectos del presente proceso de minima cuantia, el valor del contrato sera igual al valor
del presupuesto oficial destinado para el contrato de adquisicion de elementos de papeleria,
aseo y cafeteria.

NOTA: EL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (INCLUYENDO IVA Sl A ELLO HUBIERE LUGAR)
NO PUEDE EXCEDER EL VALOR PROMEDIO ESTABLECIDO PARA CADA UNO DE LOS
ELEMENTOS EN EL ANALISIS DEL SECTOR. LAS PROPUESTAS QUE SOBREPASEN ESTE
VALOR SERAN RECHAZADAS,

5.1. JUSTIFICACION

El valor estimado del contrato se determind, de acuerdo con los costos promedios resultantes del
analisis del sector que estan definidos por los precios del mercado ofertados para este tipo de bienes,
segun cotizaciones realizadas por las empresas y/o personas naturales que tienen esta actividad, cabe
resaltar que este valor estimado obedece a condiciones normales y que se podria ver afectado por las
necesidades adicionales de la secretaria que se deriven por la pandemia.

La celebracién del contrato que se derive del presente proceso de seleccidn, cuenta con los
siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:
1. CDP: 3700002592 DE 05/01/2023

Valor: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($ 5.864.370)

Apropiacion presupuestal:

« Fondo: 1-1003 — RENTAS CEDIDAS

+ Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

o Posicion Presupuestaria: 2120201004 - Productos metalicos,
magquinaria y equipo.

« Area Funcional: 9999999999999999 — GENERICA

+ Elemento PEP: -

Cuenta Mayor: 5502050014 — MATERIALES Y SUMINISTROS

2. CDP: 3700002593 DE 05/01/2023 - 3700002595 DE 05/01/2023

Valor: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA PESQOS M/CTE. ($ 6.494.850)

Apropiacion presupuestal:
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e Fondo: 1-1003 — RENTAS CEDIDAS

o Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

» Posicion Presupuestaria: 2120201002 — Productos Alimenticios, bebidas
y tabaco; textiles

¢ Area Funcional: 9999999999999999 — GENERICA

¢ Elemento PEP: -

Cuenta Mayor: 5502050055 — Elementos de aseo, Lavanderia y Cafeteria

3. CDP: 3700002595 DE 05/01/2023

Valor: OCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE. ($ 85.792.618)

> Apropiacion presupuestal:

¢ Fondo: 1-1003 — RENTAS CEDIDAS

¢ Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

e Posicion Presupuestaria: 2120201003 -~ Otros bienes
_ transportables (Excepto Productos met

e Area Funcional: 9999999999999999 — GENERICA

¢ Elemento PEP: -

Cuenta Mayor: 5502050047 — Papeleria y Suministros
> Apropiacion presupuestal:

e Fondo: 1-1003 — RENTAS CEDIDAS

e Centro Gestor: 1106 - SECRETARIA DE SALUD

e Posicion Presupuestaria: 2120201003 - Otros bienes
_ transportables (Excepto Productos met

e Area Funcional: 9999999999999999 — GENERICA

+ Elemento PEP: -

Cuenta Mayor: 5502050055 — Elementos de aseo, Lavanderia y Cafeteria

FORMA DE PAGO

La Secretaria Departamental de Salud, cancelarda el cien por ciento {100%) del valor del
contrato mediante dos (2) Actas de Pago, una (1) parcial y un (1) acta final, previa presentacién de
informe de la ejecucién del suministro de los elementos de papeleria, asec y cafeteria debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.
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NOTA: CADA PAGQ EN TODO CASO CORRESPONDERA A |OS ELEMENTOS REALMENTE
SUMINISTRADOS, POR LO TANTO, SE TENDRAN EN CUENTA LOS VALORES OFERTADOS AL
MOMENTO DE FACTURAR.

En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del contrato se subordinan a la apropiacién
y disponibilidad presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC.).

La Secretaria Departamental de Salud, solo pagara al contratista y bajo ningtin motivo o circunstancia
aceptara o hara pagos directos a terceros.

Los impuestos y contribuciones por el Departamento son:

Estampilla Adulto Mayor 2%

Estampilla Pro Pacifico 0,5%

Estampilla Pro cultura 1%

Estampilla Pro deportes 2,50%

Estampilla Pro hospitales 1%

Estampilla Pro desarrollo 2%

Estampilla Pro Electrificacion 0,20%

ural

Estampilla Prouceva 0,50%

Estampilla Prounivalle 2%

Sistematizacién de datos 1%

Reteica Dependiente de la entidad y del tipo de empresa.
Retencion en la fuente Dependiente de la entidad y del tipo de empresa

El contratista tiene derecho al valor pactado en el contrato, por tanto, no podra reclamar pagos
adicionales o por concepto de prestaciones sociales o de cualquier otro orden.

5. OBLIGACIONES
5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

5.1.1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el
régimen de contratacion; acatando la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.

5.1.2. Presentar los informes que se le soliciten y en la periodicidad que se establezca, con
suUs respectivos soportes.

5.1.3. Velar por el cumplimiento y la calidad de los bienes contratados.

5.1.4. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales
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5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.13.

5.1.14.

presentadas en su propuesta.

Reportar en caso de cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata la situacion
al supervisor del contrato.

Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria de
Salud Departamental a través de las personas que ejerzan el control de ejecucion.

Salvaguardar la informacién confidencial que obtemga o conozca en el desarrollo de
sus actividades, salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.

Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato, el estudio previo y
demas documentos del proceso, su propuesta y por ningin motivo abandonar el
servicio contratado.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a
la secretaria, a través de la persona responsable del control de ejecucién acerca de la
ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes,
para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacién y pago de
las contribuciones al Sistema Integra!l de Seguridad Social -EPS, Pension y ARP- y de
los Aportes Parafiscales — SENA, ICBF, Cajas de Compensacion-, y Subsidio Familiar,
a que hubiere lugar, de todo sus empleados, en especial del personal destinado para
el cumplimiento del objeto del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del
Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva
certificacién de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal,
segln el caso, de acuerdo con lo ordenado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
demas normas concordantes. Ademas, debera acreditar para cada unoc de los
desembolsos, que se encuentra al dia en el pago de los citados aportes.

Responder por el cumplimiento de las obligaciones fiscales y tributarias que se deriven
del contrato, en los términos de Ley.

Responder de manera auténoma por la contratacion, organizacion, orientacién técnica
y control del personal a su cargo, comprometiéndose a cumplir con las normas de
seguridad industrial en la ejecucion de las labores de adecuacién de las diferentes
Zonas en que se ejecutara el objeto contratado. E! Departamento no adquiere ninguna
relacién civil o laboral con los trabajadores del contratista.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas
que le sean imputables.

Desempefiar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y
adecuado cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especificamente
sefialadas y que sean de la naturaleza del contrato.
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5.1.15. Las demas que se requieran de conformidad con el objeto y actividades contratadas

5.2, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista debera cumplir con
las siguientes obligaciones inherentes a su naturaleza y las derivadas de las disposiciones
legales sobre la materia, asi:

5.2.1. Entregar los articulos de elementos de papeleria, aseo y cafeteria sera en condiciones
bptimas, dada su condicién de ser nuevos, de acuerdo con los parametros y
especificaciones de cantidad solicitadas.

5.2.2. Reemplazar los elementos suministrades dentro de la oportunidad que establezca la
Gobernacidn del Valle del Cauca - Secretaria Departamental de Salud, cuando estos
presenten defectos de fabricacion y/o funcionamiento.

5.2.3. Los articulos de cafeteria de naturaleza perecedera se entregaran con fecha de
vencimiento no menor a seis (6) meses contados a partir de la fecha del acta de inicio
del contrato.

5.2.4. Los articulos de aseo de naturaleza liquida, se entregaran debidamente sellados para
evitar derrames y desperdicios de los mismos, en el proceso de transporte y entrega a
la Secretaria Departamental de Salud.

5.2.5. Que una vez seleccionado el oferente, 1a Secretaria Departamental de Salud definira
las cantidades a suministrar con base en los precios unitarios ofertados

6.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-SECRETARIA DE

SALUD.
5.3.1. Cancelar al contratista el valor del contrato, de conformidad con la forma de pago
establecida

5.3.2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales para la realizacién de cada uno de los pagos
derivades de la contratacion

5.3.3. Adelantar las acciones necesarias para la eficiente ejecucion del contrato

5.3.4. Cumplir con las demas obligaciones previstas en la ley aplicables a este tipo de
contratos.

5.3.5. Suministrar oportunamente la informacién necesaria que requiera el contratista, para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

El procedimiento de seleccion de la oferta mas favorable estd sometido a los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la
obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y la
Invitacién Pdblica.

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 sefiala las reglas son aplicables a la
contratacion cuyo valor no excede el 10% de la minima cuantia de la Entidad Estatal
independientemente de su objeto.

Dispone la norma reglamentaria que la Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en
procesos de minima cuantia la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y ia
experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las especificaciones técnicas
exigidas.

En este sentido la Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente

Por lo anterior, la Secretaria Departamental de Salud requiere para el presente proceso que los
oferentes acrediten como requisitos habilitantes la CAPACIDAD JURIDICA Y DE EXPERIENCIA.

La Secretaria Departamental de Salud dentro del plazo fijado en el cronograma a través del Comite o
la persona designada para evaluar, verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes y podra
solicitar dentro de este término la aclaracién o solicitar la Subsanabilidad de aquellos requisitos que no
son necesarios para la comparacién de las ofertas, asi como podra verificar [a autenticidad y exactitud
o cualquier dato de la informacién aportada por los oferentes.

7. REQUISITOS HABILITANTES

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, MIPYMES, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto
social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

Seran requisitos habilitantes para participar los que a continuacién se describen y aunque no tienen
puntaje seran verificables por los integrantes del Comité, quienes constataran el cumplimiento de los
mismos teniendo en cuenta lo exigido por la Entidad en los Analisis de conveniencia. Si los
proponentes no cumplen con estos requisitos, el ofrecimiento sera rechazado.

7.1. CAPACIDAD JURIDICA
a. Carta de presentacién de la propuesta. En la carta de presentacién debera indicarse el
valor total de la oferta econémica
b. Fotocopia del RUT de la DIAN actualizado.
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania de la persona natural o del representante legal.
Formato Unico de hoja de vida persona natural o de la persona juridica segin sea el
caso.

oo
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7.2.

miembros.

© 337

Para Personas Juridicas el certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por
la Camara de Comercio del domicilio de la empresa con una anterioridad no mayor a
treinta (30) dias calendario a la fecha de entrega de las propuestas; la Matricula Mercantil
debe encontrarse tenovada a la fecha de presentacién de la propuesta.

Para personas juridicas, la autorizacién otorgada por el Organismo Directivo de la
compariia proponente al representante legal de la misma, cuando no estuviere
estatutariamente facultado para actuar en su nombre en la contratacién y en la firma del
contrato en caso que le fuere adjudicado.

Para personas naturales con o sin establecimiento comercial, registro mercantil expedido
por la Camara de Comercio del domicilio del proponente o del establecimiento comercial
con una anterioridad no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de entrega de las
propuestas; la Matricula Mercantil debe encontrarse renovada a la fecha de presentacion
de la propuesta.

Certificado de antecedentes disciplinarics expedido por la Procuraduria General de la
Nacién la persona natural o del Representante legal de la Persona Juridica, vy de la
empresa con una antigltedad no mayor a noventa (90) dias.

Certificacion de la Contraloria General de la Republica de no figurar en e! boletin de
responsables fiscales de la persona natural o empresa y representante legal cuando haya
lugar con una antigiledad no mayor a noventa (90) dias.

Certificacién Bancaria.

Comprobante de pago los aportes parafiscales o Certificacién del Representante legal o
Revisor fiscal que la Empresa se encuentra a paz y salvo en el pago de estos aportes (si
firma el revisor fiscal anexar Cédula de Ciudadania, tarjeta profesional de contador
{Fotocopia) y Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la junta Central de
Contadores.

Certificado de antecedentes judiciales, emitido por la Policia Nacional de Colombia.
Certificado de medidas correctivas, emitido por la Policia Nacional de Colombia.
Certificado de antecedentes de delitos sexuales.

El proponente Persona Juridica debera seguir el modelo que se relaciona en el anexo No.
1 “Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales” (Certificacion
persona juridica).

En caso de tratarse de Persona Natural, diligenciar el Anexo 1 (Certificacién persona
natural).

EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO

Los proponentes para poder participar en este proceso deben acreditar experiencia minima de
veinticuatro meses (24) en actividades iguailes o similares en el suministro de elementos de papeleria,
aseo y cafeteria, mediante presentacién de certificaciones o contratos debidamente ejecutados, cuyos
valores sumen una cantidad igual o mayor al presupuesto oficial de este proceso

Para los consorcios y uniones temporales la experiencia debera ser acreditada por cada uno de los

Las certificaciones deben reunir los siguientes requisitos y condiciones:
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1. Nombre o razén social de la entidad que certifica o contratante, direccion, teléfono y nombre de la
persona que expide la certificacion, el cumplimiento del mismo.

2. Fecha de suscripcion

3. Fecha de terminacién: las certificaciones deberan dar constancia de que, a la fecha de apertura
del presente proceso, el contrato se encuentra terminado.

4, Objeto: para el presente proceso, el contrato certificado debe ser relacionado con el objeto de la
presente contratacion.

5. Valor.

Los contratos deben ir acompafiados de lo siguiente:
1. Allegar acta de acta de terminacién o de liquidacién del mismo.
NOTA: Las copias de contratos, relacion de contratos, referencias comerciales, etc. Solo se aceptaran

como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y cumplimiento presentadas y no
como documentos para acreditar la informacion exigida en las mismas.

8. CONFLICTOS DE INTERES
No podran presentar ofertas en este Proceso de Contratacion:

1. Quienes hayan participado directa o indirectamente en la elaboracién de los estudios de
estructuracién del Contrato principal, ni en la estructuracién, en cualquiera de sus etapas del
presente Proceso de Contratacion, ni quienes hayan trabajado como asesores o consultores
para [a elaboracién de los mismos en los Ultimos dos afios contados hasta la fecha de
expedicion del acto de apertura del presente Proceso de Contratacion, ya sea en calidad de
funcionarios publicos o contratistas.

2. Los proponentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan-tenido dentro de
los dos afios anteriores a la fecha de apertura del presente proceso de contratacion,
vinculacién laboral o contractual con o con el adjudicatario del contrato principal.

9. PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 2 (propuesta econdémica). Los valores deben
ser dados en pesos colombianos sin decimales, aproximando por exceso o por defecto al
valor mas cercano. El valor total de la propuesta (incluyendo IVA si a elio hubiere lugar) no
puede exceder el Presupuesto Oficial, ni el valor unitario y/o total del valor promedio
establecido en el analisis del mercado.

Para el diligenciamiento de la oferta econémica el proponente debera tener en cuenta los
costos directos e indirectos, descuentos, gravamenes, estampillas y demas descuentos que
por Ley el Departamento aplica, para la compieta y adecuada ejecucion del servicio y los
riesgos y administracién de riesgos.

La no presentacion de la propuesta economica, o la presentacion de la misma sin la firma del
proponente o su representante legal sera causal de RECHAZO de |la propuesta.
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Igualmente seré causal de rechazo la oferta econdémica que sobrepase el valor promedio de
cualquier item del analisis del sector.

10.JUSTIFICAC}ION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

Para la presente Invitacion Publica, se describiran los oferentes invitados y se desglosa cada
una de las cotizaciones para que se pueda observar porque se escoge a uno de ellos.

La oferta mas favorable para la Secretaria Departamental de Salud la constituye la oferta que
a precios de mercado presente el precio total mas bajo en la sumatoria de los elementos de
papeleria, aseo y cafeteria.

En atencidn a que del presente proceso resuitara un contrato, su valor sera determinado por el
presupuesto oficial asignado, este es de Noventa y siete millones ciento cincuenta y un mil
ochacientos treinta y ocho pesos M/CTE. ($ 97.151.838) incluido IVA, gravamenes, tasas, y
todos los costos directos e indirectos que se causen en la ejecucién del contrato.

La verificacion de los requisitos se hara exclusivamente en relacion con el proponente con el
precio mas bajo, para lo cual, se tendra en cuenta las reglas de Subsanabilidad establecidas.

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacién del proponente
ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacién, se declarara
desierto el proceso.

L]
Los oferentes deberdn presentar oferta total, en lo pertinente a lo requerido en las condiciones
técnicas.

Dentro de la evaluacion econdémica la entidad verificara que los proponentes no ofrezcan
precios artificiaimente bajos, dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.4
del Decreto 1082 de 2015.

Se realizard correccidon matematica o aritmética de las cantidades por el valor unitario
establecido. Los valores unitarios no deberan contener centavos, utilizar valores redondeados
a miles.

NOTA: EL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (INCLUYENDO IVA S| A ELLO HUBIERE LUGAR)
NO PUEDE EXCEDER EL VALOR PROMEDIO ESTABLECIDQ PARA CADA ELEMENTO EN EL
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ANALISIS DEL SECTOR. LAS PROPUESTAS QUE SOBREPASEN ESTE VALOR SERAN
RECHAZADAS.

11. REGLAS DE DESEMPATE.

En caso de empate, la Secretaria Departamental de Salud aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015.

12. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

VER ANEXO . ANALISIS DEL SECTOR

13. ANALISIS DE RIEGOS Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3., del Decreto 1082 de 2015, que cita
“EVALUACION DEL RIESGQ": La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y
guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, y segln lo establecido en el manual para
la identificaciéon y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién (version 1), donde se
establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis del riesgo,
se hizo un analisis con base en la matriz de evaluacidn del riesgo como aparece a continuacion:
MATRIZ DE RIESGOS (VER ANEXQ)

Para efectos de este proceso de seleccion se tipificaron riesgos que se encuentran en el anexo
correspondiente. VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

La presentacién de la oferta implica la aceptacién por parte del proponente de la distribucién de
riesgos previsibles efectuada por la entidad en el pliego de condicicnes y sus adendas,

14. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

El proponente favorecido se compromete a constituir a favor de la Secretaria Departamental de Salud,
una garantia Unica que ampare las obligaciones surgidas del contrato y de su liquidacién, expedida por
una compafiia de Seguros legalmente establecida en Colombia que cubra todos los riesgos en las
cuantias y vigencias que se establecen a continuacion:

RIESGO % SOBRE EL | VIGENCIA DEL
VALOR AMPARO
Cumplimiento 10 Del Plazo del contrato y
Contrato seis (6) meses mas
Calidad y correcto| 10 Del Plazo del contrato y
funcionamiento  de Contrato seis (6) meses mas
los bienes

17
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15. CESION DEL CONTRATO

El contratista no puede ceder total, ni parcialmente el presente contrato, sin previa autorizacion escrita
de la Secretaria Departamental de Salud.

16. SUSPENSION DEL CONTRATO

Las partes de comun acuerdo podran acordar la suspension del contrato, por el término prudencial que
fuere preciso, en aquellos casos en gue circunstancias especiales de conveniencia, asi lo ameriten.

17. SANCIONES

La Secretaria Departamental de Salud, podra imponer sanciones conforme a lo estipulado en el Art. 17
de la Ley 1150 de 2007 y acorde con el procedimiento establecido en el Articulo 86 de la Ley 1474 de
2011.

A. MULTAS: En el evento de presentarse retardo en el cumplimiento de |as obligaciones que se
deriven del contrato y con el fin de que el CONTRATISTA cumpla debidamente la ejecucién del
mismo, se impondran multas cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento
(0.5%) del valor del contrato' por cada dia de retardo o incumplimiento y hasta por un plazo
maximo de quince (15) dias calendario en calidad de sancion.

B. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento grave y definitivo del contrato, se
causara a cargo del CONTRATISTA una pena pecuniaria equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que cause a la
Secretaria Departamental de Salud. El pago de la pena no extingue para el CONTRATISTA, el
cumplimientc de la obligacién principal. La Secretaria Departamental de Salud se reserva el
derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto pactado, siempre que los mismos
se acrediten. El pago de las multas y de la cladusula penal pecuniaria podrd ser exigido
directamente al contratista descontando de los saldos a su favor, si los hubiere, o reclamando de
la garantia constituida y, si nada de ello fuere posible, se cobrara por jurisdiccion coactiva.

18. INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERALES.

Cuando surjan motivos que hicieren necesario la Interpretacion, Modificacién, Terminacién vy
Liquidacion unilaterales del presente contrato, La Secretaria Departamental de Salud dispondra de las
facultades excepcionales al derecho comin y dara aplicacién a lo previsto en la Ley.

PARAGRAFO: La Secretaria Departamental de Salud se reserva el derecho de interpretar, modificar y
terminar unilateralmente el presente contrato cuando se den las circunstancias establecidas en los
Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.
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1.

19. CLAUSULA DE INDENMNIDAD

Es obligacién del contratista, mantener a la Entidad libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes, con ocasion de la gjecucidn del contrato, asi:

El contratista mantendra indemne a la Secretaria Departamental de Salud contra todo reclamo,
demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por el personal del contratista, durante la ejecucion del
objeto del contrato.

El contratista mantendra indemne a la Secretaria Departamental de Salud contra todo reclamo,
demanda, accioén legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones al personal de
la Secretaria Departamental de Salud, del contratista y de los bienes.

Como parte de sus obligaciones para mantener la indemnidad de la Secretaria Departamental de
Salud, el contratista constituira y mantendra vigente las garantias estipuladas en el contrato y
cumplird con todos los requisitos que en ellas se establecen para hacerlas efectivas llegado el
caso.

En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra [a Secretaria Departamental
de Salud por asuntos que, segln el contrato, sean de responsabilidad del contratista, se le
inforraré de ello lo mas pronto posible para gue por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas en ia ley para mantener indemne a la Secretaria Departamental de Salud y que adelante
los tramites para llegar a un arreglo de! conflicto.

Si el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de la Secretaria Departamental de
Salud, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y éste pagara
todos los gastos en que aquel incurra por tal motivo. en caso que asi no lo hiciera el contratista, la
Secretaria Departamental de Salud tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualguier suma que adeude al contratista, por razén de los servicios motivo del contrato, o a
recurrir a la garantia otorgada o a utilizar cualquier otro medio legal.

{as anteriores condiciones se incluiran en las cldusulas del contrato objeto de la presente seleccion.

b)

20. CAUSALES DE RECHAZO
Las siguientes son causales de rechazo:
a) Cuando el Representante Legal de una persona juridica ostente igual condicién en otra y ambas

participen en el presente proceso de seleccién, o participe como persona natural.

Cuando vencido el término fijado por la ley para la subsanacién de documentos por parte de los
oferentes esta informacién no esté, o no cumplan las condiciones especificadas en la invitacion
publica, o dejen de incluir algunos de los documentos o requisitos que de acuerdo a la invitacion
publica sean necesarios para efectuar la verificacion del cumplimiento de la capacidad juridica, las
condiciones de experiencia, y capacidad organizacional y financiera.

Cuando el proponente se encuentre ihcurso en algunas de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 o en
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d)
e)

9)
h)

)
)

cualquier disposicién aplicable.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.

Cuando el proponente tenga sanciones vigentes en relacidn con contratos anteriores, como
multas, sanciones pecuniarias etc., que lo inhabiliten para contratar en los términos del articulo 90
de la Ley 1474 de 2011.

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contenga datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Departamento y no se aclare dentro del
término otorgado.

Cuando el proponente se encuenfre incurso en alguna de las causales de liquidacion de
sociedades.

Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar en el andlisis de las propuestas, ¢
cuando el proponente haya tratado de influir indebidamente en la decisién sobre adjudicacion.

En todos aquellos casos consagrados de manera expresa en la invitacion y su complemento.
Cuando la informacién econémica presentada por el oferente incyrra en errores y/o diferencias
respecto al precio unitario de los bienes ¢ servicios induciendo al Departamento en inexactitudes
que no puedan ser solucionados con las correcciones aritméticas.

Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar
oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus integrantes
y no como lo indica la gula para presentar oferta en et SECOP I, es decir desde el perfil que se
debe crear para el oferente plural.

m) Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio o unién temporal, luego de la fecha

sefialada para la entrega de propuestas, se modifique en la plataforma del SECOP |I el porcentaje
de participacién de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea
excluido de pairticipar en el consorcio o unién temporal o la modalidad de asociacién escogida.

De

n) Cuando un mismo proponente por si 0 por interpuesta persona, presente mas de una propuesta
para el mismo objeto contractual; en este caso todas las propuestas seran rechazadas.

o) Elno cumplimiento del compromiso anticorrupcion durante el proceso de contratacion.

p) Cuando durante el término otorgado para subsanar su oferta, se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

q) Cuando el valor de la propuesta supere el precio promedio establecido en el analisis del sector.

r) Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones técnicas del objeto solicitadas en la
invitacion

s) Cuando el valor de |a propuesta supere el presupuesto oficial.

t) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

u) Cuando e proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el andlisis de las
propuestas, o en la adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente del mismo

21. CONVOCATORIA PARA LAS VEEDURIAS CIUDADANAS:

conformidad con lo sefialado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Secretaria Departamental de

Salud convoca a las veedurias ciudadanas para realizar el control social al presente proceso de
contratacion, con el fin de ejercer las facultades que la ley y la Constitucion les atribuyen.

22,

LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, establece en su Articulo 2.2.1.1.2.1.1, los
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elementos minimos que deben contener ademés de los indicados en cada modalidad de
seleccion, sefialando en el numeral 8, que debe indicarse si el proceso de contratacion esta
cobijado por un Acuerdo Comercial. Igualmente dispone expresamente en el inciso final que el
referido articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia.

En virtud que se trata de un proceso de minima cuantia no aplican los Acuerdos Comerciales o
Tratados Internacionales.

23. DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

Efectuara la supervisién del Contrato La Secretaria Departamental de Salud, a través de RODRIGO
ARCE ALVAREZ, Profesional Universitario, quién debera controlar su correcta ejecucion vy
cumplimiento y vigilara el desarrollo del objeto del presente Contrato.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne
la Ley y demas normas:
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
b) Velar por el pago cportuno a [a contratista de los valores acordados.
c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para €l
desarrollo del contrato o el pago respectivo.
d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacién del contrato.
e) Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe
ser por escrito.
fy Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral de la contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervisién consistird en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.
Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de

prestacion de servicios gue sean requeridas.
En adicién a la obligacién de contay con ma, teniendo en cuenta la capacidad de la entidad

para asumir o no la respectiva super¥jsion en los confratos de obra a que se refiere el articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, los estudios previos d¢ los contratos cuyd\valor supere la menor cuantia de la entidad,
con independencia de la modalidad de\seleccién, se pronpnciaran sobre la necesidad de contar con

interventoria.
RISTIN SMES DUQUE

Secretaria Dgpartamental de Salud.
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