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|
CONTRATO No. 4600094663 DE 2022

FECHA: 10 febrero de 2023

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

CONTRATANTE: INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS
) Fundacion Andina para el Desarrollo de la Educacién, la
CONTRATISTA: Cultura y el Ser - FUNDACER
NIT: 900.261.139-9
REPRESENTANTE
LEGAL: LINA MARIA QUIRAMA ARBOLEDA
CEDULA DEL
REPRESENTANTE 43.997.185
LEGAL:
Implementar el modelo para la promocion de la autonomia
OBJETO: Econdmica para las mujeres urbanas y rurales de

Medellin

VALOR INICIAL:

Quinientos cincuenta y cinco millones novecientos seis mil
ciento veinte pesos ($555.906.120); incluido IVA

VALOR ADICIONES:

N.A.

VALOR TOTAL DESPUES
DE ADICIONES:

N.A.

DURACION INICIAL:

Cinco (5) meses, sin superar la presente vigencia

AMPLIACIONES:

N.A.

DURACION DESPUES DE
AMPLIACIONES:

Cinco (5) meses, sin superar la presente vigencia

SUSPENSIONES

N.A.

FECHA DE INICIO:

Veintisiete (27) de Julio de 2022

FECHA DE TERMINACION
DESPUES DE
AMPLIACIONES:

Veintisiete (27) de diciembre de 2022

VALOR EJECUTADO:

Quinientos dos millones dieciséis mil ciento treinta y un
pesos M/L ($502.016.131); incluido IVA
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato 4600094663
de 2022, se presenta el Informe final de Supervision y/o Interventoria del contrato de la
referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de julio
de 2007, Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, Decreto
municipal 834 de 2021, Decreto Municipal 835 de 2021 y demas normas que regulan la
materia, previos los siguientes items:

Enlace Astrea: https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/index.html

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

Debe contener el siguiente detalle:

e Cumplimiento final del objeto y alcance del contrato
El contratista cumplié con el objeto y alcance del contrato. (De conformidad con lo
manifestado por la supervisora del contrato)

e Cumplimiento final de los requerimientos y especificaciones técnicas
establecidas, teniendo en cuenta las especificaciones establecidas tanto en los
estudios previos, pliego de condiciones, como en la propuesta econdémica.

El contratista cumplié con las especificaciones establecidas en todos los documentos
que hacen parte integral del contrato suscrito. (De conformidad con lo manifestado por
la supervisora del contrato)

e Cumplimiento final de las obligaciones del contratista y del contratante
establecidas en el contrato:

Las partes cumplieron con las obligaciones pactadas en la minuta del contrato de
conformidad con la Clausula Octava (Distrito) y novena ( Contratista)

El contratista cumplié con las obligaciones establecias dentro del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

1. El contratista debera entregar a la supervision, dentro de los tres | Cumpli6 satisfactoriamente
dias habiles siguientes al inicio del contrato, la relacion del equipo
de trabajo, con el cual ejecutard el mismo, soportado con la
respectiva documentacion que acredite los perfiles y la experiencia
requerida en el presente estudio previo, como son copia de los
titulos o diplomas académicos técnicos, tecnélogos o profesionales
tanto de pregrado como de posgrado, y los demas documentos que
certifiquen las calidades y requisitos exigidos de las personas que
hacen parte del equipo de trabajo.

2. Suministrar el material e insumo necesario conforme a las | Cumplié satisfactoriamente
especificaciones técnicas para el apoyo utilizado en las sesiones de
trabajo y/o actividades que requirieran dichos elementos.
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3. Realizar registro fotografico de las actividades del contrato, asi: 2
fotos nitidas por actividad identificadas con la fecha, nimero del
grupo y tema a abordar, que sirva como fuente de verificacién de
las mismas y llevar registro de asistencia en cada actividad.

Cumpli6 satisfactoriamente

4. Garantizar la permanencia durante la ejecucién del contrato del
talento humano solicitado, por lo que, en caso de requerirse el
remplazo de algunas de las personas contratadas, se debera
realizar esta solicitud de manera formal a la Secretaria de las
Mujeres, la cual deberd estar debidamente soportada en los
documentos que acrediten la calidad de los perfiles y la experiencia
requerida, para la respectiva verificacion y aprobacion de la entidad
contratante.

Cumpli6 satisfactoriamente

5. Presentar los informes requeridos, conforme a las fechas y
periodicidad sefialada por la supervision.

Cumpli6 satisfactoriamente

6. Desarrollar su gestion conforme a las normas legales que rigen la
materia y a la demas reglamentacion expedida y directrices
impartidas por el Municipio de Medellin.

Cumpli6 satisfactoriamente

7. Desplegar su capacidad técnica y operativa para la ejecucion de
las actividades y el cumplimiento eficiente y eficaz del objeto
contractual.

Cumplié satisfactoriamente.

8. Cumplir con el cronograma de actividades definido y aprobado
por la supervisién del contrato, el cual se ejecutara de lunes a
domingos, incluyendo dias festivos y en los horarios concertados
con las comunidades segln la disponibilidad de los diferentes
grupos poblacionales a intervenir.

Cumplié satisfactoriamente

9. Reportar nimero de cuenta para consignacion o transferencia de
pagos e inscribirse como proveedor del Municipio de Medellin.

Cumplié satisfactoriamente

10. Asumir la ejecucién del contrato, garantizando la interlocucién
fluida y permanente con la supervision designada por la Secretaria
de las Mujeres.

Cumplié satisfactoriamente

11. Asistir a las reuniones de trabajo, internas o externas para las
cuales sea previamente convocada.

Cumpli6 satisfactoriamente

12. Cumplir mensualmente con el pago oportuno de los salarios y/o
honorarios del equipo profesional que participe en la ejecucion
contractual, asi como acreditar de manera mensual los respectivos
pagos al sistema de seguridad social integral y allegar los soportes
a la supervision.

Cumpli6 satisfactoriamente

13. Adelantar los tramites contractuales y administrativos
requeridos para garantizar el efectivo cumplimiento del objeto
contractual.

Cumpli6 satisfactoriamente

14. Atender todas las observaciones y requerimientos realizados
por la supervisién y demas entidades competentes con relacién al
proceso contractual que se ejecuta.

Cumpli6 satisfactoriamente

15. Diligenciar para cada una de las actividades el formato SUB
(con las mujeres atendidas) y subirlas al sistema de acuerdo con la
capacitacion brindada por la Secretaria de las Mujeres.

Cumpli6 satisfactoriamente.

16. El contratista debe cumplir las disposiciones contempladas en el
Decreto 1072 de 2015, capitulo 6 y la Resolucién 0312 de 2019 y
las demés disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y
Seguridad y Salud en el trabajo.

Cumpli6 satisfactoriamente

Pagina 3 de 29

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Formato
FO-GECO- Informe Final de Supervisién y/o

_ Interventoria Alcaldia de Medellin
Version 14 Ciencia, Tecr?(‘]s\g;i.::mnwaclbn

17. Cumplir con el protocolo de bioseguridad registrado y aprobado | Cumplié satisfactoriamente
por la ARL del contratista. Asi mismo, el contratista debera
garantizar durante toda la cadena de produccion, transporte y
distribucion la aplicacién de las medidas necesarias de proteccién y
bioseguridad de todos los trabajadores. # Obligacion que sera
verificada por los supervisores con los siguientes documentos:

-La autoevaluacion del SGSST o autoevaluaciones del afio en
curso. Conforme al resultado de la autoevaluaciéon que aporte el
contratista, este asume unas obligaciones que estan expresas en el
articulo 28 Resolucién 0312 de 2019, las cuales seran verificadas
por el supervisor segun sea el caso.

-Plan de trabajo del SGSST acorde a la autoevaluacion o
autoevaluaciones del afio en curso. En los contratos donde el
contratista deba dotar de Elementos de Proteccién Personal, el
supervisor debe constatar en campo dicha obligacion, y solicitar al
contratista formato de entrega de los Elementos de Proteccion
Personal que lleve la firma de los trabajadores que estan prestando
sus servicio en el Municipio de Medellin, dejando todas las
evidencias en el informe parcial de supervision, y debe ser revisada
en cada pago.

- PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD: De acuerdo a la emergencia
sanitaria decretada por el ministerio de salud mediante la resolucién
385 del 12 de marzo de 2020, prorrogada por las Resoluciones 844,
1462, 2230 de 2020, y 222, 738, 1315, 1913 de 2021 y la 304 de
2022. El contratista debera elaborar e implementar la norma de
bioseguridad de conformidad con las Resolucién 777 de 2021
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. Asi mismo,
el contratista debera garantizar durante toda la ejecucion del
contrato la aplicacion de las medidas necesarias de proteccion y
bioseguridad de todos los trabajadores.

Caod. FO-GECO0-005

CONTRATISTA REFERENTE AL CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA | CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(SG-SST).

El contratista debe cumplir las disposiciones contempladas en el | Cumplié satisfactoriamente
Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 y las demas
disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y Seguridad
y Salud en el Trabajo.

- La Autoevaluacion del SGSST o autoevaluaciones del afio en
curso. Conforme a los resultados de la autoevaluacién que aporte
el contratista, éste asume unas obligaciones que estan
expresas en el articulo 28 Resolucién 0312 de 2019, las cuales
seran verificadas por el supervisor segln sea el caso.

- Plan de Trabajo del SG-SST acorde a la autoevaluacién o | Cumplié satisfactoriamente
autoevaluaciones del afio en curso.

- En los contratos donde el contratista deba dotar de elementos de | No aplico para este contrato
proteccion personal, el supervisor debe constatar en campo dicha
obligacion, y solicitar al contratista formato de entrega de los
elementos de proteccion personal que lleve la firma de los
trabajadores que estan prestando sus servicios en el Municipio de
Medellin, dejando todas las evidencias en el informe parcial de
supervision, y debe ser revisada en cada

18. Los informes seran entregados como memorias impresas en | Cumplié satisfactoriamente
original y en medio digital. Se incluyen en estos las listas de
asistentes y registro fotografico.

OBLIGACIONES DEL DISTRITO ESPECIAL DE MEDELLIN OBSERVACIONES
1. El Municipio de Medellin realizara la aprobacién de las hojas de | Cumplié satisfactoriamente
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vida de los perfiles minimos requeridos, dos dias siguientes al recibo
a satisfaccion de la informacién.

2. Cancelar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la
forma de pago establecida.

Cumplié satisfactoriamente

3. Asignar supervisor(a) al contrato por parte la Secretaria de las
Mujeres, quien tendra como funcién verificar el cumplimiento general
de las obligaciones adquiridas por el contratista.

Cumplié satisfactoriamente

4. Suministrar la informacién que requiera EL CONTRATISTA en
ocasion a la ejecucién del contrato.

Cumplié satisfactoriamente.

5. Brindar las herramientas necesarias al CONTRATISTA durante la
ejecucion del contrato, para el éxito de los trabajos realizando el
seguimiento técnico, administrativo y financiero al mismo, por parte
del supervisor(a) designado.

Cumplié satisfactoriamente

6. Coordinar con las dependencias municipales, las actividades
requeridas para la adecuada ejecucion del contrato, cuando sea
necesario.

Cumplié satisfactoriamente

7. Verificar el cumplimiento del pago de salarios / honorarios y
demas obligaciones laborales, asi como los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias.

Cumplié satisfactoriamente

8. Verificar el cumplimiento del protocolo de bioseguridad registrado
y aprobado por la ARL del contratista. Asi mismo, vigilar que,
durante toda la ejecucion del contrato, el contratista aplique las
medidas necesarias de proteccién y bioseguridad de todos los
trabajadores

Cumplié satisfactoriamente

9. El contratista debera acatar las instrucciones que le imparta la
Secretaria de las Mujeres; no obstante, si no estuviese de acuerdo
con las mismas, debera manifestarlo por escrito, antes de proceder
a ejecutarlas.

Cumplié satisfactoriamente

o Registro final de la entrega de productos e informes por parte del contratista

REGISTRO FINAL DE ENTREGA

PRODUCTO ENTREGADO CALIDAD

CANTIDAD

Producto 1: convocatoria,
sensibilizacion y caracterizacion

El  operador deberd  convocar
suficientes mujeres para el
cumplimiento de la meta de 600, por
medio de llamadas telefénicas, correos
electronicos, visitas en territorio,
lideres, parroquias, emisoras barriales,
colegios, entre otros, priorizando a
victimas de violencias basadas en
género o en condicion  de
vulnerabilidad o a las mujeres
remitidas por diferentes entidades;
para el desarrollo del proceso en las
diferentes comunas y corregimientos
de Medellin, las 600 participantes
seran distribuidas en 30 grupos de 20
mujeres en promedio cada uno.

especificaciones

SuUB
de las participantes.

Cumplié con lo establecido en las

técnicas,

conformando los 30 grupos, con
400 mujeres urbanas participantes
y 200 mujeres rurales para un total
de 600, con la caracterizacion y el
los documentos de identidad

Informacion digital:

1 carpeta que contiene 4 subcarpetas
por meses. Cada una con listados de
asistencia que dan cuenta de los
pagos realizados en cada mes, dado
que el pago era contra entrega de
producto. EI mes de septiembre,
ademéas de los listados de asistencia
contiene evidencias fotogréficas y
documentos de las mujeres
participantes. (productol, mes de
septiembre).

Informacion fisica entregada en el
archivo de la Secretara de las
Muijeres:
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Posterior a ello, se realizard una
sensibilizacion sobre los requisitos y
caracteristicas de la Ruta en la cual se
debe aplicar el instrumento de
caracterizaciéon, entregado por la
Secretaria de las Mujeres, a cada una
de las participantes, que deben aportar
copia del documento de identidad para
iniciar el proceso.

Requisitos:

- Mujeres con edades entre 18 y 59
afios de las cuales al menos 20%
debera estar entre los 23 y 45 afios

- El 10% de las mujeres que
conformaran los grupos deberan ser
mujeres cabeza de familia, en aras de
permitir su formacién y capacitacién
para un mejor desempefio béasico de
sus competencias. Lo anterior dando
cumplimiento a la Ley 1215 de 2021,
articulos 2 y 3. Para su verificacion se
debera solicitar a cada mujer una
declaracién juramentada ante notario.

Producto 2: Talleres del ser

Las mujeres participantes del proceso
recibiran 8 talleres del ser, cada uno
con una duracion de 4 horas, para un
total de 32 horas, de manera
presencial, en los siguientes temas:

1. Equidad de género, elementos
claves, derechos de las mujeres

2. Autoestima

3. Manejo de emociones

4. Toma de decisiones y proyecto de
vida

5. Finanzas personales

6. Autonomia econdmica y
redistribucion del trabajo doméstico y
de cuidado

7. ldentificacion, prevencion y atencién
de VBG, rutas de atencion

8. Territorialidad y asociatividad,
comunicacién, trabajo en equipo y
colaborativo

Producto 3: Talleres potenciacién
de capacidades.

1. Alfabetizacion digital.

2. Pensamiento logico y creativo:
fomentar la solucién de problemas, la
creatividad, recursividad.

El contratista debera contemplar lo
siguiente:

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas. De las
600 mujeres participantes, 344
estan entre 23 y 45 afios con un
porcentaje del 57%.

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas. De las
600 mujeres, el 10% corresponde a
60 mujeres las cuales fueron
verificadas con la certificacion que
lo acredita.

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas. Fueron
realizados los 240 talleres (8
talleres por 30 grupos)

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas. El
contratista alquilé las tablets con
los requerimientos solicitados.

7 carpetas, folios del 1 al 1334, que
contiene listas de  asistencia
originales de los productos 1 al 6.

Nota: La informacién fisica entregada
en el archivo estd organizada por
meses y por productos, dado que el
pago estaba estipulado contra
entrega de productos, los cuales se
evidenciaban con las asistencias.

1 carpeta digital: Caracterizaciones
que contiene 1 archivo con la
caracterizacién consolidada de las
600 mujeres y otro archivo con
caracterizacién de 33 mujeres que
fueron reemplazadas.

1 carpeta digital: Producto 1,
septiembre, Madres cabeza de
familia, que contiene las
certificaciones.1  archivo con el

informe consolidado del producto.

1 carpeta digital: Producto 2, que
contiene 20 archivos en PDF con
listados de asistencia por talleres y
un archivo con informe consolidado
de talleres del Ser

Informacion fisica entregada en el

archivo de la Secretara de las
Mujeres:

7 carpetas folios del 1 al 1334, que
contiene listas de  asistencia

originales de los productos 1 al 6.

Nota: La informacion fisica entregada
en el archivo estd organizada por
meses y por productos, dado que el
pago estaba estipulado contra
entrega de productos, los cuales se
evidenciaban con las asistencias.

1 carpeta digital: Producto 3, que
contiene 6 archivos en pdf con
listados de asistencia por talleres y
un archivo con informe consolidado
de talleres Potenciacion de
capacidades
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- Alquiler de tablets de caracteristicas
minimas: memoria 1 GB, disco duro de
16 GB, pantalla entre 9 y 11 pulgadas
con puerto de Sim Card. Deberan
incluir seguro contra dafios, pérdida o
robo.

- Adquisiciéon de 20 planes de datos
para las tablets, con el fin que las
mujeres reciban los talleres de manera
practica en el sitio establecido. Cada
plan minimo con 12 GB de
navegacion, minutos ilimitados, plan
mensual.

- Costo de movilizar las tablets a cada
uno de los lugares donde se realicen
los talleres. (Transporte por recorrido).

Producto 4: Talleres de
empleabilidad

1. Bases sobre los derechos y deberes
laborales.

2. Mapa de acceso laboral.

3. Comunicacion y actitud frente al empleo

Producto 5: Talleres de
emprendimiento

1. Bases de un modelo de negocio

2. Actitud emprendedora

3.Mapa de acceso de la
emprendedora: ruta donde @ se
describen las diferentes opciones que
tienen las mujeres para fortalecer su
emprendimiento

El contratista deberéa elaborar las guias
metodoldgicas, que deben contener
como minimo el tema, el objetivo, la
metodologia, la descripcion de las
actividades a desarrollar

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas.

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas.

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

Informacion fisica entregada en el

archivo de la Secretara de las
Mujeres:

7 carpetas folios del 1 al 1334, que
contiene listas de  asistencia

originales de los productos 1 al 6.

Nota: La informacioén fisica entregada
en el archivo estd organizada por
meses y por productos, dado que el
pago estaba estipulado contra
entrega de productos, los cuales se
evidenciaban con las asistencias.

1 carpeta digital: Producto 4, que
contiene 10 archivos en pdf con
listados de asistencia por talleres y
un archivo con informe consolidado
de talleres de empleabilidad

Informacion fisica entregada en el

archivo de la Secretarda de las
Mujeres:

7 carpetas folios del 1 al 1334, que
contiene listas de  asistencia

originales de los productos 1 al 6.

Nota: La informacion fisica entregada
en el archivo estd organizada por
meses y por productos, dado que el
pago estaba estipulado contra
entrega de productos, los cuales se
evidenciaban con las asistencias.

1 carpeta digital: Producto 5 que
contiene las 3 guias metodolégicas
de las tematicas de emprendimiento
10 archivos en pdf con listados de
asistencia por talleres y un archivo
con informe consolidado de talleres
de emprendimiento.

Informacion fisica entregada en el

archivo de la Secretara de las
Muijeres:

7 carpetas folios del 1 al 1334, que
contiene listas de  asistencia

originales de los productos 1 al 6.

Nota: La informacioén fisica entregada
en el archivo est4 organizada por
meses y por productos, dado que el
pago estaba estipulado contra
entrega de productos, los cuales se
evidenciaban con las asistencias.
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Producto 6- Asesorias, derivacion y
seguimiento

Analizar los perfiles, intereses,
habilidades y capacidades de cada
mujer, a partir de la caracterizacion,
para construir una estrategia individual
para la derivacién, basada en la
identificacion de la oferta de ciudad y
en la articulaciéon intersectorial y
orientada al logro o fortalecimiento de
su proyecto de vida.

Dado lo anterior, se deberan realizar
minimo 2 sesiones de asesoria
individual con cada una de las
participantes y realizar el trdmite con
entidades publicas y/o privadas para
las derivaciones de las mujeres, asi
como alternativas o acciones para el
seguimiento a dicha asesoria o
derivacion.

Hacer seguimiento a las mujeres
participantes del contrato de la ruta de
Autonomia econémica afio 2021

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas.

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

1 carpeta digital: Producto 6 que
contiene, 1 carpeta con 6 actas de
reuniones y 3 listas de asistencia; 1
carpeta con 4 archivos de
certificaciones de entidades; 1
carpeta con 4 archivos de las
asistencias; 1 carpeta que contiene 4
archivos de seguimiento a las
mujeres del proceso del afio 2021 y
10 archivos de informes, formatos.

Informacion fisica entregada en el

archivo de la Secretara de las
Mujeres:

7 carpetas folios del 1 al 1334, que
contiene listas de  asistencia

originales de los productos 1 al 6.

Nota: La informacioén fisica entregada
en el archivo estd organizada por
meses y por productos, dado que el
pago estaba estipulado contra
entrega de productos, los cuales se
evidenciaban con las asistencias.

Financiero

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

1 carpeta digital: Financiero que
contiene Primer pago, con 10
archivos; Segundo pago, 1 carpeta
con 5 archivos de los soportes del
pago y 7 archivos; Tercer pago, con
13 archivos y Cuarto pago, con 11
archivos.

2 archivos en Excel con informe de
ejecucion financiera total y exportada
de SAP de consolidado de
retenciones.

Informacion fisica entregada en el

archivo de la Secretara de las
Mujeres:

7 carpetas folios del 1 al 1334, que
contiene listas de  asistencia

originales de los productos 1 al 6.

Nota: La informacion fisica entregada
en el archivo estd organizada por
meses y por productos, dado que el
pago estaba estipulado contra
entrega de productos, los cuales se
evidenciaban con las asistencias, que
verificaban la entrega de transportes,
refrigerios y las asistencias para la
entrega de los certificados.

Registro fotografico

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

1 carpeta digital: Registro fotografico,
que contiene 14 carpetas y 7 archivos

Pagina 8 de 29

Centro Administrgtivo Distrital - CAD - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia




Caod. FO-GECO0-005

FO-GECO- Informe Final de Supervisién y/o

Version 14

Formato

Interventoria

Alcaldia de Medellin

————— Distito de ——————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Perfiles minimos requeridos

Politica de fomento al impacto
social y al primer empleo: “El
oferente deberd aportar el anexo
Politica de fomento al impacto social
firmado por el representante legal,
donde se compromete a mantener
durante la ejecucion del contrato como
minimo, a cinco (5) mujeres del
personal a contratar como medida para
contrarrestar el aumento en el
desempleo femenino, como lo reporta
el Dane...

Ademés, deberd mantener por lo
menos una (1) persona que cumpla
con alguna de las siguientes
condiciones: Personas adultas
mayores (50 afios en adelante),
como lo manifesto en el anexo.

Contrataciéon de persona adicional
sin cargo al presupuesto oficial

Experiencias exitosas: Se otorgaran
(150) puntos por la realizaciéon de un
encuentro donde se inviten minimo
100 mujeres de las participantes en el
proceso y se socialicen minimo 10
casos de mujeres que sean
consideradas como exitosas por ellas
mismas o por los profesionales

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas.

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

1 carpeta digital: Administrativo,
subcarpetas: Aprobacion perfiles y
reemplazos (verificacion de 5 mujeres
durante la ejecucion de los productos,
persona sin cargo al presupuesto
oficial y madre cabeza de familia y
profesional adulto mayor a 50 afios);
Contratos de los profesionales,
Habeas data, HV y soportes, Persona
adicional sin cargo al presupuesto
oficial y Madre cabeza de familia 'y los
siguientes  archivos, cronograma
general y por profesional, cuadro en
Excel con informacion personal de los
profesionales, devolucion de
chaquetas institucionales, carnés y 1
archivo con pantallazo del envi6 de la
informaciébn que contiene datos
sensibles para la custodia.

1 carpeta digital: Encuentro Casos

Exitosos, que contiene, registro
fotografico , 12 audios con las
experiencias  contadas por las
mujeres 'y 7 archivos con

convocatoria, registro de asistencia,
bitdcora, cancién, e-card, certificados
de las 10 mujeres que presentaron

asesores del proceso, sin costo sus experiencias e informe.
adicional para el Municipio de

Medellin.

Documentos seguridad social | Cumplié con lo establecido en las | 1 carpeta digital: Seguridad social,

soportes de Parafiscales

especificaciones técnicas

que contiene, SS agosto, con 20
archivos, SS septiembre, con 20
carpetas y 7 archivos, SS octubre,
con 18 carpetas y 7 archivos y SS
noviembre, con 22 archivos y SS de
diciembre con una carpeta con 2
archivos.

SGSST Cumplié con lo establecido en las | 1 carpeta digital que contiene 6
especificaciones técnicas archivos
Cumplié con lo establecido en las | 17 actas de reuniones de
Actas especificaciones técnicas seguimiento, 2 de visitas en campo, 1

Certificados de participacion

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

de entrega a la supervisora suplente
y 1 de terminacion del contrato.

1 carpeta digital: Certificados de
participacién, con 9 archivos y 1
carpeta con los envios.
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Informes parciales de supervision

Informes del contratista

Informes

Evaluaciones

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

Cumplié con lo establecido en las
especificaciones técnicas

1 carpeta digital: 4 informes parciales
de supervisién y 1 informe final de
supervision.

1 carpeta digital: 4 informes de
ejecucién del contratista y 1
consolidado.

1 carpeta digital: Informes que
contiene, 1 subcarpeta Informe
deserciones, con 3 archivos, otra
subcarpeta informe de talleres, con 5
informes de convocatoria,
sensibilizacion 'y  caracterizacion,
talleres del Ser, potenciacién de
capacidades, emprendimiento y
empleabilidad y 2 archivos con
informe de las variables de la
caracterizacion y el informe final del
producto 6, asesorias, derivaciones y
seguimiento.

1 carpeta digital: Evaluaciones, con 3
archivos (encuestas realizadas por
las mujeres, evaluacion talleres e
informe)

e Porcentaje final de ejecucidn fisica del contrato: La ejecucion fisica del contrato fue

del 100%

¢ Cumplimiento final del Plan de Accidén del proyecto asociado a este contrato, en
el marco del Plan de Desarrollo:

Plan de Desarrollo: 2020-2023, Medellin Futuro

Proyecto: 200297-Generacion de estrategias para la autonomia econémica de las
mujeres urbanas y rurales
Linea estratégica 3: Medellin me cuida
Componente 3.3.3.: Mujeres

Programa 3.3.3.4: Autonomia econdémica para las mujeres y su incorporacion en

el valle del software

SEGUIMIENTO VALORES ESTADISTICOS SISTEMA UNICO DE BENEFICIOS —SUB-

de las mujeres
urbanas y rurales de

de su auto
econdémica

Proyecto Nombre Cédigo Descripcion Unidad | Cantidad OBSERVACIONES
Generacion de Mujeres urbanas
estrategias para la asesoradas para Queda cumplida la meta de
200297 autonomia econémica | MU97DL(AA) | el fortalecimiento | Nimero | 400 400 mujeres urbanas
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Medellin Mujeres  rurales

asesoradas para
MU97DL(AB) | el fortalecimiento | Namero | 200
de su auto
econémica

200 mujeres rurales

Queda cumplida la meta de

Se cumple con la meta establecida de 600 mujeres, donde 400 son urbanas y 200 son
rurales.

o Reporte final de los aspectos relevantes que considere:

Se realizan visitas de campo donde se revisan las listas de asistencias originales,
verificando firmas y recibos de transporte y refrigerios, asi como la ejecucion de los
productos. Con dichas revisiones se generan los consolidados y se obtienen los valores a
pagar por cada producto. Se anexan dos actas.

(La informacién aqui detallada debe coincidir con el objeto del contrato, con el
alcance del mismo y con la propuesta técnica y econémica entregada por el
contratistay aprobada por el contratante).

El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad y la dotacién de los
elementos de proteccion personal de acuerdo a la normativa vigente y con el fin de
contribuir a prevenir el contagio del COVID-19. El supervisor debera dejar constancia de
la verificacion de este requisito.

El contratista cumplié con los protocolos de bioseguridad.
El Supervisor y/o Interventor deja evidenciado el cumplimiento en cuanto al reporte
Retenciones por Contrato”:

Descripcioén del indicador Suma de Valor Retencién
Estampilla Universidad de Antioquia 4.218.623
Retencion ICA 2*1000 art 54 Acuer 64/12 845.000
Retencion IVA 15% Ley. 1607 de 2012 12.023.076
Total general 17.086.699

1. INFORME ADMINISTRATIVO:
Debe contener el siguiente detalle:

e Verificacion final de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.
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. Total a
Per_lodq’ £z N(,’ N°mbfe N° Planilla Pago', Pago Salud FEL pagar en el
cotizacion Cédula profesional Pension ARL 2

periodo
57941844 | 26700 20900 4100
LAURA ANDREA
AGOSTO 52172247 CASTAREDA 80000
CARDONA
58412780 | 14600 11400 2300
MARIA
AGOSTO %g154432 GERALDIN 22503672 16500 12900 600 30000
LOPEZ GARCIA
PAULA  LILIANA
AGOSTO ‘112480335 SALGADO ‘112480335 160000 125000 10500 | 295500
MARQUEZ
SHIRLEY
11284518 | JOHANNA 78499401
AGOSTO n s o 26700 20900 4100 51700
ATEHORTUA
YELI LEANDRA
AGOSTO 38354218 LUJAN 3484091 160000 125000 24400 | 309400
ARISTIZABAL
YERALDIN
12147145 | VANESSA
AGOSTO = AN 57924563 | 265600 207500 40500 | 513600
BETANCUR
MANUEL JOSE
AGOSTO 8278666 | QUIRAMA 57654461 | Pensionado | 500000 20900 | 520900
RAMIREZ
DINA MARCELA | 44606132
AGOSTO 39319665 | ol Marnoa | o 154700 120900 5100 280700
MARTIN
GERARDO 78494150
AGOSTO 98620035 | SECARDO 78 339200 265000 11100 | 615300
BERMUDEZ
HUGO ALBERTO | oo
AGOSTO 71339197 | ZORRILLA s 288000 225000 43900 | 556900
FIGUEROA

. Total a
Pe|j|odc‘)'de No Cédula N°mbfe N° Planilla | Pago Pensién Pago FERY pagar en
cotizacion profesional Salud ARL .

el periodo
LAURA ANDREA s
SEPTIEMBRE | 1017224723 | CASTANEDA 58564195 246.400 | 192500 | 5 | 476.500
CARDONA :
MARIA GERALDIN $
SEPTIEMBRE | 1015443225 | MRS CERALBIN | 7850474003 246.400 | 192.500 | o & 476,500
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PAULA LILIANA $ $
30231834 | SALGADO 1049257549 $ 246.400 476.500
MARQUEZ 192.500 | 37.600
SHIRLEY
JOHANNA $ $
1128451876 BALLESTAS 7849940645 $ 246.400 192.500 | 37.600 476.500
SEPTIEMBRE ATEHORTUA
YELI LEANDRA $ $
1035421800 | LUJAN 1049190117 $ 246.400 476.500
ARISTIZABAL 192.500 | 37.600
YERALDIN
VANESSA $ $
1214714529 MONSALVE 59013362 $ 246.400 192.500 | 37.600 476.500
BETANCUR
SEPTIEMBRE
MANUEL JOSE PENSIONADO $ $
8278666 | QUIRAMA 57654781 | resolucién # 1598 del 500.000 | 20.900 $ 520.900
RAMIREZ 25 julio de 1995 : :
DINA MARCELA $ $
39319665 SERNA ABADIA 4464406681 $ 160.000 125.000 5.300 290.300
SEPTIEMBRE MARTIN
GERARDO $ $
98620935 RESTREPO 7853570739 $ 252.800 197.500 | 38.500 488.800
BERMUDEZ
RAMIRO AYARZA $ $
SEPTIEMBRE 71352707 SANTOS 4469407617 $ 48.000 37.500 7.400 $92.900
43674978 | ALBALIAISAZA | 1440933914 $ 246.400 $ | g 476500
MARTINEZ 192.500 | 37.600
SEPTIEMBRE CATALINA $ $
43842796 MUROZ CORREA 58285974 $ 246.400 192.500 | 37.600 $ 476.500
DAYANA $ $
1128457775 | ALEJANDRA 7853764622 $ 246.400 192.500 | 37.600 $ 476.500
SEPTIEMBRE MARIN SARRIA : '
INDIRA MILENA $
43838350 CALLE P 58567807 246.400 | 192.500 37.600 $ 476.500
LARRY RUBINEY $ $
SEPTIEMBRE 71230439 MESA VARGAS 58606126 170.300 133.100 | 14.600 $ 318.000
PAULA ANDREA $ $
SEPTIEMBRE 43270573 VARGAS GUARIN 58557166 $ 246.400 192.500 | 37.600 $ 476.500
VICTOR ANDRES $ $
98694858 _I?E’\SA'IA'?(E)PO 58385462 $ 246.400 192.500 | 37.600 $ 476.500
SEPTIEMBRE
YUDY VIVIANA $ $
43454709 NUNEZ MURILLO 58565458 $ 246.400 192.500 | 37.600 $ 476.500
PENSIONADA
LUZ STELLA ZEA resolucion # SUB $ $
SEPTIEMBRE 43030387 TORO 4465990962 164314 del 17 de 112.500 | 22.000 $ 134.500
agosto de 2017
PAULA CRISTINA $ $
SEPTIEMBRE 32562552 | MONTOYA 7851182898 $ 246.400 $ 476.500
192.500 | 37.600
HERRERA
JORGE ENRIQUE $ $
SEPTIEMBRE 71763369 GRAJALES 62234810 $ 341.200 266.500 | 11.200 $ 618.900
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n Total a
Periodo de p . o . o Pago Pago
cotizacion No Cédula | Nombre profesional | N° Planilla | Pago Pension salud ARL pagar en el
periodo
MARIA GERALDIN $
1015443225 LOPEZ GARCIA 7855572410 | 246.400 192.500 37600 $ 476.500
OCTUBRE PAULA LILIANA s
SALGADO 1049257565 | $ 246.400 192.500 $ 37600 | $476.500
30231834 MARQUEZ i
SHIRLEY
JOHANNA $
1128451876 BALLESTAS 7850449386 | $ 246.400 192,500 $ 37600 | $ 476500
OCTUBRE ATEHORTUA
YELI LEANDRA $
1035421800 | LUJAN 1050069729 | $ 246.400 192,500 $ 37600 | $476.500
ARISTIZABAL :
YERALDIN
VANESSA
1214714529 MONSALVE 59539089 265.600 207.500 |40.500 |513.600
OCTUBRE BETANCUR
MANUEL JOSE PENSIONADO $
8278666 QUIRAMA 59095547 resolucién # 1598 del 225.000 $9.400 | $234.400
RAMIREZ 25 julio de 1995 )
DINA MARCELA
39319665 SERNA ABADIA 4473380030 | $ 160.000 $125.000 | $5300 |$290.300
OCTUBRE ZQSXIFL\IDO
98620935 RESTREPO 7855603898 | $252.800 $197.500 | $38.500 | $488.800
BERMUDEZ
ALBA LIA ISAZA $ $
43674978 MARTINEZ 1049860912 | $246400 192500 | 37.600 $ 476.500
OCTUBRE CATALINA $ $
43842796 MUROZ CORREA 59169793 $ 246.400 192.500 |37.600 $ 476.500
DAYANA $ $
1128457775 | ALEJANDRA 7855712530 | $ 246.400 192.500 | 37.600 $ 476.500
OCTUBRE MARIN SARRIA i )
INDIRA MILENA $ $
43838350 CALLE P 59178339 $ 246.400 192.500 |37.600 $ 476.500
LARRY RUBINEY $ $
OCTUBRE | 71230439 MESA VARGAS 58875394 $ 160.000 125.000 | 24.400 $ 309.400
VICTOR ANDRES $ $
98694858 RESTREPO 58479105 $ 246.400 $ 476.500
TAMAYO 192.500 | 37.600
OCTUBRE
YUDY VIVIANA $ $
43454709 NUNEZ MURILLO 59493995 $ 246.400 192.500 |37.600 $ 476.500
LUZ STELLA ZEA PENSIONADA $ $
resolucién # SUB
OCTUBRE | 43030387 TORO 4470595214 164314 del 17 de 295.000 | 43.900 $ 268.900
agosto de 2017
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PAULA CRISTINA $ $
OCTUBRE | 32562552 MONTOYA 7856805796 | $ 160.000 $ 309.400
125.000 |24.400
HERRERA
LAURA ANDREA $
OCTUBRE 1017224723 CASTANEDA 71230439 $147.900 115.500 22 600 $ 286.000
PAULA ANDREA
1017224723 VARGAS GUARIN 59466812 388.300 303.400 |59.200 | 750.900
OCTUBRE
. Total a
Periodo de ) . o . L Pago Pago
cotizacion No Cédula | Nombre profesional | N° Planilla | Pago Pension Salud ARL pagar en
el periodo
MARIA GERALDIN $
NOVIEMBRE | 1015443225 LOPEZ GARCIA 7856859489 90.400 | 70.600 13.800 $ 174.800
PAULA LILIANA $ $
NOVIEMBRE 30231834 | SALGADO $180.700 141.200 | 27.600 $ 349.500
MARQUEZ 1050618613 ) '
SHIRLEY
JOHANNA $ $
NOVIEMBRE | 1128451876 BALLESTAS 7857941197 $ 189.000 147.600 | 28.800 $ 365.400
ATEHORTUA
YELI LEANDRA $ $
NOVIEMBRE | 1035421800 | LUJAN $ 160.000 125.000 | 24.400 $ 309.400
ARISTIZABAL 7856859489 ) )
YERALDIN
VANESSA $ $
NOVIEMBRE | 1214714529 MONSALVE 59645991 $ 160.000 125.000 | 24.400 $ 309.400
BETANCUR
MANUEL JOSE PENSIONADO $ $
NOVIEMBRE 8278666 | QUIRAMA 59475670 | resolucion # 1598 del 225.000 | 9.400 $ 234.400
RAMIREZ 25 julio de 1995 ' '
MARTIN
GERARDO $ $
NOVIEMBRE 98620935 RESTREPO 7862038586 $ 288.000 225.000 | 43.900 $ 556.900
BERMUDEZ
ALBA LIA ISAZA $ $
NOVIEMBRE 43674978 MARTINEZ 1050538945 $ 224.200 175.100 | 7.400 $ 406.700
CATALINA MUNOZ $ $
NOVIEMBRE 43842796 CORREA 59953621 $180.700 141.100 | 27.600 $ 349.400
DAYANA $ $
NOVIEMBRE | 1128457775 | ALEJANDRA 7859891197 $ 246.400 192.500 | 37.600 $ 476.500
MARIN SARRIA ) )
INDIRA MILENA $ $
NOVIEMBRE 43838350 CALLE P 59806006 $ 246.400 192.500 | 37.600 $ 476.500
LARRY RUBINEY $ $
NOVIEMBRE 71230439 MESA VARGAS 597608966 $ 160.000 125.000 | 24.400 $ 309.400
VICTOR ANDRES $ $
NOVIEMBRE 98694858 | RESTREPO 57914342 $ 246.400 $ 476.500
192.500 | 37.600
TAMAYO
YUDY VIVIANA $
NOVIEMBRE 43454709 NUNEZ MURILLO 59709333 90.400 | 70.600 13.800 $174.800
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PENSIONADA
LUZ STELLA ZEA resolucion # SUB $ $
NOVIEMBRE 43030387 TORO 1050805105 164314 del 17 de 225 000 | 43.900 $ 268.900
agosto de 2017
RESTREPO CARO $ $
NOVIEMBRE 44006312 LEIDY VIVIANA 63636749 $ 160.100 123.800 | 51.000 $ 174.800

Teniendo en cuenta que al 30 de noviembre la totalidad de los productos que requirieron
personal para su ejecucién se encontraban al 100%, para el mes de diciembre se recibio
la certificacién firmada por la revisora fiscal, respecto al pago de aportes al sistema de
seguridad social integral y parafiscal de la persona juridica:

Fechas de cobertura de la certificacion del
pago realizado al Sistema de Seguridad
Social Integral

Relacion de los datos de quien firma el
documento (Firmado por el Revisor
Fiscal o Representante Legal)

Fecha del
Documento

Teresa de Jesus Palacios Ramirez
CC.32.445.707
TP.8181-T
Revisor Fiscal

09/09/2022 1 de agosto de 2022 al 30 de Agosto de 2022

Teresa de Jesus Palacios Ramirez
CC.32.445.707
TP.8181-T
Revisor Fiscal.

1 de septiembre de 2022 al 30 de septiembre de

03/10/2022 2022

Teresa de Jesus Palacios Ramirez
CC.32.445.707
TP.8181-T
Revisor Fiscal.

02/11/2022 1 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022

Teresa de Jesus Palacios Ramirez
CC.32.445.707
TP.8181-T
Revisor Fiscal.

1 de noviembre de 2022 al 30 de noviembre de

01/12/2022 2022

Teresa de Jesus Palacios Ramirez
CC.32.445.707
TP.8181-T

Revisor Fiscal

03 de Enero 2023 1 de diciembre de 2022 al 30 de diciembre de 2022

Novedades de personal:

Fundacer entregé los documentos iniciales de los profesionales a contratar para
verificacion de los perfiles por la supervisién del contrato; de igual forma lo hizo para el
reemplazo de los profesionales que no continuaban en el proceso.

El siguiente cuadro muestra la informacion del personal contratado por el operador.

luzstellazea@y
43.0 | Coordina ahoo.es; Reemplaza a HUGO
LUZ STELLA ZEA 30.3 | cion 310836436 | luzstellazeatoro | ALBERTO ZORILLA | septiembre
1| TORO 87 general 9 @gmail.com FIGUEROA 15 de 2022
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Anexo politica de

Profesion fomento al impacto
al de social y al primer
apoyo empleo
administr (Criterio de
ativo, evaluacion)
logistico jose.quirama@ | Personas adultas
MANUEL JOSE 8278 |y 301346048 | poliandino.edu. | mayores (50 afios agosto 1 de
2 | QUIRAMA RAMIREZ 666 financiero | 7 co en adelante) 2022
Contratacion de 5
mujeres
319 340 05 Politica de fomento
GENNY LILIBETH 4318 | Profesion | 88- gennyrengifo26 | al impacto social y agosto 1 de
3 | RENGIFO CARVAJAL 0085 | al social 2947753 @gmail.com primer empleo 2022
Contratacion de 5
mujeres
YERALDIN VANESSA 1214 vanessamonsal | Politica de fomento
MONSALVE 7145 | Profesion | 311360952 | veb@gmail.co al impacto social y agosto 1 de
4 | BETANCUR 29 al social 4-2293014 | m primer empleo 2022
581-80-36, profesionaldefa
VICTOR ANDRES 9869 | Profesion | 313-635- milia@gmail.co agosto 1 de
5 | RESTREPO TAMAYO 4858 | al social 55-28 m 2022
302 427 48 Contratacion de 5
72 — mujeres
SHIRLEY JOHANNA 1128 301 586 83 Politica de fomento
BALLESTAS 4518 | Profesion | 68 2940124 | shirleyballestas | al impacto social y agosto 1 de
6 | ATEHORTUA 76 al social — 5884267 @gmail.com primer empleo 2022
Contratacion de 5
mujeres
LAURA ANDREA 1017 2750085 / Politica de fomento
CASTANEDA 2247 | Profesion | 310824916 | tsocialauracast | al impacto social y agosto 1 de
7 | CARDONA 23 al social 4 a@gmail.com primer empleo 2022
Contratacion de 5
mujeres
Politica de fomento
PAULA LILIANA 3023 | Profesion | 312241537 | Liliana30231@ | al impacto social y agosto 1 de
8 | SALGADO MARQUEZ 1834 | al social 7 gmail.com primer empleo 2022
CATALINA MUNOZ 4384 | Profesion | 318874522 | amaraincmc@ agosto 1 de
9 | CORREA 2796 | al social 4 gmail.com 2022
302422105
32’5 5- Reemplaza a
PAULA CRISTINA 62.5 Profesion | 301664784 | mapais2581@ SANTIAGO agosto 25 de
10 | MONTOYA 52 al social 6 gmail.com PANIAGUA 2022
1035 Reemplaza a
YELI LEANDRA LUJAN | 4218 | Profesion | (57) 314 leandralujan29 | ANDREA ZAPATA agosto 26 de
11 | ARISTIZABAL 00 al social 648 4055 @gmail.com GIRALDO 2022
304281399
YUDY VIVIANA 4345 | Profesion | 6/30176703 | yudy.nunezmur agosto 1 de
12 | NUNEZ MURILLO 4709 | al social 44 illo@gmail.com 2022
319 213 69 Reemplaza a LINA
43.6 06 - MARCELA
ALBA LIA ISAZA 74.9 Profesion | 301382779 | albaliamsol@g | CARDONA agosto 30 de
13 | MARTINEZ 78 al social 4 mail.com CARDONA 2022

Péagina 17 de 29

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia


mailto:jose.quirama@poliandino.edu.co
mailto:jose.quirama@poliandino.edu.co
mailto:jose.quirama@poliandino.edu.co
mailto:tsocialauracasta@gmail.com
mailto:tsocialauracasta@gmail.com

Formato
FO-GECO- Informe Final de Supervisién y/o
Interventoria

Caod. FO-GECO0-005

Alcaldia de Medellin

Version 14 Clencia, Tocnologia & innovacion
I ———
1015 Reemplaza a
MARIA GERALDIN 4432 | Profesion | 314247810 | gerall.1217@h | JENNIFER ANDREA | agosto 23 de
14 | LOPEZ GARCIA 25 al social 2 otmail.com VALENCIA PARRA 2022
Profesion
al social
emprendi Reemplaza a
INDIRA MILENA 43.8 miento y DAYANA
CALLE 38.3 | empleabil | 321344959 | patrouilleau27 ALEJANDRA agosto 23 de
15 | PATROUILLEAU 50 idad 7 @hotmail.com MARIN SARRIA 2022
Profesion
al social
emprendi | 322875447
43.2 | mientoy 0, Reemplaza a
PAULA ANDREA 70.5 | empleabil | 304545254 | pvargasguarin Yennifer Marelyn agosto 30 de
16 | VARGAS GUARIN 73 idad 7 @gmail.com Clavijo Quintero 2022
Profesion
al gestion | 604509844
MARTIN GERARDO de 5 martin.restrepo
RESTREPO 9862 | oportunid | 350710000 | 1973@gmail.co agosto 1 de
17 | BERMUDEZ 0935 | ades 0 m 2022
Profesion
al eh
71.2 | habilidad Reemplaza a Jorge
304 | es 302458742 | Larrymesa2@g | Enrique Grajales septiembre
18 | LARRY MESA 39 digitales 7 mail.com Usuga 16 de 2022
Cumplimiento al
criterio de calidad-
Contratacion de
persona sin cargo al
presupuesto oficial.
SE ADJUNTA
DECLARACION
NOTARIAL COMO
MADRE CABEZA
DE HOGAR, dando
cumplimiento al
anexo carta de
compromiso, con
respecto al personal
Persona minimo requerido,
adicional (requisito
sin cargo habilitante), el cual
al debera incluir una
presupue mujer cabeza de
DINA MARCELA 3931 | sto 310390531 | dinaserna29@ familia del total del agosto 1 de
19 | SERNA ABADIA 9665 | oficial. 4 gmail.com personal a contratar. | 2022

INFORMACION DEL PERSONAL CONTRATADO

Se relaciona la informacién del personal contratado, dando cumplimiento a “El contratista
debera presentar en el primer informe mensual de ejecucion, la siguiente informacién del
personal empleado: nombre, sexo, comuna, direccion de residencia, edad, estrato, si tiene
calidad de desplazado o victima de conflicto armado, si estd en condicion de
discapacidad, si pertenece a un grupo étnico, nivel de escolaridad, fecha de nacimiento,
padre o madre cabeza de familia.”
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MA
CALID DR
AD EO
DE PA
DESP DR
LAZA E
DOO |ESTA CA
vicTl | EN BE
MA | CONDI ZA
DEL | CION DE
CONF | DE FA
LICTO | DISCA MIL
E ARMA | PACID |GRUP | 1A
NIVELDE |FECHADE |D |EST |[DO | AD o (Sl
CED | NOMBRES Y SEX | coMm | DIRECCION ESCOLARI | NACIMIEN |A |RAT | (SN | (SyNO | ETNIC |NO
ULA | APELLIDOS 0 UNA | RESIDENCIA DAD TO b lo |o ) o )
FEM
4345 | YUDY VIVIANA ENIN UNIVERSIT NEGR
4709 | NUNEZ MURILLO | O Cl 34F#89-124 | ARIO 26/09/1983 | 39 No |[No  |Tub  [NoO
1214 | YERALDIN v
7145 | YANESSA ENIN
59 | MONSALVE o Calle 38¢ #92a41 | UNIVERSIT MESTI
BETANCUR (201) ARIO 121101992 | 29 NO | NO 70 NO
1035 | YELI _ LEANDRA | FEM
4218 | LUJAN ENIN CLL48#094-43 | UNIVERSIT MESTI
00 | ARISTIZABAL 0 12 | APT 201 ARIO 29/05/1989 3|no [ NO 70 NO
—_FEM
gggg ggg??"é'/\ip‘ MUNOZ | N CRR89F#30- |UNIVERSIT MESTI
0 65 ARIO 24/03/1979 | 43| 2|N0 [ NO 70 NO
MAS
S}lgg II:/I/-I\ERSRAYVARRGLLENEY cuLl UNIVERSIT MESTI
NO 7| cLL 78 B #86-50 | ARIO voiess |37] 3|[No | NO z0 NO
9860 | VICTOR _ ANDRES | MAS
noos | RESTREPO cuLl Calle 58 #43-21 | UNIVERSIT MESTI
TAMAYO NO 10 | apto 405 ARIO 25/01/1082 | 40| 4|NO | NO z0 NO
1128 | SHIRLEY JOHANNA | FEM
4518 | BALLESTAS ENIN Calle 114 A#67 | UNIVERSIT MESTI
76 | ATEHORTUA 0 5|c21 ARIO 29/05/1990 [ 30| 3|No [ NO 70 NO
3023 | PAULA__ LILIANA | FEM
2oes | saLGaDO ENIN UNIVERSIT MESTI
MARQUEZ 0 9| CcrR193450 ARIO 28/09/1982 [ 39| 3|No  [NO 70 NO
4256 | PAULA _ CRISTINA | FEM
Saos | MONTOYA ENIN | ITAG | Calle 84 #58-50- | UNIVERSIT MESTI
HERRERA o Ul | villasol ARIO 25/06/1981 | 41| 3|Nno | NO 70 NO
FEM
gg% Cﬁgéﬁ Guﬁ‘g?NREA ENIN Calle39DNo. | UNIVERSIT MESTI
o 13| 112-24 ARIO 17071981 | 41| 3|Nno | NO 70 NO
MARTIN GERARDO | MAS Carrera 73C # 74
9862 | RESTREPO cuLl -34 Apartamento | UNIVERSIT MESTI
0935 | BERMUDEZ NO 7| 1302 ARIO 9101973 | 49| 3|n0  [NO 70 NO
1015 FEM | SAB
4432 | MARIA GERALDIN | ENIN | ANE UNIVERSIT MESTI
25 | LOPEZ GARCIA o TA ARIO 171211993 | 27| 3|no | nO 70 NO
FEM
4303 | LUZ STELLAZEA | ENIN Calle 48B #84a- | UNIVERSIT MESTI
0387 | TORO 0 13 | 46 piso 3 ARIO 17/05/1960 | 62| 3|NO | NO 70 si
1017 | LAURA ANDREA | FEM
2247 | CASTANEDA ENIN UNIVERSIT MESTI
23 | CARDONA 0 o|lclLaocue-9 | ARIO 2311011994 | 28| 3|N0 | NO 70 NO
INDIRA MILENA FEM
4383 | CALLE ENIN | ITAG | Calle 60 No 59a- | UNIVERSIT MESTI
8350 | PATROILLEAU 0 U |26 ARIO 271111977 | 44| 3|NO | NO 70 NO
1128 | DAYANA FEM
4577 | ALEJANDRA ENIN UNIVERSIT MESTI
75 | MARIN SARRIA 0 10 | CL 56# 41-99 ARIO 27/08/1993 | 28|  4|Nn0 | NO 70 NO
FEM
4367 | ALBA LIA ISAZA ENIN | BEL | Avenida 51 N°51- | UNIVERSIT MESTI
4978 | MARYINEZ 0 o |11 ARIO 18/12/1969 | 53 NO | NO 70 NO
3931 | DINA MARCELA FEM TECNOLO MESTI
9665 | SERNA ABADIA ENIN | 10 |cLs6#41.99 |GA 912n983 | 38| 4|/no | NO 70 si
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4400 | RESTREPO CARO Feme Cra 26 H No. 37-

6312 | LEIDY VIVIANA nino 9 | 30 apto 202 TECNICO 15/08/1985 | 37 2| NO NO Mestizo | Si

Politica de fomento al impacto social y al primer empleo

o “El oferente debera aportar el anexo Politica de fomento al impacto social firmado
por el representante legal, donde se compromete a mantener durante la ejecucion
del contrato como minimo, a cinco (5) mujeres del personal a contratar como
medida para contrarrestar el aumento en el desempleo femenino, como lo reporta
el Dane...”

El contratista mantiene dentro del personal contratado a 5 mujeres

o “debera mantener por lo menos una (1) persona que cumpla con alguna de las
siguientes condiciones: Personas adultas mayores (50 afios en adelante), como lo
manifesto en el anexo”.

Esto se comprueba con la cédula del sefior Manuel José Quirama Ramirez, quien
tiene fecha de nacimiento 23 de diciembre de 1946.

¢ “Contratar una persona adicional sin cargo al presupuesto oficial”

Fundacer contrata a la sefiora Dina Marcela Serna Abadia, sin cargo al presupuesto
oficial y quien desempenié las siguientes funciones durante el primer y segundo mes.

1. Convocatoria de las beneficiarias para el cumplimiento de la meta establecida

2. Apoyo en la distribucion y organizacion de los profesionales para las actividades en
campo

3. Apoyo a las mujeres en los tramites necesarios para la inscripcién en el proyecto, la
recoleccion del documento de identidad, declaracion juramentada y demas
requerimientos

4. Apoyo en la revision de la entrega de los formatos y documentos por arte de los
profesionales del contrato

5. Apoyo en la gestion y consecucién de espacios o lugares y demas recursos
necesarios para el desarrollo de las diferentes actividades a realizar en las distintas
comunas y corregimientos del Municipio de Medellin, a través de las distintas
entidades y/o corporaciones publicas y privadas territoriales

6. Realizé la verificacion en campo de las actividades ejecutadas por los
profesionales.

7. Apoyo la ejecucion de tareas administrativas y logisticas, en especial las
relacionadas con el transporte, alimentacion, materiales e insumos, tablets y la
comunicacion, su asignacion y la vigilancia y control permanente del cumplimiento
de estas actividades

Pagina 20 de 29

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



. Formato
Cod. FO-GECO-005 FO-GECO- Informe Final de Supervisién y/o
Interventoria Alcaldia de Medellin
VerSIén 14 Clen:ia,Tecr?:\‘:;i.::lnnnvaclnn

8. Apoyo todas las labores desde lo administrativo, elaboracion de actas, foliacion de
archivo, organizacién de carpetas fisicas y virtuales, entre otras tareas con relacion
al suministro y manejo de informacion.

9. Realizé seguimiento a las derivaciones realizadas en la Ruta de Autonomia
Econdmica del 2021.

10. Apoyé las estrategias de contencién a la desercion de la poblacién, junto con
formatos de seguimiento y evidencias de las gestiones o actividades realizadas con
las participantes.

11. Contribuyé a la organizacién de balances semanales de la ejecucion de los
transportes por grupo y refrigerios

Para el tercer mes, la sefiora Dina realiz6 las siguientes actividades:

a. Apoyo la construccion del cronograma y plan de trabajo, segun las especificaciones
técnicas del contrato, teniendo en cuenta los diferentes componentes y las atenciones a
nivel individual y grupal.

b. Asistié a reunion de seguimiento que realiz6 el operador Fundacer con equipo base de

la Ruta de autonomia econdmica de mujeres.

c. Apoyo6 la consolidacion de la informacion requerida, conforme a los formatos y

directrices impartidas por la supervision, con los respectivos soportes y evidencias de los

productos entregados.

d. Apoyd la gestién y consecucién de espacios o0 lugares y demas recursos necesarios

para el desarrollo de las diferentes actividades a realizar en las distintas comunas y

corregimientos del Municipio de Medellin, a través de las distintas entidades y/o

corporaciones publicas y privadas territoriales.

e. Apoyo la ejecucién de tareas administrativas y logisticas, en especial las relacionadas

con el transporte, alimentacion, materiales e insumos y la comunicacion.

f. Garantiz6 el buen manejo del archivo de los documentos y de la custodia de la

informacion recolectada.

g. Apoy6 todas las labores desde lo administrativo, elaboracién de actas, foliacién de

archivo, organizaciéon de carpetas fisicas y virtuales, entre otras tareas con relacion al

suministro y manejo de informacion.

h. Apoy¢ la distribucién y organizaciéon de los profesionales para las actividades en campo

i. Apoyo a las mujeres en los tramites necesarios para la inscripcion en el proyecto, la

recoleccién del documento de identidad, declaracion juramentada y demas requerimientos

j- Apoyo en la revision de la entrega de los formatos y documentos por arte de los
profesionales del contrato

k. Realiz6 verificacién en campo de las actividades ejecutadas por los profesionales.

l.  Apoyo todas las labores desde lo administrativo, elaboracion de actas, foliacion de
archivo, organizacion de carpetas fisicas y virtuales, entre otras tareas con relacién al
suministro y manejo de informacion.

m. Apoyo las estrategias de contencioén a la desercién de la poblacién, junto con formatos
de seguimiento y evidencias de las gestiones o actividades realizadas con las
participantes.
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n. Contribuyé a la organizacion de balances semanales de la ejecucién de los
transportes por grupo y refrigerios.

e “El proponente debera entregar el anexo carta de compromiso, con respecto al
personal minimo requerido, debidamente diligenciado y firmado por el
representante legal (requisito habilitante), el cual debera incluir una mujer
cabeza de familia del total del personal a contratar para la ejecucién del proceso,
dando cumplimiento al Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1860 de 2021, #Fomento
de control a la ejecucién de contratos estales #. Sujetos de especial proteccion
constitucional#, en este caso mujeres cabeza de familia.”

El operador contrat6 a la sefiora sefiora Dina Marcela Serna Abadia, acreditada mediante
declaracion ante la notaria octava del circulo de Medellin como madre cabeza de hogar.

La sefiora Dina Serna, present6 carta de renuncia, por lo que el operador contraté a la
sefiora Leidy Viviana Restrepo Caro, cumpliendo con todos los requisitos exigidos:

El siguiente es el informe presentado por la sefiora Leidy Restrepo para este periodo:

a. Apoy6 la construccion del cronograma y plan de trabajo del mes, segun las
especificaciones técnicas del contrato, teniendo en cuenta los diferentes componentes y
las atenciones a nivel individual y grupal.

b. Asistié a reunion de seguimiento que realiz6 el operador Fundacer con equipo base de
la Ruta de autonomia econémica de mujeres.

c. Apoy6 la consolidacion de la informacion requerida, conforme a los formatos vy
directrices impartidas por la supervision, con los respectivos soportes y evidencias de los
productos entregados.

d. Apoyd la gestidén y consecucién de espacios o lugares y demas recursos necesarios
para el desarrollo de las diferentes actividades a realizar en las distintas comunas y
corregimientos del Municipio de Medellin, a través de las distintas entidades y/o
corporaciones publicas y privadas territoriales.

e. Apoyo la ejecucién de tareas administrativas y logisticas, en especial las relacionadas
con el transporte, alimentacion, materiales e insumos y la comunicacion.

f. Garantiz6 el buen manejo del archivo de los documentos y de la custodia de la
informacioén recolectada.

g. Apoyo todas las labores desde lo administrativo, elaboracion de actas, foliacion de
archivo, organizaciéon de carpetas fisicas y virtuales, entre otras tareas con relacion al
suministro y manejo de informacion.

h. Apoyé la distribucion y organizacion de los profesionales para las actividades en campo
i. Apoyo la recoleccion del documento de identidad, declaracién juramentada y demas
requerimientos de los grupos que iniciaron en el mes

j- Apoyo en la revisién de la entrega de los formatos y documentos por parte de los
profesionales del contrato

k. Realiz6 verificacion en campo de las actividades ejecutadas por los profesionales.
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|. Apoyo todas las labores desde lo administrativo, elaboracion de actas, foliacion de
archivo, organizacion de carpetas fisicas y virtuales, entre otras tareas con relacion al
suministro y manejo de informacion.

m. Apoyo0 las estrategias de contencion a la desercion de la poblacion, junto con formatos
de seguimiento y evidencias de las gestiones o actividades realizadas con las
participantes.

n. Contribuyé a la organizacién de balances semanales de la ejecucion de los transportes
por grupo y refrigerios.

o “El proponente debera entregar el anexo carta de compromiso, con respecto al
personal minimo requerido, debidamente diligenciado y firmado por el
representante legal (requisito habilitante), el cual debera incluir una mujer
cabeza de familia del total del personal a contratar para la ejecucion del proceso,
dando cumplimiento al Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1860 de 2021, #Fomento
de control a la ejecucion de contratos estales #. Sujetos de especial proteccion
constitucional#, en este caso mujeres cabeza de familia.”

La sefiora sefiora Leidy Viviana Restrepo Caro, cumplio también con el criterio de madre
cabeza de hogar, acreditada mediante declaracion no. 5774 ante la notaria octava del
circulo de Medellin.

Como criterio de calidad, se tiene lo siguiente:
“Experiencias exitosas (puntaje maximo 150 puntos)

Se otorgaran (150) puntos por la realizacion de un encuentro donde se inviten minimo 100
mujeres de las participantes en el proceso y se socialicen minimo 10 casos de mujeres
gque sean consideradas como exitosas por ellas mismas o por los profesionales asesores
del proceso, sin costo adicional para el Municipio de Medellin.

Acreditacion:
El oferente debera allegar una carta de intenciébn donde se compromete a realizar el
encuentro de casos exitosos.”

ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS EXITOSAS

El operador presentd la propuesta metodolégica y las resefias de las mujeres que
participarian del encuentro contando sus experiencias a otras mujeres participantes del
proceso. Asi mismo hizo la invitacion a las mujeres a participar del mismo.

El encuentro tuvo lugar el dia 22 de noviembre, en la Casa Barrientos ubicada en la
comuna 10 de la ciudad de Medellin, donde se llevé a cabo la ceremonia de
reconocimiento a 10 casos exitosos, dicha ubicacion estuvo pensada para lograr
representatividad en la asistencia de las mujeres de las diferentes comunas y
corregimientos que hicieron parte del proyecto; Ruta de Autonomia Econémica para las
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Mujeres y estuvo enfocado en resaltar las historias de vida de 10 mujeres que lograron
hacer del proceso de formaciéon a lo largo del proyecto en una motivacion para
transformar sus realidades y agenciarse como mujeres autbnomas en camino de su
emancipacion de las violencias basadas en género.

La ceremonia permitié que fueran las voces de las mismas mujeres las que narraran sus
historias de vida y el aporte que significé el proyecto para ellas. Adicionalmente, se les
entreg6 el certificado de participacion, se compartié un alimento y se amanecio el espacio
con un artista que tocé el violin y resalté la danza contemporanea con videos de fondo.

La convocatoria se realiz6 con 100 mujeres que fueron invitadas a la ceremonia, de las
cuales asistieron 88 y de las 10 homenajeadas solo 2 no lograron hacer presencia en el
evento.

o Informe final de verificacion del cumplimiento de las responsabilidades del
contratista frente a la subcontratacién autorizada por el Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin:

No aplico para este contrato

e Informe final de la gestion realizada para el registro y marcacién de los bienes
adquiridos en el contrato y que fueron objeto de marcacién, como: suministro
de bienes, manuales, garantias, estudios, disefios, planos, registros
fotograficos, publicaciones, entre otros, con el registro de:

i Solicitud de marcacién de bienes a la Unidad de Bienes Muebles y
Seguros del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin.

No aplico para este contrato

.2 Marcacion fisica de los bienes (c6digo de marcacion suministrada por
esta dependencia)
No aplico para este contrato

.3 Reporte de la respuesta dada por esta dependencia, con el registro de
marcacion de cada uno de los bienes adquiridos y con el registro de
los datos del servidor al cual fue cargado en cartera.

No aplicé para este contrato

e Informe final de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies,
adiciones, ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones,
cesiones de contrato.

No aplico para este contrato
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¢ Informe final de la relacion de desighaciones temporales y/o redesignaciones de
supervisién, tanto para el caso del contratista (enlace) como del contratante
(supervisor) y sus periodos de cobertura respectivamente.

Los dias 1y 2 de diciembre de 2022 Flor Maria Vargas, supervisora principal, hace uso de
de los dias anteriores como descanso por compensatorios. El 30 de noviembre se hace
reunién con la supervisora suplente Juliana Zapata y se le hace entrega del proceso en el
estado actual. (Se anexa acta de la entrega).

El 5 de diciembre de 2022, Flor Maria Vargas retoma las labores de supervisora suplente,
previa entrega de manera verbal por la supervisora suplente.

Informe final de la materializacion de riesgos y su mitigacién (incluir la informacién
de los riesgos descritos en el pliego de condiciones segun el caso y laforma en que
fueron superados o si se llevo a cabo alguna aplicacion de garantias y datos finales
de cierre de procesos 0 en qué estado termina).

Durante la ejecucion del contrato no se presentaron situaciones de riesgo para el
cumplimento del objeto contractual.

Informe final de la gestién realizada de contratos de comodato (Cuando en un
contrato marco se desprende un contrato de comodato ya sea de un bien inmueble
o0 de bienes muebles, se debe registrar toda la informacién que se desprenda de
este detallando el seguimiento y el cumplimiento de este cuando sea el caso).

No aplicé para este contrato

Evaluacién final al contratista, con la imagen de SAP que incluya los criterios de
calificacion, el total de la misma y las observaciones a que haya lugar.
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Niimero de Contrato 4600094663 Secretaria  |235 Suministros y Serv Estado 2 | En Ejecucién
Objeto del Contrato Implementar el modelo para la promocion de la autonomia Econdmica para las mujeres urbanas y rurales de Medellin
{ Interventores Supervisor Temporal Modificaciones Informe Mejoramiento

Evaluacion del Contratista
Criterios

Administrativo
Administrativo
Administrativo
Administrativo
Financiero y contable
Juridico
Juridico
Juridico
Tecnico
Tecnico

Tecnico

Tecnico

Tecnico

Tecnico

Tecnico

<y

kil ) o o

Descripcion
CONDUCTA INTERNA DEL PERSONAL
CUMPL DIRECTRICES MANEJO EXPEDIENTE CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DE EJECUCION
CUMPLIMIENTO SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD
OPORTUNIDAD ENTREGA INFOR CONTABLE Y FINANCIERA
CUMPL NORMAS SEGUR PREVENCION DE RIESGOS LABORAL
CUMPLIMIENTO NORMATIVA AMBIENTAL
CUMPLIMIENTO PAGO PARAFISCALES Y SALARIOS
CALIDAD MATERIALES Y SUMINISTROS ESPECIFICACIONES
DEVOLUCION DE PRODUCTOS O SERVICIOS, CALIDAD
IDONEIDAD DEL PERSONAL CLAVE
INICIATIVA Y COOPERACION MEJORA DEL SERVICIO
MANEJO SOCIO AMBIENTAL DE OBRA CUANDO SE REQUIERA
OPORTUNIDAD ENTREGAS PARCIALES
QUEJAS COMUNIDAD O USUARIO FINAL DEL BIEN/SERVICIO

Administrative Financiero y ¢ Juridice Tecnico
Ponder: 20,00 % 20,00 % 20,00 % 40,00 %
20,00 20,00 20,00 38,86

Liquidacion Evaluacién Seguimiento

Calif. de 1 a 5 (siendo 1 baja y 5 alta)

L I R Y R Y Y T T .

Vi B o

Total % Calificacion
98,86

Informe final de si el contrato fue auditado, por parte de los entes de control o
por de la Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados. Incluir la

informacién de en qué se fundamento

compromisos, porcentaje de cumplimiento final.
El contrato no fue auditado por ningun ente de control

(otros aspectos relevantes)

No aplico

2. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

la solicitud y sus resultados o
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Debe contener el siguiente detalle:

e Informe final de larelacion de la Imputacién del gasto

Centro Posicién Solicitud de Registro

Fondos Gestor Presupuestal Proyecto CDP Pedido Presupuestal
(Pospre) (Solpedido) (Pedido)

110090122 72300000 2320202009 200297 4000109181 9014554 4700054518

e Incluir lainformacién final de reservas o cambios presupuestales (si es el caso).
No aplicé para este contrato

e Relacion de los pagos realizados

Registro . . >

Fecha de [ No. Recibo a Satisfaccion \Valor Facturado
Igre?jsigop;mstal O || e, (e Contabilizacion (Documento de Material) (valor Recibido)
5000684029 FE-1542 7110/2022 5000684029 16.998.674
5000689116 FE-1654 28/11/2022 5000689116 175.499.653
5000690926 FE-1660 6/12/2022 5000690926 286.557.117
5000693852 FE-1680 19/12/2022 5000693852 22.960.687

¢ Informe de ejecucioén financiera del contrato por proyectos: insertar el informe que se
extrae de la transacciéon SAP ZMMPUR189 - Informe financiero de contratos. (Estas
cifras representan el acumulado de la ejecuciéon del contrato por proyectos):

Contrato Pedido Grupo | Denominaci | Proyect | Nombre Valor Valor Saldo

de 6n GrpComp | o Proyecto | proyecto_pedi | Facturado proyecto_pedi
compra do proyecto_pedi |do

s do

460009466 | 470005451 | 220 De las 200297 | GENERACIO 555.906.120 502.016.131 53.889.989

| N DE
3 8 Mujeres ESTRATEGIA

S PARA LA
AUTONOMIA
ECONOMICA
DE LAS
MUJERES
URBANAS Y
RURALES
MEDELLIN

¢ Resumen final de la ejecucién de los recursos:

Valor del Contrato $ 555.906.120
Adiciones 0

Total valor del contrato mas adiciones $ 555.906.120
Pagos Realizados (Acumulado) $ 502.016.131
Recurso no ejecutado $ 53.889.989,00
Porcentaje de ejecucion financiera 90.31%
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| Porcentaje de ejecucion Fisica

| 100%

|

Nota: La ejecucion fisica del contrato es del 100%, dando cumplimiento a la totalidad de

los productos.

Se describe a continuacion
) ) EJECUCION FISICA | EJECUCION
EJECUCION FISICA | EJECUCION FISICA OCTUBRE FISICA PERIODO
PRODUCTO AGOSTO SEPTIEMBRE ACTUAL
1 7,28% 15,13% 3,90% 0,00%
2 0,00% 2,59% 6,01% 1,93%
3 0,00% 0,79% 1,23% 0,61%
4 0,00% 0,83% 2,32% 0,79%
5 0,00% 1,54% 1,84% 0,57%
6 1,45% 17,89% 33,29% 0,00%
Ejecucion parcial 8,73% 38,77% 48,60% 3,90%
Ejecuciéon acumulada 8,73% 47,50% 96,10% 100%
Informe ejecucion financiera
PROPUESTA FUNDACER EJECUCION TOTAL DEL CONTRATO
pRODUCTO | CANTIDAD Unid:lad Valor unitario | TOTALES SIN C.antldad v?lor %:de 3
No. META medida VA ejecutada  |ejecutado  |ejecucién
Convocatoria,
sensibilizacion
¥ N 600 Unidad 71.500 42.900.000 800 42.900.000 100
caracterizacion
a las mujeres
1|participantes
5| Talleres del Ser 240 Taller 513.600 | 147.254.000 240 147 264.000 100
Talleres de
zgt'“‘"':'“'”" 80 Taller 1365600 |  £1.935.000 &0 £1.936.000 100
3|capacidades
Taleres de 80 Taller 595600 | 53.604.000 80 53,504,000 100
4 emprendimiento
Talleres de coc c. c
5| complcaistilad 30 Taller 595 800 53.504.000 30 53.504.000 100
Asmesorias,
derivacion y 1200 Unidad 73.200 87.840.000 1200 87.240.000 100
6|seguimiento
2280 2280
SUBTOTAL 467.148.000 467.148.000
IVA 88.758.120 £8.758.120
TOTAL 555.906.120 555,506,120

El siguiente cuadro muestra los productos y los valores no ejecutados de cada uno, por lo
gue se descuenta de la ultima factura el valor de $ 53.889.989, incluido IVA.
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3. INFORME JURIDICO:

Durante la ejecucion del contrato no se presentd relacion de soportes de multas,
sanciones, clausula penal, declaracion de la caducidad o incumplimiento.

¢ Informe final del estado de las garantias del contrato:

Cobertura de la Péliza Fecha de
Nombre o BAl . - Valor
N° Péliza | Tipo de Amparo Aprobacion de
Aseguradora aG ti Amparado
Desde Hasta gleaianse
Calidad 27/071/2022 12/06/2023 26/07/2022 55.590.612.00
Seguros del 65-44- Cumplimiento 27107112022 12/06/2023 26/07/2022 55.590.612.00
Estado S.A 101213719 -
Pago de Salarios
y Prestaciones 27107112022 31/12/2025 26/07/2022 27.795.306.00
Sociales, otros
Responsabilidad
Seguros del 65-40- A
Civil 27107112022 27112/2022 26/07/2022
Estado S.A 101066174 Extracontractual 200.000.000.00

Para constancia, se firma en Medellin, a los diez (10) dias del mes de febrero, del afio
DOSMILVEINTITRES (2023).

FLOR MARIA VARGAS
Supervisor y/o Interventor

Elaboré REVISION JURIDICA REVISION FINANCIERA
17+
o e
/ /.
Flor Maria Vargas j
Supervisora
Jair Francisco Palacios Valencia X .
Apoyo Juridico Darling Perea Renteria
Ejecucién de la contratacion Apoyo Administrativo, financiero y contable
Secretaria de suministros y servicios | E/écucion de la contrataciéon
Secretaria de suministros y servicios.
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