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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION

1. DESQR[PCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CELEBRACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION

El Instituto Geografico Agustin Codazzi - IGAC - de acuerdo con el articulo 3 del Decreto 846 de 2021 “Por el cual
se modifica la estructura del Instituto Geografico Agustin Codazz/” tiene como objetivos principales la “elaboracion
y actualizacion del mapa oficial de la Republica de Colombia, ejercer como maxima autoridad catastral nacionel,
formular y ejecutar politicas y planes del Gobierno Nacional en materia de cartografia, agrologia, catastro,
geodesia y geografia, mediante la produccion, analisis y divulgacion de informacién con el fin de apoyar Ics
procesos de planificacion y ordenamiento territorial. Asi mismo, prestara por excepcion el servicio publico ce
catastro, en ausencia de gestores catastrales habilitados”.

Ahora bien, el numeral 4 del articulo 4 del mencionado Decreto indica como funcion del Instituto la de ser
“Prestador por excepcion del servicio publico de catastro, en el territorio nacional donde no exista un gestor
catastral habilitado”, en este mismo sentido, el Articulo 30 determina dentro de las funciones de las Direcciones
Territoriales, las siguientes:

(.)"1. Ejecutar en el ambifo de su jurisdiccion las politicas, planes y programas aprobados por el instituto y adopter
las medidas necesarias para su cumplimiento.

2. Coordinar y controlar la ejecucion y cumplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas y proyectcs
inherentes al desarrollo del objeto del Instituto Geografico Agustin Codazzi en el area de su jurisdiccion, ce
conformidad con las politicas y lineamientos del Instituto.

3. Implementar la estrategia, planes, programas y proyectos asociados a la comercializacion y mercadeo de Ics
productos y servicios al Instituto en su jurisdiccion.

4. Apoyar la implementacion de la estrategia, planes, programas y proyectos asociados al cumplimiento de ia
meta establecida con relacion a la habilitacion de gestores catastrales.

5. Desarrollar y aplicar los procesos y proyectos relacionados con la presentacion del servicio publico catastral
por excepcion, en su jurisdiccion.

6. Implementar en su jurisdiccion los planes estratégicos de fecnologia, disponibilidad, confidencialidad,
continuidad, contingencia, custodia y seguridad de la informacion y la tecnologia definidos. por la Direccion ce
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

7. Expedir los actos administrativos que se requieran para el cumplimiento de sus funciones y decidir en primeia
instancia sobre los recursos legales que se interpongan contra los mismos, cuando a ello haya lugar.

8. Asesorar a las entidades territoriales y a ofros usuarios en el uso de la informacion agrologica, catastral,
geografica, y cartografica para el desarrollo integral de sus regiones.

9. Dinigir, ejecutar y controlar las actividades administrativas, juridicas, financieras, de talento humano, y de
sistema requeridas para las operaciones a cargo de la Direccion Territorial de acuerdo con las politicas y
lineamientos impartidos por la sede central y las disposiciones legales vigentes.

10. Planear y coordinar con la Direccién de Gestion Catastral la prestacion de Servicios de avaltos, dictamenes,
y peritazgos en su jurisdiccion

11. Expedir certificaciones en materias catastrales.

12. Coordinar el comité de avalios de la Regional.

13. Participar en el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional.

14. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia..”(.)
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En este sentido, el IGAC en su calidad de Gestor Catastral por excepcion, debe adoptar las medidas necesarias
para la ejecucion de los proyectos de formacion y actualizacion catastral de los municipios bajo su jurisdiccion, la
cantidad de procesos efectuados para cada vigencia es variable ya que se realiza por demanda, por lo que las
necesidades de personal dependen de la cantidad de procesos de actualizacién y/o formacién y su nivel de
complejidad.

Actualmente la Direccién Territorial Narifio del IGAC debe encaminar sus esfuerzos a garantizar la planificacion
“estratégica de los procesos de conservacion catastral a nivel territorial en los departamentos de Narifio y
Putumayo, llevando una coherencia e integralidad de las actividades propias de su quehacer misional. Esto debe
conducir a cumplir con las metas y objetivos planteados en el plan de desarrollo institucional y asi poder fortalecer
la gestién publica de acuerdo con las necesidades de la ciudadania.

La Territorial Narifio comprende los departamentos de: Narifio con 64 municipios y 610.298 predios, y Putumayo
con 13 municipios y 118.647 predios, informacion a 31 de diciembre de 2022. En el tema de conservacion catastral
en la vigencia 2022 se tramitaron 1.521 mutaciones de terreno equivalente al 32% de la meta establecida de
4.800 mutaciones y 20.130 mutaciones de oficina que equivale al 101% de la meta establecida de 20.000
mutaciones, para un gran total de 21.651 mutaciones. Conté en la vigencia 2022 con 7 auxiliares administrativos
y el apoyo de 15 contratistas de prestacion de servicios de apoyo justificados por la insuficiencia de personal por
la sobre carga de trabajo que se presenta hasta la actualidad.

Razén por la cual, se evidencia que dadas las multiples funciones a cargo de este personal, no es posible
garantizar disponibilidad del talento humano para que se dedique de manera minuciosa a adelantar la ejecucion
operativa de los proyectos de actualizacion y/o formacion catastral que se prevé ejecutar durante la vigencia 2023,
en particular de aquellas que estan relacionadas con el proyecto de inversion “Actualizacion y gestion catastral
nacional”, producto “Servicio de Informacion Catastral” puntualmente para el desarrollo de la actividad relacionada
con “Ejecutar procesos de actualizacion catastral a nivel nacional” y en el marco del numeral 4 del Decreto 846
de 2021 que indica como funcién del Instituto la de ser “prestador por excepcion del servicio publico de catastro,
en el territorio nacional donde no exista un gestor catastral habilitado”.

De acuerdo con lo anterior se requiere contar con perfiles que realicen actividades técnico y administrativas de
los proyectos de conservacion catastral ejecutados por la Direccion Territorial Narifio del IGAC, velando por el
cumplimiento de las metas de conservacion catastral. Entre otras actividades de planeacion, seguimiento y
articulacion para el efectivo cumplimiento de los cronogramas de ejecucion.

Para la satisfaccién de la necesidad descrita se requiere contar con siete (07) personas de apoyo gue realicen de
forma transversal la ejecucion de los proyectos de conservacion para realizar actividades de poyo operativo dentro
del proceso conservacion catastral en la Territorial Narifio, de acuerdo al presupuesto ordenado y asignado por
la Sede Central del IGAC.

1.1 META O PROYECTO

Proyecto: 2018011000692 - Actualizacion y Gestion Catastral Nacional
Meta: Ejecutar procesos de Conservacion Catastral a Nivel Nacional
Producto: Servicio de Informacién Catastral
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2,

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, OBLIGACIONES DE LAS PARTES E

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1.

OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO OPERATIVO
DENTRO DEL PROCESO DE CONSERVACION CATASTRAL EN LA TERRITORIAL NARINO.

2.2.
2.2
2.2

1
2

10

11

12

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y, obligaciones definidas.
Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad y transparencia; para
ello, debera aplicar el Cadigo de Integridad que  se puede  consultar en
https://www.igac.gov.co/sites/igac.gov.coffiles/codigo_de_integridad_igac.pdf

Responder en los plazos que el Instituto Geografico Agustin Codazzi establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension,
ARL) asi como de los aportes parafiscales (si aplica), de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 y articulo 6° Ley 1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos efectuadcs
por los organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucién, desarrollo
o implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Cumplir lo dispuesto por la Ley 1581 de 2012 y demas garantias reconocidas por la Constitucion y la Ley en
materia de habeas data, en lo atinente al tratamiento de la informacion producida y suministrada en virtud del
presente contrato. En consecuencia, las partes conservaran la informacion bajo condiciones de seguridad
qgue impidan su adulteracion, perdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento y responderan ante
las autoridades administrativas y judiciales competentes frente a cualquier incumplimiento.

Mantener en absoluta reserva y abstenerse de comunicar, divulgar, reproducir o utilizar, para si o para
terceros, por cualquier medio, los documentos o la informacion confidencial respecto de la cual tengan
conocimiento en virtud del presente contrato. Para tal efecto, adoptaran los mecanismos de seguridad
adecuados que permitan la salvaguarda de la informacion.

Cumplir con todas y cada una de las obligaciones incluidas en la Politica de Seguridad de la Informacién de
la Entidad.

Dar estricto cumplimiento a los lineamientos, normas, reglamentos, orientaciones y leyes ambientales
aplicables en el desarrollo del contrato. Asi mismo, a las normas y planes ambientales de la entidad. El
contratista reconoce y acepta que las autoridades competentes nacionales, regionales o locales que tengan
jurisdiccion sobre el area donde realizara las actividades, podra disponer la suspension de las actividades
objeto de este contrato y/o imponer las medidas preventivas, multas o sanciones a que hubiere lugar hasta
que el contratista cumpla con dichas normas y leyes ambientales o subsane los efectos causados por el
incumplimiento de dichas normas y leyes, motivo por el cual, asumira las consecuencias que se deriven frente
al contrato cuando la suspension de las actividades le sea imputable.

Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de subordmacnon o]
dependencia entre éste y el Instituto Geografico Agustin Codazzi.

Desplazarse fuera de la ciudad de Pasto, Narifio, o lugar de ejecucion acordado de acuerdo a la programaciép
de cada supervisor (si aplica).

Mantener indemne a la Entidad de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado, asi como por cualquier
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obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el contratista asuma frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente contrato.

Entregar periodicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los documentos y
archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimiento establecido por el Archivo General de la Nacién.
Presentar informes de las actividades realizadas durante el periodo exigidos para los pagos; informes que
deberan estar aprobados por el supervisor del contrato.

Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso
de ejecucién del contrato. Informar sobre cualquier cambio de la cuenta, aportando el documento.
Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas, implementacion,
inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de los servicios, por lo que
los mismos quedaran a cargo del contratista y éste respondera por ellos.

Presentar el examen médico de preocupacional al inicio del contrato o a mas tardar dentro de los primeros
seis (6) meses de su ejecucion.

Dar cumplimiento a la Ley 2013 de 2019 con el diligenciamiento de la Declaracion de Bienes y Rentas y
Registro de Conflictos de intereses y allegar el reporte del mismo.

Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para los contratos y sus
modificaciones en la plataforma transaccional SECOP Il, el término para atender dichos procedimientos
debera realizarse en un término no mayor a dos (2) dias habiles una vez recibida la notificacion emitida por
Colombia Compra Eficiente mediante correo electronico.

Garantizar no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en
la Ley 80/93 y de llegar sobrevenir alguna, informar inmediatamente al supervisor del contrato. No ceder el
contrato, sin la previa autorizacion del Instituto Geografico Agustin Codazzi Sede Central.

En caso de requerirse la liquidacion del contrato por circunstancias de la ejecucion, suscribir el acta
correspondiente. En todo caso, de conformidad con el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, frente al
contrato que se derive del presente proceso contractual no sera obligatoria la liguidacion.

Indicar a la Entidad los documentos aportados para la contratacién que gozan de caracter reservado e invocar
la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento en lo establecido en el numeral 4° del articulo
24 de la Ley 80 de 1993. Cuando fuere procedente, si el proponente no hace pronunciamiento expreso
amparado en la ley, se entendera que toda la oferta es publica. Se recomienda que, para cargar informacion
sensible en SECOP Il, utilice la opcién “confidencial” y que adicionalmente tenga en cuenta lo establecido en
la Ley 1581 de 2012 reglamentada parcialmente por el decreto nacional.

Publicar en el expediente contractual electronico del SECOP Il los informes mensuales de ejecucion
contractual junto con las planillas de pago de aportes al sistema general de seguridad social y demas soportes
de los productos pactados, en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP .

Integrar los comités de evaluacién de los procesos de seleccion en los cuales el (la) ordenador (a) lo designe
como miembro, siempre que se relacione con su objeto u obligaciones contractuales.

Conocer y aplicar lo establecido en los procedimientos documentados (procedimientos, manuales,
instructivos, guias etc.), al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados por la entidad para el
cumplimento del objeto contractual y como garantia para el IGAC de la eficaz planificacion, operacién y control
de los procesos del sistema de gestidn integrado.

Realizar el curso de induccion de contratistas que se encuentra en la plataforma Telecentro del IGAC y
presentar la evaluacién correspondiente con resultado satisfactorio (aprobado) dentro del primer mes de
ejecucion del contrato.

Participar en las capacitaciones sobre el cédigo de integridad del servicio publico y en el curso virtual que
ofrece el Departamento Administrativo de la Funcién Publica con el fin de fortalecer y promover la integridad,
la transparencia y lucha contra la corrupcion.

Participar en las actividades de prevencién y promocién organizadas por la Entidad en el marco del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Mantener la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales y en general, cumplir con lo establecido en
el Decreto 1072 de 2015.

Cumplir con las responsabilidades definidas por la Entidad en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo para Contratistas, tales como:
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Procurar el cuidado integral de su salud.

Contar con los elementos de proteccion necesarios para ejecutar las actividades contratadas.

Asegurar la cobertura de seguridad social durante la ejecucion del contrato.

Informar a la Entidad, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales que

ocurran en la ejecucion de las actividades contratadas.

e. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el trabajo SG-SST y con las especificaciones que establezca la Entidad para el efecto (cuando aplique).

f.  Informar oportunamente a la Entidad, toda novedad derivada del contrato.

g. Implementar los controles aplicables a los peligros propios de su operacion.

h. Recibir evaluaciones de monitoreo a la gestion SST en la ejecucion de las actividades.

Qo op

2.2.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE APOYO DE CAMPO Y OFICINA - URBANO Y RURAL PARA EL
PROCESO CONSERVACION CATASTRAL

2. ESTUDIAR, CLASIFICAR, RADICAR, REVISAR Y TRAMITAR CON RESOLUCION DE CONSERVACION LAS
MUTACIONES DE OFICINA CONFORME A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS CATASTRALES.

3. APOYAR EL ESTUDIO, CLASIFICACION, REVISION DE MUTACIONES DE TERRENO Y PROPIEDAD
HORIZONTAL.

4. REALIZAR LA CONTABILIZACION, ESTUDIO, CLASIFICACION Y ESCANEO DE LAS ESCRITURAS
PROVENIENTES DE LA OFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS (ORIP). :

5. ESCANEAR Y RADICAR LA CORRESPONDENCIA EN EL APLICATIVO SIGAC Y EL SNC.
6. CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA CORRESPONDENCIA QUE SE LE ASIGNE.

7. PROYECTAR Y ELABORAR DENTRO DEL TERMINO DE LEY, RESPUESTA A LOS OFICIOS, DERECHOS
DE PETICION, PQRDSF Y TUTELAS QUE LE SEAN ASIGNADOS, EN APLICATIVO SIGAC Y EL SNC.

8. REALIZAR LA NOTIFICACION Y SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA ViA GUBERNATIVA DE LA3
RESOLUCIONES PROFERIDAS POR LA OFICINA DE CONSERVACION.

9. ELABORAR Y MANTENER ACTUALIZADAS LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL DE SU
DEPENDENCIA, DE CONFORMIDAD COMO LO ESTABLECEN LOS MANUALES DE PROCEDIMIENTO
VIGENTES.

10. REALIZAR DE MANERA OPORTUNA LA EXPEDICION DE FACTURACION Y DE LOS CERTIFICADOS
CATASTRALES, CARTAS CATASTRALES, CPPC, FICHAS PREDIALES SOLICITADOS POR LOS USUARIOS
QUE CORRESPONDAN A LA TERRITORIAL NARINO.

11. ENTREGAR LOS INFORMES MENSUALES DE AVANCE DEL CONTRATO, ASI COMO EL INFORME FINAL
DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DENTRO DEL TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO, CON
EL VISTO BUENO DEL SUPERVISOR.

12. ATENDER LAS SOLICITUDES ASIGNADAS POR EL CORREO ELEQTRONICO, REALIZAR SEGUIMIENTO
A LA SOLICITUD, GENERACION DE ORDENES DE CONSIGNACION, FACTURACION Y ENTREGA DE
PRODUCTO.

13. PARTICIPAR EN EL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD DESDE SU PUESTO DE TRABAJO.
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14. ATENDER PUBLICO EN LAS VENTANILLAS DE RADICACIONES, CENTRO DE INFORMACION,
NOTIFICACIONES DE LA SEDE DE PASTO.

15. RESPONDER POR LA CALIDAD Y CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL ATENDIENDO A
SUGERENCIAS Y SOLICITUDES POR PARTE DEL SUPERVISOR.

16. CONOCER Y APLICAR LO ESTABLECIDO EN LOS PROCEDIMIENTOS DOCUMENTALES (MANUALES,
INSTRUCTIVOS, METODOLOGIAS, GUIAS), AL IGUAL QUE CONOCER Y DILIGENCIAR LOS FORMATOS
OFICIALIZADOS POR LA ENTIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y COMO
GARANTIA PARA EL IGAC DE LA EFICAZ PLANIFICACION, OPERACION Y CONTROL DE LOS PROCESOS
DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO.

17. ATENDER PAGOS, FACTURACION Y ENTREGA DE PRODUCTOS POR DATAFONO ASI COMO
TAMBIEN ENTREGA DE INFORMES DIARIOS DE DATAFONO, A QUIEN LE SEA ASIGNADO.

18. APLICAR LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL ACTUALIZADA EN EL ARCHIVO DE GESTION
DE SU DEPENDENCIA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
VIGENTE.

19. APOYAR EN LA ELABORACION DE LAS CUENTAS DE PAGOS, TRAMITES DE PAGADURIA,
ELABORACION DE REPORTES FINANCIEROS.

}

2.2.1.3. PRODUCTOS

1, EL CONTRATISTA DEBERA ENTREGAR INFORMES MENSUALES DE AVANCE DE EJECUCION DEL
CONTRATO, ASi COMO EL INFORME FINAL DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS DENTRO DEL TERMINO
DE EJECUCION DEL CONTRATO; ASi MISMO UN PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA AL INICIO DE LA
EJECUCION DEL CONTRATO A SU RESPECTIVO SUPERVISOR.

2. GENERAR INFORMES DE EJECUCION CUANDO SEAN REQUERIDOS POR EL SUPERVISOR

2,2.2. OBLIGACIONES DEL IGAC

1. Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del contrato.

2. Aprobar las garantias que se constituyan con ocasién a la suscripcion del contrato y sus modificaciones (si
aplica).

3. Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo.

4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en

salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados por EL

CONTRATISTA de acuerdo con la normatividad vigente.

Designar un Supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucién y

demas condiciones establecidas.

Suministrar al contratista la informacién requerida para la ejecucién del objeto contractual.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte del

mismo.

8. Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacion, LA ENTIDAD a través del
supervisor podra efectuar requerimientos escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e iddnea
ejecucion del objeto contractual, sin que por esta circunstancia sea posible predicar la existencia de
subordinacion laboral alguna, bajo el entendido que la Administracién tiene la responsabilidad de coordinar

la prestacién de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento adecuado y oportuno del objeto
contractual.

(&)

=1
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9. Verificar a través del Supervisor del contrato que se realice la novedad al Sistema General de Riesgos
laborales cuando se suscriban prérrogas, cesiones, suspensiones y en el evento de terminacidn anticipada
del contrato.

10. Dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 4° del Decreto 1273 de 2018.

3. CLASIFICACION UNSPSC.
Segln el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Versidon 14 del UNSPSC) contenido en la

direccion http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, el objeto contractual se enmarca en el siguiente
codigo Clasificador de Bienes y Servicios que le aplique de acuerdo al objeto contractual:

CODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO a
80161501 SERVICIOS 80 SERVICIOS DE | 16 SERVICIOS DE | 15 SERVICIOS DE | 01 SERVICIOS
GESTION, SERVICIOS | ADMINISTRACION APOYO SECRETARIALES O DE
PROFESIONALES DE | DE EMPRESAS. GERENCIAL. ADMINISTRACION DE
EMPRESA Y OFICINAS.
SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS.

4, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
El tipo de contrato a celebrarse corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.
4.1 FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo a lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal h), el cual consagra que “(...)
la modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: (...) Para /a
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (...)", y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.2.1.2.1.4.9, en el que establece que se puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa a
“(...) prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo
la_modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con ia
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato. siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)" (subrayado
fuera de texto).

La presente contratacion se adelantara bajo la modalidad de contratacion directa, toda vez que los servicics
deberan ser prestados por una persona natural o juridica que, en atencion a su idoneidad y experiencia, se halle
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

5. ANALISIS DEL SECTOR

Ver documento de analisis del sector.

5.1 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De conformidad con lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9 para la presente contratacion

no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas. El valor estimado del contrato,
asciende hasta la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS

1 "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y a fransparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos”.
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VEINTE PESOS ($56.324.520) M/CTE., INCLUIDO IVA, incluidos impuestos y demas tasas, gastos y
deducciones a que haya lugar, con honorarios mensuales de DOS MILLONES ONCE MIL QUINIETOS
NOVENTA PESOS ($2.011.590) M/CTE, de conformidad con los topes establecidos en la Resolucion IGAC No.
028 de 2023, Articulo 4 - Tabla de Honorarios aplicable para las Direcciones Territoriales del Instituto Geografico
“Agustin Codazzi".

El valor de cada contrato sera hasta la suma de OCHO MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
SESENTA PESOS ($8.046.360).

5.1.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto estimado para esta contratacion se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal SIIF No. 1323 de fecha 08 de febrero de 2023 expedido por la Subdireccion Administrativa y
Financiera de la Entidad de acuerdo a la necesidad prevista.

6. PERFIL

Para la ejecucion de las actividades a contratar se requiere cumplir con el siguiente perfil:

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Estudio: Cuatro (04) semestres de formacion profesional o | Seis (08) meses de experiencia laboral
Titulo de tecnico ALTERNATIVA 1:
ALTERNATIVA 1: Doce (12) meses de experiencia laboral
Estudio: Titulo de bachiller

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Ver documento de Matriz de Riesgo de los estudios previos.

8. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA PRINCIPAL Y CENTRO DE TRABAJO

Teniendo en cuenta el estudio técnico realizado en la Entidad por la ARL Positiva, a través del cual se clasificaron
las actividades econdomicas para el Sistema General de Riesgos Laborales de los centros de trabajo del Instituto
Geografico Agustin Codazzi de la siguiente forma:

Actividad Econdmica Principal y Centros de Trabajo Clase de Riesgo
Principal 1841201 Actividades ejecutivas de la administracion publica, incluye el | X
desempefio de las funciones gubernamentales de caracter ejecutivo,
desarrolladas por los 6rganos y organismos centrales, regionales y locales.

Centros deTrabajo 2521001 Almacenamiento y depésito, incluye almacenamiento y depdsito de I
productos textiles, alimenticios, agropecuarios, de mercancias, muebles,
automoviles, semillas y forrajes almacenes para mercancias varias, almacenes
generales de deposito.

Centros deTrabajo 2721001 Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias I
naturales y la ingenieria, incluye laboratorio de hidrologia y meteorologia.

Centros deTrabajo 3711001 Actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de 11l
consultoria técnica, incluye trabajo de campo para estudios geofisicos,
geologicos, topografia, y sismograficos, los servicios geodésicos: actividades de
agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo, actividades
cartograficas y de informacién espacial.

Centros deTrabajo 4492201 Transporte mixto, incluye otros servicios ocasionales de transporte v
nacionales o municipales dedicados a desplazamiento conjunto de personas y de
mercancias en vehiculos especialmente acondicionados.
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Actividad Econémica Principal y Centros de Trabajo Clase de Riesgo
Centros deTrabajo 4511101 Transporte aéreo nacional de pasajero, incluye el transporte aéreo de v

pasajeros a nivel nacional, vuelos charter y no regulares, vuelos panoramicos y
turisticos, transporte de pasajeros por clubes aéreos para instruccion con fines
deportivos o recreativos, alquiler de equipo de transporte aéreo con operador.

NOTA: TENIENDO EN CUENTA LA EXPEDICION DEL DECRETO 768 DE 2022 Y SU IMPLEMENTACION
SEGUN EL REGIMEN DE TRANSICION DISPUESTO EN SU ARTICULO 8°, LAS ACTIVIDADES
ECONOMICAS DEL INSTITUTO PARA EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES SE PODRAN
AJUSTAR ACORDE CON LA INFORMACION QUE PARA EL EFECTO SUMINISTRE LA ARL POSITIVA.

9. GARANTIAS

Se exigira poliza de seguro expedida por una compafia de seguros autorizada por la Superintendencia
Financiera, que ampare el riesgo:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento 10% Por el plazo del contrato y cuatro (04) meses mas.

Se estima la inclusion de este amparo, en el porcentaje y vigencia antes sefialado, teniendo en cuenta la
naturaleza del contrato a celebrar y las obligaciones a cargo del contratista. El amparo de cumplimiento garantiza
que la Entidad esté cubierta de los perjuicios derivados por el incumplimiento total o parcial a cargo del contratista;
el cumplimiento tardio o defectuoso del mismo; el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria,
si a ello hubiere lugar.

10. INDICACION S| EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con el Manual para el manejo de los acuerdos Comerciales en proceso de contratacion, version
M-MACPC-14, literal D, publicado por Colombia Compra Eficiente, actualizado el 05 de febrero de 2019, este
andlisis no se efectla para los procesos de contratacion adelantados por la modalidad de seleccion de
contratacion directa?.

11. PLAZO DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en un plazo de ejecucion de cuatro (04) meses, contados a partir de la suscripcion del
Acta de Inicio.

12. LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucién sera en la ciudad de Pasto (Narifio).

13. FORMA DE PAGO.

El Instituto Geografico Agustin Codazzi realizara los pagos al contratista, mes vencido o fraccion de mes con
fecha de corte treinta (30) de cada mes, a razon de $2.011.590. Se debe tener en cuenta gue los periodos se
cuentan de 30 dias calendario exceptuando los dias parciales del primer periodo de pago y el ultimo periodo a
pagar cuando no sea el mes completo.

Los pagos se efectuaran mediante consignacion a la cuenta que el (o la) contratista acredite como propia a través
de la certificacion bancaria aportada en el contrato, adjuntando los siguientes documentos:

1. Acta de supervisién

2 hitps/lcolombiacompra.aov.colsiles/cce_public/fles/cce_documentsfcce_manual_acuerdos_comerciales pdf
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2. Recibo de pago por concepto de aportes al sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales
y aportes parafiscales (si a ello hubiere lugar).
3. Factura en caso de que el (o la) contratista este sujeto al régimen comun.

"En atencién al articulo 20 de la Resolucion No. 42 del 05 de mayo de 2020 expedida por la DIAN, debera expedir
su factura, como Factura electronica, para lo cual tendra que realizar la Actualizacion del RUT y Resolucion de
facturacion incluyendo la responsabilidad como facturador electronico.”

Sin perjuicio de lo anterior, el pago que se genere en virtud del contrato estara sujeto a la programacion y/o
aprobacion del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, y a la situacién efectiva de los recursos por parte
de la Direccion Nacional de Crédito Publico y Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Los
recursos que no puedan ser girados en la presente vigencia, quedaran constituidos como rezago presupuestal
compuesto por las reservas presupuestales y las cuentas por pagar.

En todo caso, los pagos previstos en este contrato estan sujetos a la situacién de fondos en la tesoreria del
Instituto.

Para el ultimo pago del presente contrato, el contratista debe realizar la entrega de los elementos devolutivos
asignados para el cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato y aportar el formato de paz y salvo
dispuesto para tal fin debidamente suscrito por los responsables de las oficinas respectivas.

14. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y Ley 850 de 2003, el Instituto Geografico
Agustin Codazzi invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente
Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en el proceso y a que consulten los documentos publicados en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP IlI) a través del Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co.

15. SUPERVISION

La supervision de los contratos sera ejercida por:

CANTIDAD | DENOMINACION DEL EMPLEO CODIGO | GRADO | NOMBRES
1 Profesional Universitario 2044 6 Maria Rocio Quintero Osorio
1 Auxiliar Administrativo 4044 12 Nicolas Arboleda Carmona
2 Auxiliar Administrativo 4044 11 Sara Elizabeth Miranda Botina
2 Auxiliar Administrativo 4044 11 Sandra Lorena Medina Burbano
1 Auxiliar Administrativo 4044 8 Viviana Paola Usama Guerrero

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el procedimiento de Supervisién e
Interventoria de contratos del INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZIi, y estd obligado a vigilar
‘permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011,

Pagina 10 | 11



ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION —

Codigo: FO-GCO-PC01-15

Versién: 1

Vigente desde:
02/01/2023

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso ellla ordenador(a) de gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la
designacion del(a) supervisor(a), comunicando su decision por escrito a el/la supervisor(a) designada y al Grupo
Interno de Trabajo de Gestion Contractual.

Expedido en Pasto, a los ocho (08) dias del mes de febrero de dos mil veintitrés (2023).

1

Director Te|

ritorial Narifio IGAC

EDGAR RiBERTO MORA GOMEZ

0

Q
b/ X

Proyeccién g Revisién

Firma: Firma: X

Nombre Cor] pleto: IéLé(}il\I/Eg DIMITRIW  CALDERON Nombre Completo: MARIA 10 QUINTERO OSORIO

Cargo: Profesional Especializado Cargo: Profesional Universitario :

Dependencia: Juridico / Direccion Territorial Narifio Dependencia: Financiera | Direccion Territorial Narifio

Revision . Revision {] 7 /] 4

Firma: Y/ oF] Fima: Vece Clrre ? A - B

Nombre Completo: NICOLAS ARBOLEDA CARMONA Nombre Completo: T SARA ELIZABETH MIRANDA BOTINA

Cargo: Auxiliar Administrativo Cargo: Augxiliar Administrativo |
— Centro de Informacion / Direccion . Conservacién / Direccion Territorial

Dependencia: Territorial Narifio Dependencia: Narifio

Revision ' Revision Yil Do

Firma: \ere N | =) Firma: imene (U ermen

Nombre Completo: gaiuggiﬁo LORENA  MEDINA | nombre Completo: VIVIANA PAOLA USAMA GUERRERO

Cargo:

Auxiliar Administrativo

Cargo:

Auxiliar Administrativo

Dependencia:

Conservacion / Direccion Territorial
Narifio

Dependencia:

Centro de Informacion / Direccior |
Territorial Narifio
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