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AT
C - .Colembia

Corporation SAS
Nit. 900.945.993-9

Bogoid D.C. 17 de junio de 2019

Senores
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION - DNP
Ciudad.

ASUNTO: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE FACTOR DE EVALUACION CALIDAD
REFERENCIA: ITEM C

Yo ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS identificada con cedula de ciudadania 52.706.379 de Bogotd,
en mi calidad de representante legal de la AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS, de acuerdo al
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No SAMC-003-19 que adelanta la entfidad,
adjuntamos convenios de las instalaciones asi:

) CONVENIOS B
ITEM ACTIVIDAD CONVENIO DIRECCION
1 Integracién Deportiva SUPERBOWLING (GRUPQO $6 SAS) | Calle 63 N° 28 - 52
Bolos
2 Integracion deportiva UNIVERSAL FUTBOL CLUB Carrera 17 No 16-37/95
futbol 5-2019
3 escenarios de p UNIVERSAL FUTBOL CLUB carrera 17 No 16-37/95
enfrenamiento ) CANCHAS MULTYSPORT - av caracas No 56-16
VOLEIBOL
4 talleres de cocina -
CENTRO EMPRESARIAL
5 1c.lieres c_ulfu@les (danzas. COLOMBO ALEMAN carrera 5 No 20-64
e improvisacion teatral)
6 Celebraciondiade la - SOCIEDAD HOTELERA
familic TEQUENDAMA SAS carrea 10 No 26- 21
Atentamente,

I

Angela Andrea Castro Riveros
C.C.: 52.706.379 de Bogotd DC.
AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS.
Nit: 900.945.993-9

2 Calle 22B Bis No. 82 - 44 ® PBX: 4877756 @310 551 0825 / m ayccolombia@yahoo.es
& www.aycdecolombia.com.co- Bogota D.C.
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CONVENIO PRESENTACION DE SERVICIOS No. 2018-04-181 SUSCRITO ENTRE_ SUPERBOWLING (GRUPO S6
SAS Y CORPORACION DE TURISMO Y ACTIVIDADES CULTURALES DE COLOMBIA A&.C DE COLOMEIA

e

Enfre los suscritos a saber, SUPERBOWLING (GRUPO Sé SAS identificada con Nit 00 844 123- 4
representada en este acto por SAMUEL ALFONSO SEGOVIA SANTACRUZ mayor de edad, vecino de
Bogota D.C., identificado con cedula de ciudadania nimero 19 154 874, expedida en BOGOTA, en
su calidad de representante fegai, como consta en el certificado de existencia y representacion fegal
expedido por la cdmara de comercio, entidad que en adelante y para todos los efectos del presente
documento se denominara “EL ALIADO", y de otra parte CORPORACION DE TURISMO Y ACTIVIDADES
CULTURALES DE COLOMBIA A&C DE COLOMBIA con Nil. 830.108.498-0, represeniada por ANGELA
ANDREA CASTRO RIVEROS mayor de edad, vecino de Bogotd D.C., identificada con cedula de
ciudadania nimero 52.706.379 expedida en Bogotd D.C., obrando como representante legal como
cansta en el cerlificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio,
enfidad que en adelante y para efectos del presenie documento se denominara “EMPRESARIAL”,
hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICICS, guienes asumirén las
siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

1. “EL ALIADD" manifiesta:

a) Seruna empresa plena y legalmente constituida en la ciudad de BOGOTA y conforme a las
teyes nacionales vigentes. .

b) Tener comao domicilio fisico y fiscal la CALLE 43 # 28 A 52 ubicada en la ciudad de BOGOTA

2, "EMPRESARIAL" manifiesta:

a) Sersociedad legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica de Colombia-

b} Tenerun domicilio fiscat y legalmente constituido en la Calle 22 B Bis # 82 — 44 ubicado en o
ciudad de Bogotd.

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: este convenio fiene como objeto ofrecer, suministrar y prestar por parte de “EL
ALIADO", todos los productos y servicios de su portafolio a “EMPRESARIAL" otorgdndoles tarifa de
convenio el cual es 10% en juege de acusrde con los soliciudes que siFjon por poste de!
"EMPRESARIAL", ' '

PARAGRAFO- Los servicios prestadas por "EL AADO", contoran con la disponibilidad de instalaciones
Y recursos con tas que cuente.

SEGUNDA -~ LUGAR DE ENTREGA: “EL ALIADO", proporcionard los servicios regueridos por
“EMPRESARIAL", asi mismo el ALLADO cumplird con los compromisos adquiridaqs relacionados con los
fiempos y fugar de entrega de conformidad con fas pofiticas de reserva establecidas por “EL ALADD”.

En caso de que “EL ALIADO", no se encuentre en posibilidades de realizar el irabajo entiempo y forma,
podra ser coadyudada por empleados o empresas alternas, previa aprobacion de “EL EMPRESARIAL",

TERCERA- DISPONIBILIDAD: “EL ALIADO” dispondra de toda la infraestuctura, equipos, personal y todo
lo relacionado para la prestacion de los servicios solicitados, con el fin de cubrir las necesidades de
EMPRESARIAL,

CUARTA ~ CAPACIDAD OPERATIVA: “EL ALIADO", pondrd a disposicion de EMPRESARIAL el personal
calificado y dotacion necesaria para que sean cumplidas plenamente las obligaciones asumidas
cardorme of presente convenio, de couerdo con o disponibifidad de los recurses informado oor “EL
ALIADO", oferfada y aprobada por EMPRESARIAL.

QUINTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: | 05 portes decloran que fos obligaciones contenidos en
el presente convenio NO GENERAN VINCULO LABORAL alguno enfre ias mismas, ni entre la persona;
que estas utilicen para la ejecucion del mismo. “EL ALIADO” Deberd cumplir con lo sefalada en el



capitulo 6, del decreto 1072 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreté Unico Reglamentario
del Sector Trobcno” define las directices de obligatorio cumplimiento para lmplemeniar el Sistema
de CGesiidn de lo Seguidad y Solud en e Wrobojo [SG-SST, que deben ser apliicodas por ios
empleadores publicos y pnvodcs, los confratantes del personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, las organizaciones de la economia solidaria y del sector cooperativo, las
empresas de senvicios lemporales y tener cobertura sobre los righaiadores dependientes, coniratistas,
frabajaodores cooperados vy fos frabajadores en mision.,

SEXTA ~ RESFONSABHIDADES:
“EL ALIADO" previa aprobacion y validar la disponibilidad de recursos, informara por escrito al
“"EMPRESARIAL" de la prestacion del servicio en las condiciones requeridas.

“"EMPRESARIAL” se compromefe a no ofrecer, ni compromeier a “EL. ALIADO® en fa presiacion de
servicio o instalaciones que no hayan sido aprobadas por esciito previamente.

SEPTIMIA- RESERVA: “EL ALIADO™ Se obliga con "EMPRESARIAL™ G no sunwnisitar ninguno clase de
informacién o detalle a terceros y a mantener como documentacion reservada, todos los aspectos
que conozca en el cumplimiento del presente convenio.

OCTAVA - FORMA DE PAGO: Las partes han convenido los pagos corespondientes segin las polificas
del "EL ALIADG". 50% del total del evento para poder reservar el espacto y 50% at finalizar la actividad.

NOVENA - COMPROMISOS: LAS PARTES, se compromele g cumplir con ios leyes y regiameniocs
existentes en Colombia, con el fin de evitar las sanciones y cumplir con los impuestos y cuotas
correspondientes.

DECIMA ~ VIGENCIA Y DURACION: Ef presente convenio tiene una duracién de tres afios a partir de la
fecha de su firma.

DECHAA PRIMERA —~ PRORROGA Y MODIFICACIONES: Cuaiquier modificacién deberG ser aeordada
previamente por las partes y se deberd dejar constancia por escrito.

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: H pressnte convenio puads darse por terminado por cunlguiera
de las partes, en cualquier liempo vy por cualquier causa previo aviso d la oira parfe, el cual deberd
darse con una anfelacion no inferior a ocho (08 dias hdabiles, sin que por esta razdn haya iugar al
pago de indemnizacion alguna. No obstante, si existen servicios que han sido pagodos o
programados con anferioridad con esta comunicacion, seran prestados de alguna manera soficifada
y la terminacién del convenio se surtird una vez finalizada lo prestacion de los mismos.

DECIMA TERCERA - EROGACION: La ejecucion del presente convenio no acusara erogacion para
ninguna de las parfes.

DECIMA QUINTA — PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se perfecciona con la firma de las
paries en dos ejempiares, uno para cada una de eilas.

En constancia de lo anterior, las partes intervinientes firman el presente convenio el mes de junio de
2019 en la ciudad de Bogota D.C.

e , ;
< SA UEL ALFONSO SEGOVIA SANTA Qf ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS
19 154 874 de Bogota D.C C.C. 52.706.379 de Bogotd D.C
RT"R&:SI:NTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

ALIADO EMPRESARIAL
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CONVENIO PRESENTACION DE SERVICIOS No. 2019-00__ SUSCRITO ENTRE
DNWNeERSAL FEi&0L ClLud Y AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS

Enfre los suscrifos a saber, UNWERSAL FOTAOL CLORA idenfificada con  Nit.
14-253. €D~ representada en este acto por E1I0) TABIO HIEENAN D=2 . mayor
de edad, vecino de Bogotd D.C., idenfificado con cedula de ciudadanioc numero

A9, 29)§ A4MD |, expedida en MQ_LP@_\'J_L@JA_ en su calidad de representante legal,
como consta en el cerfificado de existencia y representacion legal expedido por la cémara de
comercio, enfidad que en adelante y para todos los efectos del presente documento se denominara
"EL ALIADO”, y de ofra parte la AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS con Nit. 900.945.993-9,
representada por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS mayor de edad, vecino de Bogotd D.C.,
identificada con cedula de ciudadania nimero 52.706.379 expedida en Bogotd D.C., obrando como
representante legal como consta en el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la cdmara de comercio, entidad que en adelante y para efectos del presente documento se
denominara “EMPRESARIAL", .hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, guienes asumirdn las siguientes declaraciones y clausulos:

DECLARACIONES:

1. “EL ALIADO" manifiesta:
a) Serunaempresa plena y legalmente constituida en la ciudad de %@GC) A y
conforme a las leyes nacionales vigentes.

b) Tener como domicilio fisico vy fiscal la Q@‘\ _;B_ AL - &) ZﬂS ubicada en la ciudad
de_Boecsih D.C

2.

3. “EMPRESARIAL" manifiesta:

a) Sersociedad legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica de Colombia

b) Tener un domicilio fiscal y legalmente constituido en la Calle 22 B Bis # 82 - 44 ubicada en la
ciudad de Bogotd,

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: este convenio tiene como objeto suministrar v prestar por parte de “EL ALIADO”,
todos los productos y servicios de su portafolio a “EMPRESARIAL” otorgdndoles tarifa de convenio para
fodos y cada uno de los productos o servicios de acuerdo con las solicitudes que surjan por parte de
"EMPRESARIAL",

PARAGRAFO- Los servicios prestados por “EL ALIADO", contaran con la disponibilidad de instalaciones
y recursos de acuerdo a requerimienfos que sean validados y aprobados.

SEGUNDA - LUGAR DE ENTREGA: "EL ALIADO", proporcionard los servicios requeridos por
“EMPRESARIAL”, asi mismo el ALIADO cumplird con los compromisos adquiridos relacionados con los
fiempos y lugar de entrega de conformidad con las politicas de reserva establecidas por "EL ALIADO™,

En caso de que “EL ALIADO”, ne se encuentre en posibilidades de redlizar el trabajo en tiempo vy forma,
podrd ser coadyudada por empleados o empresas alternas, previa aprobacion de “EL ALIADO".

TERCERA- DISPONIBILIDAD: “EL ALIADO" dispondra de toda la infraestructura, equipos, personal y fodo
lo relacionado para la prestacion de los servicios solicitados, con el fin de cubiir las necesidades de
EMPRESARIAL.

CUARTA ~ CAPACIDAD OPERATIVA: "EL ALIADO", pondrd a disposicion de EMPRESARIAL el personal
cdlificado y dotacion necesaria para que sean cumplidas plenamenie las obligaciones asumidas
conforme al presente convenio, de acuerdo con la disponibilidad de los recursos infermada por “EL
ALIADO™", ofertada y aprobada por EMPRESARIAL.

g i )
QUINTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las partes declaran que las obligaciones contenidas en
el presente convenio NO GENERAN VINCULO LABORAL alguno entre las mismas, ni entre la persona:



que esias ulilicen para la ejecucion del mismo. “EL ALIADO" Deberd cumplir con lo sefalado en el
capfiulo &, del decreto 1072 de 2015 “por medio del cual se expide el Decretd Unice Reglamentario
del Sector Trabajo”, define las directiices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por los
empleadores publicos y privados, los confratantes del personal bajo medalidad de confrato civil,
comercial o adminisirativo, las organizaciones de la economia solidaria y del sector cooperativo, 1as
empresas de servicios femporales y fener cobertura sobre los frabajadores dependientes, contratistas,
trabojadores cooperados y los frabajadores en mision.,

SEXTA — RESPONSABILIDADES:
“EL ALIADO" previa oprobacion y validar la disponibilidad de recursos, informara por escrito al
“EMPRESARIAL" de la prestacion del servicio en las condiciones requeridas.

“EMPRESARIAL" se compromete a no ofrecer, ni comprometer a “EL ALIADO" en la prestacion de
servicio o instalaciones gue Nd hayan sido aprobadas por escrito previamente.

SEPTIMA- RESERVA: “EL ALIADO" Se obliga con “EMPRESARIAL" a no suministrar ninguna clase de
informacion o detalle a terceros y a mantener como documentacién reservada, todos los aspectos
que conozca en el cumplimiento del presente convenio.

OCTAVA - FORMA DE PAGO: Las partes han convenido los pagos correspondientes segun las politicas
del “EL ALIADO™.

NOVENA - COMPROMISOS: LAS PARTES, se compromete a cumplir con las leyes y reglamentos
existentes en Colombia, con el fin de evitar las sanciones y cumplir con los impuestos y cuotas
correspondientes.

DECIMA - VIGENCIA Y DURACION: El presente convenio tiene una duracion de tres anos a partir de la
fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA - PRORROGA Y MODIFICACIONES: Cualquier modificacion deberd ser acordada
previamente por las partes y se deberd dejar constancia por escrito.

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: Bl presente convenio puede darse por terminado por cualquierd
de las partes, en cualquier tiempo y por cualguier causa previo aviso a la ofra parte, el cual deberd
darse con una antelacién no inferior a ocho (08) dias habiles, sin que por esta razdén haya lugar al
pago de indemnizacion alguna. No obstante, si existen servicios que han sido pagados ©
programados con anterioridad con esta comunicacion, seran prestados de alguna manera solicitada
y la terminacion del convenio se surtird una vez findlizada lo prestacion de los mismos.

DECIMA TERCERA - EROGACION: La ejecucion del presente convenio No acusara ercgacion para
ninguna de las partes.

DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se perfecciona con la firma de las
partes en dos ejemplares, uno para cada una de ellas.

£n constancia de lo anterior, las partes intervinientes firman el presente convenio el mes de Marzo de
2019 en la ciudad de Bogotda D.C.

Firma: R Firmas
/j{Z;D / 4‘_4&:} %*”/a A
o by A A ;
Fed s A e S
cc. VT3 SYYR C.C. 52.706.379 de Bogotd D.C
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

ALIADO EMPRESARIAL
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» ~ CONVENIO PRESENTACION DE SERVICIOS No. 2019-00__ SUSCRITO ENTRE
SINNELRSAL FEiRACL CLud Y AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS

Entre los suscrifos o sober, (JNWERSAL FUTAOL CLUOB identificada con  Nit.
1.253. <G~ 13 representada en este acto por ElIQ TARIKD HELENAN D= , mayor
de edad, nvec_:ircw_}ol de Bogold D.C., idenfificado con cedula de ciudadanic numero

AU 23D 4D |, expedida en MONIQVIRA ., en su cdlidad de representante legal,
como consta en el cerfificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercie, enfidad gue en adelante v para todos los efectos del presente documento se denominara
‘EL ALIADO", y de ofra parte la AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS con Nit. 900.945.993-9,
represeniada por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS mayor de edad, vecino de Bogotd D.C.,
identificada con cedula de ciudadania nimero 52.706.379 expedida en Bogotd D.C., cbrando como
representante legal como consta en el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la cémara de comercio, entidad que en adelante y para efectos del presente documento se
denominara “EMPRESARIAL", .hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, quienes asumiran las siguientes declaraciones v clausulos:

DECLARACIONES:

1. “EL ALIADQ" manifiesta:

a) Seruna empresa plena y legalmente constituida en la ciudad de  ENCECTHE y
conforme a las leyes nacionales vigentes. i

b) Tener como domicilio fisico y fiscalla CE& 43 H L¢- 33 /85 ubicado en la ciudad
de _Boesiin 0.C ,

2.

3. "EMPRESARIAL" manifiesta:

a) Sersociedad legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica de Colombia

b) Tener un domicilio fiscal y legalmente constituido en la Calle 22 B Bis # 82 - 44 ubicado en la
ciudad de Bogotd.

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: este convenio fiene como objeto suministrar y prestar por parte de "EL ALIADG",
fodos los productos y servicios de su portafolio a “"EMPRESARIAL" otorgdndoles tarifa de convenio para
todos y cada uno de los productos o servicios de acuerdo con las solicitudes que surjan por parte de
"EMPRESARIAL".

PARAGRAFO- Los servicios prestados por “EL ALIADO", contaran con la disponibilidad de instalaciones
y recursos de acuerdo a requerimientos gue sean validados y aprobados,

SEGUNDA - LUGAR DE ENTREGA: “EL ALIADO", proporcionard los servicios reqgueridos por
"EMPRESARIAL", asi mismo el ALIADO cumplird con los compromisos adquiridos relacionados con los
tiempos y lugar de entrega de conformidad con las politicas de reserva establecidas por “EL ALIADO",

Encaso de que “EL ALIADO", no se encuentre en posibilidades de realizar el tfrabajo entiempo y forma,
podrd ser coadyudada por empleados o empresas alternas, previa oprobacion de "EL ALIADO".

TERCERA- DISPONIBILIDAD: “EL ALIADO™ dispondra de toda la infrasstruciurag, equipos, perscnal y todo
lo relacionado para la prestacion de los servicios solicitados, con el fin de cubrir las neceasidades de
EMPRESARIAL.

CUARTA - CAPACIDAD OPERATIVA: “EL ALIADO", pondra a disposicién de EMPRESARIAL el personal
calificado y dotacién necesaria para que sean cumplidas plenamente los obligaciones asumidas
conforme al presente convenio, de acuerdo con la disponibilidad de ios recurses informada por "“EL
ALIADO", oferfada y aprobada por EMPRESARIAL.

L - b
QUINTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las portes declaran que las obligaciones contenidas en
el presenfe convenio NO GENERAN VINCULO LABORAL alguno entre las mismoas, ni entre lo persena:



que estas ulilicen para la ejecucion del mismo. “EL ALIADO" Deberd cumplir con lo sefialado en el
capitulo 6, del decreto 1072 de 2015 "por medio del cual se expide el Decretd Unico Reglamentario
del Sector Trabajo", define las direchrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el frabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por 10s
empleadores publicos y privados, los contratantes del personal bajo modalidad de conirato civil,
comercial o administrativo, las organizaciones de lo economia solidaria y del sector cooperalivo, fas
empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los frabajadores dependientes, contratistas,
trabajadores cooperados y los frabgjadores en mision.

SEXTA — RESPONSABILIDADES:
“EL ALIADO" previa aprobacion y validar 1o disponibilidad de recursos, informara por escrito al
“EMPRESARIAL" de la prestacion del servicio en las condiciones requendas.

“EMPRESARIAL" se compromete a no ofrecer, ni comprometer a "EL ALIADO" en la prestacion de
servicic o 'rnsio!o_giones que nod hayan sido aprobadas por escrito previamente.

SEPTIMA- RESERVA: “EL ALIADO" Se obliga con “EMPRESARIAL" a no suministrar ninguna clase de
informacion o detalle a terceros y a mantener como documentacion reservada, todos los aspectos
que conozcd en el cumplimiento del presente convenio.

OCTAVA - FORMA DE PAGO: Las partes han convenido los pagos correspondientes segun las polilicas
del "EL ALIADO™.

NOVENA - COMPROMISOS: LAS PARTES, sc compromete a cumplir con las leyes y reglamentos
existentes en Colombia, con el fin de evitar las sanciones y cumplir con los impuestos y cuctas
correspondientes.

DECIMA - VIGENCIA Y DURACION: El presente convenio tiene una duracion de fres anos a partir de la
fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA — PRORROGA Y MODIFICACIONES: Cualquier modificaciéon deberd ser acordada
previamente por las partes y se deberd dejar constancia por escrito.

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: El presente convenio puede darse por ferminado por cualquiera
de las partes, en cualguier fiernpo y por cualguier causa previo aviso a la ofra parte, el cual deberd
darse con una antelacion no inferior a ccho (08) dias habiles, sin que por esta razon hayao lugar al
pago de indemnizacion alguna. No obstante, si existen servicios que han sido pagados o
programacos con anterioridad con esta comunicacion, serén prestados de alguna manera solicitada
y la terminocién del convenio se surtird una vez finalizada lo prestacion de los mismos.

DECIMA TERCERA - EROGACION: La ejecucion del presente Convenio No acusard erogacion para
ninguna de las partes.

DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO: £l presente convenio se perfecciona con la firma de las
partes en dos ejemplares, UNo para cada una de ellas,

En constancia de lo anterior, las pories intervinientes firman el presente convenio el mes de Morzo de
2019 en la ciudad de Bogota D.C.

Firma.

Y v e

J"__" .')_ ;.._.,," / ', .
ol 7/ F733 ;/ ez

C.C. 52.706.379 dz Bogotd D.C
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
ALIADO EMPRESARIAL
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CORMVENIO PRESENIACION DE SERVICIOS Mo, 2019-001 SUSCRITO FNTRE CARCHAS RULTYSPORT ¥ AYC
DE COLOMBIA CORPORATION SAS

Enire los suscritos a saber, € /\ru HAS R’IUI.IYQI QRY identificada con Nif. Y01.048.380-1, represeniada
en esie acto por [MARIO L 'EZ, mayor de edad, vecino de Bogoid D.C.
idenlificado con cedula de ci udmdcm:o nume:o fS' 1056.671, expedida en EL_COQCUY., en su cuhclr_ld
de representante legal, como consta en el ceriificado de existencia y representacion legal expedico
por la camara de comercio, enfidod que en adelante y para fodos los efecios del presente
documento se denominara “EL ALADG", y de ofra parte la AYC BE COLGIMA CORPORATION LA
con KL 700.944.993.9, represenfada por ANGELA ANDREA CASTRO BIVEROS mayor de edad, vecino
de Bogoid D.C., identilicada con cedula de ciudadania nimero 52,704,379 expedida en Bogold D.C.,
obrando como repraesenianie legal como consta en el cerlificado de existencia y nep;escnlouon
legal expedido por la cdmara de comercio, enlidad que en adelante y para efectos del presenle
documenio se denominara “ERIPRESARIAL", hemos acordado celebror el presente CORYEMIG i
PRESTACION DE SERVICIOS, quienes asumiran las siguientes declaraciones y clausulas:

PRCLARACIONES:

1. "EL ALADRO” manifiesta:

tj  Seruna empresa plena y legalimente conslituida en la ciudad de ECGOTA PC y conforme o
las teyes nacionales vigentes.

v} Tener como domicilio fisico y fiscal la AV CARACAS Mo Li6-14 ubicada en la ciudad de
ROGOTA PC.,

S0 "BRPREEARIMAL™ manifiesta:

a) Sersociedad legolmenie conslifuida conforme alas leyes de la Republica de Colombia

i} Tener un domicilio fiscal y legalmente consliluido en la Cealle 22 1 Pis # £2 - 44 ubicada en la
ciudad de Bogold,

CLABRNHLAS:

PRIRAEEA - GRIETC: esle convenio fiene como objeio suministrar y prestar por parie de “EL AT,
lodos los productos y servicios de su portafolio o "EMPRESARIAL" olorgdndoles larifa de convenio para
iodos y cada uno de los producios o servicios de acuerdo con las solicitucies que surjan por parle de
"ERAPRESARIAL",

PAEACEARO- Los servicios presiados por "EL ALIARG", confaran con la disponibilidad de instalaciones
y recursos con las que cuenle.

SEGURIYA - LIGAR DE - ERTREGA: "EL ALIADO”, proporcionard los  servicios requeridos  por
“ERPEESARIALY, asi mismo el ALARC cumplird con los compromisos aclquiliclos relacionados con los
iiempos y lugar de enfrega de conformidad con las politicos de reserva esiablecidas por "EL AL

En caso de que "L ALARGY no se encuentre en posibilidades de realizar el frabajo en fiempo y formey,
podid ser coadyudada por empleados o empresas alternas, previa aprobacion de “EL ALAT,

VERCERA- DISFORIBILIBAD: “EL ALIADC dispondrd de loda la infraestruciura, equipos, personal y iodo
lo relacionado para la prestacion de los servicios solicitados, con el fin de cubrir las necesidades de
ERAMRESARIAL

CHARTA — CAPACIRDAR OPERATIVAL "EL ALIADO™, pondra a disposicion de ERMPRESALIAL el personal
colificado y dotacion necesaria para que sean cumplidas plenamenie las obligaciones asumicics
conforme al presenie convenio, de acuerdo con la disponibilidad de los recursos informadia por TR,
MLIAGY, ofertada y aprobada por FRPRESARIAL.

CHITA - SHOCRIEIORN BE FELACIGN LARORAL: Las parles declaran que las obligaciones contenicicis en
el presenie convenio NO GENERAN VINCULO LABORAL alguno enfre las mismas, ni entre la personc:
que estas ulilicen para la ejecucion del mismo. "Bl ALLARO" Deberd cumplir con lo sefdlacio en «l



e astos uilicen poro lo gjecucion del rismo. “EL ALIADO" Deberd cumplic con lo sefalado en &
capitulo 6, del decreto 1072 de 2015 “por rmedio dlel cual se expida 2 Decreid Unico Reglomeniais
cial Sector Trabaio”, define los direchices de obligatorio curmplimiento pora implementar &t Sistsrnd
de Geslion de lo seguridad vy Salud en el frobdjo (SG-55T}, que deben ser oplicadas por s
ampleadores publices privados, los confrafantes del personal bajo modalidad de conirolo ciA',
comercial o adminisiraiivo, los organizaciones de 1o sconomia solidarica y del sector cooperoih
emprasas de servicios temporales y tener cobertura sobre los frabajodores depsandientes, coniralisios,
frabojadores cooparados v los trobajadores er rmision.

SEXTA ~ RESPOMSABILIDADES:
“plL ALIADO™ previa aprobocion y validar | disponibilidad de recursos, informorg por sl
HEMPRESARIAL" e o prestacion del servicic en las condiciones requeridas.

N
)
2
=
Q
i

CEMPRESARIALY se compromete a no ofrscer, ni comprometer o "EL AUADO" en lo presiocidn de
servicio o insiclacionas que no hayon sido apropadas por escrfo previcamerie.

SEPTIMIA- RESEHVA: “EL ALADO" Se obliga con “EMPRESARIALY @ no surminisirar ningund clase de
informacian o defolle o ferceros y o mantener COmo docurneniacion resesvada, todos o asppecion
rue conozod en ef curnplimiznio del presenie convenio.

OCTAVA — FORMA DE PAGO: Los portes hian convenido los pagos correspondientes seqin fas polilicos
el “El ALIADC™,

MOVEMA - COMPROMISOS: LAS PARTES, se compromeie a cumplir cor (s leyes y reglamenivs
evislentes en Colombiu, con el fin de evilar las sanciones y cumplis con 103 impuesios ¥y cuoias

comresondier

DECIMA — VIGERCIA ¥ DURACION: Fi presenle convenio liene una duracian de fres afios o porii Ge 10

Fesrricy ole i firemics.

DECIMA PRIMERS ~ PRORROGA Y MODIFICACIONES: Cudalguier modilicocian debsré sor acordada
previamenie por las poarfes v 52 clebard dejor constancia por escrito.

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: Bl presente convenio pueds darse por ferminodo por cuulguisnd
e los partes, en cualguier fiempo y por cudlguier Causa pravio aviso o lo ol parte, el cudl dener]
darse ron una artslacion no inferdor o ocho {08) dias hdbiles, sin que pIr asio razan hoyo g
pugo de indemnizocion alguna. Mo obstante, sioexisten sevicios Uz hon sido pogados o
programacos Con anferiondad con esto comunicacion, serdn prasiados de algunda monsro selicitao
v lor terminacién det convenio se surlird una ver findlizada lo prestacion de los mismaos.

DECIMA TERCERA ~ ERQGACION: Lo ejecucion del presente Convenic nno Gousora Grogacion par
ningunes de ks pories.

DECIMA GUINTA ~ PERFEC CIOMAMIENTO: Ef prasente convenic se perfecciona con o firro cles ey
portas 2n dos aipmolares, UNo pors cada uro de elids,

Ly carstancio de to anteror, los parles inlervinienies firman el presanie convenio &l raes de Morzo de
2019 2 oy ciudodd de Bogold D.C.

Gy O .0 50.706.379 e Beargoids 1.0
PRESEHTAMILE 1AL REPRESEMIARII |01,
AIADO) EMPRESARIAL
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CONVENIO PRESENTAGION DE SERVICIOS No. 2019- 003 SUSCRITO
ENTRE CENTRO EMPRESARIAL COLOMBO ALEMAN SAS (CECA SAS) Y
AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS

Entre los suscritos a saber, CENTRO EMPRESARIAL COLOMBO ALEMAN SAS
(CECA SAS) identificada con Nit. 900.818.745-5, representada en este acto por
PAOLA ANDREA LESMES QUINTERO, mayor de edad, vecino de Bogota D.C.,
identificado con cedula de ciudadania ndimero 66.774.076, expedida en Ibagué, en
su calidad de representante legal, como consta en el cetlificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio, enlidad que en adelante
y para todos los efectos del presente dueumento se denominara “EL ALIADO”, y
de ofra parte la AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS con Nit. 900.945.993-
9, representada por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS mayor de edad, vecino
de Bogota D.C., identificada con cedula de ciudadania ntmero 62.706.379 expedida
en Bogota D.C., obrando como representante legal como consta en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por fa ¢4mara de comercio, entidad que
en adelante y para efectos del presente documento se denominara
“EMPRESARIAL”, hemos acordado celebrar el presente  CONVENIO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, quienes asumirdn las siguientes declaraciones y
clausulas:

DECLARACIONES:

1. “EL ALIADO” manifiesta:

a) Ser una empresa plena y legalmente constituida en la ciudad de Bogota D.C
y conforme a las leyes nacionales vigentes,

b) Tener como domicilio fisico y fiscal Ia Calle 63 A Bis No 14-34 ublcada en [a
ciudad de Bogota D.C.

2. “EMPRESARIAL” manifiesta;

a) Ser sociedad legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica de
Colombia

b) Tener un domicilio fiscal y legalmente constifuido en la Calle 22 B Bis # 82
- 44 ubicada en Ja cludad de Bogota.

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: este convenio tiene como objeto suministrar y prestar por
parte de “EL ALIADO”, todos los productos y servicios de su portafolio a
“EMPRESARIAL” otorgandoles tarifa de convenio para todos y cada uno de los
productos o servicios de acuerdo con las solicitudes que surjan por parte de

"EMPRESARIAL”,

PARAGRAFO- Los servicios prestados por “EL ALIADO”, contaran con |a
disponibilidad de instalaciones y recursos de acuerdo a requerimientos que sean

validados y aprobados.




SEGUNDA ~ LUGAR DE ENTREGA: “EL ALIADO”, proporcionara los seivicios
requeridos por “EMPRESARIAL”, asl mismo el ALIADO cumplira con los
compromisos adquiridos relacionados con los tiempos y lugar de entrega de
conformidad con las pollticas de reserva establecidas por “EL. ALIADO".

En caso de que “EL ALIADO", no se encuentre en posibilidades de realizar el
trabajo en tiempo y forma, podra ser coadyudada por empleados o empresas
alternas, previa aprobacion de "EL ALIADO".

TERCERA- DISPONIBILIDAD: “EL ALIADO” dispondra de toda la infraestructura,
equipos, personal y todo lo relacionado para la prestacion de los servicios
solicitados, con el fin de cubrir las necesidades de EMPRESARIAL.

CUARTA — CAPACIDAD OPERATIVA: “EL ALIADO", pondré a disposicién de
EMPRESARIAL el personal calificado y dotacién necesaria para que sean
cumplidas plenamente las obligaciones asumidas conforme al presente convenio,
de acuerdo con Ja disponibilidad de los recursos informada por “EMPRESARIAL",

y aprobada por EL ALIADO

QUINTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las partes declaran que las
obligaciones contenidas en el presente convenio NO GENERAN VINCULO
L ABORAL alguno entre las mismas, ni entre la persona: que estas ufilicen para la
ejecucion del mismo. “EL ALIADO” Debera cumplir con lo sefialado en el capitulo
8, del decreto 1072 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreté Unico
Reglamentario del Sector Trabajo", define las directrices de obligatorio cumplimiento
para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-
SST), que deben ser aplicadas por los empleadores pliblicos y privados, los
contratantes del personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o
administrativo, las organizaciones de la economia solidariay del sector cooperativo,
las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores
dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

SEXTA ~ RESPONSABILIDADES:
“£1, ALIADO” previa aprobacion y validar la disponibilidad de recursos, informara

por escrito al “EMPRESARIAL” de la prestacion del senvicio en las condiciones
recqueridas.

“EMPRESARIAL” se compromete a no ofrecer, ni comprometer a “EL ALIADO"
en la prestacion de servicio o instalaciones que no hayan sido aprobadas por escrito

previamente,

SEPTIMA- RESERVA: “EL ALIADO” Se obliga con "EMPRESARIAL” a no
suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros y a mantener como
documentacion reservada, todos los aspectos que conozca en el cumplimiento del

presente convenio.




OCTAVA ~ FORMA DE PAGO: Las partes han convenido los pagos
correspondientes segtin las politicas del “EL ALIADO”.

NOVENA - COMPROMISOS: LAS PARTES, se compromete a cumplir con las
leyes ¥ reglamentos existentes en Colombia, con el fin de evitar las sanciones y
cumplir con los impuestos y cuotas correspondientes.

DECIMA - VIGENCIA Y DURACION: El presente convenio tiene una duracion de
tres afos a partir de la fecha de su firma,

DECIMA PRIMERA ~ PRORROGA Y MODIFICACIONES: Cualquier modificacién
debera ser acordada previamente por las partes y se debera dejar constancia por
escrito.

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: El presente convenio puede darse por
terminado por cualquiera de las partes, en cualquier tiempo y por cualguier causa
previo aviso a la ofra parte, el cual debera darse con una antelacion no inferior a
acho (08) dias habiles, sin que por esta razén haya lugar al pago de indemnizacion
alguna. No obstante, si existen servicios que han sido pagados o programados con
anterioridad con esta comunicacion, serén prestados de alguna manera solicitada y
la terminacion del convenio se surtira una vez finalizada lo prestacion de los mismos.

DECIMA TERCERA ~ EROGACION: La ejecucion del presente convenio no
acusara erogacion para ninguna de las partes.

DECIMA QUINTA —~ PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se perfecciona
con la firma de las partes en dos ejemplares, uno para cada una de ellas.

En constancia de lo ag}_the_fig_l_'. las partes intervinientes firman el presente convenio el
mes de abril ge,zofﬂ"en la citidad de Bogota D.C.

/
Fg ma iFirma:
_ y
PAOLA ANDREA LESMES QUINT. ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS
C.C.65.774.076 ~ = C.C. 52.700:379 de Bogot4 D.C
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

ALIADO EMPRESARIAL




BOGOTA D.C. 07 de junio del 2019.

Centro Ern,-.re-,-;-;r!i;'omlm P|=;|:1

Calle 63A Bis No. 14 - 34

e S PBX,. 48 467 60
5 i Bogota D.C, Colembia
SEEEE SRR, WWW.CECaL.COM.CO

Por medio de la presente hacemos relacidn de las regionales donde se realizaran
las operaciones a contratar segln el convenio suscrito por prestacion de servicio
No. 2019 003, entre el Centro Empresarial Colombo Aleman S.A.S (CECA S.AS)
identificado con Nit. 900.818.745-5, representada por PAOLA ANDREA LESMES
QUINTERQO identificada con cedula de ciudadania numero 65.774.076 de Ibague, y
por otra parte la AYC DE COLONMBIA CORPORATION S.A.S identificado con Nit
900.945.993-9, representada por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS
identificada con cedula de ciudadania nimero 52.706.379 de Bogota.

o Sede principal de la operacion: Calle 63 a bis # 14-34

o Sedes Chapinero: Avenida caracas # 63-66, Calle 64 # 13-53. Calle 64 #
13 78/84, Avenida caracas # 63-87.

¢ Sede centro: Carrera 5 # 20-64,

¢ Sede Soacha: Carrera 7 # 17-72.

Constancia de lo anterior se firma por parte de los representantes en la ciudad de
Bogota el dia sie/te((m’_)rel_n@ de junio del afio 2019.

/ \
™
F FIRMA
PAOLA ANDREA LESMES QUINTERO. ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS.
C.C. 65.774.076 de Ibagué. C.C 52.076.379 de Bogota.

Representante legal ALIADO Representante legal EMPRESARIAL.,
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CONVENIO PRESENTACION DE SERVICIOS No. 2019- 003 _ SUSCRITO
ENTRE CENTRO EMPRESARIAL COLOMBO ALEMAN SAS (CECA SAS) Y
AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS

Entre los suscritos a saber, CENTRO EMPRESARIAL COLOMBO ALEMAN SAS
(CECA SAS) identificada con Nit. 900.818.745-5, representada en este acto por
PAOLA ANDREA LESMES QUINTERO, mayor de edad, vecino de Bogota D.C.,
identificado con cedula de ciudadania niimero 656.774.076, expedida en Ibagué, en
su calidad de representante legal, como consta en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio, entidad que en adelante
y para todos los efectos del presente ducumento se denominara “EL ALIADO", y
de ofra parte la AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS con Nit. 900.945.993-
9, representada por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS mayor de edad, vecino
de Bogota D.C., identificada con cedula de ciudadania niimero 62.706.379 expedida
en Bogota D.C., obrando como representante legal como consta en el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la cdmara de comercio, entidad que
en adelante y para efectos del presente documento se denominara
“EMPRESARIAL”, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, quienes asumiran las siguientes declaraciones y
clausulas:

DECLARACIONES:

1. “EL ALIADO” manifiesta:

a) Ser una empresa plena y legalmente constituida en la ciudad de Bogota D.C
y conforme a las leyes nacionales vigentes.

b) Tener como domicilio fisico y fiscal fa Calle 63 A Bis No 14-34 ubicada en la
ciudad de Bogota D.C.

2. “EMPRESARIAL” manifiesta:

a) Ser sociedad legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica de
Colombia

h) Tener un domicilio fiscal y legalmente constifuido en la Galle 22 B Bis # 82
— 44 ubicada en la cludad de Bogofa.

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: este convenio fiene como objeto suministrar y prestar por
parte de “EL ALIADO", todos los productos y servicios de su portafolio a
“EMPRESARIALY otorgandoles tarifa de convenio para todos y cada uno de los
productos o servicios de acuerdo con las solicitudes que surjan por parte de
“‘EMPRESARIAL”.

PARAGRAFO- Los servicios prestados por “EL ALIADO”, contaran con [a
disponibilidad de instalaciones y recursos de acuerdo a requerimientos que sean

validados y aprobados.




CONVENIO PRESENTACION DE SERVICIOS No. 2019- Q03 __ SUSCRITO
ENTRE CENTRO EMPRESARIAL COLOMBO ALEMAN SAS (CECA SAS) Y
AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS

Enfre los suscritos a saber, CENTRO EMPRESARIAL COLOMBO ALEMAN SAS
(CECA SAS) identificada con Nit. 900.818.745.5, representada en este acfo por
PAOLA ANDREA LESMES QUINTERO, mayor de edad, vecino de Bogota D.C.,
identificado con cedula de ciudadania niimero 66.774.076, expedida en Ibagué, en
su calidad de representante legal, como consta en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio, entidad que en adelante
y para todos los efectos del presente ducumento se deneminara "EL ALIADO”, y
de ofra parte la AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS con Nit. 900.945,993-
9, representada por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS mayor de edad, vecino
de Bogota D.C., identificada con cedula de ciudadania nimero 62.706.379 expedida
en Bogota D.C., obrando como representante legal como consta en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la ¢dmara de comercio, entidad que
en adelante y para efectos del presente documento se denominara
“EMPRESARIAL”, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, quienes asumiran las siguientes declaraciones y
clausulas:

DECLARACIONES:

1. “EL ALIADO" manifiesta:

a) Ser una empresa plena y legalmente constituida en la ciudad de Bogota D.C
y conforme a las leyes nacionales vigentes,

b) Tener como domicilio fisico y fiscal la Calle 63 A Bis No 14-34 ubicadaen la
ciudad de Bogota D.C.

2. “EMPRESARIAL” manifiesta;

a) Ser sociedad legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica de
Colombia

b) Tener un domicilio fiscal y legalmente constifuido en la Calle 22 B Bis # 82
— 44 ubicada en la cludad de Bogofa.

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: este convenio tiene como objeto suministrar y prestar por
parte de “EL ALIADO”, todos los productos y servicios de su portafolio a
“EMPRESARIAL” otorgandoles tarifa de convenio para todos y cada uno de los
productos o servicios de acuerdo con las solicitudes que surjan por parte de
‘EMPRESARIAL",

PARAGRAFO-~ Los servicios prestados por “EL ALIADO”, contaran con la
disponibilidad de Instalaciones y recursos de acuerdo a requerimientos que sean
validados y aprobados,




SEGUNDA — LUGAR DE ENTREGA: “EL ALIADO”, proporcionara los servicios
requeridos por “EMPRESARIAL”, asi mismo el ALIADO cumplird con los
compromisos adquiridos relacionados con los tiempos y lugar de entrega de
conformidad con Jas politicas de reserva establecidas por “EL. ALIADO".

En caso de que “EL ALIADO", no se encuentre en posibilidades de realizar el
trabajo en tiempo y forma, podra ser coadyudada por empleados o empresas
alternas, previa aprobacién de "EL. ALIADO".

TERCERA- DISPONIBILIDAD: “EL ALIADO” dispondra de foda la infraestructura,
equipos; personal y todo lo relacionado -para la prestacion de los servicios
solicitados, con el fin de cubrir las necesidades de EMPRESARIAL.

GUARTA ~ CAPACIDAD OPERATIVA: “EL ALIADO”, pondré a disposicion de
EMPRESARIAL el personal calificado y dofacion necesaria para que sean
cumplidas plenamente las obligaciones asumidas conforme al presente convenio,
de acuerdo con la disponibilidad de los recursos informada por “EMPRESARIAL”,
y aprobada por EL ALIADO

QUINTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las partes declaran que las
obligaciones contenidas en el presente convenio NO GENERAN VINCULO
LABORAL alguno entre las mismas, ni entre la persona: que estas ufilicen para la
ejecucion del mismo. “EL ALIADO” Debera cumplir con lo sefialado en el capitulo
6, del decreto 1072 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreté Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”, define las directrices de obligatorio cumplimiento
para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-
SST), que deben ser aplicadas por los empleadores piiblicos y privados, los
contratantes del personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o
administrativo, las organizaciones de la economia solidaria y del sector cooperativo,
las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los frabajadores
dependientes, contratistas, frabajadores cooperados y los lrabajadores en mision.

SEXTA ~ RESPONSABILIDADES:
“E)l. ALIADO” previa aprobacion y validar la disponibilidad de recursos, informara
por escrito al “EMPRESARIAL” de la prestacion del semicio en las condiciones

requeridas.

“EMPRESARIAL” se compromete a no ofrecer, ni comprometer a “EL ALIADO"
en la prestacion de servicio o instalaciones que no hayan sido aprobadas por escrito

previamente.

SEPTIMA- RESERVA: “EL ALIADO” Se obliga con “EMPRESARIAL" a no
suministrar ninguna clase de Informacion o detalle a terceros y a mantener como
documentacion reservada, todos los aspectos que conozea en el cumplimiento del

presente convenio.




OCTAVA —~ FORMA DE PAGO: Las partes han convenido los pagos
correspondientes segtin las politicas del “EL ALIADO".

NOVENA - COMPROMISOS: LLAS PARTES, se compromete a cumplir con las
leyes y reglamentos existentes en Colombia, con el fin de evitar las sanciones y
cumplir con los impuestos y cuotas correspondientes.

DECIMA ~ VIGENCIA Y DURACION: El presente convenio tiene una duracion de
fres afos a partir de la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA — PRORROGA Y MODIFICACIONES: Cualquier maodificacién
deberé ser acordada previamente por las partes y se deberd dejar constancia por
escrito.

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: E!l presente convenio puede darse por
terminado por cualquiera de las partes, en cualquier tiempo y por cualquier causa
previo aviso a la ofra parte, el cual debera darse con una antelacién no inferior a
ocho (08) dias habiles, sin que por esta razén haya lugar al pago de indemnizacién
alguna. No obstante, si existen servicios que han sido pagados o programados con
anterioridad con esta comunicacion, serdn prestados de alguna manera solicitada y
la terminacion del convenio se surtird una vez finalizada lo prestacion de los mismos.

DECIMA TERCERA - EROGACION: La ejecucion del presente convenio no
acusara erogacion para ninguna de las partes.

DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se perfecciona
con la firma de las partes en dos ejemplares, uno para cada una de ellas,

En constancia de lo apﬁt»enrjg_r_, las partes intervinientes firman el presente convenio el
mes de abril g,efzmﬁ en la citidad de Bogota D.C.

»” : |
\ FMM
PAOLA MDREA LESUES QUINTE] ANGELA ANDREA CASERO RIVEROS
C.C. 65.774.076 ~ == C.C. 52.708:379 de Bogoth D.C
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

ALIADO EMPRESARIAL




BOGOTAD.C. 07 de junio del 2019, : .
C ECA

Centro Empresarial Colombo Aleman

Calle 63A Bis No. 14 - 34

R PBY. 48 467 60
i Bogotd D.C, Colombia
Sedes de OperaCIOn . WWW.CeCa.Ccom.co

Por medio dé la presente hacemos relacion de las regionales donde se realizaran
las operaciones a contratar segun el convenio suscrito por prestacion de servicio
No. 2019 003, entre el Centro Empresarial Colombo Aleman S.A.S (CECA S.AS)
identificado con Wit. 900.818.745-5, representada por PAOLA ANDREA LESMES
QUINTERO identificada con cedula de ciudadania niimero 65.774.076 de Ibagué, y
por otra parte la AYC DE COLOMBIA CORPORATION S.A.S identificado con Nit
900.945.993-9, representada  por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS
identificada con cedula de ciudadania numero 52.706.379 de Bogota.

e Sede principal de la operacion: Calle 63 a bis # 14-34

¢ Sedes Chapinero: Avenida caracas # 63-66, Calle 64 # 13-63, Calle 64 #
13 78184, Avenida caracas # 63-87.

¢ Sede centro: Carrera 5 20-64.

e Sede Soacha: Carrera 7 # 17-72

Constancia de lo anterior se firma por parte de los representantes en la ciudad de
Bogota el dia si@g_{ﬁl)‘_ei._mg\s\de junio del afio 2019, '

™
IRMA) FIRMA
PAOLA ANDREA LESMES QUINTERO. ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS,
C.C. 65.774.076 de Ibagué, C.C 52.076.379 de Bogota,

Representante legal ALIADO Representante legal EMPRESARIAL.
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3. "EMPRESARIAL® saniiesta:
2)  Ser socloded lagatments soratiuida condoome a fas leyes de Republics de Colpmbia
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Aprobada por EMPRESARIAL, 3

QUINTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Lss pardes daclaran que 138 obligadionss contenidss en
&l peesonte convenlo NO GENERAN VINCULO LABORAL alguno entre (35 mismas, nl entee la persona: que
eslas ulifican para la ejecucién del mismo, “EL ALIADO" Daberd cumplir con lo sefatado en e capitulo 6, del
decteto 1072 ds 2018 “por medio dal cusl eo axpide el Daceatd Unico Reglamantado del Sector Teadalo",
d&flne tas diracirdoss do obligatorio cumplimisnto para implamantsr el Sistama de Gaostién de ta Seguridad y
Balud en of trabajo (SO-88Y), que dsben ser aplicadas por los empleadoras poblieos y privados, los
Ccontratantss diel parsonst bajo modalidad da contralo ol comercial o adminisativo, las organizacionss de fa
economla y del sector cooparafive, las emprasss do senvicios femporales y tansr coberura sobre los
trabsjadores dapandienies, conlratistss, trabajadores cooperados y los trabaladores en mision,
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\i‘:"]Col@mbia

Corporation SAS
Nit. 900.945.993-9

Bogolda D.C. 17 de junio de 2019

Senores
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION - DNP
Ciudad.

ASUNTO: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE FACTOR DE EVALUACION CALIDAD
REFERENCIA: ITEM D.

Yo ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS identificada con cedula de ciudadania 52.706.379 de Bogotd,
en mi calidad de representante legal de la AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS, de acuerdo dl
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No SAMC-003-19 que adelanta la enfidad,
adjuntamos convenios de las instalaciones asi:

CONVENIOS
ITEM ACTIVIDAD CONVENIO DIRECCION
1 escenarios de | universal futbol club carrera 17 No 16-37/95
enfrenamiento canchas multysport - voleibol av caracas No 56-16
2 talleres de cocina ; |
3 talleres culturales (danzas Gantro emplresonel e carrera 5 No 20-64
e improvisacion teatral) i R
Atentamente,

-

Angela Andrea Castro Riveros
C.C.: 52.706.379 de Bogotd DC.
AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS.
Nit: 900.945.993-9

& www.aycdecolombia.com.co - Bogota D.C.
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CONVENIO PRESENTACION DE SERVICIOS No. 2019-00_ SUSCRITO ENTRE

LUINWELZSAL TGIR0L CLLuB _Y AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS
Enfre los suscritos o saber, {UNWELSAL FUTAO CLuR _ identificada con Nit.
14.253. 4532 representada en este acto por E1¢ ) FARIQ HEENAND=2. | mayor

de edad, Lvecino _de Bogotd D.C., identificads con cedula de ciudadania nomero
_ﬁ,_;_gf@,ﬁ__l:@__. expedida en MONIGVI LA ., en su calidod de representante legal,
coma consto en el cerfificado de existencio y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio, enfidad que en adelante y para todos los efectos del presenie documento se denominara
"EL ALIADO", y de ofra parte ia AYC DE COLOMBIA CORPORATION SAS con Nif. 900.945.993-9,
representada por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS mayor de edad, vecino de Bogotld D.C.,
'dentificoda con cedula de ciudadania nimero 52.706.379 expedida en Bogotd D.C., obrando como
representante legal como consta en el certificade de existencia y representacion legal expedido por
la cdmara de comercio, enfidad que en adelante y para efectos del presente documento se
denominaro "EMPRESARIAL®, hemos acordado celebrar el presenie CONVENIO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, quienes asumirdn las siguientes declaraciones y clausulos:

DECLARACIONES:

1. “EL ALIADQ" manifiesta:

a) Serunaempreso plena y legaimente constituida en la ciudad de Qﬁ@ﬁfﬁ ¥
conforme a las leyes nacionales vigentes. i

b) Tener como domicilio fisico v fiscalla CE& A3 H A¢- 23 195 ubicada en la ciudad
de_BcecsiA 0.C :

2.

3. "EMPRESARIAL" menifiesta:

a) Sersociedod legalmente constituida conforme a las leyes de la Republica de Colombia

b) Tener un domicilio fiscal y legaimenie constituido en la Calle 22 B Bis # 82 - 44 ubicada enla
ciudad de Bogoia.

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO: este convenio fiene como objeto suministrar y prestar por parte de "EL ALIADO",
todos los productos y servicios de su portafolio o "EMPRESARIAL" oforgandoles tarifa de convenio paro
todos y cada uno de los productos o servicios de acuerdo con las solicitudes gue surjen por parte'de
"EMPRESARIAL",

PARAGRAFO- Los servicios prestados por “EL ALIADO", contaran conla agisponibilidad de instalaciones
y recursos de acuerdo o requerimienios que seon validados y aprobados.

SEGUNDA - LUGAR DE ENTREGA: "EL ALIADO", proporcionara los semvicios requeriaos por
“EMPRESARIAL", asi mismo el ALIADO cumplira con los compromisos adquiridos relacionados con los
tiempos y lugar de enirego de conformidad con las politicas de reserva establecidas por "EL ALIADO™,

Encaso de que "EL ALIADO™, no se encuentre en posibilidades de reclizar el trabajo en tiempo v forma,
podrd ser coadyudoda por empleados o empresas alternas, previa aprobacion ge “EL ALIADO".

TERCERA- DISPONIBILIDAD: “EL ALIADO" dispondrd de foda la infroastruciura, eouipos, personal y fodo
lo relocionado para la presiacion de los servicios solicitados, con el fin de cubrir las necesicades de
EMPRESARIAL.

CUARTA - CAPACIDAD OPERATIVA: "EL ALIADO", pondra @ disposicion de EMPRESARIAL el personal
calificade y dolacion necesario para gue sean cumplidas plenamenie los obligaciones asumidas
conforme al presente convenio, de acuerdo con la disponibilidod de los recursos informada por "EL
ALIADO", oferfoda v aprobada por EMPRESARIAL.

QUINTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las partes declaron aue los obligociones confenidas en

e convenio NO GENERAN VINCULO LABORAL alguno en

YR TAICARETE R AR [y el A e+
> los mismias enire 1o persono:

sl prese




que estas utilicen pora la ejecucion del mismo. "EL ALIADO" Deberd cumplir con 1o sefalado en &l
capilulo 6, del decreto 1072 de 2015 “por medio del cual se expide el Decrefo Unico Reglamentario
del Sector Trabajo”, define los directrices de obligatorio cumplimiento pora implementar el Sistema
de Gesiidn de la Seguridad y salud en el frabajo (SG-S8T), gue deben ser gplicadas por los
empleadores publicos ¥ privados, 105 coniratlantes del personal bojo modclidad de conirato civil,
comercial o administrativo, 1as organizaciones de lo sconomia solidaria y del sector cooperativo, 1as
empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los tfrabajadores dependientes, contratistas,
irobojadores cooperados y los trabajaderes en mision.

SEXTA — RESPONSABILIDADES:
“EL ALIADO" previa aprobacion y validor la disponibilidad de recursos, informara por escrito al
“EMPRESARIAL" de lo prestacion del servicio en las condiciones requeridas.

“ERMPRESARIAL" s& compromete a no ofrecer, ni comprometer a "EL ALIADO" en la prestacion de
servicio o instalaciones que nd hayan sido aprobadas por escrito previomenie.

SEPTIMA- RESERVA: “EL ALIADO™ Se obligo con “EMPRESARIALY @ no suministrar ningune close de
informacion o detalle o ferceros y @ montener como documentacion reservada, todos los aspectos
gue conozca en &l cumplimiento del presente convenio.

OCTAVA - FORMA DE PAGO: Las partes han convenido los pagos correspondientes segun las politicas
del “EL ALIADO".

NOVENA - COMPROMISOS: LAS PARTES, se¢ compromete @ cumplir con las leyes Y reglomentos
existentes en Colombia, con el fin de evitar las sanciones cumplir con 10s impuestos y cuoias

correspondigntes.

DECIMA — VIGENCIA Y DURACION: El presente convenio fiene una duracion de tres afos a partir de o
fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA - PRORROGA Y [AODIFICACIONES: Cualquier modificacion deberd ser acordado
previamente por las partes y se deberd deiar constancia por escrito.

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: Bl presente convenio puede darse por terminado por cualguiero
de las portes, en cualquisr tiempo y por cualguier causd previo aviso ¢ la oira parte, el cual aeherd
darse con una ontelacion No inferior o ocho (08) dias habiles, sin que por esta rozén haya fugar al
pago de ingemnizacion alguna. No obstante, si existen servicios que han sido pogados o
programados con anterioridad con esto comunicacion, serén presiados de alguna manera solicitada
y la terminacion del convenio se surtird una vez inalizada lo prestacion de 10s mismos.

DECIMA TERCERA - EROGACION: La ejecucion del presente convenio no acuUsara erogocion pare
ninguna de los partes.

DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO! £l presente convenio se perfecciona con o firma de las
partes en dos sjemplares, uno pora cada una de ellas.

En constancia de lo anierior, los portes intervinientes firman el presente convenio el mes de Marzo de
2019 en la ciudad de Bogota D.C.

Firma: . Firmas

/9533653 C C. 52.706.379 de Bogoto D.C

REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
EMPRESARIAL
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COMVERIO PRESERTACION DE SERVICIOS No., 2019-001 SUSCRIVC EMTRE CARCHAS FULTYSPORT Y AVC
DE COLOMBIA CORPORATION SAS

Entre los susciilos a saber, CANCHAS MULTYSPORT identificada con Nif. F01.048.380-1, representada
en este aclo por MARIO HURBERTO CARRERO LOPEZ, mayor de edad, vecmo de Bogoid D.C.,
identificado con cedula de ciudadania nimero 79.105.871, expedida en [iL ¢ “1Y., en su calidad
de represenionie legaol, como consta en el cerlilicado de existencic y represenfacion Icgﬂl expedido
por la camara de comercio, enlidad que en adelanie y para fodos los efectos del presente
documento se denommalo “ELALIARO", y de ofra paite la AVC BE COLOGMBIA CORPORATION A5
con Kii, 200.945.995-2, represenfada por ANGELA ANDREA CASTRO mw IQU s mayor de edad, vecino
de BogoiciD.C., |demi|hcadc1 con cedula de ciudadania nOmero 52,706,579 expedida en Bogoid D.C.,
obrando como representante legal como consta en el cerlificado de exlslencio y representacion
legal expedido por la cadmara de comercio, enlidad que en adelante v para efectos del presenie
documen 0 se denominara “ERPRESARIAL", hemos acordado celebrar el presente CORMVENMICH b
URESTACION BIE SERVICIOS, quienes asumirdn las siguientes declaraciones vy clausulas:

BECLARACIGMES:

1. UEL ALIADO manifiesta:

v} Seruna empresa plena y legalmenie consfifuida en la ciudad de FOGOTA DO y conlorme ¢
las leyes nacionales vigenles.

[} Tener como domicilio fisico y fiscal la AV CARACAS Mo fis-16 ubicada en la ciudad de
BOEOTA BC,

“ERPREEARIALT maniliesia:

al Sersociedad legalmente conslituida conforme @ las leyes de la Republica de Colombia

) Tener un domicilio fiscal y legaimenie constituido en la Crlle: 22 1 Bz £ 87 - a4 ubicada en la
ciucdad de Bogoid.

CLAUSUHLAS:

PRIRRERA - OBHAO: esle convenio liene como objefo suministrar y presiar por parte de “BL ALIARG",
todos los producios y servicios de su portafolio a “EMPRESAIIAL" olorgdndoles larifa de convenio panc
todos y cada uno de los productos o servicios de acuerdo con los soliciludes que surjan por parle de
"ERPEESARIAL".

PARAGRATO- Los servicios prestados por "EL ALIADCG", contaran con la disponibilidad de instalaciones
y recursos con las que cuenie,

SEGURDA - LHGAR BE ENTREGA: “BEL ALARO", proporcionard los servicios requeridos  pol
“ERIPRESARIALT, asi mismo el ALADC cumplird con los compromisos adquiriclos relacionados con los
fiempos y lugar de enirega de conformidad con las politicas de reserva esiablecidas por "EL ALAT

Encaso de que "FLALIAROY, no se encuenire en posibilidades de realizar el irabajo entiempo y formc,
podrid ser coadyudada por empleados o empresas allernas, previa aprobacion de "EL ALIATO,

TERCERA- DESFORIBILIDAD: "L ANAR O dispondrd de toda la infraestruciurg, equipos, personal y ioclo
lo relacionado para la prestacion de los servicios solicitados, con el fin de cubrir las necesidades de
EIAPRESARIAL,

CHARTA ~ CAPACIDAD OPERATIVAL "EL ALIADO", pondrd a disposicion de BEMPRESARIAL el personcil
cdlificado y dolacion necesaria para que sean cumplidas plenamenie las obligaciones asumidcis

conforme al presente convenio, de acuerdo con la disponibilidad de los recursos informaclc por 1L

AADRG, oflerfada y aprobada por FRPRESARIAL.

CIRITA - EXCLUSION DE RELACGION LABQRAL: Las parles declaran que las obligaciones contenidas en
el presenie convenio NO GENERAN VINCULO LABORAL alguno enire las mismas, ni entre o personc:
que esias ulilicen para la ejecucion del mismo. "EFL ALIADD™ Deberd cumplir con lo sefalcdo en el



aue aslas villicen pors 1o gjecucion del mismo. “EL ALADO" Deberd curmplir con 1o seficlado €
capiiulo 4, del decreto 1072 de 2015 “por redio del cual se expide e Decreid Unico Reglomenic
ciel Secior Trobaio”, defing lus direclices de obligatorio cumplirmiento para implementar 1 Sislemd
de Geslion de lo Seguridad v Salud en e frobojo (SG-55T), que deben ser oplicadas por 103
smpleadores publicos vy privados, los contratantes del personal bajo moclalidad de conirolo civil,
comercial o administraiivo, los organizaciones de lo economia solidaria v del sector cooperaiive, 13
armpresas de servicios temporales v tfener cobertura sobre los frobajodorss daependientes, coniraiizias,
trabajadores coopseradas v los frabajadores en mision,

SEATA ~ RESPONSABILIDADES:
“EL ALIADO" pravia oprobocion y validar fa disponibilidad de recursos, informaorc por escrifo o
“EMPRESARIAL" de lo prestacion del servicio en las condiciones requeridos.

“EMPRESARIALY se compromete a no ofrecer, ni comprometer a “EL AUADO™ en o presiccion de
servicio o insialacionss gue no hayon sido aprobadas por escrito previomenie.

SEPTIMA- RESERVA: “EL ALIADO" Se obliga con "EMPRESARIAL" o no surinisiror ringuna clase de
informacion o detalle o ferceros y o mantener como documentacion reservada, fodos los aspecias
aue conozed en ef cumplimiznic del presente convenio.

OCTAVA - FORMA DE PAGO: Los portes hian convenido los pagos correspondienies segun tas poliiicds
clel “EL ALIADO™.

MOVEMA - COMPROMISOS: LAS PARTES, se compromete a curmplir cor lus leyes v reglamenios
evislenies en Colombia, con el fin de evilar las sanciones v cumplic con 103 impuestos v cuaing

conesponclienies.

DECIMA - VIGEMCIA ¥ DURACION: [f presenle convenio fiene una duracion de fres afios o poric de 1o

fachics cde i firrric.

DECIMA PRIMERS, ~ PRORROGA ¥ MODIFICACIONES: Cuclquier modificocidn deberd ser acordadn
previamenie por las paries y e deberd dejor constancica por escrilo,

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: Fl presente convenio pueds darse por ferrminodo por ciolaiera
Ao las parses, en cudlquier liempo y por cudlguier causa previo aviso o o3 otras parte, el cual deberd
Aarse con unc artelocion no inferior o ocho (08) dias hdbilss, sin gque por esia razon hayo brgor ol
pugo de indermnizocion alguna. Mo obstante, siexisten servicios ues hon sido pogodos o
programacos con onjerioridad con esto cormunicacion, serdan prasiados de olguna manero salizitons
y let tsrminacion det convenio se surlird uno vez findlizadalo prestacion de los mismios.

DECIMA TERCERA — EROGACION: Lo ejecuciaon del presenie convenio no aoussra erogacion oo
ninguna ce ios pories.

DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO: Fl presente convenio se perfecciono con b firra de s
pories en dos elemelares, uno pore coda uno de ellus,

En constaricio de lo antesior, las partes infervinienies firman el presenle convenio e mes de tharin cle
9019 an lej ciucacd de Bogold D.C,

MGELA ANDREA CASIRO RIVEROS
.G 52,706,377 cla Byl 1.0
RPEPRESERTAMIT LEC /0.

AIALC) CRPRESARIAL
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BOGOTA D.C. 07 de junio del 2019,

f Calle 63A [3is No, id - 34
Asurnto, PR A8 AGT 60O

. . Bogota D.C, Colombia
sedes de operacion

WAN CECR.0OME 0

Por medio de la presente hacemos relacion de las regionales donde se realizaran
las operaciones a contratar segun el convenio suscrito por prestacion de servicio
No. 2019 003, entre el Centro Empresarial Colombo Aleman 5.A.8 (CECA §.A8)
identificado con Wit. 900.818.745.5, representada por PAOLA ANDREA LESMES
QUINTERO identificada con cedula de ciudadania niimero 65.774.076 de Ibague, y
por otra parle la AYC DE COLOMBIA CORPORATION 5.A.6 identificado con flit
900.945.993.9, representada por ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS
identificada con cedula de ciudadania niimero 62.706.379 de Bogota.

o Sede principal de la operacion: Calle 63 a bis #f 14-34

cties Chapinero: Avenida caracas i 63-66, Calle G4 ¥ 13-53, Calle 64 #
13 78/84, Avenida caracas # 63-87

o SHede ceniro: Carrera 5% 20-64,

¢ Sede Soacha: Carera 7 # 17-72.

Constancia de lo anterior se firma por parte de los representantes en la ciudad de
Bogota el dia siele (17), el mes de junio del aflo 2019
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PAOLA ANDREA LESMES ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS,
C.C.65.774.076 de Ihague, C.C 52.076.379 de RBoyota,
Representante legal ALIADO Representante logal EMPRESARIAL
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OCTAVA — FORMA DE PAGO: las partes han convenido los pagos
correspondientes segin las politicas del “EL ALIADO”.

NOVENA - COMPROMISOS: LAS PARTES, se compromele a cumplir con las
leves y reglamentos existentes en Colombia, con el fin de evilar las sanciones y
cumplir cort los impuestos v cuotas correspondientes,

DECIMA — VIGENCIA Y DURACION: El presente convenio liene una duracion de
tres anos a partir de la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA ~ PRORROGA Y MODIFICACIONES: Cualquier modificacién

debera ser acordada previamente por las partes y se debera dejar constancia por
escrito.

DECIMA SEGUNDA - TERMINACION: E| presente convenio puede darse por
lerminado por cualquiera de las partes, en cualquier tiempo y por cualquier causa
previo aviso a la ofra parte, el cual debera darse con una antelacion no inferior a
ocho (08) dias habiles, sin que por esta razon haya lugar al pago de indemnizacion
alguna. No obstante, si existen servicios que han sido pagados o programados con
anterioridad con esta comunicacion, seran prestados de alguna manera solicitada y
la terminacion del convenio se surtird una vez finalizada lo prestacion de los mismos.

DECIMA TERCERA - EROGACION: la ejecucion del presente convenio no
acusara erogacion para ninguna de las partes.

DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se perfecciona
con la firma de las partes en dos ejemplares, uno para cada una de ellas.

En constancia de lo anterior, las parles intervinientes firman el presente convenio el
mes de abril de.2019 en la citdad de Bogota D.C.
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ﬁﬁfﬁﬂﬁﬁiﬁﬁ"ﬂéﬁﬁﬁ?ﬁmﬁ&h ANGELA ANDREA
¢.C. 86,774,076 = ~———n" C.C. 52.708:379 de Bogotd D.C
REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL

ALIADO EMPRESARIAL




