CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES

NUMERO
CMI-CD-PSPYAG-PN-0037-2023

FECHA

INFORMACION DEL CONTRATO

NOMBRE:

JOHAN HERNDO URREA MONSALVE

C.C.

1110552706 DE IBAGUE

DIRECCION:

MANZANA F, CASA 23B CASA PORTALES DEL NORTE

MUNICIPIO:

TELEFONO:

IBAGUE
Correo

electrénico:
3133129536 jhurream@ut.edu.co

INFORMACION TRIBUTARIA

PERSONA
NATURAL

REGIMEN TRIBUTARIO
NO RESPONSABLE DE IVA

OBJETO

PC.037- CONTRATAR LA PRESTACION DE UN
PROFESIONAL PARA LA UNIDAD DE APOYO
NORMATIVA I DE LA COMISION PRIMERA O
DEL PLAN, DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
IBAGUE PARA DESARROLLAR LAS DEMAS
ACTIVIDADES DE LA CORPORACION
RELACIONADAS CON EL CUMPLIMIENTO DE SU
DEBER MISIONAL Y CONTROL POLITICO DE
CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA LEY
617 DE 2000, LEY 1551 DE 2012 Y EL ACUERDO
MUNICIPAL 025 DE 2009, EN LA COMISION
PRIMERA

PLAZO

EL CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE ESTABLECE UN |
PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DE CUATRO (4) MESES
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION DEL ACTO CONTRACTUAL.

VALOR

DIECISEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000) M/CTE.

FORMA DE PAGO

CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS, CADA UNO
POR VALOR DE CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000.000) MCTE., previa presentacion de los documentos
soportes de pago, con el respectivo visto bueno del
supervisor.

NUMERO DE CUENTA
Y TIPO DE CUENTA

N° 24092669156
CUENTA DE AHORROS

ENTIDAD BANCARIA

BANCO CAJA SOCIAL

LUGAR DE EJECUCION

El presente contrato se ejecutara en la ciudad de Ibagué-
Tolima.

SUPERVISOR DALIANED TORRES RIVEROS
CARGO SUPERVISOR Secretaria General (E) - Resolucidén 001 02-01-2023
IMPUTACION PRESUPUESTAL
FECHA DE | IDENTIFICACION
CoP EXPEDICION | PRESUPUESTAL | VALOR AFECTACION
000047 | 07/02/2023 2.1.2.02.02.009.02 | $16.000.000 $16.000.000
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CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE

Entre los suscritos a saber: EL CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE, con NIT. 890706839-2
representado por FERNEY VARON OCHOA, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Ibagué, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.404.785 de Ibagué, en calidad de
Presidente del Concejo Municipal de Ibagué de conformidad con acta de nombramiento y
posesion del 30 de noviembre de 2022, en nombre del Concejo Municipal de Ibagué, de
conformidad con €I, quien se denominara, EL CONCEJO, por una parte y por la otra, JOHAN
HERNANDO URREA MONSALVE identificado (a) con cédula 1110552706, quien declara
hallarse sin inhabilidades e incompatibilidades conforme al articulo 8 de la ley 80 de 1993,
adicionado articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATQ DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES consignado en las siguientes clausulas previas las siguientes
CONSIDERACIONES- PRIMERA: Que la Presidencia de! Concejo Municipal, requiere
prestacion de servicios de un profesional especializado teniendo en cuenta que no existe
personal en la planta global de empleos de la concejo municipal de lbagué con disponibilidad
fisica y de tiempo completo para ejercer las actividades relacionadas con el objeto contractual
requeridos en la vigencia 2023, con el fin de dar cumplimiento a los procedimientos misionales
que se adelantan por parte de la presidencia del Concejo Municipal de Ibagué. SEGUNDA:
Para adelantar el proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales se dara
aplicacion a lo establecido en la Ley 1150 del 2007, el Decreto 1082 del 2015, Ley 617 De
2000, Ley 1551 De 2012 y el Acuerdo Municipal 025 de 2009, que establece lo siguiente:
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion de
trabajos profesionales que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto de contrato siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area que se trate. Para el cumplimiento
del objeto contractual y la correcta ejecucion, el contratista tiene autonomia e independencia
para el desarrollo de las obligaciones. Este contrato no tiene subordinacion, para lo cual solo
requiere de coordinacién con el supervisor. CLAUSULA PRIMERA —-OBJETO:. PC037-
CONTRATAR LA PRESTACION DE UN PROFESIONAL PARA LA UNIDAD DE APOYO NORMATIVA Il
DE LA COMISION PRIMERA O DEL PLAN, DEL CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE PARA
DESARROLLAR {AS DEMAS ACTIVIDADES DE LA CORPORACION RELACIONADAS CON EL
CUMPLIMIENTO DE SU DEBER MISIONAL Y CONTROL POLITICO DE CONFORMIDAD CON LO
PREVISTO EN LA LEY 617 DE 2000, LEY 1551 DE 2012 Y ELL ACUERDO MUNICIPAL 025 DE 2009. EN
LA COMISION PRIMERA. CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES: A. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1Cumplir con el objeto del contrato. 2:
Prestar los servicios profesionales conforme a la formacion académica, en la Comision primera
o del plan y de Asuntos Generales. o de Institutos descentralizados. 3: Desarrollar los servicios
de forma eficiente, oportuna y a cabalidad para el logro de los objetivos propuestos por el
supervisor, ademas atender de forma directa y personal los casos de caracter especializados
asignados por la Comision primera o del plan y de Asuntos Generales o de Institutos
descentralizados. 4: Absolver los conceptos solicitados por la Comision primera ¢ del plany
de Asuntos Generales o de Institutos descentralizados. 5: Prestar asesoria, orientacion y
revision a los asuntos de su profesion que determine el supervisor del contrato. 6: Presentar los
conceptos y absolver las consultas de caracter especializado que formula la Comisién primera
o del plan y de Asuntos Generales o de Institutos descentralizados a través del supervisor. 7:
El contratista se obliga a cumplir en forma eficiente y oportuna las labores encomendadas y
aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y en general
con las clausulas del contrato. 8: Suministrar toda la informacion requerida por el supervisor del
contrato.9:El contratista se obliga a cumplir con las demas actividades asignadas por el
supervisor del contrato. 10: E! contratista se obliga para con la Corporacién a contribuir al
direccionamiento estratégico del Concejo Municipal de thagué, para mantener el reconocimiento
en la region por la calidad y modernizacion en el desarrollo de nuestros procesos con enfoque
ético de la gestion publica y cercania a la comunidad. 11:Presentar los informes que le sean
solicitados por el supervisor del contrato. 12: Actuar con lealtad, responsabilidad, buena fe y
sigilo profesional durante la celebracion, ejecucion y terminacion del contrato y aun con
posterioridad a este. 13: No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la
Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. 14: Las demas relacionadas con el objeto del
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contrato. 15: Firmar el acta de iniciacidn, de comun acuerdo con el supervisor una vez
legalizado y perfeccionado del contrato de prestacion de servicios. 16: Cumplir con las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo a lo previsto por la ley
1150 de 2007 y demas normas vigentes B. OBLIGACIONES DEL CONCEJO: Ademas de los
derechos y deberes contemplados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL CONCEJO se obliga especialmente.
1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucion y entrega del objeto contratado. 2. Una vez se surta el proceso de contratacion
estatal, asignar un Supervisor, a través de quien el Concejo mantendra la interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA. 3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del
contrato a traves del Supervisor designado para el efecto, exigiéndole la ejecucién iddnea y
oportuna del objeto a contratar. 4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y
cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor
dard aviso oportuno al concejo, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento. 5. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 6. Tramitar diligentemente
las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales
que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato. 7. Soficitar y
recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual. CLAUSULA TERCERA- A - DEBERES Y DERECHOS
DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5 de
la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL
CONTRATISTA se obliga especialmente a: a) Atender todos los requerimientos que el
CONCEJO realice respecto del servicio contratado. b) Actuar con eficacia y responsabilidad en
la ejecucién de las actividades objeto del contrato y conexas al mismo; ¢) Responder por los
elementos, bienes, informacion, etc., que se pongan a su disposicion para la ejecucién del
presente contrato, proponiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado; d) Rendir
oportunamente los informes que sobre la ejecucién y estado del contrato le solicite EL
CONCEJO por conducto del supervisor y acatar las instrucciones e indicaciones que este le
imparta; e) Informar oportunamente al CONCEJO sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato; f) No aceptar presiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley comunicar oportunamente al CONCEJO y a la autoridad
competente, si ello ocurriere so pena de que EL CONCEJO declare la caducidad del contrato;
g) EL CONTRATISTA, esta sometido al deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la
informacion que con ocasién del contrato le sea suministrada por el CONCEJO o conocida por
el por cualquier medio. CLAUSULA CUARTA — VALOR: DIECISEIS MILLONES DE PESOS
(316.000.000) M/CTE. . El contratista declara pertenecer al régimen NO RESPONSABLE DE
IVA como consta en el respectivo RUT. PARAGRAFO PRIMERO - TRIBUTOS DEL
CONTRATO: El valor del presente contrato incluye todos los tributos y demés costos en que
incurra el CONTRATISTA en razén de su ejecucion, de conformidad con la propuesta
presentada. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista no podra reclamar ningun mayor valor
como consecuencia de su desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o contribucion
generado antes de la presentacion de su oferta. CLAUSULA QUINTA — FORMA DE PAGO: El
CONCEJO pagara al contratista CUATRO {04} PAGOS EN MENSUALIDADES VENCIDAS,
CADA UNO POR VALOR DE CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) MCTE, previa
presentacion de los documentos soportes de pago, con el respectivo visto bueno del supervisor:
1. Informe de supervision y sus anexos. 2. Fotocopia los actos contractuales, actas adicionales
y actas modificatorias, etc. 3. Documento equivalente 4. Copia del RUT. 5. Oficio remisorio a
contratacion. 6. Acreditar el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral, de
acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO PRIMERO. En caso de que se realice cambio de supervisor se debera anexar
Fotocopia del acto administrativo o contractual mediante la cual se designa. PARAGRAFO
SEGUNDO. El supervisor debera verificar para cada pago que el contratista haya realizado el
pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral, de acuerdo con el Art. 50 de la
Ley 789 de 2002 y el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. El Supervisor que sin justa causa no
verifique el pago de los aportes, incurrird en causal de mala conducta, que sera sancionada con
arreglo al Régimen Disciplinario vigente. PARAGRAFO TERCERO. El supervisor sera
responsable de la veracidad de la informacion contenida en el informe de supervision.
PARAGRAFO CUARTO. Los pagos del presente acto contractual estaran sujetos a la
disponibilidad del Plan Anual de Caja PAC. CLAUSULA SEXTA - IMPUESTOS: De los valores
a pagar durante la ejecucién del contrato, el CONCEJO aplicara las retenciones, descuentos,
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impuestos, etc. ordenados por Ias normas pertinentes aplicables. CLAUSULA SEPTIMA -
IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI CONCEJO pagara el gasto que ocasione el presente
contrato con cargo a la identificacion presupuestal No. 2.1.2.02.02.009.02. Concepto: Otros
Servicios de la administracion publica n.c.p. - UAN — UNIDAD DE APOYO NORMATIVO
UAN, seglin el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 000047 de febrero 2 de 2023.
expedido por el profesional especializado oficina de contabilidad. CLAUSULA OCTAVA -
PLAZO: El contrato de prestacion de servicios Profesionales se realizara durante CUATRO (04)
MESES a partir de la legalizacion del Contrato y firma del acta de inicio. CLAUSULA NOVENA
- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Sélo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito
ylo por mutuo acuerdo, las partes podran suspender la ejecucion del contrato. Este hecho,
previo concepto del supervisor, se hara constar en acta que suscribiran el CONTRATISTA y el
supervisor con el visto bueno del ordenador del gasto. CLAUSULA DECIMA - CESION: EL
CONTRATISTA solo podra ceder el presente contrato mediante contrato de cesion celebrado
con el cesionario, previa autorizacion expresa y escrita del CONCEJO, la cual requerira
concepto previo del supervisor, mediante acto administrativo motivado que se comunicara a la
compafiia de seguros garante del contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- MULTAS: En
caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA,
las partes pactan, mediante el presente documento efectuar la liquidacion de multas diarias
sucesivas del 1% del valor total det contrato, sin que estas sobrepasen del 10% del valor total
del mismo. El pago se ajustara al procedimiento legal establecido para tal fin. De las multas y
demas sanciones impuestas por el CONCEJO se informard a la Camara de Comercio y a la
Procuraduria General de la Nacién. PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas no exonerara al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del
contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o declaratoria de caducidad, este debera
pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez (10%) por ciento del
valor del contrato, el cual se podra cobrar, previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual presta merito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA TERCERA- TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: Son aplicables las disposiciones
consignadas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA CUARTA
~ CADUCIDAD: El CONCEJO podra declarar la caducidad cuando se presente hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de
manera grave y directa la ejecucidon del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion. PARAGRAFO: EI CONCEJO podra abstenerse de declarar la caducidad siempre
y cuando se adopten las medidas de control e intervencion necesarias que garanticen la
ejecucion del objeto del contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA - EFECTOS DE LA
CADUCIDAD: En caso de producirse la declaratoria de caducidad por parte del CONCEJO
mediante acto administrativo debidamente motivado se dard por terminado el contrato y
ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA SEXTA_-
MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias
que surjan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante
los mecanismos de arreglo directo y conciliacion previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que la
modifiquen o adiciones. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - MODIFICACIONES, PRORROGAS,
ADICIONES, TERMINACION ANTICIPADA: Para efectos de esta cladusula toda solicitud de
este tipo sera tramitada por EL CONCEJO, previa solicitud escrita ya sea por el supervisor con
el visto bueno del ordenador del gasto, acompafiada de los soportes indicados en los cuales se
conceptué en la necesidad y conveniencia y con la debida antelacion al vencimiento del plazo
de ejecucion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y
verificacion técnica, administrativa y contable de la ejecucion y cumplimiento del presente
contrato sera ejercida por DALIANED TORRES RIVEROS, Secretaria General (E) - Resolucion
001 02-01-2023 o quien haga sus veces de conformidad con lo establecido en el Manual de
Contratacion del CONCEJO y las deméds normas que lo aclaren, modifiquen o sustituyan.
PARAGRAFO PRIMERO. E| supervisor tendra (Ademas de las establecidas en el Manual de
Contratacién) las siguientes funciones: 1. La vigilancia y contro! de la ejecucion del Contrato. 2.
Hacer recomendaciones y sugerencias al CONTRATISTA con respecto a la ejecucion del
contrato. 3. Expedir certificacion de cumplimiento a satisfaccién de los servicios prestados, si
fuere el caso. 4. Corroborar que el CONTRATISTA se encuentre al dia y acredite el
cumplimiento de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 5. Remitir al
archivo del Grupo de Contratacion toda la documentacién en original que se genere en relacion
con el contrato en todas sus etapas: Precontractual, Contractual y Pos contractual.
PARAGRAFO SEGUNDO. Las divergencias que ocurran entre el Supervisor y el Contratista o
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su representante seran dirimidas por el CONCEJO, cuya decision sera definitiva. CLAUSULA
DECIMA NOVENA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacion laboral alguna entre el CONCEJO y el Contratista y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la
clausula septima. CLAUSULA VIGESIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la
suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucién Politica,
articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir
durante la ejecucion del contrato se dara aplicacién a lo dispuesto por el articulo 9 de la misma
ley. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — GARANTIAS: De conformidad con el decreto 1082
Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del decreto en mencioén no es obligatoria y la justificacion para exigirias o no debe
estar en los estudios y documentos previos. Por lo anterior la Entidad prescindird de la
exigencia de garantia de cumplimiento. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DOCUMENTOS
DEL CONTRATO: Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. Los
documentos que soportan el proceso pre-contractual. 2. Todas fas modificaciones, adiciones o
aclaraciones que se expidan con posterioridad. 3. Los documentos necesarios para la
legalizacion que se elaboren. 4. Los documentos que soporten la ejecuciéon del mismo.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - REQUISITOS PARA LA CELEBRACION: Para celebrar
el presente contrato, el CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes ai
Sistema de Seguridad Social Integral. Asi mismo, debera acreditar la inexistencia de
antecedentes de responsabilidad  fiscal. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: EI
presente contrato se perfecciona . con la suscripcion de las partes, y para su ejecucion se
requiere: A) Registro Presupuestal. B) El pago correspondiente a las estampillas
conformidad con las disposiciones municipales vigentes. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA -
LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato de conformidad con el articulo 60 de la
ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del decreto 019 de 2012 no requiere liquidacion.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - ACTA DE INICIO: El acta de inicio sera suscrita por el
supervisor y el CONTRATISTA una vez se dé cumplimiento a los requisitos de ejecucion y de
legalizacion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA -LEGISLACION APLICABLE:
Para todos los efectos el presente contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto ley 19 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y demas
normas que la modifiquen, adicionen. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA- COPIA: Del presente
contrato solo se expedira en original que reposara en la Secretaria General del Concejo de
Ibagué el cual se publicara en el Portal Unico de Contratacion SECOP |l para los fines
pertinentes. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - DOMICILIO CONTRACTUAL: EL. CONCEJO
Y EL CONTRATISTA acuerdan que para todos los efectos legales que se deriven del presente
contrato como domicilio contractual, la ciudad de Ibagué. Para constancia

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPRESION NI FIRMA.
El presente contrato se entendera perfeccionado con la aceptacion de las partes en el SECOP
|l 0 en la plataforma equivalente y conforme a la legislacién aplicable.
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