1** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE USME
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1.1 ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con la Ley 489 de 1998, los Acuerdos Distritales 257 de 2006 y 637 de 2016, el Decreto Nacional
1499 de 2017, el Decteto Distrital 807 de 2019, en la Resolucién 0673 de 2020 nos indica que "En el 2024 Sector
Gobierno tiene la misién de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generacién de espacios y procesos
sostenibles de participaciéon de los ciudadanos y las organizaciones sociales, por la relacion de la administracién
distrital con las corporaciones publicas de eleccién popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y
promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio publico que
rigen en el Distrito Capital"

Es asi que la Secretaria Distrital de Gobierno tiene pot objeto "otientar y liderar la formulacién y seguimiento de las
politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito distrital y local, mediante la
garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadanfa, la
promocion de la paz y la cultura democratica, el uso del espacio publico, la promocién de la organizacion y de la
participacion ciudadana y la coordinacién de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles".

Los Alcaldes Locales, de conformidad con el articulo 315 de la Constitucién Politica cumplir y hacer cumplir la
Constitucién y la Ley, norma que igualmente es consagrada el articulo 86 del Decreto 1421 de 1993 modificado por
el articulo 11 de la Ley 2116 de 2021, velando por tranquilidad y seguridad ciudadanas coordinando la accién
administrativa del Distrito en la localidad, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestaciéon de los servicios a
su cargo. Para tal fin, el proposito 5. Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y ciudadania
consciente, que dispone del programa Gestién Publica Local, y a su vez, el Proyecto 1857 Gobierno legitimo y
eficiente, del Plan de Desarrollo pretende restaurar la confianza institucional y el buen gobierno de la ciudad tanto en
el nivel distrital como en el local, de forma tal que esté orientado al servicio ciudadano y que incorpore como practica
habitual, el evaluar las diferentes alternativas para optimizar los procedimientos y costos de la prestacion de los
servicios procurando siempre la mejor relacién costo-beneficio. Promovera la transparencia, la integridad y la lucha
contra la corrupcién, incentivando ademas la participacién ciudadana garantizando la adecuada prestacion del
servicio de la Alcaldia Local, asf como el fortalecimiento de las labores establecidas en los programas y planes de
desarrollo distrital y local. De esta manera para la Localidad de Usme, se aprueba mediante el Acuerdo Local
Nuamero 002 del 04 de octubre de 2020, por el cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y
de Obras Publicas para la Localidad de Usme 2021-2024 - Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI-, el cual constituye el referente de las acciones y politicas de la administracién local. En la visién de este
nuevo Plan de Desarrollo se proyecta a la Localidad de Usme en el afio 2024, como una Localidad reconocida por el
reverdecimiento de su territorio, la implementacién de estrategias efectivas para la reactivacién social y econémica de
su fuente de trabajo, asi como el auge y desempefio activo del sector cultural y de la educacién de las nifias, los nifios
y los jévenes de Usme. De esta manera, se evidenciara la incidencia directa de sus habitantes a través de la ejecucion
de los presupuestos participativos y la priorizacién de proyectos, asi como la recuperacién de la localidad tras los
efectos de la emergencia sanitatia producto del COVID-19.

Dentro de las funciones basicas de la Secretaria Distrital de Gobierno se encuentran:

- Promover los procesos y canales de interlocucién entre la administracién central y las Juntas Administradoras
Locales.

- Promover la organizacién social y estimular la participacién ciudadana en los procesos de la gestion publica local en
el marco de las orientaciones distritales en la materia.

- Las demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.

- Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

- Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia.

- Realizar el cobro persuasivo de las sanciones econémicas derivadas de la accion policiva de las autoridades a cargo
de la Secretarfa Distrital de Gobierno y reportar la informacion a la Secretarfa Distrital de Hacienda.
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- Difundir la informacién relacionada con la gestién local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos
definidos por la Secretatfa.

- Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o
delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa. Politica y de Policia en lo Local.

- Desarrollar los procesos asociados a la formulacién, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversiéon con
cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la facultad de ejecucién del gasto
recaiga en el Alcalde Local.

- Coordinar la ejecucién en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales
que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y
orientaciones distritales.

- Cootdinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las contravenciones
definidas en la Ley. asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el ambito local.

- Cootdinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la orientacién y control
administrativo de la Secretarfa Distrital de Gobierno como entidad competente.

- Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

- Adelantar los tramites y acciones necesatios para el cumplimiento de las normas de policfa vigentes sobre
proteccién al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.

- Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Acciéon Comunal. Juntas de Vivienda
Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demas formas sociales que le
competa conforme a la Ley.

Dentro de la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno se encuentra el/la DESPACHO
ALCALDIA LOCAL.

Que tiene, entre otras, como funciones:

- Promover los procesos y canales de intetlocucién entre la administracion central y las Juntas Administradoras
Locales

- Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la gestion publica local en
el marco de las orientaciones distritales en la materia.

- Las demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.

- Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

- Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia.

Realizar el cobro persuasivo de las sanciones econémicas derivadas de la accién policiva de las autoridades a cargo de
la Secretarfa Distrital de Gobierno y reportar la informacién a la Secretarfa Distrital de Hacienda.

- Difundir la informacién relacionada con la gestién local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos
definidos por la Secretarfa.

- Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o
delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa. Politica y de Policia en lo Local.

- Desarrollar los procesos asociados a la formulacién, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversién con
cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacién de la facultad de ejecucion del gasto
recaiga en el Alcalde Local.

- Cootdinar la ejecucién en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos Distritales
que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos y
orientaciones distritales.

- Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las contravenciones
definidas en la Ley. asf como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el ambito local. -
Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la orientacién y control
administrativo de la Secretarfa Distrital de Gobierno como entidad competente.

- Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia. - Adelantar los tramites y
acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia vigentes sobre proteccién al consumidor, control
de calidad, precios, pesas y medidas.
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- Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Acciéon Comunal. Juntas de Vivienda
Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demas formas sociales que le
competa conforme a la Ley.

De conformidad con la Sentencia de la Corte Constitucional C-614 de 2009 "El contrato de prestacién de servicios
es un contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades relacionadas con su administracién o
funcionamiento, y s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningiin caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable...”

El Plan de Desatrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2020 a 2024, "Un nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI", adoptado mediante Acuerdo No. de 2020, establece: Para
el cumplimiento de los propésitos suscritos en el Plan de Desarrollo Local, la Alcaldia Local de Usme, cuenta con el
proyecto de inversion registrado en el Banco de Programas y Proyectos con el nimero Proyecto 1857 Gobierno
legitimo y eficiente, concordante con el Plan Anual de Adquisiciones de la Vigencia 2023, mediante el cual se tiene
contemplada la contratacién del personal necesario para la gestion Administrativa de la Alcaldfa Local y permititle el
cumplimiento total de las obligaciones a su cargo. Lo anterior teniendo en cuenta lo dispuesto la sentencia de
unificacion SUJ02581-2021, proferida por el Consejo de Estado con fecha 9 de septiembre de 2021 y de
conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que sefiala: ¢Naturaleza juridica del contrato
estatal de prestacion de servicios (¢) es un tipo de negocio juridico que expresamente recoge el estatuto general de
contratacién publica; se trata, por tanto, de un contrato tipico, pues esta definido en el numeral tercero del articulo
32 de la Ley 80 de 1993¢. ¢El objeto del contrato de prestacion de servicios es bastante amplio. Esto es asi, toda vez
que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 no solo contempla varios tipos de contratos distintos, sino que, ademas,
dispone que cualquier contrato de prestaciéon de servicios tiene por objeto genérico «desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad».[4] No obstante, la celebracion del contrato de
prestacion de servicios debe formalizarse a través de las modalidades de la contratacion directa, pues asi lo dispone el
articulo 2, numeral 4, literal h), de la Ley 1150 de 2007;. Asi como algunas reglas que permiten tener claridad
respecto de los contratos de prestacion de servicios, distinguiendo las principales diferencias entre este tipo de
contrato y el contrato de trabajo. De esa manera, este fallo fija tres reglas esenciales aplicables a la contratacién por
prestacion de servicios y a las controversias judiciales que se originan por estos contratos. En primer lugar, esta
sentencia fija una regla en relacion al término estrictamente indispensable de que trata el numeral 3° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993. Por lo tanto, establecié que el plazo por el cual se pacta la prestacién debe estar sujeto
estrictamente a una necesidad de caricter temporal u ocasional sin animo de permanencia. En segundo lugar,
establecié como regla, que el término para la no solucién de continuidad de estos contratos sera por un periodo de
30 dias habiles entre la finalizacién de un contrato y la ejecucién del siguiente. Aunque, este limite temporal, no
supone una prohibicién para celebrar contratos de prestacién de servicios de manera sucesiva antes del término de
30 dias habiles, siempre que se atiendan las disposiciones normativas pertinentes. Finalmente, la tercera regla
determina como improcedente la devolucién de valores que el contratista hubiese asumido de mas, frente a la no
afiliacién por parte de la Administracién Publica al Sistema de Seguridad Social en Salud.

La Secretarfa cuenta con el proyecto de inversién registrado en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito,
Proyecto 1857: GOBIERNO LEGITIMO Y EFICIENTE cuyo objeto es “Establecer espacios de accién colectiva y
participacion cualificada para la organizacién ciudadana, el seguimiento y el apoyo de las actividades locales y que son
motores de la transformaciéon social hacia el desarrollo sostenible, la equidad social y la paz, a través de acciones de
Inspeccion, vigilancia y control”.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad debido a lo anterior, y teniendo en cuenta que las
diferentes actuaciones en el Fondo de Desarrollo Local de Usme deben estar revestidas del acatamiento a la
Constitucién Politica, la Ley, los Decretos a nivel Nacional, Distrital, y Local asi como demas normatividad que sirva
de soporte para cualquier decision inherente a la administracion, asi pues, el Fondo de Desarrollo Local de Usme
como entidad local se ve abocado a la puesta en marcha de los diferentes planes, programas y proyectos enmarcados
en un Plan de Desarrollo dentro de la linea de inversion, asi como las actividades necesarias para el cumplimiento de
sus competencias, adicional, todas ellas enmarcadas dentro de los procesos y procedimientos establecidos por la
Secretaria Distrital de Gobierno.
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En consecuencia, el Fondo de Desarrollo Local de Usme para el cumplimiento de los propésitos contemplados en el
Plan de Desarrollo Local, contribuyen de diferentes maneras al objetivo de mejorar la seguridad y la convivencia
entre la institucionalidad y la comunidad para promover estrategias de convivencia en el territorio. Tales como
entornos escolares seguros, parques y entornos seguros, fortalecimiento y conformacién de Grupos de Tejido Social,
inspeccion y vigilancia a establecimientos de comercio IVC, Espacios de participacién ciudadana (reuniones con JAC
y encuentros comunitarios), ocupaciones ilegales, seguridad en el SITP en la localidad y acompafiamiento a la
movilizacion social y las aglomeraciones en el territorio. Por lo que se debe monitorear mas de 3.500 ocupaciones
ilegales en 51 poligonos de monitoreo, distribuidas en toda la localidad con especial atencién las que se encuentran
dentro del parque ecolégico de Montafia Parque Entre Nubes.

En la localidad existen mas de 70 colegios entre publicos y privados sin contar otras instituciones educativas, los que
se deben monitorear de forma constante, en la localidad, contamos con parques recreativos en relacién de dos por
barrio y uno aproximado de 260 barrios, los cuales deben ser cubiertos y atencién a las Juntas de Acciéon Comunal en
sus diferentes problematicas de seguridad y convivencia. Ademas, se debe realizar la inspeccién y vigilancia a més de
5.000 establecimientos de comercio con que cuenta la Localidad de Usme.

Para resolver la necesidad planteada, una alternativa podria consistit en la contrataciéon de una empresa con
experiencia en para que brinde el apoyo requerido. Desde el punto de vista técnico y juridico, la contratacién de una
firma no presenta restriccion alguna, desde el punto de vista econémico se debe tener en cuenta los costos
administrativos asociados a la ejecucion del contrato, los cuales incrementarfan en valor. Otra alternativa consiste en
la contratacion, por medio de un contrato de prestacion de servicios con veinticinco (25) personas naturales, siempre
y cuando no exista cumplimiento de horatrio ni subordinacién laboral, que cuente con la idoneidad en actividades
inherentes al objeto contractual.

1.2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Para satisfacer esta necesidad y dar cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital y Plan de
Desarrollo Local, se adelantard a través de un Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion con
veinticinco (25) personas naturales de reconocida idoneidad y expetiencia para apoyar las acciones de
implementacién, fortalecimiento y operatividad de la estrategia de los gestores de seguridad, el apoyo a la
organizacion social, agrupadas, formada e informada, con participacion activa de las comunidades, con perspectiva
comunal y comunitaria hacia la accién colectiva para, resolver los grandes problemas sociales, desde las perspectivas
sectoriales, intersectoriales y de didlogo social. Por lo tanto, al terminar la vigencia administrativa se tendrd un
aumento en el reconocimiento de liderazgos sociales y sus respectivas agendas de trabajo en materia de mujer, género
y transgenero, atencién a personas mayores.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

2.1. OBJETO

El contrato que se pretende celebrar, tendra por objeto “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
DE LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON SEGURIDAD CIUDADANA, CONVIVENCIA Y
PREVENCION DE CONFLICTIVIDADES, VIOLENCIAS Y DELITOS EN LA LOCALIDAD, DE
CONFORMIDAD CON EL MARCO NORMATIVO APLICABLE”.

2.2. ESPECIFICACIONES N/A
2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demds normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015.
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN

La modalidad de seleccién pertinente para ésta contratacion, corresponde a la contemplada en el literal h del numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, los cuales indican que
se podra contratar directamente con persona natural o juridica, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS
QUE LO COMPONEN:

El valor del contrato se estima hasta por la suma de VEINTICUATRO MILLONES SETESCIENTOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($24,700,000.00).

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contrataciéon corresponde a SETESCIENTOS
QUINCE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($715,000,000.00) de la vigencia fiscal 2023 con
cargo al siguiente proyecto o rubro: Proyecto 1857: GOBIERNO LEGITIMO Y EFICIENTE.

Para estimar el valor de este contrato de prestacion de servicios, se tuvo en cuenta el analisis de sector realizado por
el Fondo de Desarrollo Local de Usme con base en los contratos suscritos por diferentes entidades publicas,
relacionados con el objeto contractual, asi como lo establecido en la resolucién vigente por la cual se adopta la tabla
de honoratios para las personas naturales que celebren Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestién con la Entidad.

4.1 Estudio del Sector

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la Secretatfa Distrital
de Gobierno requiere la celebracién de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION; para el efecto, se identificé en el mercado una diversidad de proveedores que sirven de insumo para un
analisis comparativo que corresponde al siguiente:

Objeto No. cto | Vigencia Entidad Valor mensual Valor total

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO PERSONAL DE | FDLM- 2022 ALCALDIA LOCAL | $2.233.000,00 $22.330.000,00
APOYO EN LA CONDUCCION DEL VEHICULO DE | CPS-099- DE MARTIRES
PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL | 2022
DE LOS MARTIRES, ASIGNADO A DESPACHO. (71125)
APOYAR LAS LABORES DE ENTREGA Y RECIBO DE | FDLSC- 2022 ALCALDIA  LOCAL | $2.400.000,00 $14.400.000,00
LAS COMUNICACIONES EMITIDAS O RECIBIDAS | CD-139- DE SAN CRISTOBAL
POR LAS INSPECCIONES DE POLICIA DE LA | 2022
LOCALIDAD
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO EN TEMAS | FDLCB- | 2022 ALCALDIA  LOCAL | $2.500.000,00 $36.160.000,00
RELACIONADOS CON EL BIENESTAR Y LA | CD-638- DE CIUDAD
PROTECCION ANIMAL Y LA TERRITORIALIZACION | 2022 (78 BOLIVAR
DE LAS ESTRATEGIAS, AST COMO, EL APOYO EN EL
SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
A NIVEL URBANO Y RURAL

PROMEDIO $2.377.666,67 $24.296.666,67

Teniendo en cuenta la anterior informaciéon y el Plan Anual de Adquisiciones aprobado para la presente vigencia
fiscal, es pertinente la celebracion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
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De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, para la prestacién de servicios profesionales
y/o de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales, las Entidades pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa, la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para la prestacion del servicio requerido y en concordancia con la descripciéon de la necesidad sefialada, se requiere
contar con una persona que cumpla los siguientes requisitos minimos de idoneidad, los cuales estin directamente
relacionados con el objeto a contratar y de conformidad con lo establecido en la resolucién vigente, por la cual se
adopta la tabla de honorarios para las personas naturales que celebren Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién con la Entidad

5.1. Persona Natural

FORMACION ACADEMICA TITULO DE BACHILLER

EXPERIENCIA LABORAL TREINTAY SEIS (36) MESES

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

En el siguiente cuadro se establece la tipificacién y estimacion de los tiesgos para el presente proceso:
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7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LA
ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL Y CENTRO DE TRABAJO

El Decreto 1607 de 2002 junto con el estudio técnico realizado en la Entidad por la ARL Positiva, clasificaron las

actividades econémicas para el Sistema General de Riesgos Laborales

Distrital de Gobierno de la siguiente forma:

de los centros de trabajo de la Secretaria

Actividad Econémica Principal y Centros de Trabajo

Clase de Riesgo

Principal

Empresas

dedicadas a

actividades

¢jecutivas  de
administraciéon publica en general. Incluye ministerios,
organismos y dependencias administrativas en los niveles
central, regional y local.

la

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Centros de
Trabajo

Actividades Externas a las sedes Administrativas Distritales y
Locales:

Servicios Comunitarios de Proteccion en salud, integridad y
defensa del ciudadano, campafias educativas, actividades
sociales, participacion en actividades locales, talleres vy
conferencias a nivel domiciliario, en instituciones gremiales,
barrios, veredas, corregimientos y zonas que conforman el
distrito y de las localidades en particular. Por la actividad que
desarrollan y los riesgos potenciales e inherentes que
conllevan se incluyen las Actividades de servicio comunitario
de ayuda y proteccién a las personas y a la comunidad de la
localidad, censos de poblacién en funcién de objetivos y
politicas y en general asistencia social y de salud en la
comunidad.

11

Centros de
Trabajo

Actividades Externas a las sedes Administrativas Distritales y
Locales:

Saneamiento Ambiental con el objeto de obligar al
cumplimiento de las normas y reglamentos de la localidad.
Ante solicitudes y quejas de la comunidad se adelantan
operativos de vigilancia ambiental en publicidad, humedales,
quebradas y otras locaciones en que sean requeridos.

11T

Centros de
Trabajo

Actividades Externas a las sedes Administrativas Distritales y
Locales:

Asesoramiento Técnico, inspeccion y supervision en Obras,
Supervisién, intervencion, asesoria, vigilancia y Control de las
Obras civiles y de Infraestructura que se adelanten en la
localidad con recursos publicos. Supervision de proyectos
que se adelanten sobre obras civiles sea de construccion,
mantenimiento o rehabilitacién de la infraestructura a nivel
de la capital y a nivel de las localidades en general.

v

Actividad Econémica Principal y Centros de Trabajo

Clase de Riesgo

Centros de Empresas dedicadas a actividades de investigacion vy \Y% X
Trabajo seguridad incluye solamente a empresas dedicadas a los
dactiloscopistas en los cargos de detective agentes
profesionales especializados, personal de detectives en
distintos grados, directores de establecimientos carcelarios,
mayores , capitanes, tenientes, sargentos, guardianes, servicios
de escoltas, servicios de transporte de valores
Persona Ninguno de los anteriores riesgos aplican para persona N/A
Juridica jutidica, porque no estin contemplados en articulo 2°de la
Ley 1562, el cual Modifica el articulo 13 del Decreto -Ley
1295 de 1994 el cual establece los afiliados al SISTEMA
General de Riesgos Laborales.
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En atencién a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, "los contratistas prestaran garantia Gnica para el
cumplimiento de las obligaciones sutgidas del contrato". Las garantias consistitin en poélizas expedidas pot
compafifas de seguros legalmente autorizadas, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de
cobertura del riesgo autorizados por el reglamento. Las garantias no seran obligatorias entre otros, en los contratos
cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantfa, caso en el cual correspondera a la Entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago.

Por lo anterior, el presente proceso de contratacién SI requiere de constitucion de garantias. Si se requiere, el futuro
contratista se comprometera a constituir a favor de Bogota D.C. Secretarfa Distrital de Gobierno, NIT 899.999.061 -
9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 2015:
Contrato de seguro contenido en una poliza, con los siguientes amparos:

- CUMPLIMIENTO: por el 10% del valor total del contrato y vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses
mas.

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA

La presente contratacién NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para
Colombia. Para determinar si estd cobijado debera revisar lo dispuesto en el articulo 2