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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE

UNIDAD SOLICITANTE OFICINA Y/0 DIRECCION DE o

(ESPACIO FISICO) PROCESO SERVICIO 0 AREA DE P

FRIMERA DE MAYO DIRECCION DE AMBULATORIOS VACUNACION &

1. SUPERVISION
Tips dr Supervision, Marces cem X RPERVIEKON LT, X EUPER VSN PLURAL O CTRIUNTA
RESPONSABLE 1
RESPONSABLE 2
i " Sreies T ‘ el Pural 9 ponjuetz) © (Seryidor { Profesional de Apays yio Lider - Planta ) (En cass de superviskon pharal o conjuns u stro supervisor sdickanal)
AHURELALEX] ROJAS MARTINEZ CARGO DIRECTOR TECNICO. ANDRE] ALEXI ROIAS MARTINEZ CARCO: DRESTOR TECNICO
BUMBRE COMPLETO CODNGO 009 GRADD 05 HOMBRE COMPLETG QDD 009 GRADO 03

FUNCIONES U

EHAVISION UNICA:

FUNCIONES SUFERVISION FLURAL O CONJUNTA

Segun ¢l mansal de conteutacion. Lax contemplades en ol Capitula 8, Manual de Uandrutucion (Resolucion 153 de 2019 5 | Segiin of manual de contratucion:

Articuln 11 Resoluridn No 33 de 2012) Respansable 1. Lax contemmpladar on el numeral £.6.73 3 16 7.5 y lar demis gue mo extdn asignadas al Responsable 2 o
profesianal del arca

Responsable I: Lax contempladas on of nimersl £6.71 8673, 8674

En general para kot das respornables, lar contempladas en of Capitula 6. Manusl de Contratacion (Resolucion 137 de 2018 5

[ Articuls |3 Resoliwcidn No 53 de 2022}

3. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

CATLRORLA il REQUISITOS
(SEGONTABLADE | (SEGONTABLADE | (ot Tani s i PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO 0 DE
u I TF+TP AUXILIAR DE ENFERMERIA TECNIOD NOAPLICA
RIESGO ARL
EXPERIENCIA ESPECIFICA (revisar hoja de clasificacion del {sm"ﬂ‘h”ﬂg'::&mmm“ wmem;
riesgo)
MO APLICA [0} NO REQUIERE
4. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA No. HHORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FLIOS

saas 200

& INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

DEIETO CONTRAUTUAL:

FRESTAR SERVICHIS COMO TECHIOO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARKOLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORKS EN SALUD DE LA SUBRED INTEORADA DE SERVICIOS DE SALUD
[CENTROORIENTEES E

FOCIORAMIENTO DEL CONTRATO EN EL SECOF [ HASTA EL 20 DE AIRIL DE 20231

ACION:

|n Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente .S F, constiluye una categoria espocial de entidad pablica d Tizuda, con p Juridica, 7 o inastrati imen de o
previsto desde el mumeral & del articulo 193 de La Ley 100 de 1993 e el de Derecho Privado, ¥ en ese sentido, cuenta con su propio Estatuta ¥ Manual de Contratacidn, sobre el caal s fipn las reglas y pl'umdlmlaﬂouu et maternia Ahors
bicat y e s gestion mtegral de la prestacion de sus servicios en salud, articuln loy sistemas de gestion que la de 10x dbe salud con calidad, nwulmul-d eliciencia y acorde con lus necesidades de los
tsuarios, die al forma que se han estidiodo las necesidades a satisfacer por el bempo estrictamente indispensable en I Direccidn de parn e o 1o de dadd les, wmiciando con ln verificacion de personal de
planta, el cual o es suliciente conforme o expedida pos el e die la Dvreceaon de Tabento Humano de In Entidsd y las reglas establecidas parn este Gipo de contrutos, prevista en el Manual de Contratacion vigente
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

I Unilizar las medidas v elementos de proteccion personal. 2. Realizar el al iento de los biologicos, insumos y el paracl proceso de vacunacion diania, 3, Explicar el proceso de aplicacion del
bioldgico al usuario v dar daci en los cuidados post vacinales 4. Realizar Lo apl iologi liendo los 1 de 16n segura. §, Reiterar al usuano sy permancncia en la
sala de espera ¢l icmpo que se le indique segin el bioldgico. 6. Realizar i do M el i de biolégico actualizado. 8. Cumplir con el crosograma de

limpseza y desinfeccion de las neveras, termos, cavas entre otros. 9. En la segunda dosis de vacuna (si aplica), md-lanr al usuario si presento algon ESAVL Si cumple con criterios de ESAVI-grave notificar segin
¢l Protocolo Nacional de ESAVI-29% del INS,

& APROBACION DE LA SOLICITUD
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|8 Phreccadm Ciperative de Giestion de Tabkento Humana por del Formato Certificaciin de Insullchencan ¢ Inexivtencis de Potwanal en Planta AP-TH-FT-123, valuds que la Subred ruda de Servicios de Salud Centro Oviente E8 F, no csenta con el
persnal suflciente 3 o perfil {@yeridopara el desarrolia de idades ¥ objeto sefalados en la preseaile solicitud
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2] El GISELA AKBREA HUELGOS CASAS PS 1480 2033 CC 3471042
; REEMPLAZA
NUEVO: R

GENNY FPADLA RODRIGUEZ GARCLA PS 1460 2022 O 1955247
ANDHEA DEL FILAK SALCEDO BOUORQUEZ PS 2444 2012 CC S1340521
JULISEA ANDREA ALVAREZ PESA PS 1468 3013 ©C 1012930133
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ao SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E ==
T CODIGO: AP-TH-FT-12

'ﬁ R ESTRATEGICO- GESTION DEL TALENTO HUMANO oAb 3
Bbred et ce Senicis ce Selud

VERS H
FORMATO CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA 012

— - FECHA: 2022-09-30
ﬂ Centro Oriente E.SE,

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que conforme con la solicitud presentada por el area solicitante de la contratacion y de acuerdo

con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o
msuficiencia de personal:

CAUSAL DE SOLICITUD CARO QUEAPLICA
(Marque con un X)

No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio.

Existe personal en la planta, pero este no es
suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado

de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

JUSTIFICACION

la persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguiente perfil TECNICO para atender
la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR SERVICIOS
COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS EN SALUD DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., cuya solicitud fue
realizada por la DIRECCION DE AMBULATORIOS.

La presente certificacion se expide a los 08 dias del mes de febrero del afio 2023

Cordialmente,

Director de Gestion del Talento Humano
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma.

Cargo funcionario Firma Fecha
/ Contratista hompes Cargo s

Revisado por: Jennifer Lozano Cruz Profesional Talento Humano dmiﬂ- 08 de febrero del 2023

Elaborado por: Daniela Luzardo Rodriguez Enlace — Operativo ’Du-»h j-j»-ln 20 de enero del 2023




