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Sefores

LE. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA
Calle 55 Diagonal 14-54, Calle de los estudiantes.
Ciudadela Real de Minas. Bucaramanga, Santander

E.S.D.

Referencia: Presentacion de oferta

Asunto: Proceso de Contratacion- Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No
SAMC -002-2023, en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: “La LE. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA-
SEDE A, entrega a titulo de Arrendamiento el espacio de terrena para el
funcionamiento de la cafeteria de la institucion educativa, asi:  Un espacio
destinado para la elaboracion y venta de alimentos, paguetes y bebidas y un
comedar escalar con caracter sacial. Lo anterior a fin de que, en estos espacios
institucionales, se preste el servicio de Cafeteria Escofar, y se ofrezcan a precios
accesibles conforme al mercado, productos comestibles con altos estandares de
calidad, para que exclusivamente en los horarios denominados descansos, puedan
prestar dicho servicio.”

Estimados sefiores,
Sebastian Le6n Pardo en adelante el “Proponente”, manifiesto, baje la gravedad del juramento que:

1. Que conozco y acepto todos los Documentos del Proceso.

2. Que, de conformidad con los documentos de esta contratacién, me comprometo a ejecutar el
sigtiiente objeto:

“LaL.E. TECNICO-NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA- SEDE A, enlregaa
titulo de Arrendamiento ef espacio de terreno para el funcionamiento de la cafeteria de la
institucion educativa, asi:

- Un espacio destinado para la elaboracion y venta de alimentos, paquetes y bebidas
- Un comedor escolar con caracter sociat,

Lo anterior a fin de que, en estos espacios institucionales, se preste el servicio de Cafeteria
Escolar, y se ofrezcan a precios accesibles conforme al mercado, productos comestibles con
aftos estandares de calidad, para que exclusivamente en los horaries denominades
descansos, puedan prestar dicho servicio.”

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 6443890- 3007771467 -3144742066
SEDE B: Carrera 13 No. 42-46 Centro Teléfono: 6522299
Pagina Web: www.instenalcobucaramanga.edu.co
Bucaramanga, Colombia
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3. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir et contrato si e} Proponente resuita adjudicatario def Proceso de
Contratacion de la referencia.

4. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del estudio previo y el pliego de condiciones que hace parte de este proceso.

5. Que la oferta econémica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han
sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la
Oferta.

6. Quelos documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas
autorizadas para el efecto.

7. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniende en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demés contribuciones gue se causen con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato v que, en consecuencia, de
resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasién del pagoe de tales gastos.

8. Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré ef contrato en la fecha prevista para el efecto
en et Cronograma contenido en los Documentos del Proceso, y ejecutaré el contrato en el
plazo establecido por la Entidad para ello.

9. Que, en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma
alti contenido.

10. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que, a la terminacion dentro de la
vigencia del Contrato, y que cumpliré con Ia totalidad del alcance y los requerimientos y
especificaciones técnicas de que trata el estudio previo y et pliego de condiciones y adendas,
documentos que forman parte de este proceso.

11. Manifiesto estar a paz y salvo con las obligaciones laborales frente af sistema de seguridad
social integral y demés aportes relacionados con las obligaciones laborales.

12. Manifiesto que en mi condicion de proponte Nacional, la propuesta involucra bienes y
servicios, ast 100% nacionales.

13. Manifiesto bajo gravedad de juramento, que no me encuentro incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones previstas en la Constitucion Politica o en Iz
Ley, especialmente en el articulo 8°. de la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 1474 de
2011 y demas normas concordantes, que impidan la participacion de! proponente en el
presente proceso contractual y en la celebracion y ejecucion del respectivo contrato.

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 6443890- 3007771467 -3144742066
SEDE B: Carrera 13 No. 42-46 Centro Teléfono: 6522299
Pégina Web: www.instenalcobucaramanga.edu.co
Bucaramanga, Colombia
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14. Que, en todas las actuaciones derivados de lo regulado en el proceso contractual, obrare con
la transparencia y buena fe que la Constitucion politica y las leyes exigen.

15. Que, los datos para ser contactado son los suministrados en este mismo formato, informacion
que en todo su contenido es cierta.

16. Que autorizo la I.E. Técnico Nacional de Comercio de Bucaramanga, para que remita al correo
electronico abajo registrado, las diferentes observaciones, solicitudes de subsanabilidad y
demas requerimientos que sean menester, frente a lo cual manifestd que es exclusiva mi
responsabilidad para revisar. Las bandejas de entrada y las demas fuentes de ingreso como
las relacionadas con correos no deseados o Spam. Asi mismo, autorizo se me sea notificado
electronicamente cualquier acto administrativo de caracter particular del proceso.

17. Que certifico en mi calidad de persona natural proponente, que nos encontramos en
capacidad de cumplir con todas las especificaciones técnicas sefialadas en el pliego de
condiciones y sus adendas.

18. Garantizo una alimentacién balanceada avalada y certificada por una nuiricionista, contando
también con un chef certificado y con experiencia en cocina dentro de nuestro equipo de
trabajo, dando asi un adecuado funcionamiento y coordinacién en la cocina por &, también se
elabora 1 manual de BPM y otro de higiene y desinfeccion de la planta fisica, equipos y
menaje, ofreciendo asi una herramienta clara para la manera correcta y optima de Ia limpieza,
fabricacion de alimentos, utensilios de cocina, saneamiento, almacenamiento, distribucion y
almacenamiento adecuado de lo alimentos, garantizando asi que estos no deterioren y sean
perjudiciales para la salud del consumidor final.

Cordialmente,

FlRMAf?&La;Lun ‘.a:’ " ch (lo

Nombre del Proponente Sebastian Leén Pardo

C. C. No. 1.102.387.215

Direccion de correo Diagonal 22 125-68

Correo electronico Sebastianleonpardo3@gmail.com
Teléfono 3163508477

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 6443890- 3007771467 -3144742066
SEDE B: Carrera 13 No. 42-46 Centro Teléfono: 6522299
Pagina Web: www.instenalcobucaramanga.edu.co
Bucaramanga, Colombia
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Sefiores

LE. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA
Calle 55 Diagonal 14-54, Calle de los estudiantes.
Ciudadela Real de Minas. Bucaramanga, Santander

ES.D.

Referencia: Manifestacion de inferés

Asunto: Proceso de Contratacion- Seleccion Abreviada de Menor Cuantfa No.
SAMC -002-2023, en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: “La I.E. TECNICQ NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA-
SEDE A, entrega a titulo de Arrendamiento el espacio de terreno para el
funcionamiento de la eafeteria de la institucién educativa, asi:  Un espacio
destinado para [a elaboracién y venta de alimentos, paquetes y bebidas y un
comedor escolar con cardcter sociat. Lo anteriora fin de que, en estos espacios
institucionales, se preste el servicio de Cafeteria Escolar, y se ofrezcan a precios
accesibles conforme al mercado, productos comestibles con alfos est4ndares de
calidad, para que exclusivamente en los horarios denominados descansos,
puedan prestar dicho servicio.”

Estimados sefores,

Sebastian Ledn Pardo en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento mi
infencion de participar en el proceso de confratacion de fa referencia, acatando los términos y
condiciones establecidos por la Institucién Educativa, para este,

Cordialmente,

FIRMA [:%etmlm-\ L.,&n pow J:.

- Nombre del Proponente Sebastian Ledn Pardo

- C.C. No. 1.102.387.215

' Direccion de correo Diagonal 22 125-68

- Correo electrénico Sebastianleonpardo3@gmait.com

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 5443890- 3007771467 -3144742066
SEDE B: Carrera 13 No. 42-46 Centro Teléfono: 6522299
Pagina Web: www.instenalcobucaramanga.edu.co
Bucaramanga, Colombia
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Camara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL
Fecha expedicién : 02/02/2023 - 15:44:24

Recibo No. 10788359, Valor: $3.600
CODIGO DE VERIFICACION: G3TC23E564

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el respectivo cddigo, para que visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dfias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombre: LEON PARDO SEBASTIAN
Identificacién: 1102387215
Nit: 1102387215-9
Domicilio principal: Floridablanca

MATRICULA
Matricula No. 05-471551-01
Fecha de matricula: 21 de Septiembre de 2020

Ultimo afio renovado: 2022
Fecha de renovacidn: 31 de Marzo de 2022

Grupo NIIF: GRUPC I. NIIF PLENAS
UBICACIGN
Direccidn del domicilio principal: DIAGONAL 22 # 125 - 68 BARRIO PALOMITAS
Municipio: Floridablanca - Santander
Correo electrdnico: sebastianleopardo3@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3208243990
Teléfono comercial 2: No reportéd
Teléfono comercial 3: No reportéd
Direccidn para notificacién judicial: DIAGONAL 22 # 125 - 68 BARRIO PALOMITAS
Municipio: Floridablanca - Santander
Correo electrdnico de notificacidn: sebastianleonpardo3@gmail . com
Teléfono para notificacidén 1: 3208243990
Teléfono para notificaciédn 2: No reportd
Teléfono para notificaciédn 3: No reportd
La persona natural LEON PARDC SERASTIAN SI autorizé recibir notificaciones
personales a través de correo electrdnico, de conformidad con 1lo establecido en
los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Pagina 1 de 4
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Cémara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL
Fecha expedicién : 02/02/2023 - 15:44:24
Recibo No. 10788359, Valor: $3.600

CODIGO DE VERIFICACION: G3TC23B564

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW . CAMARADIRECTA . COM y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOGMICAS - CTIU

Actividad principal Cédigo CIIU: S5613.
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 1084.
Otras actividades C&digo CIIU: S629.

Descripeidn de la actividad econémica reportada en el Formulario del Registro
Unico Empresarial y Social -RUES-: Elaboracidén y venta de alimentos, venta de
bebidas y comidas preparadas.

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculado reportd la siguiente informacidn financiera, la cual
corresponde a la dltima renovacidn de la matricula mercantil, asi:

Estado de situacién financiera

Activo corriente: $1.000.000
Activo no corriente: $500.000
Aetivo total: $1.500.000
Pasivo corriente: 50

Pasivo no corriente: $0

Pagive total: $0
Patrimonio neto: $1.500.000
Pagivo mds patrimonio: $1.500.000

Estado de resultados

Ingresos actividad ordinaria: $900.000
Otros ingresos: 50
Costo de wventas: $700.000
Gastos operacionales: 50
Otros gastos: $0
Gastos por impuestos: S0
Utilidad operacional: $0
Utilidad neta: $0
Resultado del pericdo: $0

RECURS0S CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrative
y de lo Contencioso Administrativeo y la Ley 962 de 2005, los actos
administrativos de registro, guedan en firme dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre gue no sean objeto de
recursos. Para estog efectos, se informa que para la Camara de Comercio de
Bucaramanga, los sabados NO son diag hibiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensiveo, hasta tanto logs mismos sean resueltos, conforme lo prevé

Pdgina 2 de 4




Camara de Comercic de Bucaramanga
CERTIFICADO DE MATRICULR DE PERSONA NATURAL
Fecha expedicifén : 02/02/2023 - 15:44:24
Recibo No. 10788359, Valor: $3.600

CODIGO DE VERIFICACION: G3TC23E564

Verifigue el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADTRECTA.COM y digite el respectivo cbdigo, para que visualice la
imagen generada al momentc de su expedicién. La verificacifn se puede  realizar
de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.

el articulo 79 del Cddigo de Procedimiento Administrativo vy de los Contencioso
Adminigtrativo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en curso
ningin recursoc.

TAMANCO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resolucidn 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de la empresa es
Micro Empresa

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculade o inscrito
en el formularic RUES:

Ingresosg por Actividad Ordinaria: $£900.000

Actividad econfmica por la gue percibid mayores ingresos en el periodo:
CIIU: 9511

INFORMACION COMPLEMENTARIA

No aparece inscripcidn posterior de documentos que modificgue lo antes enunciado

| El presente certificado no constituye conceptos favorables de uso de suelo, |
| normas sanitarias v de seguridad. |

Este certificado refleja la situacidn juridica registral de la persona
natural, a la fecha y hora de su expedicidn.

Importante: la firma digital del secretaric de la Camara de Comercio de
Bucaramanga contenida en este certificado electrdnico se encuentra emitida por
una entidad de certificacidn abierta autorizada v vigilada por la

superintendencia de industria y comercio, de conformidad con  las exigencias
establecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firma mecdnica que es una
representacién grifica de la firma del secretario de 1la Camara de Comercio de
Bucaramanga, como la firma digital y la respectiva estampa croncldgica, las
cuales podrd verificar a través de su aplicativo visor de documentos pdf.

No, obstante si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual
puede imprimirlo desde su computador con la certeza de gque fue expedido por la
Camara de Comercio de Bucaramanga. La persona o entidad a la que usted le va a

entregar el certificado puede verificar, por una sola vez, su contenido
ingresando a www.camaradirecta.com opcifn certificados electrénicos y digitando
el cédigo de verificacidn que se encuentra en el encabezado del presente

Pagina 3 de 4



Cédmara de Comercio de Bucaramanga
CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL
Fecha expedicién : 02/02/2023 - 15:44:24
Recibo No. 10788359, valor: $3.600

CODIGO DE VERIFICACION: G3TC22ES64

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WWW.CAMARADIRECTA.COM y digite el reapectivo cbdigo, para que visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicifn. La verificacién se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedicién.
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documento. E1 certificado a validar corresponde a la imagen y contenide del
certificado creado en el momento en gue se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de la cédmara.

-—""—'—‘——“-?

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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40



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR,

CERTIFICA:

hoy jueves 19 de

enero de 2023, a las 23:47:37, el nimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1102387215

Caodigo de Verificacion

1102387215230119234737

- Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 ¥y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C

4

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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i CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
Y 23:50:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 214060335

Bogota DC, 19 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado e Sistema de Informacion de Registro de Sanciones o inhabilidades
(SIR1), el(fa) sefior(a) SEBASTIAN LEON PARDO identificado{a) con Cédula de cludadania nitmero 1102387215:

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener ias anotaciones de las sanclones o Inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de hombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las dacisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejerciclo de la accion de repeticion o Bamamiento en garantia. Este documento tlene efectos para acceder af sector ptblice, en los términes que
establezca la ley o demids disposiciones vigentes. Sa integran al registro de antecedentes solamerte los repottes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcitn de contratos con ef estado, es responsabilidad de Ja Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en Ia pagina web: hitp:/iwww.procuraduria.gov.cofportalantecedentes. htmi

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Cludadane

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO t:ONSTA DE 1 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIEIQUE QUE EL NUMERGC DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisién de Relationamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170 Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Golombia informa:
Que siendo las 04:52:36 PM horas del 02/02/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1102387215
Apellidos y Nombres: LEON PARDO SEBASTIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Polftica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcién de la pena,

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
| constitucional.

- Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las jnst
| Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorada # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administraliva: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
6169700 ext. 30652 (Bogotd)

Resto del pals: 018000 910112
E-mail. dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Ministerio de Defensa LS GOV.CO

Republica MNacional Contratacién
Todos los derechos reservados.
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@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/01/2023 11:57:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1102387215 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 50968097 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es
vélida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda || B Imprimir

515 9000

: (e Policia Nacional de Colombia
c Direccion General - Cra. 59 N 26- 21 @ £l futuro A
{ s & , Centro Administrative Nacional CAN, Bogots D.C. S lodos

Linea de atencién: 018000-910112
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D I ~—N\ Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto Actualizacién
4. Numero de formulario 14889431521

U1V A0

89984(8020) 0 g
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV |12. Direccién seccional ]14.Eu26n electrénico
110238721 5[ g | Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4 Il /
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de |dentificacion 27. Fecha expedicicn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1102387215 201607209
Lugar de expedicin 28. Pais 29, Departamento 50, ':‘iudadw.uﬁidpiu ’ '
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Piedectiesta 547
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre 34,008 nombres
LEON PARDO SEBASTIAN
35. Razén social
36. Nombre comercial : 137 Sighy—
i LN
_UBICACIGN - -
38. Pais 39. Departamento \ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 39 |Santander Fe 8 8 |Floridablanca 276
41, Direccisn principal §
DG 22 125 68 BRR PALOMITAS
42, Correo electrénico sebastianleonpardo3@gmail.com i _ =
43, Cadigo postal |44 Telétono 1 - & 3208243099 04 Tekfono2
i . CLASIFICACION
Actividad eccndniiﬁ — Ocupacién
Actlvidad principal Atividad secunsigria . Otras actividades 52. Nimero

46.Codigo  47.Fecha inlclo actividad 48.Codigo - < 4F. F echa tnicia sctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

|56 13[[20180201||108 4204980201 [5 6 2 9| || I | |

- “Responsabilidades, Calldades ¥ Atributos

1 2 3 4 5 6 7 4 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26

MédisolmlllII!_I'!"IIIIIIIIIIIIIIIIl|

48 - No responsable de IVA

Obligzdes aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10
l l ' l I , I l l I I 55.Forma  56.Tipo Senvicio 1 2 3
54, Cédiga |E Modo ,
11 12 13 14 15 16 17 18 1 20
L Ly )] ] | 1| = '

IMPORTANTE: Sin perjulcio de [as actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario “RUT-, tendré vigencia indefinida y en i2 no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de [a DIAN

50.Anexcs S| |:| NO D 60. No. de Folios: |:I 61.Fecha | ]

La informacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspensicn | Sin perjuicio de las verficaciones que la DIAN realice,
¥ cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz: en caso de constatar | g oitorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adel dn los procedimit adminlstrativos
sancionatorics o de suspensicn, segtin el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984, Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 02-02-2023 03:25:27PM
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LUTLATRO COREDSQU t
€M lcisnange
N

CORPORACION FESTIVAL DE CUENTEROS
Nit. 804.000.542 -7

Certifica

Que el sefior SEBASTIAN LEON PARDO, identificado con Cédula de
Ciudadania 1.102.387.215 de BUCARAMANGA, presto el servicio de atencién y
cafeteria en las instalaciones del Teatro Corfescu desde el 15 de enero de 2018,
hasta el 13 de marzo de 2020, donde realizaba las actividades de servicio y venta
de bebidas frias, refrigerios, bebidas calientes, dulceria, entre otros.

Se certifica en Bucaramanga alos 10 dias del mes de agosto de 2021 a solicitud
del interesado.

Atentamente,

Jiin/

S FABIOLA BARRERA RUIZ
rente ejecutva

Calle 34 #26-46 Bucaramanga
634 40 16 - 645 77 29 / www.corfescu.com
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z Gmail SEBASTIAN LEON PARDO <sebastianléonpardo3@gmail.cori>

Respuesta a solicitud Atericién al Ciudadano - Alcaldia de Bucaramanga
1 mensaje

rio-responder2@bucaramanga.gov.cé <no-rasponder2@bucaramartga.gov.co>

Para: sebastianleonpardo3@amail.com

6 de febrero de 2023, 17:04

2T . .
& Notificaclon Sistema Gestian de Solicitudes del Ciudadano - G5C

1 L3 Respuesta a solicftud: 1-WEB-202302-00015030
| mn..%h_hwana Alcaldia de Bucaramadnga
Niimero de Sallcitud: 1-WEB-202302-00015030
Fecha Respuesta: 216/2023 5:04:14 PM
Tipo Solicitud: Peticién de Informacion
Medio Radicado: WEB
Oficiria Asighada: Secretaria de Salud y Ambiente Bucaramanga / jtaicedop
Documentos Adjuntos: N/A

Bucaramanga, 6 de febrefo de 2023 Sefior SEBASTIAN IEON PARDO L.C Cordial saludo. De acuerdd a la solicitud
radlizada por Usted, a la Secretarla de Salud y ambients, a cerca de la tapacitdcion que requidren sobira BPM y temas
relacionados con fa manigulacién de alimentos, e permiito informarle que teniéndo en cuenta la comunicacion telsfériica

Respugsta: qué tuvimos con Ustedes, la capdcitacién se realizard el dia 14 de febrero a las 3 pm. Queda pendiente por pdrte de
Ustedes confirmarme el IUgar, donde daré dicha tapacitacién. De igual forma, 1és recusrdo que deben tener disponiblé un
video beam para poder reproducif las diapositivas que sé utilizarén como medid didéctico para presenfarles dé una méjor
manera |o$ temas a revisar, Atentamente, JIMENA CAIGEDO Bacteridloga CPS correo! jeaicedop@bucaramanga.gov.co
3102558242

"Aviso legal - Proteccién de Datos Personales: EIMUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT. 890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldla de Bucaramanga), dando éumplimiento a lo estipulado enf la Ley 1581 de 2012 y su
decret6 reglamentarlo 1074 de 2015, tendiente a la proteccién de diitos personales lo invitdmos a que conozca nuestra Politica de Tratarniento de Informacién Personal la cual puede er consultada én nuestro sitio wab; er la Polificas se establece los |
derechios que le asistén comd titular, el procedimiento para sjercerlos, las finalidadés para la cual se tratari los datos, entré otros aspectos. Si usted tieng algund inquietud frente al manejo de la informacién, envié su solicitud a través de nuestra pagina

web: www.bucaramanga.gov.co y corl gusto ser4 atendido.” *Aviso legal — Confideniclalidad: La infarmacion conteriida en éste mensaje, en los archivos 4djuntos son confidenciales, asl como fa INFORMAGION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que

puede ser LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencién de que sed conoclda por terceros, por lo tanto, dé conformidad don las riormas legales vigentes, su intérceptacién, sustraccldn, extravio,

reproduccién ¢ uso nd autorizado esta prohibido a cualquier persona diferente. Si usted ha recibido este cérreo por error, equivocacion u omisidri queda estrictamente prohibide la utiliZacion, ¢opia, réimpresion, reervio; cualquler dccion tomada sobre
este carreo podré ser penalizada legdimente, En tal ¢aso, favor notificar en forma irimediata al remitente.” ,




CARTA DE COMPROMISO

Sefores

Institucién Educativa Técnhico Nacional de Comercio

Yo Sebastian Ledn Pardo, identificado con Cédula de Ciudadania 1.102.387.215
de Piedecuesta, en m calidad de proponente, dentro del Proceso de Seleccion No
SAMC-002-2023 de la Institucion Educativa Técnico Nacional de Comercio, ubicado
en la Calle 55 diagonal 14-54, Ciudadela Real de Minas, en la ciudad de
Bucaramanga.

Manifiesto por medio de este escrito, que en caso de resultar adjudicatorio del
Proceso de Seleccién No SAMC-002-2023, con la Institucion, en el cumplimiento e
implementacién del protocolo de bioseguridad por COVID-19, conforme a la circular
No S-SDSYA23-2022, emitida por la Secretaria de Medio Ambiente de
Bucaramanga, con el fin de prevenir y mitigar la propagacion del SARS COVID-19.

Cordialmente

6e\oa\~élmn \-e&h p@“io ,

Sebastian Leén Pardo
C.C 1.102.387.215

Lo



CARTA DE COMPROMISO

Sefiores

Institucion Educativa Técnico Nacional- De Comercio
Bucaramanga

ESD

Por medio del presente documento, yo Sebastian Leén Pardo, identificado con
Cedula de Ciudadania 1.102.387.215, en mi calidad de oferente del Proceso de
Contratacion — Seleccion abreviada de Menor Cuantia No SAMC-002-2023: en caso
de ser adjudicado, me comprometo a realizar el pago correspondiente al concepto
de Arrendamiento de la Cafeteria de la Institucion de la siguiente manera:

Primer pago correspondiente al primer mes de arrendamiento por valor de
6.000.000 que se realizaria en el inicio de operaciones de la cafeteria estimado en
el mes de marzo del 2023

Segundo pago correspondiente a cuatro meses de arrendamiento por adelantado,
que serian equivalentes a los meses de abril, mayo, junio y julio, por valor de
24.000.000, los cuales se pagarian en los primeros 5 dias del mes de abril de 2023.

Tercer pago correspondiente a dos meses, que serian equivalentes a los pagos de
arrendamiento del mes de agosto y septiembre, por valor de 12.000.000, ef cual se
pagara en los primeros 5 dias del mes de mayo del 2023

Cuarto pago correspondiente a dos meses, que serian equivalentes a los pagos de
arrendamiento del mes de octubre y noviembre, por valor de 12.000.000, el cual se
pagara en los primeros 5 dias del me de junio del 2023.

oLy



De esta manera se realizara en su totalidad el pago de arrendamiento de la cafeteria
de la Institucién Educativa Nacional De Comercio para el mes de junio de 2023, por

Con esto dejo constancia, que para los primeros cinco dias del mes de junio de 2023
habre cubierto la totalidad del pago por valor de 54.000.000, en caso de no cumplir
<o o estipulads en-esta carta, me haré responsable de foda medida legal-que ia
Institucién considere llevar a cabo.

Cordialmente

66‘06511:1-\ Le.é-\ ()o Jo

Sebastian Ledn Pardo
C.C1.102.387.215
Celular 3163508477
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I. GLOSARIO

A continuacién, encontrara la terminologia necesaria para la comprensién
adecuada del presente manual:

Higiene: Limpieza o aseo para conservar la salud o prevenir enfermedades.
“‘normas de higiene"

Limpieza: Accién de limpiar la suciedad, lo superfiuo o lo perjudicial de algo.
"dedica la mafiana de los sabados a la limpieza de fa casa".

Desinfeccion: Eliminacién de los gérmenes que infectan o que pueden provocar
una infeccién en un cuerpo o un lugar. Ausencia de gérmenes que puedan
provocar una infeccién.

Buenas Practicas de Manufactura (BPM): Se definen como un conjunto de
principios hasicos cuyo objetivo es garantizar que los productos se fabriquen en
condiciones sanitarias adecuadas y se disminuyan los riesgos inherentes en la
produccién y distribucién.

Microbios: Organismo que solo puede verse bajo un microscopio. Los
microorganismos incluyen las bacterias, los protozoos, las algas y los hongos.
Aunque los virus no se consideran organismos vivos, a veces se clasifican como
microorganismos.

Riesgo: Posibilidad de que se produzca un contratiempo o una desgracia, de
que alguien o algo sufra perjuicio o dafio.

Alimento Contaminado: Alimento que presenta o contiene agentes ylo
sustancias extrafias de cualquier naturaleza en cantidades superiores a las
permitidas en las normas nacionales, ¢ en su defecto en normas reconocidas
internacionaimente.

Ambiente: Cualquier area interna o externa delimitada fisicamente que forma
parte del establecimiento destinado a la fabricacion, al procesamiento, a la
preparacion, al envase, almacenamiento y expendio de alimentos.

II. INTRODUCCION

La impieza es un primer paso importante para asegurarse de eliminar la mayoria
de los microbios de las superficies presentes en alglin lugar. El uso de
limpiadores que contienen jabon o detergente reduce la cantidad de microbios
de [as superficies y también el riesgo de infeccién a partir de las superficies
sucias o contaminadas. La limpieza sola elimina de Ias superficies la mayoria de
tos virus o fas bacterias dafiinos. Las superficies deben limpiarse antes de
higienizarse o desinfectarse porque las impurezas como la suciedad pueden
hacer que sea mas dificil para las sustancias quimicas egar a los microbios y
matarlos. La higienizacién reduce la cantidad de microbios que queden en las
superficies después de limpiar. La desinfeccion puede matar los virus y las
bacterias que queden en las superficies después de limpiar.




Al matar los microbios de una superficie después de limpiarla, la desinfeccion
puede reducir todavia més el riesgo de propagar enfermedades. Sin embargo,
para la limpieza diaria, probablemente no tenga que higienizar ni desinfectar, a
menos que una persona en su easa esté enferma o que alguien enfermo haya
visitado hace poco. Recuerde limpiar primero y luego higienizar o desinfectar si
fuera necesario.

Figura 1. Superficies de contacto y su riesgo de transmisidn de infecciones.

)

Superficies en ‘el hogar clasificadas
segun el riesgo de transmisién de

infecciones

Pafios, y
materiales de
limpieza

Superficies en
Ropa & contacto con lo
q Ropa del hogar alimentos
E = Inodoros, bafios, Superficies en
B lavabos contacto con la
manos

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM
III. OBJETIVO DEL MANUAL

Este manual contiene la informacion relevante y precisa que debera revisar
detenidamente todo trabajador contratado para alcanzar un éptimo cumplimiento
de sus funciones, sin importar el tipo de exposicién que pueda tener con los
alimentos, productos o servicios que deban ser preparados, prestados ylo
distribuidos, la limpieza y desinfeccién es compromiso inherente de las funciones
propias del cargo, apoyarlo y cumplir lo aqui estipulado es norma interna basada
en la legislatura nacional, dichas disposiciones se orientan en el marco del
decreto 307 de 1997, la Resolucién 604 de 1993, ¥ la Resolucién 2674 de 2013.

Por lo anterior, el presente documento, proporciona los conocimientos
necesarios para la correcta ejecucion de la labor contratada al personal, por lo
tanto, su revisién es obligatoria, asi como el manual de BPM, la capacitacién
interna en SST, manual de funciones y demostrar la participacién en el programa
de capacitacion ofertado externamente.

IV. PROCEDIMIENTOS

a) Tareas de limpieza y desinfeccién diaria

e Limpiar paredes.
e Lavar y limpiar mesones.




e |avar todos los equipos de uso tales como: cafeteras, termos, botellones,
neveras, vitrinas, entre otros.

e Desinfectar las superficies del area de preparacién de alimentos y
bebidas.

e Limpiar y desinfectar las puertas y manijas de estantes y cajones donde
se guardan los utensilios, desinfectar (rociar).

e Desinfectar (rociar) todas las manijas de la nevera.

Lavar los utensilios, los articulos pequefios, los cubiertos, ollas, pocillos.

Dejarlos secar.

Lavar y limpiar el lavaplatos.

Lavar trapos y toallas de la cafeteria.

Lavar trapos y toallas de la cafeteria.

Desinfectar el area de eliminacion de residuos aplicando hipoclorito sobre

las bolsas, cerrar la caneca de residuos y rociar hipoclorito sobre ellas.

e Barrer y trapear los pisos.

Figura 2. Lavado de paredes y superficies de trabajo.

\‘\‘-_
Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM

b) Tareas de limpieza y desinfeccién semanales

e Lavary limpiar las paredes, pisos, puertas, ventanas, estantes de pared y
piso de la cafeteria.

e Descongelar, lavar y desinfectar congeladores y refrigeradores.

e Lavar las estufas.

c¢) Tareas de limpieza y desinfeccién mensuales

e Eliminar el polvo y suciedad de los bombiios.

e Revisar el techo en busca de telarafas.

e lavar y desinfectar las paredes, ventanas, puertas, pisos, mesones y
estantes de pared.

e Lavado general de la cocina, en especial después de realizar el control de
plagas.

e Lavado general de las canecas dispuestas en las zonas aledafias y
dispuestas al ptiblico de la cafeteria y que hacen parte del espacio cedido
en contrato.

e Desinfeccion de elementos entregados como EPP.




Figura 3. Lavado de ventanas y limpieza de telorafias.

y .

|
Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM

d) Limpieza del sitio de disposicién temporal de
residuos

Los contenedores de residuos también deben ser limpiados, al menos una vez
por semana, utilizando material desinfectante y agua a presién, de este modo se
evitaran malos olores, propagacién de bacterias o acumulacién de residuos y
sobras que sirvan de alimentos para animales e insectos no deseados.

NOTA: También se realizara la respectiva fumigacién para control de plagas
mensual

Figura 4. Lavado semanal de botes de Basura y otros recipientes.

PROTEGETE

Lava los botes de basura

COMO lavac lone tractac Aas —~-
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y 108 asit cocina

ﬁT

.
\:

Limpia y desinfecta

con agua, jabon vy cloro

Fuente: Resolucién 2674 DE 2018, BPM




V. Especificaciones para la limpieza de eada uno
de los elementos

Tabla 1. Elementos, materiales y procedimientos para BPM.

ELEMENTOS | MATERIALES NECESARIOS PROCEDIMIENTO
; s Cepillo manual - Método de limpieza: Manual
- ¢ Cepillo de mango largo . . §
|« Protector de tomacorriente | ® :;'ﬂ;m;gsw ;’:‘E?Z';m’e”t"s ¥
: : Et omgizeai%:de residuos e Limpie las telarafias ubicadas en _:
e Trapero paredes y techos. ,
e Escoba ¢ Desconecte los equipos.
 « Guantes e Barray limpie
e Baldes ‘e Aplique la solucion detergente ;
« Detergente : f:st‘::;t:;;fT paredes y puertas |
Venta.nas,, 3 : g'tfggogg uctos e Aplique solucién defergente en |
paredesy | p - el piso y restregué con cepilio y |
pisos Soluciones escoba.
' e Enjuague con abundante agua. |
| o Detergente: 15 gramos de |, Opserve la limpieza de puertas,
| detergente por cada litro de | ventanas, chapas y aplique la |
o agua D | solucién  desinfectante  con |
@ Desinfectante: 9 millitros por atomizador en estas zonas.
cada litro de agua o Trapee el piso las veces que sea |
 necesario para refirar el :
- detergente. ;
‘e Trapee el pise con solucion |
. desinfectante. f
e Esponja Método de limpieza: Manual
' « Cepille :
: : G:pantes e Aliste los implementos y :
o Petergente - soluciones a utilizar.
. Desinféctante e Retire todos los implementos |
Superficies i - que se encueniran sobre estos. |
de trabaio. | Soluciones ¢ Retire todos los residuos |
mezazl P Petergente: 15 gr de generados en las superficies.

5 ' ¢ v . ramos e Aplique Ia solucién detergente |
| mesones, detergente por cada litro de con esponja o cepillo segin se |
- estantes de | agua.  requiera. :

paredyen |*® Desm{%e_ctante: 9 milifitros por | e Restriegue en grietas, uniones y |
piso : cada litro de agua bordes. _
e Enjuague con abundante agua. :
e Aplique la solucién desinfectante |
con atomizador incluyendo
bordes. i
e Deje secar




| Tabla 1. Elementos, materiales y procedimientos para BPM.

- ELEMENTOS MATERIALES NECESARIOS _ PROCEDIMIENTO
|  Guantes - Método de limpieza: manuat
: : gzl:;iiga dura e Aliste los implementos vy i
. Pafio limpio : soluciones a utilizar. ;
& Detergente e 2:)3:?;2 Y desconecte los
¢ Desinfectante e Vacie totalmente |
- Soluciones e Aplique la solucién detergente |
' con esponja. i
- & Detergente: 15 gramos de | . Restre;uéj con cepilio suave |
. Neverasy | detergente por cada litro de | para remaver totalmente Iz |
 congeladores | agua. . suciedad. |
i . Desmfectante: 9 mililitros por & Enjuague con trapo limpio.
cada litro de agua e Seque con pafic limpio vy |
cerciorese que no quede agua |
en las ranuras o uniones. '
e Aplique la solucién |
desinfectante en partes |
externas y deje secar. :
| & Mantenga los equipos abiertos ;
entre 2 y 4 horas. =
f - Método de limpieza manual
, Esponj ‘
: C:z?ﬁzﬁm e Aliste los implementos y
o Detergente sc_:lucmes a uttﬁ-zar-
'« Desinfectante ¢ Cierre la llave de gas,
desmonte fos quemadores,
Soluciones 7 parriflas sumerja en solucion
_ N detergente y deje 15 minutos.
- ® Detergente: 15 gramos de e Retire los residuos, aplique
detergente por cada litro de | desengrasante.
agua. empape esponja en solucion
e Desinfectante: 9 miflitros * detgr;’:nfe '; :étregue
Estufa por cada litro de agua superficies hasta retirar los
residuos restantes.
e - Enjuague con agua y pase
trapo. [
¢ Aplique solucién desinfectante |
a la estufa y deje secar. 1
¢ Restriegue guemadores y
parrillas. con cepillo y agua.
e Sumerja bien las piezas en
solucién desinfectante por 10
minutos y refriéguelos.
e Arme la estufa y deje secar.
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' Tabla 1. Elementos, materiales y procedimientos para BPM.

. Desinfectante: 4 mililitros por |

ELEMENTOS | MATERIALES NECESARIOS _ PROCEDIMIENTO
e Esponja dura - Antes de la limpieza asegtirese que ;
e Cepillo el equipo esté a temperatura
| o Detergente ambiente y la fuente de energfa ;
- « Desinfectante | desconectada.
Soluciones e Rocie ef interior def homo con |
, . detergente durante 10 inutos. |
e Detergente: 15 gramc:s de e Limpie con un pafic fimpic |
_Homo detergente por cada litro de himedo las superficies hasta |
microondas. agua. S eliminar fa suciedad adherida. |
| . .esnnf:ct;tnte. d: mifilitros e Enjuague con agua el pafio
por cada litro de agua para refirar @ suciedad |
removida y residuos del|
detergente. |
e Humedezea con solucion |
desinfectante ¥ pase |
| nuevamente.
¢ Guanies Método de impieza: manual _
' & Esponja dura . . '
=« Detergente ¢ Aillste. los I:"?plementos ¥
e Desinfectante e oones 2 Fc‘:* izar.
Termos. | ® Detergente: 10 gramosde | : [nttero‘:uzsc;e& :;5' ceparado |
_ . | deterqent tro . roduzea  p : ,
botellones, a::;:gene por cada litro de termos, cubiertos, ollas, platos ;
ollas, : ¥y vasos en solucion detergente |

cubiertas, cada litro de agua por 5 minutos. _ |
 vasos, platos, | e Re.s,tnegue con esponja hasta ;
 entre ofros. retirar los resc{pos restantes.
¢ e Lave con suficiente agua y por |
separado. :
e Aplique solucién desinfectante. |
- e Enjuague y deje secar :
e Ubiquelo en su lugar.
e Guantes ' Método de limpieza: manual
e Esponja dura e Ubiquese en el drea a lavar.
e Cepillo o Retire los residuos. ;
¢ Detergente o Aplique la solucién detergente |
s Desinfectante con esponja o cepillo segtin se
Vitrinas Soluciones o r| e, ﬁw th i[elm f;:rig;::t? 1
¢ Detergente: 15 gramos de | uniones. :
' detergente por cada litro de | ® Enjuague con abundante agua. |
: agua. e Aplique la solucién
o Desinfectante: 9 mililitros | desinfectante. |
, por cada litro de agua e Secar con un pafio absorbente. |




Tabla 1. Elementos, materiales y procedimientos para BPM.

e Desinfectante: ¢ mililitros |

e Detergente: 15 gramos de |
detergente por cada litro de
agua.

por cada litro de agua

' ELEMENTOS | MATERIALES NECESARIOS PROCEDIMIENTO
e Guantes - Método de limpieza: manual

: CepE mrza G e Aliste los implementos vy |

e Espatula soluciones a utilizar. :

. Detergente o Ubiquese en el &rea de lavado. |

o Disinfertants e Retire los residuos y si requiere |

use espatula. ,

Canecas de | Soluciones e Aplique la solucién detergente |

residuos con esponja o cepillo segun |

requiera, dentro y fuera de |

este.

Utilice el cepillo en bordes y |

uniones.

Enjuague con abundante agua. _
solucién |

Aplique la
desinfectante y deje secar.

e) Orientaciones para el personal de cafeteria

e Todo el personal del servicio de cafeteria debe encontrarse en buenas
condiciones de salud. En caso de presentarse con enfermedad, debera
presentarse con cuadro completo de EPP para la manipulacién de
alimentos, si se trata de una enfermedad infecciosa, debera retirarse del
servicio temporalmente hasta que el médico defina que puede regresar a
través de valoracion médica.

e Usar los elementos de proteccién como son guantes, mascarilla, cabello
recogido usando la cofia, uniforme y zapatos cerrados, durante todo el
tiempo de limpieza, desinfeccién, produccién, entrega y recoleccion de
alimentos y bebidas.

Figura 5. Lavado de ventanas y limpieza de telarafias.

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM

obre tunica
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f) Servicios de alimentacién

i. Recepcién de insumos (proveedores)

e A los proveedores externos se les solicita un protocolo de bioseguridad
para el ingreso a las instalaciones.

e Controlar a todos los proveedores en el momento de entrega de los
insumos y materias primas en la aplicacion de las medidas basicas de
manipulacion.

e Disponer de un &rea de recibo delimitada y sefializada.

it. Recepcidn y organizacién

e Limpiar y desinfectar las zonas de almacenamiento en seco, los equipos
de frio, y los utensilios usados para el almacenamiento como estanterias,
canastillas y contenedores plasticos, de acuerdo con los procedimientos
establecidos en los items anteriores.

e Realizar lava y desinfeccion de manos frecuente.

e Usar tapabocas todo el tiempo, desde el recibo de materias primas hasta

la entrega del producto terminado a los usuarios. En especial, cuando se

manipulen alimentos que se sirven crudos, como verduras (ensaladas) y

frutas (jugos), en las operaciones de servido, empaque y ensamble de los

alimentos y cuando se esté en contacto con otras personas.

Prohibir el uso de celulares en las areas de trabajo.

Antes de iniciar las labores, los manipuladores de alimentos deben

lavarse y desinfectarse las manos, usar tapabocas y guantes, tener el

uniforme completo y limpio, lavar y desinfectar los mesones de ensamble

y desinfectar por aspersion el area y las bolsas en las gue se empacaran

los alimentos.

Garantizar la ventilacién natural permanente de las areas de recibo,

almacenamiento, preparacion, servido y empaque de los alimentos.

e Supervisar de manera permanente la manipulacién higiénica de los

alimentos en todas las etapas: recibo de materias primas,

almacenamiento, preparacién, servido, transporte, distribucién y entrega
de los alimentos.

Desinfectar los elementos utilizados para la preparacién de materia prima,

como tijeras, cuchillos antes y después de cada uso.

®

Figura 6. Orientaciones generales y permanentes BPM
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‘L1. Abastecimiento de agua 1

BMP

LB. Almacenamiento

| 2. Desaglie y eliminacion ‘
de desechos |

MI-7D-V1 =

| 7. luminac
s s}
3. Limpieza |
. | =
T 4. Servicios de higiene y ' 5. Control de [a | 6. Calidad del
| aseo para el personal temperatura | aire y ventilacion

Atencion del servicio
. Medidas generales

e Se realizara la limpieza y desinfeccion periddica de las superficies de
contacto comtn (barandas, exhibidores, barras, estantes, mesas, sillas,
dispensadores, etc.) antes de los momentos de servido, suministro y
consumo de los alimentos.

e Serealizara la limpieza y desinfeccion del menaje utilizado para la entrega
y suministro de los alimentos.

e Se garantiza que los alimentos de los exhibidores estan cubiertos.

e Recordar a los empleados y usuarios mediante avisos alusivos visibles, el
procedimiento adecuado y los momentos para el lavado y desinfeccion de
manos.

e Supervisar permanentemente la manipulacién higiénica de los alimentos
durante Ia distribucién y entrega de estos.

w. Medidas de usuarios

e En caso de tener contacto con dinero en efectivo o algtin otro tipo de
elemento, desinfecte inmediatamente sus manos (aplica en caso de
compra de alimentos).

® No se deben compartir los utensilios de comida ni los alimentos con otras
personas.

e Alfinalizar el consumo se debe proceder nuevamente al lavado de manos
con agua y jabén o desinfeccién con alcohol glicerinado al 70%.

e Evitar la manipulacion de teléfonos celulares en los momentos en que se
encuentra en fila para el suministro de los productos o cuando los
consume.




e En caso de tener contacto con dinero en efectivo o algin oftro fipo de
elemento, desinfecte inmediatamente sus manos.

¢ Si el pago debe ser en efectivo se recomienda tener el monto exacto de
la compra.

v. Personal manipulador de alimentos

¢ Ingresar con su dotacion completa, impia y ordenada, sus elementos
personales como celular, bolsos y otros, deberan guardarse en el espacio
asignado y se retiraran cuando finalice su turno.

e Evitar el desplazamiento fuera del punto donde esté realizando Ia
preparacion de alimentos, si es necesario el desplazamiento fuera del sitio
donde se realiza la preparacion de alimentos debera realizar aspersion
con desinfectante al uniforme (zapatos, pantalén, camisa, gorro, entro
otros).

» Allavar sus manos realicelo hasta los codos.

o Evitar tocarse la cara mientras se ofrece el servicio.

Otras recomendaciones

* Restringir el ingreso de personal ajeno al area de cafeteria.

* No hablar sobre la linea caliente, cubiertos y demas elementos y
alimentos que se disponen. ‘

¢ Evitar la manipulacion de teléfonos celulares durante el tiempo en que se
esta prestando el servicio de cafeteria.

g) Programa de Capacitacién Trimestral (Interna y
Externa)

Se realizard capacitacion trimestral para el personal sobre manipultacién de
alimentos, buenas practicas de manufactura (BPM) de forma interna por
personal idoneo y a través de entidad certificada para este curso. Todo et
personal debe demostrar con la certificacién y evaluacién en sitio que cuenta con
los conocimientos y competencias necesarias para la prestacion def servicio en
cuanto manufactura, embalaje, almacenamiento, distribucion, traslado, de
alimentos de forma segura, asi como la disposicioén de higiena y limpieza acorde
a la normativa vigente (Resolucién 2674 de 2013 ¥ Decreto 3075 de 1997) Ia
formacién incluye 1 capacitacion trimestral distribuida de ia siguiente manera:
Primera capacitacion tiene una intensidad horaria de 4 horas. Segunda y tercera
capacitacién que se realiza trimestralmente tiene una duracién de 3 horas cada
una. Por lo regular se busca que el programa de capacitacion se realice
directamente con la secretaria de salud, estos manifiestan que la oferta del curso
dependera directamente de los escritos

VI. FORMATOS

A continuacién, podrd encontrar los formatos que se utilizaréan para el
cronograma de actividades y supervision de las labores desarroiladas.




IWLOL OLNIIWILWND =2

%000 0 WLOL OLNSINFdWNo =z|  %00'0 0

Ty WIOHV OLNIINMAWND =1 Sh VIONY OLNIINIAINAD =1
ojuswj|duing op % 0 c. - 0 m_.,..._n_E:O .OZ. nc ojusjuiyjduins 3p %, 0 , 0 0 m_.dn:z_:u ON =0

01

6

g

)

9

g

b

¢

z

"

<a<~__._rmm z@_ou,.uxzou A 25 zﬁ_._ﬁm moo_ui._mz B0 55
. : o , ‘ i , ,

SVIONSAIA ¥130 NOIDdINOS3a h_% cmbww"_ OLNIWITdINND V SINOIODANNOD | 30 NOIOAINOSIA | OLNIINITdWND NaBvWl OQVNOIDOdSNI OLNAWHTA | #

s8f Us ojuoiood)l U0d SopeIBjUSEp BUYLS ap sadel) UpIo
S8 8p opuieq ‘ugisusie 8p $eelg SEf 8p opueq ‘eufson )

8jujsep ap seaie] se|.Jezjfeuy (e sopeas| soiedesj 4ebn| ns ue oase A BuOD 8p sojjlausin
6p opiueq 'sauosaiu ap ezsjduf

:ugjosadsu) ep eyse4

'sepep saudjoiodosd

‘sopeuspio A soiduly sope(d ‘euejajes ) ep seyepaje sajejos sealg

‘Seoauea ep opeloeA ‘pepqiuodsip A opejse ueriq ue oase ap sojonposd ‘uos sopeoyusA 19s uagep enb sojoedse soq : ejopN

{udradadsu) ap ojalgo ealy

— :oBiey iugjaoadsu) ej ap sjgesucdsey
Liugisisp Wdd - NQIDOFANISEA A VZIIdWIT el <E<.p._o.o.=m. OLN3INITdINND 130 NQIOOAdSNI 3a OLYINHOS
YIN ‘0B1poo

SYNOS¥3d 130 VZAIdWIT 3a SYINVL 2d NOISIANIANS

Se




Buenas
Practicas de

Manual de usuario

Basada en la Resolucién 2674 DE 2013 de usuario

By Sebastian Ledn




CONTENIDO

. GLOSARIO.. L £ LR R 2 A KA AR LA R R R R AR R AR AR A b kLA A AR AR AR MRtk mmnanbnnn,

. INTRODUCCION .......ceoeceamectceectseeeeeeneseessseseeses et eeeee e 3
HH. OBJETIVO DEL MANUAL. ........ccremeeceeeeeeereerresrereeennn, -
IV. REQUISITOS DE UN MANIPULADOR DE ALIMENTOS e e 4
a}El manipulador como principal fuente de contaminacién de alimentos .6
b)¢Cémo se propagan tos microbios? .........ccocoovvvovoeooo 6
c)Momentos clave parafavarse las manos ... 7
d)Siga cinco pasos para lavarse las manos de la forma correcta............. 8
V. NORMATIVIDAD EN INSTALACIONES .. v TO
a)Condiciones basicas de las instalaciones ..................coccoooooo 10
b)}Otras Condiciones de las instalaciones...............o.cooooo 11

VL. FACTORES QUE AFECTAN EL CRECIMIENTO BACTERIANO A LO
LARGO DE LA CADENA ALIMENTARIA........coomrmmmemmmemcensrssesseeseseeensees. 1

ViHl. PROGRAMAS DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO ..o 13
c)Recoleccion de residuos. .............oocoveeeeeee 14
d)Controb de PIAgAS .......ooevem e 14

i. Cebaderos y trampas................cocooovvoeeoomeooo 14
f. INSECIOBUIORES ... 15
Hi. Aplicacion de productos de controt de plagas... wtnnnnnnnnnne e 18

Vill. REQUISITOS PARA EL MANTENIMIENTO DE MATERIAS PRIMAS A

TEMPERATURAS CONTROLADAS........ovurccecrm e 15

IX. APLICACION DE LAS BMP EN RESTAURANTES Y EXPENDIOS DE

ALIMENTOS... cnmssarrressenannans . " - .16




I. GLOSARIO
A continuacién, enconfrara la terminologia necesaria para la comprensién
adecuada del presente manual:

Alimento de venta callejera: cualquier tipo de comida o bebida no alcoholica
lista para el consumo humano, preparada y/o vendida en las vias pablicas o en
zonas para fal fin autorizadas por las autoridades competentes dentro de sus
planes de reubicacién.

Inocuidad: Significa que tenemos la capacidad de elaborar un producto que no
va a causarie ningin dafio al consumidor. Es decir, nos aseguramos que no tiene
ringdn contaminante ni fisico ni quimico ni patégenos.

Manipulacion de alimentos: todas las operaciones de preparacion,
elaboracién, cocinado, envasado, almacenamiento, transporte, distribucién y
venta de los alimentos;

Manipulador de alimentos: toda persona que manipufa o entra en contacto con
tos alimentos con cualquier equipo o utensilio empleado para manipular
alimentos.

Agua potable: el agua tratada, exenta de contaminantes, apta para el consumo
humano.

Riesgo: Posibilidad de que se produzca un contratiempo o una desgracia, de
que alguien o algo sufra perjuicio o dafio.

Alimento Contaminado: Alimento que presenta o contiene agentes ylo
sustancias extrafas de cualquier naturaleza en cantidades superiores a las
permitidas en las normas nacionales, o en su defecto en normas reconocidas
internacionalmente.

Higiene: sistema de principios y reglas para ayudar a conservar la salud y
prevenir las enfermedades.

Higiene de los alimentos; todas las medidas necesarias para garantizar la
inocuidad del alimento en todas las fases de la cadena alimentaria.

Habito: costumbre, disposicién adquirida por actos repetidos;

Vajilla: conjunto de vasos, platos, fuentes, cubiertos, etc., que se destinan para
el servido de alimentos.

Utensilios: conjunto de ollas, cucharones, sartenes, etc., que se destinan para
cocinar o preparar alimentos;

Alimento perecedero: que se altera o se descompone faciimente;
Impermeable: que no deja atravesar el agua;
ingrediente: lo que entra en la composicién de una mezcla;

Insumo: elemento necesario para obtener un producto;




Germen: microorganismo (virus, bacteria, hongo, parasito, protozoario, etc.)
capaz de originar alguna enfermedad humana, animal o vegetal:

Alimento contaminado: aquel que contiene gérmenes causantes de
enfermedad, parasitos, sustancias quimicas o contaminantes fisicos en
concentraciones perjudiciales para la salud; toxinas u otros agentes nocivos al
organismo;

Plagas: insectos, roedores, pajaros y cualesquiera otros animales capaces de
contaminar directa o indirectamente los alimentos;

Carné de manipulador: documento que expide la autoridad sanitaria
competente de una localidad, a una persona natural mediante el cual se le
autoriza para ejercer el oficio de manipulador de alimentos, y

Permiso sanitario de funcionamiento: documento que expide la autoridad
sanitaria competente de una localidad, al establecimiento de expendio de
alimentos en la via publica que cumpla con los requisitos dispuestos en esta
resolucion y en las reglamentaciones que sobre este tipo de comercio
establezcan las autoridades municipales.

II. INTRODUCCION

De acuerdo a la normatividad vigente el Decreto 3075 de 1997 ¥ Resolucién 267
4 de 2013, se establecen los requisitos sanitarios o Buenas practicas de
manufactura BPM, que deben cumplir las empresas dedicadas a Ia produccién
de alimentos, el objetivo de estas es prevenir o evitar la contaminacion de los
alimentos por algiin agente fisico, quimico o biclégico, garantizando las practicas
de higiene y condiciones sanitarias con lo que se consiguen alimentos de calidad
e inocuidad y en consecuencia se protege la vida y salud de las personas. Al
matar los microbios de una superficie después de limpiaria, la desinfeccién
puede reducir todavia mas el riesgo de propagar enfermedades. Sin embargo,
para la limpieza diaria, probablemente no tenga que higienizar ni desinfectar, a
menos que una persona en su casa esté enferma o que alguien enfermo haya
visitado hace poco. Recuerde limpiar primero y luego higienizar o desinfectar si
fuera necesario.

Figura 1. Funciones en donde el trabajador es manipulador de Alimentos

USTED ES

COCINA  DISTRIBUYE SIRVE

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego
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IIl. OBJETIVO DEL MANUAL

Este manual contiene la informacién relevante Y precisa que debera revisar
detenidamente todo trabajador contratado para alcanzar un optimo cumplimiento
de sus funciones, sin importar el tipo de exposicién que pueda tener con los
alimentos, productos o servicios que deban ser preparados, prestados y/o
distribuidos, la limpieza, higiene, desinfeccién e inocuidad, son un compromiso
inherente de las funciones propias del cargo, apoyarlo y cumplir lo aqui
estipulado es norma interna basada en Ia legislatura nacional, bajo el marco legal
del decreto 307 de 1997, la Resolucién 604 de 1993, y la Resolucién 2674 de
2013.

Por lo anterior, el presente documento, proporciona los conocimientos
necesarios para la correcta ejecucién de la labor contratada al personal, su
revision es obligatoria, asi como el manual de higiene, la capacitacion interna en
SST, manual de funciones y demostrar la participacion en el programa de
formacion ofertado externamente.

IV. REQUISITOS DE UN MANIPULADOR DE
ALIMENTOS

Figura 2. Disposiciones generales y exémenes obligatorios.

De acuerdo a la Resolucién 2674 de
2013 Articulo 12 Todas las personas
que realizan actividades de
manipulacion de alimentos deben
tener formacién en educacién
sanitaria, Buenas practicas de
manufactura y practicas higiénicas de
forma continua y permanente y con
un minimo de 10 horas anuales.

Ademas, deberan someterse a un
examen meédico que contenga como
minimo prueba coprologica, examen
muestra en las ufias y frotis de
garganta.

Esto se dirige a las personas que
manipulen alimentos en toda Ia
cadena de produccién, vendedores
de carnicos, e incluso aquellos que
vendan alimentos preparados en la
calle.

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Eab. San Diego
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Por lo anterior debe cumplir con buenas practicas de manufactura las cuales
permiten eliminar, prevenir o reducir a niveles aceptables los peligros para la
inocuidad que pueden ocurrir durante la recepcion, elaboracién, envasado,
almacenamiento, transporte y distribucién de los alimentos elaborados para el
consumo humano.

Todo el personal Manipulador de Alimentos debe realizar como minimo una vez
al afio la certificacion medica donde conste que es APTO para trabajar con
alimentos.

Como manipulador de alimentos debes ser consciente de tu estado de salud. Es
por esto que es necesario que certifiques como minimo una vez que al afo tu
salud es apta para trabajar con alimentos Limpieza del sitio de disposicidn
temporal de residuos Los contenedores de residuos también deben ser
limpiados, al menos una vez por semana, utilizando material desinfectante ¥
agua a presion, de este modo se evitaran malos olores, propagacion de bacterias
0 acumulacion de residuos y sobras que sirvan de alimentos para animales e
insectos no deseados. NOTA: También se realizara la respectiva fumigacién
para control de plagas mensual.

El Decreto 3075 de 1997 y Resolucién 267 4 de 2013 establece los Requisitos
Sanitarios o Buenas Practicas de Manufactura. Estos requisitos deben ser
cumplidos por todas las empresas dedicadas 2 Ia produccién de alimentos, con
el fin de prevenir o evitar la contaminacion de los alimentos por algiin agente
fisico, quimico o biol6gico, protegiendo asi a las personas. Teniendo en cuenta
que eres un manipulador de alimentos si transportas, cocinas, distribuyes o
sirves alimentos, razén por la cual debes cumplir con las Buenas Practicas de
Manufactura, ayudando asi a eliminar, prevenir o reducir a niveles aceptables los
peligros para la inocuidad de los alimentos elaborados para el consumo humano.

Figura 3. Fuente trabajador como contaminador.

< Q o~ - yALMANIPULAR
e s & ALIMENTOS
- DEBESTENER
EN CUENTA

Una de las principales fuentes
7 de contaminacion de los ali-
mentos es el manipulador

Es por esto que debhes ovitar ol
contacto directo de los alimen-
tos con la piel. las manos, la
nariz. la boca. los oidos y el ca-
bello. con el fin de evitar la
propagacion de bacterias

Fuente: Resolucion 2674 DE 2013, BPM. Eab. San Diego
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a)El manipulador ecomo principal fuente de
contaminacion de alimentos
Los manipuladores de alimentos pueden ser portadores asintomaticos, es decir

que alojan y transmiten bacterias patdgenas sin mostrar sintomatologia, esto lo

convierte en un peligro potencial para los alimentos ya que desconocen esta
condicion.

Si usted es manipuiador de alimentos tiene la obligacién de asegurarse de que
no contamina los alimentos que manipula por descuido en su higiene personal,
recuerde que el desconocimiento de la norma no lo exime de su cumplimiento.

Figura 4. Diversos focos de contaminacién

FOCOS DE CONTAMINACION POR MICROORGANISMOS

Esta contaminacion por microorganismos proviene de distintos focos como

En la piel de En las hendas En los
animales y fectadas abellos ufas sucias

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego
Un adecuado lavado de manos y el cumplimiento de sencillas practicas

higiénicas nos previene de la contaminacién por microorganismos patégenos
que pueden afectar gravemente la salud tales como:

Lavarse las manos es una de las mejores formas de protegerse y proteger a su
familia para no enfermarse. Sepa cuando y cémo se debe lavar las manos para
mantenerse sano.

b)¢Cémo se propagan los microbios?

Lavarse las manos puede manteneric sano Yy prevenir la propagacion de
infecciones respiratorias y diarreicas de una persona a ofra. Los microbios se
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pueden propagar de una persona a otra persona o de las superficies cuando
usted:

e Se toca los ojos, la nariz y la boca con las manos sin lavar.
* Prepara o consume alimentos o bebidas con las manos sin lavar.
Toca una superficie o un objeto contaminado.
Se suena la nariz o se cubre la nariz y la boca con las manos cuando tose

0 estornuda y luego le toca las manos a otra persona o toca objetos de
uso conmuin.

Figura 5. Partes de extremo cuidado por riesgo de contaminacion.

BACI LLUS SP - Contaminante Normal R V.
STREPTOCOCCUS - Causa afecciones L 58 DERE BRI Cie
de garganta SE MANIPULAN ALUMENTOS:
SHIGELLA - Causante de Diarreas

INFLUENZA - Causa Neumonia -\\ ’
KLEBSIELLA - Causa Infeccion en

heridas -9
CLOSTRIDIUM DIFFICILE - Causa Colitis

STAPHYLOCOCCUS Causante de

Infecciones Cuerpo Manos
BATEROIDE - Causante de Infecciones

HAEMOPHILLUS - Causa Conjuntivitis

PROTEUS - Infecciones urinarias

ESCHERICHIA COLL: Puede causar & )
disenteria generalmente después de 12 a

72 horas de ingestién de un alimento
contaminado. .
CAM  PYLOBACTER: enfermedad e Chitios
diarreica Causante de

LYSTERIA MONOCYTOGENES: Puede
ocasionar sintomas parecidos a la gripe,
incluyendo fiebre, asi como sintomas
gastrointestinales.

SALMONELLA SPP Se encuentra en >
tracto intestinal de animales y humanos y Nariz
puede ocasionar enfermedad diarreica.

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM
¢) Momentos clave para lavarse las manos

Usted puede ayudar a que tanto usted como sus seres queridos se mantengan
sanos al lavarse las manos a menudo, especialmente durante los siguientes

momentos claves en que tiene més probabilidades de contraer Yy propagar
microbios:

e Antes, durante y después de preparar alimentos
Antes y después de comer algo

Antes y después de cuidar a alguien en su casa que tenga vémitos o
diarrea




Antes y después de tratar una cortadura o una herida

Después de ir al bafio

Después de cambiar pafiales o limpiar a un nifio que haya ido al bafio
Después de sonarse la nariz, toser o estornudar

Después de tocar a un animal, alimento para animales o excrementos de
animales

Después de manipular alimentos o golosinas para mascotas

Después de tocar la basura

® o o o o

Figura 6. Momentos para lavar tus manos.

{COMOY CUANDO LAVAR TUS MANOS?

b (S

iComo? Lavarlas siempre Lavarlas Siempre Lavarlas Despues de

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego

La guia para la lista de momentos clave para lavarse las manos se elaboré a
partir de la informacién de una serie de estudios. También puede haber otros
momentos en los que sea importante lavarse las manos. Para prevenir la
propagacion de microbios durante la pandemia de COVID-19, también debe
lavarse las manos con agua y jabén por al menos 20 segundos o usar un
desinfectante de manos con al menos un 60 % de alcohol para limpiarse las
manos ANTES Y DESPUES de lo siguiente:

Tocarse los ojos, la nariz o la boca

Tocar su mascarilla

Entrar y salir de un lugar publico

Tocar un articulo o una superficie que otras personas padrian tocar
frecuentemente, como las manijas de las puertas, las mesas, las bombas
de gasolina, los carritos para las compras, las pantallas o cajas
registradoras electrénicas

® @ o o

d)Siga cinco pasos para lavarse las manos de la
forma correcta

Lavarse las manos es facil, y es una de las formas mas eficaces de prevenir la
propagacion de microbios. Las manos limpias pueden detener la propagacion de
microbios de una persona a otra y dentro de toda una comunidad; esto incluye
su hogar, su lugar de trabajo, guarderias infantiles y hospitales. Siga siempre
estos cinco pasos:

5



e Mojarse las manos con agua corriente limpia (tibia o fria), cerrar el grifo y
enjabonarse las manos.

» Frotarse las manos con el jabon hasta que haga espuma. Frotarse la
espuma por la parte de atras de las manos, entre los dedos y debajo de
las ufias.

* Restregarse las manos durante al menos 20 segundos. ;Necesita algo
para medir el tiempo? Tararee dos veces la cancion de “Feliz cumplearios”
de principio a fin.

Enjuagarse bien las manos con agua corriente limpia.
Secarselas con una toalla limpia o al aire.

Figura 7. Prdcticas obligatorias para los trabajadores

PRACTICAS HIGIENICAS PARA LOS
MANIPULADORES DE ALIMENTOS

e

Aseo Corporal Diario Delantal Atado al Cuerpo

Rasurado Diario
(Hombres) ~impios

Usar Guantes

Fuente: Resolucién 2674 DE 2018, BPM. Lab. San Diego

Durante, antes y después de la manipulacién de alimentos, ya sea que presente
contacto esporadico, temporal, o continuo, el trabajador debe contar con los
respectivos elementos EPP y de buenas practicas de manufactura, tales como
delantal, guantes, zapatos de seguridad cerrados y limpios, gorro, tapabocas,
ufias cortas entre otras.

Adicionalmente, se hace extremadamente necesario, que todo el personal evite
practicas como las que se evidencian en el siguiente grafico, lo anterior debido
a su evidente riesgo de contaminacion e infeccién.

e



Figura 8. Hdbitos a evitar en la manipulacién de alimentos.

AHORA FIJATE EN LO QUE NO DEBEN HACER LOS MANIPULADORES

444
L@@ 0Q

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego
V. NORMATIVIDAD EN INSTALACIONES

a) Condiciones basicas de las instalaciones

Asi como el manipulador debe cumplir con unos requisitos minimos de buenas
practicas, la resolucién 2674 también establece el cumplimiento de unos
requisitos minimos para las instalaciones fisicas de la planta productora de
alimentos.

» la planta debe estar ubicada lejos de cualquier loco de insalubridad o
contaminacion como aguas residuales. malos olores, humo. polvo y
gases.

Las areas deben estar separadas acorde a la actividad desarrollada.

* Los materiales con que esta construida deben ser resistentes. de facil
limpieza y que impidan el acceso de plagas.

e Las areas deben estar bien iluminadas. Ya sea natural o artificialmente
con lamparas de seguridad para evitar contaminacién.

 Laventilacién directa o indirecta. debe ser libre de condensacién de vapor.
Permitiendo una facil limpieza y asegurando un flujo de aire al exterior.

¢ Los pisos deben ser de material resistente, no porosos impermeables. No
absorbentes

e no deslizantes y libras de grietas que dificultan la limpieza y desinfeccién.
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b) Otras Condiciones de las instalaciones

Asi como el manipulador debe cumplir con unos requisitos minimos de buenas
practicas, la resolucion 2674 también establece el cumplimiento de unos
requisitos minimos para las instalaciones fisicas de la planta productora de
alimentos.

Las areas deben estar bien iluminadas. Ya sea natural o artificialmente, con
lamparas de seguridad para evitar contaminacion. La ventilacién directa o
indirecta debe ser libre de condensacién de vapor permitiendo una facil limpieza
y asegurando un flujo de aire al exterior. Los pisos deben ser de material
resistente, no porosos impermeables, no absorbentes, y libres de grietas como
se menciond con anterioridad.

Figura 9. Normas bdsicas en instalaciones

= 1 y A e S, N
L
- Lazareasdebon
Seanatural o artif
—— ew P -— ot segundad para
B
¥
{ d

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego

VI. FACTORES QUE AFECTAN EL CRECIMIENTO
BACTERIANO A LO LARGO DE LA CADENA
ALIMENTARIA

Las bacterias en condiciones éptimas en cuanto a nutrientes y humedad y
temperatura son capaces de multiplicar su néimero pordos entan solo 1 0a20
minutos. Esta reproduccién la llevan a cabo por un proceso que se denomina
fision binaria.

Las bacterias responsables de intoxicaciones alimentarias tienen una
temperatura éptima de crecimiento de 37°C. Sin embargo, puede crecer entre
5°C y 60°C; por encima de 60°C pueden morir y por debajo de 5°C su crecimiento
se detiene. Se debe verificar que los alimentos no sean almacenados en la zona
de peligro.




Las bacterias prefieren alimentos con alto contenido de proteina y agua como
son las carnes y los lacteos, también llamados alimentos de alto riesgo. Los
alimentos tienen riesgo de contaminacion biolégica cuando:

e La higiene deficiente de los utensilios de cocina utilizados en Ila
manipulacion de los alimentos son fuentes de contaminacion. asi como la
ropa. trapos etc.

e lLas personas pueden ser portadores asintomaticos. es decir cjue
albergan gérmenes en su cuerpo y los van expulsando periédicamente sin
presentar ningun sintoma.

Adicionalmente, la contaminacién biolégica puede ser de dos tipos como se
presenta en la siguiente imagen.

Figura 10. Contaminacion cruzada directa e indirecta,

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego

Debemos garantizar que los alimentos no se mantengan en esta zona de peligro
entre los 65 y 5 grados, sino temperaturas superiores a 65 o por debajo de 5
grados. De acuerdo a su proceso de produccién la planta debe elaborar un
analisis de peligros a los cuales podria estar expuesto el alimento durante todo
el proceso productivo, iniciando desde Ia recepcion de la materia prima y que
esta cumpla con unos estandares de calidad determinadas por la empresa,
pasando por los procesos de transformacién, empaque y envasado,
almacenamiento y distribucion. Este analisis de peligros es lo que nos garantiza
obtener alimentos inocuos.

Ademas de esto, la contaminacion puede darse de otras formas, como la guimica
o fisica:




Estos pueden estar presentes en los alimentos de forma natural. como toxinas
animales y vegetales. pero también existen agentes como aditivos para
alimentos. herbicidas. pesticidas. restos de medicamentos. productos de
limpieza. productos de maquinaria. estos contaminan los alimentos de forma
accidental. Por su parte, la contaminacion fisica, constituidos por particulas o
cuerpos extrafios como vidrio. madera. plastico, huesos. cabello. ufias. restos de
comida. relojes. anillos. Entre otros. los cuales pueden caer de forma accidental
en el alimento en tas diferentes etapas de produccién.

VII. PROGRAMAS DEL PLAN DE SANEAMIENTO
BASICO

El plan de saneamiento basico de los establecimientos de alimentos debe
contener como minimo los siguientes programas:

Figura 11. Programa saneamiento bdsico.

#)_O"RA_G

Limpieza y Desinfeccién Desechos sélidos Control de Plagas Abastecimiento de agua

B
QOBIETIVOS PROCEDIMIENTOS CRONOGRAMA
DEFINIDOS DOCUMENTADOS
é‘f’ fxp
Q ‘ -
\ /
e o f
REGISTROS LISTA DE CHEQUEO RESPONSABLES

Fuente: Resolucion 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego

Es el proceso de eliminacion de residuos de alimentos u otras materias extrafias
o indeseables, control de los desechos sélidos, control de plagas programado,
abastecimiento de agua. Para comprender qué es limpiar, higiene o desinfectar,
se debe remitir al manual especifico con dicho nombre.

So



c) Recoleccién de residuos.

Deben ser removidos frecuentemente en areas de produccién para eliminar
malos, olores y evitar ser refugio de animales y plagas. Disponer de recipientes
adecuados. en locales e instalaciones. Se debe contar con un a rea para
almacenamiento temporal de residuos sélidos. Los residuos organicos de facil
descomposicion deben ser almacenados en cuartos refrigerados.

Todo establecimiento debe tener una ruta sanitaria para los residuos sélidos, la
cual debe ser respetada para prevenir la contaminacién cruzada de los alimentos
al pasar de areas sucias a areas limpias sin ningln tipo de restriccion, debe ir
siempre en un solo sentido y de las areas limpias hacia las areas sucias hasta
llegar al depésito destinado para las basuras, el cual debe estar ubicado de
preferencia hacia el exterior de la planta, facilitando la recoleccién de Ia empresa
encargada del destino final.

Figura 12. Contenedores segiin el tipo de residuos sélidos
TIPOS DE RESIDUOS SOLIDOS

o] kJd X

NO RECIBLABLES HOSPITALARIOS RECIBLABLES RECIBLABLES
Envolturas alimentos, Jeringas, Envases no Papel,
Pape sucio, Ampolletas, retornables, Carton
aluminio/tetrapack Empaques Desechos plasticos, Pericdico.
icopor Medicinas. Bolsas plasticas.

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego
d) Control de plagas

Se debe realizar un diagnéstico con el fin de definir las plagas potenciales que
hay en la zona de cafeteria, el diagnéstico y la fumigacion lo debera realizar una
empresa certificada.

El plan de accién para manejo de plagas debe tener un enfoque preventivo y
posterior al diagnéstico y de acuerdo al resultado que arroje se debe tomar las
acciones que pueden ir desde mantenimiento de instalaciones hasta definir el
uso de productos quimicos los cuales no afecten la inocuidad de los alimentos

i. Cebaderosy trampas

Trampas y sistemas de control de plagas tales como ratones y cucarachas deben
estar dispuestos en sitios estratégicos para impedir el ingreso de estos a la
planta.




1i. Insectocutores

Insectocutores y sistemas de control de insectos tales como moscas y zancudos
deben estar dispuestos en sitios estratégicos para impedir su presencia en la
planta.

iit. Aplicacion de productos de control de plagas

La aplicacién de productos para control de plagas debe ser realizado por
personal especializado para prevenir la contaminacién de los alimentos.

Figura 13. Control de plagas

® @

APLICACION DE PRODUCTOS
CEBADEROS Y TRAMPA INSECTOCUTORE
o 2o STETEES DE CONTROL DE PLAGAS

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego

VIII. REQUISITOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
MATERIAS PRIMAS A TEMPERATURAS
CONTROLADAS

Debe controlar los inventarios de primeras entradas y primeras salidas, nunca
descongele alimentos que han sido descongelados y no usados, ademas,
verifique y registre diariamente la temperatura y humedad de las &reas
dispuestas para tal fin, evite el choque térmico al abrir y cerrar la puerta de
neveras y congeladores de forma constante (evite mantener la puerta abierta por
tiempos prolongados)

No almacene alimentos calientes inmediatamente al refrigerador, almacene
rapidamente los alimentos para evitar su descomposicién acelerada, pero
teniendo en cuenta las recomendaciones anteriores, mantenga adicionalmente
una temperatura de refrigeracion menor a 5°C y los congelados a -18°C.
Mantenga los alimentos no perecederos en ambientes frescos, secos y
ventilados. La siguiente imagen presenta dichas recomendaciones.

Siempre se debe garantizar que los alimentos que estan expuestos a algln
riesgo de contaminacién directa, cruzada, biolégica, quimica o fisica sea
manipulados de la forma idénea, garantizando que el consumidor final de dicho
alimento reciba un producto inocuo, higienizado y limpio que no ponga en riesgo
su salud e incluso su vida. Por lo anterior, es menester de quienes manipulan los
alimentos, garantizar perfectas condiciones en los alimentos y si llegado el caso
se encuentran con evento de grave y alarmante, denunciar ante las autoridades
sanitarias de la ciudad.




Figura 13. Contaminacion cruzada directa e indirecta,

(CUANTO TIEMPO SE MANTIENEN LOS
ALIMENTOS EN EL REFRIGERADOR?

® Carne y pescado cocidos: 2-3 DIAS

® Leche ya abierta, postres caseros, verdura
cocida: 3-4 DIAS

® Pescado fresco(limpio) y carne picada: 2 DIAS * -
-

-

-

-

-

-

® Carne cruda bien conservada: 3 DIAS

® Verdura cruda y conservas abiertas
(cambiar a otro recipiente): 4-5DIAS

® Huevos. 2-3 SEMANAS Evite sobrecargar el refrigerador,

si s sobrecargado posiblemente

® Productos lacteos y otros con fecha de no aicance la femperatura

caducidad: HASTA LA FECHA DE NECEesana para conservar los
VENC”‘-MENTO almentos.

Fuente: Resolucién 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego

IX. APLICACION DE LAS BMP EN
RESTAURANTES Y EXPENDIOS DE
ALIMENTOS.

Figura 13. Contaminacion cruzada directa e indirecta.
PRACTICAS HIGIENICAS PARA LOS MANIPULADORES DE ALIMENTOS

No colocar lapices u otros

chjetos detras de la oreja, ® © " Aseo Corporal Diario
Usar tapabocas en las areas B Cab:-F?o recogido y
de contacto directo con el cubierto con gorro.
alimento

Rasurado diario (Hembres).
Delantal atados al cuerpo de Sin maquillaje (Mujeres).
forma segura.

Urias cortas, limpias y
Usar guantes limpies, sin sin esmalter y/o postizas.
roturas, al estar en contacto
directo con el alimento.

Uniforme Limpio.

Sin anillos, zarcillos, cadenas,
adormos en la cabeza, -
piercing, pestanas postizas. £apatos de sequridad,

limpios y cerrados.

Fuente: Resolucion 2674 DE 2013, BPM. Lab. San Diego




Al igual que en la fabrica de alimento Ia resolucién 2674 establece el
cumplimiento de buenas practicas de manufactura en estos establecimientos
cuyo principal objetivo es que su funcionamiento no ponga en riesgo la salud y
el bienestar de la comunidad

El propietario la administracion del establecimiento Y el personal que labora
como manipulador de alimentos son responsables de la inocuidad y la proteccién
de los alimentos preparados y expendidos al consumidor

Los manipuladores de alimentos de los restaurantes y establecimientos
gastronomicos deben contar con una certificacion médica donde conste su
actitud y recibir capacitacion sobre manipulacion higiénica de alimentos por esta
razon todos los empleados que laboren para este establecimiento tipo cafeteria,
deberan realizar los examenes médicos de ingreso los examenes para el carnet
de manipulacién de alimentos y el curso de intensidad horaria de 10 horas
minimas externas a la institucién sobre BPM.




PROGRAMA TRIMESTRAL DE CAPACITACION A LOS EMPLEADOS

Una buena capacitacién puede ayudar a ahorrar dinero, prevenir accidentes y fallas,
optimizar procesos, crear mejores productos, manejar informacién, habilidades,
actitudes y conceptos culinarios y generales del mundo gastronémico, asi como
habilidades de comunicacién u organizacion que la cafeteria y el restaurante
requieran. Ademas, un personal mas capacitado puede ser de gran ayuda al
momento de aplicar prestar un mejor servicio Y que cada una de las personas que
compren en la cafeteria pasen una experiencia agradable y satisfactoria.

Se consideran 6 elementos importantes y principales para reforzar la mejora
constante en el funcionamiento de la cafeteria, siendo:

7

E Evaluacién de f Objetivos del plande | _' Disefio del plan de
necesidades f \ capacitacion capacitacién
|

Implementacién del

Evaluacién de la (
plan

| r B .
‘ Cronograma capacitacion

| V[
I‘

L

El programa de capacitacién trimestral se realizara con el siguiente contenido:
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COMPROMISOANTICORRUPCION

Sefiores

I.E. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA
Calle 55 Diagonal 14-54, Calle de los estudiantes.

Ciudadela Real de Minas. Bucaramanga, Santander

E.S.D.

Referencia: Compromiso anticorrupcion

Asunto: Proceso de Contratacion- Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No.

SAMC -002-2023, en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: “La |.E. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA- SEDE A,
entrega a titulo de Arrendamiento el espacio de terreno para el funcionamiento de la
cafeteria de la institucion educativa, asi: Un espacio destinado para la elaboracion y
venta de alimentos, paquetes y bebidas y un comedor escolar con caracter social. Lo
anterior a fin de que, en estos espacios institucionales, se preste el servicio de Cafeteria
Escolar, y se ofrezcan a precios accesibles conforme al mercado, productos comestibles
con alfos estandares de calidad, para que exclusivamente en los horarios denominados
descansos, puedan prestar dicho servicio.”

Sebastian Leén Pardo identificado como aparece al pie de mi firma, en mi propio nombre manifiesto que:

1

2,

3.

Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la Institucion Educativa Técnico Nacional de
Comercio para fortalecerla transparencia y la rendicién de cuentas de la administracién piblica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No SAMC-002-2023.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores pliblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente 0 a
través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto fa colusion en el Proceso de Contratacion Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No SAMC-002-
2023,

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Confratacion Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia No SAMC-002-2023 nos soliciten los organismos de control de la Repiiblica
de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento de! presente compromiso anticorrupcion.

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 6443890- 3007771467 -3144742066
SEDE B: Carrera 13 No. 4246 Centro Teléfono: 6522299
Pagina Web: www.instenalcobucaramanga
Bucaramanga, Colombia
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En constancia delo anterior firmo este documento a los 09 dias del mes de febrero de 2023.

FRMA Debaslar  Lesn  [2,4e.

Nombre del Proponente ebastian Leén Pardo

C. C. No. 1.102.387.215

Direccion de correo Diagonal 22 125-68

Correo electronico Sebastianieonpardo3@gmail.com

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 6443890- 3007771467 -31 44742066
SEDE B; Carrera 13 No. 42-46 Centro Teléfono: 6522299
Pagina Web: ' '

Bucaramanga, Colombia
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Sefiores

L.E. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA
Calle 55 Diagonal 14-54, Calle de los estudiantes.
Ciudadela Real de Minas. Bucaramanga, Santander

E.S.D.

Referencia: Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades

Asunto: Proceso de Contratacion- Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
No. SAMC -002-2023, en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: “La |.E. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE
BUCARAMANGA- SEDE A, entrega a titulo de Arendamiento el espacio de
terreno para el funcionamiento de la cafeteria de la institucion educativa, asi:
Un espacio destinado para la elaboracién y venta de alimentos,

paquetes y bebidas y un comedor escolar con caracter social. Lo anterior a
fin de que, en estos espacios institucionales, se preste el servicio de
Cafeteria Escolar, y se ofrezcan a precios accesibles conforme al mercado,
productos comestibles con altos estandares de calidad, para que
exclusivamente en los horarios denominados descansos, puedan prestar
dicho servicio.”

Estimados sefiores,

El suscrito a saber: Sebastian Leén Pardo identificado con la cédula de ciudadania No.1 .102.387.215, expedida
en Piedecuesta, quien obra en calidad de persona natural, quien en adelante se denominarda EL
PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente compromiso dentro del
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NO. 002 de 2023- SAMC -002-2023,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién de la Institucion Educativa
Técnico Nacional de Comercio de Bucaramanga, para fortalecer la transparencia en las
modalidades de seleccion, mediante el cual se escoge al contratista, y la responsabilidad de
rendir cuentas.

2. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacién
precitado, asi mismo, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso
en ninguna inhabilidades e incompatibilidad previstas en los articulos 8° 9°y 10° de la Ley 80
de 1993, en especial en el articulo 18 de Ia Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de
2011y en las demés normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto sean pertinentes.

Por lo anterior se presume la manifestacion de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades con la
sola presentacion de la propuesta.

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 6443890- 3007771467 -3144742066
SEDE B: Carrera 13 No. 42-46 Centro Teléfono: 6522299
Pédgina Web: www.instenalcobucaramanga.edu.co
Bucaramanga, Colombia
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La presente certificacion se expide en Bucaramanga a los 09 (nueve), dias del mes de febrero, def afio 2023,
para efectos dsl PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NO. 002 de 2023- SAMC -
002-2023, y para los fines de la celebracion del contrato si a este hay lugar.

Cordialmente,

FIRMA %@Lﬂs "wh Lu’n Oong,

Nombre del Proponente Sebastian Ledn Pardo

C. C. No. 1.102.387.215

Direccion de correo Diagonal 22 125-68

Correo electronico Sebastianleonpardo3@gmail.com

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 6443890- 3007771467 -3144742066
SEDE B: Carrera 13 No. 42-46 Centro Teléfono; 6522299
Pagina Web: www.instenalcobucaramanga.edu.co
Bucaramanga, Colombia
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Sefiores

L.E. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA
Calle 55 Dlagonal 14-54, Calle de los estudiantes.

Ciudadela Real de Minas. Bucaramanga, Santander

E.S.D.

Referencia: Certificacion Sanciones Administrativas

Asunto: Proceso de Contratacion- Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No.

SAMC -002-2023, en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: “La |.E. TECNICO NACIONAL DE COMERCIO DE BUCARAMANGA- SEDE
A, entrega a titulo de Arrendamiento el espacio de terreno para el funcionamiento de la
cafeteria de la institucion educativa, asi: Un espacio destinado para la elaboracion y
venta de alimentos, paquetes y bebidas y un comedor escolar con caracter social. Lo
anterior a fin de que, en estos espacios institucionales, se preste el servicio de
Cafeteria Escolar, y se ofrezcan a precios accesibles conforme al mercado, productos
comestibles con altos estandares de calidad, para que exclusivamente en los horarios
denominados descansos, puedan prestar dicho servicio.”

El suscrito Sebastian Ledn Pardo acredita que la persona natural, identificada con Cédula de Ciudadania
1.102.387.215, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 5 de |Ia Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, que me encuentro a pazy salvo.

La presente certificacién se exgide Bucaramanga a los 09 (nueve), dias del mes de febrero, del afio 2023, para efectos
del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NO. 002 de 2023- SAMC -002-2023, y para los
fines de la celebracién del contrato si a este hay lugar.

Cordialmente,

FRMA Sebaclen Lo (..

Nombre del Proponente ebastian Leén Pardo

C. C. No. 1.102.387.215

Direccién de correo Diagonal 22 125-68

Correo electronico Sebastianleonpardo3@gmail.com

SEDE A: Calle 55 Diagonal 14-54 Real de Minas Teléfonos: 6443890- 3007771467 -3144742066
SEDE B: Carrera 13 No. 42-46 Centro Teléfono: 6522299
Pagina Web: www.instenalcobucara
Bucaramanga, Colombiza
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CONCEPTO NUTRICIONAL:

Se realiza asesoria nutricional a la minuta realizada y presentada por el senor
Sebastian Ledn Pardo, para realizar los ajustes pertinentes, con el fin que cumplan
con lineamientos de alimentacion saludable, inocua, cubriendo los requerimientos

nutricionales de la poblacion objetivo (escolares).

Se sugiere que cumpla con las siguientes condiciones:
1. Que la frecuencia de la proteina sea asi: Pollo 2 v/sem, Carne roja 2 v/sem,

pescado 1 v/sem.
2. Que todos los almuerzos aporten una porcién de carbohidrato y una porcién

de cereal.

3. Que todos los almuerzos aporten por lo menos una porciéon de verdura, ya
sea tipo ensalada o de coccion.

4. Que todos los almuerzos aporten una sopa en donde predomine ingredientes
de verduras o de granos

5. Que todos los almuerzos aporten un jugo de fruta de cosecha, pero con
variedad , bajos de azucar y se ofrezca la opciéon de jugo sin azucar para
aquellas personas que lo deseen.

—

i Sinchas
Nu'fmcwmsra Eﬂj

ND Joyce Almeyda
nutricion@joycealmeyda.com
www.joycealmeyda.com



u ASTSORIA NUTRICIONAL - MINUTA

6. Lo porclonos serdn de o sigulonto manors, tnlo paras slimuerzos cortlontos,
cOmo para almuorzos minl
n. Protolnas 150 gr almuasr zo cortlonte 100 gr almuetzo mini
b. Carbohldiatow

Allmento POrolon corrlents Poreién minl
Papa pastusn 1 unldad modiana 1 unidad paqueia
Papa criolln H unidadon poquoefing 3 unidados poquofiag
Platano 1/3 do In unidad Ya do 1 unidad
Yuca I astilla grindo 1 antllla poquefia
Name 80 gr 50 gr

¢. Coroaloy

Alimento Porelon almuerzo Poreion almuerzo mini
gorrlanta

Arroz cocido 100 gr 50 gr

Paslas 80 gr 50 gr

d. Granos: 120 gr para almuerzo corrienle (ya cocido el producto) - 80
gr para almuerzo minl

e. Frutas: 50 gr en promedio (podré varlar segin el lipo de fruta).
Canlidad del jugo: 300 ml para almuerzo corriente, 210 ml almuerzo
mini

. Sopas: 250 ml almuerzo corrlente, 210 ml almuerzo mini

7. Anexo: Menus de 4 semanas, asesorados on la composiclon y porclén para
cumplir lineamientos (estan firmados y sellados referente a la revisién)

Se expide a los 26 dlas del mes de Enero del 2023

y i'/-..,yfﬁa Sunchaz
NUT IO A rl"'"
Milsii

A SANCHEZ
NUTRICIONISTA DIETISTA UIS
TP MND 02932
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OBSERVACIONES

A S0 MARMA §

LUNES

MARIES

Sopa Apore de verlume o
granos

Sops de | prieas

Proteina 2 vigem pobo, 2
vapmana pame 1 vieem
Peecado

Pechiign dm pnba

Sopa de patacin

Fiwia e moynrra

Az eon waedurae

Frjdada

Came mobds

|_MERCOLED 1 JULVES

Crama harca
lrabnla )

Paaty hnklangs

L YIERNES |

Sopa de sancpoo

Pamrida paln
awann

hnd
Armz al rurry ‘f:;::“:;' Arrriz hianen Armz hianen
Crrenl nromja )
Far noe enn
Caksohideaio Tammdas de platann madum Purk de papa PatarAn Papdas fr1as - ::-:,:-. 3
Ensalda iropeal - Fraalada 1nrara
Ensaladn fresca (#anahoria, pepno, (aptiscate, lomate ot menda | acrdika
chugn Batavia y mehuga, uchuwme
manga) Y
Vegetales piia calada) rrageeta
Jugn de mamacuys
Giite Jugo de tomale de arbol Jugo de ko Jugo de guayaba U0 d= pagam
Aporte axim verdumms Yot da Mo'{m
(promover consumo) '
ll \
N\ ‘\\"\.
W
D \
OBSERVACIONES MINUTA SEMANA 2 \
Sopa: Aporne rd .
a de verduras o Arve|
253 Croma de ahuyama Bowl::“ . f:::d':: Crerma de mazorsa |Crama ce esonmaca
Proteina’ 2 visem pollo, 2 =
| visemana came, 1 visem Fajitas de came Milanesa de Came Pemi ce polo en
Pescado Ammoz con pollo magra pescado al wok desmechacs saisa ce mann@
Macamones Asmoz con
Cereal Anoz blanco blancos zanahona o verde At——
Tajadas de pldlano =
Carbohidmto Moneditas de pldtano i Deditos de yuca Garmanzo
Ensalada tropical
Rodajas de tomale con (zanahora, pepino, Guisc de -
n fresca Snsalaca esca
papino jelice lechuga Batawa y berenpna
Vegelales pifia calada)
Juge de zanahona
Fruta ge ie-fees Limonada Jugo de mora Jugo de guayaba qm B
| Apofie extra verduras Guso de yola \
([promover consuma ) A\




OBSERVACIONLS

Mgl

FA S0 MANMA 1

LUNES

Sopa Aporte de venduras o
granos

Protena J vsem poky, 2
visemana came. 1 vsem
Pescade

Cereal

Carpohsirato

Vegelales

Fruta

Aporie oxim veruras
[Promover consuma)

Sopa de ventum

Came sudmda

Ao blanco

tonta de platano madum

Calabacin an guiso

Jugo de lomate de arbol

—MICRCOLES |

§ gl bllneos rn
sopn

Trnsos il pochugn
nl wok

Az blanoo

Papa
enchaqualnda

Ensalada lresca

Jugo de pita

Lanima dn cabaolin

Fdale de pascado
mpanndo

Anng blanco

Rodajas da lomate
y nguncale

Jugo da mangn

lonta de zanahoria

YIERNES

Cinma da
ranahana

Alhondwas

|E nxnda da Inmlios
enn vardurms

Pllann madur
oo
Papno zukini en
cuadrnitos, tomates,
mis lachugas
ulantro
Jugo de guayaba

Canalonos mixtos

Faptas Intas

Ensalada
Manzana verde,
espinaca, tomate y
mango
Naranada

KXAN

OBSERVACIONES MINUTA SEMANA 4 \
LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
Sopa de .
Crema de leguminosas (tmol Crema ce
Sopa: Aporie de verduras o Sope de laniops Sopa de verduras champifion liemo, habas, amacacha
et arveja tema)
Proteina: 2 v'sem pollo, 2 F
visamana came, 1 visem Colombinas de pollo con salsa Came con “::‘:::: :‘fdo Pechuga a la Chuleta mel
Pescado bbg chimchum maracuya plancha mostaza
Careal Amoz Aoz con ajonjoll Amoz Tomillos con guiso Amoz
v : o
rito Platano al homo uca cocida Criolilas domadas |Papa en casquitos| puré de papa
Vi Ensalada verde Tona de calabacin | verdura salteada | Ensalada tropical E":;;':;m
£ Limonada de panela Jugo de guayaba | Jugo de papaya Jugo de mango | Jugo de maracuya
Apore extra verduras
| (promover consumo) A\

62 12
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Cafeteria

Cropuesta Nutricional y Ceonomicay)

BY: SEBASTIAN LEON



EQUILIBRIO
NUTRICIONAL

Porciones ajustadas por

nutricionista UIS

ALMUERZO

Proporcion de raciones para
almuerzo corriente 1700 [Kcal],
¢ Proteina 150 [gr]
Carbohidrato 50 - 60 [ar]
Cereales 150 [gr]
Granos 150 [gr]
Fruta o' Vaso de jugo 300[ml]
Sopa (opcional) 250 [ml]

$12.000

# NUTRICION

MINI ALMUERZO

Proporcion de raciones para

mini almuerzo 1300 [Kcall,

Proteina 100 [gr]
Carbohidrato 40 [or]
Cereales 150 [gr]

Granos 150 [ar]

Fruta o Vaso de jugo 210 [ml]
Sopa (opcional) 200 [ml]

$8.000

' EMPAQUE PARA LLEVAR
BY SEBASTIAN LEON




Menii/

DELEITATE...

Empana de trigo $2.500
Pastel de Yuca $2.500
Papa rellena $2.500
Arepa Rellena Mixta $2.500
Arepa de Huevo 1$2.000
Flauta de pollo-Queso $2.000
Flauta de Pollo $2.000
Flauta Hawaiana $2.000
Pastel de Pollo '$3.000
Panzerotti $3.000
Porcién de Pizza $2.000
Perro caliente }%$2.000
Hamburguesa. j§$3.000
Sandwich Jamén y queso ?$2.000

Bebida combo, valor adicional 500 pesos.

Delicias y Dulees

SABOREA...

Hojaldras $1.500
Donas $1.500
Churros $1.500
Palitos de Queso $1.500
Deditos de Queso $1.700
Palomitas de maiz $1.000
Vaso de Gelatina $1.000
Croissant $1.500

Buiiuelo $1.500



Desaypunos

TE OFRECEMOS...

Caldo con huevo . $5.000
Huevos revueltos con arepa = $5.000
Huevos revueltos con pan $4.000
Huevos perico con pan - $4.500
Tamal con pan $5.000
Porcién de Arepa ~ $2.000
F , BEBIDAS CALIENTES
“ ~ ACOMPARA...
—— Tinto $1.000
: | Café con leche $2.000
- Chocolate $2.000
~— ' Capuchino $3.000
D — Milo caliente $2.000
Aromdtica $1.500

BEBIDAS FRIAS PREPARADAS
REFRESCATE... |

Jugos Naturales (Agua) ~ $3.000
Jugos Naturales (Leche) = $4.000
Fresa, Mango, Guanabana,
Maracuyd, Mora, entre

otros. ~ $3.500 r
Frappe - $2.000
Milo Frio |

@ By Seqiastién Ledn



Porcién de fruta (Picadito en vaso 7 [0z]). $1.000

DESGUSTA...

Porcién de fruta (Picadito en vaso 10 [0z]) $1.500

Ensalada de frutas

$3.500

Ensalada de frutas con helado (1 bolita) $4.000

Vaso de Salpicon

Vaso de Fresa con crema
Vaso de ciruela

Vaso de Naranjada
Manzana verde
Manzana rosada

Pera

Banano

$1.500
$1.500
$1.000
$1.500
$2.000
$2.000
$2.000
$1.000

. CONGELATE...

; Helado Paleta de Agua
 Aloha Vaso Raspado
- Helado Casero

Helado Artesanal

- Vaso de Helado

Paleta chocolisto

Paleta Jet
- Choco Cono

Platillo

. Polet
. Entre otros....

$1.500
$2.800
$1.500
$1.900
$1.200
$1.600
$3.400
$2.000
$2.000
$3.500



ENVASADOS LISTOS PARA CONSUMIR...

Botella de agua 600 [ml]
Botella de agua 280 [ml]

Botella de agua con Gas [600m|]5

Jugo Hit Caja 200 [ml]
Jugo Hit Pet 500 [ml]
H20 Botella de 600 [ml]
Bebida Aqua

Mr. Tea 500[ml]
Gatorade

Squash

Soda Bretana

Pony Malta pet 200 [ml]
Pony Malta Pet 330 [ml]
Jugo del valle Personal
Tampico

$2.000
$1.000
$2.000
$1.200
$2.200
$2.600
$1.000
$2.200
$3.500
$2.500

$2.200
$1.500
$2.200
$1.500
$800

zww{a& [acleas

QUE NO TE FALTEN..

Yogurth Bolsa
Yogurth Loncherin
Vaso de Yogurth Alpina
Vaso Yogurth Finesse
Yogurth Griego
Bonyurth de Alpina
Regeneris

Kumis Alpina

Alpin Chocolate
Avena en Bolsa Alpina
Avena en Vaso Alpina

$1.000
$1.500
$2.400
$2.700
$5.000
$3.700
$3.000
$3.300
$2.000
$2.000
$3.000

75



PAQUETES DE SIEMPRE...

DeTodito (Mix, BBQ, Natural) $2.600
Papas Margarita (Pollo, Mayonesa, $2.100
BBQ, Tomate, Limon, Naturales)

Choclitos $1.600
Doritos $2.100
Tostacos | $1.700
Natuchip - $1.600
Cheetos | $1.600
Boliqueso $1.600
Chesse Tris $1.600
Mixto La Victoria , $2.000
Tocineta La Victoria ' $ 800
Trocipollo | $1.000
Chicharrén picante | $ 800
Chicharrén carnudo (Americano) $2.200
Papa (econémica) ? $1.200
Platanitos verde | $1.200
Platanitos Maduro $1.200

.

Doritzs

e Chicharrdn =
CARNUDO

\‘ 5



EMPAQUETADOS...

Galleta Festival $ 800
Galleta Milo $ 800
Galleta Oreo $1.000
Galleta Tosh Miel $ 700
Galleta Club Social (normal/integral) $ 700
Galleta Bridge $ 700
Cocosette $1.500
Mini Chips $1.200
Mini Oreo $1.200
Chocorramo $2.000
Mini Chocorramo $1.000
Gala | $1.600
Brownie Arequipe | $2.200
Gansito $1.200
Barra de Chocolate $1.200

Chocolatina Jet Pequefia $ 500
Chocolatina Jet Grande $2.000
Burbu Jet (chocolatina) $2.500
Jumbo Jet mini $ 800
Jumbo Jet mediana $2.500
Burbuja $ 700
Chocolatina Wafer $2.000
Chocolatina GOL $1.000
Mani salado (Manicero) $1.000
Mani con pasas $1.700

Mani con limdn. $1.700



DELEITE AL PALADAR...

Gomitas de sabores
Coffie de ligth
Barrilette

Snickers

M&M

Nucita

Quipitos

Kicks

Banderitas

Mentas

Rondallas (Mu)
Frunas

Super Acido

Tubo de Lecherita
Piazza (arequipe y chocolate)

Arequipe (tubo)
Arequipe (tarro)
Masmelos

Halls barra

Halls (dulce unidad)
Chocolatina Hershey’s
Supercoco

Pinguino Bimbo
Chocoso Bimbo

Ponqué Bimbo




MCJARRA*
A +

*Puedes pedirlo, frito o en Salsa

By Sebastidan Leon




ACOMPANADO CON:

Papitas a la francesa.
Ensalada Fresca
Jugo del dia

Por tan solo: #_15 . 000
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SEPARA EL TUYO

BY SEBASTIAN LEON




Tostadas de ajo
Jugo del dia

By Sebastian Ledn
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By Sebastian Leon




VALORES AGREGADOS

En caso de que me sea adjudicado el arrendamiento de la cafeteria de la institucion,
deseo aportar lo siguiente:

Diariamente

» 2 termos de café para los docentes en la jornada de la mafiana y 2 termos
de café para los docentes en la jornada de 1a tarde.

e 1 ftermo de café para el drea administrativa en la jornada de la mafiana y 1
termo de café para la jornada de la tarde.

e 10 mini almuerzos diarios para estudiantes definidos por las directivas (Sin
restriccion de ment).

Especificamente

+ 2.000.000 para la celebracién del dia del alumno.

» Reffigerios para los participantes de los consejos directivos y académicos,
cada vez que sean llamados a reunirse.
2.000.000 para la celebracién del dia del maestro.

+ 2.000.000 de pesos para flesta de fin de afio docentes.




HOJA DE VIDA

Jorge Leonardo Gémez Jiménez
Persona Natural
E-mail: jorge.lqj1992@gmail.com
Ceiuiar: 3123186425

Cocinero o chef con experiencia de 10 afios, con conocimiento en todas las areas

Para ello anexo: hoja de vida, fotocopias, certificados que me acreditan como
persona
idonea para desempefiar dicho cargo, documento de identidad, y certificados.

DATOS PERSONALES

Nombre: Jorge Leonardo
Apellido: Goémez Jiménez
Fecha De Nacimiento: 3 De diciembre De 1992
Lugar De Nacimiento: barranquilla, atléntico
Lugar De Residencia: Barichara, Santander
Nacionalidad: Colombia
Cedula De Ciudadania: 1.126.906.159 con puerto ia cruz
Edad: 28 Afios
Tipo De Sangre: “A” Positivo
Estado Civil: Soltero




HOJA DE VIDA,

FORMACION UNIVERSITARIA
Colombia coilege

FORMACION SECUNDARIA

2005 - 2010
Corporacién coocercas
Titulo: undécimo

ESTUDIOS DE BASE PRIMARIA

1999 -2004 colegio metropolitano de malambo

FORMACION TECNICA Y NO FORMAL
Técnico en gastronomia gourmet y atencion turistica

EXPERIENCIA LABORAL

Entidad hotel hicasua

Cargo auxiliar en mesa y bary sub chef

Tiempo dos afios

Entidad panaderia villa luz

Cargo atencion al cliente y organizador de bodega
Tiempo afio y medio

Entidad hotel terra barichara

Cargo auxiliar de cocina y panaderia

Tiempo 8 meses




HOJA DE VIDA

Entidad hotel mansién barichara

Cargo chef

Tiempo 6 meses

REFERENCIAS PERSONALES

Rodrigo avendatio Celis

Juan camilo Lezcano

Daniel Ricardo toro

Anderson Cancino

Nini Johana ledn

Jorge sarmiento

chef Independiente
Avela restaurante, Bucaramanga
Teléfono 3184438411

chef
Hotel Mansidén Barichara
Teléfono3504895828

chef
Hotel terra Barichara
Teléfono 3012028266

gerente
Restaurante terramonti
Teléfono 3124940G827

administradora
Panaderia villa luz
Teléfono

gerente
Estaderc y casino la playa
Teléfono 3207323400

&



HOJA DE VIDA

i - Repahlica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional
Secretaria de Educacién Departamental de Santander
¥ La Fundacién

© R e

Tad s ién de A

porle
con Personeriz2 juridica N9 051G del 23 de s de 2007

¥ Livencia do Funclonsmianle N% 1437 3¢l 25 dc scptiombre de 2007
expedida por I Searataria de Educacion de Buearimangx

Certifica que:

Jonge Leonardo Gomeg cfimenes

Identificado con C.C. 1.126.906.159 de Puerto de la cruz

Cumpli6 satisfactoriamente con las exigencias legales y reglamentarias
para obtener el certificado de Téenico Laboral por competencias,
con una duracién de 1000 horas que corresponden al programa de:

Gastvonomia, Gowmet y Farismo

. En constancia de o anterior se firma y sella este certificado
! en la ciudad de San Gil, Santander
alos 15 dias del mes de junio de 2016

Gina%glad: ﬁd& Naranjo
. ' Rectors

Eegistrado en el folio 12 del libro 2, acta 314



HOJA DE VIDA

Yoo G ;‘E;.
\ coliege /

L ssecem ge Sasvomomis, Favage yepocios &

Prrcasutis furzes 45193 det 22 -2 maye on 2027,
sepadida por la Sobesragién e Savander

ACTA DE GRADO No. 314
Faiio N. 12 Hibro § .

Ei consejo académico do Ia Fundacitn Colombia Coliege con Nit. 800.155.756 — 8
¥ personeria juridica No. 05192 del 23 de mayo de 2007, en reunién sostenida ef
09 de junio de 2018, '

Constatd que:

JORGE LEONARDD GOMEZ JIMENEZ [dentificads con esdula de ciudadan(a
nAlmero 1.126.906.159 expedida en Puerto de la cruz, Cordoba.

Cumplié satisfactorisments las exigencias legales y reglamentarias para chiener g
certificade de Técnico Laboral por competencias con una duracion de 1000 horas
que corresponden a] programa de:

GASTRONOMIA, GOURMET Y TURISMO

En constancia de lo anterior se firma la presente acta en San Gil a los ayeve £15)
dias del mes de junio de 2018,

GINA ESMERALDA RERNANDES NJO
Reciora




HOJA DE VIDA

o
10
A,

CONSTAMCIA DE ASISTENGIA A JORNADA DE LOS ACTORES TURISTICOS DE
LOS MIUMICIPIOS QUE INTEGRAN LA RED TURISTICA DE PUEBLOS
PATRIMONIO DE COLOMBIA

El presemte documento es una constancia de asistencia 2 la jornada realizads en ef

municipic de Barichara los dfas1a y 15 de Marze, en el institute Aguileo Parra de 22 5 om
dat 2018, '

&%ajézre Asistente: Jorge Leonardo Gémez firménesz
£C V126 905 159

Entrega ,
Nombre: Sar2 Duque Biquefo
ACD Consuitores '

7s



HOJA DE VIDA
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HCJA DE VIDA

REPUBLICA DE COI
IDENTIFICAGION Pﬁgggﬁgé
CEDULA E)& CIUDA AREA, :

nupere 126 906 'i 54
mQMEZ diMENEZ

APELUDDS

SJORGE LEONARDO

"Jr‘f‘u’ BAES

;jé?ﬁg @Oﬁaﬁcjb (j:m % (L

FECHA DE NAcleémo 03-DIC-1982
BARRANQUiLLA
(ATLANTICO}
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.66 A+ M
ESTATURA . G.8.RH CEXO

26-MAY-2011 CON PUERTO LA 9RUZ VEN

g '-“'“r
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDIGION A

AZGISTRAGOR-NACIONAL
SARLOS ARIEL SANGHEZ j;anzs

Fra o

A-0300150-00441226-M-1126306158-201 30618 00334692%5}\ 1 1032410750




Hoja de Vida

dn Benavide s Ortiz

&

Me considero una persona servicial, amable, cumplidora con mi deber,
responsable, dindmica, con capacidad de adaptarme fdcil a cualquier
ambiente y enfocada al excelente resultado de mi trabajo.




Hoja de Vida

Mty Bemaninr Orlsz

Infoxmaciin Pensonal
Nombre ILDA
Apellidos BENAVIDES ORTIZ
Cédula de Ciudadania 28.262.327 de Ocamonte
Fecha de Nacimiento 03 de Diciembre de 1967
Lugar de Nacimiento Ocamonte Santander
Estado Civil Soltera
Direccion Residencia Calle 10 No. 8-27
Celular 313-8932508
Email ildaortiz1203 @gmail.com
Ciudad San Gil
g o 7 6[ ! 7 &
Primaria COLEGIO GUANENTA

San Gil, Santander
Secundaria CENTRO EDUCATIVO CAJASAN

San Gil
TITULO OBTENIDO BACHILLER ACADEMICO

OTROS ESTUDIOS SENA _
CURSO DE GASTRONOMIA
CURSO MANICURE

7



Experiencia Labienal

Entidad

Cargo desempefiado

Tiempo Laborado
Ciudad

Entidad

Cargo desempefiado
Tiempo Laborado
Teléfono

Ciudad

Entidad
Cargo desempefiado
Tiempo Laborado

Teléfono

Ciudad

HOGAR NINO JESUS BELEN

Cuidadora de jovenes y nifios y manipuladora de

alimentos

Hoja de Vida

Tty Benavider Ohise

Mayo de 2008 a Abril de 2017

San Gil

Sra. LUZ ALBA SUAREZ
Cuidadora de Adulto mayor
10 meses

314-4039334

San Gil

Sra. CONSUELO APARICIC
Cuidadora de Adulto mayor
22 meses

312-3158579

San Gil



Relerencias Personales
FABIAN BENAVIDES

Tel. 315-347 1370

CLAUDIA MARTINEZ
Tel. 316-2690450

Hoja de Vida

Tty Benavidesr Ot



Hoja de Vida
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www.minsalud.gov.co

Hoja de Vida

Mty Benavines Chts

e T
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Este carné es vélidoen Colombia
Sera exigido para entrar a zonas de riesgo

Consérvelo

En ceso de requerir el certificado Internacional de Vacunacidn
o Profilaxis, solicite su transcripcitn en los sitios autorizados.
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HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS: Irma Isabel pardo

LUGAR Y FECHA DE NACIMIEINTO: 6 de octubre de 1970

CEDULA DE CIUDADANIA: 63.364.009 de Los Santos

SEXO: Femenino

ESTADO CIVIL: Casada

DIRECCION: Cra 32 #1n-27 Piedecuesta, Santander
TELEFONO: 3168954108

E-MAIL: irmaisabelpardo@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Soy una persona honesta, comprometida, responsable, emprendedora y perseverante con
una facilidad de adaptarme a todos los cambios que se me presente en mi lugar de
empleo, retener nuevos conocimientos y dedicada a mis labores, tengo facilidades para la
comunicacion y la atencidn al usuario con buena actitud para el trabajo en equipo y con
facilidad para relacionarme en grupo.

00




| BACHILLERATO ACADEMICO

BASICA PRIMARIA
1983

| CARGO

Oficios varios
| LUGAR
Piedecuesta

| FUNCIONES

Lavar, cocinar, hacer aseo en general , planchar.

| REFERENCIA PERSONAL
Lisset Yadira Almeida Pardo

Madre comunitaria

Teiéfono: 3103484522

| REFERENCIA PERSONAL
Juliana Ledn Ledn
Oficios varios

Teléfono: 3223283948




| REFERENCIA LABORAL
Yuli Pérez Pérez
Ingeniera de sistemnas

Teléfono: 3168736954




CARMEN ROSA VARGAS MONTENE GRO
Auxiliar de Cocina

.

DATOS PERSONALES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 36.452.216 de Fundacién
FECHA DE NACIMIENTO 18 de marzo de 1973

LUGAR DE NACIMIENTO Fundacién, Magdalena, Colombia

ESTADO CiviL Unién Libre

DIRECCION Diagonal 22 # 125 - 68 Rarrio Palomita

CIUDAD Florida Blanca Santader

TELEFONO 3004350633

E-MAIL mirbran2009@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

Tecnicos: ) Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Técnico en seguridad ocupacional
2016

Corporacién Educativa Técnica Empresarial De
La Costa Caribe CETEC

Técnico en salud ocupacional

2013




Media Vocacional: Institucion Educativa Técnico Acyicola Nuestra
Sefiora De Monteclaro
Bachiller Academico con enfasis en artes y oficios
2010

CURSD: Fuerzas Militares De Colombia, Armada Nacional
' Socorrista de Combate
2012

EXPERIENCIA LABORAL

L:_ .

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

CARGO: Auxiliar de Cocina
TELEFONGO: 3004350633
TIEMPO DE SERVICIO: 1 afios

PARTIME S.A. SERVICIOS TEMPORALES.

CARGO: Censista
JEFE INMEDIATO: PARTIME
12/09/2014 — 25/11/2014

ATIEMPQO RECURSOS HUMANOS

CARGO: Censista Resto Narp

JEFE INMEDIATO: Constanza Lozano
DIRECCION: CR 50#100-40
26/05/2018 - 02/08/2048

7oy



_REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE(S):

DIRECCION:
QCUPACION:
TELEFONO:

NOMBRE(S):
DIRECCION:
OCUPACION:
TELEFONO:

Manuel Castro Garizao
Barric Sur Kra 17

Comerciante
3048104792

Yenis Colon Monrroy
Barrie Sur Kra 17
Comerciante
3148541228

#

S

4
e
s

P e ;’j; -~ ,
(i vt Vo Jarans \Ar” .

Carmen Rosa Vargas"Monteriegro
Auxiliar de Cocina
C.C: 38.452.216 de Fundacisn
Tel: 3004350633
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o DEPARTAMENTODELMAGDALENA

SECRETARIA DE EDUCACION EPARTAMENTAL DEL MAGDALENA

CORPORACION EDUCATIVA TECNICA EMPRESARI

AL DE LA COSTA CARIBE

registro de programa segun resolucién No. 0949 -
Emanada de la Secretaria de Educacién Depa

CONFIERE EL CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL POR

COMPETENCIAS COMO TECNICO LABORAL EN:

SALUD OCUPACIONAL

- oy SR
CEDULA DE CIUDADAN TA No: 36.452.219 De: F UNDACION - MAGDALENA

Por haber cursado y aprobado el programa de SALUD

‘ OCUPACIONAL, con una
intensidad total de 1400 horas.

Dado en SANTA ANA - MAGDALENA 2 los 29 dias del mes de ABRIL de 2013

& ‘ANA OTALORA ORTIZ
Director

Secretaria

*

JOSECANTILLO RUDAS _ >
/ P\
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CONTACTO

Teléfono:
3108863104

Correo:
laura23858@gmail.com

Direccion:
fransversal 1J norte 4E-29

Barrio la
argentina/Piedecuesta

INFORMACION PERSONAL

Cédula de Ciudadania:
1.102'391.749, Bucaramanga

Fecha de Nacimiento:
23 de Noviembre de 1999

Lugar de Nacimiento:
Bucaramanga, Santander

Edad: 22 afios

Estado Civil: Soltera

LAURA VICTORIA
DUARTE LEON

BACHILLER CON
ESPECIALIDAD EN ARTE Y
CULTURA

Me describo como una persona
alegre, honestq, responsable y
respetuosa, con facilidad para
frabajar en equipo y resolver
situaciones de manera eficiente en
pro de la vision de la organizacion.
Me gusta asumir con agrado y
entusiasmo todo fipo de proyectos
para ejecutarlos con infegridad,
compromiso y dedicacion.

Si tienes un proyecto, soy la persona
indicada a contratar.

EDUCACION

TITULO: Bachiller Técnico con

especialidad en Arte y Cultura
ENTIDAD: Colegio Humberto
Gomez Nigrinis

GRADQ: 4 de Diciembre 2017

TITULO: Tecnico en Disefio e
Infegracion de Multimedia
ENTIDAD: SENA - CIDM,
Floridablanca, Colombia.
GRADO: 19 de junio 2018

ESTUDIANTE DE
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

ENTIDAD: Universidad Autonoma
de Bucaramanga (UNAB)

3 Semestre (EN PAUSA)




EXPERIENCIA LABORAL

DALCOSS
Cargo: Agente Teleoperadoray
Community Manager

Duracion del contrato: 12/04/20719 -
31/10/201%

Tipo de conirato: (Temporal) Prestacion
de servicios

Jefe inmediato: Deysi Katherine
Amorocho Teléfono: 313 - 468 - 8382

FUNCIONES
Readlizar sondeos de opinidn sobre la
intencién de voto entre los diferentes

candidatos o la gobernacion de Santander

y varias alcaldios del deparfamento.
Monitorear publicaciones en las redes

sociales, seguir frending topics y redactar

informes. Realizar publicaciones de
interés politico en los redes vy responder
comentarios..




EAPERIENCIA LABORAL

LA ESQUINA DE LAS DELICIAS
Cargo: Auxiliar en restaurante

Duracion: 28/01/2017 - 30/07 2017
Jefe Inmediota: Maria Susana Delgado Rico - 3175082513

FUNCIONES

Recibir a los clientes y acompafarios hasta sus mesas.

Asesorarlos, ayudarles a escoger vy resolver sus cuestiones y dudas.

Tomar los pedidos vy entregarios o la cocina.

Llevar y servir los plotos vy bebidas de forma adecuada hasta los clientes.
Atender las reclamaciones cuando éstas se producian.

Gestionar la cuenta y cobrar el consumo.

Encargarse de la preparacién de mesas v siilas, asi como la disposicion de
los cublertos.

Ayudar ¢ los cocineros en la preparacion de alimentos.

Asistir en ja preparacién de algunas comidas como salsas, comida rapida y
postres,

Controlar las existencias e informar al encargado para hacer pedidos.
Desempaqguetar y almacenar provisiones en congeladores, armarios v ofras
areas de almacengje.

Mantener limpia y orgonizaor lo zona de trabaio.

EXPERIENCIA LABORAL

08 MAX

Cargo: IMPULSADORA DIGITAL {(VENTAS ONLINE)
Duracion: 24/11/2021 - 18/06/2022

Tipo de conirato: Prestacion de servicios

Jete Inmediata: Sebastian Quintero - 3105980662

FIUNCIONES

impulsar y dar a conocer productos para el hogar v cuidado personal,
Resolvia dudas e inquietudes o los clientes.

realizar trabajo de publicidad (Fotos, videos y contenido para redes.
Atender llamadas telefénicas v tomar pedidos.

Despachar y verificar que los productos salieran en buen esfado.




Lug Miryaw
Campos Garavito

LUZ MIRYAM CAMPOS GARAVITO

Ndmero de cédula 28.428.562

Fecha de nacimiento: 05 DE OCTUBRE DE 1963
Teléfono mévil: 3177804167

Direccion: CARRERA 3A # 1N-03

Barrio: BOSQUES DE ARANJUEZ

Ciudad: PIEDECUESTA

Estado civil: Soltera

Email: Cacg228@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

PRIMARIA: RAFAEL POMBO BOGOTA DC

CURSO BASICO OPERATIVO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
SENA 2013
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Lug Miryamw -
Campoy Garavidlo

EXPERIENCIA LABORAL

GYE GRUPO Y ESTRATEGIA SAS

Cargo: Auxiliar de Servicios Generales
Tiempo laborado: 04 de junio de 2014 hasta 26 de febrero del 2015

CASA LIMPIA SA
Cargo: Auxiliar de Aseo y Mantenimiento
Tiempo laborado: 1 afio

OUTSOURCING SEASIN LTDA
Cargo: Servicios Generales
Tiempo laborado: 06 de mayo de 2011 hasta 15 de mayo de 2012

REFERENCIAS PERSONALES

YOLANDA BEOLLES
Compariera de trabajo
3132945578

ARNULFO CAMPOS
Hermano
3103739598




Lug Miryom
Campoy Garavido:

REFERENCIAS LABORALES

JULIANA LANDINEZ
Ex Jefe
Teléfono: 321 5662926

CARMEN ELISA DIAZ
Propietaria de Acorralados
Teléfono: 314 4450973

iu; Wwym 6Mufmar M
C.C 28.428.562 de Suaita

—-///
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Iy mnom'mmom
Bacteridloga - Rosn Amella Martinez Pabén

MANIPULACION DE ALIMENTOS
Resolucién 2674/13 COPROLOQGICO: NORMAL

FROTIS DE GARGANTA: NORMAL
KOH: (UNAS):
rislco

NOMBRE: LUZ MIRYAM CAMPOS GARAVITO

FUNDISAM

Fundaclon Integral SIempre Amlga - NIT: 901.204.742-1

HACE CONSTAR QUE
LUZ MIRYAM CAMPOS GARAVITO
C.C.28.428.562 || |-

Participd en el Seminario -Taller refacionado con las "BUENA S PRACTICAS DE MANUFACTURA DE ALIMENTOS"
* reahzada en cumplimiento a la resolucion 2674 del 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social. cumpliendo
' salisfactoriamente con una duracion de 10 horas i

Se expide en, Giron, a los 31‘dias del Mes de Enero del 2023

F N

INGRID TATIANA BUENO HERRERA - = " Fundacion integral Siempre Amiga

INGENIERA DE ALIMENTOS -
MAT. PROF. 54254206620NT S VENCE: ENERO 31/2024
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Jogé Seb ., il
Torres Q.

FECHA: ENERO 31 DE 2023

NOMBRE: LUZ MIRYAM CAMPOS GARAVITO
C.C: 28.428.562

CERTIFICADO MEDICO

Revisando los examenes de laboratorio, se encontré que el paciente no presenta

ninguna enfermedad infectocontagiosa que le impida manejar alimentos y vivir en
comunidad.

Examen fisico dentro de limites normales.
Organos de los sentidos normales.

APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS.

Esta certificacion se expide para ser presentada a las autoridades sanitarias, de

conformidad con la resolucion 2674 de 2013 /

Univer.

DR. JOSE SEBASTIAN TORRES Q.
REG M. 1065892793




&

LABORATORIO
CLINICO

Bacte\fiéiogn - Rosa Amelia Martinez Pabén

FECHA: ENERO 31 DE 2023
NOMBRE: LUZ MIRYAM CAMPOS GARAVITO

C.C: 28.428.562

RESULTADOS LABORATORIQ CLINICO

\
(” SEROLOGIA (VDRL) N | NoREACTIVA
FROTIS FARINGEO MICROBIOTA NORMAL
COPROLOGICO NO SE OBSERVA PARASITOS
INTESTINALES
KOH (UNAS) NEGATIVO

T Woee Sl ot

y Lad. Ckmico

ROSA A. MARTINEZ
Bacteridloga
Reg. 0475 S.S.S.




Hoja de Vida

CATHERINE JOYA GARCIA

Soy una persona puntual, résponsable, honesta, y
muy activa me caracterizo por querer aprender cada dia
para superarme en el dmbito laboral y personal,
siempre con el mejor sentido de pertenencia, con
experiencia en varios campos como las ventas servicio al
cliente manejo de dinero y de personal administrando

puntos de venta y en lafabricacidn de calzado.
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DATOS PERSONALES

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Lugar de Nacimiento
c.Cc

Estado Civil
Direccién

Celular

Ciudad

CATHERINE
JOYA GARCIA
11 DE SEPTIEMBRE DE 1986
BUCARAMANGA
1.098.622.600 de Bucaramanga
SOLTERA
cll 57a 15a 38 interior 1 reposo
3243460717
FLORIDABLANCA

Ze



ESTUDIOS REALIZADOS

PRIMARIA

SECUNDARIA

ADICIONAL

INSTITUTQO JOSE ANTONIO GALAN
Floridablanca 1996.

INSTITUTO SANTA MARIA GORETTI
BUCARAMANGA 2004.

Curso: DEFENSA CIVIL COLOMBIANA
(Voluntaria).
seccional Santander 2014.

Curso: Rescate Vehicular 2022.

Curso: Soporte Vital Primario DCC 2022,

(Primeros auxilios).

Curse Captura y Manejo de. Enjambres
deAbejas.
Sena, agosto del 2019.

Curso Manejo de
HerramientasMicrosoft
office 2016: Excel.
Sena, junio de 2020.

Curso Estructuracion de un
modelo deNegocio verde e
inclusivo.

Sena, junio del 2020.

Curso Sistema de Gestién en la
Seguridad ySalud en el Trabajo SG-
SST.

Sena, julio del 2020.




EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA: DIVERWEB

CARGO: AUXILIAR OPERATIVA
JEFE: MARGARITA AGUIRRE
TEL: 3204527987

TIEMPO: 2ANOS

EMPRESA: DORAL
GROUPS.A. CARGO:

AUXILIAR OPERATIVAJEFE:
MAURICIO

PINZON

TEL: 3163031080

TIEMPO: 9 MESES

EMPRESA: GOLD GROUP
CARGO: ASESORA COMERCIAL
JEFE: KENDRIZ ADRIAN MORALES M.

TEL: 3209259062
TIEMPO: 2ANOS

EMPRESA: PEDIATRIA

CARGO: ATENCION AL CIENTE
JEFE: MARCELA GUZMAN
TEL: 3168106551

TIEMPO: 8 MESES




REFERENCIAS PERSONALES

ANA MILENA CACERES BUENO
Cel. 3175303128

INGENIERA DE ALIMENTOS.

ANDRES FUENTES

Cel.
3176993161
IMGENIERO
SISTEMAS

CATHERINE JOYA GARCIA

1.098.622.600 Bucaramanga.
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CONTACTO

Teléfono:
3108863104

Correo:
laura23858@gmail.com

Direccion:
fransversal 1J norte 4E-29

Barrio la
argentina/Piedecuesta

INFORMACION PERSONAL

Cédula de Ciudadania:
1.102'391.749, Bucaramanga

Fecha de Nacimiento:
23 de Noviembre de 1999

Lugar de Nacimiento:
Bucaramanga, Santander

Edad: 22 anos

Estado Civil: Soltera

LAURA VICTORIA
DUARTE LEON

BACHILLER CON
ESPECIALIDAD EN ARTE Y
CULTURA

Me describo como una persona
alegre, honesta, responsable y
respetuosa, con facilidad para
frabajar en equipo y resolver
sifuaciones de manera eficiente en
pro de la vision de la organizacion.
Me gusta asumir con agradoy
entusiasmo todo tipo de proyectos
para ejecutarlos con integridad,
compromiso y dedicacion.

Si fienes un proyecto, soy la persona
indicada a contratar.

EDUCACION

TITULO: Bachiller Técnico con

especialidad en Arte y Cultura
ENTIDAD: Colegio Humberto
Gomez Nigrinis

GRADQ: 4 de Diciembre 2017

TITULO: Técnico en Disefio e
Integracion de Multimedia
ENTIDAD: SENA - CIDM,
Floridablanca, Colombia.
GRADQ: 19 de junio 2018

ESTUDIANTE DE
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

ENTIDAD: Universidad Auténoma
de Bucaramanga (UNAB)

3 Semesire (EN PAUSA)




CONTACTO

LAURA VICTORIA

®) 3108863104

DUARTE LEON Mg laura23858@gmail.com

EXPERIENCIA LABORAL

DALCOSS
Cargo: Agente Teleoperadora %
Community Manager

Duracién del contrato: 12/04/2019 -
31/10/2019

Tipo de contrato: (Temporal) Prestacion
de servicios

Jefe inmediato: Deysi Katherine
Amorocho Teléfono: 313 - 468 - 8382

FUNCIONES

Redlizar sondeos de opinién sobre Ia
infencidn de voto entre los diferentes
candidatos a la gobernacién de Santander
y varias alcaldias del departamento.
Monitorear publicaciones en las redes
sociales, seguir frending topics y redactar
informes. Redalizar publicaciones de

interés politico en las redes y responder
comentarios..
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EXPERIENCIA LABORAL

LA ESQUINA DE LAS DELICIAS
Cargo: Auxiliar en restaurante

Duracion: 28/01/2017 - 30/07 2017
Jefe Inmediata: Maria Susana Deigado Rico - 3175082513

FUNCIONES

Recibir a los clientes y acompanarios hasta sus mesas.

Asesorarlos, ayudaries g escoger y resolver sus cuestiones v dudas.

Tomar los pedidos y enfregarlos a la cocina.

Llevar y servir los platos y bebidas de forma adecuada hasta los clientes.
Afender las reclaomaciones cuando éstas se producian.

Gestionar la cuenta y cobrar el consume.

Encargarse de lo preparacion de mesas y sillas, asf come la disposicién de
los cubiertos.

Ayudar alos cocineros en la preparacion de alimentos,

Asistir en la preparacion de algunas comidas como salsas, comida rapiday
postres.

Controlar los existencias e informar al encargado para hacer pedidos.
Desempaguetor y almacenar provisiones en congeladores, armarios y ofras
Greas de almacenaie.

Mantener fimpia y organizar la zona de frabajo.

EXPERIENCIA LABORAL

DS MAX
Cargo: IMPULSADORA DIGITAL (VENTAS ON LINE)

Duracion: 24/11/2021 - 18/06/2022
Tipo de contrato: Prestacion de servicios
Jefe Inmediata: Sebastidn Quintero - 3105980662

FUNCIONES

Impulsar y dar a conocer productos para el hogar y cuidado personal.
Resolvia dudas e inquietudes a los clientes.

Realizar trabajo de publicidad (Fotos, videos y contenido para redes.
Atender llamadas telefénicas v tomar pedidos,

Despachar y verificar que los productos salieran en buen estado.
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