FORMATO UNICO

Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
REVUELTAS VILLEGAS SANTIAGO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 71745907 PO W g || el (g PokabEmo O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERO 71745997 D.M. 48
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 51 N 16 A 73 casa BUENOS AIRES MEDELLIN

FECHA .

DIA | 19 |MES | 06 |ANO | 1974 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 2225485 EMAIL srevueltas@misena.edu.co

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 1992

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
0 X MARKETING Y MODELOS DE NEGOCIO 12 2017
ONLINE
PREGRADO 9 X NEGOCIOS INTERNACIONALES 12 2012
TECNOLOGIA EN MERCADEO
PREGRADO 6 X INTERNACIONAL 07 2010

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B MB

INGLES




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INCELCA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3237607 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2011 Dia | 23 | Mes | 12 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA MERCADEO Y NEGOCIOS CALLE 122 ° 48 B-62
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
COLIBRISUR ART PROJECT-INDUSTRIA CREATIVA Y CULTURAL . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3137127390 Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2009 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE MERCADEO Y NEGOCIO MERCADEO CARRERA 50 A °63 03 2° piso
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SENA, CENTRO DE SERVICIOS REGIONAL ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2225485 Dia; | 09 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2021 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio; | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA CALLE 51 - 57 70
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 27 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2020 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 04 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2019 Dia: | 14 | Mes: | 12 | Afio: 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2018 Dia: | 14 | Mes: | 12 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2017 Dia: | 19 | Mes: | 12 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2016 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 28 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2015 Dia: | 12 | Mes: | 12 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 22 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2014 Dia: | 11 | Mes: | 10 | Afio: 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 25 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2013 Dia: | 14 | Mes: | 12 | Afio: 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 05 '\/Ies: | 11 iAﬁo: | 2011 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION ~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 7




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO 5 ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 1R E3 EINENe CLEll A9

© v e

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. ~

Medellin, 18 de enero de 2023 LU 2 Diangy }‘Iutliu(‘lb 7“1

o

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CEDULA DE CIUDADANIA, -

nuvero  71.745.997
REVUELTAS VILLEGAS
APELUDCS !
“ SANTIAGO

N
_~NCMBRES
/ [

FECHA CE Nacwente 19-JUN-1974

MEDE
(Jamn'uo<>Lm'Tgq

LUGAR D NACIENTD

1.75 A+ M

ESTATURA G 5. RM

'.. ' ‘; .‘,‘:’ 7 u ‘
"u a A il
i i

Py vy

!



REPUBLICA DE COLOMBIA i

FUERZAS MILITARES
"”"E”°7 174 5 99 7
APELLIDOS Y NOMBRES
REVUELTAS VILLEGAS
SANTIAGO
i PERTENECE A LA RESERVA DE:

1o LINEA ‘ 2uNEA | g inea

31 -DIC 31 -DIC 31 -DIC
2004 { 2024 2014

FECHA DE EXP14 JUN 2012ESP. MRUSILERO { .
v 6 AN 2 oo )
PROFESION BACHILLER ym CJMCO CDTE DE DISTRITO



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL
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2 FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
vl FUNCION PUBLICA .
S"m)“ @ DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA SERVICIO NACIONAL DE
PERSONA NATURAL APRENDIZAJE

(LEY 190 de 1995)
Periodo Declarado: 01/01/2022 - 31/12/2022

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS

IDENTIFICADO CON: C.C. X C.E.  T.. No. 71745997 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  ANTIOQUIA MUNICIPIO:  MEDELLIN
DIRECCION:  CALLE 49N 39 16 TELEFONO: 3216164791 2225485

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
JAQUELINE DEL CARMEN VILLEGAS GUERRA 42971270 MADRE
LUIS ALEJANDRO ARANGO VILLEGAS 1045514399 HERMANO(A)
VANESSA GIULIANA REVUELTAS VILLEGAS 36665548 HERMANO(A)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
GASTOS DE REPRESENTACION $0
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $0,
HONORARIOS $41.973.750
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $0,
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0
TOTAL $41.973.750

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BANCOLOMBIA CUENTA DE AHORROS 10537026693 BANCOLOMBIA 6.000.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
INMUEBLES 24634 58.389.250

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
COOPERATIVA BELEN CREDITO 6.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
| ENTIDAD O INSTITUCION |  caLDAD DEMiEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDAD DE SOCIO |
¢) En la actualidad Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°

C.C. C.E. T.I




Las actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

: A )
5 e A e e o

Medellin 19 de enero del 2023
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento de Antioquia

COLEGIO MILITAR JOSE MARIA CORDOBA
Medellin

Aprobado por Resolucion No. 9363 del 18 de Julio de 1988

Acta No. 001

Eldia_ 18 de DICIEMBRE de_1992 en la Ciudad de Medellin, Departamento
de Antioquia, en of COLEGIO MILITAR “JOSE MARIA CORDOBA” se
celebré la proclamacion de BACHILLERES ACADEMICOS CON

ORIENTACION MILITAR.

S Otmyé dicho tilo g REVUELTAS VILLEGAS SANTIAGO

ConC.C.oT.1.No. 71.745.997 de MEDELLIN

EL acto fue presidido por el Rector: CESAR AUGUSTO GONZALEZ GONZALEZ

Y 'la Secretaria: MARTA JEENNETH ROJAS RENDON

Anotado af Folio No. ___ QN2 del libro de Registro Np. QD

Np. De Orden__ AOQ
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@orporacion Universitaria Mito de Bios
=G0

UNIMINUTO

Acta de Grado No. 198

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
La Suscrita Secretaria General de UNIMINUTO - Corporacién Universitaria Minuto de Dios,
Certifica

Que en el la ciudad de Bello, el dia doce (12) de marzo de dos mil diez (2010), La Corporacion
Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, Institucién de Educacién Superior, reconocida por
el Ministerio de Educacién Nacional, previo el juramento reglamentario, contirié el titulo de
Tecnologo en Mercadeo Internacional a Santiago Revueltas Villegas, con cédula de ciudadznfa
No. 71.745.997 de Medellin quien aprobé el trabajo de grado y cumplié con las normas legales, los
requisitos académicos y las exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y
le otorgd el Diploma No. 6274 que lo acredita como tal, registrado en el Folio 394 del Libro No.
002 de Registro de Titulos expedidos por UNIMINUTO - Corporacién Universitaria Minuto de
Dios.

UNIMINUTO - Corporacion Universitaria Minute de Dios esta autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992 y ¢l programa cuenta con autorizacién de
funcionamlento segin Registro 254126580800508811201 concedido por ei Ministerio de
Educacién Nacional. : '

En constancia de lo anterior, se firma en Bello, Antioquia, el dia doce (12) de marzo de dos mil
diez (201¢) 1 i

A Ao ve
nrique Gall mda Lucia{GuarT
ector Secciona Secretaria Seneral

JHersomeria Juridics otorgada por [ cesolieitn 10345 bl 1° de Agosto de 1990, Ministerio de Tiucacion Nacional

THOMAS GRI EG & SONS.



LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE

LA FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

PERSONERIA JURIDICA N°. 17996, NOVIEMBRE DE 1987 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EN ATENCION A QUE:

Santiago Revueltas Yillegas

C.C. 7.745.997

HA CUMPLIDO LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE:

Profesional en Negocios Internacionales

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA Y EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA Y REFRENDA CON LOS SELLOS
RESPECTIVOS EN  ftledellin , ELDIA 15 DEL MES DE Biciembre pE ~ 2012.

TRI]

SECRETARIO GENERAL CANO



LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE
LA FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

Personeria Juridica N°. 17996, noviembre de 1987, Ministerio de Educacién Nacional
Acta Individual de Graduacion Ne.

0169
DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
PROGRAMA DE: NEGOCIOS INTERNACIONALES
APROBACION DEL PROGRAMA: ACUERDO 025 DE MARZO 25 DE 1995 DEL CONSEJO SUPERIOR
FECHA: DICIEMBRE 15 DE 2012
LUGAR: MEDELLIN

En la fecha y lugar sefialados, se reunieron los sefiores:  PROSPERO JOSE POSADA MYER - RECTOR
FRANCY PEREZ FRANCO - VICERRECTORA ACADEMICA

Con el propdsito de conferir el titulo de:  PROFESIONAL EN NEGOCIOS INTERNACIONALES

A SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS con cédula: 71,745,997

de MEDELLIN . luego de haber cumplido satisfactoriamente los requisitos exigidos

por las normas legales, redlamentarias y aprobar el Proyecto de Grado:

"ANALISIS DE LAS MIPYMES ANTIOQUENAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS POR
LAS CUALES NO COMERCIALIZAN SUS PRODUCTOS Y SERVICIOS, EN LOS MERCADOS
INTERNACIONALES"

Y previo juramento, el graduando se comprometio a cumplir, fiel y lealmente, la Constitucion, las leyes de
la Republica y los deberes y obligaciones que le imponen a su profesion.

Copia de la presente Acta se entrega al nuevo profesional, con sus firmas y sellos respectivos.

Lo anterior, atendiendo la autorizacion del Consejo Académico, mediante Acta Ne. 104 €n sesion
deldia 29 de NOVIEMBRE de 2012

En constancia, se firma esta Acta en la ciudad £ EDELLIN Republica de Colombia

Rector ] : : Secretario General

Deca e la Facultad Titular



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

SANTIAGO REVUELTASVILLEGAS

Con Cedula de Ciudadania No. 71.745.997

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN

MARKETING Y MODELOSDE NEGOCIO ONLINE

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente Titulo en Santafé De Antioquia,
alos doce (12) dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ
SUBDIRECTORA COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUENO
REGIONAL ANTIOQUIA

44162975 - 12/12/2017
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9549001413048CC71745997C.



o
SENA

N

REGIONAL ANTIOQUIA
COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE
ANTIOQUENO

ACTADE GRADO

No'Y FECHA REGISTRO 44162975 - 1211212017

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS, Con Cedula de Ciudadania No. 71.745.997

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN MARKETING Y MODELOS DE NEGOCIO ONLINE

En constancia de lo anterior se firma la presente en Santafé De Antioquia, alos doce (12) dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ
SUBDIRECTORA COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUERNO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9549001413048CC71745997A.



BRITISH
COUNCIL

Aptis TEACHING LANGUAGE SERVICES |

Candidate report

Santiago Revueltas Villegas 16.12.2022 2903968
Candidate name Test date Candidate reference
number
Aptis General -
Listening Reading
TLS Envigado Speaking Writing National ID 71745997
Organisation Test package ID type ID number

Scale score

Skill name Skill CEFR grade

score
gy i c

Listening 34/50 -
Reading 40/50

C
B2 B2 B2
81
Speaking 43/50 o l I I I
Writing 46/50 =
Final Scale Score 163 —
Grammar and Vocabulary 37/50 -

Listening Reading Spesking Writing %vEeFr;u
Grade

B2

&

Please turn over for CEFR skill descriptors.

www.britishcouncil.org/aptis



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accion de Formacion

FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los diecinueve (19) dias del mes de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

JAIME GARCIA DI MOTOLI
Subdirector 74671677 - 19/05/2021

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICAYY TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9303002309856CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accion de Formacion
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los dos (2) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 78310853 - 02/09/2021

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002403155CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accion de Formacion
EMPRENDIMIENTO DIGITAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 78995745 - 07/10/2021

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002420852CC71745997C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997
Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

COMPETENCIAS SOCIO-EMOCIONALES CASOS PRACTICOS
con una duracion de 16 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veinte (20) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

\N-ﬂ.‘..!e

T ——— -

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora CENTRORDEIéISOE'\IFXLIiIS%gQGUEliTION EMPRESARIAL 6490315 - 20/11/2021
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 940200215031CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE CAPACIDADES QUE PERMITAN ENFRENTAR DESAFIOS EN ENTORNOS CAMBIANTES
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Pasto. a los diez (10) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

L] t - F
W;ﬁb
PEDRO PABLO BASTIDAS MOLINA
Subdirector 79660638 - 10/12/2021

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODL!CCION LIMPIA - LOPE FECHA REGISTRO
REGIONAL NARINO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9536002434498CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accion de Formacion
MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE: WORD
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los seis (6) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 79923011 - 06/12/2021

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002448444CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTASVILLEGAS

Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accién de Formacion

ESTRUCTURACION DE UN MODELO DE NEGOCIO VERDE E INCLUSIVO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Espinal. a los catorce (14) dias del mes de marzo de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA
Subdirector (E) 81051070 - 14/03/2022

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9123002479892CC71745997C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997
Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

ENHANCING EFL LEARNING THROUGH TASK BASED LANGUAGE TEACHING
con una duracion de 8 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los doce (12) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

-

ANGELA MARIA VALDERRAMA VELEZ
SUBD'REgEngNf\EL“i\TNRT?ODQEUi\OMERC'O 6343344 - 12/07/2021
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 930100200849CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accion de Formacion

APROPIACION DE REQUERIMIENTOS LOGISTICOS EN EL E-COMMERCE.

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Popaydn. a los seis (6) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

JOHN JAIRO MOTTA CALDERON
Subdirector 82977862 - 06/06/2022

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9307002540900CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accion de Formacion
REDACCION Y ORTOGRAFIA
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los dos (2) dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 85498633 - 02/10/2022

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002608738CC71745997C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cédula de Ciudadania No. 71745997

Participo en la accion de Formacion

HABILIDADES BLANDAS, TIC E INVESTIGACION CASOS PRACTICOS

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los diez (10) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

--l=~.‘..!°

e —— -

ROSALIA SUESCUN GIRALDO 6847655 - 10/11/2022
subdirectora FECHA REGISTRO
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

o REGIONAL ANTIOQUIA ) ) ) ) )
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 940200256608CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS
Con Cedula de Ciudadania No. 71745997

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los catorce (14) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 70722665 - 14/10/2020

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002197402CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 71745997

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento tecnico
Codigo: 210601027 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los dieciseis (16) dias del mes de Diciembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

--4=uj..!°

[ ]
747957 - 16/12/2019 i Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSALIA SUESCUN GIRALDO hasta el 16 de Diciembre de 2022
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200210601027CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion
Codigo: 220501046 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los trece (13) dias del mes de Diciembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

--4=uj..!°

-
746255 - 13/12/2019 i Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSALIA SUESCUN GIRALDO hasta el 13 de Diciembre de 2022
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200220501046CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201057 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los once (11) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

--4=uj..!°

-
899647 - 11/12/2020 i Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSALIA SUESCUN GIRALDO hasta el 11 de Diciembre de 2023
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200240201057CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los cuatro (4) dias del mes de Agosto de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

--4=uj..!°

1365584 - 0408,/2022 T * Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSALIA SUESCUN GIRALDO hasta el 4 de Agosto de 2025
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200240201081221CC71745997C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

--4=uj..!°

[ ]
946961 - 30/12,2020 . Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSALIA SUESCUN GIRALDO hasta el 30 de Diciembre de 2023
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200240201056CC71745997C.



SENA

N

ANTIOQUIA

EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO, AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO
REGIONAL ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS, identificado con cédula de ciudadania
No. 71.745.997 de Medellin, Antioquia, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la fey 1150 de 2007, y sus
normas reglamentarias:

No. Del contrato: 658 del 3 de noviembre de 2011
Objeto: Impartir Formacién Profesional integral en la linea tecnolégica

(SERVICIOS} y en la red (INVESTIGACION, PLANEACION'Y
DESARROLLO DE MERCADOS DE LA COMUNICACION

COMERCIAL)
Fecha de Inicio: 5 de noviembre de 2011
Término de ejecucion: El término inicial pactado fue de 1 Mes y 22 Dias , contados & pariir

de la fecha de inicio del contrato. El término real de ejecucion dey
contrato fue de 1 Mes y 22 Dias

Estado Actual: Terminado y Liquidado

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
fue maximo de $4.481.187. Con una asignacién mensual por
honorarios de $3.140.000. En el Acta de Liquidacién del contrato
se establecié como valor realmente pagado al coniratista por la
efecucion de este contrato la suma de $4.481.187.

Cirtfeato No
SOCERYINE!
No. Del contrato: 184 del 2 de febrero de 2012 ﬁ
; . . . . o = et =
Objeto: Impartir formacion profesional como tutor facilitador para dirgir, EE
| orientar, asesorar y dinamizar las acciones de formacion que im arte

el SENA linea tecnoldgica (SERVICIOS) y en la red Certficado No
(INVESTIGACION, PLANEACION Y DESARROLLO DE MERCADOS St
DE LA COMUNICACION COMERCIAL)

Fecha de Inicio: 7 de febrero de 2012

Fecha de Terminacion: 04 de Julio de 2012
Certfenda o
GP-CERJIS68R

f Proyecto. Julieth Vanessa Mendez Lozano - Contratacion PSP - IP 44224

Vo.Bo
\ Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Km 1 Salida Turbo - (4) 828 00 72
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




Término de ejecucién:

Cesion de Contrato:
Estado Actual:

Valor:

No. Del contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de ejecucién:

Cesion del Contrato:
Estado actual:

Valor:

SENA

N

ANTIOQUIA

El término inicial pactado fue de 5 Meses y 2 Dias contados a partir de
la fecha de inicio del contrato. El término real de ejecucion del contrato
fue de 5 Meses y 2 Dias

No
Terminado y Liquidado

£l valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo de $10.133.333. En e/ Acta de Liquidacion del contrato se
establecio como valor realmente pagado al contratista por la ejecucién
de este contrato la suma de $10.133.333

494 del 14 de julio de 2012

Impartir formacicn profesional como tutor facilitador para dirigir,
orientar, asesorar y dinamizar las acciones de formacién que imparte
el SENA segundo idioma, para la atencién a ambientes virtuales de
aprendizafe.

17 de julio de 2012

Ef término inicial pactado fue 5 Meses y 15 Dias Contados a partir de Ia
fecha de inicio del contrato. El término real de ejecucion del contrato fue
de 5 Meses y 15 Dias

No
Terminado y Liquidado

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue maximo
de Catorce millones trescientos mil pesos {$14.300.000). En el Acta de
Liquidacion det contrato se establecié como valor realmente pagado al
contratista por la ejecucion de este contrato la suma de Catorce miliones
trescientos mif pesaos ($14.300.000)

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato fue
ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Apartadé, a solicitud del(a) interesado(a), de acuerdo con la informacion
registrada en el sistema On-base del SENA, el dia 23 de enero de 2017

JU/@’/ iy
/ CESAF\’BRUNAL JIMENEZ

,’/ Proyecto: julieth Vanessa Mendez Lozano - Contratacion PSP ~ 1P 44224

!
f

| Vo.Bo.:

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico

Km 1 Salida Turbo - {4) 82800 72

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

C

80 90ch
Neonter

Corfeado No
SC-LER33I9681

£

me I3Net —?
Certficado No
LO-5C-CERIHAY

Centfcado o
GP.CERIINERS




SENA
N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO TEXTIL Y DE GESTION
INDUSTRIAL DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que el sefior SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado con cédula de ciudadania Nro.
71.745.997 de Medellin, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, los siguientes
contratos de prestacion de servicios personales regulados por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Piblica) modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas
reglamentarias,

Contrato de prestacion de servicios Nro. 2521 fecha de inicio febrero 25 de 2013, fecha de
terminacion diciembre 14 de 2013. El tiempo inicial pactado fue de 6 meses y 15 dias mas una
adicion por 3 meses y 6 dias.

Objeto: Prestar los servicios profesionales de carécter temporal, para la formacién, orientacién y
asesoria como Instructor de programas nivel complementario en medio virtual en el drea de
bilingiiismo para el Centro Tecnoldgico de Gestion Industrial.

Contrato de prestacion de servicios Nro. 2998 fecha de inicio 22 de enero de 2014, fecha de
terminacion 11 Octubre de 2014. El tiempo inicial pactado fue de 6 meses mas una adicién por 2
meses y 18 dias.

Objeto: prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para la formacion, orientacion y
asesoria como instructor de programas nivel complementario en medio virtual en el area de
bilingiiismo.

Contrato Nro. 2389, fecha de inicio 28 de enero de 2015, fecha de terminacion 12 de diciembre de
2015. El tiempo inicial pactado fue de 10 meses y 15 dias.

Objeto: prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor en el drea de
bilingiiismo, en formacion titulada y complementaria para el CTGI subsede Santa Rosa de Osos.

Estado contratos: terminados y liquidados.

Se expide en la ciudad de Medellin, a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacidon
registrada en el sistema On-base del SENA, el 12 de agosto de 2016.
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Certificaciéon No. 683

SENMNA

N

ANTIOQUIA

LA SUBDIRECTORA DEL

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado con cédula de ciudadania No.
71.745.997 de MEDELLN, suscribié con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos 0 normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

1. Namero y Fecha del Contrato:
Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:
Prorroga:

Adicion:

Término de ejecucion:

Valor:

Obligaciones Especificas
del Contrato:

001983 del 29 de Enero de 2016.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal
para impartir formacion profesional integral para el trabajo al
nuevo talento humano en formacion titulada y/o
complementaria virtual, para el cumplimiento de las metas
del Centro de Servicios y Gestion Empresarial.

diez (10) Meses, contados a partir de la fecha de inicio del
contrato.

01 de Febrero de 2016.
quince (15) dias

un millén seiscientos ochenta y tres mil setecientos
cincuenta y cinco pesos m/cte ($1.683.755).

diez (10) meses y quince (15) dias, hasta el 15 de
Diciembre de 2016.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de treinta y cinco millones trescientos
cincuenta y ocho mil ochocientos cincuenta y cinco pesos
m/cte. ($35.358.855), con unos honorarios mensuales de
tres millones trescientos sesenta y siete mil quinientos diez
pesos micte. ($3.367.510). En el Acta de Terminacion y/o
Liquidacion del contrato se establecié como valor realmente
pagado al contratista por la ejecucidon de este contrato la
suma de treinta y cinco millones trescientos cincuenta y
ocho mil ochocientos cincuenta y cinco pesos m/cte
($35.358.855).

1. El instructor se compromete a participar de forma activa
en las reuniones de seguimiento a las que sea convocado
por el Subdirector de centro de formaciéon o coordinadores
que tengan a su cargo el seguimiento a la oferta de
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programa en modalidad virtual o a distancia.

2. Cumplir la ejecucion de la formacién que se asigne para
el acompafiamiento de aprendices en ambientes virtuales
de aprendizaje segun el manual que orienta el desempefio
del instructor, en ambientes virtuales de aprendizaje. .

3. Planear el proceso formativo y las actividades de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion de acuerdo con el
procedimiento de ejecucion de la formacion profesional
integral y lineamientos establecidos en el aplicativo
comproml|SO.

4. Ingresar inmediatamente en el aplicativo SOFIA Plus las
actividades a realizar durante el inicio de cada accion de
formacién asi como el registro de los juicios evaluativos de
los aprendices una vez culminado el proceso de formacion,
ademas registrar novedad de cancelacién en el aplicativo
SOFIA plus, a los aprendices que no ingresaron al curso en
los primeros 10 dias calendario..

5. Asesorar de forma permanente a los aprendices del
Centro de Servicios y Gestibn Empresarial y participar
activamente en el proceso de induccién con base a la
normatividad, asi como informar a la coordinacién
académica las diferentes novedades de la formacion en el
momento que se presente.

6. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento
ordinarios y extraordinarios.

7. Participar minimo en 3 jornadas pedagogicas que se
programen desde la coordinacién académica.

8. Ejercer las actividades de formacion con estricta
observancia con base en el procedimiento de ejecucion de
la formacion y a lo establecido en el reglamento de
aprendices del SENA, asi como llevar el portafolio de
evidencias a la orden del dia con la documentacion prevista
en el Sistema de Gestidn de Calidad.

9. Asistir a las reuniones para efectos de ajustes en el S——

servicio programadas desde la coordinacion académica. StGEaIRI

10. Aplicar al proceso de Certificacion en al menos una

norma de competencia laboral en pedagogia y en al menos f:;\_
una norma técnica de su area de desempefio.

11. Entregar en forma fisica con firmas originales todos los

documentos requeridos para la prestacion del servicio. B et
12. Garantizar la ejecuciéon minima mensual de 160 horas
de formacion.

13. Responder oportunamente a cualquier comunicacién
enviada desde la coordinacion, supervision y/o subdireccion.

Certificado No.

. . s . . . GP-CER338688
14. Acreditar Nivel minimo B2 de suficiencia en lengua
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2. Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo:

Inicio de Ejecucion:
Prorroga:

Adicion:

Término de ejecucién:

Valor:

Obligaciones Especificas
del Contrato:

SENMNA

N

ANTIOQUIA

extranjera, la cual debe estar avalada por pruebas
internacionales.

15. Al finalizar el proceso contractual legalizar con paz y
salvos y actas de liquidacion y terminacion en la misma
vigencia contractual.

001453 del 28 de Enero de 2017.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal
para impartir formacion profesional integral para el trabajo al
nuevo talento humano en formacion titulada y/o
complementaria virtual, para el cumplimiento de las metas
del Centro de Servicios y Gestion Empresarial.

diez (10) Meses y doce (12) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

01 de Febrero de 2017.
siete (7) dias

ochocientos nueve mil trescientos veinticinco pesos m/cte
($809.325).

diez (10) meses y diecinueve (19) dias, hasta el 19 de
Diciembre de 2017.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de treinta y seis millones ochocientos
ochenta y dos mil ochenta y nueve pesos m/cte.
($36.882.089), con unos honorarios mensuales de tres
millones cuatrocientos sesenta y ocho mil quinientos treinta
y cinco pesos m/cte. ($3.468.535). En el Acta de
Terminacion y/o Liquidacion del contrato se establecié como
valor realmente pagado al contratista por la ejecuciéon de
este contrato la suma de treinta y seis millones ochocientos
ochenta y dos mil ochenta y nueve pesos m/cte
($36.882.089).

1. El instructor se compromete a participar de forma activa
en las reuniones de seguimiento a las que sea convocado
por el Subdirector de centro de formacion o coordinadores
gue tengan a su cargo el seguimiento a la oferta de
programa en modalidad virtual y a distancia..

2. Cumplir la ejecucion de la formaciéon que se asigne para
el acompafiamiento de aprendices en ambientes virtuales
de aprendizaje segun el manual que orienta el desempefio
del instructor, en ambientes virtuales de aprendizaje..

3. Planear el proceso formativo y las actividades de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion de acuerdo con el
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procedimiento de ejecucion de la formacion profesional
integral y lineamientos establecidos en el aplicativo
comproml|SO..

4. Ingresar inmediatamente en el aplicativo SOFIA Plus las
actividades a realizar durante el inicio de cada accion de
formacién asi como el registro de los juicios evaluativos de
los aprendices una vez culminado el proceso de formacion,
ademas reportar novedad de cancelacién en el aplicativo
SOFIA plus, a los aprendices que no ingresaron al curso en
los primeros 10 dias calendario..

5. Asesorar de forma permanente a los aprendices del
Centro de Servicios y Gestion Empresarial y participar
activamente en el proceso de induccién con base a la
normatividad, asi como informar a la coordinacién
académica las diferentes novedades de la formacién en el
momento que se presente..

6. Participar en los comités de evaluacion y seguimiento
ordinarios y extraordinarios..

7. Participar en las actividades académicas o transferencia
de conocimiento programadas por el Centro y/o la Direccién
General..

8. Ejercer las actividades de formacion con estricta
observancia con base en el procedimiento de ejecucion de
la formacion y a lo establecido en el reglamento de
aprendices del SENA, asi como llevar el portafolio de
evidencias a la orden del dia con la documentacion prevista
en el Sistema de Gestion de Calidad..

9. Asistir a las reuniones para efectos de ajustes en el
servicio programadas desde la coordinacién académica..

10. Aplicar al proceso de Certificacion en al menos una
norma de competencia laboral en pedagogia y/o en al
mMenos una norma técnica de su area de desempefio..

11. Entregar en forma fisica con firmas originales todos los
documentos requeridos para la prestacion del servicio.. S——
12. Responder oportunamente a cualquier comunicacién StGEaIRI
enviada desde la coordinacién, supervision y/o
subdireccion.. f:;\_
13. Acreditar formacion relacionada en tutoria virtual con

duraciéon minima de 40 horas y vigencia inferior a 3 afios..

14. Al finalizar el proceso contractual legalizar con paz y B et
salvos y actas de liquidaciéon y terminacion en la misma
vigencia contractual..

15. Las obligaciones contractuales a ejecutar por parte del
contratista instructor, corresponderan a las del rol de
instructor SENA de orientar formacién profesional integral y Certficada No
participar en proyectos de investigacion aplicada.. G CERAE
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, el dia 21 de Diciembre de 2017.

‘a‘lnlﬁ § .
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y Gestion Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Angela Velez Ruiz
IP: 42823

Revisé: Martha Mufioz - Apoyo Juridico

Certificado No.
SC-CER339681

Certificado No.
CO-SC-CER338681

Certificado No.
GP-CER338688
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS ideniificado con cédula de ciudadania No.
71.745,997 de MEDELLN, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion

1. Nimero y Fecha del Contrato: 001325 del 19 de Enero de 2018.

Objeto: Prestacion de servicios personales de carécter
temporal para impartir formacién profesiona!l integral
en los programas de titulada yfo complementaria
virtual, para el cumplimiento de las metas del Centro
de Servicios y Gestion Empresarial.

Plazo de ejecucion: nueve (9) Meses y quince (15) Dias, contados a
partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de Febrero de 2018.

Prorroga: veintinueve (29) dias

Adicidn: fres millones cuatrocientos cincuenta y fres mil

quinientos cuatro pesos micte ($3.453.504).

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijd en Ia suma de treinta y siete millones
trescientos noventa y tres mil ciento diecinueve
pescs micte. ($37.393.119), con unos honorarios
mensuales de tres millones quinientos setenta y dos
mif quinientos noventa y un pesos micie.

($3.572.591).
Obligaciones Especificas 1. El instructor se compromete a participar de forma
del Contrato: activa en las reuniones de seguimiento a las que

sea convocado por el Subdirector de centro de
formacion o coordinaderes que iengan a su cargo el
seguimiento a la oferta de programa en modalidad
virtual y a distancia..

2. Cumplir ta ejecucion de la formacidon que se
asigne para el acompafiamiento de aprendices en
ambientes virtuales de aprendizaje segin el manual
que orienta el desempeiio del instructor, en
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ambientes virtuales de aprendizaje..

3. Planear el proceso formativo y las actividades de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion de acuerdo con
el procedimiento de ejecucion de la formacion
profesional integral y lineamientos establecidos en s}
aplicativo compromiso..

4. Ingresar inmediatamente en el aplicativo SOFIA
Pius las actividades a realizar durante el inicio de
cada accién de formacién asf como el registro de los
juicios evaluativos de los aprendices una vez
culminado el proceso de formacién, ademas reportar
novedad de cancelacion en el aplicativo SOFIA plus,
a los aprendices que no ingresaron al curso en los
primeros 10 dias calendario..

5. Asesorar de forma permanente a los aprendices
del Centro de Servicios y Gestibn Empresarial vy
participar activamenie en e! proceso de induccién
con base a fa normatividad, asi como informar a la
coordinacion académica las diferentes novedades
de la formacién en el momento que se presente..

6. Parlicipar en los comités de evaluacion y
seguimiento ordinarios y extraordinarios.

7. Pariicipar en las actividades académicas o
transferencia de conocimiento programadas por ef
Centre y/o la Direccién General..

8. Ejercer las actividades de formacién con estricta
observancia con base en el procedimiento de
ejecucion de la formacion y a lo establecido en el
reglamento de aprendices del SENA, asf como llevar
el portafolio de evidencias a la orden del dia con la
documentacion prevista en el Sisiema de Gestion de
Calidad..

9. Asistir a las reuniones para efectos de ajustes en
el servicio programadas desde la coordinacion
académica..

10. Aplicar al proceso de Certificacion en al menos
una norma de competencia laboral en pedagogia y/o
en al menos una norma técnica de su drea de
desempefio..

11. Entregar en forma fisica con firmas originales
{odos los documentos requeridos para la prestacion
del servicio..

12. Responder oporfunamente a cualquier
comunicacion enviada desde Ja coordinacién,
supervision yfo subdireccion..
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13. Acreditar formacion relacionada en tutoria virtual
con duracidon minima de 40 horas y vigencia inferior
a 3 afios..

14. Al finalizar el procesc contractual legalizar con
paz y salvos y actas de liquidacién y terminacién en
la misma vigencia contractual..

15, Las obligaciones contractuales a ejecutar por
parte del contratista instructor, corresponderan a las
del rol de instructor SENA de orientar formacion
profesional integral y participar en proyeclos de
investigacion aplicada..

16. Cumpiir los lineamientos de orientacién de!
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el

aplicative compromiso -~ Guia  Orientacién
Formacién Ambientes Virtuales de Aprendizaje -
GFPI-G-014..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema
WB‘AS del SENA, el dia 04 de Diciembre de 2018.

ROSALIA-SUESCUN GIRALD
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestion Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Leidi Yohana Garzon Cerdona
1P: 42014
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Certificacion No.

LA SUBDIRECTORA (E) DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTiON EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado con cédula de ciudadania No.
71.745.997 de MEDELLN, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion

1. Nimero y Fecha del Contrato:
Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucién:

Valor:

Obligaciones Especificas
del Contrato:

001552 del 04 de Febrero de 2019.

Prestar servicios perscnales de caracter temporal
para impartir formacion profesional integral en los
programas de ftitulada y/o complementaria virtual,
para el cumplimiento de las metas del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial..

.diez (10) Meses y tres (3) Dias, contados a partir
de Ia fecha de inicio del contrato.

04 de Febrero de 2019.

El vaior del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijé en la suma de treinta y cinco millones

trescientos  cincuenta  mil pesos  mlcte.
($35.350.000), con unos honorarios mensuales de
tres millones quinientos mil pesos micte.

($3.500.000).

1. Planear el proceso de formacién, de acuerdo al
procedimiento de ejecucion de la formacién
profesional integral y lineamientos establecidos en el
aplicativo comproml|SO..

2. Ejecutar el proceso de formacién, de acuerdo al
procedimiento de ejecucion de la formacion
profesional integral y lineamientos establecidos en el
aplicativo compromISQ..

3. Evaluar el proceso de formacion, de acuerdo al
procedimiento de ejecucibn de la formacion
profesional integral y lineamientos establecidos en el
aplicativo compromISO..

4. Asistir a las reuniones a las que sea citado en
desarrollo del objeto contractual..

5. Cumplir con la programacion establecida por la
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Certificacién No.

coordinacién académica, velando por una ejecucion
minima mensual de 160 horas de formacién (a
excepcion de los lideres de proyecto de
investigacion de la linea SENNOVA) ..

6. Aplicar al proceso de certificacion de las normas
de competencia “ORIENTAR  FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO  CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y
aportar el respectivo certificado aprobado, al informe
de ejet;u&ién contractual, con plazo maximo en la
vigencia 2019. .

7. Cumplir. los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el

aplicativo comprom!SO -  Guia Orientacion
Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje -
GFPI-G-014..

8. Entregar los productos asociados a los proyectos
de investigacién en los cuales se encuentra inscrito
(para el caso de los instructores asociados a
proyectos de investigacion).

9. Entregar paz y salvos para la liquidaciéon del
contrato..

10. Y las demas inherentes a la ejecucidén del
contrato..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, el dia 19 de Septiembre de 2019.

QJMJLM(J i? )

CLAUDIA MARCELA PORRAS ORTIZ
Subdirectora (E) Centro de

Servicios y Gestion Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto Leidi Yohana Garzon Cardona
1P 42074
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Certificacion No.

LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado con cédula de ciudadania No. 71.745.997
de MEDELLN, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos
0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Namero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1334985 del 01 de Febrero de 2020.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formaciéon profesional integral, que
programe el centro de formacion en sus diferentes niveles
y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad.

Plazo de ejecucioén: ocho (8) Meses y dieciocho (18) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 27 de Febrero de 2020.

Prorroga: un (1) mes y un (1) dia

Adicion: tres millones setecientos noventa y siete mil quinientos

pesos m/cte ($3.797.500).

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de treinta y cinco millones
cuatrocientos dos mil quinientos pesos micte.
($35.402.500), con unos honorarios mensuales de tres
millones seiscientos setenta y cinco mil pesos m/cte.
($3.675.000).

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el
area temética del objeto contractual.

2. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite,
en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica objeto del
contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Obligaciones Especificas
del Contrato:
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4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas del
area tematica objeto del contrato, velando por una
ejecuciéon minima mensual de 160 horas de formacion.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdégicos y metodolégicos de la entidad.
6. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite,
en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdégica
para fortalecer el proceso de formacion del area tematica
objeto del contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando
ejecute formacion complementaria.

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

10. Participar cuando el centro de formacion asi lo
solicite en el proceso de seleccion, disefio de

talleres e instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices.

11.  Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion.

12. Apoyar procesos de Registro calificado para

los programas en nivel tecnodlogo del area tematica

objeto del presente contrato,cuando el centro lo requiera.
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13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo
y asistir a las convocatorias que el centro programa.

14. Apoyar al centro de formacién cuando asi se le
solicite, en la promocién del portafolio de servicios.

15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a
los aprendices que le sean asignados, cuando el

cuando el centro de formacion asi lo solicite.

16. Impartir la formacion como una experiencia
pedagdgica gratificante, que favorezca la permanencia de
los aprendices en el desarrollo de la formacién profesional
integral.

17. Hacer uso adecuado de los bienes de la Entidad,
para responder por los bienes y elementos puestos

a su disposicion en el cumplimiento del objeto del

contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén.

18. Aplicar al proceso de evaluacion y certificacion de
competencias laborales, certificandose en la norma
"ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso
de certificaciébn de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe de ejecucion contractual,
Segun lineamientos institucionales.

19. Acompaiiar a los aprendices a las actividades que

se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar

al Aprendiz.

20. Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacion
de programas de formacion en nivel tecnélogo del Centro
de Formacion.

21. Acudir de manera puntual a las reuniones que el
centro convoque en desarrollo de las politicas de la
Direccién Nacional de Formacién.

22. Dar un trato cordial y respetuoso al aprendiz,
asumiendo una postura ética en todas sus actitudes.

23. En caso de ser instructor virtual, ademas de las
obligaciones descritas, estara obligado a:

24. Cumplir los lineamientos de orientacion del
desempeiio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el aplicativo
compromlSO — Guia Orientaciéon Formacién Ambientes
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Virtuales de Aprendizaje - GFPI-G-014..

25. Acompafiar de manera presencial, cuando sea
necesario al aprendiz en su proceso formativo.

26. Garantizar durante la vigencia del contrato, el
acompafiamiento permanente a los aprendices, sin
interrupcion.

27. Apoyar las actividades administrativas que le

sean asignadas en periodos de ausencia de

aprendices virtuales.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 10 de Noviembre de 2020.

i

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestiéon Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado con cédula de ciudadania No. 71.745.997
de MEDELLN, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los siguientes contratos
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Namero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2233862 del 07 de Febrero de 2021.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral, que
programe el centro de formacion en sus diferentes niveles
y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad.

Plazo de ejecucién: diez (10) Meses y once (11) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 09 de Febrero de 2021.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de cuarenta millones
cuatrocientos treinta mil pesos m/cte. ($40.430.000), con
unos honorarios mensuales de tres millones novecientos
mil pesos m/cte. ($3.900.000).

1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales (guia de aprendizaje
actualizada en compromlISO, proyecto formativo,
planeacién pedagdgica, instrumentos de evaluacién), para
el cumplimiento del objeto contractual.

2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y del
Centro de formacion segun los lineamientos
institucionales requeridos para el area teméatica objeto del
contrato.

3. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas del
area tematica objeto del contrato (emision de juicios
evaluativos en los plazos establecidos por el reglamento
del aprendiz, registro de inasistencias en la plataforma
SofiaPlus, concertar el plan de evaluacién con los

Obligaciones Especificas
del Contrato:
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aprendices acorde con el desarrollo de la guia de
aprendizaje, reportar mensualmente las novedades para
el comité de evaluacion y seguimiento), velando por una
ejecucién minima mensual de 160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite,
en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion del area tematica
objeto del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando al aprendiz de manera
sincronizada con el aplicativo SofiaPlus.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando
ejecute formacion complementaria.

7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistemético en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e€). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién.

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion.
9. Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del area tematica objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera.

10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo
y asistir a las convocatorias que el centro programa.

11. Apoyar al centro de formacién cuando asi se le
solicite, en la promocién del portafolio de servicios,
mediante visitas, socializacion que favorezcan la apertura
de nuevos grupos.

12. Recibir en inventario los bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento del objeto del contrato,
dando uso adecuado y una vez finalizado el contrato,
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gquedar a paz y salvo con el Almacén.

13. Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion.

14. Acudir de manera puntual a las reuniones que el
centro convoque en desarrollo de las politicas de la
Direccion Nacional de Formacion.

15. Atender dentro de los 3 dias siguientes las solicitudes
que a través de correo electrénico le formulen aprendices,
coordinadores y demés actores del proceso formativo.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 06 de Septiembre de 2021.

N‘- Q
L} |
;\___r_}: = S:. 5 /
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y

Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado con cédula de ciudadania No. 71.745.997 de
MEDELLN, celebré6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los siguientes contratos de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contrataciéon de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3363430 del 22 de Enero de 2022.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formaciéon profesional integral, que
programe el Centro de Servicios y Gestion Empresarial en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad.

Plazo de ejecucion: diez (10) Meses y quince (15) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 01 de Febrero de 2022.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales

se fij6 en la suma de cuarenta y un millones novecientos
setenta y tres mil setecientos cincuenta pesos m/cte.
($41.973.750), con unos honorarios mensuales de tres
millones novecientos noventa y siete mil quinientos pesos
m/cte. ($3.997.500).

1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales (guia de aprendizaje actualizada
en compromiso, proyecto formativo, planeacion pedagégica,

instrumentos de evaluacion), para el cumplimiento del objeto
contractual.

2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y del Centro de formacién segln
los lineamientos institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

3. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas del area
tematica objeto del contrato (emision de juicios evaluativos
en los plazos establecidos por el reglamento del aprendiz,
registro de inasistencias en la plataforma SofiaPlus,
concertar el plan de evaluacion con los aprendices acorde
con el desarrollo de la guia de aprendizaje, reportar

Obligaciones Especificas
del Contrato:
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mensualmente las novedades para el comité de evaluacion y
seguimiento), velando por una ejecuciéon minima mensual de
160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite, en
proyectos de investigacién técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacion del area tematica objeto
del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS, retroalimentando,
evaluando al aprendiz de manera sincronizada con el
aplicativo SofiaPlus.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al
Coordinador ~ Académico  oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion..

9. Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del area tematica objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera.

10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

11. Apoyar al centro de formacién cuando asi se le solicite,
en la promocién del portafolio de servicios, mediante visitas,
socializacion que favorezcan la apertura de nuevos grupos.
12. Recibir en inventario los bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento del objeto del contrato, dando
uso adecuado y una vez finalizado el contrato, quedar a paz
y salvo con el Almacén.

13. Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion.

14. Acudir de manera puntual a las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las politicas de la Direccion
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Nacional de Formacion.

15. Atender dentro de los 3 dias siguientes las solicitudes
que a través de correo electronico le formulen aprendices,
coordinadores y demas actores del proceso formativo.

16. Una vez terminada la etapa lectiva el instructor debe
hacer entrega al instructor de seguimiento a etapa practica el
reporte de los aprendices de la ficha incluidos los juicios
evaluativos con sus respectivas novedades.

17. CUANDO LOS INSTRUCTORES SEAN
PROGRAMADOS PARA EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA
PRODUCTIVA ADICIONALMENTE DEBERAN CUMPLIR
CON:Realizar y evidenciar los seguimientos asignados,
contactar y asesorar al aprendiz y al empresario; diligenciar
el formato “GFPI-F-023 - Formato Planeacion, seguimiento y
evaluacion etapa productiva” de compromiso; reportar
novedades del aprendiz; evaluar y retroalimentar las
bitacoras, entregar en forma fisica el formato GFPI-F-023
diligenciado en su totalidad.

18. Realizar y evidenciar con acta y listado de asistencia, dos
inducciones a cada ficha asignada. La primera seis meses
antes de iniciar la etapa productiva y la segunda dos
semanas antes de que se inicie la etapa productiva. Para los
operarios y auxiliares la primera induccion se realizara tres
meses antes de que inicie la etapa productiva.

19. Mantener actualizado el portafolio del instructor (el estado
del arte, el el formato “GFPI-F-023 diligenciado y firmado, las
actas de todas las novedades que presenta el aprendiz en la
etapa productiva tales como: excelencia, refuerzos
pedagdgicos y/o planes de mejoramiento.

20. Informar y remitir oportunamente las novedades de los
aprendices a la coordinacion académica para citacion a
comité de evaluacion y seguimiento.

21. Realizar minimamente tres seguimientos a cada
aprendiz, teniendo en cuenta que el inicial debe hacerse
durante el primer mes de practica, el parcial entre el segundo
y el quinto mes y el final quince dias antes de finalizar la
etapa productiva, con la advertencia de que el registro del
juicio evaluativo en SofiaPlus solo podra hacerse el dia en
que ésta finaliza.

22. Configurar y mantener actualizada la informacion en la
plataforma Territorium de cada ficha asignada por la
coordinacion académica en el espacio de etapa productiva.
23. Participar de las reuniones programadas por la
coordinacion académica.

24. Atender oportunamente los requerimientos formulados
por las diferentes areas (Coordinacion académica,
coordinacion de formacion, contrato de aprendizaje,
administracion educativa, etapa productiva).
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Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150(
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25. Gestionar las acciones pertinentes con los aprendices
que no han iniciado su etapa productiva y los que estan en
estado por certificar para que logren terminar su proceso
formativo.

26. EN CASO DE SER INSTRUCTOR VIRTUAL, ADEMAS
DE LAS OBLIGACIONES DESCRITAS, ESTARA
OBLIGADO A: Cumplir los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el aplicativo
compromiso — Guia Orientacion Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje - GFPI-G-014.

27. Acompafar de manera presencial, cuando sea necesario
al aprendiz en su proceso formativo..

28. Garantizar durante la vigencia del contrato, el
acompafiamiento permanente a los aprendices, sin
interrupcion.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 14 de Diciembre de 2022.

tZZ;?}g:\ ‘P\b‘LJ Ihk >
LILIANA EUGENIA TORO MARULANDA

Subdirectora
Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 546150
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Medellin 12 de diciembre 2022

EL CENTRO DE IDIOMAS WINSTON SALEM

HACE CONSTAR:

Que el sefior Santiago Revueltas Villegas, identificado con cédula de ciudadania
71.745.997 de Medellin se encuentra laborando desde el 01 de noviembre de 2021 y
actualmente desempefia el cargo de docente de inglés en nuestra Institucion.

Esta constancia se expide para tramite del interesado.

i

>meak
L e et
DIANA LUCIA MESA BOLIVAR
Directora General
GLOTTA ANTIOQUIA WINSTON SALEM
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INTERNATIONAL
CENTRO DE IDIOMAS

Medellin 11 de diciembre de 2011.

A quien pueda interesar:

La Empresa “CENTRO DE IDIOMAS ADVANCE INTERNATIONAL” certifica que el
Sr. SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS con documento de identidad N° 71.745.997. se
desempefi6 en este instituto, desempefidndose en el cargo de Profesor de inglés desde el 02
de febrero del 2011 hasta el 10 de diciembre de 2011.

La presente constancia de trabajo se expide, a pedido de la parte interesada para lo que
hubiere lugar, en la ciudad de Medellin el 11 de diciembre de 2011.

Atentamente:
T ! ) _},- /,} R
Conle Vimio T
Carlos Mario Marin
Gerente
Teléfono: 574 5971500

Advance International - CENTRO DE IDIOMASA. Diagonal 53 N° 42-122 NIQUIA -
BELLO



Business Intelligence Development Company

Cranjestad

BID

Medellin 25 de diciembre de 2012.

A quien puede interesar:

Por medio de la presente certifico:

Que el sefior Santiago Revueltas Villegas con C.C. N° 71.745.997, fue empleado de la
empresa: Business Intelligence Development Company. Su cargo fue: Asesorias y
capacitaciones Virtuales en el area de Mercadeo, Comercio exterior y Negocios
internacionales.

Funciones: Capacitaciones virtuales en temas relacionados con: Comercio exterior,
Negocios internacionales y Mercadeo. Disefio para las empresas de: Plan de negocios,
Plan exportador, Plan de marketing e Investigacién de mercados.

Fecha de ingreso el dia 03 de enero de 2012.
Fecha de retiro el dia 20 de diciembre de 2012.

Atentamente.

Gerente - proprietario
Contacto: + 297 563 0932

https://www.linkedin.com/company/business-intelligence-development-company/
https://www.facebook.com/Business-Intelligence-Development-Company-121859921186643/
Contacto: + 297 563 0932- Oranjestad, Aruba.



https://www.linkedin.com/company/business-intelligence-development-company/
https://www.facebook.com/Business-Intelligence-Development-Company-121859921186643/

ColomboAmericano
Medellin

Medellin, 08 de enero de 2019.

La Suscrita Directora de Recursos Humanos del Centro Colombo Americano de
Medellin NIT: 890.900.913-0, hace constar que el sefior SANTIAGO REVUELTAS
VILLEGAS identificado con la cédula de ciudadania 71.745.997 laboro en esta
institucion desde marzo 8 de 2010 hasta el 16 de diciembre de 2010 con contrato
a término indefinido.

El sefior REVUELTAS se desempefid como Asistente de Examenes.

Atentamente,

[:‘\‘_ \_ _bx\ & L_::_-_

ANGELA MARIA CARDONA LONDONO.
Directora Recursos Humanos

Linea tinica: (574) 204 04 04
Sede Apartadd ext. 1064 - Belén ext. 1105 - Betlo ext. 1103 « Centro ext. 1034 - Ef Poblado ext 1104 - Envigada ext.1113 - Rionegro exd. 3001
Sede pencipal (Centro) cra. 45# 53 - 24. Medellin, Colombia.

www.colomboworld.com




Medellin 30 de noviembre de 2011

SE CERTIFICA QUE:

El sefior Santiago Revueltas Villegas con C.C. 71.745.997. laboro
en nuestra institucion como Docente en los programas técnicos en
las materias de: inglés, administracion de empresas mercadeo,
comercio exterior y negocios internacionales, en el periodo del: 05
de enero de 2011-hasta diciembre 12 de 2011.

Para que conste a los efectos oportunos, se firma el presente

certificado, a los 13 dias del mes de noviembre de 2011.

;’\Jk/\/‘f\.mw 'P!-ﬂ,!\_iwc}

Numar Patino

Coordinador académico
Teléfono: 266 40 47

Politécnico Central -CRA.48 NO. 14-77-Medellin -Antioquia-266 40 47



25/11/2018 CERTIFICADO LABORAL Centro de estudios Internacionales. SPEAK UP!

Medellin 30 de junio de 2012.

CERTIFICA

Que el sefior: SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS, con documento de
identificacion No. 71745997 LABORO PARA SPEAK UP centro de estudios
internacionales, desde el 10 de junio de 2011 hasta el 12 de junio de 2012,

Desempefid el cargo de Profesor de inglés.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 30 dias del mes
de junio de 2012.

Cordialmente,

| ./CMKDD(J Q
R1ICARDO R.
Proprietario

Telefono: +573206666477
SPEAK UP.

http://www.speakup.com.co/
Carrera 47 No. 50 - 74 Edif. Medellin, Antioquia.



http://www.speakup.com.co/
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Medellin 28 de diciembre de 2009.

A quien interese:
La Ciudad

Certificamos que el Sefior Santiago Revueltas Villegas con CC N.° 71 745 997, realiza
su practica profesional como AUXILIAR DE MERCADEO Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES desempefiando funciones de apoyo en la Comercializacion de
nuestros productos y servicios y gestion de tramites para la exportacion. Labor6 en esta
institucion desde 06/01/2009 al 12/27/2009.

Sus funciones fueron las siguientes:

. Negociar con los proveedores y clientes.

. Establecer y mantener la relacion comercial con los clientes internacionales.

. Recibir, generar y coordinar los pedidos de los clientes internacionales.

. Velar por el cumplimiento del presupuesto de ventas.

. Determinar las condiciones y precios de venta.

. Responsable de dar respuesta a las cotizaciones solicitadas por el departamento
comercial.

A pedido del interesado, y para ser presentando ante quien corresponda y a los efectos
que hubiera lugar, se extiende el presente certificado en Medellin a los 28 dias del mes de
diciembre de 2009.

Atentamente

)ﬂ' 0 -
) i g !’
G2 N
C.C. 43.576.242

Socio fundador — Gerente

Contacto: 3137127390

Colibrisur Art Project-Industria Creativa y cultural —http://colibrisur.blogspot.com/
NIT:830503121-3



http://colibrisur.blogspot.com/

INCELC

Medellin 30 de diciembre de 2020.

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante el siguiente certificado laboral, se hace constancia de que el sefior
Santiago Revueltas Villegas con cédula de ciudadania N° 71.745.997, trabajo en
nuestra empresa en el periodo comprendido entre el 17 de enero del afio 2009, y el
23 de diciembre del afio 2011, con un contrato de prestacion de servicios
profesionales, con el cargo de: Negociador internacional, con las siguientes

funciones:

Negociar con los proveedores y clientes.

Establecer y mantener la relacién comercial con los clientes.
internacionales.

Recibir, generar y coordinar los pedidos de los clientes
internacionales.

Velar por el cumplimiento del presupuesto de ventas del area.
Determinar las condiciones y precios de venta.

Responsable de dar respuesta a las cotizaciones solicitadas por el
departamento comercial.

Durante todo el periodo laboral demostré ser un trabajador con grandes cualidades,
buen trato personal y capacidad de liderazgo, eficiente y responsable.

GIlE/RMAN ALBERTO CASTANO JIMENEZ Gerente técnico

INCELCA - Ingenieria & construccion eléctrica Nit 900471227-1

Contactos: 3237607, Dir: calle 122sur N° 48B-62
Email: germancastano2000@gmail.com



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14739624054

001473962405 4

(415)770 0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

717 4599 7 3 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 71745997 19920910
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
REVUELTAS VILLEGAS SANTIAGO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
41. Direccion principal
CL51 16 A 73
42. Correo electrénico santirevueltas@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 310687 30 7 1|45.Teléfono2 3216164791
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 542[[201111,01]|[8 559}[204 1,110 1] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Codlgo|4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2021

60. No. de Folios: ljl

-02-06/09:25:57 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

REVUELTAS VILLEGAS SANTIAGO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 17-01-2023 12:24:36PM



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado(a) con CC 71745997 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 08/11/2011

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: INTEGRACION EN SALUD PROMEDAN IPS UT -
CENTRO

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 17 dias del mes de enero del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 71745997, se encuentra afiliado/a desde 01/05/2018 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 17 de enero de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



Republica de Colombia
Consejo Nacional de Profesiones Internacionales y Afines
CONPIA

CONPIA - PRESIDENCIA 0662/2023
Bogotd D. C., 18 de enero de 2023

Senores
A QUIEN INTERESE
E.S.M.

Respetados Senores:

Me permito certificar que la Matricula Profesional de SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS, identificado con
cédula de ciudadania 71745997 de Medellin, Profesional en Negocios Internacionales egresado de la
Fundacién Universitaria Maria Cano, se encuentra en trdmite de aprobacion.

Es de aclarar que el pardgrafo 2 del articulo 12 del Decreto 717 marzo de 2006 que reglamenta
la Ley 556 de febrero 2 de 2000, establece que el CONPIA no expedird Tarjeta Profesional, sino
Matricula Profesional”. Es de anotar que si la persona ha proporcionado documentacion fraudulenta
para la aprobacién del presente Certificado de Provisionalidad, el Consejo informard a los organismos
de Control del Estado para que estos adelanten las acciones penales perfinentes.

Es importante precisar que la normativa vigente en el Decreto 1083 de mayo de 2015, establece en
su Articulo 2.2.2.3.7: que “la experiencia profesional es la adquirida a partir de la terminacién y
aprobacion del pénsum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el desempeno del empleo”.

Actualmente la Ley 556 de 2.000, articulo 3° literal g) y las disposiciones reglamentarias que regulan al
CONPIA, obliga al Consejo a expedir la matricula profesional, pero por motivos de implementacion
tecnolégica y de complementacién en la normativa de las disposiciones que regulan la expedicién de
la matricula profesional, se emite el presente certificado provisional conforme a lo establecido en el
inciso segundo del Ardiculo 222.3.3 del Decreto 1083 de 2015 “Cerlificacion Educaciéon Formal”.  Por
consiguiente, los certificados que emite el CONPIA fisica o electrénicamente, donde hace constar que
“se encuentran en trdmite de aprobacién” las matriculas profesionales de las personas que ostentan
titulos reconocidos en la Ley 556 de 2000 y sus disposiciones reglamentarias, es completamente
vdlido para tomar posesion de cargos publicos o privados, suscribir confratos de prestacion de
servicios, participar en convocatorias para la provisibn de empleos en concurso de méritos y
procesos licitatorios, efc.

La presente certificacion tiene vigencia de UN (1) aho, a partir de la fecha de expedicion.

Cordialmente,

[/ T
JORGE HERNANDO RODRIGUEZ HERRERA
Consejero
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:29:33
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 213736301

Bogota DC, 17 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 71745997:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 17 de
enero de 2023, a las 12:28:30, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 71745997
Caodigo de Verificacion 71745997230117122830

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



17/1/23, 12:30 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:30:46 PM horas del 17/01/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 71745997
Apellidos y Nombres: REVUELTAS VILLEGAS SANTIAGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
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17/1/23, 12:30 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de e GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/

Medellin 17 de enero del 2022.

Sefiora

Liliana Eugenia Toro Marulanda
Subdirectora (E)

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Medellin

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (Ia) suscrito(a) Santiago Revueltas Villegas identificado con C.C. No 71745997 expedida el 10
de septiembre de 1992, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines
y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidn de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento. /
> '
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Firma
Nombres y Apellidos Santiago Revueltas Villegas
C.C. 71.745.997.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/01/2023 12:40:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 71745997 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 50713323 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario
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VIGILADO

Certificado
Bancario

Martes, 17 de enero de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado(a) con CC
71745997, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 10537026693 1995/09/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS identificado con Cédula de Ciudadania
71745997, se inscribié en nuestro servicio el dia 08/03/2006.

El presente certificado se genera el dia 17/01/2023, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos
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Home > Reporte > Contratista

El Estado no tiene porqué ser aburrido iconoce a gov.co!

PACO

TRAMITES Y SERVICIOS

Reporte Mapa de noticias Indicadores Normatividad

O Entidad

@ O Departamento

Nombre de persona o empresa
SANTIAGO REVUELTAS VILLEGAS

Nit / C.C.:
71745997

Reporte General

71745997

® Empresa / Persona

TU OPINION CUENTA

ENTIDADES

Denuncie

Contacto

Nueva Busqueda

]

Los siguientes datos relacionan el histérico de

sanciones, multas o cualquier otro reporte por
delitos contra la administracion publica que haya

sido impuesto a una persona natural o juridica.

O Sanciones disciplinarias

‘ O Multas y sanciones
v
contractuales

O Responsabilidades fiscales

Este informe se basa en los contratos
registrados en el Sist. Electrénico de
Contratacion Publica, (SECOP),
presentados a través del Portal de Datos
Abiertos de Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacion completa de los contratos, clic en link de Contrato.

Seleccione un afo

[Todos los afios VJ

Copy H CcSsv H Excel ’ PDF ‘ Print ’ Buscar:

Objeto

Fecha Fecha

# Monto contrato Entidad inicio terminacién Departamento Detalles
1 $41,973,750 PRESTAR SENA 2022- 2022-12-15 ANTIOQUIA s

SERVICIOS REGIONAL 02-01

PERSONALES ANTIOQUIA

GRUPO ...

CARACTER

TEMPORAL

PLANEAR Y

ORIENTAR

LA FOR...
2 $40,430,000 PRESTAR SENA 2021-02- 2021-12-18 ANTIOQUIA 2

SERVICIOS REGIONAL 09

PERSONALES ANTIOQUIA

GRUPO ...

CARACTER

TEMPORAL

PLANEAR Y

ORIENTAR

LA FOR....

13
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PACO Reporte Mapa de noticias Indicadores Normatividad Denuncie

3 $37,393,19 PRESTACION SERVICIO 2018-02- = 2018-12-12 BOGOTA
DE NACIONAL o1
x SERVICIOS DE

PERSONALES  APRENDIZA

SECOP DE
CARACTER

SECOP TEMPORAL
PARA

l IMPARTIR

FORMACION

Contactd?'

PDET

SALUD 4 $36,750,000 PRESTAR SERVICIO 2019-02- 2019-12-16 BOGOTA @
SERVICIOS NACIONAL 04
PERSONALES DE
DE APRENDIZA
CARACTER
TEMPORAL
PARA
DENUNCIE IMPARTIR
FORMACION
PROFES ...

ELECTORAL

5 $36,072,764 PRESTACION SERVICIO 2017-02- 2017-12-10 BOGOTA g
DE NACIONAL 01
SERVICIOS DE
PERSONALES APRENDIZA
DE
CARACTER
TEMPORAL
PARA
IMPARTIR
FORMACION

6 $35,402,500 PRESTAR SENA 2020- 2020-11-14 ANTIOQUIA g
SERVICIOS REGIONAL 02-04
PERSONALES ANTIOQUIA
DE GRUPO ...
CARACTER
TEMPORAL
PARA
PLANEARY

Entidades™r
LAFOR ..

= = |
Mostrando registros del 1 al 6 de un total de 6 Anterior 1 Siguiente

Graficas del reporte

Para visualizar graficas seleccione una opcién

. Numero de contratos por mes - Cuantia y niumero de
Reporte exploratorio SECOP ~ .. .
ano contratacion por aho
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PACO

SECOP

SECOP

PDET

SALUD

ELECTORAL

@ GOV.CO
DENUNCIE

Reporte

Mapa de noticias

¢Eres conocedor de
un hecho de
corrupcion?

Presidencia de la Reptblica de
Colombia

Casa de Narifio: Carrera 8 No.7-26
Vicepresidencia: Carrera 8 No. 7-57
Edificio Administrativo:Calle 7 No. 6-54
Caodigo Postal: 111711

Horario de Atencidn: Lunes a Viernes, 8:00 am a 5:45 pm.

L 4 o  £]

TRAMITES Y SERVICIOS

Indicadores  Normatividad

Denuncia

TU OPINION CUENTA ENTIDADES

Denuncie

Contacto

. Contacto

Conmutador: (+57 1) 562 9300

Linea Gratuita: 01 8000 913666

Correo Institucional:
Contacto@presidencia.gov.co
Notificaciones Judiciales

Politica de Seguridad de la Informacién
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