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CERTIFICACION VERIFICACION REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DEL CENTRO DE LA
INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL SENA REGIONAL HUILA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefor Alejandro Romero
Paredes, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo

siguiente:
IDONEIDAD
. o , : . FORMACION ACADEMICA
La siguiente verificacion, se r_eallza a’gendlendo lo establecido en CUMPLE NO CUMPLE
los estudios previos. X
Experiencia EXPERIENCIA
RELACIONADA
o ey | e [ o | 5
SENA 8/02/2022 30/09/2022 7,8 234|X
SENA 1/02/2019 23/09/2019 7,8 2341X
SENA 1/02/2018 4/11/2018 9,2 276X
SENA 25/01/2017 24/10/2017 9,1 272|X
SENA 3/11/2017 15/12/2017 1,4 421X
IMPORPETROL LTDA 11/09/2007 31/12/2010] 40,2 1.207|X
0,0 olx
0,0 olx
0,0 0
0,0 0| CUMPLE | NO CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 75,50] 2.265 X

Cordialmente,

N
n 422,

Firmado digitalmente
por YOLIMA MENDEZ

YOLIMA MENDEZ PERDOMO
Coordinadora Grupo Regional Gestion de Talento Humano

Neiva, 10 de febrero de 2023

Proyectd: Jesus Boanerges Camero Camacho, Coordinador Académico- Sede Comercio y Servicios
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