
 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el señor JHONATAN 
DAVID PRADO identificado con cedula No. 1085261665 de Pasto (Nariño) se procede al 
análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
 
Requisitos académicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 
ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E 
INGENIERÍAS. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO: 
 
Ingeniero Agroindustrial de la universidad Nacional de Colombia con 
matricula profesional No. 76261-273445 VLL. 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

Experiencia Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 
DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

 
EXPERIE

NCIA 
RELACIO
NADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de 
Ingreso 
(DD/MM/A
AAA) 

 
Fecha de 

Retiro 
(DD/MM/AA
AA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

COLEGIO SAN 
JUAN BOSCO  

Docente en el área de 
matemáticas / dar clases para los 
estudiantes de los ciclos de 
bachiller del programa educativo 
3011.  

14/04/2012 14/12/2012 8  X  

SERINCO 
DRILLING S.A 

Administrador de Campo/ Realizar 
acompañamiento al proceso de 
contratación del personal del 
equipo RIG D10, Realizar las 
compras de bienes y/o servicios 
solicitados por el equipo RIG D10, 
Realizar los informes 
administrativos y control de turnos 
del personal del equipo. 

21/09/2012 26/08/2014 23  X  

ARCA 
DRILLING 
S.A.S 

Administrador de Campo/ Realizar 
acompañamiento al personal del 
equipo de perforación, y apoyar en 
las compras de bienes y/o 
servicios solicitados por el jefe de 
equipo RIG 31, Realizar los 
informes administrativos y control 
de turnos del personal. 

23/10/2014 02/12/2014 1 10 X  

P.E.I 
COLOMBIA 

Administrador de campo/ Realizar 
acompañamiento y programación 
de los turnos de trabajo del equipo 
de perforación RIG D21 y el 
diligenciamiento de los formatos 
de seguimiento operacional. 

29/12/2014 16/01/2015  19 X  

CENTRO 
PROVINCIAL 
DE GESTIÓN 

Ingeniero Agroindustrial/ Asistencia 
Técnica Agropecuaria Permanente 
para el municipio de Puerto Asís, 

02/02/2015 30/11/2015 10  X  



 
 

AGROEMPRE
SARIAL DE 
LOS PUERTOS 
C.P.G.A 

apoyar la elaboración de informes 
técnicos y gestión de proyectos 
agropecuarios. 

CORPORACIO
N COLOMBIA 
AGROSOSTE
NIBLE 

Profesional Agrícola/ Prestar el 
servicio profesional como Ingeniero 
Agroindustrial para apoyar el plan 
general de asistencia técnica directa 
rural en el municipio de Puerto Asís 
para la linea de caña panelera, 
apoyar el equipo tecnico en la 
elaboración de informes y 
seguimiento de las visitias de 
asistencia técnica de los usuarios 
asignados. 

01/11/2015 31/12/2015 2  X  

CENTRO 
EDUCATIVO 
TECHNICAL 
PETROLEUM  
PUTUMAYO 

Docente Seguridad Industrial/ 
Realizar formación técnica en 
competencias para el área de 
seguridad industrial en los perfiles 
del sector de hidrocarburos. 

17/07/2015 06/10/2016 15  X  

CENTRO 
PROVINCIAL 
DE GESTIÓN 
AGROEMPRE
SARIAL DE 
LOS PUERTOS 
C.P.G.A 

Apoyo Profesional/ Asistencia 
Técnica Agropecuaria Permanente 
para el municipio de Puerto Asís, 
apoyar la elaboración de informes 
técnicos y gestión de proyectos 
agropecuarios. 

14/02/2016 30/12/2016 10 16 X  

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZAJE
- SENA  

Prestación de Servicios 
profesionales de carácter temporal 
como instructor FPI bajo enfoques 
de competencias laborales y 
programas de formación profesional 
y/o complementaria en el área de 
cultivos perennes y transitorios. 

10/02/2017 10/08/2017 6  X  

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZAJE
- SENA 

Prestar los Servicios profesionales 
de carácter temporal, para 
desarrollar FPI en los programas 
de formación titulada y/o 
complementaria de la oferta 
regular del Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima de los 
diferentes municipios del 
departamento en el área de 
Recursos Naturales. 

11/08/2017 15/12/2017 4 4 X  

SECRETARIAD
O NACIONAL 
DE PASTORAL 
SOCIAL           

Dinamizador Regional Putumayo/ 
Implementar el proceso de 
acompañamiento a los niños, niñas 
y adolescentes e institucional con la 
metodología que se ha diseñado, 
alimentar bases de datos y sistemas 
de información establecidas para el 
programa, dar cuenta de los 
resultados del programa a través de 
los informes técnicos mensuales y 
financieros a su cargo. 

02/04/2018 31/10/2018 6  X  

UNIÓN 
TEMPORAL 
ASISTENCIA 
TECNICA 
DEPARTAMEN
TO DEL 
PUTUMAYO 

Profesional SAF/ Capacitar y 
orientar al equipo tecnico en todas 
las labores relacionadas en el 
cumplimiento de la metas previstas 
en el memorando de acuerdo del 
programa PNIS, Apoyar en la 
elaboración de diagnósticos rurales 
participativos (DRP), Plan de 
Asistencia Tecnica Integral (PATI), 
Planes de capacitación, Protocolos 
ECAS, Cronogramas de actividades, 
Planes operativos, Planes de 
inversión Predial, y otros 

17/07/2019 15/11/2019 4  X  



 
 

documentos establecidos dentro del 
memorando de acuerdo. 

AERONAUTICA 
CIVIL  

Apoyo en Materia Financiera El área 
de Pagaduría del Aeropuerto Tres 
de Mayo de Puerto Asís/ Apoyar el 
Servicio de Atención al Usuario, 
Participar en las reuniones comité y 
los eventos que se requieran, 
proyectar informes que se requieran 
a los entes de control, las demas 
que sean asignadas por el 
supervisor del contrato y que 
deriven del objeto contractual. 

18/02/2020 30/12/2020 10 12 X  

AERONAUTICA 
CIVIL  

Apoyo en Materia Financiera del 
Aeropuerto Tres de Mayo/                      
Apoyar el Servicio de Atención al 
Usuario, Participar en las reuniones 
comité y los eventos que se 
requieran, proyectar informes que 
se requieran a los entes de control, 
las demás que sean asignadas por el 
supervisor del contrato y que 
deriven del objeto contractual. 

27/01/2021 30/12/2021 11 3 X  

ECOTRANSVI
AS LTDA 

Ingeniero Agroindustrial/ Apoyar al 
componente Económico con 
enfoque agropecuario en la 
ejecución del proyecto de 
“Identificación y caracterización 
socioambiental de las zonas 
afectadas por derrames de 
hidrocarburos y otros hechos 
asociados, en el sector rural del 
corredor de puerto vega- teteye del 
bloque sur oriente-municipio de 
puerto asís-departamento del 
putumayo”. 

01/07/2022 30/09/2022 3  X  

      CUMP
LE 

NO 
CUMP

LE 
 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 115 2 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 

 

ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 
VIVIANA CAROLINA SUAREZ TUTISTAR, identificado con cedula de ciudadanía número 
1085276959 expedida en Pasto (Nariño), se procede al análisis y verificación de los 
documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 
"Requisitos académicos: opción 1 nbc biología, microbiología y afines química 
de alimentos o microbiología industrial y ambiental o microbiología y 
bioanálisis o microbiología o microbiología industrial o microbiología agrícola 
y veterinaria nbc química y afines bioquímica o bioquímica de alimentos nbc 
ingeniería química y afines ingeniería bioquímica o ingeniería de procesos nbc 
ingeniería agroindustrial, alimentos y afines ingeniería en procesos 
agroindustriales o ingeniería de alimentos o ciencia y tecnología o de alimentos 
o producción agroindustrial o ingeniería de producción agroindustrial o 
agroindustria o profesional en agroindustria opción 2 nbc biología, 
microbiología y afines tecnología en alimentos nbc ingeniería agroindustrial, 
alimentos y afines tecnología en control de calidad de alimentos o tecnología 
de alimentos o tecnología en procesos agroindustriales o tecnología 
agroindustrial o tecnología en agroindustria o tecnología en producción 
agroindustrial o tecnología en procesamiento de alimentos o tecnología en 
ingeniería de alimentos o tecnología en industria de alimentos o tecnología en 
alimentos énfasis en producción 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

Formación del Postulante:  
Bachiller en ciencias naturales – Colegio María Goretti – Pasto (Nariño) 
Ingeniera agroindustrial de la universidad de Nariño con tarjeta profesional No. 
52261-248773 NRÑ 
Especialista en gerencia de la seguridad y salud en el trabajo de la corporación 
universitaria Iberoamericana  

  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
experiencia laboral: opción 1dieciocho (18) meses de experiencia relacionada distribuidos 
así dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión; y seis (06) 
meses en docencia opción 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos 
así dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión; y seis (06) 
meses en docencia" 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
  
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

Servicio 
Nacional 
de 

Instructora - Prestación 
de servicios personales 
de carácter temporal 

1 FEBRERO 2022 16 
DICIEMBRE 
2022 

10 16 
  



 

Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

para desarrollar 
formación profesional 
integral presencial en el 
Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima del 
SENA Regional 
Putumayo, en los 
diferentes municipios del 
Departamento, en el 
proceso de gestión de 
formación profesional 
integral, en la 
especialidad relacionada 
con el perfil del instructor 
y de acuerdo a 
requerimientos del 
Centro en la oferta de 
Formación 
específicamente en 
atención a población en 
situación de 
desplazamiento. 

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor - Prestar 
servicios profesionales de 
carácter temporal como 
instructor técnico y 
apoyo a la gestión de 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural, en la 
modalidad presencial y/o 
a distancia enmarcada en 
los lineamientos del 
programa SENA 
Emprende Rural – SER del 
centro agroforestal y 
acuícola Arapaima 

29 MARZO 2021 18 
DICIEMBRE 
2021 

8  20 

  

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor técnico y 
apoyo a la gestión de 
emprendimiento y/o  
empleabilidad rural en el 
marco de los 
lineamientos del 
programa SENA 
Emprende rural - SER del 
Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima. 

7 ABRIL 2020 12 
DICIEMBRE 
2020 

8 5 

  

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor técnico y 
apoyo a la gestión de 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural en el 
marco de los 
lineamientos del 
programa SENA 

11 FEBRERO 
2019 

12 
DICIEMBRE 
2019 

10 1 

  



 

Emprende rural - SER del 
Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima, en 
los diferentes municipios 
del departamento del 
Putumayo en el área de 
agroindustria 

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor para 
desarrollar formación 
profesional integral en 
los programas de 
atención a personas en 
situación de 
desplazamiento en el 
área de manipulación de 
alimentos del centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los 
diferentes municipios del 
departamento del 
Putumayo 

3 FEBRERO 2018 15 
DICIEMBRE 
2018 

10 12 

  

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor para 
desarrollar formación 
profesional integral en 
los programas de 
formación titulada y/o 
complementaria de la 
oferta regular del centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los 
diferentes municipios del 
departamento del 
Putumayo en el área de 
Agroindustria 

11 AGOSTO 
2017 

15 
DICIEMBRE 
2017 

4 4 

  

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor para 
desarrollar formación 
profesional integral en 
los programas de 
formación 
complementaria en el 
área de agroindustria, de 
la oferta regular del 
centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima en los 
diferentes municipios del 

8 FEBRERO 2017 7 AGOSTO 
2017 

6 

   



 

departamento del 
Putumayo. 

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor para impartir 
formación profesional 
integral complementaria 
en el programa de 
atención a población 
víctima del 
desplazamiento del 
centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima 
vigencia 2016 

3 FEBRERO 2016 15 
DICIEMBRE 
2016 

10 12 

  

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor para impartir 
formación profesional 
integral complementaria 
en el programa de 
atención a población 
víctima del 
desplazamiento del 
centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima 
vigencia 2015 

26 ENERO 2015 15 
DICIEMBRE 
2015 

10 20 

  

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor para impartir 
formación 
complementaria en el 
área de transformación 
de frutas y verduras en el 
programa de atención a 
población en situación 
desplazamiento en el 
departamento del 
Putumayo durante la 
vigencia 2014 

8 AGOSTO 2014 15 
DICIEMBRE 
2014 

4 8 

  

Servicio 
Nacional 
de 
Aprendizaj
e SENA – 
Regional 
Putumayo 

Instructor técnico para 
crear y fortalecer 
unidades productivas 
rurales sostenibles en el 
área de Agroindustria, 
mediante condiciones de 
formación y de 
fortalecimiento en el 
marco del programa 
jóvenes rurales 
emprendedores 

17 ENERO 2014 7 AGOSTO 
2014 

6 22 

  

CODESA 
Corporació

capacitaciones en el área 
Agroindustrial a los 

2 ENERO 2013 10 ENERO 
2014 

12 8 
  



 

n para el 
Desarrollo 
Social y 
Ambiental 

actores y beneficiarios  
de los diferentes 
programas y proyectos 
ejecutados por la 
Corporación CODESA 

ALSUR 
alianza 
hortofrutíc
ola del sur. 

Asistente de 
coordinación logística, y 
supervisión de 
distribución. 

22 NOVIEMBRE 
2011 

22 
NOVIEMBRE 
2012 

12  

  

RISALSAS  Práctica empresarial en 
área de gestión de 
calidad. 

21 JUNIO DE 
2011 

21 DE 
NOVIEMBRE  

5  

  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA   X  

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 
CONTRATO. 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) LEIDY 
LUCELLY CANENCIO PETEVI identificada con cedula No.69.021.762 de Puerto Asís (P), se 
procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 
IDONEIDAD 

AQUÍ SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO 
PREVIO   

 "Requisitos académicos: profesional en administración, economía, ingeniería 
industrial o carreras afines. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 
   

Formación del postulante:  
Administrador de Empresa   X  

 
EXPERIENCIA 
REQUERIDA 

 
experiencia laboral: experiencia laboral relacionada con el sector productivo en 
el nivel estratégico y toma de decisiones no menor a 2 años experiencia 
docente no menor de 6 meses  

 
EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCION
ES 

 
Fecha de 
Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de Retiro 
(DD/MM/AAAA) 

 

Mes
es 

 

Días 

 

    SI 

 

NO 

Centro Provincial de 
Gestión Agro 
Empresarial de los 
Puertos   

 
Tecnóloga en Formulación 
de Proyectos  

 
 

09/01/2014 

 
 

09/01/2015 

 
 

12 

 
 

0 

  

Universidad 
Nacional de 
Colombia  

Prestar los servicios 
técnicos, para las 
actividades 
administrativas de la 
Unidad de Docencia y 
Formación del programa 
Peama de la Sede 
Tumaco 

 
 

06/03/2018 

 
 

15/12/2018 

 
 

09 

 
 

9 

 
 
 

 

Asociación De 
Población 
Victimas 
(ASOPOVICT) 

prestación de 
servicios como 
profesional, para 
apoyar el desarrollo 
de proyectos 
productivos y de 
carácter social 

01/02/2018 30/03/2019 13 0   

Servicio Nacional 
de Aprendizaje 
SENA 

Prestar los servicios 
personales de carácter 
temporal, para 
desarrollar  Formación 
Profesional Integral en 
los programas de 
formación titulada y/o 
complementaria de la 
oferta regular del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima  

 
 

04/02/2019 

 
 

20/12/2019 

 
 

10 

 
 

15 

  

Servicio Nacional 
de Aprendizaje 
SENA 

Prestación de servicios 
profesionales, para 
orientar la formación 
profesional integral, 
acompañamiento técnico 
pedagógico a las 
instituciones educativas 
y seguimiento a etapa 

 
 
 
02/03/2021 

 
 
 
18/12/2021 

 
 
 
09 

 
 
 
16 

  



 
 

productiva, en formación 
titulada que oferta el 
Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima en 
los diferentes Municipios 
de influencia del SENA 
Regional Putumayo, 
mediante articulación del 
SENA con la Educación 
Media 

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 54 10 si  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) Fredy 
Alexander Segura Hernández identificado con cedula No. 1110480778 se procede al análisis y 
verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
Requisitos académicos: Alternativa1. Título profesional en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento en agronomía; o ingeniería 
agronómica y afines. alternativa 2. Título de tecnólogo en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento en agronomía; o ingeniería 
agronómica y afines 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO:  
Ingeniero Agrónomo graduado, Universidad Nacional de Colombia,  
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS 
 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

Experiencia laboral: Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la agricultura y doce 
(12) meses en labores de docencia. alternativa 2. Treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de la agricultura y doce (12) meses en docencia 

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

Instituto 
Tecnológico del 
Putumayo ITP 
Mocoa. 

Técnico de apoyo en 
proyecto, como 
Ingeniero agrónomo 
investigador. 

14nov2017 28dic2017 1 14 x  

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 
SENA. 
Puerto Asis. 

Instructor agrícola de 
programa especial SENA 
Emprende Rural. SER – 
Impartir formación 
profesional integral, 
formación para el 
trabajo en zona rural en 
el departamento del 
putumayo.  

13feb20216 
 
*LABORADO 2016:  
Meses: 9.5 
Días: 285.  
*LABORADO 2017: 
Meses: 7.4 
Días: 223. 
*LABORADO 2018: 
Meses: 10.5 
Días: 315. 
*LABORADO 2019: 
Meses: 10.1 
Días: 304. 
*LABORADO 2020:  
Meses: 9.9 
Días: 297.  

12dic2020 Total, 
meses: 
47 
 
 

 x  

Agropecuaria la 
Hacienda 
Putumayo. 
Puerto Asis. 

Ingeniero agrónomo, 
como asesor comercial 
y jefe de personal en su 
determinado momento.  

01oct2020 
  

31mar2021 
 

6 0 x  

fundación para 
el desarrollo 
territorial y 
comunitario. 
PROTERRITORI
O  

Profesional 
Socioempresarial – 
Técnico:  
Promover la 
reactivación económica, 
por medio de la 

01octubre 2021. 06Julio 2022. 8 6 x  



 
 

BogotaD.C. implementación de 
circuitos cortos de 
comercialización en el 
Departamento   
del Putumayo mediante 
la búsqueda de articular 
la producción, 
distribución, logística, 
promoción y el 
consumo local a través 
del fortalecimiento de 
13 organizaciones base, 
y así conectar a 
proveedores rurales con 
consumidores con una 
oferta de  
productos ordenada y 
con calidad. 

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 62 20 x  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) Daniela Gaitán 
Escudero, con cedula 1.0202.736.135 expedida en Bogotá D.C. se procede al análisis y verificación de 
los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 
IDONEIDAD 

AQUÍ SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO PREVIO   

"requisitos académicos: opción 1. tecnólogo veterinario tecnólogo agropecuario 
tecnólogo en producción pecuaria tecnólogo en gestión de empresas pecuarias 
tecnólogo pecuario tecnólogo en zootecnia tecnólogo en producción pecuaria 
tecnólogo en desarrollo pecuario tecnólogo en producción animal tecnólogo en 
producción agropecuaria tecnólogo en producción de especies menores opción 
2. Zootecnista médico veterinario y zootecnista profesional en zootecnia 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
Departamento: Caquetá. Título: Médico Veterinario Zootecnista. Institución: 
Universidad de la Amazonia. Fecha: 2013 Ciudad: Florencia, Caquetá. 
 

Titulo Especialista en laboratorio clínico veterinario. Institución: Universidad de 
ciencias Aplicadas y ambientales U.D.C.A Fecha: 2020 Ciudad: Bogota D.C 
 
 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

experiencia laboral; opción 1. treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 
así: diez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio en la producción de especies 
menores y doce (12) meses en docencia. opción 2. veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio en la 
producción de especies menores y doce (12) meses en labores de docencia." 
 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 
/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de 
Ingreso  

 
Fecha 
de 
Retiro  

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

COMITÉ 
DE GANADER 
OS DEL 
MUNICIPI O 
DEL VALLE DEL 
GUAMUE Z 

Brindar asistencia 
técnica a pequeños y 
medianos ganaderos, 
víctimas del conflicto 
armado y 
desplazamiento forzado, 
del Municipio del Valle del 
Guamuez desarrollando el 
taller de sanidad animal y 
Mejoramiento 
reproductivo programado 
e inseminación artificial 
enfocada a detección de 
celos en hembras que no 
se han sincronizado. 
Realizar chequeos 

01/10/2013 
 

01/05/20
14 

7    



 
 

sanitarios e 
implementación de 70 
planes sanitarios. 

COMITÉ DE 
GANADER OS 
DEL MUNICIPI 
O ORITO 

Desarrollar talleres de 
prevención de 
enfermedades en la 
explotación lechera, 
Implementación de un 
plan sanitario en la 
explotación lechera. 

12/12/2013 11/03/20
14 

3    

CORPORACiO
N GANADERA 
DEL 
PUTUMAY O 

Brindar Asistencia técnica en 
la implementación de Buenas 
Prácticas Ganaderas (BPG) en 
predios del municipio del 
valle del Guamuez. 
Desarrollar talleres de 
ubicación y localización del 
predio, instalaciones, 
sanidad animal y 
bioseguridad, control de 
medicamentos veterinarios 
e insumos agropecuarios, plan 
de saneamiento, bienestar 
animal, manejo animal, 
trazabilidad, alimentación 
animal y provisión de agua, 
personal. 

01/01/2014 
 
 

 

30/11/20
14 

11    

SENA INSTRUCTOR/impartir 
formación profesional en el 
área 
TEGNOLOGO EN GESTION 
DE EMPRESAS 
AGROPECUARIAS dentro 
de los programas de 
formación titulada, así 
como también formación 
complementarias en el área 
antes mencionada a fines a 
su profesión, seguimiento 
etapa productiva, 
apoyo administrativo y las 
demás requeridas por 
coordinación académica, 
misional o designadas por 
el subdirector con 
funciones de director 
regional a desarrollar en 
el departamento del 
Putumayo. 
Articulación con la media en 
el técnico, SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, en la 
Institución Educativa 
Guillermo valencia. 

28/01/2015 14/12/20
15 

 
 

10 16   

SENA  Instructor de formación 
profesional integral en el 
área de Formación 
agropecuaria para los 
programas de Formación 
titulada y complementaria 

28/01/2016 25/06/2016 4 27   



 
 

Articulación con la media en 
el técnico, PRODUCCION 
PECUARIA, en la Institución 
Educativa Guillermo 
valencia. 

SENA Instructor de formación 
profesional integral, bajo el 
enfoque por competencias 
laborales y formación por 
proyectos en los programas 
de formación titulada y 
complementaria. 
Articulación con la media 
en el técnico, SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, en la 
Institución Educativa 
Guillermo valencia. 

26/07/2016 15/12/2016 
 
 

4 20   

SENA Instructor de formación 
profesional integral, bajo el 
enfoque por competencias 
laborales y formación por 
proyectos en los programas 
de formación titulada y 
complementaria. 
Articulación con la media en 
el técnico, SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS, en la 
Institución Educativa    
Guillermo valencia. 

10/02/2017 09/08/2017 
 

6    

CONSUSC OL 
S.A.S 

Realizar la 
implementación del 
componente 
productivo del Programa 
Familias en su Tierra, bajo el 
marco del subconvenio de 
asociación ACDI/VOCA – 
CONSUCOL, que a su vez se 
deriva del convenio de 
asociación 1490 de 2016 
celebrado entre ACDI/VOCA 
y Prosperidad Social, 
mediante el 
acompañamiento y 
asesoría a las familias 
focalizadas, en  materia 
productiva ( plan de 
inversión por hogar en 
proyectos productivos, 
asistencia en 
comercialización y 
encadenamiento, 
gestión de alianzas 
estratégicas, 
apalancamientos, 
puesta en marcha de 
los proyectos) para 
recuperar su 
autonomía y potenciar 
sus capacidades, 

20/03/2017 
 
 

 

19/12/2017 9    



 
 

cumpliendo con los 
entregables, metas y 
productos de acuerdo 
con el POA validado 
por Prosperidad Social. 

SENA Instructor técnico y apoyo a 
la gestión del 
emprendimiento rural, para 
crear unidades productivas, 
fortalecer unidades 
productivas rurales, formar 
para la empleabilidad en 
ocupaciones rurales en el 
área pecuaria, de acuerdo al 
diseño curricular, y demás 
áreas de 
su competencia, realizando 
acciones de formación, en 
el marco de los lineamientos 
del programa SENA 
Emprende Rural en el área 
de piscicultura (cachamas), 
producción de especies 
menores, porcina, piscícola 
y avícola con alimentación 
alternativa a base de sub 
productos y especies 
forrajeras de la región 
como sustituto parcial de 
alimento balanceado. 

23/11/2017 15/12/2017  23   

SENA Instructor técnico en el 
área pecuaria y apoyo a la 
gestión de emprendimiento 
y/o empleabilidad 
rural, en el marco de los 
lineamientos del programa 
SENA EMPRENDE RURAL 

03/02/2018 
 
 

15/12/2018 10 15   

SENA Instructor técnico y apoyo 
ala gestión de 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural en el 
marco de los lineamientos 
del programa Sena 
Emprende Rural – SER del 
Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima en los 
diferentes Municipios del 
Departamento del 
Putumayo, en el área 
pecuaria. 

12/02/2019 13/12/2019 10 1   

SENA Prestación de servicios 
personales de carácter 
temporal para desarrollar 
formación profesional 
integral titulada y/o 
Complementaria, en el Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima del SENA Regional 
Putumayo, en los diferentes 
municipios del Departamento 
del Putumayo, en el proceso 

02/03/2020 
 
 

12/12/2020 9 12   



 
 

de gestión de formación 
profesional integral, en la 
especialidad relacionada con 
el perfil del instructor y de 
acuerdo a requerimientos del 
Centro en la oferta de 
Formación Regular. 

SENA Prestación de servicios 
personales de carácter 
temporal para desarrollar 
formación profesional 
integral titulada y/o 
Complementaria, en el 
proceso de gestión de 
formación profesional 
integral, en la especialidad 
relacionada con el perfil del 
instructor y de acuerdo a 
requerimientos del Centro 
en la oferta de Formación 
Regular, así como realizar 
seguimiento a etapa 
productiva de requerirse, en 
el Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima del SENA 
Regional Putumayo, en los 
diferentes municipios del 
del Departamento del 
Putumayo. 

05/02/ 2021 
 

18/12/ 
2021 

 

10 12   

SENA Prestar los servicios 
profesionales como 
instructor técnico para el 
desarrollo de acciones de 
formación en el sector rural 
donde tiene incidencia del 
programa SENA Emprende 
Rural y atendiendo las 
instrucciones de la Dirección 
de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

 

01/02/2021 30/06/2021 5    

SENA Prestar los servicios 
profesionales como 
instructor técnico para el 
desarrollo de acciones de 
formación en el sector rural 
donde tiene incidencia del 
programa SENA Emprende 
Rural y atendiendo las 
instrucciones de la Dirección 
de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

 

02/09/2022 30/11/2022 2 29   

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 100 155 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 

 

ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) Adriana 
Marcela Arellano Montenegro, identificado con cedula de ciudadanía número 27094652 
expedida en Pasto, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia 
se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 
Requisitos académicos: opción 1 nbc biología, microbiología y afines química 
de alimentos o microbiología industrial y ambiental o microbiología y 
bioanálisis o microbiología o microbiología industrial o microbiología agrícola 
y veterinaria nbc química y afines bioquímica o bioquímica de alimentos nbc 
ingeniería química y afines ingeniería bioquímica o ingeniería de procesos nbc 
ingeniería agroindustrial, alimentos y afines ingeniería en procesos 
agroindustriales o ingeniería de alimentos o ciencia y tecnología o de alimentos 
o producción agroindustrial o ingeniería de producción agroindustrial o 
agroindustria o profesional en agroindustria opción 2 nbc biología, 
microbiología y afines tecnología en alimentos nbc ingeniería agroindustrial, 
alimentos y afines tecnología en control de calidad de alimentos o tecnología 
de alimentos o tecnología en procesos agroindustriales o tecnología 
agroindustrial o tecnología en agroindustria o tecnología en producción 
agroindustrial o tecnología en procesamiento de alimentos o tecnología en 
ingeniería de alimentos o tecnología en industria de alimentos o tecnología en 
alimentos énfasis en producción  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

UNIVERSITARIO   INGENIERA AGROINDUSTRIAL   
ESPECIALIZACIÓN ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL, HIGIENE Y 
GESTIÓN   

ESPECIALIZACIÓN ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL   
MAESTRÍA  GERENCIA DE PROGRAMAS SANITARIOS EN INOCUIDAD DE 
ALIMENTOS    

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
experiencia laboral: opción 1dieciocho (18) meses de experiencia relacionada distribuidos así 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión; y seis (06) meses 
en docencia opción 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos así 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión; y seis (06) meses 
en docencia" 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SENA Instructora área 
agroindustria 0-01-2022 22-11-2022 10  X  



 

INSTITUTO 
TECNOLÓGI
CO DEL 
PUTUMAYO 

Docente Hora Catedra 08-02-2021 22-08-2021 6 14   

ASOPROCAO 
– Asociación 
de 
Productores 
de Cacao de 
Orito 

Profesional Asesor del 
área  Técnica 

9/11/2020 
 

18/05/2021 
 6 9   

INSTITUTO 
TECNOLÓGI
CO DEL 
PUTUMAYO 

Docente Hora Catedra 17-08-2020 22-12-2020 
4 

 
5   

INSTITUTO 
TECNOLÓGI
CO DEL 
PUTUMAYO 

Docente Hora Catedra 17-03-2020 24-06-2020 3 7   

SOCODEVI 
 

Profesional de 
Desarrollo Empresarial 
y Organizacional 
 

9/09/2019 
 

17/01/2020 
 4 8   

CENTRO 
PROVINCIAL 
DE GESTIÓN 
EMPRESARI
AL 
 

PROFESIONAL 
INGENIERÍA 
AGROINDUSTRIAL 
 

11 /  01  / 2016 
 

10 /01  /2019 
 35 29 X  

INSTITUTO 
TECNOLÓGI
CO DEL 
PUTUMAYO 

Docente educación 
superior tecnología 08-08-2016 09-12-2016 4    

INSTITUTO 
TECNOLÓGI
CO DEL 
PUTUMAYO 

Docente educación 
superior tecnología 08-02-2016 15-06-2016 4 6   

CORPORACI
ÓN PARA EL 
DESARROLL
O INTEGRAL 
DEL AGRO 
COLOMBIAN
O 
 

Profesional Ingeniera 
Agroindustrial 
 

04/02/2013 
 

30/09/2014 
 19 25   

CORPORACI
ÓN 
WAKUZARI  
 

Coordinadora 
Programa Nacional de 
Alimentación al  Adulto 
Mayor Putumayo 
 

1/05/2012 
 

31/12/2012 
 7 29   

CONSORCIO 
EN BUENAS 
MANOS  
 

Coordinadora 
Programa Nacional de 
Alimentación al  Adulto 
Mayor Putumayo 
 

24 /06 / 2011 
 

 4/ 11  /  2011 
 4 20   



 

CONSORCIO 
AÑOS 
DORADOS 
 

Coordinadora 
Programa Nacional de 
Alimentación al  Adulto 
Mayor Putumayo 
 

01-04-2009 23-06-2011 26 21   

Unión 
Temporal En 
los Años 
Dorados 
 

Coordinadora 
Programa Nacional de 
Alimentación al  Adulto 
Mayor Putumayo 
 

03/ 03/  2008 
 

  03/ 11/ 2008 
 8 0   

Nuestros 
Años 
Dorados 
 

Coordinadora 
Programa Nacional de 
Alimentación al  Adulto 
Mayor Putumayo 
 

 26/07/ 2007 
 

 29/02/  2008 
 7 3   

SENA 
 

Instructora 
 

  26/01 / 2006 
 

17/10/  2006 
 4    

Secretaria 
de 
Educación 
del 
Putumayo 
 

Docente 
 

 20/02 / 2004 
 

 07/ 06/  2005 
 15 17   

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 166 193   

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 
CONTRATO. 
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ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) ANA 
CAROLINA CHAMORRO MUÑOZ, identificada con cedula de ciudadanía número 41.182.770 
expedida en Sibundoy (P.) se procede al análisis y verificación de los documentos y en 
consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 
AQUÍ SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO 

PREVIO   
"Requisitos académicos: alternativa 1: título de técnico profesional en núcleos 
básicos de conocimientos de agronomía o ingeniería agronómica, pecuaria y 
afines o ingeniería agrícola, forestal y afines. alternativa 2: título de tecnólogo 
en núcleos básicos de conocimiento de: agronomía o ingenierías agronómicas, 
pecuarias y afines o ingeniería agrícola, forestal y afines alternativa 3: título de 
profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento de: agronomía o 
ingenierías agronómicas, pecuarias y afines o ingenierías agrícolas, forestales 
y afines o educación.  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

x   

Formación del Postulante:  
 
Formación Básica Primaria 
 
Bachiller Académico 
 
Tecnóloga Ambiental 
 
Ingeniera Agroforestal  
 

x  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
experiencia laboral; alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la 
agricultura y doce (12) meses en docencia alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de la agricultura y doce (12) meses en docencia alternativa 3: veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la agricultura y doce (12) meses en docencia. 
 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O FUNCIONES 
(SEGÚN APLIQUE) 

Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 
(DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

Instituto 
Tecnológico 
del 
Putumayo 

Docente Hora Cátedra/ 
Impartir procesos de 
enseñanza - aprendizaje de 
nivel profesional en áreas 

08/08/2022 16/12/2022 4 8 x  
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ambientales de los 
programas de Ingeniería 
Ambiental y Civil  

Instituto 
Tecnológico 
del 
Putumayo 

Docente Hora Cátedra/ 
Impartir procesos de 
enseñanza - aprendizaje de 
nivel profesional en áreas 
ambientales de los 
programas de Ingeniería 
Ambiental y Civil  

07/02/2022 22/06/2022 4 15 x  

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 
SENA – 
Centro 
Agroforesta
l y Acuicola 
ARAPAIMA 

Instructor/Prestación de 
servicios personales de 
carácter temporal para 
desarrollar formación 
profesional integral titulada 
y/o complementaria, en el 
proceso de gestión de 
formación profesional 
integral, en la especialidad 
relacionada con el perfil del 
instructor y de acuerdo a 
requerimientos del 
Centro en la oferta de 
Formación Regular, así 
como realizar seguimiento a 
etapa productiva de 
requerirse, en el Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima del SENA 
Regional Putumayo, en los 
diferentes municipios del 
Putumayo. 

01/07/2021 17/12/2021 5 16 x  

Instituto 
Tecnológico 
del 
Putumayo 

Docente Hora Cátedra/ 
Impartir procesos de 
enseñanza - aprendizaje de 
nivel profesional en áreas 
ambientales de los 
programas de Ingeniería 
Ambiental y Civil  

17/08/2020 22/12/2020 4 5 x  

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 
SENA – 
Centro 
Agroforesta
l y Acuicola 
ARAPAIMA 

Instructor /Prestación de 
servicios personales de 
carácter temporal para 
desarrollar formación 
profesional integral titulada 
y/o complementaria, 
presencial en el C.A.A del 
SENA Regional 
Putumayo, en los diferentes 
municipios del 
Departamento del 
Putumayo, en el proceso de 
gestión de formación 
profesional integral, en la 
especialidad relacionada 
con el perfil del instructor y 
de acuerdo a 
requerimientos del Centro 
en la oferta de Formación 
Regular específicamente en 
atención a población 
perteneciente a Etnias. 

28/10/2020 12/12/2020 1 14 x  

Instituto 
Tecnológico 

Docente Hora Cátedra/ 
Impartir procesos de 10/02/2020 24/06/2020 4 14 x  
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del 
Putumayo 

enseñanza - aprendizaje de 
nivel profesional en áreas 
ambientales de los 
programas de Ingeniería 
Ambiental y Civil  

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 
SENA – 
Centro 
Agroforesta
l y Acuicola 
ARAPAIMA 

Instructor/Prestar los 
servicios personales de 
carácter temporal, para 
desarrollar formación 
profesional integral en los 
programas de formación 
titulada y/o 
complementaria de la oferta 
regylar del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo, en el área 
complementaria de cultivos 
perennes y transitorios.  

07/02/2019 06/09/2021 7 2 x  

Consorcio 
Interventorí
as del Valle  

Residente ambiental  10/12/19 14/12/2020   x  

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 
SENA – 
Centro 
Agroforesta
l y Acuícola 
ARAPAIMA 

Instructor/Prestar los 
servicios personales de 
carácter temporal, para 
desarrollar formación 
profesional integral en los 
programas de formación FIC 
del Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima en los 
diferentes municipios del 
departamento del 
Putumayo en el área de 
transversal ambiental 

17/08/2018 15/12/2018 3 28 x  

Institución 
Educativa 
Escuela 
Normal 
Superior del 
Putumayo 

Docente de Aula/Impartir 
procesos de enseñanza – 
aprendizaje de áreas 
ambientales en nivel 
secundaria de la 
IENSUP/Planta de empleos 
temporales del 
departamento del 
Putumayo.  

10/01/2012 03/12/2017 10 23 x  

Alcaldía 
Municipal  Secretaria Ejecutiva  01/01/2012 12/09/2014 33 12 x  

Empresa de 
Aseo y 
Acueducto 
del Valle de 
Sibundoy - 
ASVALLE 

Coordinadora Operativa  05/03/2007 15/11/2009 32 6 x  

Escuela 
Normal 
Superior  

Asesora de Proyecto 
Ambiental 01/07/2008 12/11/2008 4 11 x  

Institución 
Educativa 
Escuela 
Normal 
Superior del 
Putumayo 

Docente/Impartir procesos 
de enseñanza – aprendizaje 
en el área de 
tecnología/Docente Hora 
Cátedra del Programa de 
Formación Complementaria 
para Maestros/ 

01/08/2006 07/12/2006 4 6 x  
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Institución 
Educativa 
Escuela 
Normal 
Superior del 
Putumayo 

Docente/Impartir procesos 
de enseñanza – aprendizaje 
en el área de 
tecnología/Docente Hora 
Cátedra del Programa de 
Formación Complementaria 
para Maestros/ 

16/08/2005 28/08/2005 4 12   

Asociación 
de Padres 
de Familia 
Hogar 
Infantil Mi 
Mundo Feliz 

Asesora Ambiental PRAES 01/03/2004 31/05/2004 3  x  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 122 143 x  

      

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 
CONTRATO. 

 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) EDGAR 
FERNANDO MEJIA BUSTOS identificado con cedula No.79.697.550 de Bogotá D.C se procede 
al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
 
requisitos académicos: opción 1. tecnólogo veterinario tecnólogo 
agropecuario tecnólogo en producción pecuaria tecnólogo en gestión 
de empresas pecuarias tecnólogo pecuario tecnólogo en zootecnia 
tecnólogo en producción pecuaria tecnólogo en desarrollo pecuario 
tecnólogo en producción animal tecnólogo en producción 
agropecuaria tecnólogo en producción de especies menores opción 2. 
Zootecnista médico veterinario y zootecnista profesional en zootecnia 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO: 
Médico Veterinario egresado de La Universidad Nacional de Colombia 
sede Bogotá D.C . Con Tarjeta Profesional No. 7357. Con estudios de 
Postgrado: Especialista en Gerencia de Negocios Internacionales de la 
Universidad Jorge Tadeo Lozano y Especialista en Gerencia Ambiental  de 
la Escuela Superior de Administración Publica,ESAP. 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA 
REQUERIDA 

 
experiencia laboral; opción 1. treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 
así: diez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio en la producción de especies 
menores y doce (12) meses en docencia. opción 2. veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el 
ejercicio en la producción de especies menores y doce (12) meses en labores de 
docencia." 
 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda 
ser verificada por el centro.   

 
EXPERIENCIA 
RELACIONAD
A 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIO
NES 

 
Fecha de 
Ingreso 
(DD/MM/AAAA
) 

 
Fecha de 
Retiro 
(DD/MM/AAAA
) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

 
    SENA 

 
    Instructor     07-04-2012      15-12-2012    8   22        x  

 
 SENA 

 
 Instructor 23-01-2013 21-06-2013 4 25 x  

 
SENA 

 
Instructor 21-08-2013 18-12-2013 3 27 x  

 
SENA 

 
Instructor 17-01-2014 15-12-2014 11  x  

 
SENA 

 
Instructor 26-01-2015 20-12-2015 10 24 x  



 
 

 
SENA 

 
Instructor 28-01-2016 25-06-2016 5  x  

 
SENA 

 
Instructor 08-07-2016 15-12-2016 5 5 x  

SENA 
 
Instructor 09-02-2017 08-08-2017 6  x  

SENA 
 
Instructor 09-02-2017 08-08-2017 6  x  

 
SENA 

    
 Instructor 03-02-2018 15-12-2018 10 10 x  

 
SENA 

     
 Instructor 12-02-2019 11-12-2019 10  x  

 
SENA 

     
 Instructor 07-04-2020 12-12-2020 8  3 x  

SENA  Instructor 31-03-2021 18-12-2021 8 15 x  

   SENA   Instructor   16-09-2022   16-12-2022   4          x  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 96  131 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 

ANEXO 1 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) JOSÉ 
EDINSON PARRA MARTÍNEZ identificada con cedula No.79095586 se procede al análisis y 
verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 
IDONEIDA

D 
PERFIL REQUERIDO: FORMACIÓN 

 ACADEMICA 

EDUCACION: acuicultura tecnólogo pecuario tecnólogo en zootecnia 
tecnólogo en producción pecuaria tecnólogo en acuicultura de aguas 
marinas continentales tecnólogo en desarrollo pecuario tecnólogo en 
producción animal tecnólogo en producción agropecuaria nbc - medicina 
veterinaria tecnología veterinaria nbc - ingeniería agronómica, pecuaria o 
afines tecnología en producción acuícola nbc - sin clasificar tecnología en 
biotecnología acuática nbc – agronomía en gestión de empresas 
agropecuarias tecnología en producción agropecuaria ecológica tecnología 
agropecuaria tecnología en administración agropecuaria tecnología en 
administración y mercadeo agropecuario tecnología en agrobiotecnología 
tecnología en agropecuaria ambiental tecnología en ciencias agrícolas y 
pecuarias tecnología en gestión agropecuaria ecológica tecnología en 
gestión agropecuaria sostenible tecnología en mercadeo agropecuario 
tecnología en producción agropecuaria tecnología en producción 
agropecuaria sostenible tecnología en producción y gestión agropecuaria 
tecnología en gestión agropecuaria opción 3. profesional universitario. nbc 
zootecnia medicina veterinaria y zootecnia acuicultura zootecnia nbc - 
ingeniería agronómica, pecuaria o afines ingeniería agropecuaria ingeniería 
acuícola ingeniería agronómica ingeniería de acuicultura ingeniería de 
producción animal ingeniería en producción agropecuaria ingeniería 
pesquera ingeniería pecuaria nbc – agronomía administración de empresas 
agropecuarias agronomía agro zootecnia ingeniería agronómica ingeniería 
agropecuaria profesional en agroindustria nbc - biología, microbiología y 
afines biología biología aplicada biología con énfasis en recursos hídricos 
biología marina microbiología microbiología agrícola y veterinaria.  

CUMPL
E 

NO 
CUMPLE 

X  

  

  
  
  

  
 
PERFIL ACREDITADO: 
Médico veterinario y Zootecnista de la universidad de la Amazonía con 
tarjeta profesional No. 17244, y especialista en Sanidad Animal de la 
UDCA Universidad de Ciencias Aplicadas 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA 
REQUERIDA 

 
experiencia laboral; alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de la acuícola y doce (12) meses en docencia alternativa 2: treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de la acuícola y doce (12) meses en 
docencia alternativa 3: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la acuícola 
y doce (12) meses en labores de docencia." 

 
EXPERIEN

CIA 
RELACION
ADA 



 

 

ENTIDAD 
 

CARGO 
/OBJETO/FUNCI

ONES 

 
Fecha de 
Ingreso 
(DD/MM/AAA
A) 

 
Fecha de 
Retiro 
(DD/MM/AA
AA 
) 

 

Meses 
 

Día
s 

 

S
I 

 

NO 

Distribuidora 
la Séptima. 

Asistencia técnica 
en del sector 
Rural 

10-10-2009 20/12/2012 26    

San 
Juan 
Bosco 

Impartir horas 
cátedras del área 
de Biología. 

04-01-2012 29-05-2012 5    

SENA El contrato a 
suscribir tendrá por 
objeto impartir 
formación a 
población en 
situación de 
desplazamiento: 
PRODUCCIÓN DE 
POLLOS DE 
ENGORDE 
generando una 
(1) unidad 
productiva por cada 
curso, apoyo 
administrativo y las 
demás requeridas 
por la coordinación 
misional, 
académica, o 
designadas por el 
Subdirector de 
Centro con 
funciones de 
Director General a 
desarrollar en la 
Región del medio 
y bajo Putumayo 

13/08/2012 15/15/2012 4 3   



 

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

El contrato a 
suscribir tendrá por 
objeto impartir 
formación a 
población en 
situación de 
desplazamiento: 
PRODUCCIÓN Y 
COMERCIALIZA 
CIÓN PISCÍCOLA 
y afines a su 
profesión; para el 
montaje mínimo un 
plan de negocio por 
proyecto formativo y 
(4) unidades 
productivas por 
cada curso, apoyo 
administrativo y las 
demás requeridas 
por la coordinación 
misional, 
académica, o 
designadas por el 
Subdirector de 
Centro con 
funciones de 
Director General a 
desarrollar en la 
región del medio 
y bajo Putumayo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20/01/2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20/06/2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

   

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestación de 
servicio 
profesionales de 
carácter temporal, 
para impartir 
talleres de 
formación en los 
programas de 
atención a 
población en 
situación de 
desplazamiento: 
PRODUCCIÓN Y 
COMERCIALIZA 
CIÓN PISCÍCOLA 
y afines a su 
profesión; 
seguimiento etapa 
productiva, apoyo 
administrativo y 
demás requeridas 
por la coordinación 
misional, 
académica o 
designadas por el 
Subdirector de 
Centro con 
funciones de 
Director Regional a 
desarrollar en el 
Departamento del 
Putumayo y en el 
Aula Fluvial 
Itinerante 
ANACONDA. Así 
las actividades de 
capacitación y/o 
auditoria para el 
Sistema Integrado 
de Gestión de 

 
 
 
 
 
 
 

5/07/2013 

 
 
 
 
 
 
 

07/10/2013 

 
 
 
 
 
 
 
 

3 

   



 

Calidad Sena que 
acuerden las partes. 

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestación de 
servicio 
profesionales de 
carácter temporal, 
para impartir 
talleres de 
formación en los 
programas de 
atención a 
población en 
situación de 
desplazamiento: 
PRODUCCIÓN Y 
COMERCIALIZA 
CIÓN PISCÍCOLA 
y afines a su 
profesión; 
seguimiento etapa 
productiva, apoyo 
administrativo y 
demás requeridas 
por la coordinación 
misional, 
académica o 
designadas por el 
Subdirector de 
Centro con 
funciones de 
Director Regional a 
desarrollar en el 
Departamento del 
Putumayo y en el 
Aula Fluvial 
Itinerante 
ANACONDA. Así 
las actividades de 
capacitación y/o 
auditoria para el 
Sistema Integrado 
de Gestión de 
Calidad Sena que 
acuerden las 
partes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15/10/2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25/11/2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 

  



 

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestación de 
servicio 
profesionales de 
carácter temporal, 
para impartir 
talleres de 
formación en los 
programas de 
atención a 
población en 
situación de 
desplazamiento: 
PRODUCCIÓN Y 
COMERCIALIZA 
CIÓN PISCÍCOLA 
y afines a su 
profesión; 
seguimiento etapa 
productiva, apoyo 
administrativo y 
demás requeridas 
por la coordinación 
misional, 
académica o 
designadas por el 
Subdirector de 
Centro con 
funciones de 
Director Regional a 
desarrollar en el 
Departamento del 
Putumayo y en el 
Aula Fluvial 
Itinerante 
ANACONDA. Así 
las actividades de 
capacitación y/o 
auditoria para el 
Sistema Integrado 
de Gestión de 
Calidad Sena que 
acuerden las 
partes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26/11/2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15/12/2013 

  
16 

  

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestar servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
como instructor 
técnico para crear y 
fortalecer unidades 
productivas rurales 
sostenibles en el 
área pecuaria, 
mediante acciones 
de formación y de 
fortalecimiento en el 
marco del 
Programa Jóvenes 
Rurales 
Emprendedores. 

 
 
 
 
 
 

20/01/2014 

 
 
 
 
 
 

15/12/2014 

 
 
 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 

12 

  

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestar servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
como instructor 
técnico para crear 
y fortalecer 

 
 

22/01/2015 

 
 

15/12/2015 

 
 
 
 

10 

 
 
 
 

24 

  



 

 unidades 
productivas rurales 
sostenibles en el 
área pecuaria, 
mediante acciones 
de formación y de 
fortalecimiento en el 
marco del 
Programa Jóvenes 
Rurales 
Emprendedores. 

      

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestar servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
instructor técnico y 
apoyo a la gestión 
del emprendimiento 
rural, para crear 
unidades 
productivas formar 
para la 
empleabilidad en 
ocupaciones rurales 
el área agrícola, 
pecuaria, 
agroindustrial, 
turismo rural, 
servicios rural etc. 
De acuerdo al 
diseño curricular, y 
demás áreas de su 
competencia, 
realizando acciones 
de formación y de 
acompañamiento 
técnico para el 
desarrollo 
empresarial rural, 
en el marco de los 
alineamientos del 
programa Sena 
Emprende Rural 
SER 

02/02/2016 15/12/2016 10 15   

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestar servicios 
de carácter 
temporal, para el 
desarrollo de la 
formación 
profesional integral 
en los programas 
de formación 
titulada y/o 
complementaria en 
el área de especies 
menores/ 
ganadería de la 
oferta regular del 
Centro Agroforestal 
Acuícola Arapaima 
en los 
diferentes 

09/02/2017 09/05/2017 6    



 

 municipios del 
departamento del 
Putumayo. 

      

SERVIAGRO Asistencia técnica 
en el proyecto 
“Establecimiento de 
sistemas 
silvopastoriles y 
montaje de 
parcelas forrajeras 
en la vereda Brisas 
del San Juan 
Municipio de 
Villagarzón 

04/01/2017 31/12/2017 11 08   

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestar servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
como Instructor 
Técnico en el Área 
PECUARIA 
y apoyo a la 
gestión del 
emprendimiento 
y/o la 
empleabilidad 
rural, en el marco 
de los lineamentos 
del Programa Sena 
Emprende Rural 
SER. 

03/02/2018 15/12/2018 10 15   

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestar servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
como Instructor 
Técnico en el Área 
PECUARIA y apoyo 
a la gestión del 
emprendimiento y/o 
la empleabilidad 
rural, en el marco 
de los lineamentos 
del Programa Sena 
Emprende Rural 
SER. 

11/02/2019 12/12/2019 10 01   

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestación de 
servicios 
personales de 
carácter temporal 
para desarrollar 
formación 
profesional integral 
titulada y/o 
Complementaria, 
en el Centro 
Agroforestal y 
Acuícola Arapaima 
del SENA Regional 
Putumayo, en los 
diferentes 
municipios del 
Departamento del 
Putumayo, en el 
proceso de gestión 
de formación 
profesional integral, 
en la especialidad 
relacionada con el 

11/02/2020 12/12/2020 10 01   



 

 perfil del instructor y 
de acuerdo a 
requerimientos del 
Centro en la oferta 
de Formación 
Regular. 

      

COMITE DE 
GANADEROS 
Y 
PRODUCTOR
ES 
PECUARIOS 
DE 
VILLAGARZÓ
N 

Acompañamiento 
técnico en la 
producción de 
forrajes y su 
conservación a 
través del proceso 
de ensilaje 

20-01/2020 31-12-2020 11 3   

 Prestación de 
servicios 
personales de 
carácter temporal 
para desarrollar 
formación 
profesional integral 
titulada y/o 
Complementaria, 
en el proceso de 
gestión de 
formación 
profesional integral, 
en la especialidad 
relacionada con el 
perfil del instructor y 
de acuerdo a 
requerimientos del 
Centro en la oferta 
de Formacion 
Regular, asi como 
realizar seguimiento 
a etapa productiva 
de requerirse, en el 
Centro Agroforestal 
y Acuicola 
Arapaima del SENA 
Regional 
Putumayo, en los 
diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo 

08/02/2021 18/12/2021 10 10   

Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Prestar los servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
como instructor 
técnico para el 
desarrollo de 
acciones de 
formación en el 
sector rural donde 
tiene incidencia del 
programa SENA, 
Emprende Rural y 
atendiendo las 
instrucciones de la 
Dirección de 
Empleo y Trabajo – 
Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

01/02/2022 30/11/2022 10    

 



 

      CUMP
LE 

NO 
CUM
PLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 149 118 SI  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 

 

ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) AIDA 
LUCIA SALAZAR SALAZAR, identificada con cedula de ciudadanía número 69.008.720 
expedida en Mocoa Putumayo, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 
consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

Requisitos académicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERÍAS. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 
   

Formación del Postulante:  
Bachiller Académico Institución Educativa Pio XII 
 

Tecnóloga en Administración y Contabilidad Sistematizada del Instituto 
Tecnológico del Putumayo. 
 

Administradora de Empresas del Instituto Tecnológico del Putumayo con tarjeta 
profesional No 77137 

X  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA 
ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.  EXPERIENCIA 

RELACIONADA 
Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SERVICIO 
NACIONAL 

DE 
APRENDIZAJ

E 

INSTRUCTOR 
CONTRATISTA 01/02/2022 16/12/2022 10 16 X  

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZAJ
E 

INSTRUCTOR 
CONTRATISTA 18/02/2021 09/12/2021 9 21 X  

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZAJ
E 

INSTRUCTOR 
CONTRATISTA 05/02/2019 30/09/2019 7 25 X  

CETA 
INGENIERIA 
SERVICIOS 
INTEGRALES 

PROFESIONAL DE APOYO 10/04/2017 22/12/2017 8 12 X  

CORPOAM
AZONIA CONTRATISTA DE APOYO 10/06/2017 08/10/2017 4  X  

GOBERNACI
ON DEL 
PUTUMAYO 

CONTRATISTA 30/09/2016 29/12/2016 3  X  



 

GOBERNACI
ON DEL 
PUTUMAYO 

CONTRATISTA 02/06/2016 01/09/2016 3  X  
GOBERNACI
ON DEL 
PUTUMAYO  

CONTRATISTA  30/06/2015 14/01/2016 6 14 X  
GOBERNACI
ON DEL 
PUTUMAYO 

CONTRATISTA  18/07/2014 29/12/2014 5 11 X  
GOBERNACI
ON DEL 
PUTUMAYO 

CONTRATISTA 08/02/2012 29/12/2013 22  X  
GOBERNACI
ON DEL 
PUTUMAYO 

CONTRATISTA DE APOYO 20/01/2011 19/12/2012 12  X  
ALCALDIA 
MUNICIPAL 
DE MOCOA 

TESORERA MUNICIPAL 01/01/2008 29/08/2008 8  X  
EMPRESA DE 
SERVICIOS 
PUBLICOS 
ESMOCOA 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 01/07/2006 31/12/2006 6  X  

ALCALDIA 
MUNICIPAL 
DE MOCOA 

CONTRATISTA 01/04/2006 30/04/2006 1  X  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 104 99 X  

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 
CONTRATO. 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) CARLOS 
ANIBAL GONZÁLEZ AGUIRRE identificado con cedula No.1.053.789.653 se procede al análisis 
y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO 
 
requisitos académicos: título de profesional universitario en núcleos básicos de 
conocimiento de: agronomía; o ingeniería agronómica, pecuaria y afines; o medicina 
veterinaria; o zootecnia; o ingeniería agrícola, forestal y afines; o educación. 
experiencia laboral. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO: 
 
Médico Veterinario Zootecnista de la Universidad de Caldas con tarjeta 
profesional No. 25167. 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de producción de especies menores y doce (12) meses en 
labores de docencia 
 

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

FEDEGAN Supervisor planta 
beneficio animal 

03-04-2013 30-07-2013 3 27   

FEDEGAN Supervisor planta 
beneficio animal 

03-10-2013 30-09-2014 11 27   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

27-01-2015 30-11-2015 10 3   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

02-02-2016 25-06-2016 4 23   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

12-07-2016 15-12-2016 5 3   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 

Instructor formación 
en ganadería 
bovina 

09-02-2017 08-08-2017 5 29   



 
 

AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 
SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

16-08-2017 15-12-2017 3 29   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

03-02-2018 15-12-2018 10 12   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

04-02-2019 20-12-2019 10 16   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

07-04-2020 12-12-2020 8 5   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

29-03-2021 18-12-2021 8 19   

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
producción 
agropecuaria 

01-02-2022 30-11-2022 10    

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 93 13 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 
 

ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 
Giovanny Andrés González Carrera, identificada con cedula No. 1.123.303.101, se 
procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo 
siguiente:  

IDONEIDAD 
Requisitos académicos: alternativa 01: título de técnico profesional en 
núcleos básicos de conocimientos de agronomía; o ingeniería agronómica, 
pecuaria y afines; o ingeniería agrícola, forestal y afines. (ver anexo n.b.c). 
alternativa 02: título de tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de: 
agronomía; o ingeniería agronómica, pecuaria y afines; o ingeniería 
agrícola, forestal y afines. (ver anexo n.b.c). alternativa 03: título de 
profesional universitario en núcleos básicos de conocimiento de: 
agronomía; o ingeniería agronómica, pecuaria y a fines; o ingeniería 
agrícola, forestal y afines; o educación. (ver anexo n.b.c). 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X   

Formación del Postulante:  
INGENIERO AGRONOMO X  

 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
experiencia laboral; alternativa 01: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la 
agricultura y doce (12) meses en docencia. Alternativa 02: treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de la agricultura y doce (12) meses en docencia. Alternativa 03: veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la agricultura y doce (12) meses en labores de docencia. 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/A
AAA) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/A
AAA) 

Mese
s 

Día
s SI NO 

SENA INSTRUCTOR 01-02-2022 30-11-2022 10  X  
SENA INSTRUCTOR 16-02-2021 16-12-2021 10  X  
SENA INSTRUCTOR 02-10-2020 12-12-2020 2  X  
SENA INSTRUCTOR 26-06-2019 20-12-2019 6  X  
SENA INSTRUCTOR 09-02-2017 15-12-2017 10  X  

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 

FRANCISCO DE ASIS 

DOCENTE EDUCACIÓN 
BÁSICA SECUNDARIA 

01-02-2016 01-02-2019 36  X  

01-10-2016 17-12-2016 2  X  
ASOCIACION 

AGROPECUARIA 
PRODUCTIVA 

AMBIENTAL INDUSTRIAL 
Y COMERCIAL DE 

INGENIERO AGRONOMO 01-05-2015 01-05-2019 48  X  



 
 
 

PUERTO ASIS 
AGROPASIS 

XALCALDIA DE 
PUEXRTO 

LEGUIZXAMO 
INGENIERO AGRONOMO 09-04-2018 31-12-2018 8  X  

ORGANIZACION DE 
COMUNIDADES 
INDIGENAS DEL 

MUNICPIO PUERTO 
ASIS OCIMPA 

INGENIERO AGRONOMO 11-01-2016 28-02-2018 25  X  

ASOCIACION DE JUNTAS 
DE ACCION COMUNAL 

DE PUERTO ASIS 
INGENIERO AGRONOMO 01-01-2016 31-01-2018 24  X  

ASOCIACION DE 
PROFESIONALES 

ACUICOLAS Y 
AGROPECUARIOS 

ASOPROAAP 

PROMOTOR RURAL 15-01-2016 31-12-2016 11  X  

CENTRO PROVICIAL DE 
GESTION 

AGROEMPRESARIAL DE 
LOS PUERTOS (CPGA) 

INGENIERO AGRONOMO 01-02-2016 30-09-2016 7  X  

CORPORACION 
COLOMBIA 

AGROSOSTENIBE 
(CCA) 

INGENIERO AGRONOMO 01-11-2015 31-12-2015 2  X  

INGENIERO AGRONOMO 01-09-2014 31-10-2015 13  X  

UNIO TEMPORAL 
AVEFENIX-ASOPROAAP INGENIERO AGRONOMO 01-12-2013 31-08-2014 8  X  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 222  X  

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 
CONTRATO. 

  



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) Jaime 
Alejandro Narváez Rojas identificado con cedula No.18186010, se procede al análisis y 
verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
Requisitos académicos: alternativa 1: título de técnico profesional en 
núcleos básicos de conocimientos de: agronomía; o ingeniería agronómica, 
pecuaria y afine; o ingeniería agrícola, forestal y afines alternativa 2: título 
de tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento de: agronomía; o 
ingeniería agronómica, pecuaria y afines; o ingeniería agrícola forestal y 
afines alternativa 3: título de profesional universitario en núcleos básicos de 
conocimiento de: agronomía; o ingeniería agronómica, pecuaria y afines; o 
ingeniería agrícola, forestal y afines. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO: 
 
Ingeniero Agropecuario, de la Universidad del Cauca con tarjeta profesional 
No. 19117158861CAU, Especialista en Gerencia de Proyectos de la 
Universidad del Tolima. 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

experiencia laboral; alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la 
agricultura y doce (12) meses en docencia alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 
de la agricultura y doce (12) meses en docencia alternativa 3: veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la agricultura y doce (12) meses en labores de docencia. 

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de 
Ingreso 
(DD/MM/A
AAA) 

 
Fecha de 

Retiro 
(DD/MM/AA
AA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

Sena Regional 
Putumayo -  
Centro 
Agroforestal y 
Acuícola 
Arapaima  

Instructor Agrícola/ 
Formación profesional integral 
para técnicos, tecnólogos y 
complementaria a la población 
urbana y rural del 
departamento. 
1. Impartir formación 
profesional integral, de 
conformidad con los niveles 
de formación y modalidades 
de atención, políticas 
institucionales, la 
normatividad vigente y la 
programación de la oferta 
educativa. 
2. Asignar y programar de 
manera eficiente los recursos 
físicos, humanos, 
tecnológicos, de acuerdo con 
la planeación operativa, para 
lo procesos de ejecución de 
la formación, ejecución de 
servicios complementarios, 
normalización, certificación 
de competencias laborales, 

 
 

13/09/2013 

 
 

13/03/2019 

 
 

66 

  
 

X 

 



 
 

administración educativa y 
diseño curricular. 

Corporación 
Talentum – 
Prosperidad 
Social 

Gestor Organizacional/ 
Asesorar organizaciones 
productivas para el 
fortalecimiento empresarial a 
través del apoyo económico 
en activos, maquinaria y 
equipos requeridos/ 
1. Implementar el programa 
"Emprendimiento Colectivo", 
con el fin de llevar a cabo el 
fortalecimiento de 
organizaciones productivas 
conformadas por población 
en situación de 
vulnerabilidad, pobreza 
extrema y víctima del 
desplazamiento forzado por 
el conflicto armado en 
Colombia, mediante el 
acceso a activos productivos 
y asistencia técnica a la 
medida en temas 
administrativos, productivos y 
comerciales. 

 
16/01/2020 

 
31/07/2020 

 
6 

 
15 

 
X 

 

Unión Temporal 
de Asistencia 
Técnica 
Agropecuaria 
Agropal – 
Ecotransvias. 

Profesional SAF/ 
Asistencia técnica 
agropecuaria y ambiental a las 
familias que voluntariamente 
ingresaron al PNIS en el 
municipio de Puerto Asís/ 
1.Apoyar en la elaboración de 
los Diagnósticos Rurales 
Participativos (DRP), Plan de 
Asistencia Técnica Integral 
(PATI), Planes de 
Capacitación agroforestal y 
ambiental, protocolos ECAS, 
cronogramas de actividades, 
planes operativos, planes de 
inversión predial y otros 
documentos establecidos 
dentro del memorando de 
acuerdo.  
2. Asesorar y orientar al 
equipo técnico sobre la 
viabilización de las líneas 
productivas, las cuales se 
definen en el marco de los 
aspectos técnicos, 
ambientales y económicos, 
con el fin de que los 
beneficiarios seleccionen su 
proyecto productivo en base a 
las líneas base. 
3. Asesorar al equipo técnico 
en la elaboración de material 
didáctico, para mejor 
comunicación, 
empoderamiento, 
comprensión y 
aprovechamiento de los 
conocimientos por parte de las 
familias y organizaciones 
vinculadas en los diferentes 
proyectos productivos en 
aspectos técnicos, 
ambientales y económicos.  
4. Formular proyectos de 

 
01/08/2020 

 

 
30/11/2020 

 
4 

  
X 

 



 
 

seguridad alimentaria, 
proyectos productivos de 
mediano y largo plazo y 
apoyar a las familias y 
organizaciones en su 
implementación bajo los 
principios sostenibles y 
agroecológicos. 

ARN – Agencia 
de 
Reincorporación 
y Normalización.  

Profesional Reintegrador II/ 
Acompañamiento técnico y 
social a la población en 
proceso de reintegración y 
reincorporación en el 
departamento del Putumayo/ 
1.Prestar con plena 
autonomía técnica y 
administrativa, los servicios 
profesionales para la asesoría 
y acompañamiento a la 
población objeto de atención 
de la ARN en el acceso a los 
beneficios sociales y 
económicos definidos en la 
normatividad vigente, los 
procedimientos y métodos de 
operación establecidos de 
acuerdo con el objeto de la 
Entidad. 
2. Participar en la 
implementación de acciones y 
escenarios locales 
relacionados con la 
convivencia, la construcción 
del Tejido Social y la 
reconciliación según los 
lineamientos dispuestos por la 
Entidad y con fundamento en 
las necesidades identificadas 
de la población asignada, su 
grupo familiar y la comunidad 
receptora. 
3. Propender por el acceso y 
permanencia en actividades 
conducentes a la generación 
de alternativas productivas 
sostenibles para la población 
objeto de atención asignada y 
su grupo familiar, mediante al 
acceso a los Beneficios de 
Inserción Económica, 
proyectos productivos y 
servicios de inclusión laboral 
e inclusión financiera, de 
acuerdo con sus 
capacidades, el contexto 
económico y la normatividad 
vigente. 

 
18/09/2020 

 
19/01/2021 

 
18/12/2020 

 
17/12/2021 

 
3 
 

10 

 
 
 

28 

 
 
 

X 

 

ART – Agencia 
de Renovación 
del Territorio. 

Líder Sectorialista Pilar 8: 
Reconciliación, Convivencia y 
Construcción de Paz/ 
Seguimiento a la 
implementación de las 
iniciativas PDET del pilar 8/ 
1. Gestión y seguimiento de la 
oferta para la implementación 
de los Planes de Acción de 
Transformación Regional  
PATR, en el Pilar 8.  
2. Apoyar la definición de 
programas y proyectos 
promovidos por la 
cooperación internacional y el 
sector privado que den 

 
18/06/2021 

 
18/12/2022 

 
18 

  
X 

 



 
 

respuesta a las iniciativas del 
Pilar 8. 
3. Apoyar el desarrollo de 
foros, talleres y reuniones, 
externas e internas, que se 
requieran para la gestión e 
implementación de las 
Iniciativas del Pilar 8. 
4.  Participar en la 
definición de gestiones, 
programas o proyectos 
integradores, integrales o 
interpilares de desarrollo 
territorial que atiendan e 
impacten de manera 
transversal y 
complementaria las 
iniciativas PDET.  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 102 13 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) JAMES 
EDMUNDO JARAMILLO PANCHALO identificada con cedula No.1086362159 de El Tambo 
Nariño se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo 
siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1.TÍTULO DE TÉCNICO 
PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO: OTROS 
PROGRAMAS ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACIÓN. 
(VER ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 2.TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO OTROS PROGRAMAS 
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACIÓN. (VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 3.TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: OTROS PROGRAMAS 
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; ARTES LIBERALES; O 
ADMINISTRACIÓN. (VER ANEXO N.B.C)  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO: 

Técnico en cocina SENA 25 de abril de 2017 Centro Agroforestal Y 
Acuícola Arapaima  
 

 
 
 

X 

 

 
EXPERIENCIA REQUERIDA 

 
Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1.TREINTA Y SEIS (36) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2.TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3.VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADADISTRIBUIDA ASÍ:DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA." 
 

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

FUNDACION EL 
CUARTO 

Brindar 
capacitación en 
temas 
relacionados con 
artesanías. 
 

01/02/2014 20/02/2016 

24 20 

  

MAMALINA 
SANDWICH Y 
CHOCLOS 

Prestar los servicios 
como chef del 
establecimiento. 

01/05/2017 31/12/2017 
8 0 

  

FUNDACION EL 
CUARTO 

Brindar 
capacitación en 
temas 
relacionados con 

15/01/2018 02/02/2019 

12 17 

  



 
 

manipulación de 
alimentos y 
normatividad 
vigente. 
 

MAMALINA 
SANDWICH Y 
CHOCLOS 

Prestar los servicios 
como chef del 
establecimiento. 

15/02/2019 27/02/2020 
12 13 

  

Centro 
Agroforestal y 
Acuícola 
Arapaima del 
SENA Regional 
Putumayo 

Prestación de 
servicios personales 
de carácter 
temporal para 
desarrollar 
formación 
profesional integral 
presencial 

5/03/2020 12/12/2020 

9 7 

  

MAMALINA 
SANDWICH Y 
CHOCLOS 

Prestar los servicios 
como chef del 
establecimiento. 

01/04/2020 30/09/2021 
9 0 

 

  

Centro 
Agroforestal y 
Acuícola 
Arapaima del 
SENA Regional 
Putumayo 

Prestación de 
servicios personales 
de carácter 
temporal para 
desarrollar 
formación 
profesional integral 
presencial 

15/02/2021 17/11/2021 10 2 

  

Centro 
Agroforestal y 
Acuícola 
Arapaima del 
SENA Regional 
Putumayo 

Prestación de 
servicios personales 
de carácter 
temporal para 
desarrollar 
formación 
profesional integral 
presencial 

01/02/2022 16/12/2022 10 16 

  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 94 75 x  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) JANIO 
FABIAN ROMO DELGADO identificado con cedula No. 1.123.203.495 se procede al análisis y 
verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
 
Requisitos académicos: Alternativa1. Título profesional en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento en agronomía; o ingeniería 
agronómica y afines. alternativa 2. Título de tecnólogo en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento en agronomía; o ingeniería 
agronómica y afines.  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X 

 

 
PERFIL ACREDITADO: 
Ingeniero agrónomo de la Universidad de Nariño con tarjeta profesional No. 
52209-269047 con diplomado en formulación y evaluación de proyectos. 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

Experiencia laboral: Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la agricultura y doce (12) meses en labores de docencia. alternativa 2. Treinta 
(30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de la agricultura y doce (12) meses en 
docencia. 

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

Salamanca 
Oleaginosas 

Prestar los servicios 
profesionales como 
supervisor del 
departamento de 
nutrición vegetal 

31 de marzo de 
2011 

30 de mayo de 
2012 14  X  

Palmas Santa 
Fe S.A. 

Coordinador de 
cosecha, fertilización 
y polinización 

30 de agosto de 
2012 

31 de mayo de 
2013 9 1 X  

Fundación 
CANAGUARO 

Prestar los servicios 
como profesional de 
apoyo en proyectos 
de asistencia técnica 
agrícola 

20 de enero de 
2014 

25 de julio de 
2014 6 5 X  

Fundación 
Nativos 

Capacitador a 
técnicos de campo y 
agricultores de 
cultivos de yuca y 
plátano  

01 de agosto del 
2014 

01 de junio de 
2016 22  X  

INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 
RURAL SANTA 
ISABEL 

Capacitador en 
Buenas Prácticas 
Agrícolas en área de 
tecnología 
agropecuaria a 
estudiantes de los 
grados de sexto a 
noveno 

15 de julio de 
2015 

5 de agosto de 
2016 12 20 X  

SENA  
Prestación de 

16 de agosto de 
2016 

16 de diciembre 
de 2016 4  X  



 
 

servicios 
profesionales de 
carácter temporal, 
como instructor de 
formación profesional 
integral como 
agrónomo para los 
programas de 
formación titulada y 
complementaria del 
programa integración 
con la media, que 
oferte el CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
ACUICOLA ARAPAIMA 

Fundación 
CANAGUARO 

Coordinar el proyecto 
alianza denominado 
“APOYO A LA 
PRODUCCIÓN 
AGRÍCOLA PARA 
SOSTENIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN 
DE CULTIVOS DE 
PIMIENTA NEGRA EN 
EL MUNICIPIO DE 
PUERTO ASÍS, 
DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO” 

20 de diciembre 
de 2017 

10 de febrero de 
2019 13 20 X  

SENA 

Prestación de 
servicios 
profesionales de 
carácter temporal, 
para desarrollar 
formación profesional 
integral en los 
programas de 
formación titulada 
y/o complementaria 
en el área de cultivos 
perennes y 
transitorios, de la 
oferta regular del 
centro agroforestal y 
acuícola arapaima en 
los diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo 

10 de febrero de 
2017 

10 de agosto de 
2017 6  X  

SENA 

Prestar los servicios 
personales de 
carácter temporal 
como instructor 
técnico en el área 
agrícola y apoyo a la 
gestión de 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural 
en el marco de los 
lineamientos del 
programa SENA 
Emprende rural - SER 

05 de febrero del 
2018 

15 de diciembre 
de 2018 10 15 X  

SENA 

Prestar los servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
como instructor 
técnico y apoyo a la 
gestión de 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural 

11 de febrero de 
2019 

12 de diciembre 
de 2019 10 1 X  



 
 

en el marco de los 
lineamientos del 
programa SENA 
Emprende rural - SER 
del Centro 
Agroforestal y 
Acuícola Arapaima en 
los diferentes 
municipios del 
departamento del 
Putumayo en el área 
agrícola 

SENA 

Prestar los servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
como instructor 
técnico y apoyo a la 
gestión de 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural 
en el marco de los 
lineamientos del 
programa SENA 
Emprende rural - SER 
del Centro 
Agroforestal y 
Acuícola Arapaima 

8 de abril de 
2020 

12 de diciembre 
de 2020 8 4 X  

SENA 

Prestar servicios 
profesionales de 
carácter temporal 
como instructor técnico 
y apoyo a la gestión de 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural, en 
la modalidad presencial 
y/o a distancia, 
enmarcada en los 
lineamientos del 
programa SENA 
Emprende rural - SER 
del Centro Agroforestal 
y 

Acuícola Arapaima. 

29 de marzo de 
2021 

18 de diciembre 
de 2021 8 20 X  

SENA 

Prestar los servicios 
profesionales como 
instructor técnico 
para el desarrollo de 
acciones de 
formación en el 
sector rural donde 
tiene incidencia del 
programa SENA 
Emprende Rural y 
atendiendo las 
instrucciones de la 
Dirección de Empleo 
y Trabajo – 
Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento 

01 de febrero de 
2022 

30 de noviembre 
de 2022 10  X  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 132 86 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) Jorge Luis 
Gutiérrez Hernández identificada con cedula No.80282959 se procede al análisis y verificación 
de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO: 

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1.TÍTULO DE TÉCNICO 
PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO: OTROS 
PROGRAMAS ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACIÓN. 
(VER ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 2.TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO OTROS PROGRAMAS 
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACIÓN. (VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 3.TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: OTROS PROGRAMAS 
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; ARTES LIBERALES; O 
ADMINISTRACIÓN. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X 

PERFIL ACREDITADO: 
Tecnólogo en cocina del SENA CENTRO DE DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL  Y EMPRESARIAL X 

EXPERIENCIA REQUERIDA 

Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1.TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2.TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
3.VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADADISTRIBUIDA
ASÍ:DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COCINA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

EXPERIENCIA DEL POSTULANTE 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda 
ser verificada por el centro.   

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

ENTIDAD CARGO 
/OBJETO/FUNCIONES 

Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 
(DD/MM/AAAA) Meses Días SI NO 

COLSUBSIDIO AUXILIAR DE COCINA 29/08/2008 02(03/2010 18 13 X 

COLSUBSIDIO AUXILIAR DE COCINA 25/03/2010 02/08/2010 4 26 X 

CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

instructor formación 
para el trabajo 

13-08-2012 15-12-2012 4 06 X 

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 

Instructor cocina 22-02-2013 22-06-2013 4 X 



 
 

AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 
SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor formación 
para el trabajo 

24-07-2013 23-10-2013 2 9 X  

SENA 
PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORE
STAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor formación 
para el trabajo 

17-01-2014 1-08-2014 7 4 X  

HOGAR 
SAN JOSE 
PARA 
ANCIANOS 

Cocinero chef 10-09-2014 31-03-2015 6 6 X  

CENTRO 
DE 
DESARROL
LO 
AGROINDU
STRIAL Y 
EMPRESAR
IAL 

Instructor formación 
para el trabajo 

21-01-2016 14-12-2016 10 7 X  

 
CENTRO 
DE 
DESARROL
LO 
AGROINDU
STRIAL Y 
EMPRESAR
IAL 

Instructor formación 
para el trabajo 

16-02-2017 16-02-2017 9 9 X  

SENA 
CUNDINAM
ARCA 
CENTRO 
DE 
DESARROL
LO 
AGROEMP
RESARIAL 
CHIA 

instructor formación 
para el trabajo 

05-02-2018 30-11-2018 9 8 X  

SENA 
CUNDINAM
ARCA 
CENTRO 
DE 
DESARROL
LO 
AGROEMP
RESARIAL 
CHIA 

Instructor cocina 04-02-2019 
13-12-2019  

 

10 2 X  

CATTHHLE
YA 

COCINERO 01-12-2017 15-01-2021 37 4 X  

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZA
JE SENA 

EVALUADOR DE 
COMPETENCIAS 
LABORALES 

02-06-2022 31/10/2022 8 25 X  



 
 

        

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 128 137 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) JOSE 
DANIEL MUÑOZ ARCINIEGAS identificada con cedula No.1018469759 se procede al análisis y 
verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
 
Requisitos academicos: Artesano Tejedor,Técnico O Tecnólogo En 
Diseño Textil O Diseñador Industrial O Maestro Textil Experiencia 
Laboral Artesano Con Conocimientos Y Habilidades En Macramé Y 
Tejido De Punto, O Certificado En Mínimo Una Norma De Competencia 
Laboral Del Área Afín 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO: 
Diseñador Industrial de la universidad Nacional de Colombia con tarjeta 
profesional No. 4602.  

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

Experiencia Docente Mínima De 6 Meses O Profesional De 1 Año En El Área Específica, 
Preferiblemente Con Formación Básica Para Docentes Sena Ó Formación En Competencias 
Laborales 
 

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

ASOARTE – 
Asociación de 
Artesanos de 
Mocoa 

Diseñador Jr. 04/08/2019 25/02/2021 18 21 X  

ITREP – 
Instituto 
Técnico 
Renacer 
Putumayo 

Docente Hora Catedra 06/06/2020 12/12/2020 6 6 X  

SENA – 
Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Instructor Formación 
para el Trabajo 

27/05/2021 05/12/2021 6 6 X  

SENA – 
Servicio 
Nacional de 
Aprendizaje 

Instructor Formación 
para el Trabajo 

01/02/2022 30/06/2022 4 29 X  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 36 2 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) LORENZO 
FABIAN ESCOBAR TORO, identificado con cedula No. 18146336, se procede al análisis y 
verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
 
Requisitos académicos: Alternativa1. Título profesional en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento en agronomía; o 
ingeniería agronómica y afines. alternativa 2. Título de tecnólogo en 
disciplina académica del núcleo básico de conocimiento en 
agronomía; o ingeniería agronómica y afines. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO: 
 
PRIMARIA: Institución Educativa Jorge Eliecer Gaitán, Orito P. 
SECUNDARIA: Colegio San José de Orito, Bachiller Comercial, año 2000. 
UNIVERSITARIOS: INGENIERO AMBIENTAL, M.P. No. 52238231960NRÑ, 
año 2012. 
ESPECIALIZACION EN: -GERENCIA DE PROYECTOS. UNIMINUTO. Año 
2015. 
-BIOTECNOLOGÍA AGRARIA. UNAD, año 2021. 
TECNOLOGICO: TECNOLOGO FORESTAL, año 2007 
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN: APLICACIÓN DE 
METODOLOGIAS EN LOS PROCESOS CATASTRALES CONVENIO 
SENA-IGAC. Año 2013. 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

Experiencia laboral: Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuidos así: doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la agricultura y doce 
(12) meses en labores de docencia. alternativa 2. Treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la agricultura 
y doce (12) meses en docencia. 
 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

 
EXPERIENC

IA 
RELACIONA
DA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de 
Ingreso 
(DD/MM/AAA
A) 

 
Fecha de 

Retiro 
(DD/MM/AAA
A) 
 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

CORPOAMAZO
NIA 

PASANTE PARA 
OBTENER EL TITULO DE 
TECNOLOGO FORESTAL 

30/08/2006 30/11/2006 3  x  



 
 

 
 
 
 

FUPAD- 
COLOMBIA 

Cargo tecnólogo 
forestal 
Objeto: laborar bajo la 
dirección del 
coordinador del equipo 
de trabajo para la  
elaboración del plan de 
manejo forestal, tomar  la    
información    para 
censos   forestales   en 

bosques naturales, 
procesar la información 
para el cálculo de los 
censos forestales, 
contribuir a la 
elaboración de los planes 
de manejo forestal     y     
elaborar informes 
mensuales 

 
 
 
 

28/04/2007 

 
 
 
 

26/07/2007 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

28 

 
 
 
 

x 

 

ALCALDIA DE        
ORITO: 
SECRETARIA DE 
DESARROLLO        
RURAL 

Cargo Tecnólogo 
forestal 
Objeto apoyo en el área 
rural de la alcaldía de 
orito 

 
 

01/08/2007 

 
 

29/02/2008 

 
 

6 

 
 

28 

 
 

x 

 

COMPAÑÍA 
GEOFÍSICA 
LATINOAMERIC 
ANA SAS 

Cargo Auxiliar 
ambiental 
Objeto:  Levantar 
información en campo 
de determinantes 
ambientales 

 
 

01/07/2008 

 
 

21/10/2008 

 
 

3 

 
 

20 

 
 

x 

 

ALVARO 
VASQUEZ 
INGENIERO 
FORESTAL, 
TP N0.10215 
MINAGRICULT
URA 

Cargo Tecnólogo 
forestal 
Objeto:   realizar 
inventarios estadísticos y 
censos forestales, 
procesamiento  de 
información recolectada 
en campo        para la 
consolidación de planes 
de manejo  forestal y 
planes anual       de corta 

para  el 
aprovechamiento forestal 
en el departamento del 
putumayo 

 
 
 
 
 
 
 
 

01/02/2010 

 
 
 
 
 
 
 
 

30/11/2010 

 
 
 
 
 
 
 
 

9 

 
 
 
 
 
 
 
 

29 

 
 
 
 
 
 
 
 

x 

 

CORPOAMAZO
N IA 

PASANTIA: Apoyo a la 
gestión de recursos 
hídricos de captaciones y 
vertimiento de la cuenca 
del Rio pepino en el 
municipio de Mocoa, 
departamento del 
putumayo 

 
 
 

11/01/2011 

 
 
 

11/04/2011 

 
 
 

4 

  
 
 

x 

 

ACUEDUCTO 
COMUNITARIO 
BARRIOS 

Pasantía para obtener el 
título de ingeniero 
ambiental, Objeto: realizar 
La recopilación y 
adquisición de información 
secundaria, realizar 
formatos para la 
recolección  de 
información, consolidar  la 
información primaria  y 

 
11/04/2011 

 
11/02/2012 

 

10 
  

x 
 



 
 

determinar variables 
involucradas y elaborar 
documento final con  base 
a la información 
capturada.    

 
 
 
 

BIOMAD 

Objeto apoyo técnico en la 
elaboración del plan de 
manejo ambiental del 
programa sísmico 
ALGUACIL 30-2012 en 
los municipios de Villa 
Garzón y Puerto Caicedo 
departamento del 
putumayo 

 
 
 
 

12/01/2012 

 
 
 
 

12/04/2012 

 
 
 
 

3 

  
 
 
 

x 

 

COMPAÑÍA 
GEOFÍSICA 
LATINOAME
RICANA SAS 

 
Auxiliar ambiental 

 
4/4/2012 

 
10/07/2012 

 

3 

 

6 

 

x 
 

 
 
 

BIOMAD 

Cargo ingeniero 
Ambiental 
Apoyo profesional en la 
elaboración del plan de 
manejo ambiental PMA del 
programa sísmico 
PUT 10 2D-2012 

 
 
 

01/08/2012 

 
 
 

01/10/2012 

 
 
 

2 

  
 
 

x 

 

ASESORÍAS 
TÉCNICAS 
GEOLÓGICAS  
ATG LTDA 

Cargo ingeniero 
ambiental 
Objeto inventarios de 
puntos de agua para la 
realización de estudios 
hidrogeológicos  y 
modelos matemáticos de 
cinco (5) áreas que 
componen trece 
campos          de          la 
superintendencia de 
operaciones putumayo 

 
 
 
 
 
 

16/07/2012 

 
 
 
 
 
 

16/10/2012 

 
 
 
 
 
 

3 

  
 
 
 
 
 

x 

 

 
 
 
 

BIOMAD 

Cargo ingeniero 
Ambiental 
Apoyo profesional en la 
elaboración del plan de 
manejo ambiental PMA 
del proyecto sísmico 
GARZA 2D en el 
municipio de Orito 
departamento del 
putumayo 

 
 
 
 

01/11/2012 

 
 
 
 

30/03/2013 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

29 

 
 
 
 

x 

 

 
 
 
 
 

AMGEO 

Cargo Ingeniero 
Ambiental 
Objeto: profesional en 
la recolección de 
información 
socioambiental   y 
censos forestales en 
campo para estudios de 
impacto  ambiental. 
planes de  manejo 
ambiental 

 
 
 
 
 

01/04/2013 

 
 
 
 
 

30/11/2013 

 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 

29 

  

 
 
 
 

Apoyo profesional 
Funciones: realizar 
monitoreo en la calidad 
de agua y vertimientos 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BIOMAD 

proyecto sísmico 
GARZA 2D, realizar 
seguimiento al plan de 
ahorro y uso eficiente de 
agua y plan de gestión 
integral de residuos, 
realizar  identificación , 
descripción    y 
georreferenciación de 
áreas sensibles 
ambientalmente, 
consolidar información 
recogida,   apoyar 
elaboración de informe 
ICA,  realizar 
acompañamiento a las 
visitas de seguimiento    de 
CORPOAMAZONIA, 
realizar 
acompañamiento al 
monitoreo de ruido en 
el resguardo alto Orito  y 
elaborar un plan de 
trabajo y cronograma 
de actividades. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/12/2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30/01/2014 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

29 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

x 

 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

Prestación de servicio 
profesionales de 
carácter temporal en los 
programas de titulada  y 
complementaria, área 
ambiental, sanitaria y 
ecológica, seguimiento 
etapa productiva, 
apoyo administrativo, y 
las demás requeridas      
por    la    coordinación 
misional. 

 
 
 
 
 
 

24/01/2014 

 
 
 
 
 
 

31/08/2014 

 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 

x 

 

 
 
 
 
 
 

BIOMAD 

Cargo ingeniero 
ambiental 
Objeto apoyo técnico 
programa de educación 
ambiental para 
comunidades de 
Puerto Umbría, apoyo 
técnico actualización del 
plan de manejo 
ambiental para el 
programa sísmico PUT 10 
2D localizado en el 
municipio de Orito. 

 
 
 
 
 
 

3/09/2014 

 
 
 
 
 
 

30/12/2014 

 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 
 
 

27 

  

 
 

FUNDACIÓN 
ALTO 
MAGDALENA 

Cargo profesional 
ambiental 
Objeto  o  función 
Profesional Ambiental del 
convenio 5219990 AUNAR 
ESFUERZOS TECNICOS, 
OPERATVOS, 
FINANCIEROS    Y 
ECONOMICOS  PARA 
ADELANTAR ACCIONES DE 
MEJORA  DE 
CONDICIONES DE VIDA DE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

LA  POBLACIÓN 
RURAL    Y   LA 
PROMOCIÓN Y 
PROTECCION DEL 
MEDIO AMBIENTE EN LAS 
AREAS DE OPERACIONES 
DE LA GERENCIA  DE 
OPERACIONES DE 
DESARROLLO Y 
PRODUCCIÓN 
PUTUMAYO. 

Desarrollando las 
siguientes actividades: 
- Realizar quince (15) 
talleres de educación 
ambiental        a        las 
comunidades de 
influencia del convenio 
en los municipios de 
Orito, Puerto  Caicedo, 
Puerto Asís y Valle del 
Guamuez. - Elaborar y 
divulgar campañas 
ambientales en 
diferentes temáticas – 
Divulgar el Plan de 
Manejo Ambiental de 
Ecopetrol GPY a 
contratistas  y 
comunidad del área de 
influencia. – Divulgar el 
Plan de Contingencia de 
Ecopetrol GPY a 
contratistas  y 
comunidad del área de 
influencia. - Apoyar las 
jomadas para la siembra 
de árboles de especies 
nativas en los 5 
municipios de 
intervención  del 
convenio - Realizar un 
plan de asesorías, 
seguimiento   y 
capacitación a los 
beneficiarios  del 
proyecto -Apoyar 
actividades en cuanto a 
cotizaciones, entregas y 
rendir informes de 
ejecución con los 
respectivos soportes. - 
Presentar informes 
mensuales con registro 
fotográfico de la 
ejecución del proyecto. 
- Realizar y apoyar las 
jomadas de 
socialización y 
sensibilización del 
convenio. – Participa y 
acompañar en las 

 
 
 
 

07/07/2015 

 
 
 
 

22/12/2015 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

x 



 
 

entregas de insumos, 
semillas y materiales 
necesarios para la 
realización de los 
trabajos. Realzar visitas 
de campo a todos los 
predios seleccionados en        
el        proyecto, 
levantando una 
caracterización de la 
zona de trabajo Apoyar 
las actividades de 
compensación 

ambiental. 

CORPORACIÓ
N PARA EL 

DESARROLLO
PUTUMAYENS
E 

Cargo ingeniero 
ambiental 
Funciones: profesional. 
En el proyecto, "Ejecutar 
actividades forestales 
con el fin de realizar 
mantenimiento 
preventivo mediante 
despejes de redes de 
alta, media y baja 
tensión de la Empresa de 
Energía del Putumayo S.A 
ESP, en el municipio de 
Piamonte interferido 

por la vegetación". 

 
 
 
 
 
 
 
 

25/01/2016 

 
 
 
 
 
 
 
 

25/07/2016 

 
 
 
 
 
 
 
 

6 

  
 
 
 
 
 
 
 

x 

 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

Cargo instructor  
Objeto Prestación de 
servicios profesionales 
como instructor de 
formación profesional 
integral en el área 
ambiental 

 
 
 

18/07/2016 

 
 
 

27/12/2016 

 
 
 

4 

 
 
 

27 

 
 
 

x 

 

FUNDACIÓN 
ECO FOREST 

Cargo ingeniero 
ambiental 
Objeto desarrollar 
talleres de temáticas 
ambientales 

 
 

11/01/2017 

 
 

10/09/2017 

 
 

8 

 
 

1 

 
 

x 

 

 
 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

Cargo instructor 
técnico 
Objeto Prestación de 
servicios profesionales 
como instructor 
técnico en el área 
agrícola y al apoyo a la 
gestión  del 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural en el 
marco de los 
lineamientos del 
programa Sena 

emprende rural 

 
 
 
 
 
 
 

13/02/2018 

 
 
 
 
 
 
 

15/12/2018 

 
 
 
 
 
 
 

10 

 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
 

x 

 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

Cargo instructor 
técnico 
Objeto Prestación de 
servicios personales de 
carácter temporal para 
desarrollar formación 
profesional integral en 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

los programas de 
atención a personas en 
situación de 
desplazamiento del 
centro agroforestal y 
acuícola arapaima en los 
diferentes municipios del 
departamento del 
putumayo para el área 
agrícola 

 
15/02/2019 

 
14/12/2019 

 

9 

 

29 

 

x 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

Cargo instructor 
técnico 
Objeto: Prestar los 
servicios profesionales 
de carácter temporal 
como  instructor 
técnico y apoyo a la 
gestión    de 
emprendimiento y/o 
empleabilidad rural en el 
marco de los 
lineamientos del 
programa 
SENA Emprende rural - 
SER del Centro 
Agroforestal y Acuícola 
Arapaima 

 
 
 
 
 
 
 
 

08/04/2020 

 
 
 
 
 
 
 
 

12/12/2020 

 
 
 
 
 
 
 
 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
 
 

x 

 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

Cargo: instructor    técnico 
Objeto:  Prestar servicios 
profesionales   de carácter 
temporal como instructor 
técnico y apoyo a la 
gestión  de 
Emprendimiento y/o 
empleabilidad rural, en la 
modalidad presencial y/o a 
distancia, enmarcada en 
los lineamientos  del 
Programa SENA 
Emprende rural - SER 
del Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima 

 
 
 
 
 

 
 
 
29/03/2021 

 
 
 
 

 
 
 
 
18/12/2021 

 
 
 

 
 
 

8 

 
 
 

 
 
 

20 

 
 
 
 
 
 

 

x 

 

SERVICIO 
NACIONAL DE 
APRENDIZAJE 
SENA 

Cargo: instructor    técnico 
Objeto:  Prestar los 
servicios profesionales 
como instructor técnico 
para el desarrollo de 
acciones de formación en 
el sector rural donde 
tiene incidencia del 
programa SENA 
Emprende Rural y 
atendiendo las 
instrucciones de la 
Dirección de Empleo y 
Trabajo – Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

 
 
 
 
 

 
 
 
01/02/2022 

 
 
 
 

 
 
 
 
30/11/2022 

 
 
 

 
 
 

10 

 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

x 

 

      CUMPLE NO 
CUM
PLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 138 317 X  



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 
MARISTELLA SUAREZ MUÑOZ identificada con cedula No.69.026.538 de Puerto Asís 
Putumayo, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica 
lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
 
"Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS 
ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E 
INGENIERÍAS. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
 
 

X 
 

 
PERFIL ACREDITADO: 
Contador Público de la FUNDACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR SAN 
JOSE con tarjeta profesional No. 296636-T. 

 
 
X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

Experiencia Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 
DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA." 
 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AAA
A) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

 
 
 

SENA 

contratar la prestación de servicios 
de un (1) técnico de apoyo 
administrativo en el área contable 
y financiera con cuentas por pagar, 
que reciba, revise, controle y 
elabore oportunamente las 
órdenes de pago en el aplicativo 
finanzas 2000, atender al público 
dando información a proveedores 
de bienes y servicios sobre el 
estado de sus cuentas, organice y 
archive técnicamente los 
documentos soportados que se 
reciben de tesorería. 

 
 
15/02/2008 

 
 
31/12/2008 

 
 
10 

 
 
15 

 
 

X 

 

SENA contratar la prestación de servicios 
de un (1) técnico de apoyo 
administrativo en el área contable 
y financiera con cuentas por pagar, 
que reciba, revise, controle y 
elabore oportunamente las 
órdenes de pago en el aplicativo 
finanzas 2000, atender al público 
dando información a proveedores 
de bienes y servicios sobre el 
estado de sus cuentas, 0rganice y 
archive técnicamente los 
documentos soportados que se 
reciben de tesorería. 

 
23/01/2009 

 
31/12/2009 

 
11 

 
0 

 
X 

 



 
 

SENA contratar la prestación de servicios 
de un (1) técnico de apoyo 
administrativo en el área contable 
y financiera con cuentas por pagar, 
que reciba, revise, controle y 
elabore oportunamente las 
órdenes de pago en el aplicativo 
finanzas 2000, atender al público 
dando información a proveedores 
de bienes y servicios sobre el 
estado de sus cuentas, organice y 
archive técnicamente los 
documentos soportados que se 
reciben de tesorería. 

 
 
15/01/2010 

 
 
31/12/2010 

 
 
11 

 
 
15 

 
 

X 

 

 
 

SENA 

contratar la prestación de servicios 
personales con carácter 
temporal de un apoyo a la gestión 
administrativa al proceso Misional 
de formación profesional del 
Centro Agroforestal y Acuícola 
Arapaima. 

 
 

17/02/2011 

 
 

30/06/2011 

 
 

4 

 
 

15 

  
 

X 

SENA prestación de servicios personales 
con carácter temporal de un apoyo 
a la gestión administrativa al 
proceso de Misional de formación 
profesional del Centro 
Agroforestal y Acuícola Arapaima. 

 
01/07/2011 

 
31/12/2011 

 
6 

 
0 

  
X 
 

SENA contratar la prestación de servicios 
personales con carácter temporal 
de un apoyo al proceso de 
contabilidad en el grupo mixto de 
apoyo administrativo y financiero. 

 
     26/01/2012 

 
29/06/2012 

     
   5 

          
          5 

  
X 

SENA contratar la prestación de servicios 
personales de carácter temporal 
de un tecnólogo en contabilidad y 
finanzas para el Área de tesorería 
del grupo de apoyo mixto de la 
Regional Putumayo, con el fin de 
que 
preste apoyo en los sistemas de 
información de finanzas 2000. 
Centro Agroforestal y Acuícola 
Arapaima. 

     
25/09/2012 

 
24/10/2012 

 
1 

           
         0 

  
X 

SENA contratar la prestación de servicios 
personales de carácter 
temporal como apoyo a la 
elaboración y depuración de 
conciliaciones bancarias, manejo y 
organización de archivo de 
contabilidad de los movimientos 
diarios de tesorería del Centro 
Agroforestal y Acuícola Arapaima. 

 
29/10/2012 

 
30/12/2012 

   
  2 

 
       2 

  
X 

SENA Prestación de servicios 
profesionales de carácter 
temporal, como apoyo a la gestión 
de la coordinación administrativa 
de procesos de contratación de 
bienes y servicios, manejo de 
archivo de la dependencia, así 
como las actividades de 
capacitación y/o auditoria para el 
sistema integrado de gestión de 
calidad del SENA que acuerden las 
partes 

 
23/01/2013 

 
30/12/2013 

 
11 

 
       9 

  
X 

SENA Prestación de servicios 
profesionales de carácter 
temporal, como apoyo a la gestión 
de la Coordinación Administrativa 
en los procesos de Contratación de 

 
22/01/2014 

 
31/12/2014 

 
11 

 
9 

  
X 
 



 
 

bienes y servicios, manejo de 
archivo de la Dependencia. Así 
como las actividades de 
capacitación y/o auditoria para el 
Sistema Integrado de Gestión de 
Calidad del SENA que acuerden las 
partes. Durante la vigencia 2014. 

SENA Prestación de servicios 
profesionales para impartir 
formación profesional en el área 
de CONTABILIDAD dentro de los 
programas de formación 
complementaria, en el área antes 
mencionada y afines a su 
profesión, seguimiento etapa 
productiva, apoyo administrativo y 
las demás requeridas por 
coordinación académica, misional 
o designadas por el subdirector 
con funciones de director regional 
a desarrollar en el departamento 
del putumayo. 

 
26/01/2015 

 
14/12/2015 

 
10 

 
     18 

 
  X 

 

SENA Prestación de servicios 
profesionales de carácter 
temporal, como instructor de 
Formación Profesional integral en 
el Área de ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA, en la ejecución 
del programa de articulación con la 
media técnica, que oferte el Centro 
Agroforestal y Acuícola Arapaima 
en los diferentes municipios del 
departamento del Putumayo. 

 
       13/07/2016 

  
    30/11/2016 

  
     4 

 
   18 

  
X 

SENA Prestar de servicios de carácter 
temporal como instructor de 
formación profesional integral, 
bajo el enfoque por Competencias 
laborales y formación por 
proyectos en los programas de 
formación titulada y 
complementaria que oferte el 
Centro Agroforestal y Acuícola 
Arapaima en los diferentes 
municipios del Departamento del 
Putumayo. 

  
   23/01/2016 

 
25/06/2016 

 
  5 

 
     2 

 
X 

 
 

SENA Prestación de servicios personales, 
para orientar la formación 
profesional integral, 
acompañamiento técnico 
pedagógico a las instituciones 
educativas y seguimiento a etapa 
productiva, en formación titulada 
que oferta el Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima del Sena 
Regional Putumayo, mediante 
articulación del SENA en el área de: 
Contabilización de Operaciones 
Comerciales y Financieras con la 
Educación Media, en los 
programas técnicos; además de 
orientar formación 
complementaria, de acuerdo con 
la programación que para ello se 
les efectué, a través del 
coordinador académico. 

    
  10/08/2017 

  
      30/11/2017 

 
 3 

 
      21 

 
X 

 



 
 

SENA Prestación de servicios personales 
de carácter temporal, para 
desarrollar formación profesional 
integral, en los programas de 
formación profesional y/o 
complementaria en el área de 
servicio al cliente de la oferta 
regular del Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima en los 
diferentes municipios del 
Departamento del Putumayo 

 
 
 09/02/2017 

 
 
   08/08/2017 

 
 
6 

 
 
     0 

  
 

X 

SENA Prestación de servicios 
profesionales, para orientar la 
formación profesional integral, 
acompañamiento técnico 
pedagógico a las instituciones 
educativas y seguimiento a etapa 
productiva, en formación titulada 
que oferta el Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima del SENA 
Regional Putumayo, mediante 
articulación del SENA con 
Educación Media, en los 
programas técnicos, que 
seguidamente se detalla además 
de orientar formación 
complementaria, de acuerdo 
con la programación que para ello 
se les efectúe, a través del 
Coordinador Académico, en el área 
ASESORIA COMERCIAL. 

 
 
    06/02/2018 

 
 
   30/11/2018 

 
 
 9 

 
 
    24 

 
 

X 

 

SENA Prestar los servicios profesionales, 
para orientar la formación 
profesional integral, 
acompañamiento técnico 
pedagógico a las instituciones 
educativas y seguimiento a etapa 
productiva, en formación titulada 
que oferta el Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima del SENA 
Regional Putumayo, mediante 
articulación del SENA con 
educación media, en los 
programas técnicos ofertados para 
el departamento del Putumayo, en 
el área de Contabilización de 
Operaciones Comerciales y 
Financieras. 

 
 
  06/02/2019 

  
 
  30/11/2018 

 
 
 9 

 
 
    24 

 
 

X 

 

SENA Prestación de servicios 
profesionales, para orientar la 
formación profesional integral, 
acompañamiento técnico 
pedagógico a las instituciones 
educativas y seguimiento a etapa 
productiva, en formación titulada 
que oferta el Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima en los 
diferentes Municipios de influencia 
del SENA Regional Putumayo, 
mediante articulación del SENA 
con la Educación Media, de 
acuerdo con la programación que 
para ello se les efectúe, a través del 
coordinador académico, de 
acuerdo al perfil del instructor. 

 
 
   02/03/2020 

 
 
    12/12/2020 

 
 
 9 

 
 
      12 

  
 

X 

SENA Prestación de servicios personales 
de carácter temporal para 
desarrollar formación 

 
 
   05/02/2021 

 
 
   18/12/2021 

 
 
 10 

 
 
      13 

  
 

X 



 
 

profesional integral titulada y/o 
Complementaria, en el proceso de 
gestión de formación profesional 
integral, en la especialidad 
relacionada con el perfil del 
instructor y de acuerdo a 
requerimientos del Centro en la 
oferta de Formación Regular, así 
como realizar seguimiento a etapa 
productiva de requerirse, en el 
Centro Agroforestal y Acuícola 
Arapaima del SENA Regional 
Putumayo, en los diferentes 
municipios del departamento del 
Putumayo. 

 

SENA Prestar servicios profesionales 
como instructor de 
emprendimiento para el 
desarrollo de acciones de 
formación en el sector rural donde 
tiene incidencia del programa 
SENA emprende rural y 
atendiendo las instrucciones de la 
dirección de empleo y trabajo- 
coordinación nacional de 
emprendimiento. 

 
 
  01/02/2022 

 
 
 30/11/2022 

 
 
 10 

 
 
    0 

 
 

      X 

 

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 147    202     X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato  
 
 



 

 

ANEXO 1 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) YICEL 
PAOLA ENCARNACION SANCHEZ, identificada con cedula de ciudadanía número 
1.144.035.466 expedida en Cali Valle, se procede al análisis y verificación de los documentos 
y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 
AQUÍ SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO 

PREVIO   
ALTERNATIVA 1.TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; O PUBLICIDAD Y AFINES; O 
INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES.ALTERNATIVA 2.TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; 
O PUBLICIDAD Y AFINES; O INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O NBC SIN 
CLASIFICAR. (VER ANEXO NBC)  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

   

Formación del Postulante:  
Bachiller Académico Institución Educativa Pio XII 
 
Tecnólogo en Contabilidad sistematizada-Institución universitaria Antonio José 
Camacho- Cali Valle. 
 
Tecnólogo en Gestión de Mercados-Servio nacional de aprendizaje SENA 

 

  

  

EXPERIENCIA REQUERIDA 
Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1.TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 
DE LA GESTIÓN DE MERCADOS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
2.VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTIÓN DE MERCADOS Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA." 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

Experiencia del Postulante 
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser 
verificada por el centro.   

ENTIDAD 

 
CARGO /OBJETO DEL 

CONTRATO O 
FUNCIONES (SEGÚN 

APLIQUE) 

Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA
) 

Fecha de 
Retiro 

(DD/MM/AA
AA) 

Meses Días SI NO 

SERVICIO 
NACIONAL 

DE 
APRENDIZAJ

E 

INSTRUCTOR 
CONTRATISTA 01/02/2022 16/12/2022 10 16 X  

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZAJ
E 

APOYO AGENCIA 
PUBLICA DE EMPLEO 26/01/2021 31/12/2021 11 4 X  

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZAJ
E 

APOYO AGENCIA 
PUBLICA DE EMPLEO 30/01/2020 31/12/2020 11 1 X  



 

SERVICIO 
NACIONAL 
DE 
APRENDIZAJ
E  

APOYO AGENCIA 
PUBLICA DE EMPLEO 01/02/2019 31/12/2019 11  X  

MEDIMAS 
EPS 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 04/02/2015 04/02/2019 4  X  

FEDERACIO
N DE 
ASOCIACION
ES POR LOS 
DERECHOS 
DE las 
COMUNIDAD
ES AFRO 
PUTUMAYEN
SE 

DOCENTE DE APOYO EN 
EL ÁREA DE 
CONTABILIDAAAD 

22/07/2013 23/01/2015 18 15 X  

ALIADOS 
ASOCIACION 
SINDICAL-
SELVASALU
D EPS EN 
LIQUIDACION 

AUXILIAR DE TESORERIA 01/07/2012 31/12/2012 5 29 X  

COOPERATI
VA DE 
TRABAJO 
ASOCIADO 
SOLIDEZ-
SELVASALU
D EPS EN 
LIQUIDACION  

AUXILIAR DE TESORERIA 01/01/2012 30/06/2012 5 29 X  

      CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 75 94   

 

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO 
CONTRATO. 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 
De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) Yolanda Monroy Dávila, se 
procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

 
 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
 

EDUCACION: Los títulos exigidos estarán de acuerdo con el requerimiento 
del diseño curricular a ejecutar. Si no está establecido el perfil dentro de la 
estructura curricular a utilizar; se realizará solicitud a la red de conocimiento 
respectiva para obtener un perfil orientativo. 
se prioriza la contratación de perfil profesional, en segunda medida 
tecnólogos con formación y experiencia en el área del proyecto a desarrollar 
y en la creación de proyectos productivos de acuerdo con lo establecido en 
cada diseño curricular. 
 
 
FORMACION: Formación en áreas de manejo de plataformas de 
administración educativa o cursos en pedagogía y/o didáctica debidamente 
certificados o extensión rural o docencia o formulación y evaluación de 
proyectos. Utilización de herramientas TICS para la formación. 
 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
  

 
PERFIL ACREDITADO: 
Zootecnista de la universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD. con 
tarjeta profesional No. 39933. 

 
 
 
 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

Experiencia laboral relacionada en el área de formación motivo de la contratación mínima de 
12 meses y 6 meses de experiencia docente y/o formación para el trabajo. 
 
Conocimiento en herramientas tecnológicas e innovación. Formulación y evaluación de 
proyectos 

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

INSTUTUCION 
EDUCATIVA 
RURAL EL 
TIGRE 

Docente educación 
básica secundaria 27-01-2003 28-02-2003 1 2  

 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
RURAL EL TIGRE 

Docente educación básica 
secundaria 15-02-2004 12-12-2004 9 28  

 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
RURAL EL TIGRE 

Docente educación básica 
secundaria 15-05-2006 09-02-2008 20 26  

 

CORPORACIÓN 
DE MI TIERRA 

Consultor agrícola y 
pecuario 18-06-2014 15-06-2017 35 29  

 

ESEPACOL agropecuario 15-07-2014 31-12-2014 5 5   

ESEPACOL agropecuario 02-01-2015 31-12-2015 12 5   

ESEPACOL agropecuario 02-01-2016 31-12-2016 12 5   



 
 

ESEPACOL agropecuario 02-01-2017 31-12-2017 12 5   

AFROVAC Ingeniero agropecuario 01-01-2018 10-07-2019 7 1   

SOLUCIONES 
LABORALES 
HORIZONTE 

Agropecuario 03-17-2018 31-03-2019 8 29  
 

ALCALDIA 
MUNICIPAL 
VALLE DEL 
GUAMUEZ 

Consultor agropecuario 01-01-2019 31-03-2019 

 

3 

 

0  

 

FUNDACION 
TECNIAGRO agropecuario 10-07-2019 09-10-2019 3 0  

 

ALCALDIA 
MUNICIPAL 
VALLE DEL 
GUAMUEZ 

Ingeniero agropecuario 02-01-2020 15-05-2020 

 

4 
 

14  

 

CENTRO 
AGROINDUSTRIA
L Y PESQUERO DE 
LA COSTA 
PACIFICA 
SENA REGIONAL 
NARIÑO 

INSTRUCTOR  23-07-2020 12-12-2020 

 

4 
20  

 

CENTRO 
AGROFORESTAL 
Y ACUICOLA 
ARAPAIMA 
/REGIONAL 
PUTUMAYO 

INSTRUCTOR 14-10-2021 18-12-2021 2 4  

 

CENTRO 
AGROFORESTAL 
Y ACUICOLA 
ARAPAIMA 
/REGIONAL 
PUTUMAYO 

INSTRUCTOR 01-02-2022 30-11-2022 10 0  

 

    
  

CUMPLE NO 
CUMPL

E 
 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 147 173   

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) YUDY 
ANDREA DIAZ OBANDO identificada con cedula No.1.125.408.621 de Puerto Caicedo 
Putumayo se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica 
lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
 
Requisitos académicos: zootecnista con conocimientos en 
producción pecuaria, en producción agroindustrial y agrícola. 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
X  

 
PERFIL ACREDITADO: 
 
Zootecnista 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

Experiencia laboral: con experiencia comprobada en producción pecuaria, manejo 
de cultivos agronómicos buenas prácticas de manufactura y desarrollo rural mínima 
de dos años 

 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

 
Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

ASOCIACIÓN 
PARA EL 
DESARROLLO 
CAMPESINO  
ADC 

ASISTENCIA TÉCNICA, 
PROYECTO DE 
PRODUCCIÓN BOVINA, 
(PASANTÍA) 

01/01/2014 29/08/2014 7 29 X  

FUNDACIÓN 
NATIVOS 

ASISTENCIA TÉCNICA, 
PRODUCCIÓN 
GANADERA ATREVES DE 
TÉCNICAS 
SILVOPASTORIL,  

22/04/2015 22/09/2015 5 16 X  

FINCA 
AGROPECUARI
A VILLA MARY 
S.A.S 

ASISTENCIA TÉCNICA, 
PRODUCCIÓN 
GANADERA 

01/05/2015 31/12/2015 8 0           X  

FUNDACIÓN 
NATIVOS 

ASISTENCIA TÉCNICA, 
PRODUCCIÓN 
GANADERA ATREVES DE 
TÉCNICAS 
SILVOPASTORIL,  

18/08/2016 18/11/2016 4 0 X  

LA MESETA ZOOTECNISTA 
EVALUACIÓN Y 
DIAGNÓSTICO DE LA 
PRODUCCIÓN DE 
BOVINOS  

01/01/2016 05/08/2016 7 5 X  

CENTRO DE 
DESARROLLO 
RURAL 
SOSTENIBLE  

ZOOTECNISTA, 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS 
EJECUTADOS EN EL 
DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO  

28/11/2016 28/04/2017 5 0 X  



 
 

AGUAS DE 
PUERTO 
CAICEDO S.A.S 
E.S.P. 

COORDINADORA DE LA 
PRODUCCIÓN Y 
COMERCIALIZACIÓN DE 
ABONO ORGÁNICO 

01/05/20117 02/12/2017 7 2 X  

SENA INSTRUCTOR, 
PRESENTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL 
COMO INSTRUCTOR 
TÉCNICO EN EL ÁREA DE 
PECUARIA Y APOYO A 
LA GESTIÓN DE 
EMPRENDIMIENTO Y/O 
LA EMPLEABILIDAD 
RURAL EN EL MARCO DE 
LOS LINEAMIENTOS DEL 
PROGRAMA SENA 
EMPRENDE RURAL SER,  

04/02/2018 15/12/2018 10 15 X  

SENA INSTRUCTOR, PRESTAR 
LOS SERVICIOS DE 
CARÁCTER TEMPORAL, 
APOYO A LA GESTIÓN 
DE EMPRENDIMIENTO 
Y/O EMPLEABILIDAD 
RURAL EN EL MARCO DE 
LOS LINEAMIENTOS DEL 
PROGRAMA SENA 
EMPRENDE RURAL SER 
DEL CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
ACUÍCOLA ARAPAIMA 
EN LOS DIFERENTES 
MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO, EN EL 
ÁREA PECUARIA. 

11/02/2019 12/12/2019 10 1 X  

SENA INSTRUCTOR, 
PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PERSONALES 
DE CARÁCTER 
TEMPORAL PARA 
DESARROLLAR 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL 
TITULADA Y/O 
COMPLEMENTARIA, EN 
EL CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
ACUÍCOLA ARAPAIMA 
DEL SENA REGIONAL 
PUTUMAYO, EN LOS 
DIFERENTES 
MUNICIPIOS DEL 
PUTUMAYO, EN EL 
PROCESO DE GESTIÓN 
DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL, EN LA 
ESPECIALIDAD 
RELACIONADA CON EL 
PERFIL DEL INSTRUCTOR 
Y DE ACUERDO A 
REQUERIMIENTOS DEL 
CENTRO DE LA OFERTA 
DE FORMACIÓN 
REGULAR    

10/02/2022 12/12/2020 10 2 X  

SENA INSTRUCTOR, 
PRESENTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 

31/03/2021 18/12/2021 8 19 X  



 
 

CARÁCTER TEMPORAL 
COMO INSTRUCTOR 
TÉCNICO Y APOYO A LA 
GESTIÓN DE 
EMPRENDIMIENTO Y/O 
EMPLEABILIDAD RURAL, 
DE LA MODALIDAD 
PRESENCIAL Y/O A 
DISTANCIA, 
ENMARCADA EN LOS 
LINEAMIENTOS DEL 
PROGRAMA SENA 
EMPRE  

SENA INSTRUCTOR, PRESTAR 
LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO 
INSTRUCTOR TÉCNICO 
PARA EL DESARROLLO DE 
ACCIONES DE 
FORMACIÓN EN EL 
SECTOR RURAL DONDE 
TIENE INCIDENCIA DEL 
PROGRAMA SENA 
EMPRENDE RURAL Y 
ATENDIENDO LAS 
INSTRUCCIONES DE LA 
DIRECCIÓN DE EMPLEO Y 
TRABAJO - 
COORDINACIÓN 
NACIONAL DE 
EMPRENDIMIENTO. 

01/02/2022 30/11/2022 10 0 CUMPLE NO 
CUMPLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 91 89 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 



 
 

ANEXO 1 
 
 

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) YURLADI 
NATHALIA MAVISOY SOLIS, identificado con cedula No. 1.124.852.706, se procede al análisis 
y verificación de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD 

PERFIL REQUERIDO:  
Requisitos académicos: opción 1 nbc biología, microbiología y afines química de 
alimentos o microbiología industrial y ambiental o microbiología y bioanálisis o 
microbiología o microbiología industrial o microbiología agrícola y veterinaria nbc 
química y afines bioquímica o bioquímica de alimentos nbc ingeniería química y 
afines ingeniería bioquímica o ingeniería de procesos nbc ingeniería agroindustrial, 
alimentos y afines ingeniería en procesos agroindustriales o ingeniería de alimentos 
o ciencia y tecnología o de alimentos o producción agroindustrial o ingeniería de 
producción agroindustrial o agroindustria o profesional en agroindustria opción 2 nbc 
biología, microbiología y afines tecnología en alimentos nbc ingeniería agroindustrial, 
alimentos y afines tecnología en control de calidad de alimentos o tecnología de 
alimentos o tecnología en procesos agroindustriales o tecnología agroindustrial o 
tecnología en agroindustria o tecnología en producción agroindustrial o tecnología 
en procesamiento de alimentos o tecnología en ingeniería de alimentos o tecnología 
en industria de alimentos o tecnología en alimentos énfasis en producción  

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 
x  

 
PERFIL ACREDITADO: 
 
PRIMARIA: Institución Educativa Nacional Pio XII. 
SECUNDARIA: Institución Educativa Nacional Pio XII.2005 
UNIVERSITARIOS: INGENIERO AGROINDUSTRIAL, UNIVERSIDAD DEL 
TOLIMA, M.P. No. 70261234727TLM, año 2012. 
MASTER EN: CALIDAD, HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA. 
Universidad Camilo Jose Cela. 2020. 
 

 
 
 

X 

 

 
 

EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
experiencia laboral: opción 1dieciocho (18) meses de experiencia relacionada distribuidos así 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión; y seis (06) meses en 
docencia opción 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos así dieciocho 
(18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión; y seis (06) meses en docencia" 
 

 
EXPERIENC

IA 
RELACIONA
DA 

 

ENTIDAD 

 
CARGO 

/OBJETO/FUNCIONES 

 
Fecha de 
Ingreso 
(DD/MM/AA
AA) 

 
Fecha de 

Retiro 
(DD/MM/AAA
A) 
 

 

Meses 

 

Días 

 

SI 

 

NO 

HYLEA 
LTDA.CONSULTORES 
AMBIENTALES 

ingeniero 
agroindustria de 
apoyo/apoyo en la 
formulación de 
proyectos y 
evaluación de 
procesos en el 
territorio 
departamental del 
putumayo 

22/05/2012 8/11/2012 5 17 

x  

FUNDAAR-
FUNDACIÓN 
ANDINO 
AMAZONICA PARA 
EL DESARROLLO DE 

Ingeniero 
agroindustria de 
apoyo/Apoyar y 
prestar asistencia 
técnica para la 
financiación de 1/07/2013 30/08/2013 2  

x   



 
 

LAS REGIONES proyectos 
agropecuarios con 
garantía FAG del 100% 
en todo el 
departamento del 
Putumayo 

FUNDACIÓN DEL 

ALTO MAGDALENA 

Ingeniero 
agroindustria/ Apoyar 
en las labores de 
formulación, 
evaluación y ejecución 
de proyectos 
productivos del 
área de gestión social 
en el territorio del 
Putumayo. Convenios 
FAM-ECOPETROL 30/09/2013 30/08/2014 11 

 x  

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA RURAL 

FRANCISCO JOSE DE 

CALDAS 

Docente educación 
básica 
secundaria/Aplicar la 
estrategia pedagógica 
de la metodología del 
área o áreas a cargo, 
prever y utilizar los 
medios 
educativos proyecto 
ambiental 1/09/2014 14/03/2015 6 14 

  

FUNDACIÓN DEL 

ALTO MAGDALENA 

Ingeniero 
Agroindustrial/Asesor
a de proyectos 
productivos/Apoyar 
en las labores de 
formulación, 
evaluación y ejecución 
de proyectos 
productivos del área 
de gestión social en el 
territorio del 
Putumayo. Convenios 
FAM-ECOPETROL 1/09/2014 14/03/2015 6 14 

  

FUNDAIÓN DEL 

ALTO MAGDALENA 

Ingeniero 
Agroindustrial/Asesor
a de proyectos 
productivos/Apoyar 
en las labores de 
formulación, 
evaluación y ejecución 
de proyectos 
productivos del área 
de gestión social en el 
territorio del 
Putumayo. Convenios 
FAM-ECOPETROL 15/03/2015 14/03/2016 12  

  

SENA- PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor /Impartir 
formación 
comoInstructor 
titulada agroindustria 
Alimentaria 18/07/2016 15/12/2016 4 

15 

 
  

SENA- PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor /programa 
SER/ Instructor 
técnico y apoyo a la 
gestión de 
emprendimiento rural, 
para crear unidades  
productivas, fortalecer 
unidades productivas 20/09/2017 15/12/2017 2 25 

  

ECOFOREST Ingeniero 
Agroindustrial/ 24/01/2017 : 23/01/2018 12    



 
 

Fortalecimiento de las 
entidades asociadas a 
los gremios 
productivos del sector 
agropecuario  
como estrategias para 
el incremento de la 
productividad y 
competitividad en el 
departamento  
del putumayo 

SENA- PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
Agroindustrial 
/Instructor 
complementaria/Prest
ar servicios personales 
de carácter temporal 
para desarrollar 
formación profesional 
integral en  
los programas de 
formación titulada y/o 
complementaria para 
ETNIAS  4/02/2018 15/12/2018 10 15 

  

CAMARA DE 
COMERCIO DEL 
PUTUMAYO 

Profesional 
Agroindustrial/-
Prestar servicios 
profesionales 
CCP/MinCIT 292 - 
2019 006/2019, en 
marco del Convenio 
de  
Asociación 292 de 
2019 suscrito entre La 
Nación - Ministerio de 
Comercio, Industria y 
Turismo y la  
Cámara de Comercio 
del Putumayo 23/07/2019 31/12/2019 5 9 

  

SENA- PUTUMAYO 
CENTRO 
AGROFORESTAL Y 
ACUICOLA 
ARAPAIMA 

Instructor 
Agroindustrial/Instruct
or programa 
población de 
desplazamiento/Prest
ación de servicios 
personales de carácter 
temporal para 
desarrollar formación 
profesional integral 
presencial, proceso de 
gestión 
de formación 
profesional integral, 
en la especialidad 
relacionada con el 
perfil del instructor y 
de 
acuerdo a 
requerimientos del 
Centro en la oferta de 
Formación 
específicamente en 
atención a 
población en situación 
de desplazamiento 18/09/2020 12/12/2020 

2 25 

  

CORPROGRESO 
Ingeniero 
Agroindustrial/GESTOR 
PROYECTOS 2/06/2020 20/12/2020 6 18 

  



 
 

PRODUCTIVO/Prestar sus 
servicios profesionales o 
Técnicos como GESTOR 
PROYECTO PRODUCTIVO 
con  
plena autonomía técnica y 
financiera, en virtud del 
convenio de asociación 
No 546 de 2018 suscrito  
entre PROSPERIDAD 
SOCIAL y EL CONSORCIO 
FEST SUR 2019, que tiene 
por objeto la  
implementación del 
Programa Familias en su 
Tierra-FEST con población 
víctima de 
desplazamiento  
forzado, en los municipios 
focalizados por 
PROSPERIDAD SOCIAL 

SENA HUILA 
CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIAL 
Y TURISTICO DEL 
HUILA 

Instructor 
Agroindustrial/Instructor 
Articulación con la 
media/Prestar servicios 
personales de carácter 
temporal para planear y 
orientar la Formación 
Profesional Integral, que 
programe el Centro de 
Desarrollo 
Agroempresarial y 
Turístico del Huila, en sus 
diferentes niveles y 
modalidades, atendiendo 
las políticas 
institucionales y la 
normatividad vigente en 
el marco de los 
lineamientos del 
Programa de Articulación 
con la Educación Media 
para el área temática 
AGROINDUSTRIAL - 
CONTROL DE CALIDAD E 
INOCUIDAD 10/05/2021 19/08/2021 3 10 

  

CORPROGRESO 

Ingeniero 
Agroindustrial/GESTOR 
PROYECTOS 
AGROPECUARIO/Prestar 
sus servicios 
profesionales como 
GESTOR AGROPECUARIO, 
quién será la persona  
encargada de coadyuvar 
con la ejecución de todas 
las actividades y 
obligaciones de carácter 
técnico, administrativo, 
ambiental  
y de seguimiento y 
monitoreo, contenidas en 11/11/2021 30/06/2022 7 20 

  



 
 

el contrato 256 de 2021, 
celebrado entre el 
Consorcio y Prosperidad 
social 

 
     

CUMPLE NO 
CUM
PLE 

 TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 93 182 X  

 
NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato 
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