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ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefior JHONATAN
DAVID PRADO identificado con cedula No. 1085261665 de Pasto (Narifio) se procede al
analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
PERFIL REQUERIDO: FORMACION
ACADEMICA
Requisitos académicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS| CUMPLE | NO CUMPLE
ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E X
INGENIERIAS.
PERFIL ACREDITADO:
Ingeniero Agroindustrial de la universidad Nacional de Colombia con X
matricula profesional No. 76261-273445 VLL.
EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIE
Experiencia Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA  NCIA
DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO| RELACIO
DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. NADA
CARGO Fecha de Fecha de .,
ENTIDAD /OBJETO/FUNCIONES Ingreso Retiro Meses | Dias o
(DD/MM/A | (DD/MM/AA
AAA) AA)
COLEGIO SAN| Docente en el area de 14/04/2012 | 14/12/2012 8 X
JUAN BOSCO | matematicas / dar clases para los
estudiantes de los ciclos de
bachiller del programa educativo
3011.
SERINCO Administrador de Campo/ Realizar| 21/09/2012 | 26/08/2014 23 X
DRILLING S.A| acompafiamiento al proceso de
contratacion del personal del
equipo RIG D10, Realizar las
compras de bienes y/o servicios|
solicitados por el equipo RIG D10,
Realizar los informes|
administrativos y control de turnos|
del personal del equipo.
ARCA Administrador de Campo/ Realizar| 23/10/2014 | 02/12/2014 1 10 X
DRILLING acompafiamiento al personal del
S.AS equipo de perforacion, y apoyar en
las compras de bienes y/o
servicios solicitados por el jefe de
equipo RIG 31, Realizar los
informes administrativos y control
de turnos del personal.
P.E.I Administrador de campo/ Realizarl 29/12/2014 | 16/01/2015 19 X
COLOMBIA acompafiamiento y programacion
de los turnos de trabajo del equipo
de perforacion RIG D21 vy el
diligenciamiento de los formatos
de seguimiento operacional.
CENTRO Ingeniero Agroindustrial/ Asistencia| 02/02/2015 | 30/11/2015 10 X
PROVINCIAL ([Técnica Agropecuaria Permanente
DE GESTION |para el municipio de Puerto Asis,
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AGROEMPRE [apoyar la elaboracién de informes
SARIALDE [técnicos y gestion de proyectos
LOS PUERTOSagropecuarios.
C.P.G.A
CORPORACIO|Profesional Agricola/ Prestar el 01/11/2015 | 31/12/2015 2
N COLOMBIA [servicio profesional como Ingeniero
AGROSOSTE |[Agroindustrial para apoyar el plan
NIBLE general de asistencia técnica directa
rural en el municipio de Puerto Asis|
para la linea de cafa panelera,
apoyar el equipo tecnico en la
elaboracion de informes |
seguimiento de las Vvisitias de
asistencia técnica de los usuarios
asignados.
CENTRO Docente  Seguridad Industrial/| 17/07/2015 | 06/10/2016 15
EDUCATIVO |Realizar formaciéon técnica en
TECHNICAL [competencias para el area de
PETROLEUM [seguridad industrial en los perfiles|
PUTUMAYO |del sector de hidrocarburos.
CENTRO Apoyo Profesional/ Asistencia] 14/02/2016 | 30/12/2016 10 16
PROVINCIAL | Técnica Agropecuaria Permanente|
DE GESTION | para el municipio de Puerto Asis,
AGROEMPRE | apoyar la elaboracion de informes
SARIAL DE técnicos y gestiéon de proyectos|
LOS PUERTOS| agropecuarios.
C.P.GA
SERVICIO Prestacion de Servicios| 10/02/2017 | 10/08/2017 6
NACIONAL |profesionales de cardcter temporal
DE como instructor FPI bajo enfoques|
APRENDIZAJE[de  competencias laborales
- SENA programas de formacion profesional
/o complementaria en el area de
cultivos perennes y transitorios.
SERVICIO Prestar los Servicios profesionales| 11/08/2017 | 15/12/2017 4 4
NACIONAL de caracter temporal, para
DE desarrollar FPI en los programas
APRENDIZAJE| de  formacion  titulada  y/9
- SENA complementaria de la oferta
regular del Centro Agroforestal vy
Acuicola  Arapaima de los
diferentes municipios del
departamento en el drea de
Recursos Naturales.
SECRETARIAD |Dinamizador Regional Putumayo/| 02/04/2018 | 31/10/2018 6
O NACIONAL |Implementar el proceso de
DE PASTORAL [acompafiamiento a los nifios, nifias|
SOCIAL y adolescentes e institucional con la
metodologia que se ha disefiado,
alimentar bases de datos y sistemas|
de informacion establecidas para el
programa, dar cuenta de los
resultados del programa a través de
los informes técnicos mensuales V|
financieros a su cargo.
UNION Profesional SAF/  Capacitar y| 17/07/2019 | 15/11/2019 4
TEMPORAL orientar al equipo tecnico en todas|
IASISTENCIA  |las labores relacionadas en el
ITECNICA cumplimiento de la metas previstas|
DEPARTAMEN |en el memorando de acuerdo del
ITO DEL programa PNIS, Apoyar en la
PUTUMAYO |elaboracién de diagnodsticos rurales
participativos  (DRP), Plan de
Asistencia Tecnica Integral (PATI),
Planes de capacitacion, Protocolos
ECAS, Cronogramas de actividades,
Planes operativos, Planes de
inversion Predial, y otros|
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documentos establecidos dentro del
memorando de acuerdo.

IAERONAUTICA
CIVIL

/Apoyo en Materia Financiera El area
de Pagaduria del Aeropuerto Tres|
de Mayo de Puerto Asis/ Apoyar el
Servicio de Atencion al Usuario,
Participar en las reuniones comité yj|
los eventos que se requieran,
proyectar informes que se requieran
a los entes de control, las demas
que sean asignadas por el
supervisor del contrato y que
deriven del objeto contractual.

18/02/2020

30/12/2020

10

12

IAERONAUTICA
CIVIL

Apoyo en Materia Financiera del
Aeropuerto  Tres de Mayo
Apoyar el Servicio de Atencidn al
Usuario, Participar en las reuniones|
comité y los eventos que se
requieran, proyectar informes que
se requieran a los entes de control,
las demas que sean asignadas por el
supervisor del contrato y que
deriven del objeto contractual.

27/01/2021

30/12/2021

11

ECOTRANSVI
AS LTDA

Ingeniero Agroindustrial/ Apoyar al
componente Econdmico con
enfoque  agropecuario en la
ejecucion del proyecto de|
“Identificacion y caracterizacion
socioambiental de las zonas|
afectadas  por derrames  de|
hidrocarburos 'y otros hechos
asociados, en el sector rural del
corredor de puerto vega- teteye del
bloque sur oriente-municipio de
puerto  asis-departamento  del
putumayo”.

01/07/2022

30/09/2022

CUMP|
LE

NO
CUMP
LE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

115

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato
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ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefor (a)
VIVIANA CAROLINA SUAREZ TUTISTAR, identificado con cedula de ciudadania numero
1085276959 expedida en Pasto (Narino), se procede al analisis y verificacién de los

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

"Requisitos académicos: opcidn 1 nbc biologia, microbiologia y afines quimica
de alimentos o microbiologia industrial y ambiental o microbiologia y
bioanalisis o microbiologia o microbiologia industrial o microbiologia agricola
y veterinaria nbc quimica y afines bioquimica o bioquimica de alimentos nbc
ingenieria quimica y afines ingenieria bioquimica o ingenieria de procesos nbc
ingenieria agroindustrial, alimentos y afines ingenieria en procesos
agroindustriales o ingenieria de alimentos o ciencia y tecnologia o de alimentos
o produccidon agroindustrial o ingenieria de producciéon agroindustrial o
agroindustria o profesional en agroindustria opcién 2 nbc biologia,
microbiologia y afines tecnologia en alimentos nbc ingenieria agroindustrial,
alimentos y afines tecnologia en control de calidad de alimentos o tecnologia
de alimentos o tecnologia en procesos agroindustriales o tecnologia
agroindustrial o tecnologia en agroindustria o tecnologia en produccién
agroindustrial o tecnologia en procesamiento de alimentos o tecnologia en
ingenieria de alimentos o tecnologia en industria de alimentos o tecnologia en
alimentos énfasis en produccién

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE | NO CUMPLE

X

Formacién del Postulante:

Bachiller en ciencias naturales — Colegio Maria Goretti — Pasto (Narifio)
Ingeniera agroindustrial de la universidad de Narifio con tarjeta profesional No.
52261-248773 NRN

Especialista en gerencia de la seguridad y salud en el trabajo de la corporacion
universitaria Iberoamericana

EXPERIENCIA REQUERIDA

experiencia laboral: opcion 1dieciocho (18) meses de experiencia relacionada distribuidos
asi dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn; y seis (06)
meses en docencia opcion 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos

asi dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion; y seis (06) EXPERIENCIA
meses en docencia" RELACIONADA
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
CARGO /OBJETO DEL FI‘:‘::ZS? F;iht?r:e
ENTIDAD CONTRATO O Meses | Dias SI NO
FUNCIONES (SEGUN (DD/ M'\)"/ AAAA | (DD/ KAA'\)"/ AA
APLIQUE)
Servicio Instructora - Prestacién | 1 FEBRERO 2022 | 16 10 16
Nacional de servicios personales DICIEMBRE
de de caracter temporal 2022
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Aprendizaj | para desarrollar
e SENA - | formacion profesional
Regional integral presencial en el
Putumayo | Centro Agroforestal y

Acuicola Arapaima del

SENA Regional

Putumayo, en los

diferentes municipios del

Departamento, en el

proceso de gestion de

formacion profesional

integral, en la

especialidad relacionada

con el perfil del instructor

y de acuerdo a

requerimientos del

Centro en la oferta de

Formacion

especificamente en

atencién a poblacién en

situacion de

desplazamiento.
Servicio Instructor - Prestar | 29 MARZO 2021 | 18 8 20
Nacional servicios profesionales de DICIEMBRE
de caracter temporal como 2021
Aprendizaj | instructor  técnico vy
e SENA - | apoyo a la gestidon de
Regional emprendimiento y/o
Putumayo | empleabilidad rural, enla

modalidad presencial y/o

a distancia enmarcada en

los lineamientos del

programa SENA

Emprende Rural —SER del

centro agroforestal y

acuicola Arapaima
Servicio Instructor técnicoy 7 ABRIL 2020 12 8 5
Nacional apoyo a la gesti(_’)n de DICIEMBRE
de | emprendimiento y/o 2020
Aprendizaj empleabilidad rural en el
e SENA -
Regional marco de los
Putumayo lineamientos del

programa SENA

Emprende rural - SER del

Centro Agroforestal y

Acuicola Arapaima.
Servicio Instructor técnico y 11 FEBRERO | 12 10 1
Nacional apoyo a la gestio’n de 2019 DICIEMBRE
de | emprendimiento y/o 2019
Aprendizaj empleabilidad rural en el
e SENA -
Regional marco de los
Putumayo lineamientos del

programa SENA
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Emprende rural - SER del
Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima, en
los diferentes municipios
del departamento del
Putumayo en el area de
agroindustria

Servicio Instructor para 3 FEBRERO 2018 | 15 10 12
Nacional desarrollar formacién DICIEMBRE
de profesional integral en 2018
Aprendizaj los programas de
e SENA - .
Regional atencidn a personas en
Putumayo situacién de

desplazamiento en el

area de manipulacion de

alimentos del centro

Agroforestal y Acuicola

Arapaima en los

diferentes municipios del

departamento del

Putumayo
Servicio Instructor para AGOSTO | 15 4 4
Nacional desarrollar formacién 2017 DICIEMBRE
de profesional integral en 2017
Aprendizaj los programas de
e SENA -
Regional formacion titulada y/o
Putumayo | cOmplementaria de la

oferta regular del centro

Agroforestal y Acuicola

Arapaima en los

diferentes municipios del

departamento del

Putumayo en el area de

Agroindustria
Servicio Instructor para 8 FEBRERO 2017 | 7 AGOSTO | 6
Nacional desarrollar formacién 2017
de profesional integral en
Aprendizaj los programas de
e SENA - >
Regional formacion
Putumayo | complementaria en el

area de agroindustria, de
la oferta regular del
centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima en los
diferentes municipios del
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departamento del

Putumayo.
Servicio Instructor para impartir 3 FEBRERO 2016 | 15 10 12
Nacional formacién profesional DICIEMBRE
de integral complementaria 2016
Aprendizaj en el programa de
e SENA — prog o
Regional atencion a poblacién
Putumayo | Victima del

desplazamiento del

centro Agroforestal y

Acuicola Arapaima

vigencia 2016
Servicio Instructor para impartir 26 ENERO 2015 | 15 10 20
Nacional formacién profesional DICIEMBRE
de integral complementaria 2015
Aprendizaj

en el programa de
e SENA - i blacié
Regional atencidn a poblacion
Putumayo victima del

desplazamiento del

centro Agroforestal y

Acuicola Arapaima

vigencia 2015
Servicio Instructor para impartir 8 AGOSTO 2014 | 15 4 8
Nacional formacion DICIEMBRE
de complementaria en el 2014
Aprendizaj | | .,

area de transformacién
e SENA - de f g |
Regional e frutas y verduras en e
Putumayo | Programa de atencion a

poblacién en situacion

desplazamiento en el

departamento del

Putumayo durante la

vigencia 2014
Servicio Instructor técnico para 17 ENERO 2014 | 7 AGOSTO | 6 22
Nacional crear y fortalecer 2014
de unidades productivas
Aprendizaj .

rurales sostenibles en el
e SENA - | | de Aeroindustri
Regional area de Agroindustria,
Putumayo mediante condiciones de

formacioény de

fortalecimiento en el

marco del programa

jévenes rurales

emprendedores
CODESA capacitaciones en el area | 2 ENERO 2013 10 ENERO | 12 8
Corporacio 2014

Agroindustrial a los
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area de gestién de
calidad.

n para el | actoresy beneficiarios

Desarrollo | de los diferentes

Social Y | programas y proyectos

Ambiental ejecutados por la

Corporacion CODESA

ALSUR Asistente de 22 NOVIEMBRE | 22 12

alianza coordinacién logistica, y 2011 NOVIEMBRE

hortofrutic supervision de 2012

ola del sur. distribucion.

RISALSAS Practica empresarial en 21 JUNIO DE | 21 DE | 5
2011 NOVIEMBRE

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.
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ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) LEIDY
LUCELLY CANENCIO PETEVI identificada con cedula N0.69.021.762 de Puerto Asis (P), se
procede al analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

PREVIO

AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO

"Requisitos académicos: profesional en administracidon, economia, ingenieria
industrial o carreras afines.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

Formacion del postulante:
Administrador de Empresa

EXPERIENCIA
REQUERIDA

experiencia laboral: experiencia laboral relacionada con el sector productivo en
el nivel estratégico y toma de decisiones no menor a 2 afios experiencia
docente no menor de 6 meses

EXPERIENCIA
RELACIONADA

CARGO Fecha de Fecha de Retiro ,
ENTIDAD JOBJETO/FUNCION |Ingreso (DD/MM/AAAA) Mes| Dias | SI NO
ES (DD/MM/AAAA) es
Centro Provincial de
Gestion Agro [Tecndloga en Formulacién
[Empresarial de los |de Proyectos 09/01/2014 09/01/2015 12 0
Puertos _
Universidad Prestar los servicios
Nacional de técnicos, para las
Colombia actividades 06/03/2018 15/12/2018 09 9
administrativas de la
Unidad de Docencia y
Formacion del programa
Peama de la Sede
Tumaco
Asociacion De | prestacién de 01/02/2018 30/03/2019 13 0
Poblacion servicios como
Victimas profesional, para
(ASOPOVICT) | apoyar el desarrollo
de proyectos
productivos y de
cardcter social
Servicio Nacional | Prestar los servicios
de Aprendizaje personales de caracter
SENA temporal, para 04/02/2019 20/12/2019 10 15
desarrollar Formacion
Profesional Integral en
los programas de
formacién titulada y/o
complementaria de la
oferta regular del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima
Servicio Nacional | Prestacién de servicios
de Aprendizaje profesionales, para
SENA orientar la formacién
profesional integral, 02/03/2021 18/12/2021 09 16
acompanamiento técnico
pedagdgico a las
instituciones educativas
y seguimiento a etapa
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productiva, en formacion
titulada que oferta el
Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima en
los diferentes Municipios
de influencia del SENA
Regional Putumayo,
mediante articulacion del
SENA con la Educacion
Media

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

54

10

Si

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato
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ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) Fredy
Alexander Segura Hernandez identificado con cedula No. 1110480778 se procede al analisis y
verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
PERFIL REQUERIDO: FORMACION
Requisitos académicos: Alternatival. Titulo profesional en disciplina ACADEMICA
académica del nucleo basico de conocimiento en agronomia; o ingenierial CUMPLE | NO CUMPLE
agronomica y afines. alternativa 2. Titulo de tecndlogo en disciplina X
académica del nucleo basico de conocimiento en agronomia; o ingenieria
agrondémica y afines
PERFIL ACREDITADO:
Ingeniero Agronomo graduado, Universidad Nacional de Colombia,
IAPLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS X
EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENCIA
Experiencia laboral: Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada] RELACIONADA
distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la agricultura y doce,
(12) meses en labores de docencia. alternativa 2. Treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de la agricultura y doce (12) meses en docencia
ENTIDAD CARGO Fecha de Ingreso Fecha de Retiro Meses | Dias S| NO
/OBJETO/FUNCIONES | (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA)
Instituto Técnico de apoyo en 14nov2017 28dic2017 1 14 X
Tecnoldgico del| proyecto, como
Putumayo ITP | Ingeniero agrénomo
Mocoa. investigador.
Servicio Instructor agricola de 13feb20216 12dic2020 Total, X
Nacional de programa especial SENA meses:
Aprendizaje Emprende Rural. SER— | *LABORADO 2016: 47
SENA. Impartir formacion Meses: 9.5
Puerto Asis. profesional integral, Dias: 285.
formacion para el *LABORADO 2017:
trabajo en zonarural en| Meses: 7.4
el departamento del Dias: 223.
putumayo. *LABORADO 2018:
Meses: 10.5
Dias: 315.
*LABORADO 2019:
Meses: 10.1
Dias: 304.
*LABORADO 2020:
Meses: 9.9
Dias: 297.
Agropecuaria la| Ingeniero agrénomo, 01oct2020 31mar2021 6 0 X
Hacienda como asesor comercial
Putumayo. y jefe de personal en su
Puerto Asis. determinado momento.
fundacién para | Profesional Oloctubre 2021. 06Julio 2022. 8 6 X
el desarrollo Socioempresarial —
territorial y Técnico:
comunitario. Promover la
PROTERRITORI | reactivacidén econémica,
0 por medio de la
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BogotaD.C.

implementacién de
circuitos cortos de
comercializacién en el
Departamento

del Putumayo mediante
la busqueda de articular
la produccion,
distribucidn, logistica,
promociony el
consumo local a través
del fortalecimiento de
13 organizaciones base,
y asi conectar a
proveedores rurales con
consumidores con una
oferta de

productos ordenada y
con calidad.

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

62

20

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato
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ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) Daniela Gaitan
Escudero, con cedula 1.0202.736.135 expedida en Bogota D.C. se procede al andlisis y verificacién de
los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

IAQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO PREVIO FORMACION
ACADEMICA

"requisitos académicos: opcion 1. tecnélogo veterinario tecnélogo agropecuario
tecndlogo en produccion pecuaria tecnélogo en gestion de empresas pecuarias

CUMPLE | NO CUMPLE

tecndlogo pecuario tecnélogo en zootecnia tecndlogo en produccion pecuaria X

tecnélogo en desarrollo pecuario tecnélogo en produccion animal tecnélogo en
produccion agropecuaria tecndlogo en produccion de especies menores opcion
2. Zootecnista médico veterinario y zootecnista profesional en zootecnia

Departamento: Caqueta. Titulo: Médico Veterinario Zootecnista. Institucidn:
Universidad de la Amazonia. Fecha: 2013 Ciudad: Florencia, Caqueta.

Titulo Especialista en laboratorio clinico veterinario. Institucién: Universidad de
ciencias Aplicadas y ambientales U.D.C.A Fecha: 2020 Ciudad: Bogota D.C

EXPERIENCIA REQUERIDA

asi: diez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio en la produccién de especies
menores y doce (12) meses en docencia. opcion 2. veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio en la
produccion de especies menores y doce (12) meses en labores de docencia."

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

EXPERIENCIA
experiencia laboral; opcion 1. treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuidag RELACIONADA

desplazamiento  forzado,
del Municipiodel Valle del
Guamuez desarrollando el
taller de sanidad animal y
Mejoramiento
reproductivo programado
e inseminacion artificial
enfocada a deteccién de
celos en hembrasque no
se hansincronizado.
Realizar chequeos

CARGO Fecha de Fecha ,
ENTIDAD /OBJETO/FUNCIONES Ingreso de Meses Dias Sl NO
Retiro
COMITE Brindar asistencia 01/10/2013 | 01/05/20 | 7
DE GANADERtécnica a pequefios y 14
05 DElmedianos ganaderos
MUNICIPI O , . !
DELVALLE DELVictimas del  conflicto
GUAMUE z [armado y
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sanitarios e
implementacion de
planes sanitarios.

70

COMITE  DE
GANADER OS
DEL MUNICIPI
O ORITO

Desarrollar  talleres de
prevencion de
enfermedades en la
explotacion lechera,
Implementacion de un
plan sanitario en la

explotacion lechera.

12/12/2013

11/03/20
14

CORPORACIO
N GANADERA
DEL
PUTUMAYO

Brindar Asistencia técnicaen
la implementacién de Buenas
Practicas Ganaderas (BPG) en
predios del municipio del
valle delGuamuez.
Desarrollar  talleres de
ubicacion y localizaciéndel
predio, instalaciones,
sanidad animal y
bioseguridad, control de
medicamentos veterinarios

e insumos agropecuarios,plan
de saneamiento, bienestar
animal, manejoanimal,
trazabilidad, alimentacion
animal yprovision  de agua,
personal.

01/01/2014

30/11/20
14

11

SENA

INSTRUCTOR/impartir
formacion profesional en el
area

TEGNOLOGO EN GESTION
DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS dentro

de los programas de
formacion  titulada, asi
como también formacion
complementarias en el area
antes mencionada afines a
su profesidn, seguimiento
etapa productiva,

apoyo administrativo y las
demas requeridas  por
coordinacion académica,
misional o designadas por

el  subdirector con
funciones de director
regional a desarrollar en

el departamento del
Putumayo.

Articulacion con la mediaen
el técnico, SISTEMAS
AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS, en la
Institucion
Guillermo valencia.

Educativa

28/01/2015

14/12/20
15

10

16

SENA

Instructor de formacion
profesional integral en el
area de Formacion
agropecuaria  para  los
programas de Formacion

titulada y complementaria

28/01/2016

25/06/2016

27




SENA

N

Articulacion con la media en
el técnico, PRODUCCION
PECUARIA, en la Institucion
Educativa Guillermo
\valencia.

SENA

Instructor de formacion
profesional integral, bajo el
enfoque por competencias
laborales y formacién por
proyectosen los programas
de formacion titulada y
complementaria.
Articulacion con lamedia

en el técnico, SISTEMAS
IAGROPECUARIOS
ECOLOGICOS, en la
Institucion Educativa
Guillermo valencia.

26/07/2016

15/12/2016

20

SENA

Instructor de formacion
profesional integral, bajo el
enfoque por competencias
laborales y formacién por
proyectosen los programas
de formacion titulada y
complementaria.
Articulacion con la media en
el técnico, SISTEMAS
AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS, en la
Institucion Educativa
Guillermo valencia.

10/02/2017

09/08/2017

CONSUSC
S.A.S

oL

Realizar la
implementacion del
componente

productivo del Programa
Familias en su Tierra, bajo el
marco del subconvenio de
asociacién ACDI/VOCA —
CONSUCOL, que a su vezse
deriva del convenio de
asociacion 1490 de 2016
celebrado entre ACDI/VOCA
y Prosperidad Social,
mediante el
acompafamientoy
asesoria a las familias
focalizadas,en materia
productiva ( plan de
inversidn por hogar en
proyectos productivos,
asistencia en
comercializacidon y
encadenamiento,
gestidonde alianzas
estratégicas,
apalancamientos,
puestaen marcha de

los proyectos)para
recuperar su

autonomia y potenciar
sus capacidades,

20/03/2017

19/12/2017




SENA

N

cumpliendo con los
entregables, metasy
productos de acuerdo
con el POA validado
porProsperidad Social.

SENA

Instructor técnico y apoyo a
la gestion del
emprendimiento rural, para
crear unidades productivas,
fortalecer unidades
productivas rurales, formar
para la empleabilidad en
ocupaciones rurales en el
area pecuaria, de acuerdo al
disefio curricular, y demas
dreasde

su competencia, realizando
acciones de formacion, en
el marcode los lineamientos
del programa SENA
Emprende Rural en el area
de piscicultura (cachamas),
produccion de especies
menores, porcina, piscicola
y avicola con alimentacién
alternativa a base de sub
productos y  especies
forrajeras de la region
como sustituto parcial de
alimento balanceado.

23/11/2017

15/12/2017

23

SENA

Instructor técnico en el
area pecuaria y apoyo ala
gestion de emprendimiento
y/o empleabilidad

rural, en el marco de los
lineamientos del programa
SENA EMPRENDE RURAL

03/02/2018

15/12/2018

10

15

SENA

Instructor técnico y apoyo
ala gestion de
emprendimiento y/o
empleabilidad rural en el
marco de los lineamientos
del programa Sena
Emprende Rural — SER del
Centro Agroforestal y
/Acuicola Arapaima en los
diferentes Municipios del
Departamento del
Putumayo, en el drea
pecuaria.

12/02/2019

13/12/2019

10

SENA

Prestacién de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formacion profesional
integral titulada y/o
Complementaria, en elCentro
Agroforestal y  Acuicola
IArapaima del SENA Regional
Putumayo, en los diferentes
municipios del Departamento
del Putumayo, en el proceso

02/03/2020

12/12/2020

12




SENA

N

de gestion de formacién
profesional integral, en |la
especialidad relacionada con
el perfil del instructor y de
acuerdo a requerimientos del
Centro en la oferta de
Formacion Regular.

SENA Prestacién de  servicios | 05/02/2021 18/12/
personales de caracter 2021
temporal para desarrollar
formacion profesional
integral titulada y/o
Complementaria, en el
proceso de gestion de
formacion profesional
integral, en la especialidad
relacionada con el perfil del
instructor y de acuerdo a
requerimientos del Centro
en la oferta de Formacién
Regular, asi como realizar
seguimiento a etapa
productiva de requerirse, en
el Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del SENA
Regional Putumayo, en los
diferentes municipios del
del Departamento  del
Putumayo.

10

12

SENA Prestar los servicios | 01/02/2021 |30/06/2021
profesionales como
instructor técnico para el
desarrollo de acciones de
formacién en el sector rural
donde tiene incidencia del
programa SENA Emprende
Rural 'y atendiendo las
instrucciones de la Direccidn
de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

SENA Prestar los servicios | 02/09/2022 |30/11/2022
profesionales como
instructor técnico para el
desarrollo de acciones de
formacién en el sector rural
donde tiene incidencia del
programa SENA Emprende
Rural y atendiendo las
instrucciones de la Direccion
de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

29

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

100

155

X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




SENA

N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) Adriana
Marcela Arellano Montenegro, identificado con cedula de ciudadania numero 27094652
expedida en Pasto, se procede al analisis y verificacién de los documentos y en consecuencia

se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: opcidén 1 nbc biologia, microbiologia y afines quimica
de alimentos o microbiologia industrial y ambiental o microbiologia y
bioanalisis o microbiologia o microbiologia industrial o microbiologia agricola
y veterinaria nbc quimica y afines bioquimica o bioquimica de alimentos nbc
ingenieria quimica y afines ingenieria bioquimica o ingenieria de procesos nbc
ingenieria agroindustrial, alimentos y afines ingenieria en procesos
agroindustriales o ingenieria de alimentos o ciencia y tecnologia o de alimentos
o produccidon agroindustrial o ingenieria de producciéon agroindustrial o
agroindustria o profesional en agroindustria opcion 2 nbc biologia,
microbiologia y afines tecnologia en alimentos nbc ingenieria agroindustrial,
alimentos y afines tecnologia en control de calidad de alimentos o tecnologia
de alimentos o tecnologia en procesos agroindustriales o tecnologia
agroindustrial o tecnologia en agroindustria o tecnologia en produccién
agroindustrial o tecnologia en procesamiento de alimentos o tecnologia en
ingenieria de alimentos o tecnologia en industria de alimentos o tecnologia en
alimentos énfasis en produccién

FORMACION
ACADEMICA

Cum

PLE | NO CUMPLE

X

UNIVERSITARIO INGENIERA AGROINDUSTRIAL

ESPECIALIZACION ESPECIALISTA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL, HIGIENE Y
GESTION

ESPECIALIZACION ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

MAESTRIA GERENCIA DE PROGRAMAS SANITARIOS EN INOCUIDAD DE
ALIMENTOS

EXPERIENCIA REQUERIDA

en docencia"

experiencia laboral: opcién 1dieciocho (18) meses de experiencia relacionada distribuidos asi
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn; y seis (06) meses
en docencia opcion 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion; y seis (06) meses

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Experiencia del Postulante

verificada por el centro.

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser

CARGO /OBJETO DEL Flicgr::sie F:Z':?r:e
ENTIDAD CONTRATO O Meses | Dias Sl NO
FUNCIONES (sEGUN | PP/ M'\)"/ AAAA | (DD/ XAA“)"/ AA
APLIQUE)
SENA Instructora. area | 5 01-2022 22-11-2022 | 10 X
agroindustria




SENA

N

INSTITUTO

TECNOLOGI Docente Hora Catedra 08-02-2021 22-08-2021 6 14

co DEL

PUTUMAYO

ASOPROCAO

— Asociacion

de Profesional Asesor del | 9/11/2020 18/05/2021 6 9

Productores | drea Técnica

de Cacao de

Orito

INSTITUTO 4

TECNOLOGI Docente Hora Catedra 17-08-2020 22-12-2020 5

Cco DEL

PUTUMAYO

INSTITUTO

TECNOLOGI Docente Hora Catedra 17-03-2020 24-06-2020 3 7

co DEL

PUTUMAYO
Profesional de

SOCODEVI Desarrollo Empresarial | 9/09/2019 17/01/2020 4 3
y Organizacional

CENTRO

PROVINCIAL | PROFESIONAL

DE GESTION | INGENIERIA 11/ 01 /2016 10 /01 /2019 35 29

EMPRESARI | AGROINDUSTRIAL

AL

INSTITUTO

TECNOLOGI Docer.lte edu?auon 08-08-2016 09-12-2016 /]

CcO DEL | superior tecnologia

PUTUMAYO

INSTITUTO

TECNOLOGI Docer_lte edutlzauon 08-02-2016 15-06-2016 4 6

(0] DEL | superior tecnologia

PUTUMAYO

CORPORACI

ON PARA EL

DESARROLL Profesional Ingeniera

O INTEGRAL Agroindustrial 04/02/2013 30/09/2014 19 25

DEL AGRO

COLOMBIAN

(e}

(;ORPORACI E:):gr;ja::waadol\r;cional de

\ON|\/I-\KUZARI Alimentacién al Adulto 1/05/2012 31/12/2012 7/ 29
Mayor Putumayo

CONSORCIO ES:gr;jalnmaadol{laacional de

EMNAN%JSENAS Alimentacion al Adulto 24/06 /2011 4/11 / 2011 4 20

Mayor Putumayo




SENA

N

CONSORCIO Coordlnadora'
AROS Programa Nacional de

Alimentacion al Adulto | 01-04-2009 23-06-2011 26 21
DORADOS

Mayor Putumayo
Uniodn Coordinadora
Temporal En | Programa Nacional de
los Afios | Alimentacion al Adulto 03/03/ 2008 03/11/2008 8 0
Dorados Mayor Putumayo

Coordinadora
Nuestros Programa Nacional de
Anos Alimentacion al Adulto 26/07/ 2007 29/02/ 2008 7/ 3
Dorados

Mayor Putumayo
SENA Instructora 26/01 / 2006 17/10/ 2006 4
Secretaria
de
Educacion Docente 20/02 / 2004 07/ 06/ 2005

5 17

del
Putumayo

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 166 193

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) ANA
CAROLINA CHAMORRO MUNOZ, identificada con cedula de ciudadania nimero 41.182.770
expedida en Sibundoy (P.) se procede al analisis y verificacion de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO
PREVIO

FORMACION
ACADEMICA

"Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de técnico profesional en nicleos | CUMPLE | NO CUMPLE

basicos de conocimientos de agronomia o ingenieria agronémica, pecuaria y
afines o ingenieria agricola, forestal y afines. alternativa 2: titulo de tecndlogo
en nucleos bdsicos de conocimiento de: agronomia o ingenierias agrondmicas,
pecuarias y afines o ingenieria agricola, forestal y afines alternativa 3: titulo de | x
profesional universitario en nicleos basicos de conocimiento de: agronomia o
ingenierias agrondmicas, pecuarias y afines o ingenierias agricolas, forestales
y afines o educacidn.

Formacion del Postulante:
Formacidn Basica Primaria
Bachiller Académico
Tecndloga Ambiental

Ingeniera Agroforestal

EXPERIENCIA REQUERIDA

experiencia laboral; alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
agricultura y doce (12) meses en docencia alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de la agricultura y doce (12) meses en docencia alternativa 3: veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la agricultura y doce (12) meses en docencia.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

CARGO /OBJETO DEL Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,
ENTIDAD | ONTRATO O FUNCIONES | (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) | Meses | Dias Sl NO
(SEGUN APLIQUE)
Instituto Docente Hora Catedra/
Tecnoldgico Impa~rt|r proceso_s . de 08/08/2022 16/12/2022 4 3 X
del ensefanza - aprendizaje de
Putumayo nivel profesional en areas

GTH-F- 222 V05




SENA

N

ambientales de los
programas de Ingenieria
Ambiental y Civil

Instituto
Tecnoldgico
del
Putumayo

Docente Hora Catedra/
Impartir procesos de
ensefanza - aprendizaje de
nivel profesional en areas
ambientales de los
programas de Ingenieria
Ambiental y Civil

07/02/2022

22/06/2022

15

Servicio
Nacional de
Aprendizaje
SENA -
Centro
Agroforesta
| y Acuicola
ARAPAIMA

Instructor/Prestacién de
servicios personales de
caracter temporal para
desarrollar formacion
profesional integral titulada
y/o complementaria, en el
proceso de gestion de
formacién profesional
integral, en la especialidad
relacionada con el perfil del
instructor y de acuerdo a
requerimientos del

Centro en la oferta de
Formacién Regular, asi
como realizar seguimiento a
etapa productiva de
requerirse, en el Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA
Regional Putumayo, en los
diferentes municipios del
Putumayo.

01/07/2021

17/12/2021

16

Instituto
Tecnologico
del
Putumayo

Docente Hora Céatedra/
Impartir procesos de
ensefanza - aprendizaje de
nivel profesional en areas
ambientales de los
programas de Ingenieria
Ambiental y Civil

17/08/2020

22/12/2020

Servicio
Nacional de
Aprendizaje
SENA -
Centro
Agroforesta
| y Acuicola
ARAPAIMA

Instructor /Prestacion de
servicios personales de
caracter temporal para
desarrollar formacion
profesional integral titulada
y/o complementaria,
presencial en el C.A.A del
SENA Regional

Putumayo, en los diferentes
municipios del
Departamento del
Putumayo, en el proceso de
gestion de  formacion
profesional integral, en la
especialidad relacionada
con el perfil del instructor y
de acuerdo a
requerimientos del Centro
en la oferta de Formacion
Regular especificamente en
atencién a poblacidén
perteneciente a Etnias.

28/10/2020

12/12/2020

14

Instituto
Tecnologico

Docente Hora Catedra/
Impartir procesos de

10/02/2020

24/06/2020

14
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SENA

N

del
Putumayo

ensefanza - aprendizaje de
nivel profesional en areas
ambientales de los
programas de Ingenieria
Ambiental y Civil

Servicio
Nacional de

Instructor/Prestar los
servicios personales de
caracter temporal, para
desarrollar formacion
profesional integral en los
programas de formacién

Aprendizaje | titulada y/o
SENA — | complementaria de la oferta
7/02/201 2021 7 2
Centro regylar del Centro 07/02/2019 06/09/20
Agroforesta | Agroforestal y Acuicola
| y Acuicola | Arapaima en los diferentes
ARAPAIMA municipios del
departamento del
Putumayo, en el area
complementaria de cultivos
perennes y transitorios.
Consorcio
Interventori | Residente ambiental 10/12/19 14/12/2020
as del Valle
Instructor/Prestar los
servicios personales de
Servicio caracter temporal, para
Nacional de | desarrollar formacion
Aprendizaje | profesional integral en los
SENA — | programas de formacién FIC
Centro del Centro Agroforestal y 17/08/2018 15/12/2018 3 28
Agroforesta | Acuicola Arapaima en los
| y Acuicola | diferentes municipios del
ARAPAIMA | departamento del
Putumayo en el area de
transversal ambiental
Docente de Aula/Impartir
R procesos de enseflanza —
Institucidn . ,
. aprendizaje de areas
Educativa . .
Escuela ambientales en nivel
secundaria de la 10/01/2012 03/12/2017 10 23
Normal
. IENSUP/Planta de empleos
Superior del
temporales del
Putumayo
departamento del
Putumayo.
Alcaldia A .
Municipal Secretaria Ejecutiva 01/01/2012 12/09/2014 33 12
Empresa de
Aseo y
Acueducto . .
del Valle de Coordinadora Operativa 05/03/2007 15/11/2009 32 6
Sibundoy -
ASVALLE
Escuela Asesora de Proyecto
Normal . v 01/07/2008 12/11/2008 4 11
- Ambiental
Superior
Institucion Docente~/lmpart|r proc_esgs
. de ensefianza — aprendizaje
Educativa ,
Escuela en el area de
Normal tecnologia/Docente  Hora 01/08/2006 07/12/2006 4 6
. Catedra del Programa de
Superior del ., .
Formacién Complementaria
Putumayo

para Maestros/
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SENA

N

Docente/Impartir procesos

Institucién o .
. de ensefianza — aprendizaje
Educativa .
Escuela en el area de
Normal tecnologia/Docente  Hora 16/08/2005 28/08/2005 4 12
. Catedra del Programa de
Superior del L :
Formacién Complementaria
Putumayo
para Maestros/
Asociacion
de Padres
:iga:am'l'a Asesora Ambiental PRAES 01/03/2004 31/05/2004 3 X
Infantil  Mi
Mundo Feliz
NO
CUMPLE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 122 143 | x

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.
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N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) EDGAR
FERNANDO MEJIA BUSTOS identificado con cedula No.79.697.550 de Bogota D.C se procede
al analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

PERFIL REQUERIDO:

requisitos académicos: opcién 1. tecnélogo veterinario tecnélogo
agropecuario tecnélogo en produccién pecuaria tecnélogo en gestion
de empresas pecuarias tecnélogo pecuario tecnélogo en zootecnia
tecnélogo en produccion pecuaria tecnélogo en desarrollo pecuario
tecndélogo en produccién animal tecnélogo en produccion
agropecuaria tecnélogo en produccion de especies menores opcion 2.
Zootecnista médico veterinario y zootecnista profesional en zootecnia

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

X

PERFIL ACREDITADO:

Médico Veterinario egresado de La Universidad Nacional de Colombia
sede Bogota D.C . Con Tarjeta Profesional No. 7357. Con estudios de
Postgrado: Especialista en Gerencia de Negocios Internacionales de la
Universidad Jorge Tadeo Lozano y Especialista en Gerencia Ambiental de
la Escuela Superior de Administracion Publica,ESAP.

EXPERIENCIA
REQUERIDA

EXPERIENCIA
RELACIONAD

experiencia laboral; opcién 1. treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida] A
asi: diez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio en la produccion de especies|
menores y doce (12) meses en docencia. opcion 2. veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el
ejercicio en la produccion de especies menores y doce (12) meses en labores de

docencia."

Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda
ser verificada por el centro.

CARGO Fecha de Fecha de i
ENTIDAD JOBJETO/FUNCIO Ingreso Retiro Meses| Dias Sl NO
NES (DD/MM/AAAA | (DD/MM/AAAA
) )

SENA Instructor 07-04-2012 15-12-2012 8 22 X
SENA Instructor 23-01-2013 21-06-2013 4 25 X
SENA Instructor 21-08-2013 18-12-2013 3 27 X
SENA Instructor 17-01-2014 15-12-2014 11 X
SENA Instructor 26-01-2015 20-12-2015 10 24 X




SENA

N
SENA Instructor 28-01-2016 25-06-2016 5 X
SENA Instructor 08-07-2016 15-12-2016 5 5 X
SENA Instructor 09-02-2017 08-08-2017 6 X
SENA Instructor 09-02-2017 08-08-2017 6 X
SENA Instructor 03-02-2018 15-12-2018 10 10 X
SENA Instructor 12-02-2019 11-12-2019 10 X
SENA Instructor 07-04-2020 12-12-2020 8 3 X
SENA Instructor 31-03-2021 18-12-2021 8 15 X

SENA Instructor 16-09-2022 16-12-2022 4 X
CUMPLE NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 96 131 X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) JOSE
EDINSON PARRA MARTINEZ identificada con cedula No.79095586 se procede al analisis y

verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDA
D

PERFIL REQUERIDO:

FORMACION
ACADEMICA

EDUCACION: acuicultura tecndlogo pecuario tecndlogo en zootecnia

CUMPL
E

NO
CUMPLE

tecndlogo en produccion pecuaria tecnélogo en acuicultura de agua
marinas continentales tecndlogo en desarrollo pecuario tecndlogo en
produccién animal tecndlogo en produccion agropecuaria nbc - medicina
veterinaria tecnologia veterinaria nbc - ingenieria agronémica, pecuaria g
afines tecnologia en produccion acuicola nbc - sin clasificar tecnologia en
biotecnologia acuatica nbc — agronomia en gestion de empresas
agropecuarias tecnologia en produccion agropecuaria ecoldgica tecnologig
agropecuaria tecnologia en administracién agropecuaria tecnologia en
administracion y mercadeo agropecuario tecnologia en agrobiotecnologig
tecnologia en agropecuaria ambiental tecnologia en ciencias agricolas Yy
pecuarias tecnologia en gestion agropecuaria ecoldgica tecnologia en
gestion agropecuaria sostenible tecnologia en mercadeo agropecuarig
tecnologia en produccidon agropecuaria tecnologia en produccion
agropecuaria sostenible tecnologia en produccién y gestién agropecuarig
tecnologia en gestién agropecuaria opcion 3. profesional universitario. nbo
zootecnia medicina veterinaria y zootecnia acuicultura zootecnia nbc A
ingenieria agronémica, pecuaria o afines ingenieria agropecuaria ingenierig
acuicola ingenieria agronémica ingenieria de acuicultura ingenieria de
produccion animal ingenieria en produccion agropecuaria ingenieria
pesquera ingenieria pecuaria nbc — agronomia administracion de empresas
agropecuarias agronomia agro zootecnia ingenieria agronémica ingenierig
agropecuaria profesional en agroindustria nbc - biologia, microbiologia Y
afines biologia biologia aplicada biologia con énfasis en recursos hidricos
biologia marina microbiologia microbiologia agricola y veterinaria.

X

PERFIL ACREDITADO:
Médico veterinario y Zootecnista de la universidad de la Amazonia con
tarjeta profesional No. 17244, y especialista en Sanidad Animal de I3
UDCA Universidad de Ciencias Aplicadas

EXPERIENCIA
REQUERIDA

experiencia laboral; alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia
meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de

experiencia relacionada con el ejercicio de la acuicola y doce (12) meses en
docencia alternativa 3: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada

y doce (12) meses en labores de docencia."

relacionada distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de la acuicola y doce (12) meses en docencia alternativa 2: treinta (30)

distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la acuicola

EXPERIEN
CIA
RELACION
ADA




SEMNA
CARGO Fecha de Fecha de ,
ENTIDAD | ,6BJETO/FUNCI | Ingreso Retiro Meses Dia NO
ONES (DD/MM/AAA | (DD/MM/AA S
A) AA
)
Distribuidora | Asistencia técnica 10-10-2009 20/12/2012 26
la Séptima. en del sector
Rural

San Impartir horas 04-01-2012 29-05-2012 5
Juan catedras del area
Bosco de Biologia.
SENA El contrato a 13/08/2012 15/15/2012 | 4 3

suscribir tendra por
objeto impartir
formacién a
poblacién en
situacion de
desplazamiento:
PRODUCCION DE
POLLOS DE
ENGORDE
generando una

(1) unidad
productiva por cada
Curso, apoyo
administrativo y las
demas requeridas
por la coordinacion
misional,
académica, o
designadas por el
Subdirector de
Centro con
funciones de
Director General a
desarrollar en la
Regién del medio
y bajo Putumayo




Servicio
Nacional de
Aprendizaje

El contrato a
suscribir tendra por
objeto impartir
formacién a
poblacién en
situacion de
desplazamiento:
PRODUCCION Y
COMERCIALIZA
CION PISCICOLA
y afines a su
profesion; para el
montaje minimo un
plan de negocio por
proyecto formativo y
(4) unidades
productivas por
cada curso, apoyo
administrativo y las
demas requeridas
por la coordinacion
misional,
académica, o
designadas por el
Subdirector de
Centro con
funciones de
Director General a
desarrollar en la
region del medio

y bajo Putumayo

20/01/2013

20/06/2013

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestacion de
servicio
profesionales de
caracter temporal,
para impartir
talleres de
formacién en los
programas de
atencion a
poblacién en
situacién de
desplazamiento:
PRODUCCION Y
COMERCIALIZA
CION PISCICOLA
y afines a su
profesion;
seguimiento etapa
productiva, apoyo
administrativo y
demas requeridas
por la coordinacion
misional,
académica o
designadas por el
Subdirector de
Centro con
funciones de
Director Regional a
desarrollar en el
Departamento del
Putumayo y en el
Aula Fluvial
ltinerante
ANACONDA. Asi
las actividades de
capacitacion y/o
auditoria para el
Sistema Integrado

de Gestion de

5/07/2013

07/10/2013




Calidad Sena que
acuerden laspartes.

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestacién de
servicio
profesionales de
caracter temporal,
para impartir
talleres de
formacion en los
programas de
atencion a
poblacion en
situacién de
desplazamiento:
PRODUCCION Y
COMERCIALIZA
CION PISCICOLA
y afines a su
profesion;
seguimiento etapa
productiva, apoyo
administrativo y
demas requeridas
por la coordinacion
misional,
académica o
designadas por el
Subdirector de
Centro con
funciones de
Director Regional a
desarrollar en el
Departamento del
Putumayo y en el
Aula Fluvial
Itinerante
ANACONDA. Asi
las actividades de
capacitacion y/o
auditoria para el
Sistema Integrado
de Gestion de
Calidad Sena que
acuerden las
partes.

15/10/2013

25/11/2013

10




Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestacién de
servicio
profesionales de
caracter temporal,
para impartir
talleres de
formacion en los
programas de
atencion a
poblacion en
situacién de
desplazamiento:
PRODUCCION Y
COMERCIALIZA
CION PISCICOLA
y afines a su
profesion;
seguimiento etapa
productiva, apoyo
administrativo y
demas requeridas
por la coordinacién
misional,
académica o
designadas por el
Subdirector de
Centro con
funciones de
Director Regional a
desarrollar en el
Departamento del
Putumayo y en el
Aula Fluvial
Itinerante
ANACONDA. Asi
las actividades de
capacitacion y/o
auditoria para el
Sistema Integrado
de Gestion de
Calidad Sena que
acuerden las
partes.

26/11/2013

15/12/2013

16

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestar servicios
profesionales de
caracter temporal
como instructor
técnico para creary
fortalecer unidades
productivas rurales
sostenibles en el
area pecuaria,
mediante acciones
de formacion y de
fortalecimiento enel
marco del
Programa Jovenes
Rurales
Emprendedores.

20/01/2014

15/12/2014

12

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestar servicios
profesionales de
caracter temporal
como instructor
técnico para crear
y fortalecer

22/01/2015

15/12/2015

10

24




unidades
productivas rurales
sostenibles en el
area pecuaria,
mediante acciones
de formacion y de
fortalecimiento enel
marco del
Programa Jovenes
Rurales
Emprendedores.

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestar servicios
profesionales de
caracter temporal
instructor técnicoy
apoyo a la gestion
del emprendimiento
rural, para crear
unidades
productivas formar
para la
empleabilidad en
ocupaciones rurales
el area agricola,
pecuaria,
agroindustrial,
turismo rural,
servicios rural etc.
De acuerdo al
disefio curricular, y
demas areas de su
competencia,
realizando acciones
de formacion y de
acompafiamiento
técnico para el
desarrollo
empresarial rural,
en el marco de los
alineamientos del
programa Sena
Emlgrende Rural
SE

02/02/2016

15/12/2016

10

15

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestar servicios
de caracter
temporal, para el
desarrollo de la
formacién
profesional integral
en los programas
de formacion
tituladay/o
complementaria en
el area de especies
menores/
ganaderia de la
oferta regular del
Centro Agroforestal
Acuicola Arapaima
en los

diferentes

09/02/2017

09/05/2017




municipios del
departamento del
Putumayo.

SERVIAGRO

Asistencia técnica
en el proyecto
“Establecimiento de
sistemas
silvopastoriles y
montaje de
parcelas forrajeras
en la vereda Brisas
del San Juan
Municipio de
Villagarzoén

04/01/2017

31/12/2017

11

08

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestar servicios
profesionales de
caracter temporal
como Instructor
Técnico en el Area
PECUARIA

y apoyo a la
gestion del
emprendimiento
y/o la
empleabilidad
rural, en el marco
de los lineamentos
del Programa Sena
Emprende Rural
SER.

03/02/2018

15/12/2018

10

15

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestar servicios
profesionales de
caracter temporal
como Instructor
Técnico en el Area
PECUARIA y apoyo
a la gestion del
emprendimiento y/o
la empleabilidad
rural, en el marco
de los lineamentos
del Programa Sena
Emprende Rural
SER.

11/02/2019

12/12/2019

10

01

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestacion de
servicios
personales de
caracter temporal
para desarrollar
formacién
profesional integral
titulada y/o
Complementaria,
en el Centro
Agroforestal y
Acuicola Arapaima
del SENA Regional
Putumayo, en los
diferentes
municipios del
Departamento del
Putumayo, en el
proceso de gestion
de formacion
profesional integral,
en la especialidad
relacionada con el

11/02/2020

12/12/2020

10

01




perfil del instructor y
de acuerdo a
requerimientos del
Centro en la oferta
de Formacion
Regular.

COMITE DE
GANADEROS
Y

PRODUCTOR
ES
PECUARIOS
DE ,
VILLAGARZO
N

Acompafamiento
técnico en la
produccion de
forrajes y su
conservacion a
través del proceso
de ensilaje

20-01/2020

31-12-2020

11

Prestacién de
servicios
personales de
caracter temporal
para desarrollar
formacién
profesional integral
titulada y/o
Complementaria,
en el proceso de
gestion de
formacion
profesional integral,
en la especialidad
relacionada con el
perfil del instructor y
de acuerdo a
requerimientos del
Centro en la oferta
de Formacion
Regular, asi como
realizar seguimiento
a etapa productiva
de requerirse, en el
Centro Agroforestal
y Acuicola
Arapaima del SENA
Regional
Putumayo, en los
diferentes
municipios del
departamento del
Putumayo

08/02/2021

18/12/2021

10

10

Servicio
Nacional de
Aprendizaje

Prestar los servicios
profesionales de
caracter temporal
como instructor
técnico para el
desarrollo de
acciones de
formacion en el
sector rural donde
tiene incidencia del
programa SENA,
Emprende Rural y
atendiendo las
instrucciones de la
Direccion de
Empleo y Trabajo —
Coordinacién
Nacional de

Emprendimiento.

01/02/2022

30/11/2022

10




CUMP NO
CUM
LE PLE
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA [149 _ [118 [SI

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

SENA

N

ANEXO 1

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) AIDA
LUCIA SALAZAR SALAZAR, identificada con cedula de ciudadania numero 69.008.720
expedida en Mocoa Putumayo, se procede al analisis y verificaciéon de los documentos y en
consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

Formacion del Postulante:
Bachiller Académico Institucion Educativa Pio XII

Tecndloga en Administracion y Contabilidad Sistematizada del Instituto
Tecnoldégico del Putumayo.

Administradora de Empresas del Instituto Tecnoldgico del Putumayo con tarjeta
profesional No 77137

EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. EXPERIENCIA
. RELACIONADA
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
CARGO /OBJETO DEL Fecha de Fecha de
ENTIDAD CONTRATO O Ingreso Retiro Meses | Dias I NO
FUNCIONES (SEGUN (bD/ M'\)"/ AAAA | (DD/ :"A“)"/ AA
APLIQUE)
SERVICIO
NACIONAL | |NSTRUCTOR
DE
RS za) | CONTRATISTA 01/02/2022 16/12/2022 | 10 16 X
E

SERVICIO
NACIONAL INSTRUCTOR
DE
APRENDIZAJ | CONTRATISTA 18/02/2021 09/12/2021 ? 21 X
E
SERVICIO
NACIONAL INSTRUCTOR
DE
DE ozas | CONTRATISTA 05/02/2019 30/09/2019 | 7 25 X
E
CETA
DNCEN-RE | PROFESIONAL DE APOYO | 10/04/2017 22/12/2017 |8 12 |X
INTEGRALES
f\gg;?AAM CONTRATISTA DE APOYO | 10/06/2017 08/10/2017 | 4 X
GOBERNACI
ON DEL | CONTRATISTA 30/09/2016 29/12/2016 | 3 X
PUTUMAYO




SENA

N

GOBERNACI
ON DEL
PUTUMAYO

CONTRATISTA

02/06/2016

01/09/2016

GOBERNACI
ON DEL
PUTUMAYO

CONTRATISTA

30/06/2015

14/01/2016

14

GOBERNACI
ON DEL
PUTUMAYO

CONTRATISTA

18/07/2014

29/12/2014

11

GOBERNACI
ON DEL
PUTUMAYO

CONTRATISTA

08/02/2012

29/12/2013

22

GOBERNACI
ON DEL
PUTUMAYO

CONTRATISTA DE APOYO

20/01/2011

19/12/2012

12

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE MOCOA

TESORERA MUNICIPAL

01/01/2008

29/08/2008

EMPRESA DE
SERVICIOS
PUBLICOS
ESMOCOA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

01/07/2006

31/12/2006

ALCALDIA
MUNICIPAL
DE MOCOA

CONTRATISTA

01/04/2006

30/04/2006

X

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

104

99

X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) CARLOS
ANIBAL GONZALEZ AGUIRRE identificado con cedula No.1.053.789.653 se procede al analisis
y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

FORMACION
ACADEMICA

PERFIL REQUERIDO

requisitos académicos: titulo de profesional universitario en nucleos basicos de CUMPLE | NO CUMPLE

conocimiento de: agronomia; o ingenieria agronémica, pecuaria y afines; o medicina X
veterinaria; o zootecnia; o ingenieria agricola, forestal y afines; o educacion.
experiencia laboral.

PERFIL ACREDITADO:

Médico Veterinario Zootecnista de la Universidad de Caldas con tarjeta X
profesional No. 25167.

EXPERIENCIA REQUERIDA

EXPERIENCIA
RELACIONADA

veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de produccion de especies menores y doce (12) meses en

labores de docencia

ENTIDAD

CARGO
/OBJETO/FUNCIONES

Fecha de Ingreso
(DD/MM/AAAA)

Fecha de Retiro
(DD/MM/AAAA)

Meses

Dias

Sl

NO

FEDEGAN

Supervisor planta
beneficio animal

03-04-2013

30-07-2013

27

FEDEGAN

Supervisor planta
beneficio animal

03-10-2013

30-09-2014

11

27

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

27-01-2015

30-11-2015

10

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

02-02-2016

25-06-2016

23

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

12-07-2016

15-12-2016

SENA
PUTUMAYO
CENTRO

Instructor formacioén
en ganaderia
bovina

09-02-2017

08-08-2017

29




SENA

N

AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

16-08-2017

15-12-2017

29

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

03-02-2018

15-12-2018

10

12

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

04-02-2019

20-12-2019

10

16

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

07-04-2020

12-12-2020

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

29-03-2021

18-12-2021

19

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
produccion
agropecuaria

01-02-2022

30-11-2022

10

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

93

13

X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




SENA

N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
Giovanny Andrés Gonzalez Carrera, identificada con cedula No. 1.123.303.101, se
procede al analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo

siguiente:
IDONEIDAD
Requisitos académicos: alternativa 01: titulo de técnico profesional en| FORMACION ACADEMICA
nucleo§ baS|c.os de c‘onoa‘mulentoslde agronomia; o |.ngen|er|a agrondmica, CUMPLE NO CUMPLE
pecuaria y afines; o ingenieria agricola, forestal y afines. (ver anexo n.b.c).
alternativa 02: titulo de tecndlogo en nucleos bdsicos de conocimiento de:
agronomia; o ingenieria agrondmica, pecuaria y afines; o ingenieria
agricola, forestal y afines. (ver anexo n.b.c). alternativa 03: titulo de X
profesional universitario en nucleos bdasicos de conocimiento de:
agronomia; o ingenieria agrondmica, pecuaria y a fines; o ingenieria
agricola, forestal y afines; o educacion. (ver anexo n.b.c).
Formacion del Postulante: X
INGENIERO AGRONOMO
EXPERIENCIA REQUERIDA
experiencia laboral; alternativa 01: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
agricultura y doce (12) meses en docencia. Alternativa 02: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de la agricultura y doce (12) meses en docencia. Alternativa 03: veinticuatro (24) meses de =Dl e b
experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio R
de la agricultura y doce (12) meses en labores de docencia.
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
CARGO /OBJETO DEL Flicgr::sc:)e F:?tiar:e Mese | Dia
ENTIDAD CONTRATO O Sl NO
. (DD/MM/A | (DD/MM/A s s
FUNCIONES (SEGUN AAA) AAA)
APLIQUE)
SENA INSTRUCTOR 01-02-2022 30-11-2022 10 X
SENA INSTRUCTOR 16-02-2021 16-12-2021 10 X
SENA INSTRUCTOR 02-10-2020 12-12-2020 2 X
SENA INSTRUCTOR 26-06-2019 20-12-2019 6 X
SENA INSTRUCTOR 09-02-2017 15-12-2017 10 X
INSTITUCION . -02- -02-
DU ATV SAN DQCENTE EDUCACION 01-02-2016 01-02-2019 36 X
FRANCISCO DE ASIS BASICA SECUNDARIA 01-10-2016 17-12-2016 2 X
ASOCIACION
AGROPECUARIA
PRODUCTIVA INGENIERO AGRONOMO 01-05-2015 01-05-2019 48 X
AMBIENTAL INDUSTRIAL
Y COMERCIAL DE




SENA

N

PUERTO ASIS
AGROPASIS

XALCALDIA DE
PUEXRTO
LEGUIZXAMO

INGENIERO AGRONOMO

09-04-2018

31-12-2018

ORGANIZACION DE
COMUNIDADES
INDIGENAS DEL

MUNICPIO PUERTO

ASIS OCIMPA

INGENIERO AGRONOMO

11-01-2016

28-02-2018

25

ASOCIACION DE JUNTAS
DE ACCION COMUNAL
DE PUERTO ASIS

INGENIERO AGRONOMO

01-01-2016

31-01-2018

24

ASOCIACION DE
PROFESIONALES
ACUICOLAS Y
AGROPECUARIOS
ASOPROAAP

PROMOTOR RURAL

15-01-2016

31-12-2016

11

CENTRO PROVICIAL DE
GESTION
AGROEMPRESARIAL DE
LOS PUERTOS (CPGA)

INGENIERO AGRONOMO

01-02-2016

30-09-2016

CORPORACION
COLOMBIA
AGROSOSTENIBE
(ccA)

INGENIERO AGRONOMO

01-11-2015

31-12-2015

INGENIERO AGRONOMO

01-09-2014

31-10-2015

13

UNIO TEMPORAL
AVEFENIX-ASOPROAAP

INGENIERO AGRONOMO

01-12-2013

31-08-2014

X

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

222

X

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefor (a) Jaime
Alejandro Narvaez Rojas identificado con cedula No.18186010, se procede al analisis y

verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

PERFIL REQUERIDO:
Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de técnico profesional en

FORMACION
ACADEMICA

nucleos basicos de conocimientos de: agronomia; o ingenieria agronémica,

CUMPLE | NO CUMPLE

pecuaria y afine; o ingenieria agricola, forestal y afines alternativa 2; titulo
de tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de: agronomia; o
ingenieria agronomica, pecuaria y afines; o ingenieria agricola forestal y
afines alternativa 3: titulo de profesional universitario en nicleos basicos de
conocimiento de: agronomia; o ingenieria agronémica, pecuaria y afines; o
ingenieria agricola, forestal y afines.

X

PERFIL ACREDITADO:

Ingeniero Agropecuario, de la Universidad del Cauca con tarjeta profesional
No. 19117158861CAU, Especialista en Gerencia de Proyectos de la
Universidad del Tolima.

EXPERIENCIA REQUERIDA

de la agricultura y doce (12) meses en labores de docencia.

EXPERIENCIA

experiencia laboral; alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionadal| RELACIONADA
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
agricultura y doce (12) meses en docencia alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de la agricultura y doce (12) meses en docencia alternativa 3: veinticuatro (24) meses de|
experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio

CARGO Fecha de Fecha de

conformidad con los niveles|
de formacion y modalidades
de atencion, politicas
institucionales, la
normatividad vigente y Ia
programacién de la oferta
educativa.

2. Asignar y programar de
manera eficiente los recursos
fisicos, humanos,
tecnoldgicos, de acuerdo con
la planeacion operativa, para
lo procesos de ejecucion de
la formacion, ejecucion de
servicios complementarios,
normalizacion, certificacion
de competencias laborales,

ENTIDAD /OBJETO/FUNCIONES Ingreso Retiro Meses | Dias | sl NO
(DD/MM/A | (DD/MM/AA
AAA) AA)
Sena Regional |[Instructor Agricola/
Putumayo - Formacién profesional integral
Centro para técnicos, tecndlogos y| 13/09/2013 13/03/2019 66 X
IAgroforestal y  |complementaria a la poblacion
IAcuicola urbana y rural del
Arapaima departamento.
1. Impartir formacion
profesional integral, de




SENA

N

administracion educativa y
disefo curricular.

Corporacion
Talentum —
Prosperidad
Social

Gestor Organizacional/
I/Asesorar organizaciones
productivas para el
fortalecimiento empresarial a
través del apoyo econémico
en activos, maquinaria y
equipos requeridos/

1. Implementar el programa
"Emprendimiento Colectivo",
con el fin de llevar a cabo el
fortalecimiento de
organizaciones productivas
conformadas por poblacion
en situacién de
\vulnerabilidad, pobreza
extrema y victima del
desplazamiento forzado por
el conflicto armado en
Colombia, mediante el
acceso a activos productivos
y asistencia técnica a la
medida en temas
administrativos, productivos y
comerciales.

16/01/2020

31/07/2020

15

Unién Temporal
de Asistencia
Técnica
IAgropecuaria
IAgropal —
Ecotransvias.

Profesional SAF/

IAsistencia técnica
agropecuaria y ambiental a las
familias que voluntariamente
ingresaron al PNIS en el
municipio de Puerto Asis/
1.Apoyar en la elaboracion de
los Diagndsticos  Rurales
Participativos (DRP), Plan de
IAsistencia Técnica Integral
(PATI), Planes de
Capacitacion agroforestal |
ambiental, protocolos ECAS,
cronogramas de actividades,
planes operativos, planes de
inversion predial y otros
documentos establecidos
dentro del memorando de
acuerdo.

2. Asesorar y orientar al
equipo técnico sobre Ia
viabilizacion de las lineas|
productivas, las cuales se
definen en el marco de los|
aspectos técnicos,
ambientales y econdmicos,
con el fin de que Ilos
beneficiarios seleccionen su
proyecto productivo en base a
las lineas base.

3. Asesorar al equipo técnico
en la elaboracion de material
didactico, para mejor|
comunicacion,

empoderamiento,
comprension yl
aprovechamiento de los
conocimientos por parte de las|
familias y organizaciones
vinculadas en los diferentes
proyectos  productivos  en
aspectos técnicos,
ambientales y econémicos.

4. Formular proyectos de

01/08/2020

30/11/2020




SENA

N

seguridad alimentaria,
proyectos productivos de
mediano y largo plazo y
apoyar a las familias y
organizaciones en su
implementacion bajo los
principios sostenibles y
agroecoldégicos.

IARN — Agencia
de
Reincorporacion
y Normalizacion.

Profesional Reintegrador I/
IAcompafamiento técnico |
social a la poblacion en
proceso de reintegracion |
reincorporacion en el
departamento del Putumayo/
1.Prestar con plena
autonomia técnica Vi
administrativa, los servicios
profesionales para la asesoria
y acompanamiento a Ila
poblacion objeto de atencidn
de la ARN en el acceso a los
beneficios sociales Y|
economicos definidos en la
normatividad  vigente, los
procedimientos y métodos de
operacion establecidos de
acuerdo con el objeto de Ia
Entidad.

2. Participar en la|
implementacion de acciones |
escenarios locales
relacionados con Ia
convivencia, la construccion
del Tejido Social y Ia
reconciliacion  segun  los
lineamientos dispuestos por la
Entidad y con fundamento en
las necesidades identificadas
de la poblacién asignada, su
grupo familiar y la comunidad
receptora.

3. Propender por el acceso y
permanencia en actividades
conducentes a la generacion
de alternativas productivas
sostenibles para la poblacion
objeto de atencion asignada y
su grupo familiar, mediante al
acceso a los Beneficios de
Insercion Econdémica,
proyectos productivos y
servicios de inclusién laboral
e inclusion financiera, de
acuerdo con sus
capacidades, el contexto
economico y la normatividad
vigente.

18/09/2020

19/01/2021

18/12/2020

17/12/2021

10

28

IART — Agencia
de Renovacién
del Territorio.

Lider Sectorialista Pilar 8:
Reconciliacion, Convivencia y
Construccion de Paz/
Seguimiento a la
implementacion de las
iniciativas PDET del pilar 8/

1. Gestidn y seguimiento de la
oferta para la implementacion
de los Planes de Accion de
Transformacion Regional
PATR, en el Pilar 8.

2. Apoyar la definicion de
programas y proyectos
promovidos por Ia
cooperacion internacional y el

sector privado que den

18/06/2021

18/12/2022

18




SENA

N

respuesta a las iniciativas del
Pilar 8.

3. Apoyar el desarrollo de
foros, talleres y reuniones,
externas e internas, que se
requieran para la gestion e
implementacion de las
Iniciativas del Pilar 8.

4. Participar en I3
definicion de gestiones,
programas o0 proyectos
integradores, integrales o
interpilares de desarrollo
territorial que atiendan e
impacten de manera

transversal V|
complementaria las|
iniciativas PDET.
CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 102 | 13 X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefor (a) JAMES
EDMUNDO JARAMILLO PANCHALDO identificada con cedula No.1086362159 de El Tambo
Narifio se procede al analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo

siguiente:

IDONEIDAD

PERFIL REQUERIDO:
"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1.TITULO DE TECNICO

FORMACION
ACADEMICA

PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: OTROS| CUMPLE

NO CUMPLE

PROGRAMAS ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACION. X
(VER ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 2.TITULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO OTROS PROGRAMAS
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACION. (VER ANEXO
N.B.C)ALTERNATIVA 3.TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: OTROS PROGRAMAS
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; ARTES LIBERALES; O
ADMINISTRACION. (VER ANEXO N.B.C)

PERFIL ACREDITADO:
Técnico en cocina SENA 25 de abril de 2017 Centro Agroforestal Y
Acuicola Arapaima X

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1.TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA'Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2.TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3.VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADADISTRIBUIDA ASI:DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA."

EXPERIENCIA
RELACIONADA

CARGO
/OBJETO/FUNCIONES

Fecha de Retiro
(DD/MM/AAAA)

Fecha de Ingreso

ENTIDAD (DD/MM/AAAA)

Meses | Dias

Sl NO

FUNDACION EL
CUARTO

01/02/2014 20/02/2016

Brindar
capacitacion
temas
relacionados con
artesanias.

en

24 20

MAMALINA
SANDWICH Y
CHOCLOS

Prestar los servicios
como chef del
establecimiento.

01/05/2017

31/12/2017

FUNDACION EL
CUARTO

Brindar
capacitacion
temas
relacionados

en

con

15/01/2018

02/02/2019

12

17




SENA

N

manipulacion de

alimentos y

normatividad

vigente.
MAMALINA Prestar los servicios| 15/02/2019 27/02/2020
SANDWICHY | como chef del 12 13
CHOCLOS establecimiento.
Centro Prestacién de 5/03/2020 12/12/2020
Agroforestal y | servicios personales
Acuicola de caracter
Arapaima del | temporal para 9 7
SENA Regional | desarrollar
Putumayo formacioén

profesional integral

presencial
MAMALINA Prestar los servicios| 01/04/2020 30/09/2021 o
SANDWICHY | como chef del 9
CHOCLOS establecimiento.
Centro Prestacion de
Agroforestal y | servicios personales
Acuicola de caracter
Arapaima del | temporal para
SENA Regional | desarrollar 15/02/2021 17/11/2021 10 2
Putumayo formacioén

profesional integral

presencial
Centro Prestacion de
Agroforestal y | servicios personales
Acuicola de caracter
Arapaima del | temporal para
SENA Regional | desarrollar 01/02/2022 16/12/2022 10 16
Putumayo formacion

profesional integral

presencial

CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 94 75 X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) JANIO
FABIAN ROMO DELGADO identificado con cedula No. 1.123.203.495 se procede al analisis y

N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
PERFIL REQUERIDO: FORMACION
ACADEMICA
Requisitos académicos: Alternativa1. Titulo profesional en disciplina CUMPLE | NO CUMPLE
académica del nucleo basico de conocimiento en agronomia; o ingenieria
agronémica y afines. alternativa 2. Titulo de tecnodlogo en disciplina X
académica del nucleo basico de conocimiento en agronomia; o ingenieria
agrondmica y afines.
PERFIL ACREDITADO:
Ingeniero agrénomo de la Universidad de Narifio con tarjeta profesional No.
52209-269047 con diplomado en formulacién y evaluacién de proyectos. X
EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENCIA
Experiencia laboral: Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencial RELACIONADA
relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la agricultura y doce (12) meses en labores de docencia. alternativa 2. Treinta
(30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de la agricultura y doce (12) meses en
docencia.
CARGO Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,
ENTIDAD |/ 5BIETO/FUNCIONES | (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) | Meses | Dias ) St NO
Prestar los servicios
Salamanca profespnales como 31 de marzode | 30 de mayo de
. supervisor del 14 X
Oleaginosas 2011 2012
departamento de
nutricion vegetal
Palmas Santa ngggﬁga?:rrﬁiiadén 30 de agosto de | 31 de mayo de 9 1 X
Fe S.A. LT 2012 2013
y polinizacion
Prestar los servicios
Fundacion ;o?ooirr?ferscl)ogstlc;:lse 20 de enerode | 25 dejulio de 6 5 X
CANAGUAROQ | 2POYO €N Proyectos | 544, 2014
de asistencia técnica
agricola
Capacitador a
Fundacion ';ecr?clsﬂifeesc(;énpo Y | o1de agosto del | 01 de junio de 22 X
Nativos ErK 2014 2016
cultivos de yuca 'y
pladtano
Capacitador en
) Buenas Practicas
INSTITUCION | Agricolas en area de
EDUCATIVA tecnologia 15 de julio de 5 de agosto de 12 20 X
RURAL SANTA| agropecuaria a 2015 2016
ISABEL estudiantes de los
grados de sexto a
noveno
16 de agosto de | 16 de diciembre
SENA Prestacién de 2016 de 2016 4 X




SENA

N

servicios
profesionales de
caracter temporal,
como instructor de
formacion profesional
integral como
agronomo para los
programas de
formacion titulada y
complementaria del
programa integracion
con la media, que
oferte el CENTRO
AGROFORESTALY
ACUICOLA ARAPAIMA

Fundacién
CANAGUARO

Coordinar el proyecto
alianza denominado
“APOYO A LA
PRODUCCION
AGRICOLA PARA
SOSTENIMIENTO E
IMPLEMENTACION
DE CULTIVOS DE
PIMIENTA NEGRA EN
EL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS,
DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO”

20 de diciembre
de 2017

10 de febrero de
2019

13

20

SENA

Prestacion de
servicios
profesionales de
caracter temporal,
para desarrollar
formacion profesional
integral en los
programas de
formacion titulada
y/o complementaria
en el drea de cultivos
perennesy
transitorios, de la
oferta regular del
centro agroforestal y
acuicola arapaima en
los diferentes
municipios del
departamento del
Putumayo

10 de febrero de
2017

10 de agosto de
2017

SENA

Prestar los servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
técnico en el drea
agricolay apoyo a la
gestion de
emprendimiento y/o
empleabilidad rural
en el marco de los
lineamientos del
programa SENA
Emprende rural - SER

05 de febrero del
2018

15 de diciembre
de 2018

10

15

SENA

Prestar los servicios
profesionales de
cardacter temporal
como instructor
técnico y apoyo a la
gestion de
emprendimiento y/o
empleabilidad rural

11 de febrero de
2019

12 de diciembre
de 2019

10




SENA

N

en el marco de los
lineamientos del
programa SENA
Emprende rural - SER
del Centro
Agroforestal y
Acuicola Arapaima en
los diferentes
municipios del
departamento del
Putumayo en el area
agricola

SENA

Prestar los servicios
profesionales de
cardacter temporal
como instructor
técnico y apoyo a la
gestion de
emprendimiento y/o
empleabilidad rural
en el marco de los
lineamientos del
programa SENA
Emprende rural - SER
del Centro
Agroforestal y
Acuicola Arapaima

8 de abril de
2020

12 de diciembre
de 2020

SENA

Prestar servicios|
profesionales de
caracter temporal
como instructor técnico
v apoyo a la gestion de
emprendimiento  y/o
empleabilidad rural, en
la modalidad presencial
y/o a distancia,
enmarcada en los
lineamientos del
programa SENA|
Emprende rural - SER
del Centro Agroforestal

y
Acuicola Arapaima.

29 de marzo de
2021

18 de diciembre
de 2021

20

SENA

Prestar los servicios
profesionales como
instructor técnico
para el desarrollo de
acciones de
formacion en el
sector rural donde
tiene incidencia del
programa SENA
Emprende Rural y
atendiendo las
instrucciones de la
Direccién de Empleo
y Trabajo —
Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento

01 de febrero de
2022

30 de noviembre
de 2022

10

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

132

86

X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) Jorge Luis
Gutiérrez Hernandez identificada con cedula No.80282959 se procede al analisis y verificacion
de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

PERFIL REQUERIDO: FORMACION
ACADEMICA

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1.TiTULO DE TECNICO| CUMPLE | NO CUMPLE

PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: OTROS X
PROGRAMAS ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACION.
(VER ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 2.TiTULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO OTROS PROGRAMAS
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; O ADMINISTRACION. (VER ANEXO
N.B.C)ALTERNATIVA 3.TiTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: OTROS PROGRAMAS
ASOCIADOS A BELLAS ARTES; ARTES LIBERALES; O
ADMINISTRACION.

PERFIL ACREDITADO:
Tecnéblogo en cocina del SENA CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL X

EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENCIA
Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1.TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2.TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
3.VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADADISTRIBUIDA
ASIi:DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COCINA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

EXPERIENCIA DEL POSTULANTE
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda
ser verificada por el centro.

CARGO Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,

ENTIDAD JOBJETO/FUNCIONES | (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) | Meses | Dias Sl NO
COLSUBSIDIO | AUXILIAR DE COCINA 29/08/2008 02(03/2010 18 13 X
COLSUBSIDIO | AUXILIAR DE COCINA 25/03/2010 02/08/2010 4 26 X
CENTRO instructor formacién| 13-08-2012 15-12-2012 4 06 X
AGROFORE| para el trabajo
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA
SENA Instructor cocina 22-02-2013 22-06-2013 4 X
PUTUMAYO
CENTRO




SENA

N

AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor formacién
para el trabajo

24-07-2013

23-10-2013

SENA
PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORE
STALY
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor formacion
para el trabajo

17-01-2014

1-08-2014

HOGAR
SAN JOSE
PARA
ANCIANOS

Cocinero chef

10-09-2014

31-03-2015

CENTRO
DE
DESARROL
LO
AGROINDU
STRIALY
EMPRESAR
IAL

Instructor formacion
para el trabajo

21-01-2016

14-12-2016

10

CENTRO
DE
DESARROL
LO
AGROINDU
STRIALY
EMPRESAR
IAL

Instructor formacioén
para el trabajo

16-02-2017

16-02-2017

SENA
CUNDINAM
ARCA
CENTRO
DE
DESARROL
LO
AGROEMP
RESARIAL
CHIA

instructor formacioén
para el trabajo

05-02-2018

30-11-2018

SENA
CUNDINAM
ARCA
CENTRO
DE
DESARROL
LO
AGROEMP
RESARIAL
CHIA

Instructor cocina

04-02-2019

13-12-2019

10

CATTHHLE
YA

COCINERO

01-12-2017

15-01-2021

37

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZA
JE SENA

EVALUADOR DE
COMPETENCIAS
LABORALES

02-06-2022

31/10/2022

25




SENA

N

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

128

137

X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) JOSE
DANIEL MUNOZ ARCINIEGAS identificada con cedula No.1018469759 se procede al analisis y

verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
PERFIL REQUERIDO: FORMACION
ACADEMICA
Requisitos academicos: Artesano Tejedor,Técnico O Tecnélogo En CUMPLE | NO CUMPLE
Disefio Textil O Disefador Industrial O Maestro Textil Experiencia X
Laboral Artesano Con Conocimientos Y Habilidades En Macramé Y
Tejido De Punto, O Certificado En Minimo Una Norma De Competencia
Laboral Del Area Afin
PERFIL ACREDITADO:
Disefiador Industrial de la universidad Nacional de Colombia con tarjeta
profesional No. 4602. X
EXPERIENCIA REQUERIDA

. EXPERIENCIA
Experiencia Docente Minima De 6 Meses O Profesional De 1 Afio En El Area Especifica,}  RELACIONADA
Preferiblemente Con Formacion Basica Para Docentes Sena O Formacion En Competencias
Laborales

CARGO Fecha de Ingreso Fecha de Retiro .,

ENTIDAD | /oBiETO/FUNCIONES | (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) | Meses | Dias | Sl NO
ASOARTE — Disefiador Jr. 04/08/2019 25/02/2021 18 21 X
Asociacién de
Artesanos de
Mocoa
ITREP — Docente Hora Catedra 06/06/2020 12/12/2020 6 6 X
Instituto
Técnico
Renacer
Putumayo
SENA — Instructor Formacién 27/05/2021 05/12/2021 6 6 X
Servicio para el Trabajo
Nacional de
Aprendizaje
SENA — Instructor Formacién 01/02/2022 30/06/2022 4 29 X
Servicio para el Trabajo
Nacional de
Aprendizaje

CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 36 2 X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a) LORENZO
FABIAN ESCOBAR TORO, identificado con cedula No. 18146336, se procede al analisis y

verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
PERFIL REQUERIDO: FORMACION
ACADEMICA

Requisitos académicos: Alternativa1. Titulo profesional en disciplina CUMPLE | NO CUMPLE
académica del nucleo basico de conocimiento en agronomia; o X

ingenieria agronémica y afines. alternativa 2. Titulo de tecnélogo en

disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en

agronomia; o ingenieria agronémica y afines.

PERFIL ACREDITADO:

PRIMARIA: Institucién Educativa Jorge Eliecer Gaitan, Orito P. X

SECUNDARIA: Colegio San José de Orito, Bachiller Comercial, afio 2000.

UNIVERSITARIOS: INGENIERO AMBIENTAL, M.P. No. 52238231960NRN,

afo 2012.

ESPECIALIZACION EN: -GERENCIA DE PROYECTOS. UNIMINUTO. Ano|

2015.

-BIOTECNOLOGIA AGRARIA. UNAD, afio 2021.

TECNOLOGICO: TECNOLOGO FORESTAL, afo 2007

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN: APLICACION DE|

METODOLOGIAS EN LOS PROCESOS CATASTRALES CONVENIO

SENA-IGAC. Afio 2013.

EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENC

Experiencia laboral: Alternativa 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionadal 1A
distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la agricultura y doce] RELACIONA

(12) meses en labores de docencia. alternativa 2. Treinta (30) meses de experiencia relacionada pa
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la agricultural

y doce (12) meses en docencia.

Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser|
verificada por el centro.
CARGO Fecha de Fecha de .
ENTIDAD JOBJETO/FUNCIONES Ingreso Retiro Meses| Dias Sl NO
(DD/MM/AAA | (DD/MM/AAA
A) A)
CORPOAMAZO PASANTE PARA 30/08/2006 30/11/2006
NIA OBTENER EL TITULO DE 3 X
TECNOLOGO FORESTAL




SENA

N

FUPAD-
COLOMBIA

Cargo tecndlogo
forestal
Objeto: laborar bajo la
direccién del
coordinador del equipo
de trabajo para la
elaboracién del plan de
manejo forestal, tomar la
informacion para
censos forestales en
bosques naturales,
procesar la informacion
para el calculo de los
censos forestales,
contribuir a la
elaboracion de los planes
de manejo forestal vy
elaborar informes
mensuales

28/04/2007

26/07/2007

28

ALCALDIA DE
ORITO:
SECRETARIA DE
DESARROLLO
RURAL

Cargo Tecnélogo
forestal

Objeto apoyo en el drea
rural de la alcaldia de

orito

01/08/2007

29/02/2008

28

COMPARNIA
GEOFISICA
LATINOAMERIC
ANA SAS

Cargo Auxiliar
ambiental

Objeto: Levantar
informacion en campo
de determinantes

ambientales

01/07/2008

21/10/2008

20

ALVARO
VASQUEZ
INGENIERO
FORESTAL,
TP N0.10215
MINAGRICULT
URA

Cargo
forestal
Objeto: realizar
inventarios estadisticosy
censos forestales,
procesamiento de
informacién recolectada
en campopara la
consolidaciénde planes
de manejo forestal y
planes anualde corta
para el
aprovechamiento forestal
en el departamento del
putumayo

Tecndlogo

01/02/2010

30/11/2010

29

CORPOAMAZO
NIA

PASANTIA: Apoyo a la
gestion de  recursos
hidricos de captaciones y
vertimiento de la cuenca
del Rio pepino en el
municipio de Mocoa,
departamento del
putumayo

11/01/2011

11/04/2011

IACUEDUCTO
COMUNITARIO
BARRIOS

Pasantia para obtener el
titulo de ingeniero
ambiental, Objeto: realizar
La recopilacién y
adquisicion de informacion
secundaria, realizar
formatos para la
recoleccion de
informacién, consolidar la
informacion primaria y

11/04/2011

11/02/2012

10




SENA

N

determinar variables
involucradas y elaborar
documento final conbase
a la informacion
capturada.

BIOMAD

Objeto apoyo técnicoenla
elaboracion del plan de
manejoambiental del
programa sismico
ALGUACIL 30-2012 en
los municipios de Villa
Garzon y Puerto Caicedo
departamento del
putumayo

12/01/2012

12/04/2012

COMPANIA
GEOFISICA

LATINOAME
RICANA SAS

Auxiliar ambiental

4/4/2012

10/07/2012

BIOMAD

Cargo ingeniero
Ambiental

Apoyo profesional en la
elaboracion del plan de
manejo ambiental PMAdel
programa sismico

PUT 10 2D-2012

01/08/2012

01/10/2012

IASESORIAS
TECNICAS
GEOLOGICAS
ATG LTDA

Cargo ingeniero
ambiental

Objeto inventarios de
puntos de agua para la
realizacién de estudios
hidrogeoldgicos %
modelos matematicos de
cinco (5) dareas que
componen trece
campos de la
superintendencia de
operaciones putumayo

16/07/2012

16/10/2012

BIOMAD

Cargo ingeniero
Ambiental

Apoyo profesional en la
elaboracién del plan de
manejo ambiental PMA
del proyecto sismico
GARZA 2D en el
municipio de  Orito
departamento del
putumayo

01/11/2012

30/03/2013

29

AMGEO

Cargo Ingeniero
Ambiental

Objeto: profesional en
la recoleccion  de
informacion
socioambiental y
censos forestales en
campo para estudios de
impacto ambiental.
planes de manejo
ambiental

01/04/2013

30/11/2013

29

Apoyo profesional
Funciones: realizar
monitoreo en la calidad

de agua y vertimientos




SENA

N

BIOMAD

proyecto sismico

GARZA 2D, realizar
seguimiento al plan de
ahorro y uso eficiente de
agua y plan de gestion
integral de residuos,
realizar identificacion ,

descripcion y
georreferenciacion de
areas sensibles

ambientalmente,
consolidar informacion
recogida, apoyar
elaboracién de informe
ICA, realizar
acompanamiento a las
visitas de seguimientode
CORPOAMAZONIA,
realizar
acompafnamiento al
monitoreo de ruido en
el resguardo alto Oritoy
elaborar un plan de

trabajo y cronograma
de actividades.

01/12/2013

30/01/2014

29

SERVICIO
NACIONAL DE
IAPRENDIZAJE
SENA

Prestacién de servicio
profesionales de
caracter temporal enlos
programas de titulada y
complementaria, darea
ambiental, sanitaria vy
ecoldgica, seguimiento
etapa productiva,
apoyo administrativo, y
las demas requeridas
por la coordinacidon
misional.

24/01/2014

31/08/2014

BIOMAD

Cargo ingeniero
ambiental

Objeto apoyo técnico
programa de educacion
ambiental para
comunidades de
Puerto Umbria, apoyo
técnico actualizacidn del
plan de manejo
ambiental para el
programa sismico PUT 10
2D localizado en el
municipio de Orito.

3/09/2014

30/12/2014

27

FUNDACION
ALTO
MAGDALENA

Cargo profesional
ambiental

Objeto o funcidn
Profesional Ambientaldel
convenio 5219990AUNAR
ESFUERZOSTECNICOS,
OPERATVOS,
FINANCIEROS Y
ECONOMICOS PARA
IADELANTAR ACCIONES DE
MEJORA DE
CONDICIONES DE VIDADE




SENA

N

LA POBLACION
RURAL Y LA
PROMOCION Y
PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE EN LAS
IAREAS DE OPERACIONES
DE LA GERENCIA DE

OPERACIONES DE
DESARROLLO Y
PRODUCCION
PUTUMAYO.
Desarrollando las

siguientes actividades:

- Realizar quince (15)
talleres de educacion
ambiental a las

comunidades de

influencia del convenio
en los municipios de

Orito, Puerto Caicedo,
Puerto Asis y Valle del
Guamuez. - Elaborar y
divulgar campanfas
ambientales en

diferentes tematicas -
Divulgar el Plan de
Manejo Ambiental de
Ecopetrol GPY a
contratistas y

comunidad del area de
influencia. — Divulgar el
Plan de Contingenciade
Ecopetrol GPY a
contratistas y

comunidad del area de
influencia. - Apoyar las
jomadas para la siembra
de arboles de especies
nativas en los 5
municipios de

intervencién del

convenio - Realizar un
plan de asesorias,

seguimiento y
capacitacion a los
beneficiarios del
proyecto -Apoyar

actividades en cuanto a
cotizaciones, entregasy
rendir  informes de
ejecucion con los
respectivos soportes. -
Presentar informes
mensuales con registro
fotografico de la
ejecucién del proyecto.

- Realizar y apoyar las

jomadas de
socializacién y
sensibilizacion del

convenio. — Participa y
acompanar en las

07/07/2015

22/12/2015




SENA

N

entregas de insumos,
semillas 'y materiales
necesarios  para la
realizacion de los

trabajos. Realzar visitas
de campo a todos los
predios seleccionadosen
el proyecto,
levantando una
caracterizacion de |la
zona de trabajo Apoyar
las actividades de
compensacién
ambiental.

CORPORACIO
N PARA EL

DESARROLLO
PUTUMAYENS
E

Cargo
ambiental
Funciones: profesional.
En el proyecto, "Ejecutar
actividades  forestales
con el fin de realizar
mantenimiento
preventivo mediante
despejes de redes de
alta, media y baja
tension de la Empresa de
Energia delPutumayo S.A
ESP, en el municipio de
Piamonte interferido
por la vegetacion".

ingeniero

25/01/2016

25/07/2016

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZAJE
SENA

Cargo instructor
Objeto Prestacion de
servicios profesionales
como instructor de
formacion profesional
integral en el area
ambiental

18/07/2016

27/12/2016

27

FUNDACION
ECO FOREST

Cargo
ambiental
Objeto desarrollar
talleres de tematicas
ambientales

ingeniero

11/01/2017

10/09/2017

SERVICIO
NACIONAL DE
IAPRENDIZAJE
SENA

Cargo instructor
técnico
Objeto Prestacién de
servicios  profesionales
como instructor
técnico en el area
agricola y al apoyo a la
gestion del
emprendimiento y/o
empleabilidad rural en el
marco de los
lineamientos del
programa Sena
emprende rural

13/02/2018

15/12/2018

10

SERVICIO
NACIONAL DE
IAPRENDIZAJE
SENA

Cargo instructor
técnico

Objeto Prestacién de
servicios personales de
caracter temporal para
desarrollar ~ formacién
profesional integral en




SENA

los programas de

atencién a personas en | 15/02/2019
situaciéon de
desplazamiento del
centro agroforestal vy
acuicola arapaima en los
diferentesmunicipios del
departamento del
putumayo para el area
agricola

14/12/2019

29

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZAJE
SENA

Cargo instructor
técnico

Objeto: Prestar los
servicios profesionales
de caracter temporal
como instructor
técnico y apoyo a la
gestion de
emprendimiento y/o | 08/04/2020
empleabilidad rural en el
marco de los
lineamientos del
programa

SENA Emprende rural -
SER del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima

12/12/2020

SERVICIO
NACIONAL DE
IAPRENDIZAJE
SENA

Cargo: instructortécnico
Objeto: Prestarservicios
profesionales de caracter
temporalcomo instructor
técnico y apoyo a la
gestion de
Emprendimiento y/o
empleabilidad rural, enla 29/03/2021
modalidad presencialy/o a
distancia, enmarcada en
loslineamientos del
Programa SENA
Emprende rural - SER
del Centro Agroforestaly
IAcuicola Arapaima

18/12/2021

20

SERVICIO
NACIONAL DE
IAPRENDIZAIJE
SENA

Cargo: instructortécnico
Objeto: Prestar los
servicios profesionales
como instructor técnico
para el desarrollo de
acciones de formacion en
el sector rural donde
tiene incidencia del 01/02/2022
programa SENA
Emprende Rural y
atendiendo las
instrucciones de la
Direccién de Empleo y
Trabajo — Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.

30/11/2022

10

CUMPLE

NO
CUM
PLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

138

317




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
MARISTELLA SUAREZ MUNOZ identificada con cedula N0.69.026.538 de Puerto Asis
Putumayo, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica

lo siguiente:

IDONEIDAD

PERFIL REQUERIDO:

"Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS
ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E
INGENIERIAS.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE | NO CUMPLE

X

PERFIL ACREDITADO:
Contador Publico de la FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR SAN
JOSE con tarjeta profesional No. 296636-T.

EXPERIENCIA REQUERIDA

DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."
Experiencia del Postulante

verificada por el centro.

Experiencia Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser

EXPERIENCIA
RELACIONADA

CARGO Fecha de Ingreso Fecha de
/OBJETO/FUNCIONES (DD/MM/AAAA) Retiro
(DD/MM/AAA

A)

ENTIDAD

Meses Dias SI

NO

contratar la prestacidn de servicios|
de un (1) técnico de apoyo
administrativo en el area contable| 15/02/2008 31/12/2008 10
SENA |y financiera con cuentas por pagar,
que reciba, revise, controle vy
elabore oportunamente las
6rdenes de pago en el aplicativo
finanzas 2000, atender al publico
dando informacién a proveedores|
de bienes y servicios sobre el
estado de sus cuentas, organice v
archive técnicamente los
documentos soportados que se€
reciben de tesoreria.

15 X

SENA |[contratar la prestacidon de servicios
de un (1) técnico de apoyo| 23/01/2009 31/12/2009 11
administrativo en el drea contable
y financiera con cuentas por pagar,
que reciba, revise, controle vy
elabore oportunamente las|
6rdenes de pago en el aplicativo
finanzas 2000, atender al publico
dando informacidn a proveedores|
de bienes y servicios sobre el
estado de sus cuentas, Organice v
archive técnicamente los
documentos soportados que se
reciben de tesoreria.




SENA

N

SENA

contratar la prestacion de servicios|
de un (1) técnico de apoyo
administrativo en el drea contable
ly financiera con cuentas por pagar,
que reciba, revise, controle vy
elabore oportunamente las
6rdenes de pago en el aplicativo
finanzas 2000, atender al publico)
dando informacién a proveedores|
de bienes y servicios sobre el
estado de sus cuentas, organice v
archive técnicamente los
documentos soportados que se
reciben de tesoreria.

15/01/2010

31/12/2010

11

15

SENA

contratar la prestacion de servicios|
personales con caracter

ttemporal de un apoyo a la gestion
administrativa al proceso Misional
de formacion profesional del
Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima.

17/02/2011

30/06/2011

15

SENA

prestacion de servicios personales|
con caracter temporal de un apoyo|
a la gestiéon administrativa al
proceso de Misional de formacion
profesional del Centro
IAgroforestal y Acuicola Arapaima.

01/07/2011

31/12/2011

SENA

contratar la prestacion de servicios|
personales con caracter temporal
de un apoyo al proceso de
contabilidad en el grupo mixto de|
apoyo administrativo y financiero.

26/01/2012

29/06/2012

SENA

contratar la prestacidn de servicios|
personales de caracter temporal
de un tecndlogo en contabilidad vy
finanzas para el Area de tesoreria
del grupo de apoyo mixto de la
Regional Putumayo, con el fin de|
que

preste apoyo en los sistemas de|
informacién de finanzas 2000.
Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima.

25/09/2012

24/10/2012

SENA

contratar la prestacidn de servicios|
personales de caracter

temporal como apoyo a la
elaboracion y depuracién de
conciliaciones bancarias, manejo vy
organizacion de archivo de
contabilidad de los movimientos|
diarios de tesoreria del Centro
IAgroforestal y Acuicola Arapaima.

29/10/2012

30/12/2012

SENA

Prestacion de servicios
profesionales de caracter|
temporal, como apoyo a la gestion
de la coordinacion administrativa
de procesos de contratacidon de|
bienes y servicios, manejo de|
archivo de la dependencia, asi
como las actividades de|
capacitacion y/o auditoria para el
sistema integrado de gestidon de
calidad del SENA que acuerden las|
partes

23/01/2013

30/12/2013

11

SENA

Prestacion de servicios
profesionales de caracter|
ltemporal, como apoyo a la gestion
de la Coordinacién Administratival

en los procesos de Contratacion de|

22/01/2014

31/12/2014

11




SENA

N

bienes y servicios, manejo de|
archivo de la Dependencia. Asi
como las actividades de|
capacitacion y/o auditoria para el
Sistema Integrado de Gestion de
Calidad del SENA que acuerden las|
partes. Durante la vigencia 2014.

SENA

Prestacion de servicios
profesionales para impartir|
formacion profesional en el area
de CONTABILIDAD dentro de los|
programas de formacién
complementaria, en el area antes|
mencionada y afines a su
profesién, seguimiento etapa
productiva, apoyo administrativo y|
las demas requeridas  por
coordinacion académica, misionall
o designadas por el subdirector
con funciones de director regional
@ desarrollar en el departamento
del putumayo.

26/01/2015

14/12/2015

10

18

SENA

Prestacion de servicios
profesionales de caracter|
ttemporal, como instructor de|
Formacién Profesional integral en
el Area de  ASISTENCIA
IADMINISTRATIVA, en la ejecucién
del programa de articulacion con la
media técnica, que oferte el Centro|
Agroforestal y Acuicola Arapaima
en los diferentes municipios del
departamento del Putumayo.

13/07/2016

30/11/2016

18

SENA

Prestar de servicios de caracter|
temporal como instructor de|
formacion profesional integral,
bajo el enfoque por Competencias|
laborales y formacion por
proyectos en los programas de|
formacion titulada V|
complementaria que oferte el
Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima en los diferentes|
municipios del Departamento del
Putumayo.

23/01/2016

25/06/2016

SENA

Prestacion de servicios personales,
para orientar la formacion
profesional integral,

acompafiamiento técnicol
pedagogico a las instituciones|
educativas y seguimiento a etapa
productiva, en formacidn titulada
que oferta el Centro Agroforestal y
lAcuicola Arapaima del Sena
Regional Putumayo, mediante
articulacion del SENA en el area de:
Contabilizacion de Operaciones|
IComerciales y Financieras con la
Educacidon Media, en los|
programas técnicos; ademas de|
orientar formacion,
complementaria, de acuerdo con|
la programacién que para ello se|
les efectué, a través del

coordinador académico.

10/08/2017

30/11/2017

21




SENA

N

SENA

Prestacion de servicios personales|
de caracter temporal, para
desarrollar formacion profesional
integral, en los programas de|
formacion profesional y/ol
complementaria en el darea de
servicio al cliente de la oferta
regular del Centro Agroforestal y|
Acuicola  Arapaima en los
diferentes municipios del
Departamento del Putumayo

09/02/2017

08/08/2017

SENA

Prestacion de servicios
profesionales, para orientar la
formacién profesional integral,
acompafiamiento técnico|
pedagogico a las instituciones|
educativas y seguimiento a etapa
productiva, en formacidn titulada
que oferta el Centro Agroforestal y
lAcuicola Arapaima del SENA
Regional Putumayo, mediante
articulacion  del  SENA  con
Educacion Media, en los|
programas técnicos, que|
seguidamente se detalla ademas
de orientar formacion,
complementaria, de acuerdo

con la programacion que para ello|
se les efectie, a través del
Coordinador Académico, en el area|
IASESORIA COMERCIAL.

06/02/2018

30/11/2018

24

SENA

Prestar los servicios profesionales,
para orientar la  formacion
profesional integral,

acompafiamiento técnico|
pedagogico a las instituciones|
educativas y seguimiento a etapa
productiva, en formacion titulada
que oferta el Centro Agroforestal y
IAcuicola Arapaima del SENA
Regional Putumayo, mediante
articulacion  del  SENA  con
educacion media, en los|
programas técnicos ofertados para
el departamento del Putumayo, en
el area de Contabilizacion de
Operaciones Comerciales Y
Financieras.

06/02/2019

30/11/2018

24

SENA

Prestacion de servicios
profesionales, para orientar Ia
formacion profesional integral,
acompafiamiento técnico|
pedagogico a las instituciones|
educativas y seguimiento a etapa
productiva, en formacion titulada
que oferta el Centro Agroforestal y|
Acuicola Arapaima en los
diferentes Municipios de influencia|
del SENA Regional Putumayo,
mediante articulacién del SENA|
con la Educacién Media, de
acuerdo con la programacion que|
para ello se les efectue, a través del
coordinador académico, de
acuerdo al perfil del instructor.

02/03/2020

12/12/2020

12

SENA

Prestacion de servicios personales|
de caridcter temporal para

desarrollar formacién

05/02/2021

18/12/2021

10

13




SENA

N

profesional integral titulada y/o|
Complementaria, en el proceso de|
gestion de formacién profesional
integral, en la especialidad
relacionada con el perfil del
instructor 'y de acuerdo a3
requerimientos del Centro en la
oferta de Formacidén Regular, asi
como realizar seguimiento a etapa
productiva de requerirse, en el
Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima del SENA Regional
Putumayo, en los diferentes|
municipios del departamento del
Putumayo.

SENA |Prestar servicios profesionales
como instructor de|
emprendimiento para ell 01/02/2022
desarrollo de acciones de
formacion en el sector rural donde
tiene incidencia del programa
SENA emprende rural yl
atendiendo las instrucciones de la|
direccion de empleo y trabajo-
coordinacion nacional de
lemprendimiento.

30/11/2022

10

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

147

202

X

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




SENA

N

ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) YICEL

PAOLA ENCARNACION SANCHEZ,

identificada con cedula de ciudadania numero

1.144.035.466 expedida en Cali Valle, se procede al analisis y verificacién de los documentos

y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO FORMACION
PREVIO ACADEMICA
ALTERNATIVA 1.TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE| CUMPLE | NO CUMPLE
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O PUBLICIDAD Y AFINES; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES.ALTERNATIVA 2.TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
O PUBLICIDAD Y AFINES; O INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O NBC SIN
CLASIFICAR. (VER ANEXO NBC)
Formacion del Postulante:
Bachiller Académico Institucién Educativa Pio XI|
Tecnologo en Contabilidad sistematizada-Institucion universitaria Antonio José
Camacho- Cali Valle.
Tecnologo en Gestion de Mercados-Servio nacional de aprendizaje SENA
EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia Laboral; ALTERNATIVA 1.TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE LA GESTION DE MERCADOS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
2.VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) EXPERIENCIA
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION DE MERCADOS Y RELACIONADA
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
CARGO /OBJETO DEL Fecha de Fecha de
ENTIDAD CONTRATO O Ingreso Retiro Meses | Dias I NO
FUNCIONES (SEGUN (bD/ M'\)"/ AAAA | (DD/ X'A“)"/ AA
APLIQUE)
SERVICIO
NACIONAL INSTRUCTOR
DE
APRES7As | CONTRATISTA 01/02/2022 16/12/2022 10 16 X
E
SERVICIO
NACIONAL APOYO AGENCIA
DE
D ENDizas | PUBLICA DE EMPLEO 26/01/2021 31/12/2021 11 4 X
E
SERVICIO
NACIONAL APOYO AGENCIA
DE
D ENDizas | PUBLICA DE EMPLEO 30/01/2020 31/12/2020 11 1 X
E




SENA

N

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZAJ
E

APOYO AGENCIA
PUBLICA DE EMPLEO

01/02/2019

31/12/2019

11

MEDIMAS
EPS

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

04/02/2015

04/02/2019

FEDERACIO
N DE
ASOCIACION
ES POR LOS
DERECHOS
DE las
COMUNIDAD
ES AFRO
PUTUMAYEN
SE

DOCENTE DE APOYO EN
EL AREA DE
CONTABILIDAAAD

22/07/2013

23/01/2015

18

15

ALIADOS
ASOCIACION
SINDICAL-
SELVASALU
D EPS EN
LIQUIDACION

AUXILIAR DE TESORERIA

01/07/2012

31/12/2012

29

COOPERATI
VA DE
TRABAJO
ASOCIADO
SOLIDEZ-
SELVASALU
D EPS EN
LIQUIDACION

AUXILIAR DE TESORERIA

01/01/2012

30/06/2012

29

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

75

94

NOTA: EL PRESENTE ANEXO 1 HACE PARTE INTEGRAL DEL ESTUDIO PREVIO DEL RESPECTIVO

CONTRATO.




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) Yolanda Monroy Davila, se
procede al andlisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

PERFIL REQUERIDO: FORMACION
ACADEMICA

EDUCACION: Los titulos exigidos estaran de acuerdo con el requerimiento] CUMPLE | NO CUMPLE
del disefo curricular a ejecutar. Si no esta establecido el perfil dentro de la
estructura curricular a utilizar; se realizara solicitud a la red de conocimiento
respectiva para obtener un perfil orientativo.

se prioriza la contratacion de perfil profesional, en segunda medida
tecndlogos con formacion y experiencia en el area del proyecto a desarrollar
y en la creacién de proyectos productivos de acuerdo con lo establecido en
cada disefo curricular.

FORMACION: Formacién en areas de manejo de plataformas de
administracion educativa o cursos en pedagogia y/o didactica debidamente
certificados o extension rural o docencia o formulacion y evaluacion de
proyectos. Utilizacion de herramientas TICS para la formacion.

PERFIL ACREDITADO:
Zootecnista de la universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD. con
tarjeta profesional No. 39933.

EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENCIA
Experiencia laboral relacionada en el area de formacién motivo de la contratacidn minima de| RELACIONADA
12 meses y 6 meses de experiencia docente y/o formacién para el trabajo.
Conocimiento en herramientas tecnoldgicas e innovaciéon. Formulacion y evaluacion de
proyectos
ENTIDAD CARGO Fecha de Ingreso Fecha de Retiro Meses | Dias si NO
/OBJETO/FUNCIONES (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
INSTUTUCION
EDUCATIVA Docente educacion
RURAL EL basica secundaria SRSEZR0S EESEZ0D 1 2
TIGRE
ol Docente educacién basica
EDUCATIVA ecundaria 15-02-2004 12-12-2004 9 28
RURAL EL TIGRE
[ENEEIon Docente educacion basica
EDUCATIVA ecundaria 15-05-2006 09-02-2008 20 26
RURAL EL TIGRE
ICORPORACION |Consultor agricolay
DE MI TIERRA e 18-06-2014 15-06-2017 35 29
ESEPACOL lagropecuario 15-07-2014 31-12-2014 5 5
ESEPACOL lagropecuario 02-01-2015 31-12-2015 12 5
ESEPACOL lagropecuario 02-01-2016 31-12-2016 12 5




SENA

N

ESEPACOL lagropecuario

02-01-2017

31-12-2017

12

IAFROVAC

Ingeniero agropecuario

01-01-2018

10-07-2019

SOLUCIONES
LABORALES
HORIZONTE

Agropecuario

03-17-2018

31-03-2019

29

IALCALDIA
MUNICIPAL
IVALLE DEL
GUAMUEZ

Consultor agropecuario

01-01-2019

31-03-2019

FUNDACION
ITECNIAGRO

lagropecuario

10-07-2019

09-10-2019

IALCALDIA
MUNICIPAL
IVALLE DEL
GUAMUEZ

Ingeniero agropecuario

02-01-2020

15-05-2020

14

CENTRO
IAGROINDUSTRIA
L Y PESQUERO DE
LA COSTA
PACIFICA

SENA REGIONAL
NARINO

INSTRUCTOR

23-07-2020

12-12-2020

20

CENTRO
IAGROFORESTAL
Y ACUICOLA
IARAPAIMA
REGIONAL
PUTUMAYO

INSTRUCTOR

14-10-2021

18-12-2021

CENTRO
IAGROFORESTAL
Y ACUICOLA
IARAPAIMA
REGIONAL
PUTUMAYO

INSTRUCTOR

01-02-2022

30-11-2022

10

CUMPLE

NO
CUMPL

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

147

173

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




SENA

N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) YUDY

ANDREA DIAZ OBANDO

identificada con cedula No.1.125.408.621

de Puerto Caicedo

Putumayo se procede al analisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica

lo siguiente:
IDONEIDAD

PERFIL REQUERIDO: FORMACION

ACADEMICA
Requisitos académicos: zootecnista con conocimientos en CUMPLE | NO CUMPLE
produccion pecuaria, en produccion agroindustrial y agricola. X
PERFIL ACREDITADO:
Zootecnista X

EXPERIENCIA REQUERIDA
EXPERIENCIA
Experiencia laboral: con experiencia comprobada en producciéon pecuaria, manejo| RELACIONADA
de cultivos agronémicos buenas practicas de manufactura y desarrollo rural minima
de dos afos
CARGO Fecha de Ingreso Fecha de Retiro ,

ENTIDAD JOBJETO/FUNCIONES | (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) | Meses | Dias Sl NO
ASOCIACION | ASISTENCIA TECNICA, | 01/01/2014 29/08/2014 7 29 X
PARA EL PROYECTO DE
DESARROLLO | PRODUCCION BOVINA,

CAMPESINO (PASANTIA)
ADC
FUNDACION ASISTENCIA TECNICA, | 22/04/2015 22/09/2015 5 16 X
NATIVOS PRODUCCION
GANADERA ATREVES DE
TECNICAS
SILVOPASTORIL,
FINCA ASISTENCIA TECNICA, | 01/05/2015 31/12/2015 8 0 X
AGROPECUARI | PRODUCCION
AVILLA MARY | GANADERA
S.A.S
FUNDACION ASISTENCIA TECNICA, | 18/08/2016 18/11/2016 4 0 X
NATIVOS PRODUCCION
GANADERA ATREVES DE
TECNICAS
SILVOPASTORIL,
LA MESETA ZOOTECNISTA 01/01/2016 05/08/2016 7 5 X
EVALUACION Y
DIAGNOSTICO DE LA
PRODUCCION DE
BOVINOS
CENTRO DE ZOOTECNISTA, 28/11/2016 28/04/2017 5 0 X
DESARROLLO | DESARROLLO DE
RURAL PROYECTOS
SOSTENIBLE EJECUTADOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO




SENA

N

AGUAS DE
PUERTO
CAICEDO S.A.S
E.S.P.

COORDINADORA DE LA
PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE
ABONO ORGANICO

01/05/20117

02/12/2017

SENA

INSTRUCTOR,
PRESENTAR SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR
TECNICO EN EL AREA DE
PECUARIA Y APOYO A
LA GESTION DE
EMPRENDIMIENTO Y/O
LA EMPLEABILIDAD
RURAL EN EL MARCO DE
LOS LINEAMIENTOS DEL
PROGRAMA SENA
EMPRENDE RURAL SER,

04/02/2018

15/12/2018

10

15

SENA

INSTRUCTOR, PRESTAR
LOS SERVICIOS DE
CARACTER TEMPORAL,
APOYO A LA GESTION
DE EMPRENDIMIENTO
Y/O EMPLEABILIDAD
RURAL EN EL MARCO DE
LOS LINEAMIENTOS DEL
PROGRAMA SENA
EMPRENDE RURAL SER
DEL CENTRO
AGROFORESTAL Y
ACUICOLA ARAPAIMA
EN LOS DIFERENTES
MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO, EN EL
AREA PECUARIA.

11/02/2019

12/12/2019

10

SENA

INSTRUCTOR,
PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONALES
DE CARACTER
TEMPORAL PARA
DESARROLLAR
FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA, EN
EL CENTRO
AGROFORESTAL Y
ACUICOLA ARAPAIMA
DEL SENA REGIONAL
PUTUMAYO, EN LOS
DIFERENTES
MUNICIPIOS DEL
PUTUMAYO, EN EL
PROCESO DE GESTION
DE FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL, EN LA
ESPECIALIDAD
RELACIONADA CON EL
PERFIL DEL INSTRUCTOR
Y DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEL
CENTRO DE LA OFERTA
DE FORMACION
REGULAR

10/02/2022

12/12/2020

10

SENA

INSTRUCTOR,
PRESENTAR SERVICIOS

PROFESIONALES DE

31/03/2021

18/12/2021

19




SENA

N

CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR
TECNICO Y APOYO A LA
GESTION DE
EMPRENDIMIENTO Y/O
EMPLEABILIDAD RURAL,
DE LA MODALIDAD
PRESENCIAL Y/O A
DISTANCIA,
ENMARCADA EN LOS
LINEAMIENTOS DEL
PROGRAMA SENA
EMPRE

SENA

INSTRUCTOR, PRESTAR
LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR TECNICO
PARA EL DESARROLLO DE
IACCIONES DE
FORMACION EN EL
SECTOR RURAL DONDE
TIENE INCIDENCIA DEL
PROGRAMA SENA
EMPRENDE RURAL Y
ATENDIENDO LAS
INSTRUCCIONES DE LA
DIRECCION DE EMPLEO Y
TRABAJO -
COORDINACION
NACIONAL DE
EMPRENDIMIENTO.

01/02/2022

30/11/2022

10

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

91

89

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato




N

ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a) YURLADI
NATHALIA MAVISOY SOLIS, identificado con cedula No. 1.124.852.706, se procede al analisis

y verificacion de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

PERFIL REQUERIDO:
Requisitos académicos: opcion 1 nbc biologia, microbiologia y afines quimica de

FORMACION
ACADEMICA

alimentos o microbiologia industrial y ambiental o microbiologia y bioanalisis o

CUMPLE

NO CUMPLE

microbiologia o microbiologia industrial o microbiologia agricola y veterinaria nbc
quimica y afines bioquimica o bioquimica de alimentos nbc ingenieria quimica y
afines ingenieria bioquimica o ingenieria de procesos nbc ingenieria agroindustrial,
alimentos y afines ingenieria en procesos agroindustriales o ingenieria de alimentos
0 ciencia y tecnologia o de alimentos o produccion agroindustrial o ingenieria de
produccién agroindustrial o agroindustria o profesional en agroindustria opcion 2 nbc
biologia, microbiologia y afines tecnologia en alimentos nbc ingenieria agroindustrial,
alimentos y afines tecnologia en control de calidad de alimentos o tecnologia de
alimentos o tecnologia en procesos agroindustriales o tecnologia agroindustrial o
tecnologia en agroindustria o tecnologia en produccién agroindustrial o tecnologia
en procesamiento de alimentos o tecnologia en ingenieria de alimentos o tecnologia
en industria de alimentos o tecnologia en alimentos énfasis en produccion

X

PERFIL ACREDITADO:

PRIMARIA: Institucién Educativa Nacional Pio XII.

SECUNDARIA: Institucién Educativa Nacional Pio XI1.2005
UNIVERSITARIOS: INGENIERO AGROINDUSTRIAL, UNIVERSIDAD DEL|
TOLIMA, M.P. No. 70261234727TLM, afio 2012.

MASTER EN: CALIDAD, HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA.
Universidad Camilo Jose Cela. 2020.

EXPERIENCIA REQUERIDA

EXPERIENC
experiencia laboral: opcién 1dieciocho (18) meses de experiencia relacionada distribuidos asi 1A
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion; y seis (06) meses en
docencia opcién 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi dieciocho DA
(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion; y seis (06) meses en docencia"

RELACIONA

CARGO
/OBJETO/FUNCIONES

Fecha de
Ingreso Retiro
(DD/MM/AA (DD/MM/AAA
AA) A)

ENTIDAD Fecha de

Meses

Dias Sl

NO

HYLEA
LTDA.CONSULTORES
AMBIENTALES

ingeniero
agroindustria de
apoyo/apoyo en la
formulacién de
proyectos y
evaluacion de
procesos en el
territorio
departamental del
putumayo

22/05/2012 8/11/2012 5

17

Ingeniero
agroindustria de
apoyo/Apoyary
prestar asistencia
técnica parala
financiacién de

FUNDAAR-
FUNDACION
ANDINO
AMAZONICA PARA
EL DESARROLLO DE

1/07/2013 30/08/2013 2




SENA

N

LAS REGIONES

proyectos
agropecuarios con
garantia FAG del 100%
en todo el
departamento del
Putumayo

FUNDACION DEL

ALTO MAGDALENA

Ingeniero
agroindustria/ Apoyar
en las labores de
formulacion,
evaluacion y ejecucidn
de proyectos
productivos del

area de gestion social
en el territorio del
Putumayo. Convenios
FAM-ECOPETROL

30/09/2013

30/08/2014

11

INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL
FRANCISCO JOSE DE
CALDAS

Docente educacion
basica
secundaria/Aplicar la
estrategia pedagdgica
de la metodologia del
area o areas a cargo,
prever y utilizar los
medios

educativos proyecto
ambiental

1/09/2014

14/03/2015

14

FUNDACION DEL

ALTO MAGDALENA

Ingeniero
Agroindustrial/Asesor
a de proyectos
productivos/Apoyar
en las labores de
formulacién,
evaluacion y ejecucién
de proyectos
productivos del area
de gestidn social en el
territorio del
Putumayo. Convenios
FAM-ECOPETROL

1/09/2014

14/03/2015

14

FUNDAION DEL
IALTO MAGDALENA

Ingeniero
Agroindustrial/Asesor
a de proyectos
productivos/Apoyar
en las labores de
formulacién,
evaluacion y ejecucién
de proyectos
productivos del drea
de gestidn social en el
territorio del
Putumayo. Convenios
FAM-ECOPETROL

15/03/2015

14/03/2016

12

SENA- PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORESTAL Y
IACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor /Impartir
formacion
comolnstructor
titulada agroindustria
Alimentaria

18/07/2016

15/12/2016

15

SENA- PUTUMAYO
CENTRO
AGROFORESTALY
IACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor /programa
SER/ Instructor
técnico y apoyo a la
gestion de
emprendimiento rural,
para crear unidades
productivas, fortalecer
unidades productivas

20/09/2017

15/12/2017

25

ECOFOREST

Ingeniero
Agroindustrial/

24/01/2017

:23/01/2018

12




SENA

N

Fortalecimiento de las
entidades asociadas a
los gremios
productivos del sector
agropecuario

como estrategias para
el incremento de la
productividad y
competitividad en el
departamento

del putumayo

SENA- PUTUMAYO
CENTRO
IAGROFORESTAL Y
ACUICOLA
IARAPAIMA

Instructor
Agroindustrial
/Instructor
complementaria/Prest
ar servicios personales
de caracter temporal
para desarrollar
formacion profesional
integral en

los programas de
formacion titulada y/o
complementaria para
ETNIAS

4/02/2018

15/12/2018

10

15

CAMARA DE
COMERCIO DEL
PUTUMAYO

Profesional
Agroindustrial/-
Prestar servicios
profesionales
CCP/MinCIT 292 -
2019 006/2019, en
marco del Convenio
de

Asociacion 292 de
2019 suscrito entre La
Nacién - Ministerio de
Comercio, Industria y
Turismoy la

Camara de Comercio
del Putumayo

23/07/2019

31/12/2019

SENA- PUTUMAYO
CENTRO
IAGROFORESTAL Y
ACUICOLA
ARAPAIMA

Instructor
Agroindustrial/Instruct
or programa
poblacién de
desplazamiento/Prest
acion de servicios
personales de caracter
temporal para
desarrollar formacién
profesional integral
presencial, proceso de
gestion

de formacién
profesional integral,
en la especialidad
relacionada con el
perfil del instructor y
de

acuerdo a
requerimientos del
Centro en la oferta de
Formacion
especificamente en
atencion a

poblacién en situacion
de desplazamiento

18/09/2020

12/12/2020

25

CORPROGRESO

Ingeniero
Agroindustrial/GESTOR
PROYECTOS

2/06/2020

20/12/2020

18




SENA

N

PRODUCTIVO/Prestar sus|
servicios profesionales o
Técnicos como GESTOR
PROYECTO PRODUCTIVO
con

plena autonomia técnicayy
financiera, en virtud del
convenio de asociacién
No 546 de 2018 suscrito
entre PROSPERIDAD|
SOCIAL y EL CONSORCIO
FEST SUR 2019, que tiene
por objeto la
implementacion del
Programa Familias en su
ITierra-FEST con poblacion
victima de
desplazamiento

forzado, en los municipios|
focalizados por|
PROSPERIDAD SOCIAL

SENA HUILA
CENTRO DE
DESARROLLO
IAGROEMPRESARIAL
Y TURISTICO DEL
HUILA

Instructor
IAgroindustrial/Instructor
Articulacion con la
media/Prestar servicios
personales de caracter
temporal para planeary
orientar la Formacion
Profesional Integral, que
programe el Centro de
Desarrollo
IAgroempresarial y
Turistico del Huila, en sus
diferentes niveles y
modalidades, atendiendo
las politicas
institucionales y la
normatividad vigente en
el marco de los
lineamientos del
Programa de Articulacion
con la Educacién Media
para el area tematica
IAGROINDUSTRIAL -
CONTROL DE CALIDAD E
INOCUIDAD

10/05/2021

19/08/2021

10

CORPROGRESO

Ingeniero
Agroindustrial/GESTOR
PROYECTOS
IAGROPECUARIO/Prestar
SuS servicios
profesionales como
GESTOR AGROPECUARIO,
quién sera la persona
encargada de coadyuvar
con la ejecucidn de todas
las actividades y
obligaciones de caracter
técnico, administrativo,
ambiental

y de seguimiento y
monitoreo, contenidas en

11/11/2021

30/06/2022

20




SENA

N

el contrato 256 de 2021,
celebrado entre el
Consorcio y Prosperidad
social

CUMPLE

NO
cum
PLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

93

182

NOTA: El presente ANEXO 1 hace parte integral del estudio previo del respectivo contrato
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