FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ACEVEDO OGLIASTRI RAUL FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAiS
ce. CE. pas (O No. 7o73asas FOM® | co- (X) EXTRANIERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 179733533 D.M. 1
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 41 N 18 D 70 Belen 2801

FECHA -

DIA MES ARO 1980
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 5047584 EMAIL racevedo.ogliastri@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° 1x° MES | 12 | ARO | 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES CRABIUADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES ARO
MASTER EN POSTPRODUCCION DIGITAL
0 X i 10 2010
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SONIDO 08 2007

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |MB| R B [ mB | R B |wmB
INGLES X X X
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3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |[ PAiS
SONIDO STUDIO M COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
Ao FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3005676079 pia | 08 [ mes| 11 | Ao | 2007 pia [ 13 [ mes|[ 12 | avo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE SONIDO CARRERA 73 B 53 46 oficina 201
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
FUNDACION TEATRO NACIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 07 [ mes| o8 | aio| 2006 pia [ 22 [ mes| 03 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE TECNICO TEATRO Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
INVERSIONES BENDITO SEAS M COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
OGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | mes|[ o8 [ amo[ 2012 pia | 21 [ mes|[ 11 [ ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ACUSTICO Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
AVIANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
OGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| o4 | Ao | 2000 pia [ 24 [ mes|[ o7 | ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ACUSTICO Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
TEATRO DE BELLAS ARTES - CAFAM M COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TEOE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6444900 pia | 15 [ mes| o5 | Ao | 2008 pia [ 10 [ mes|[ o5 | ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE SONIDO TEATRO Avenida Carrera 68 No. 90 ? 88, Cafam Floresta
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
FESTIVAL IBEROAMERICANO DE TEATRO DE BOGOTA 2008 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
OGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 [ mes| o3 | Ao | 2008 pia [ 19 [ mes|[ 03 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE SONIDO Sin direccion
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5760000 Dia: | 01 |Mes: | 02 kﬁo: | 2022 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES EDUCACION MEDIA CALLE 51 - 57 70
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SENA - CENTRO DE SERVICIOS DE GESTION EMPRESARIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |Mes: | 03 l&ﬁo: | 2021 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afo: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES EDUCACION MEDIA CALLE 51-57 70
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAiS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
Ao FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: (10 ves: 08 Jaor | 2021 pi: | 16 [mes| 12 | Ao | 20m
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES EDUCACION MEDIA CALLE 54A - 30 01
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAiS
ESCUELA SUPERIOR TECNOLOGICA DE ARTES DEBORA ARANGO % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA ENVIGADO
OGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: (25 ves: 08 Jario: | 2020 piz | 18 [mess| 12 [ A | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 39 SUR - 39 08 Envigado
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: {08 |res: [10 o [2020 pia: | 15 [mes| 12 | Ao 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA ) PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION X COLOMBIA
SUPERIOR-CUN-
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 |Mes: | 07 l&ﬁo: | 2017 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afo: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: {08 [ves: 02 | 2016 piaz | 25 [mes| 11 | ano 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 23 |Mes: | 01 iAﬁo: | 2015 Dia: | 13 | Mes: | 12 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 02 |Mes: | 02 lAﬁo: | 2015 Dia: | 16 | Mes: | 07 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: (18 ves: 08 |aio:  [2014 piaz | 12 [mes| 12 | Ao | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: (21 ves: [o1 o [2014 piaz | 12 [mes| 12 | Ao | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 23 |Mes: | 01 iAﬁo: | 2013 Dia: | 13 | Mes: | 12 | Afio: | 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 17 |Mes: | 07 l&ﬁo: | 2012 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afo: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: {25 res: o1 o 2012 pia: | 12 [mes| o7 | ao | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
BELLAS ARTES PREGRADO
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

BELLAS ARTES

PREGRADO

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 10 |Mes: | 08 l&ﬁo: | 2011 Dia: | 17 | Mes: | 12 | Afio: | 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION —
ARNOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 23 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 31 9

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Medellin, Enero 17 de 2023

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Medellin, 18 de enero de 2023

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado con Cédula de Ciudadania No.
79733533, presenta los siguientes datos referentes a la definicidon de su situacion militar:

Primer Nombre: RAUL

Segundo Nombre: FERNANDO

Primer Apellido: ACEVEDO

Segundo Apellido: OGLIASTRI

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 79733533

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 17 dias del mes de Enero de 2023, a las 10:53:23 AM.

Cordialmente,

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

@ "ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR'

1S0 9001

icontec COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
< Cra. 11 B No. 104*-64 (601) 7448438 Bogota D.C- Colombia



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracidn INGRESO Fecha de publicacidn 2023-01-20 12:11
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 79733533
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA Municipio BOGOTA

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcion que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos

Honorarios

$66.300.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$66.300.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Srlie vk ii?ﬂ'g;;f:ﬁ;&?ﬁggg? o eelal
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.300.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO COLOMBIA ANTIOQUIA MEDELLIN $550.000.000,00
VEHICULO COLOMBIA ANTIOQUIA MEDELLIN $51.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

CREDITO LIBRE INVERSION

$11.000.000,00

CREDITO LIBRE INVERSION

$7.500.000,00

TARJETA DE CREDITO

$7.600.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacioén en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion,

: Y Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o comparfiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . ) - o Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ISABEL CRISTINA RAMIREZ SANCHEZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 43164002

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umgcri\t?jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad [SGUILE]

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuaciéon describo cdmo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Moo ol f'.de'c.om'so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No [ X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

1.Afo |2(|0]2[1

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

2117668848174

(415)7707212489984(8020) 000211766884817 4

32 | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.DV |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 0. Otros nombres ;g.c(é%%alli)ireccidn
53 797335 3 3| 7 |ACEVEDO |OGLIASTRI RAUL {FERNANDO 1 1
o i 8 5 6 0 SR e 0o o 21. P 3t el s T 0
Patrimonio | Total patrimonio bruto | 29| 397,730,000 |Deudas 30 | 20,325,000 |;I;gflzi|égatrlmon|o | 31 | 377,405,000
Conceptos/rentas Rentas de trabajo 5558':; 52;&‘,‘;";’{?.{‘gﬁéﬁ:’,‘{gﬁ;iﬁ{;Spnsu’,i‘?’%easf“'ggéﬁ- Rentas de capital JL Rentas no laborales
Ingresos brutos 32 45,237,000 | 58 0] 74 0
Devoluciones, rebajas y S~— 75 0
descuentos N
Ingresos no constitutivos 0 |76 0
derenta
Costos y deducciones
procede);tes 0 V60 0 |77 0
Renta liquida 41,106,000 |61 0 |78 0
Rentas liquidas pasivas -
Rentas liq p 62 0|79 0
Aportes voluntarios .
o AR BBV AVE |3 0 |47 0 |65 0 |80 0
- S E
© gg, Otras rentas exentas | 36 0 |48 0 |64 0 |81 0
@ | 3
En’ Total rentas exentas | 37 0 |49 0 |65 0 |82 0
'—; 8 g Intereses de vivienda | 38 0 |s0 0 6e 0 |83 0
3 oo q
@ 58| Otras deducciones
o g% imputables 39 0 |51 0'ps7 0 |84 0
2 E| Total deducciones s
BE| Total dedu 40 0 |52 0 |s8 0 |85 0
Rentas exentas y/o deduc.| y
imputables (Limitddas) M 0 |s3 07 69 0 |s6 0
Renta liquida ordinaria
Rl ejer(czllcio 54 41,106,000/ 70 0 |87 0
Pérdida liquida del
ejercicio a 55 0 71 0 88 0
Compensaciones por <
pérdl%as P 56 0|72 0 |89 0
Renta liquida ordinaria | 42 0 | 57 41,106,000 |73 0 |90 0
Ren. liquida Ren. ex. R, lig. ord. Comp. pérdidas
céa. gen. | 91 41,106,000 | §ea- Ty, |92 0 | Sedeliagon. | 93 41,106,000 | Come e tenr |94 0
Comp. por exc Rentas R. lig. grav. "
rel t_apM 95 0 gmr 9% 0 cédu ag en. | 97 41,106,000 |Renta presuntiva | 98 0
Ingresos brutos por rentas de pensiones del pais 1 bl
Ingresos brutos p P paisy | g9 0le 1ales gr 116 0
3 & | Ingresos no constitutivos de renta 100 I 0 P General y de pensiones 117 290,000
%- Renta liquida 101 0 @g Renta presuntiva y de pensiones 118 0
oS ag
3 2 | Rentas exentas de pensiones 102 0 E,g Por dividendos y/o participaciones afio 2016 | 119 0
55 - R -
Renta liquida gravable cédula de pensiones 103 0 "°’§ 5%{9?}}2?1?35%?,/5% ?:ngCLIJ :mones afio 2017 120 0
— ... ) » 2| Por dividendos y/o participaciones afio 2017
- Dividendos y participaciones 2016 y anteriores, y.oiros 104 0 = v siqui.entes, ZaYsu céduia, v otros' . 121 0
§ Ingresos no constitutivos de renta 105 0 © T?at‘allawepsuesto sobre las rentas liquidas 122 290,000
[y —
g. Renta liquida ordinaria afio 2016 y ariteriores 106 0 _g £ | pagades | 123 O | ponaciones | 124 0
2 & |1a. Subcédula ario 2017 y siguientt | 37art. sz Total des-
SE| 15 firgals oo 2017y sigistesumeral 32| 107 0| 2|ffoms [us 0 |t | = 0
zﬁi gﬁ'_ ig%%ei%l? afio 2017 y siguientsg parageafo 2 108 0 | 'S |Impuesto neto de renta 127 290,000
= P N . . . o
g > ggnéitgﬂglrda pasiva dividendos - ECE yfa recibidos | 4qg 0 3 |Impuesto de ganancias ocasionales 128 0
Rentas exentas de la casilla 109 #10 0 | = | Descuento por impuestos pagados en el exterior | 159 0
Lr}( geriso?_s por ganancias ocasionales en el pais y dei/| 144 0 Total impuesto a cargo 130 290,000
Fx ngﬁgtsogesuéioo;e;;g%ignggzlbey 1116 de 2006, 112 0 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 131 0
2 = | Utilizacion pérdidas fiscales acumuladas (Inc. 2, art Saldo a favor del afio gravable anterior sin
E- 15 Decretop772 de 2020) ( 13 0 solicitud de devolucio’r?v/o compensacion 132 1,194,000
S q i Retenciones ario gravable a declarar y/o abono por
© 3 |Costos por ganancias ocasionales 11 0 inexequibilidad imgpuesto solidario poryel COVIDE19 133 160,000
Ganancias ocasionales no gravadas y exentas 115 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 134 0
Saldo a pagar y Total saldo Total saldo
e | 135 | 0 |SanC|ones | 136 | 0 |a e | 137| Jotal = | 133| 1,064,000
981. Cdd. Representacion ELT:Sgﬁltgeclarante o de quien lo A~ N ‘ntidad recaudadora o

"-__lFecha Acuse de Recibo |
\.- Firmado -
\\M—_ : /

982. C6d. Contador D Firma contador  994. Con salvedades D

983. No. Tarjeta profesional |

10:59:31 PM

980. Pago total $

5 9:31

20221216372126

996. Espacio para el nimero interno de la DIAN/ Adhesivo

91000929753532










REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 07215

( 1seR e

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de convalidacion

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD PARA LA EDUCACION SUPERIOR
en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 29 del Decreto 5012 de 2009 y la
Resolucion No 5515 del 16 de mayo de 2013

CONSIDERANDO:

Que RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI, ciudadano colombiano, identificado con cédula de ciudadania No.
79.733.533, presentd para su convalidacion el titulo de MASTER UNIVERSITARIO EN POSTPRODUCCION DIGITAL,
otorgado el 8 de noviembre de 2010, por la UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA, ESPANA, mediante solicitud
radicada en el Ministerio de Educacién Nacional con el No. CNV-2015-0004016.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio de Educacién Nacional
convalidar los titulos de educacion superior otorgados por instituciones de educacién superior extranjeras de acuerdo con
las normas vigentes.

Que en virtud del articulo 3°; numeral 1° de la resolucion 6950 del 15 de mayo de 2015, uno de los criterios aplicables para
efectos de la convalidacion de titulos otorgados por instituciones de educacion superior extranjeras, es el de Programa o
Instituciéon Acreditada o su equivalente en el pais de procedencia. En el referido precepto normativo se dispone lo
siguiente: “Se encuentra dentro de este criterio cuando el titulo que se solicita convalidar cuenta con alguna de las dos
siguientes condiciones: a) si la institucion que otorgé el titulo que se somete a convalidacién se encuentra acreditada, o
cuenta con un reconocimiento equivalente por parte de una entidad certificadora o evaluadora de alta calidad, reconocida
en el pais de origen b) si el programa académico cursado por el solicitante se encuentra acreditado, o cuenta con un
reconocimiento equivalente por parte de una entidad certificadora o evaluadora de alta calidad, reconocida en el pais de
origen. Para la aplicacion del criterio de convalidacién por acreditacion, la fecha de obtencién del titulo debe estar
comprendida dentro del término de vigencia de la acreditacion del programa o de la institucién que otorgé el titulo que se
pretende convalidar. Si la solicitud presentada por el interesado se encasilla dentro de este primer criterio, se procedera a
convalidar el titulo”.

Que consultado el "Academic Ranking of World Universities”, sistema de evaluacién de alta calidad desarrollado por The
Institute of Higher Education, Shanghai Jiao Tong University, que clasifica a las mejores instituciones de educacién
superior del mundo, teniendo en cuenta criterios tales como el alto nivel de desempefio académico, el alto nivel de
investigacion, los reconocimientos internacionales y el nimero de publicaciones, se pudo establecer que UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA, ESPANA se encuentra clasificada entre las 500 mejores.

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la documentacion presentada, se
concluye que es procedente la convalidacién solicitada.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales en Colombia, el titulo de
MASTER UNIVERSITARIO EN POSTPRODUCCION DIGITAL, otorgado el 8 de noviembre de 2010, por la UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA, ESPANA a RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI, ciudadano colombiano,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.733.533, como equivalente al titulo de MAGISTER EN POSPRODUCCION
DIGITAL, que otorgan las instituciones de educacion superior colombianas de acuerdo con la Ley 30 de 1992.

PARAGRAFO .- La convalidacién que se hace por el presente acto administrativo no exime al profesional beneficiario del
cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan el ejercicio de la respectiva profesion.

ARTICULO SEGUNDO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion y contra la misma proceden los
recursos de reposicion y apelacion, los cuales deberan ser interpuestos en la diligencia de notificacién personal, dentro de
los 10 dias siguientes a ella o a la notificacién por aviso, al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

{ 5 ARR. 2018

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD PARA LA EDUCACION SUPERIOR

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C., a los

Proyecté: ALEHERNANDEZ 11 de Abril de 2016
Revis6: JLOPEZ - C del Grupo de C
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REGIONAL ANTIOQUIA

EL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado(a) con Cedula de Ciudadania
No 79.733.533 de Bogota, realiz6 y aprobo el curso de FORMACION TECNOPEDAGOGICA
EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1 con una intensidad
horaria de Sesenta (60) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobé

Se expide en Medellin, a los once (11) dias del mes de junio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

EDGAR ENRIQUE URBINA LEAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

EDGAR ENRIQUE URBINA LEAL
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en € registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo e nimero
940200738796CC79733533E.
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UNIVERSIDAD

AUSTRAL

09.04.2017

Raul Acevedo Ogliastri

ha completado con éxito

Pilares de Marketing Digital

un curso online sin crédito universitario, autorizado por Universidad Austral y ofrecido
a través de Coursera

A o~

Sebastian Camiser Francisco Albarello
Master en Direccién Estratégica y Gestién de la Innovacién  Phd. en Comunicacién
Facultad de Comunicacién Facultad de Comunicacién

COURSE
CERTIFICATE

Verificar en coursera.org/verify/6CHHRS68C2GL

Coursera ha confirmado la identidad de este individuo y su
participacién en el curso.
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UNIVERSIDAD

AUSTRAL

17.05.2017

Raul Acevedo Ogliastri
ha completado con éxito
Estrategias de Redes Sociales

un curso online sin crédito universitario, autorizado por Universidad Austral y ofrecido
a través de Coursera

Pablo Croci
Lic. en Artes - Periodismo
Facultad de Comunicacién

COURSE
CERTIFICATE

Verificar en coursera.org/verify/VPHQZGHMRKS86

Coursera ha confirmado la identidad de este individuo y su

participacién en el curso.




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
RAUL FERNANDO ACE\/EDO OGLIASTRI

Quien demostré su Competencia Laboral en la

Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientostécnicosy normativa - NIVEL
AVANZADO
Cadigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en MEDELLIN. A los veintitres (23) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

926638 - 23/12/2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO NORA LUZ SALAZAR MARULANDA hasta el 23 de Diciembre de 2023
Subdirectora CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el numero
940100240201056CC79733533C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicosy normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédigo: 240201057 - Version: 1
En testimonio de o anterior. sefirma el presente en MEDELLIN. A los veintitres (23) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

926682 - 23/12/2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO NORA LUZ SALAZAR MARULANDA hasta el 23 de Diciembre de 2023
Subdirectora CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http://certjﬁcados,senmcdu.co, bajo el numero
940100240201057CC79733533C.















LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado con cédula de ciudadania No. 79.733.533
de Bogota, celebré6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los siguientes contratos de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Puablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o

normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Namero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucién:

Valor:

Obligaciones Especificas
del Contrato:

CO1.PCCNTR.3365042 del 22 de Enero de 2022.

Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral, que
programe el Centro de Servicios y Gestion Empresarial en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad.

diez (10) Meses y quince (15) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

01 de Febrero de 2022.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de cuarenta y un millones novecientos
setenta y tres mil setecientos cincuenta pesos m/cte.
($41.973.750), con unos honorarios mensuales de tres
millones novecientos noventa y siete mil quinientos pesos
m/cte. ($3.997.500).

1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales (guia de aprendizaje actualizada
en compromiso, proyecto formativo, planeacion pedagodgica,

instrumentos de evaluacion), para el cumplimiento del objeto
contractual.

2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y del Centro de formacion segun
los lineamientos institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

3. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas del area
tematica objeto del contrato (emisién de juicios evaluativos
en los plazos establecidos por el reglamento del aprendiz,
registro de inasistencias en la plataforma SofiaPlus,
concertar el plan de evaluacion con los aprendices acorde
con el desarrollo de la guia de aprendizaje, reportar

Centro de Servicios y Gestion Empresarial

NIT. 899.999.034-1

Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 5461500

GD-F-011 V.08



mensualmente las novedades para el comité de evaluacion y
seguimiento), velando por una ejecucién minima mensual de
160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagobgica para
fortalecer el proceso de formacién del area tematica objeto
del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS, retroalimentando,
evaluando al aprendiz de manera sincronizada con el
aplicativo SofiaPlus.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar  oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al
Coordinador ~ Académico  oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion.

9. Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del area temética objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera.

10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

11. Apoyar al centro de formacién cuando asi se le solicite,
en la promocion del portafolio de servicios, mediante visitas,
socializacion que favorezcan la apertura de nuevos grupos.
12. Recibir en inventario los bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento del objeto del contrato, dando
uso adecuado y una vez finalizado el contrato, quedar a paz
y salvo con el Almacén.

13. Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion.

14. Acudir de manera puntual a las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las politicas de la Direccion

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1
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Nacional de Formacion.

15. Atender dentro de los 3 dias siguientes las solicitudes
qgue a través de correo electrénico le formulen aprendices,
coordinadores y demas actores del proceso formativo.

16. Una vez terminada la etapa lectiva el instructor debe
hacer entrega al instructor de seguimiento a etapa practica el
reporte de los aprendices de la ficha incluidos los juicios
evaluativos con sus respectivas novedades.

17. CUANDO LOS INSTRUCTORES SEAN
PROGRAMADOS PARA EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA
PRODUCTIVA ADICIONALMENTE DEBERAN CUMPLIR
CON:Realizar y evidenciar los seguimientos asignados,
contactar y asesorar al aprendiz y al empresario; diligenciar
el formato “GFPI-F-023 - Formato Planeacién, seguimiento y
evaluacion etapa productiva” de compromiso; reportar
novedades del aprendiz; evaluar y retroalimentar las
bitdcoras, entregar en forma fisica el formato GFPI-F-023
diligenciado en su totalidad.

18. Realizar y evidenciar con acta y listado de asistencia, dos
inducciones a cada ficha asignada. La primera seis meses
antes de iniciar la etapa productiva y la segunda dos
semanas antes de que se inicie la etapa productiva. Para los
operarios y auxiliares la primera induccion se realizara tres
meses antes de que inicie la etapa productiva.

19. Mantener actualizado el portafolio del instructor (el estado
del arte, el el formato “GFPI-F-023 diligenciado y firmado, las
actas de todas las novedades que presenta el aprendiz en la
etapa productiva tales como: excelencia, refuerzos
pedagdgicos y/o planes de mejoramiento.

20. Informar y remitir oportunamente las novedades de los
aprendices a la coordinacion académica para citacion a
comité de evaluacién y seguimiento.

21. Realizar minimamente tres seguimientos a cada
aprendiz, teniendo en cuenta que el inicial debe hacerse
durante el primer mes de practica, el parcial entre el segundo
y el quinto mes y el final quince dias antes de finalizar la
etapa productiva, con la advertencia de que el registro del
juicio evaluativo en SofiaPlus solo podra hacerse el dia en
gue ésta finaliza.

22. Configurar y mantener actualizada la informacion en la
plataforma Territorium de cada ficha asignada por la
coordinacion académica en el espacio de etapa productiva.
23. Participar de las reuniones programadas por la
coordinacion académica.

24. Atender oportunamente los requerimientos formulados
por las diferentes é&reas (Coordinacién académica,
coordinacion de formacion, contrato de aprendizaje,
administracion educativa, etapa productiva).

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
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25. Gestionar las acciones pertinentes con los aprendices
gue no han iniciado su etapa productiva y los que estan en
estado por certificar para que logren terminar su proceso
formativo.

26. EN CASO DE SER INSTRUCTOR VIRTUAL, ADEMAS
DE LAS  OBLIGACIONES DESCRITAS, ESTARA
OBLIGADO A: Cumplir los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el aplicativo
compromiso — Guia Orientacién Formacién Ambientes
Virtuales de Aprendizaje - GFPI-G-014.

27. Acompafar de manera presencial, cuando sea necesario
al aprendiz en su proceso formativo.

28. Garantizar durante la vigencia del contrato, el
acompafiamiento permanente a los aprendices, sin
interrupcion.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 13 de Diciembre de 2022.

LILIANA EUGENIA TORO MARULANDA
Subdirectora

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
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Ilmstiitiweidon

Universitaria

Reacreditada en Alta Calidad

Hacia una era de

Universidad y

Humanifod

7

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA - ASESORIA JURIDICA
HACE CONSTAR

Que RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI, identificado(a) con cédula de ciudadania

www.itm.edu.co

Nro.79733533, ha celebrado contratos de prestacion de servicios en forma temporal como contratista
independiente, en el Instituto Tecnolégico Metropolitano Institucién Universitaria, NIT 800.214.750-7,
adscrita al Municipio de Medellin, los cuales se relacionan a continuacién:

No.
Contrato

Objeto

Fecha
Inicio
dd/mm/aa

Fecha
Final
dd/mm/aa

7039

Contrato de prestacién de servicios como contratista independiente
por su propia cuenta y riesgo sin vinculo laboral para prestar sus
servicios como formador del médulo “ EDICION DE AUDIO DIGITAL”
en el marco del contrato interadministrativo 4600090981 de 2021;
celebrado entre el Municipio de Medellin, Secretaria de Educacion y
el ITM, cuyo objeto es “ Contrato interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica en programas técnicos laborales de las
areas de la cuarta revolucion industrial e industrias creativas

Valor del Contrato $ 1441176

10/08/2021

31/08/2021

8945

Contrato de prestacién de servicios como contratista independiente
por su propia cuenta y riesgo sin vinculo laboral para prestar sus
servicios como formador del médulo “ edicion de audio digital” en el
marco del contrato interadministrativo 4600091652 de 2021;
celebrado entre el municipio de medellin, secretaria de educaciony el
itm, cuyo objeto es *“ contrato interadministrativo para formar
estudiantes de media técnica en programas técnicos laborales de las
areas de la cuarta revolucion industrial e industrias creativas” .

Valor del contrato $ 3755792

19/10/2021

07/12/2021

1725

Prestacion de servicios como contratista independiente, sin vinculo
laboral por su propia cuenta y riesgo como formador del mdodulo
“ edicion de audio y grabacion digitales de audio ” en ejecucion del
contrato interadministrativo no. 4600092202 de 2021; celebrado entre
el municipio de medellin, secretaria de educacion y el itm. 231 horas

Valor del contrato $ 10592505

27/01/2022

28/06/2022

4124

Prestacion de servicios como contratista independiente, sin vinculo
laboral por su propia cuenta y riesgo como formador del médulo
“ edicién de audio y grabacion digitales de audio ” en ejecucion del

25/07/2022

26/08/2022

Direccion: Calle 73 No. 76A - 354, Via al Volador
Teléfono: (+604) 440 51 00 Fax: (+604) 440 51 02 / Medellin - Colombia / Cédigo Postal: 050034

INSTITUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL MUNICIPIO DE MEDELLIN [RY[el[W:oY:N VI[X[5s1V e Xeilol Y|

Alcaldia de Medellin

Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Distrito de




Jr

Ilmstiitiweidon

Universitaria

Reacreditada en Alta Calidad

Hacia una era de

Universidad y

Humanifod

el municipio de medellin, secretaria de educacioén y el itm

Valor del contrato $ 6603120

contrato interadministrativo no. 4600092202 de 2021; celebrado entre

6483

Valor del contrato $ 9996390

Prestacion de servicios como contratista independiente, sin vinculo
laboral por su propia cuenta y riesgo como formador en la modalidad
especifica “ edicion de audio y grabacion digitales de audio " en
ejecucion del contrato interadministrativo no. 4600095325 de 2022

26/09/2022 |16/12/2022

PRORROGAS Y ADICIONES

Fechade

No. de Adicién No. Tino valor Inicio Fecha Final
6 Prorroga Contrato P dd/mm/aa
dd/mm/aa
| 2854 | 1725 | Adiciény Prorroga | $962955 | 27/01/2022 | 28/06/2022 |
. 4993 | 4124 | Adiciény Prorroga | $0 | 13/08/2022 | 26/08/2022 |

www.itm.edu.co

Se expide a solicitud del interesado a los 13 dias del mes de diciembre del afio 2022.
Para verificar esta informacidn, favor comunicarse con la Oficina de Asesoria Juridica,

en el 440 51 00 opcién 9 extensién 5171, o al correo claudiaarcila@itm.edu.co

ALEJANDRO HOYOS MONTOYA

Direccion: Calle 73 No. 76A - 354, Via al Volador
Teléfono: (+604) 440 51 00 Fax: (+604) 440 51 02 / Medellin - Colombia / Cédigo Postal: 050034
INSTITUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL MUNICIPIO DE MEDELLIN [RYlel[WoY:N *[1X]=10/e7-Xei[o! ]

Alcaldia de Medellin
Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién




LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado con cédula de ciudadania No.
79.733.533 de Bogota, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. NUumero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2233013 del 06 de Febrero de 2021.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacién profesional integral, que
programe el centro de formacion en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad.

Plazo de ejecucién: diez (10) Meses y once (11) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 11 de Febrero de 2021.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de cuarenta millones
cuatrocientos treinta mil pesos m/cte. ($40.430.000),
con unos honorarios mensuales de tres millones
novecientos mil pesos m/cte. ($3.900.000).

Obligaciones Especificas 1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los

del Contrato: lineamientos institucionales (guia de aprendizaje
actualizada en compromISO, proyecto formativo,
planeacion pedagodgica, instrumentos de evaluacion),
para el cumplimiento del objeto contractual.
2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y del
Centro de formacibn segun los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica objeto
del contrato.
3. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas
del area tematica objeto del contrato (emision de
juicios evaluativos en los plazos establecidos por el
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reglamento del aprendiz, registro de inasistencias en la
plataforma SofiaPlus, concertar el plan de evaluacion
con los aprendices acorde con el desarrollo de la guia
de aprendizaje, reportar mensualmente las novedades
para el comité de evaluacion y seguimiento), velando
por una ejecucion minima mensual de 160 horas de
formacion.

4. Participar cuando el centro de formacion asi lo
solicite, en proyectos de investigacion técnica y/o
pedagogica para fortalecer el proceso de formacion del
area tematica objeto del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando al aprendiz de manera
sincronizada con el aplicativo SofiaPlus.

6.Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefo
curricular, cuando ejecute formacion complementaria.
7.Reqistrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificar permanentemente que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Registrar oportunamente los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e€). Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

8.Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion.

9.Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del area tematica objeto
del presente contrato, cuando el centro lo requiera.
10.Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
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programa.

11. Apoyar al centro de formacion cuando asi se le
solicite, en la promocion del portafolio de servicios,
mediante visitas, socializacion que favorezcan la
apertura de nuevos grupos.

12. Recibir en inventario los bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento del objeto del contrato,
dando uso adecuado y una vez finalizado el contrato,
guedar a paz y salvo con el Almacén.

13.Acompafiar a los aprendices a las actividades que
se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion.

14.Acudir de manera puntual a las reuniones que el
centro convoque en desarrollo de las politicas de la
Direccion Nacional de Formacion.

15.Atender dentro de los 3 dias siguientes las
solicitudes que a través de correo electronico le
formulen aprendices, coordinadores y demas actores
del proceso formativo.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 17 de Septiembre de 2021.

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora Centro de Servicios y
Gestion Empresarial

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

ITjroyecté: Leidi Yohana Garzon Cardona
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado con cédula de ciudadania No.
79.733.533 de Bogotd, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
sus demds Decretos 0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Ndmero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de ejecucidn:

Valor:

Obligaciones Especificas
del Contrato:

CO1.PCCNTR.1894083 del 07 de Octubre de 2020.

Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacién profesional integral, que
programe el centro de formacion en sus diferentes niveles
y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad.

dos (2) Meses y ocho (8) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

08 de Octubre de 2020.
15 de Diciembre de 2020.
dos (2) meses y ocho (8) dias.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijé en la suma de ocho millones cuatrocientos
cincuenta y dos mil quinientos pesos m/cte. ($8.452.500),
con unos honorarios mensuales de tres millones
seiscientos setenta y cinco mil pesos m/cte. ($3.675.000).
En el Acta de Terminacién y/o Liquidacion del contrato se
establecié como valor realmente pagado al contratista por
la ejecucién de este contrato la suma de ocho millones
trescientos treinta mil pesos m/cte ($8.330.000).

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el
area tematica del objeto contractual.

2. Participar cuando el centro de formacién asi lo solicite,
en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica objeto del
contrato..

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
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fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo curricular de los programas del
area tematica objeto del contrato, velando por una
ejecucion minima mensual de 160 horas de formacion. .

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo con los
lineamientos pedagégicos y metodoldgicos de la entidad..
6. Participar cuando el centro de formacién asi lo solicite,
en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion del area tematica
objeto del contrato..

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina..

8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando
ejecute formacién complementaria..

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion..

10. Participar cuando el centro de formacién asi lo solicite
en el proceso de seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para
la seleccién de aprendices..

11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion.

12. Apoyar procesos de Registro calificado para los
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FESTIVAL
IBEROAMERICANO
DE TEATRO DE
BOGOTA

A QUIEN PUEDA INTERESAR

La CORPORACION FETIVAL IBEROAMERICANO DE TEATRO con

Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion Especial # 143 del 27 de
Febrero de 1991, e inscrita en la Camara de Comercio con el nimero
S0005465, con NIT No. 800.122.772-3.

CERTIFICA

Que el sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI, identificado con
cedula de ciudadania No. 79.733.533, trabajo para la realizacion del XI Festival
Iberoamericano de Teatro, desempefiando el cargo de Técnico de Sonido.

Se expide en Bogota, a los 12 dias del mes de mayo de 2008.

Carrera 20 No. 37 — 54 Tels.: (57-1) 320 1448 — 2883033 Fax: 2877390
Email: festivaldeteatro@cable.net.co
Bogota, D.C. - Colombia



Bogota D.C, Mayo 16 de 2011

A QUIEN INTERESE

La FUNDACION TEATRO NACIONAL con personeria juridica desde julio de
1978 e inscrita a la camara de comercio con el nimero 860.061.145 — 0

CERTIFICA QUE

El sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado con Cédula de
Ciudadania namero 79.733.533 presto sus servicios en el teatro desde Agosto 9
de 2006 hasta el 22 de Febrero de 2007 en el departamento técnico como
Auxiliar de Sonido, en las siguientes obras de teatro; “El Método Groholm,
Cabaret y Mondlogos de la Vagina” tiempo durante el cual demostré

responsabilidad y cumplimiento en todas sus obligaciones.

Dado en Bogota, a los dieciséis (16) dias del mes de Mayo de 2011

Cordialmente;

Sede Administrativa Teatro Nacional La castellana Casa del Teatro Naciona
Teatro Nacional Fanny Mikey Calle 95 No 47 - 15 Carrera 20 No 37 - 54
Calle 72 No 10 - 25 Tels: 2561399 Tels: 3201448

Tels: 2174577 — 5449857 Fax: 5337881 Fax: 2877390

Fax: 2176290









SENA

N

ANTIOQUIA

EL SUBDIRECTOR DEL

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL

SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado con cédula de ciudadania
No. 79.733.533 de Bogota, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, y sus normas reglamentarias:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:
Estado Actual:

Valor:

No. del Contrato:

Objeto:

001734 del 09 de Agosto de 2011.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir
formacion profesional integral en el area de teleinformatica, artes
gréficas e industrias creativas para el cumplimiento de las metas del
Centro de Servicios y Gestion Empresarial.

once (11) de Agosto de dos mil once (2011).

El término inicial pactado fue de "cuatro (4) Meses y siete (7) Dias,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31
de diciembre de 2011"; el término real de ejecucion del contrato fue
de cuatro (4) meses y seis (6) dias.

Este contrato no fue cedido.
Terminado y Liquidado.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
méaximo de doce millones doscientos cincuenta y siete mil setecientos
sesenta y nueve pesos m/cte. ($12.257.769), con unos honorarios
mensuales de dos millones ochocientos ochenta y cuatro mil pesos
m/cte. ($2.884.000). En el Acta de Liquidacién del contrato se
estableci6 como valor realmente pagado al contratista por la
ejecucion de este contrato la suma de doce millones ciento sesenta y
un mil doscientos cincuenta y dos pesos m/cte ($12.161.252).

000136 del 22 de Enero de 2012.

Prestacién de servicios personales de caracter temporal para impartir
formacion profesional integral para el trabajo al nuevo talento humano
en el nivel tecndlogo (formacion titulada) en el area de
teleinformatica, artes graficas e industrias creativas para el
cumplimiento de las metas del Centro de Servicios y Gestion

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA

calle 51 No. 57 70 Torre Norte - (4) 576 00 00
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270



Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:
Estado Actual:

Valor:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:
Estado Actual:

Valor:

SENA

N

ANTIOQUIA

Empresarial.
veinticinco (25) de Enero de dos mil doce (2012).

El término inicial pactado fue de "cinco (5) Meses y once (11) Dias,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31
de diciembre de 2012"; el término real de ejecucion del contrato fue
de cinco (5) meses y seis (6) dias.

Este contrato no fue cedido.
Terminado y Liquidado.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
méaximo de trece millones novecientos cincuenta y tres mil trescientos
treinta y tres pesos micte. ($13.953.333), con unos honorarios
mensuales de dos millones seiscientos mil pesos m/cte.
($2.600.000). En el Acta de Liquidacién del contrato se establecié
como valor realmente pagado al contratista por la ejecucion de este
contrato la suma de trece millones quinientos veinte mil pesos m/cte
($13.520.000).

001884 del 17 de Julio de 2012.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir
formacion profesional integral para el trabajo al nuevo talento humano
en el nivel tecndlogo (formacion titulada) en el &rea de
teleinformatica, artes graficas e industrias creativas para el
cumplimiento de las metas del centro de servicios y gestion
empresarial.

diecisiete (17) de Julio de dos mil doce (2012).

El término inicial pactado fue de "cuatro (4) Meses y nueve (9) Dias,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31
de diciembre de 2012", con prérrogas por 17 dias y 3 dias; el término
real de ejecucion del contrato fue de cuatro (4) meses y veintinueve
(29) dias.

Este contrato no fue cedido.
Terminado y Liquidado.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo de catorce millones ochocientos sesenta mil doscientos
sesenta y siete pesos micte. ($14.860.267), con unos honorarios
mensuales de dos millones novecientos noventa y dos mil pesos
m/cte. ($2.992.000). En el Acta de Liquidacién del contrato se

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA
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No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:
Estado Actual:

Valor:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

SENA

N

ANTIOQUIA

estableci6 como valor realmente pagado al contratista por la
ejecucion de este contrato la suma de catorce millones ochocientos
sesenta mil doscientos sesenta y siete pesos m/cte ($14.860.267).

001703 del 23 de Enero de 2013.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir
formacion profesional integral para el trabajo al nuevo talento humano
en el nivel tecndlogo (formacion titulada) en el area de
teleinformatica, artes graficas e industrias creativas para el
cumplimiento de las metas del centro de servicios y gestion
empresarial.

veintitrés (23) de Enero de dos mil trece (2013).

El término inicial pactado fue de "diez (10) Meses, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de diciembre de
2013", con una prérroga por 21 dias; el término real de ejecucion del
contrato fue de diez (10) meses y veintiun (21) dias.

Este contrato no fue cedido.
Terminado y Liquidado.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo de treinta y dos millones novecientos setenta y cuatro mil
ochocientos treinta y dos pesos m/cte. ($32.974.832), con unos
honorarios mensuales de tres millones ochenta y un mil setecientos
sesenta pesos m/cte. ($3.081.760). En el Acta de Liquidacion del
contrato se establecié como valor realmente pagado al contratista por
la ejecucién de este contrato la suma de treinta y dos millones
novecientos setenta y cuatro mil ochocientos treinta y dos pesos
m/cte ($32.974.832).

001826 del 22 de Enero de 2014.

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir
formacién profesional integral en el trabajo al nuevo talento humano
en el nivel tecndlogo (formacién titulada) en las &reas de servicios
administrativos, financieros y de transporte, teleinformética, artes
gréficas e industrias creativas, turismo, alimentos y bebidas y
servicios personales para el cumpliento de las metas del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial.

veintidos (22) de Enero de dos mil catorce (2014).

El término inicial pactado fue de "siete (7) Meses y once (11) Dias,

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA

calle 51 No. 57 70 Torre Norte - (4) 576 00 00
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270



Cesion:
Estado Actual:

Valor:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:
Estado Actual:

Valor:

SENA

N

ANTIOQUIA

contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 13
de diciembre de 2014", con una prérroga por 102 dias; el término real
de ejecucion del contrato fue de diez (10) meses y veintiun (21) dias.

Este contrato no fue cedido.
Terminado y Liquidado.

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales, fue
maximo de treinta y tres millones novecientos sesenta y tres mil
novecientos cuarenta  pesos m/cte. ($33.963.940), con unos
honorarios mensuales de tres millones ciento setenta y cuatro mil
doscientos pesos m/cte. ($3.174.200). En el Acta de Liquidacion del
contrato se establecié como valor realmente pagado al contratista por
la ejecucion de este contrato la suma de treinta y tres millones
novecientos sesenta y tres mil novecientos cuarenta pesos m/cte
($33.963.940).

001538 del 23 de Enero de 2015.

impartir formacién profesional integral en los programas de titulada
y/o complementaria en el area de industrias creativas, para el
cumplimiento de las metas del Centro de Servicios y Gestion
Empresarial.

veintiseis (26) de Enero de dos mil quince (2015).

El término inicial pactado fue de "diez (10) Meses y dieciocho (18)
Dias, contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder
del 31 de diciembre de 2015", con una suspension del 01 de Julio de
2015 al 08 de Julio de 2015; el término real de ejecucion del contrato
fue de diez (10) meses y diez (10) dias.

Este contrato no fue cedido.
Terminado y Liquidado.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo de treinta y cuatro millones seiscientos cincuenta y cinco mil
novecientos dieciseis  pesos m/cte. ($34.655.916), con unos
honorarios mensuales de tres millones doscientos sesenta y nueve
mil cuatrocientos veintiseis pesos m/cte. ($3.269.426). En el Acta de
Liquidacion del contrato se establecido como valor realmente pagado
al contratista por la ejecucién de este contrato la suma de treinta y
tres millones setecientos ochenta y cuatro mil sesenta y ocho pesos
m/cte ($33.784.068).

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA

calle 51 No. 57 70 Torre Norte - (4) 576 00 00
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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ANTIOQUIA

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato
fue ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Medellin, a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion
registrada en el sistema On-base del SENA, el 21 de Diciembre de 2015.

EDGAR ENRIQUE URBINA LEAL

Elabor6: Angela Maria Velez Ruiz
IP: 42823
Vo.Bo.:

Ministerio de trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA
calle 51 No. 57 70 Torre Norte - (4) 576 00 00
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270













Medellin, Mayo de 2020

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente se cerfica que el Ingeniero Raul Fernando
Acevedo Ogliastri idenficado con C.C. 79.733.533 realiz6 la comprobacion
de aislamiento acusco perimetral, analisis de variables de sonido, y
propuesta de disefio de aislamiento y acondicionamiento acustico de la
discoteca “Bendito Seas” calle 10a # 38 -21 Medellin — Antioquia,
correspondiente a un area de 450m2 desde el 18 de Agosto al 20 de
Noviembre de 2012 y cuya prestacion del servicio tuvo un valor de
$3.530.000 pesos



Bogota D.C. Mayo de 2020

CERTIFICACION

Hacemos constar que el sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI
identificado con cedula de ciudadania No 79.733.533 de Bogota D.C., labor6
en nuestra empresa desde el 22 de Octubre del afio 2007 hasta el 11 de
Diciembre del afio 2018, desempefiandose como Ingeniero de Sonido
freelance y cuyas funciones eran la ejecucion de proyectos de edicion, audio y
video, grabacion y mezcla de audio, y sonido en vivo; seguimiento de costos,
presupuestos y del equipo de trabajo, para el desarrollo y cumplimento de los
entregables, programacion de actividades y gestion de proveedores para la
ejecucién del proyecto, con unos ingresos mensuales promedio de $1.800.000
pesos.

Atentamente;

O GARZON

Gerente General

www.sonidostudio.co Cra 72a bis # 53 — 54 Int. A Ofc. 502 Tels: (571) 458 74 46- 3005551091






Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 | Actualizacion

4. Namero de formulario 14805477349

(415)7707212489984(8020) 000001480547734 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
7 97 33533 7 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 79733%33 19981207
— — L L

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30-Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [BogotaD.C. 1 1 |Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0ti0s nombres
ACEVEDO OGLIASTRI RAUL FERNANDO

35. Razon social

36. Nombre comercial 37.:Sigiw
HANAN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001

41. Direccion principal

CR41 18D 70 AP 2802

42. Correo electronico racevedo.ogliastri@gmail.com
43. Caédigo postal |444 Teléfona 1 504 7 5 8 4|45 Teléfono 2 3102130205
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fechainicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
856020110800 |[5 5192022012 | | . | L
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 R 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. /A0 N N S s I O I A
ss.cono|5 |2 2[4 9] | ([L ) AN
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ 1 || e I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Sl D NO .

60. No. de Folios: III 61. Fecha |2022 -01-12/11:31:28 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre ACEVEDO OGLIASTRI RAUL FERNANDO

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Firma autorizada:

Fecha generacién documento PDF: 17-01-2023 11:12:11AM



CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 79733533

NOMBRESY APELLIDOS Acevedo Ogliastri,Raul Fernando
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Acevedo Ogliastri,Raul Fernando, alos 17 dias del mes de enero del afio
2023.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado(a) con C.C No. 79.733.533,
se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 17 de enero del 2023.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada véalida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-1796300

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
79733533, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA DE SONIDO con MATRICULA PROFESIONAL 25341-155928 desde el 19
de Junio de 2008, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 488.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de
Enero del afo dos mil veintitres (2023).

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segun lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



El COPNIA informa que desde Noviembre 22 de 2019 se expidi6 el Decreto 2106
Articulo 18 y 19 de la ley anti tramites el cual desmaterializé la tarjeta profesional,
validando al certificado de vigencia y antecedentes como Unico documento valido
reemplazando el carnet o tarjeta fisica.

se puede consultar la veracidad del certificado de vigencia y antecedentes
disciplinarios en el siguiente enlace;

enlace https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStandi
ng/CertificateOfGoodStandingStart con el numero de consecutivo CVAD-2020-
146203
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[T
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:43:51
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 213726994

Bogota DC, 17 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79733533:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con EIl Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 17 de

enero de 2023, alas 11:45:08, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 79733533
Cédigo de Verificacion 79733533230117114508

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siemprey cuando € tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos |os efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Gener6: WEB

Con €l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
¢ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






Medellin, Enero 17 de 2023

Sefiora

Liliana Eugenia Toro Marulanda
Subdirectora (E )

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Medellin

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado con C.C No. 79.733.533 expedida el 7 de
Diciembre de 1998, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

RAUL FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI
C.C. 79.733.533

GTH-F-231 V.04



23/1/23, 14:10 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:10:46 horas del 23/01/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 79733533,
Apellidos y Nombres ACEVEDO OGLIASTRI RAUL FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

1/20/23,11:50 AM Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2023 11:50:13 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79733533 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 51007261 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx



CERTIFICADO

MEDELLIN, 17/01/2023
ANTIOQUIA,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior RAUL FERNANDO ACEVEDO
OGLIASTRI con Cédula de Ciudadania numero 79733533

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 462400000768
Fecha de apertura 09/06/2008

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afos de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacion laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior RAUL
FERNANDO ACEVEDO OGLIASTRI identificado con Cédula de Ciudadania
79733533, se inscribié en nuestro servicio el dia 17/08/2007.

El presente certificado se genera el dia 17/01/2023, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

'@ El empleo

A esdetodos ool
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