Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
VELASCO MENDOZA JAVIER ANTONIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

e CE. PAS NO. 1094245441 FO M | co- (X)) EXTRANJERO (O  coomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 87062656849 D.M. 13
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 2 8 92 los pinos

FECHA .

DIA | 26 |MES | 06 |ANO | 1987|
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  NORTE DE SANTANDER
DEPTO NORTE DE SANTANDER MUNICIPIO PAMPLONA
MUNICIPIO PAMPLONA TELEFONO 0000000 EMAIL 3javier.velasco@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° x° MES | 12 | | 2004

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN MATEMATICAS
PREGRADO 10 X MATEMATICAS 06 2011

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B

MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2016 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO(A) - Km 1 Via Bucaramanga
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2012 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTIVO - Km 1 Via Bucaramanga
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2022 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES EDUCACION MEDIA CALLE 51 - 57 70 Torre norte
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 03 iAﬁo: | 2021 Dia: | 10 | Mes: | 12 | Afio: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO - Calle 51 N. 57 - 70 Torre Norte
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 11 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2020 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EDUARDO ESPITIA ROMERO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA NECOCLI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 12 '\/Ies: | 06 iAﬁo: | 2018 Dia: | 31 | Mes: | 12 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES BASICA SECUNDARIA CALLE 57 - 44 50
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2017 Dia: | 16 | Mes: | 06 | Afio: | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO - Km 1 Via Bucaramanga
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 22 '\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2015 Dia: | 18 | Mes: | 12 | Afio: | 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO - Km 1 Via Bucaramanga
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL-ISER- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 06 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2015 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afio: | 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO CALLE 8 - 8-155
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 16 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2015 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO - Km 1 Via Bucaramanga
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 15 '\/Ies: | 08 iAﬁo: | 2014 Dia: | 19 | Mes: | 12 | Afio: 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO - Km 1 Via Bucaramanga
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 13 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2014 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afio: 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO - Km 1 Via Bucaramanga
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 23 '\/Ies: | 08 iAﬁo: | 2013 Dia: | 20 | Mes: | 12 | Afio: 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO - Km 1 Via Bucaramanga
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER PAMPLONA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 18 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2013 Dia: | 28 | Mes: | 06 | Afio: 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES

PREGRADO

- Km 1 Via Bucaramanga
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5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 7 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 10

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento \Medellin, 20 de enero de 2023

A

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Medellin, 20 de enero de 2023 i‘” 2 'Dl‘ﬂ"i\f }\} utltu()o ,\4
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero 1,094.245.441
VELASCO MENDOZA
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA identificado con Tarjeta de ldentidad No.
87062656849, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: JAVIER

Segundo Nombre: ANTONIO

Primer Apellido: VELASCO
Segundo Apellido: MENDOZA

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Numero Documento: 87062656849
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 24 dias del mes de Enero de 2023, a las 12:09:55 PM.

Cordialmente,

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

@ 'ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR'
150 9001 —_—

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
o No SC 22601 Cra. 11 B No. 104%-64 (601) 7448438 Bogota D.C- Colombia




ij‘ﬁ FUNCION PUBLICA

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

OTRO

Fecha de publicacion

2023-01-24 17:56

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1094245441
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento NORTE DE SANTANDER Municipio PAMPLONA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA Municipio BOGOTA
Direccion ['CALLE57 N8 69 "]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$41.973.750,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$41.973.750,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
CREDITO $5.572.000,00
TARJETA DE CREDITO $1.264.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

2% UNIVERSIDAD
/4 DE ANTIOQUIA

Facultad de Ingenieria

En atencion a que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA

Identificado con Cédula de Ciudadania 1094245441

Cumplid con las actividades programadas con una intensidad de 800 horas (320 horas de
sesiones sincronicas y 480 horas de trabajo auténomo) y reunié los demas requisitos que
exigen las normas universitarias en el marco del:

Programa de Formacion en Habilidades de Programacion con
Profundizacion en Aplicaciones WEB

La Facultad de Ingenieria expide la siguiente constancia el 30 de noviembre de 2022.

Realizado bajo Convenio Interadministrativo No. 695 de 2022, suscrito entre el Ministerio
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y la Universidad de Antioquia

i Ve

Raul David Castellanos Toro Jesus Francisco Vargas Bonilla
Director de Economia Digital Decano Facultad de Ingenieria
Ministerio de Tecnologias de la Universidad de Antioquia

informacion y las Comunicaciones
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2 DE ANTIOQUIA

Facultad de Ingenieria

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

En atencion a que
JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Identificado con Cédula de Ciudadania 1094245441

Cumplié con las actividades programadas con una intensidad de 200 horas (80 horas de
sesiones sincronicas y 120 horas de trabajo auténomo) y reunié los demas requisitos que
exigen las normas universitarias en el marco del:

Diplomado en Desarrollo de Aplicaciones WEB

La Facultad de Ingenieria expide la siguiente constancia el 30 de noviembre de 2022.

Realizado bajo Convenio Interadministrativo No. 695 de 2022, suscrito entre el Ministerio
de Tecnologias de la Informacidon y las Comunicaciones y la Universidad de Antioquia

E= s Ve

Raul David Castellanos Toro Jesus Francisco Vargas Bonilla
Director de Economia Digital Decano Facultad de Ingenieria
Ministerio de Tecnologias de la Universidad de Antioquia

informacién y las Comunicaciones
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JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA

Identificado con Cédula de Ciudadania 1094245441

Cumpli6 con las actividades programadas con una intensidad de 200 horas (80 horas de
sesiones sincronicas y 120 horas de trabajo auténomo) y reunié los demas requisitos que
exigen las normas universitarias en el marco del:

Diplomado Fundamentos de Programacion en Lenguaje Python
La Facultad de Ingenieria expide la siguiente constancia el 29 de mayo de 2022.

Realizado bajo Convenio Interadministrativo No. 695 de 2022, suscrito entre el Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones y la Universidad de Antioquia

P e Voo

Carmen Ligia Valderrama Rojas Jesus Francisco Vargas Bonilla
Ministra de Tecnologias de la Decano Facultad de Ingenieria
Informacién y las Comunicaciones Universidad de Antioquia

Hechos 3} UNIVERSIDAD
gkt
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REPUBLICA t)E COLOMBIA

POLITECNICO
SUPERIOR de Colombia

Licencia de funcionamiento mediante resolucién N° 007185 de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N° 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE :

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA

Con Documento de Identidad No 1094245441

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN AMBIENTES Y HERRAMIENTAS VIRTUALES DE APRENDIZAJE

MEDELLIN - 13 DE MARZO DE 2021 AL 16 DE ABRIL DE 2021

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas % POLITE
Registrado en el Libro de Actas No 0020210416 SUPERIO
NIT. 900. 914‘03’-2

FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 210416A|

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




UNIVERSIDAD DE CORDOBA

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y EXTENSION
FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA

"VIGILADA MINEDUGACION"

Certifica que:

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA

Identificado con Cédula No 1094245441

Aprobé el Diplomado en:
FORMACION PEDAGOGICA PARA PROFESIONALES NO LICENCIADOS

Realizado en la Universidad de Cérdoba, con una intensidad de 480 horas.
Monteria, 22 de junio de 20109.

GILMAR ATINO A nbm.—._mm mogmm
Snﬂ._.mnﬁo_. e _:<mm:mmn_o: Coordinadora
y Extension _ .

Disefado por: &4 CINTIA | UNICORDOBA

B




UNIVERSIDAD

EAFIT

2 Javier Antonio Velasco Mendoza ~

& Consultas

Estados

Cédigo 201610017016

Programa MAESTRIA EN
MATEMATICAS
APLICADAS

Estado EGRESADO NO
GRADUADO A






INSTITUTG TECNICO ARQUDFONCESANG o

SAN FRANCISCO DE ASIS
FANPLONA « KORTE DE SANTANDER
Cruado por [acvetn 000532 deld 28 de eieso de 2003
Aprcbacita 08 Estudios segi Hesokaadn 4 555 dd 2 de Novieudre de 2003 emurneto de 1s
Socnduoin de Edocacidn Deparnenial

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

['En o Ciudad de Pamplono o los 4 dias del mes de Diciembre de 2004, se neunieron

con el fin de formalizar lo groduccidn de los estudiantes del Gitimo ofio, los

‘Suscritos Recter BERNARDO WILCHES GELVES y Secretaria MAREA QLEOFE

CARVAJAL MORA en lo Rectoria del INSTITUTO TECNICO
ASIS -Sede oel

Codena , Institucion aproboda por el Ministerio de Educacidn Nacional, mediante
Resolucion No.000954 del 12 de Diciembre de 2004, en el Nivel Modia Técnica y

‘autorizada por la Secretario de Educacién Deportomental paro otorgar el Titulo de

BACHILLER TECNICO o) NFASIS

AUXILTAR CONTABLE

Revisada lo documentacidn y aprobade la situwacidn legal y acodémica de cada uno
.do los estudiontes que cursoron los estudics oorn.spondﬁcmu en el Nivel MEDIA
TECNICA, se procedié o otorgar el Titulo de BACHILLER TECNICO

ESPECIALIDAD EN COMERCIO al estudionte cuyo nombres, opellides y
documento de identificacion se relaciona a continuaciani JAVIER ANTONIO

VELASCO MENDOZA identificodo (a) con TI N° 870626-56849 expedida en
Pamplona

’Em Acta consta de 66 estudiantes, comienza con el nombre de VIVIANA PAOLA

| GELVEZ GALLARDO y termina con el nombre de VICTOR MIGUEL VILLAMIZAR
PARADA.

En constoncia se firmo la presente por quienes intervinieron en cumplimiento a lo

erdenado en ¢l articdo 7°, Decreto 180 de 1981,

Rector  (fdo) BERNARDO WILCHES G6ELVES

Secretorio (fdo) MARIA CLECFE CARVAJAL MORA

o del su original, en Pamplono a los 4 dias del mes de Diclembre

GELVES M caerg{’ M.

SECRETARIA

Sodo Centml: Calle X No. 84M Barno Los Cervaos
TeRefonoe {7 S6824490 - SH81T10 Tekdnx S682019
c-mal: ita st latmul. com




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
JAVIER ANT}ONIO\ VELASCO MENDOZA

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los cuatro (4) dias del mes de Agosto de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

--4=uj..!°

1365592 - 0408,/2022 T * Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSALIA SUESCUN GIRALDO hasta el 4 de Agosto de 2025
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200240201081221CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
JAVIER ANT}ONIO\ VELASCO MENDOZA

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacion -
NIVEL AVANZADO

Codigo: 220501046 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los veintidos (22) dias del mes de Julio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

--4=uj..!°

1071063 - 22/07 2021 i * Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSALIA SUESCUN GIRALDO hasta el 22 de Julio de 2024
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200220501046CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
JAVIER ANT}ONIO\ VELASCO MENDOZA

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

--4=uj..!°

[ ]
946966 - 30/12,2020 . Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSALIA SUESCUN GIRALDO hasta el 30 de Diciembre de 2023
subdirectora CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940200240201056CC1094245441C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cédula de Ciudadania No. 1094245441

Participo en la accion de Formacion

HABILIDADES BLANDAS, TIC E INVESTIGACION CASOS PRACTICOS

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los diez (10) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

--l=~.‘..!°

e —— -

ROSALIA SUESCUN GIRALDO 6847612 - 10/11/2022
subdirectora FECHA REGISTRO
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

o REGIONAL ANTIOQUIA ) ) ) ) )
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 940200256608CC1094245441C.



 REVOLUCION ¢ $30%

_lND_USTR?’AL B &

ubicuo

CERTIFICA QUE
JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA

Con documento de identidad No. 1094245441

Cumpli6 con las actividades del curso de
Desarrollador de Videojuegos

Nivel 1 con una duracion de 120 horas.

Febrero/2022 Marhel Asbnsl e
FECHA Maribel Aristizabal Cardona

Directora Ubicua Technology



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA EXPERIENCIAS SEGURAS EN LINEA.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los dos (2) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

M'bowquhoﬁdu (g :

ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS

SUBDIRECTOR DE CENTRO GRADO 02 79400019 - 02/12/2021
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302002433362CC1094245441C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441
Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

COMPETENCIAS SOCIO-EMOCIONALES CASOS PRACTICOS
con una duracion de 16 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veinte (20) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

\N-ﬂ.‘..!e

T ——— -

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora CENTRORDEIéISOE'\IFXLIiIS%gQGUEliTION EMPRESARIAL 6490295 - 20/11/2021
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 940200215031CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE CAPACIDADES QUE PERMITAN ENFRENTAR DESAFIOS EN ENTORNOS CAMBIANTES
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los dos (2) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 79058682 - 02/11/2021

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002418018CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion
EMPRENDIMIENTO DIGITAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los siete (7) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 78990367 - 07/10/2021

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002420858CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion
IMPLEMENTACION DE EXPERIENCIAS INMERSIVAS EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
UTILIZANDO EL APRENDIZAJE BASADO EN RETOS
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los treinta (30) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

W

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SUBDIRECTORA 79007500 - 30/09/2021

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9210002420553CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Neiva. a los veintiun (21) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

bt

FERMIN BELTRAN BARRAGAN
SUBDIRECTOR 78070785 - 21/09/2021

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9527002397579CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los seis (6) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 77980248 - 06/09/2021

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002394108CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA INFORMACION
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Sincelejo. a los veintitres (23) dias del mes de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA

DIRECTOR REGIONAL 77774694 - 23/08/2021
CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SUCRE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9542002388998CC1094245441C.



UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACULTAD DE INGENIERIA
SEDE BOGOTA

CERTIFICAN QUE

Javier Antonio Velasco Mendoza

CON IDENTIFICACION C.C.1094245441

ASISTIO Y APROBO EL CURSO DE EXTENSION

CURSO EN EL MANEJO E IMPLEMENTACION DE SIMULADORES DE
LABORATORIO CLOUDLABS EN AMBIENTES INDUSTRIALES PARA EL
AREA DE MATEMATICAS.

REALIZADO DEL 29 DE JUNIO AL 06 DE AGOSTO DE 2021 EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.
CON UNA INTENSIDAD DE 48 HORAS.

DADO EN BOGOTA D.C., EL 10 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

2

LUIS FRANCISCO BOADA ESLAVA
SECRETARIO(A) ACADEMICO(A)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

Codigo verificacion: MLPVLIML29DVX



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441
Curso y aprobo la accion de Formacion
INCORPORACION DE ACTIVIDADES STEAM COMO APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los seis (6) dias del mes de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

W

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA
SUBDIRECTORA 77551224 - 06/08/2021

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9210002379487CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion
BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veintidos (22) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 70225978 - 22/11/2020

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002183702CC1094245441C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Participo en la accion de Formacion

ENCUENTRO PEDAGOGICO 2020 CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

--l=~.‘..!°

e —— -

ROSALIA SUESCUN GIRALDO 5916323 - 24/09/2020
subdirectora FECHA REGISTRO
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

o REGIONAL ANTIOQUIA ) ) ) ) )
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 940200171866CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion
PROGRAMACION DE ROBOTS EN SISTEMAS DE MANUFACTURA INTEGRADA POR
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Itagui. a los veintiun (21) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

5‘/ |

ELKIN DARIO TOBON TAMAYO
Subdirector 68493717 - 21/09/2020

CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9205002133141CC1094245441C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA
Con Cedula de Ciudadania No. 1094245441

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los dieciocho (18) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

“Qj_.!c
— .

ROSALIA SUESCUN GIRALDO
subdirectora 68780450 - 18/08/2020

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9402002145493CC1094245441C.



ESTRATEGIA DC

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
y Estrategia DC

Certifican que

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA

Identificado(a) con

CC. 1094245441

Asistié y participé activamente en el TALLER PEDAGOGICO SENA 4.0
sobre conceptos de Cuarta Revolucién Industrial, Transformacién Digital,
Economia Naranja, Innovacién y Sustentabilidad.

El presente certificado de asistencia se expide en el mes de noviembre de 2021.

f v o
SEN@ @SENAcomunica

www.sena.edu.co

\



Microsoft in

Education Global [

Training Partner

BE Microsoft

*~~\” ACADEMIA DE
—(p) Mnovacion
~2/_EpbucaTiva

CRITERTEC EDUCACION CERTIFICA QUE:

Javier Antonio Velasco Mendoza

Asistio y participé durante 8 horas en los talleres de

Planeacion académica mediante el uso de herramientas de Design Thinking
Evaluacion con herramientas de Gamificacion
Diseino de Escape Rooms con herramientas de Office 365

Que hacen parte de la

Academia de Innovacion Educativa

Realizados durante el mes de marzo de 2021

Se

Sebastian Moreno
CEO Critertec Educacion
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LA SUBDIRECTORA DEL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el sefior JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA identificado con cédula de ciudadania No. 1.094.245.441
de PAMPLONA , celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los siguientes contratos de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contrataciéon de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1334420 del 09 de Febrero de 2020.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formaciéon profesional integral, que
programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad.

Plazo de ejecucion: ocho (8) Meses y dieciocho (18) Dias, contados a partir de
la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 11 de Febrero de 2020.
Prorroga: un (1) mesy diecisiete (17) dias
Adicion: cinco millones setecientos cincuenta y siete mil quinientos

pesos m/cte ($5.757.500).

Fecha de Terminacion de Contrato: 15 de Diciembre de 2020.
Término de ejecucion: diez (10) meses y cinco (5) dias.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales

se fij6 en la suma de treinta y siete millones trescientos
sesenta y dos mil quinientos pesos m/cte. ($37.362.500),
con unos honorarios mensuales de tres millones seiscientos
setenta y cinco mil pesos m/cte. ($3.675.000). En el Acta de
Terminacion y/o Liquidacion del contrato se establecié como
valor realmente pagado al contratista por la ejecucion de este
contrato la suma de treinta y siete millones trescientos
sesenta y dos mil quinientos pesos m/cte ($37.362.500).

1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

2. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas de
Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos

Obligaciones Especificas
del Contrato:
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para el area tematica objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas del area
tematica objeto del contrato, velando por una ejecucion
minima  mensual de 160 horas de formacion.
5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagodgicos y metodoldgicos de la entidad.
6. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite, en
proyectos de investigacién técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de formacion del area temética objeto
del contrato.
7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas  tecnolégicas que la entidad defina.
8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.
9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicar al
Coordinador ~ Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.
10. Participar cuando el centro de formacion asi lo solicite en
el proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos
que alimenten los bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices.

11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion.
12. Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecnélogo del area tematica objeto del
presente  contrato,cuando el centro lo  requiera.
13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion
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y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

14. Apoyar al centro de formacion cuando asi se le solicite,
en la promocion del portafolio de servicios.

15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados, cuando el cuando el
centro de formacién asi lo solicite.

16. Impartir la formacion como una experiencia pedagdgica
gratificante, que favorezca la permanencia de los aprendices
en el desarrollo de la formacién profesional integral.

17. Hacer uso adecuado de los bienes de la Entidad, para
responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicién en el cumplimiento del objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

18. Aplicar al proceso de evaluacion y certificacion de
competencias laborales, certificAndose en la norma
"ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo,
al informe de ejecucion contractual, Segun lineamientos
institucionales.

19. Acompafar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

20. Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacién de
programas de formacién en nivel tecnélogo del Centro de
Formacién.

21. Acudir de manera puntual a las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las politicas de la Direccion
Nacional de Formacion.

22. Dar un trato cordial y respetuoso al aprendiz, asumiendo
una postura ética en todas sus actitudes.

23. En caso de ser instructor virtual, ademas de las
obligaciones descritas, estara obligado a:

24. Cumplir los lineamientos de orientacion del desempefio
del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en el aplicativo compromISO — Guia
Orientacion Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje -
GFPI-G-014.

25. Acompafiar de manera presencial, cuando sea necesario
al aprendiz en su proceso formativo.

26. Garantizar durante la vigencia del contrato, el
acompafiamiento permanente a los aprendices, sin
interrupcion.
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2. Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucidn:
Fecha de Terminacién de Contrato:
Término de ejecucion:

Valor:

Obligaciones Especificas
del Contrato:

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1

Direccion calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 5461500
www.sena.edu.co
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27. Apoyar las actividades administrativas que le sean
asignadas en periodos de ausencia de aprendices virtuales.

CO1.PCCNTR.2305916 del 26 de Febrero de 2021.

Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral, que
programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad.

nueve (9) Meses y diez (10) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

01 de Marzo de 2021.
10 de Diciembre de 2021.
nueve (9) meses.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de treinta y seis millones cuatrocientos mil
pesos m/cte. ($36.400.000), con unos honorarios mensuales
de tres millones novecientos mil pesos m/cte. ($3.900.000).
En el Acta de Terminacién y/o Liquidacién del contrato se
establecié como valor realmente pagado al contratista por la
ejecucion de este contrato la suma de treinta y cinco millones
cien mil pesos m/cte ($35.100.000).

1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales (guia de aprendizaje actualizada
en compromISO, proyecto formativo, planeacion pedagdgica,
instrumentos de evaluacion), para el cumplimiento del objeto
contractual.

2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y del Centro de formacién segun
los lineamientos institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

3. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas del area
tematica objeto del contrato (emision de juicios evaluativos
en los plazos establecidos por el reglamento del aprendiz,
registro de inasistencias en la plataforma SofiaPlus,
concertar el plan de evaluacién con los aprendices acorde
con el desarrollo de la guia de aprendizaje, reportar
mensualmente las novedades para el comité de evaluacién y
seguimiento), velando por una ejecucion minima mensual de
160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro de formacién asi lo solicite, en
proyectos de investigacién técnica y/o pedagdgica para
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fortalecer el proceso de formacion del area tematica objeto
del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS, retroalimentando,
evaluando al aprendiz de manera sincronizada con el
aplicativo SofiaPlus.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y

sistematico en el sistema de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicar al
Coordinador ~ Académico  oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia del Centro de Formacion.

9. Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del area tematica objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera.
10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.
11. Apoyar al centro de formacién cuando asi se le solicite,
en la promocion del portafolio de servicios, mediante visitas,
socializacion que favorezcan la apertura de nuevos grupos.
12. Recibir en inventario los bienes entregados por la entidad
para el cumplimiento del objeto del contrato, dando uso
adecuado y una vez finalizado el contrato, quedar a paz y
salvo con el Almaceén.
13. Acompafiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion.
14. Acudir de manera puntual a las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las politicas de la Direccion
Nacional de Formacion.
15. Atender dentro de los 3 dias siguientes las solicitudes
que a través de correo electronico le formulen aprendices,
coordinadores y demés actores del proceso formativo.
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3. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3378682 del 23 de Enero de 2022.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacion profesional integral, que
programe el Centro de Servicios y Gestiébn Empresarial en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad.

Plazo de ejecucion: diez (10) Meses y quince (15) Dias, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de Febrero de 2022.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales

se fij6 en la suma de cuarenta y un millones novecientos
setenta y tres mil setecientos cincuenta pesos m/cte.
($41.973.750), con unos honorarios mensuales de tres
millones novecientos noventa y siete mil quinientos pesos
m/cte. ($3.997.500).

1. Planear los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales (guia de aprendizaje actualizada
en compromlISO, proyecto formativo, planeacion pedagdgica,
instrumentos de evaluacién), para el cumplimiento del objeto
contractual.

2. Participar en las jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y del Centro de formacién segun
los lineamientos institucionales requeridos para el é&rea
tematica objeto del contrato.

3. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con
el disefio y desarrollo curricular de los programas del area
tematica objeto del contrato (emision de juicios evaluativos
en los plazos establecidos por el reglamento del aprendiz,
registro de inasistencias en la plataforma SofiaPlus,
concertar el plan de evaluacién con los aprendices acorde
con el desarrollo de la guia de aprendizaje, reportar
mensualmente las novedades para el comité de evaluacién y
seguimiento), velando por una ejecucién minima mensual de
160 horas de formacion.

4. Participar cuando el centro de formacién asi lo solicite, en
proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacion del area temética objeto
del contrato.

5. Gestionar de forma permanente el LMS, retroalimentando,
evaluando al aprendiz de manera sincronizada con el
aplicativo SofiaPlus.

6. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute

Obligaciones Especificas
del Contrato:
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formacion complementaria.

7. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno y
sistematico en el sistema de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificar
permanentemente que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrar oportunamente los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al
Coordinador ~ Académico  oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

8. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz,
asi como el manual de convivencia del Centro de Formacion.
9. Apoyar los procesos de autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del area tematica objeto del
presente contrato, cuando el centro lo requiera.

10. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

11. Apoyar al centro de formacién cuando asi se le solicite,
en la promocion del portafolio de servicios, mediante visitas,
socializacion que favorezcan la apertura de nuevos grupos.
12. Recibir en inventario los bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento del objeto del contrato, dando
uso adecuado y una vez finalizado el contrato, quedar a paz
y salvo con el Almacén.

13. Acompadar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz, de acuerdo con la programacion.

14. Acudir de manera puntual a las reuniones que el centro
convoque en desarrollo de las politicas de la Direccion
Nacional de Formacion.

15. Atender dentro de los 3 dias siguientes las solicitudes
que a través de correo electrénico le formulen aprendices,
coordinadores y demas actores del proceso formativo.

16. Una vez terminada la etapa lectiva el instructor debe
hacer entrega al instructor de seguimiento a etapa practica el
reporte de los aprendices de la ficha incluidos los juicios
evaluativos con sus respectivas novedades.

17. CUANDO LOS INSTRUCTORES SEAN
PROGRAMADOS PARA EL SEGUIMIENTO A LA ETAPA
PRODUCTIVA ADICIONALMENTE DEBERAN CUMPLIR
CON:Realizar y evidenciar los seguimientos asignados,
contactar y asesorar al aprendiz y al empresario; diligenciar
el formato “GFPI-F-023 - Formato Planeacién, seguimiento y
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evaluacion etapa productiva” de compromiso; reportar
novedades del aprendiz; evaluar y retroalimentar las
bitacoras, entregar en forma fisica el formato GFPI-F-023
diligenciado en su totalidad .

18. Realizar y evidenciar con acta y listado de asistencia, dos
inducciones a cada ficha asignada. La primera seis meses
antes de iniciar la etapa productiva y la segunda dos
semanas antes de que se inicie la etapa productiva. Para los
operarios y auxiliares la primera induccion se realizara tres
meses antes de que inicie la etapa productiva.

19. Mantener actualizado el portafolio del instructor (el estado
del arte, el el formato “GFPI-F-023 diligenciado y firmado, las
actas de todas las novedades que presenta el aprendiz en la
etapa productiva tales como: excelencia, refuerzos
pedagdgicos y/o planes de mejoramiento.

20. Informar y remitir oportunamente las novedades de los
aprendices a la coordinacion académica para citacion a
comité de evaluacion y seguimiento.

21. Realizar minimamente tres seguimientos a cada
aprendiz, teniendo en cuenta que el inicial debe hacerse
durante el primer mes de practica, el parcial entre el segundo
y el quinto mes y el final quince dias antes de finalizar la
etapa productiva, con la advertencia de que el registro del
juicio evaluativo en SofiaPlus solo podra hacerse el dia en
que ésta finaliza.

22. Configurar y mantener actualizada la informacion en la
plataforma Territorium de cada ficha asignada por la
coordinacion académica en el espacio de etapa productiva.
23. Participar de las reuniones programadas por la
coordinacion académica.

24. Atender oportunamente los requerimientos formulados
por las diferentes areas (Coordinacion académica,
coordinacion de formacion, contrato de aprendizaje,
administracion educativa, etapa productiva).

25. Gestionar las acciones pertinentes con los aprendices
que no han iniciado su etapa productiva y los que estan en
estado por certificar para que logren terminar su proceso
formativo .

26. EN CASO DE SER INSTRUCTOR VIRTUAL, ADEMAS
DE LAS OBLIGACIONES DESCRITAS, ESTARA
OBLIGADO A: Cumplir los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se encuentran en el aplicativo
compromlSO — Guia Orientacion Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje - GFPI-G-014.

27. Acompafiar de manera presencial, cuando sea necesario
al aprendiz en su proceso formativo.

28. Garantizar durante la vigencia del contrato, el
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acompafiamiento
interrupcion.

Se expide a solicitud del interesado(a), el dia 20 de Octubre de 2022.

i Q'l
ROSALIA SUESCUN GIRALDO
Subdirectora

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Leidi Yohana Garzon Cardona
IP: 42014

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
NIT. 899.999.034-1

$ MINISTERID DEL TRABAJO

permanente a

Direccioén calle 51 No. 57 70 Torre Norte, Ciudad Medellin - PBX 57 604 5461500

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

los

aprendices,

Certificado
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Flicocion

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA
HACE CONSTAR:
Que revisados los registros de planta de: VELASCO MENDOZA JAVIER ANTONIO identificado con C.C.
numero 1094245441 expedida en Pamplona (Nsan), ingres6 a esta entidad el 12/06/2018, hasta la fecha.

Desempefia el cargo de Docente de aula grado 2A, en el(la) I. E. Eduardo Espitia Romero, en la ciudad de

Necocli (Ant), con tipo de nombramiento Propiedad, con una asignacidn basica mensual de 2.040.828 e
ingresos adicionales por 0.

Total dias: 542
Tiempo total: 24 Dia(s) 5 Mes(es) 1 Afo(s)

Se expide a solicitud del interesado en Medellin (Ant), a los 05 dias del mes 12 de 2019 para .

(2

JORGE IVAN MORENO CORREA
AUXILIAR ADMTIVO. - SUBSECRETARIA

Humano-(253,1)- Certificacion Laboral Pagina 1 del
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Pamplona, 07 de octubre de 2019

EL JEFE (E) DE LA OFICINA DE GESTION DEL
TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

El sefior JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA, identificado con cédula de ciudadania
N° 1094245441, estuvo vinculado a nuestra institucion de manera interrumpida por
semestres académicos como Docente a término fijo adscrito a la Facultad de Ciencias

Basicas, durante los siguientes periodos:

Del 1 de febrero de 2017 al 16 de junio de 2017. Docente Tiempo Completo Ocasional.
Del 22 de julio de 2015 al 18 de diciembre de 2015. Docente Tiempo Completo Ocasional.
Del 16 de febrero de 2015 al 30 de junio de 2015. Docente Tiempo Completo Ocasional.
Del 15 de agosto de 2014 al 19 de diciembre de 2014. Docente Tiempo Completo
Ocasional.

Del 13 de febrero de 2014 al 30 de junio de 2014. Docente Tiempo Completo Ocasional.
Del 23 de agosto de 2013 al 20 de diciembre de 2013. Docente Tiempo Completo

Ocasional.
Del 18 de febrero de 2013 al 28 de junio de 2013. Docente Tiempo Completo Ocasional.

Suscribi6 orden de prestacién de servicios durante las siguientes fechas:

Del 15 de septiembre de 2016 al 16 de diciembre de 2016, Contrato No. 2183. Desarrolié
el siguiente objeto contractual: “Prestar por el contratista sus servicios profesionales en la
oficina de planeacién de la Universidad de Pamplona.” Desarrolld las siguientes
actividades: “1. Realizar los analisis estadisticos necesarios para el disefio arquitectural
de indicadores en el sistema de informacién. 2. Desarrollar la arquitectura de indicadores
para el sistema de informacion. 3. Participar en el seguimiento al disefio y desarrollo de
los requerimientos de indicadores del sistema de informacién. 4. Realizar las validaciones
necesarias para comprobar que las funcionalidades ajustadas o desarrolladas satisfagan

Scanned by CamScanner
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los requerimientos realizados. 5. Presentar los resultados del avance de incorporacion de
los parametros estadisticos en el sistema de informacion.6. Las demas que sean
requeridas para el desarrollo del objeto contractual.”

Del 6 de julio de 2016 al 30 de agosto de 2016, Contrato No. 1559. Desarrollé el siguiente
objeto contractual: “Prestar por el contratista sus servicios profesionales como apoyo en la
ejecucion del proyecto mejorar e integrar los sistemas de informacion de la Universidad de
Pamplona (10.3.1 disefiar, desarrollar e integrar aplicaciones). Desarroll6 las siguientes
actividades: 1. Realizar los analisis estadisticos necesarios para el disefio arquitectural de
indicadores en el sistema de informacion. 2. Desarrollar la arquitectura de indicadores
para el sistema de informacion. 3. Participar en el seguimiento al disefio y desarrollo de
los requerimientos de indicadores del sistema de informacién4. Realizar las validaciones
necesarias para comprobar que las funcionalidades ajustadas o desarrolladas satisfagan
los requerimientos realizados. 5. Presentar los resultados del avance de incorporacion de
los parametros estadisticos en el sistema de informacion. 6. Las demas que sean
requeridas para el desarrollo del objeto contractual.”

Del 19 de enero de 2016 al 30 de junio de 2016, Contrato No. 179. Desarrollé el siguiente
objeto contractual: “Prestar sus servicios profesionales como matematico, para la
ejecucion del proyecto institucional 10.3 modernizar e integrar el sistema de informacion
de la Universidad de Pamplona, el cual hace parte del plan de fomento a la calidad
universitaria, aprobado mediante acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 040 de
2015". Desarrollé las siguientes actividades: “1. Realizar los analisis estadisticos
necesarios para el disefio arquitectural de indicadores en el sistema de informacion. 2.
Desarrollar la arquitectura de indicadores para el sistema de informacion. 3. Participar en
el seguimiento al disefio y desarrollo de los requerimientos de indicadores del sistema de
informacién. 4. Realizar las validaciones necesarias para comprobar que las
funcionalidades ajustadas o desarrolladas satisfagan los requerimientos realizados. 5.
Presentar los resultados del avance de incorporacién de los parametros estadisticos en el
sistema de informacién. * Las demas actividades requeridas por el supervisor para el

cumplimiento del objeto contractual.”

Del 7 de octubre de 2015 al 18 de diciembre de 2015, Contrato No. 1969. Desarroll6 el
siguiente objeto contractual: “Prestar sus servicios profesionales como matematico, para
la ejecucion del proyecto institucional 10.3 modernizar e integrar el sistema de informacion
de la Universidad de Pamplona, el cual hace parte del plan de fomento a la calidad

Scanned by CamScanner
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universitaria, aprobado mediante acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 040 de
2015 Desarrolld las siguientes actividades: “1. Realizar los analisis estadisticos
necesarios para el disefio arquitectural de indicadores en el sistema de informacion. 2.
desarrollar la arquitectura de indicadores para el sistema de informacion.3. Participar en el
seguimiento al disefio y desarrollo de los requerimientos de indicadores del sistema de
informacién. 4. Realizar las validaciones necesarias para comprobar que las
funcionalidades ajustadas o desarrolladas satisfagan los requerimientos realizados. 5.
Presentar los resultados del avance de incorporacion de los parametros estadisticos en el
sistema de informacién. =  Las demas actividades requeridas por el supervisor para el
cumplimiento del objeto contractual.”

Del 1 de octubre de 2012 al 21 de diciembre de 2012, Contrato No. 955. Desarroli6 el
siguiente objeto contractual: “Prestar apoyo a las actividades de recoleccion,
procesamiento actualizacién y analisis de los sistemas de informacion que maneja la
oficina de planeacion, y los demas estudios y proyectos que se requieran.”

Del 3 de julio de 2012 al 28 de septiembre de 2012, Contrato No. 362. Desarroll6 el
siguiente objeto contractual: “prestar apoyo a las actividades de recoleccion,
procesamiento actualizacion y analisis de los sistemas de informacion que maneja la
oficina de planeacion, y los demés estudios y proyectos que se requieran.

Del 1 de febrero de 2012 al 30 de junio de 2012, Contrato No. 131. Desarrollé el siguiente
objeto contractual: “Prestar apoyo para realizar el estudio socio-econémico para la

Universidad de Pamplona.”

Asi mismo se deja expresa constancia que entre |a Universidad de Pamplona y el sefior
JAVIER ANTONIO, no existi6 vinculo laboral alguno vy lo que recibi6 como
contraprestacion a sus servicios fueron honorarios.

La presente se expide por solicitud verbal del interesado el dia 23 de septiembre de 2019,
para efectos personales.

ED ILLA GOMEZ

Scanned by CamScanner
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Pamplona, 8 de octubre de 2015
EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO Y BIENESTAR
CERTIFICA:

Que el Profesional, JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA, identificado con
cédula de ciudadania numero 1094245441, laboro en esta Institucion de la siguiente
manera:

e Vinculado mediante Resolucion nimero 046 del 6 de febrero de 2015, como
Docente hora catedra para el primer semestre de 2015, orientando las
asignaturas: Ecuaciones Diferenciales, Calculo y Geometria Analitica y Algebra
Basica y Lineal, con una responsabilidad académica de 144 horas al semestre.

Se expide la presente, a solicitud verbal del interesado.

Ty
/<

// -
] O GARCIA RANGEL

Estampilla Secretaria de Hacienda No. 045394 — Estampilla Hospital Erasmo Meoz No. 3572100

Teléfono (7) 568 25 97 Fax: (7) 568 17 36
www.iser.edu.co

Calle 8 No 8 — 155 Barrio Chapinero
Pamplona, Norte de Santander




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14682255931

001468225593 1

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

109 42 45 4 4 1 1 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1094245441 20060706
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Norte de Santander 54 Pamplona 518
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
VELASCO MENDOZA JAVIER ANTONIO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Necocli 4 90
41. Direccion principal
CL LA TRILLADORA 51 49 47
42. Correo electronico 3javier.velasco@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 315927 2 7 6 1|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
852 1[|201806,07||[8 54320180205 |8 2 1 1] | 2311
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seaola 0| | | [/NVNHRL | [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] e B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2020 -02-05 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre CONTRERAS SANGUINO CAROLINA

985. Cargo Gestor Il

Fecha generacion documento PDF: 21-01-2023 03:14:34PM
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA identificado(a) con CC
1094245441 se encuentra afiiado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 22/02/2021

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: UNION TEMPORAL VIVA MEDELLIN - SEDE
ENVIGADO

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 20 dias del mes de enero del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.094.245.441, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 20 de Enero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

22:20:52
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 214210628

Bogota DC, 21 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1094245441:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 21 de
enero de 2023, alas 22:15:12, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1094245441
Cédigo de Verificacion 1094245441230121221512

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO ~ CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:34:11 PM horas del 21/01/2023, &l ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1094245441
Apellidos y Nombres: VELASCO MENDOZA JAVIER ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional,

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.




Medellin, 20 de enero de 2023

Sefiora

Liliana Eugenia Toro Marulanda
Subdirectora (E )

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Medellin

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimada sefiora:

El suscrito Javier Antonio Velasco Mendoza identificado con C.C. No. 1.094.245.441 expedida el
06 julio de 2006, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales
publicada en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente
de los fines de su tratamiento.

Javier An oio Velasco Mendoza
C.C. 1.094.245.441

GTH-F-231 V.04


http://www.sena.edu.co

24/1/23, 12:26 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:25:58 horas del 24/01/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1094245441,
Apellidos y Nombres VELASCO MENDOZA JAVIER ANTONIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

22/1/23, 0:31 Consulta RNMC

.....

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/01/2023 12:31:25 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1094245441 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 51088328 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

MEDELLIN, 22/01/2023
ANTIOQUIA,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JAVIER ANTONIO VELASCO
MENDOZA con Cédula de Ciudadania niumero 1094245441

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550068000024916
Fecha de apertura 22/02/2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
JAVIER ANTONIO VELASCO MENDOZA identificado con Cédula de Ciudadania
1094245441, se inscribié en nuestro servicio el dia 14/10/2011.

El presente certificado se genera el dia 22/01/2023, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.
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$41,973,750

$37,362,500

$36,400,000
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