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ANEXO No. 1 - ESTUDIO PREVIO
ANALISIS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia
Valledupar para ejecutar actividades propias de la formacion, orientacion y
OBJETO: desarrollo de competencias y capacidades de los aprendices de acuerdo con
los programas de formacion, proyectos de investigacién y otras acciones de
apropiacion de Ciencia Tecnologia e Innovacién.

Titulo profesional universitario (Alternativa 1) y titulo de especializacién
(Alternativa 2) o maestria (Alternativa 3) en el campo disciplinar del area
relacionada directamente con las lineas de formacion de la Tecnoacademia
o con un area disciplinar relacionada directamente con la formacién
impartida en la Tecnoacademia.

Experiencia profesional de acuerdo con el nuimero de meses que
corresponde a la alternativa, de los cuales 13 meses deben ser de
experiencia relacionada con ejecucién de formacién educativa a nifias,
nifios, adolescentes y jovenes; y 12 de meses deben ser de experiencia
relacionada con actividades de 1+D+i talleres, didacticas y metodologias
activas para el desarrollo de competencias preferentemente bajo enfoque
STEAM o de apropiacién de ciencia y tecnologia.

EDUCACION Y/O
FORMACION

EXPERIENCIA
RELACIONADA: Alternativa 1: Titulo profesional universitario + 49 meses de experiencia
profesional.

Alternativa 2: Titulo profesional universitario + Especializacién + 37 meses
de experiencia profesional.

Alternativa 3: Titulo profesional universitario + Maestria + 25 meses de
experiencia profesional.

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por los futuros contratistas de prestacién
de servicios o Apoyo a la gestion, se procede al andlisis y verificacion de los documentos y en consecuencia
se certifica lo siguiente:

CRISTIAN.CAMILO PALENCIA ARTETA
IDONEIDAD — ALTERNATIVA 2.
La siguiente verificacién, se realiza atendiendo lo EORMACION'ADADEMICA
establecido en los estudios previos. CUT(PLE NO.CUMPLE
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA - ALTERNATIVA 1 RELACIONADA
Fecha de Ingreso | Fecha de Retiro "
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses Dias Sl NO
SENA REGIONAL CESAR - COMM 24/01/2022 31/12/2022 11 7 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 12/02/2021 3111212021 10 17 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 21/02/2020 31/12/2020 10 9 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 01/10/2019 31/12/2019 3 0 X
SENA REGIONAL CESAR - DIR 19/01/2018 18/07/2018 6 11 X
SENA REGIONAL CESAR - DIR 15/05/2017 29/12/2017 7 15 X
FBS - IPS 13/01/2017 29/12/2017 11 16 X
SENA REGIONAL CESAR - DIR 16/11/2016 31/12/2016 1 14 X
FBS - IPS 14/01/2016 30/12/2016 11 16 X
OS-INGENIERIA 12/02/2016 31/12/2016 10 19 X
CARRUSEL L.E 01/02/2015 01/11/2015 9 0 X
UPARSISTEM 03/08/2015 17/11/2015 3 14 X
CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 66 84 X
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL 92 138 X
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EDGAR DARIO SERGE RODRIGUEZ

IDONEIDAD — ALTERNATIVA 2

La siguiente verificacién, se realiza atendiendo lo FORMAGION ACADEMICA
establecido en los estudios previos. CUT(PLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA — ALTERNATIVA 2 RELACIONADA
Fecha de Ingreso | Fecha de Retiro
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses | Dias Sl NO
SENA REGIONAL CESAR - COMM 24/01/2022 31/12/2022 11 7 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 16/02/2021 31/12/2021 10 14 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 04/08/2020 31/12/2020 4 27 X
SERVICIOS Y SOLUCIONES DE 33 25
INGENIERIA SAS 01/03/2017 25/01/2020 X
CORPORACION PARA EL
EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACION 8 17
SOCIAL 01/04/2016 18/12/2016 X
COLEGIO LA PAZ 01/08/2015 10/05/2016 9 X
CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 75 90 X
TOTAL, EXPERIENCIA PROFESIONAL 75 80 X
KAREN YULIETH MEDINA ARGOTE
IDONEIDAD — ALTERNATIVA 2
La siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo RORMACIONIALADEMIGA
establecido en los estudios previos. CUI\;I(PLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA — ALTERNATIVA 2 RELACIONADA
Fecha de Ingreso | Fecha de Retiro .
ENTIDAD (DD/IMM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses | Dias Sl NO
SENA REGIONAL CESAR - COMM 24/01/2022 31/12/2022 11 7 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 5/03/2021 31122021 9 24 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 28/10/2020 12/12/2020 1 16 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 17/02/2019 30/11/2019 9 7 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 1/02/2018 17/12/2018 10 17 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 13/02/2017 28/01/2017 10 1 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 12/02/2016 30/11/2016 9 12 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 2/12/2016 23/12/2016 22 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 11/02/2015 15/12/2015 10 1 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 3/02/2014 30711/2014 9 17 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 1/12/2014 18/12/2014 18 X
CONSORCIO SANDIEGO 0/06/2013 31/08/2013 3 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 11/09/2013 1211212013 3 3 X
ARMANDO PERALTA RIVERA 1/02/2012 27/04/2012 2 27 X
ARMANDO PERALTA RIVERA 1/08/2012 31/10/2012 3 X
ARMANDO PERALTA RIVERA 1/04/2012 31/07/2012 4 X
ERNESTO ORTEGA CUAN 1/01/2011 31/05/2011 5 X
RICARDO LLANOS BALLESTAS 21/12/2010 14/12/2011 12 24 X
CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 81 145 X
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL 110 ] 196 X
HAROLD ENRIQUE GONZALEZ FRAGOZO
IDONEIDAD — ALTERNATIVA 2
L I . . FORMACION ACADEMI
La siguiente verificacién, se realiza atendiendo lo CUMPLE NO%E:'IPLE
establecido en los estudios previos. X
b EXPERIENCIA
EXPERIENCIA - ALTERNATIVA 2 RELACIONADA
Fecha de Ingreso | Fecha de Retiro <
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MMWAAAA) Meses | Dias sl NO
SENA REGIONAL CESAR - COMM 28/01/2022 31/12/2022 1 3 X
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UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 16/08/2016 26/06/2020 29 20 X
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 21/08/2018 28/12/2020 10 34 ”
INSTITUTO JOSE MARIA VARGAS VILA 1/02/2018 30/11/2019 20 X
CUMPLE NO
CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 60 23 X
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL 70 57 X
RUSELY PATRICIA JULIO HERNANDEZ
IDONEIDAD — ALTERNATIVA 2
- e y ; FORMACION ACADEMICA
La siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos. X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA - ALTERNATIVA 2 RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro 3
ENTIDAD (DDIMM/AAAA) (DD/MMIAAAA) Meses | Dias | NO
SENA REGIONAL CESAR - COMM 01-02-2022 31-12-2022 11 X
SENA REGIONAL CESAR 04-02-2021 31-12-2021 10 25 X
SENA REGIONAL CESAR 19-06-2020 31-12-2020 6 12 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 03-12-2019 18-12-2019 16 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 26-02-2019 30-11-2019 9 3 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 01-02-2018 17-12-2018 10 17 X
INSTITUTO RAFAEL NUNEZ 15-01-2018 21-07-2018 6 6 X
INSTITUTO RAFAEL NUNEZ 16-01-2017 18-12-2017 11 2 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 13-02-2017 15-12-2017 10 2 X
SERVICIOS INTEGRALES EN
ENTIDADES DE SALUD SAS. 08-07-2014 31-03-2017 32 22 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 02-12-2016 23-12-2016 21 X
INSTITUTO RAFAEL NUNEZ 11-01-2016 16-12-2016 11 5 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 12-02-2016 30-11-2016 9 18 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 11-02-2015 11-12-2015 10 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 02-12-2014 19-12-2014 17 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 03-02-2014 30-11-2014 9 27 X
SENA REGIONAL CESAR - COMM 01-04-2013 30-11-2013 8 X
COLEGIO METROPOLITANO 10-01-2012 20-10-2012 9 10 X
INSTITUTO DE FORMACION TECNICA
PARA EL TRABAJO 01-07-2011 20-10-2012 15 19 X
LABORATORIO DE SUELOS,
CONCRETOS Y ASFALTOS EBERTO 14-03-2011 18-04-2012 13 4 X
ORTEGA SINNING
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 02-12-2009 15-03-2011 15 13 X
NO
CUMPLE | . vbie
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 128 163 X
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL 204 239 X
DAMID POZ0O MURGAS
IDONEIDAD — ALTERNATIVA 1 :
o ificacis i fendisnds | FORMACION ACADEMICA
a siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos. X
XPERIENCIA
EXPERIENCIA - ALTERNATIVA 1 :ELM;,ON ADA
Fecha de Ingreso | Fecha de Retiro .
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses | Dias Sl NO
UT FAMILIAS DEL FUTURO 07/09/2022 16/12/2022 3 9 X
SOCIEDAD SSI SERVICIOS DE
SOLUCIONES DE INGENIERIA 01/10/2021 30/11/2022 13 29 X
FUNDACION EMPRENDAMOS 03/01/2022 ACTUAL 13 X
gg‘g‘gsﬁ'nm TECNOLOGICA  DE 11/08/2021 15/12/2021 4 4 X
FUNDACION EMPRENDAMOS 18/08/2020 17/08/2021 12 X
CENTRO EDUCATIVO COMUNAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - 12/02/2018 27/11/2020 33 15 X
VALLEDUPAR
FUNDER INNOVA -
el 01/07/2018 30/11/2020 28 29 X
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INSTITUTO TECNICO ACUARIOS -
BARRANCABERMEJA 18/02/2018 30/11/2019 21 12 X
UNION TEMPORAL -
FORTALECIMIENTO A LAS FAMILIAS 23/03/2018 06/12/2018 8 13 X
VALLENATAS
RED UNIDOS- UNIVERSIDAD DEL
MAGDALENA 06/01/2016 31/12/12016 11 25 X
RED UNIDOS- UNIVERSIDAD
PONTIFICIA BOLIVARIANA 01/04/2013 31/07/2015 27 29 X
FSCR CONTRATISTA MOVISTAR 01/06/2010 19/12/2012 30 18 X
INRED LTDA 05/08/2009 13/11/2009 3 8 X
UNIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA 20/05/2008 30/12/2008 6 10 X
NO
CUMPLE | ~ymPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 67 56 X
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL 212 201 X
ARIEL ENRIQUE MARTINEZ RADA
IDONEIDAD — ALTERNATIVA 1
La siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo RORMACION/ACADEMICA
establecido en los estudios previos. CUT(PLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA - ALTERNATIVA 1 RELACIONADA
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
ENTIDAD (DDIMM/AAAA) (DD/MM/AAAA) Meses | Dias Sl NO
INSTITUTO DE CAPACITACION
TECNICA DEL 01/08/2021 31/07/2022 12 X
CARIBE "INCAT
ESTITUTO BOLIVARIANO DEL NORTE 01/07/2020 31/12/2021 i8 X
CHM MINERIA 02/01/2016 01/05/2020 51 29 X
PALMERAS DE LA COSTA S.A 04/10/2000 20/11/2015 181 16 X
NO
CUMPLE | . voiE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 30 X
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL 263 15 X

CARLOS RAFAEL MELO FREYLE
Subdirector Centro de Operacién y Mantenimiento Minero
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VO.BO. JOSE CARLOS SOCARRAS DAZA
Dinamizador Tecnoacdemia
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