ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

ESTUDIOS PREVIOS

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. Antecedentes y Necesidad

El acuerdo Local No. 052 del 2016 por medio del cual se adopta el PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE
DESARROLLO, PERIODO 2017-2020: “SAN CRISTOBAL MEJOR PARA TODOS UNA LOCALIDAD
SANA, FELIZYY EN PAZ.”, el cual en su pilar “GOBIERNO LEGITIMO Y EFICIENTE” encuentra el programa:
“Gobernanza e Influencia Distrital, Regional Nacional e Internacional”, con el proyecto 1578:
“PARTICIPACION PARA EL BIEN COMUN EN SAN CRISTOBAL”, que consagra como meta 2019 dentro
del Plan Operativo Anual de Inversion 2019: “Fortalecer 100 Organizaciones, instancias y expresiones
sociales ciudadanas para la participacion — Vincular 800 personas en procesos de participacion Ciudadana
ylo control social.”:

Actualmente, el Fondo de Desarrollo de San Cristébal mediante proyecto 1578: “PARTICIPACION PARA
EL BIEN COMUN EN SAN CRISTOBAL” mediante un proceso de licitacion publica adelanta el contrato cuyo
objeto es “CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIAL Y SISO, DEL CONTRATO CUYO OBJETO “CONTRATAR BAJO LA MODALIDAD
DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, NO REAJUSTABLES, LAS OBRAS DE INTERVENCION FiSICA,
CONSISTENTES EN LAS ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS EN LOS
SALONES COMUNALES, UBICADOS EN LAS LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL’ Cuyo alcance fue en
el marco del Plan de Desarrollo Local, el FDLSC, se definieron los equipamientos que requieren
intervencion:;

No. NOMBRE DEL SALON COMUNAL DIRECCION
1 SALON COMUNAL NUEVA ESPANA CARRERA 12B ESTE No. 37 - 12 SUR
2 SALON COMUNAL GRAN COLOMBIA CALLE 11 SUR No. 22 - 60 ESTE
3 SALON COMUNAL SAN ISIDRO SAN LUIS CALLE 32 SUR No. 8 - 53
4 SALON COMUNAL SAN MANUEL CALLE 71 SUR No. 15— 84 ESTE
5 SALON COMUNAL LA GROVANA TV 142 ESTE No. 43 - 10 SUR
6 SALON COMUNAL SAN VICENTE PARTE ALTA CALLE 36 H SUR No. 8 - 75 ESTE
7 SALON COMUNAL ALTOS DEL POBLADO CARRERA 11 ESTE No. 40-00 SUR

En el marco del Plan de Desarrollo Local se previeron recursos de la vigencia 2019 para la intervencion de
equipamientos comunales, por lo que resulta oportuno adelantar un proceso contractual que permita la
interventoria a la realizacién de las adecuaciones y reparaciones locativas requeridas en los salones
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comunales adelantadas mediante el proceso FDLSC-LP-009-2019, ubicados en las localidades de San
Cristobal - Bogota D.C.

De acuerdo con lo anterior se hace necesario contratar a través de un proceso de seleccidn por concurso
de méritos abierto, un contratista que realice las tareas de interventoria de conformidad con lo establecido
por el art. 32 de la ley 80 de 1993. “...En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado
de un proceso de licitacion publica, la Interventoria deberé ser contratada con una persona independiente
de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le fueren
imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto...”

Por lo tanto, este concurso de méritos para la escogencia del interventor externo, se adelantara
paralelamente a la licitacion publica para la adjudicacién de las obras publicas a supervisar. Sin embargo,
se aclara que, siendo el contrato de Interventoria accesorio, se iniciara Unicamente hasta cuando se inicie
el contrato de obra objeto de la licitacion.

1.2 conveniencia de la contratacion es conveniente la contratacion, teniendo en cuenta las siguientes
razones de indole:

1. Técnicas: la contratacion tiene su origen en el proyecto 1578: “PARTICIPACION PARA EL BIEN
COMUN EN SAN CRISTOBAL” vigencia fiscal 2019, el cual fue formulado teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por el IDPAC, para la inclusion de las juntas de accidén comunal, en esta
clase de procesos, es decir que cuentan con viabilidad técnica, econdmica, administrativa y juridica
para la ejecucion de los recursos de inversion local.

2. Institucional: La Administracién Local de San Cristobal a través de su Plan de Desarrollo 2017-
2020 “Bogota Mejor para Todos: : “SAN CRISTOBAL MEJOR PARA TODOS UNA LOCALIDAD
SANA, FELIZY EN PAZ.”, el cual en su pilar “GOBIERNO LEGITIMO Y EFICIENTE” encuentra el
programa: “Gobernanza e Influencia Distrital, Regional Nacional e Internacional”, con el proyecto
1578: “PARTICIPACION PARA EL BIEN COMUN EN SAN CRISTOBAL”, que consagra como meta
2019 dentro del Plan Operativo Anual de Inversién 2019: “Fortalecer 100 Organizaciones,
instancias y expresiones sociales ciudadanas para la participacion — Vincular 800 personas en
procesos de participacion Ciudadana y/o control social.”: realizara la intervencion en los salones
comunales de los barrios mencionados con anterioridad.

3. Sociales: La contratacién de estas obras beneficia la poblacion en general, sin diferenciaciones
de caracter social o de estrato Socio-Econdmico. La infraestructura asociada a la ciudad beneficia
de manera directa a los habitantes ubicados en la zona de influencia directa de las obras, pero
también lo hacen con la totalidad de la poblacién no solo local sino distrital, es pues un mecanismo
de redistribucion de los beneficios que facilita la interaccién social y mejora de manera sustancial
los barrios, tal como se contempla en el Plan de Desarrollo Local.

4. Econémicos: El Presupuesto de Rentas e Ingresos y Gastos e Inversiones del Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal para la vigencia fiscal 2019, incluye la imputacién presupuestal
3.3.1.15.01.02.1578: “PARTICIPACION PARA EL BIEN COMUN EN SAN CRISTOBAL", que
consagra como meta 2019 dentro del Plan Operativo Anual de Inversion 2019: a través del cual se
realizara la respectiva contratacion.
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5. Razones Politicas y Legales: El Estado y la sociedad deben garantizar que se realicen las
inversiones necesarias para mejorar la calidad de vida de la comunidad, mejorando y adecuando
la infraestructura fisica. Intervenir los salones comunales requieren complementar la infraestructura
necesaria para cumplir eficientemente las funciones que se brindan a los habitantes, para
garantizar la continuidad en la realizacion de las actividades administrativas y operativas, que se
vienen ejecutando y todas aquellas que fortalezcan los lazos de convivencia comunitaria de la
Localidad, acordes con la demanda del servicio.

La ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica, estipula:

Articulo 83. Supervisién e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de
la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la
correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor 0 un interventor, segun
corresponda.

La supervision consistird en el seguimiento técnico, ambiental, administrativo, financiero,
contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la
Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de
servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el sequimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato
realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el
seguimiento _del contrato _suponga conocimiento especializado en la materia, 0 cuando la
complejidad o la extension del mismo lo justifiguen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo
encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el
seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de
la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de
supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato
principal, caso en el cual, en el contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las
actividades técnicas a cargo del interventor y las deméas quedaran a cargo de la Entidad a través
del supervisor.

El contrato de Interventoria serd supervisado directamente por la entidad estatal.

Paragrafo 1°. En adicién a la obligacién de contar con interventoria, teniendo en cuenta la
capacidad de la entidad para asumir 0 no la respectiva supervision en los contratos de obra a
que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor
supere la menor cuantia de la entidad, con independencia de la modalidad de seleccion, se
pronunciaran sobre la necesidad de contar con interventoria.

Parégrafo 2°. EI Gobierno Nacional reglamentaréa la materia.”
Al revisar el Anexo Técnico que hace parte integral de estos estudios, es un hecho notorio que el Fondo de

Desarrollo Local de San Cristébal, no cuenta con los recursos humanos ni técnicos para ejercer la
interventoria técnica, administrativa, legal, financiera, social, ambiental y S&SO, al contrato de obra cuyo
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objeto es: “CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIALY SISO, DEL CONTRATO CUYO OBJETO “CONTRATAR BAJO LA MODALIDAD
DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, NO REAJUSTABLES, LAS OBRAS DE INTERVENCION FiSICA,
CONSISTENTES EN LAS ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS EN LOS
SALONES COMUNALES, UBICADOS EN LAS LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL”, por lo tanto se hace
necesario contratar dichos servicios de Interventoria.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar, tendra por objeto “CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y SISO, DEL CONTRATO CUYO
OBJETO “CONTRATAR BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, NO
REAJUSTABLES, LAS OBRAS DE INTERVENCION FiSICA, CONSISTENTES EN LAS
ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS EN LOS SALONES
COMUNALES, UBICADOS EN LAS LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL”.

2.2 CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS EN EL SISTEMA UNSPSC

De conformidad con Decreto 1082 de 2015, el Clasificador de Bienes y Servicios a emplear para el presente
proceso, es el correspondiente a:

Clasificacion .
UNSPSC Grupo Segmento Familia Clase
81101500 F 81 |Servicios basados en |10 | Servicios 15 | Ingenieria
Servicios ingenieria, investigacion y profesionales civil'y
tecnologia de ingenieria Arquitectura
2.3 ESPECIFICACIONES

2.3.1 Especificaciones técnicas
Las especificaciones técnicas estén en el anexo técnico, el cual forma parte integral de la contratacion.

2.3.2 actividades generales del interventor
Controlar: Este objetivo se logra por medio de una labor de inspeccion, consistente en una vigilancia
planeada, en tal forma que se ejecute de manera permanente sobre todas y cada una de las etapas en las

cuales se desarrolla el cumplimiento de la respectiva relacion contractual, con el fin de establecer si dicha
gjecucion se ajusta a lo acordado, vale decir, a lo ofrecido por las partes.
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Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el interventor pide al contratista oportunamente, que subsane
de manera inmediata, incorrecciones, que no afectan la validez del contrato o la ejecucion del mismo. Esta
facultad la ejerce cuando solicita la imposicion de una sancion por motivos contractuales, o emite su
concepto fundamentado, sobre la viabilidad de prérroga, modificacion o adicién contractual, entre otros
temas.

Exigir: En la medida en que la funcion de interventoria encuentre que, en el desarrollo de la relacion
contractual, no se esta cumpliendo estrictamente con las clausulas contractuales, adquiere la obligacion de
exigir a la parte morosa, la satisfaccion de las exigencias contractuales, utilizando como instrumentos, el
contenido del acuerdo de voluntades, y las garantias ofrecidas para respaldar el cumplimiento del contrato.

Colaborar: La interventoria debe comunicar a los contratistas que su proposito es el de prestar toda la
colaboracion que sea necesaria para el éxito de la empresa propuesta, colaboracién que no debe ser
confundida con permisividad. Colaborar es trabajar con los demés para lograr el fin coman.

Absolver: Muchas relaciones contractuales se desvian de los objetivos propuestos, por falta de
comunicacion entre las partes. El contratista, con un equivocado concepto de independencia, o la
administracion, desentendida del desarrollo de la obra o servicio, generan a veces con éstas actitudes
perjuicios para el contrato. Una interventoria que aplique el principio de la inmediacion, obligatoriamente se
convierte en un factor de consulta y en un elemento que absuelve las dudas y dificultades que conlleva la
ejecucion de todo contrato.

Prevenir: El control no esta destinado exclusivamente a sancionar las faltas cometidas, y en realidad, es
mas facil evitar que éstas ocurran. La interventoria no es una funcién pasiva, limitada a observar la ejecucion
de un contrato y a informar sobre los errores cometidos por la contraparte. Si se acepta el concepto
consistente en que el fin es comun, en beneficio de la sociedad, se entendera que el mayor aporte de esta
funcion es la correccidn de conceptos errdneos, impidiendo asi que su aplicaciéon se traduzca en
desviaciones del objeto del contrato, o en el incumplimiento de las obligaciones adquiridas. La interventoria
debe extender su funcién de prevencion hacia ambos aspectos, porque de lo contrario, estaria atentando
contra los principios rectores de la funcién publica y de la ley de contratacion estatal.

Aprobar: El personal propuesto por el contratista para le etapa de obra, las obras ejecutadas, las
modificaciones realizadas en obra, las decisiones tomadas en comité, los planos record entregados por el
contratista, y en general todas las acciones derivadas de la ejecucion del contrato de obra.

Verificar: Las acciones que se han enunciado, deben culminar en la verificacién de la realizacion del objeto
contratado. esto implica la aplicacion de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la solucion
de los problemas y la absolucion de las dudas, todo dentro de un criterio de colaboraciéon, que a la postre
habra de traducirse en el éxito de la empresa en la cual se han comprometido la administracion y los
particulares.

2.3.3. Resultados esperados

Actas, comunicaciones y demas documentos que surjan durante el desarrollo del contrato
Supervision y seguimiento puntual de las actividades realizadas por el contratista.

Seguimiento y control de la calidad y confiabilidad de los informes y productos entregados

Actas de cumplimiento de los trabajos y de la calidad de los mismos, de acuerdo al cronograma y
condiciones del contrato.

el A\
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5. Informes parciales (mensuales) y finales de Interventoria.
2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El Numeral 22 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1.993, regla:

“Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades
a que se refiere el presente Estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a
continuacion™: (...)

2%- Contrato de Consultoria
Son contratos de Consultoria los que celebren las entidades estatales, referidos a los estudios necesarios
para la ejecucion de proyectos de inversién, estudios de diagndstico, pre factibilidad o factibilidad para

programas o proyectos especificos, asi como las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervisidn.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucidn de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.”

En consecuencia, el Contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a un CONTRATO
DE INTERVENTORIA definido y tipificado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que
las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones
civiles y comerciales, en razén a que las actividades a desarrollar corresponden a: CONTRATAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y SISO, DEL
CONTRATO CUYO OBJETO “CONTRATAR BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS,
NO REAJUSTABLES, LAS OBRAS DE INTERVENCION FiSICA, CONSISTENTES EN LAS
ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS EN LOS SALONES COMUNALES,
UBICADOS EN LAS LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL”

3. MODALIDAD DE S!ELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION.

Habiendo definido que el contrato a celebrarse es un contrato de interventoria, conforme a lo dispuesto en
el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, el
proceso de seleccion que debe adelantar una entidad publica, para la seleccion de un Interventor, seré el
de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, CON PROPUESTA TECNICA.

Para el caso que nos convoca, y en la medida en que la Entidad, en el Anexo Técnico correspondiente,
suministrara la metodologia exacta para la ejecucion de la interventoria, asi como el plan y cargas de trabajo
para la misma, el Concurso de Méritos a ser adelantado, sera por el sistema de Concurso Abierto.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS
QUE LO COMPONEN.

4.1 VALOR Y PRESUPUESTO OFICIAL
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El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion, corresponde de CIEN MILLONES
DE PESOS ($ 100.000.000.00) MCTI/E., de la vigencia fiscal 2019, con cargo al proyecto 1578
“PARTICIPACION PARA EL BIEN COMUN EN SAN CRISTOBAL”".

4.2 VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO Y LOS RUBROS QUE LO
COMPONEN.

Para el analisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, se tomaron como referencia
principal los precios o valores maximos de sueldos mensuales de personal profesional, consultando las
tarifas para profesionales de consultoria histérico de procesos llevados a cabo por el FDLSC, segun la
experiencia solicitada por la entidad, afectados por un factor multiplicador.

Las cantidades, calidades o perfiles y dedicacién de personal profesional y técnico, establecidos, son los
que el Fondo de Desarrollo Local considera como minimos para desarrollar de manera idénea y oportuna
el objeto de la presente convocatoria.

Teniendo como referencia la norma anteriormente citada, la entidad estimé el costo de los servicios de
consultoria requeridos con base en las siguientes variables:

o Personal/mes: Caracterizado por categorias, especialidad y/o grado técnico segun las necesidades
especificas del proyecto.
e (F.M) incluye dentro del mismo, cargas prestaciones, impuestos, garantias, costos de operacién
propia y elementos necesarios para la ejecucion de los servicios.
o Utilidad.
o |VA
El presupuesto oficial detallado se encuentra en el documento adjunto que hace parte integral de los
presentes estudios previos. Por normatividad este presupuesto no sera publicado.

| 5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION. |

a. CRITERIOS DE VERIFICACION (REQUISITOS HABILITANTES)
La ley 1150 de 2007, estipula:

Articulo 5°. De la seleccion objetiva. Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores
de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. En consecuencia, los
factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, tendran en cuenta los siguientes criterios:

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion
de los proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes
para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcion de lo
previsto en el numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.
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La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas sera efectuada por las Camaras de
Comercio de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la presente ley, de acuerdo con lo cual
se expedira la respectiva certificacién.”

Por su parte el articulo 6° de la misma norma establece:

“Articulo 6°. De la verificacion de las condiciones de los proponentes. Modificado por el art. 221, Decreto
Nacional 019 de 2012. Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran
en el Registro tnico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con
jurisdiccion en su domicilio principal.

No se requerira de este registro, ni de calificacién ni de clasificacién, en los casos de contratacion
directa; contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el diez
por ciento (10%) de la menor cuantia de la respectiva entidad; enajenacion de bienes del Estado;
contratos que tengan por objeto la adquisicion de productos de origen o destinacion agropecuaria
que se ofrezcan en bolsas de productos legaimente constituidas; los actos y contratos que tengan
por objeto directo las actividades comerciales e industriales propias de las empresas industriales y
comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta y los contratos de concesién de
cualquier indole. En los casos anteriormente sefialados, correspondera a las entidades
contratantes cumplir con la labor de verificacién de las condiciones de los proponentes.

En dicho registro constara la informacién relacionada con la experiencia, capacidad juridica,
financiera y de organizacion del proponente, que se establecera de conformidad con los factores
de calificacion y clasificacion que defina el reglamento. El puntaje resultante de la calificacion de
estos factores se entendera como la capacidad maxima de contratacion del inscrito.

6.1. De la calificacion y clasificacidn de los inscritos. Corresponderé a los proponentes calificarse y
clasificarse en el registro de conformidad con los documentos aportados. Las camaras de comercio
haran la verificacién documental de la informacion presentada por los interesados al momento de
inscribirse en el registro.

La calificacion y clasificacion certificada de conformidad con el presente articulo sera plena prueba
de las circunstancias que en ella se hagan constar. En tal sentido, la verificacién de las condiciones
establecidas en el numeral 1 del articulo 5° de la presente ley, se demostrara exclusivamente con
el _respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones. En
consecuencia, las entidades estatales en los procesos de contratacidn no podran exigir, ni
los proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en
el registro.

No obstante, lo anterior, s6lo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar
se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el Registro,
la entidad podréa hacer tal verificacion en forma directa.”

A su vez, el decreto 1082 de 2015 establece respecto a los requisitos habilitantes:

Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, Las camaras de comercio,
con base en la informacion a la que hace referencia el articulo anterior, deben verificar y
certificar los siquientes requisitos habilitantes:
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Experiencia — Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacidn, para cada uno de los bienes, obras y servicios
que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

Capacidad Juridica — La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes, obras, o
servicios que ofrecera a las Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las
personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con
ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacion con el
monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

Capacidad Financiera - los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado

o Indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

o Indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

o Razén de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de
intereses.

Capacidad Organizacional - los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones
y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

o Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
o Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.”

En razén a lo anterior, la capacidad juridica, técnica, financiera y de organizacion, seran objeto de
verificacion de cumplimiento, pero no de calificacién. Si la propuesta es declarada como inhabil 0 no cumple,
por cualquiera de estos criterios de verificacion, no se considerara en la etapa de calificacion de los factores
de evaluacién.

CRITERIO VERIFICACION HABILITANTE
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE/NO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE/NO CUMPLE

5.1 CRITERIOS DE VERIFICACION:

CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS
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CAPACIDAD
JURIDICA.

Estos documentos debera presentarlos el proponente si es persona natural, o cada uno de los integrantes
del consorcio 0 union temporal si son personas naturales. Si estos documentos no son allegados con la
oferta, se solicitara subsanarlos dentro del término que se otorgue en el respectivo requerimiento.

DOCUMETOS DE IDENTIFICACION

—

PARA PERSONA NATURAL:

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la libreta militar (para hombre menores de 50 afios)
Registro Unico Tributario (RUT)

AN N

PARA PERSONA JURIDICA:
Certificado de existencia y representacion legal vigente expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad competente, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias antes de la fecha del
cierre de la convocatoria, en el cual demuestre un objeto social acorde con el objeto de la presente
contratacion, que la sociedad esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y las
facultades del representante legal. Igualmente deberan acreditar que la vigencia es igual al plazo
para la ejecucion del contrato y un (1) afio més, ademés deberé estar debidamente renovado de
conformidad con los articulos 19 y 33 del Codigo de Comercio.

v Cuando el representante legal de la firma proponente tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de AUTORIZACION EXPRESA DEL ORGANO
SOCIAL COMPETENTE, debidamente suscrita, en el cual conste que esta plenamente facultado para
presentar la propuesta y para firmar el contrato hasta por el valor de la propuesta.

v Registro Unico Tributario (RUT)

E

La ausencia de las autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se requieran para
representar y comprometer validamente a la persona juridica, la incapacidad legal de la misma para
desarrollar el objeto del contrato a celebrar, la vigencia de la sociedad inferior a la exigida, daré lugar a que
la propuesta SE RECHACE.

Para el caso de personas juridicas extranjeras deberéa tenerse en cuenta lo dispuesto en los articulos 259 y
260 del Codigo de Procedimiento Civil y en el articulo 480 del Codigo de Comercio.

2. CARTA DE PRESENTACION.
La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun el FORMATO No. 1 anexo al pliego
de condiciones y, ademas, debe estar firmada por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona natural por ella misma.

o Sies persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y
los estatutos sociales.

e Si es consorcio o union temporal, por quien haya sido designado representante en el documento
de constitucion.

o Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el
poder respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.
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En la carta de presentacion se manifestara en forma clara y expresa que el proponente no esta incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad y prohibiciones y/o conflictos de
intereses establecidos en la Constitucion Politica o la ley.

En caso de que la carta de presentacion de la propuesta no sea allegada con la oferta 0 no esté suscrita por
el proponente ya sea persona natural, representante legal de la persona juridica, unién temporal o consorcio,
debidamente facultado en los términos de ley, la propuesta sera rechazada.

3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.
El proponente debe presentar con la propuesta, el original de la garantia de seriedad de la oferta expedida
por una compafiia de seguros establecida legalmente en Colombia debidamente autorizada por la
Superintendencia Bancaria o una garantia bancaria en los siguientes términos:

e Asegurado y beneficiario: Fondo de desarrollo Local de San Cristébal, NIT. 899999061-9.

o Tomador / afianzado: Proponente. Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento
de comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su establecimiento de comercio. En caso
de proponentes plurales a nombre del Consorcio y relacién de los integrantes con porcentaje de
participacion. Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio, unién temporal o sociedad
con objeto Unico, la péliza de garantia debera ser tomada a nombre de todos los integrantes, tal
como aparece en el documento que acredite la existencia y representacion legal de cada uno de
ellos.

e Valor Asegurado: En cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del presupuesto oficial.

¢ Vigencia de la Garantia: Por el término de Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién. En todo caso la garantia de la propuesta deberé estar vigente
hasta el perfeccionamiento y legalizacion del contrato resultante del presente proceso de seleccion.

o Recibo de pago: La péliza debera estar acompafiada de su correspondiente recibo de pago de la
péliza de garantia.

En caso que la fecha de cierre del presente proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva
fecha para efecto de la vigencia de la pdliza.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de
seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento y se hara efectiva
en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a
tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento

del contrato.

El FDL hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como indemnizacion por perjuicios, sin
menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

NOTA: En caso de que el proponente presente como mecanismo de cobertura del riesgo otra clase de
garantia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, esta debera cumplir con los
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requisitos estipulados para cada una de ellas en la mencionada reglamentacion, ademas de cumplir con la
informacién minima requerida en el presente numeral.

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacion y
suscripcion del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia por solicitud del FDL, si lo estima
conveniente. Los costos que se causen por la expedicion o prorrogas de la garantia estaran a cargo del
proponente.

En el evento de ampliarse el término para la adjudicacién, se informaré a los proponentes con el fin de que
amplien la vigencia de la garantia, de considerarlo necesario la entidad.

Los proponentes favorecidos y los demas proponentes podran solicitar la devolucion de la garantia de
seriedad de la propuesta cuando se hayan cumplido los requisitos de ejecucion del contrato que se llegare
a celebrar como resultado de este proceso. Si el presente proceso de seleccidn se declarara desierto se
devolveré el original de la garantia de seriedad de la misma, dentro de los quince dias habiles siguientes a
la declaratoria de desierta, previa solicitud del interesado.

La garantia no podra ser revocada sin autorizacion previa y expresa del Fondo De Desarrollo Local de San
Cristobal.

4, OTROS DOCUMENTOS

a) PARATODOS LOS OFERENTES

v Registro Unico de Proponentes (RUP), con los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

v" Copia del registro unico tributario (RUT)

v" Matricula profesional como ingeniero civil o0 arquitecto y vigencia de la misma, del proponente
persona natural o del representante de la persona juridica o del proponente plural o del ingeniero
civil o arquitecto que avale la propuesta.

v' Certificaciones de experiencia general y especifica a través de los cuales la Entidad pueda

corroborar que relne la experiencia y las condiciones exigidas en los pliegos de condiciones.

b) PARA PERSONAS NATURALES
v" Matricula profesional de ingeniero civil o arquitecto.
v" Certificado de vigencia de la matricula profesional de ingeniero civil o arquitecto.
v"El proponente podra adjuntar a su propuesta los siguientes documentos (en caso de que no
los adjunte seran verificados por la Entidad en el portal de cada una de las entidades
correspondientes):

o Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General
(http://siri.procuraduria.gov.c0:8086/certWEB/Certificado.aspx?tpo=2)

o Certificado de no tener deudas provenientes de juicios fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.
(http://www.contraloria.gov.co/web/guest/certificado-antecedentes-fiscales).

o Certificado de antecedentes judiciales
(https://antecedentes.palicia.gov.co:7005/WebJudicial/)

En caso de salir favorecida la propuesta y para la ejecucion del contrato se debe acreditar la afiliacién al
sistema de seguridad social.
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d)

e)

PERSONAS JURIDICAS.

El proponente podra adjuntar a su propuesta los siguientes documentos (en caso de que no los

adjunte seran verificados por la Entidad en el portal de cada una de las entidades correspondientes:

o Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General para la
persona juridica. http:/siri.procuraduria.gov.co:8086/certWEB/Certificado.aspx?tpo=2)

o Certificado de no tener deudas provenientes de juicios fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica. (http://www.contraloria.gov.co/web/quest/certificado-antecedentes-
fiscales).

Declaracién del revisor fiscal 0 en su defecto del representante legal que sefiale que se encuentra
a paz y salvo en aportes a seguridad social y parafiscal.

DOCUMENTACION DEL REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE PERSONA JURIDICA Y
PARA EL REPRESENTANTE DEL PROPONENTE PLURAL:

e Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.

e Fotocopia de la libreta militar (para hombre menores de 50 afios)

o Podra adjuntar a su propuesta los siguientes documentos (en caso de que no los adjunte seran
verificados por la Entidad, en el portal de cada una de las entidades correspondientes):

o Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General
(http://siri.procuraduria.gov.co:8086/certWEB/Certificado.aspx?tpo=2)

o Certificado de no tener deudas provenientes de juicios fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.
(http://www.contraloria.gov.co/web/guest/certificado antecedentes-fiscales).

o Certificado de antecedentes judiciales.

o (https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial).

CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, se debe anexar el documento que acredite
su conformacion y representacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el
cual debe:

1.

Indicar la duracién del consorcio o de la union temporal, la cual no debe ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato objeto del presente proceso y un (1) afio mas, contado a partir del cierre del
presente proceso de seleccion.

Designar el Representante Legal del consorcio o union temporal quien suscribira la propuesta vy el
contrato de resultar adjudicatario.

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y sefialar las
reglas basicas que regulen su relacidn y responsabilidad.

Sefialar, en caso de unién temporal, los términos y extension de la participacion en la propuesta y
su ejecucion, para lo cual deberan sefialar las actividades, productos o servicios que prestaran cada
uno de los participantes de la unién temporal en desarrollo del objeto del presente proceso de
seleccion. Estas condiciones no se podran modificar sin el consentimiento previo y escrito del Fondo
de Desarrollo Local de San Cristébal.

Presentar manifestacion de que ninguna de las partes podra ceder su participacion en el consorcio
o union temporal a los demas integrantes o a un tercero sin autorizacién del Fondo de Desarrollo
Local.
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6. Acreditar la existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal.

7. Cuando esté conformado por personas juridicas, cada uno debe cumplir con los requisitos del
presente pliego de condiciones.

8. Suscribir el documento de conformacion por cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal.

9. Aceptacion de designacion del representante del proponente plural.

PROPONENTES EXTRANJEROS.

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia y no tenga establecida
sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la inscripcion de la personeria juridica en
el Registro correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asi como los documentos que
acrediten su existencia y representacion legal debidamente consularizados, en la forma como lo establece
el articulo 480 del Cadigo de Comercio y la Ley 455 de 1998.

Adicionalmente, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente, en el
evento que la sociedad no tenga domicilio ni sucursal en el pais, de acuerdo con lo establecido en el articulo
22 numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para
poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia.

5. COMPROMISO ANTICORRUPCION (PACTO DE TRANSPARENCIA)
El Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y del FDL para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir los compromisos contenidos en el
documento Compromiso Anti-corrupcion,”, que hace parte de la Documentacion Juridica, (Pacto de
Transparencia).
Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupcién, o si incluyéndolo no esta suscrito por el
proponente, representante legal o apoderado, o por el representante del Consorcio y/o Union Temporal en
debida forma para el efecto, o si el compromiso esta incompleto o su contenido no esta conforme a lo
exigido en el Anexo respectivo del pliego de condiciones, la entidad le requerira para que lo allegue o
subsane lo pertinente dentro del plazo sefialado para el efecto.

6. FORMATO DATOS PARA ENViO DE INFORMACION.

El oferente debe diligenciar el FORMATO pertinente con los datos donde desea que se le envie toda
informacién que se genere en el presente proceso de seleccion, teniendo en cuenta que los medios como el
Fax y la direccidén de correo electrénico son obligatorios y deben estar disponibles las 24 horas del dia,
incluidos los dias habiles y festivos.

La entidad queda exonerada de responsabilidad en caso que las comunicaciones no sean recibidas por el
proponente de manera completa y oportuna, como consecuencia de que los datos proporcionados en el
Formato No. 2 sean incorrectos, imprecisos, desactualizados o se encuentren fuera de servicio.

7. OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES
En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificé el inciso segundo y el
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012y el decreto 723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral incluyendo los riesgos laborales y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:
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a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacién en original expedida por el revisor fiscal o
representante legal, seguin corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de las obligaciones en materia
de seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y aportes parafiscales, en un plazo no inferior a
los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta. En el evento en que la sociedad no tenga mas
de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constituciéon.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por un contador o por revisor
fiscal segun corresponda o en su defecto por el oferente, en la que se acredite el cumplimiento de las
obligaciones en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y aportes parafiscales,
en un plazo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

¢) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales, allegando la respectiva certificacién con lo
anteriormente requerido.

d) Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal este requisito debe ser cubierto por cada uno de sus
integrantes, sea persona natural o juridica.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad social
integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, segun corresponda, o si presentandola ésta no se
ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego de condiciones, el FDL requerira al
proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

Si es persona juridica, tal acreditacion debera hacerse mediante una certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, o quien haga sus veces, 0 en su defecto por el Representante Legal. Si es persona natural, mediante
una declaracién que se entendera suscrita bajo la gravedad de juramento.

En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio, unién temporal 0 sociedad con objeto Unico,
cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito de acuerdo al tipo de persona.

Las certificaciones expedidas por contador con base en el articulo 10 de la ley 43 de 1990, se presumen
ajustadas a los requisitos legales, salvo prueba en contrario.

8. ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL Y SISTEMA DE
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC PROPONENTES

- El proponente deberéa presentar la consulta de los antecedentes judiciales expedido por la policia
nacional del proponente bien sea de la persona natural o representante legal de la persona juridica,
asi como, de cada uno de los integrantes del proponente figura asociativa

- Los proponentes deben presentar de conformidad con el Decreto Ley 019 de 2012, la consulta en
el Sistema Registro Nacional de Medidas correctivas - RNMC, donde se evidencia el estado del
proponente bien sea persona natural o representante legal de la persona juridica, asi como, de
cada uno de los integrantes del proponente figura asociativa, para verificar que no tengan multas
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pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses, de conformidad con el articulo 183 de la
Ley 1801 de 2016.

9. MANIFESTACION DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

El proponente deberd manifestar bajo la gravedad del juramento si el origen de los bienes y servicios que
ofrece es nacional o extranjero, de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo primero de la Ley
816 de 2003, que dispone “se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y
servicios originarios de los paises con que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en los cuales a las propuestas de bienes y servicios Colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a los bienes y servicios nacionales. Este Ultimo caso se demostrara
con informe de la respectiva mision diplomatica colombiana que se acompaiiara a la documentacion que se
presente dentro de la propuesta”.

CAPACIDAD
TECNICA

1. CERTIFICACIONES DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

Teniendo en cuenta las actividades que se realizaran en este proyecto, y la magnitud del mismo, el FDLSC
considera que la experiencia habilitante del proponente, debe ser la siguiente:

Es la experiencia del proponente derivado del tiempo en que ha podido ejercer la actividad, la cual se certifica
en el RUP, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la experiencia a través de la informacion
consignada en el certificado del Registro Unico de Proponentes, por el contratista o el contratante,
relacionando en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente proceso.

Los contratos reportados por el contratista en el RUP deben estar inscritos en el ¢cddigo UNSPSC requerido
para el presente proceso.

Los proyectos mediante los cuales el Proponente certifique su Experiencia deberan cumplir con todos los
siguientes requisitos:

o El proponente debera acreditar la experiencia en contratos de interventorias en maximo tres (3)
contratos cuyo objeto sea Construccion y/o mantenimiento y/o adecuacién de edificaciones
institucionales ejecutados, terminados y/o liquidados en los ultimos 8 afios a la fecha del cierre del
proceso.

o Lasumatoria del valor ejecutado debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial, en SMMLV. Las adicionales y contratos adicionales se tomaran como un solo contrato junto
con el contrato inicial.

NOTA 1: Las disposiciones contenidas en este documento, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere,
se aplicaran sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o convenios internacionales,
debidamente ratificados por Colombia. A las Sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas especiales.

NOTA 2: Para demostrar la experiencia el proponente debera anexar las certificaciones o copia del contrato
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con su acta de recibo a satisfaccién o copia del contrato con su acta de liquidacién correspondiente, las
cuales deberan contener la siguiente informacion:

Nombre a razon social de la empresa contratante

Nombre del contratista. Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su
porcentaje de participacién.

Numero del Contrato. (Si existe)

Objeto del Contrato

Plazo

Fechas de iniciacion y terminacion.

Valor final del contrato.

Nombre y firma de la persona competente quien expide la certificacion.

Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las modalidades solicitadas en los
pliegos de condiciones.

Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles.

De existir fechas diferentes entre el plazo de ejecucion y el acta de recibo a satisfaccion presentada
para acreditar un mismo contrato, se tomara como fecha para validar la experiencia la que
corresponde al Acta de recibo a satisfaccion.

No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente
certificacién o sin allegar el acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion del contrato.

Cada certificacion se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan
contratos u 6rdenes adicionales a la principal, estas se contaran como una sola.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien
se celebro la relacidn contractual.

NOTA 3: No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.
En el evento en que el proponente no cuente con una certificacién con toda la informacién anteriormente
descrita, podra adjuntar entre otros la siguiente documentacién:

Si el contrato se suscribid en consorcio 0 en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de union temporal.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacion, de la orden de iniciacién ti con el documento previsto en el contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato, se podra acreditar con copia del acta de recibo
definitivo, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato.

El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacion (o el documento que
haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccion cuando el contrato se encuentre terminado
y en proceso de liquidacién.

Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfacciéon o el documento que haga sus
veces 0 con copia del acta de liquidacion.
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NOTA 4: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

NOTA 5: Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, la experiencia sera evaluada de
acuerdo con el porcentaje de participacion de los integrantes del proponente plural en cualquiera de los tres
sub-numerales (conforme al documento de conformacion de la figura asociativa), siempre y cuando se
acredite la experiencia descrita en los tres sub-numerales.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho
parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente
porcentaje de participacion o en su defecto la certificacion aportada debe contener los porcentajes de
participacion.

En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente.
Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos integrantes del consorcio o unidn temporal se contara como
un (1) contrato y no se afectara por porcentajes de participacion.

En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos, se debera aportar
documentos de cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesidn efectuada, para determinar
el valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificacién, el FDLSC podra solicitar informacién adicional.

El FDLSC se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion la informacion
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones,
copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Segun lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten contratos
suscritos con el FDLSC, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes en
Sus propios archivos.

Institucional: Se hace referencia a los siguientes equipamientos: Edificaciones Publicas, Colegios, Salones
comunales, Universidades y Hospitales.

2. VALOR DE LA EXPERIENCIA

La suma de los contratos acreditados para cumplir con la EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
exigida se tomara por el valor del presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV).

Para determinar la experiencia en valor se realizara la conversién del valor nominal del contrato a salarios
minimos mensuales legales vigentes, EI FDLSC efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato
para lo cual tomara el valor del salario minimo legal mensual vigente a la fecha de terminacion del contrato
por medio del cual se pretenda acreditar la experiencia especifica.

Para efectos de calcular el valor de los SMMLV se utilizar la siguiente tabla:
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ANO SM.M.LV. (§)
2011 535.600
2012 566.700
2013 589.500
2014 616.000
2015 644.350
2016 689.455
2017 737717
2018 781.242
2019 828.116

3. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (R.U.P)
La experiencia exigida debe estar debidamente dosificada de la siguiente manera:

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, las personas
naturales, juridicas y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal interesados en participar
en este proceso, deberan estar inscritos en et Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

Clasifica

cion i Segmento Familia Clase
UNsPsc| P°
8110150 F 81 |Servicios |10 | Servici | 15 | Ingenieri
0 |[Servicio basados 0s a civil
S en profesi
ingenieri onales
a, de
investiga ingeni
cion vy eria
tecnologi
a

En todo caso, cuando el proponente sea persona plural (Consorcio o Unién Temporal) cada uno de los
integrantes debera cumplir con la clasificacion antes enunciada.

Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcion en el RUP, expedido por respectiva la Camara
de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccién.

4. PERSONAL PONDERABLE

El proponente debera anexar a la propuesta las hojas de vida que contengan toda la informacién necesaria
que permita conocer al detalle el perfil y la experiencia de los profesionales que hacen parte del personal
ponderable, anexando las certificaciones que acrediten la experiencia y la formaciéon académica de los
profesionales de acuerdo a lo que se requiere.
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CARGO: DIRECTOR DE INTERVENTORIA

DEDICACION: 50%
CANTIDAD: 1
PROFESION: INGENIERO CIVIL.

EXPERIENCIA GENERAL: DIEZ (10) afios en el ejercicio de la profesion, contados partir de la tarjeta
profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: El profesional propuesto para el cargo debera contar con minimo tres (3)
contratos de interventoria para la construcciéon y/o mantenimiento y/o adecuaciéon de edificaciones
institucionales, de los cuales al menos uno (1) debe ser especificamente en salones comunales y/o centros
integrales terminados en los Ultimos 8 afios, contados a partir del cierre del presente proceso, de igual o
mayor sumatoria al 100% del presupuesto oficial.

El profesional propuesto para Director de interventoria obra debera diligenciar el ANEXO 7A.
CARGO: RESIDENTE DE INTERVENTORIA

DEDICACION: 100%
CANTIDAD: 1
PROFESION: INGENIERO CIVIL Y/O ARQUITECTO

EXPERIENCIA GENERAL: Dos (2) afios en el ejercicio de la profesion, contados partir de la tarjeta
profesional que acredite titulo académico.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: El profesional propuesto para el cargo debera contar con minimo tres (3)
contratos de interventoria para la construccién y/o mantenimiento y/o adecuacién de edificaciones
institucionales, de los cuales al menos uno (1) debe ser especificamente en salones comunales y/o centros
integrales terminados en los Ultimos 8 afios, contados a partir del cierre del presente proceso, de igual o
mayor sumatoria al 100% del presupuesto oficial.

El profesional propuesto para Residente de interventoria debera diligenciar el ANEXO 7B.
DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA FORMACION DEL PROFESIONAL.

El proponente deberad anexar el documento de identidad del profesional, diplomas o titulos académicos
donde conste la informacion académica del personal requerido. Las certificaciones que se presenten como
soporte de la formacion académica solicitada deben indicar claramente, entre otros, datos como los que a
continuacion se relacionan:

Nivel de formacién segun el titulo que se obtuvo: (técnico, profesional, especialista, maestria, Doctorado).
Afio en el que obtuvo el titulo y denominacion del mismo.

Matricula profesional y certificacion de vigencia de la Matricula Profesional emitida por el Consejo Profesional
de Ingenieria “COPNIA”, o por el organismo de control del &rea correspondiente vigente, expedida dentro de
los (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Para la acreditacién de estudios adelantados en el exterior, se debera presentar la respectiva certificacion
de homologacién la cual debe incluirse en la propuesta técnica.

Péagina 20 de 41




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia. (Si aplica).
Adicionalmente se debera anexar el Formato de experiencia con firmal original y la carta de compromiso de
la participacion en el proyecto con porcentaje de dedicacién.

DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES.

Certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el contratante donde se demuestre la participacion
en proyectos de acuerdo con el perfil solicitado. Las certificaciones que se presenten como soporte de la
experiencia ESPECIFICA solicitada deben contener como minimo la siguiente informacion:

Cargo desempefiado

Nombre del empleador

Objeto del contrato

Fecha de iniciacion y terminacion del respectivo contrato. (D,M,A)

Entidad contratante, teléfono y direccion.

Firma de la persona competente que certifica, con nombre, cargo, direccion y teléfono.

La experiencia profesional del equipo de personal minimo requerido se tomara a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional.

En caso que la certificacién no contenga la informacion anteriormente solicitada no se tendra en cuenta para
efectos del calculo de la experiencia especifica del profesional.

Para el calculo de la experiencia especifica se determinara sumando la experiencia acreditada en las
certificaciones y no se tendran en cuenta los traslapos ni auto certificaciones.

Expedicion y suscripcion de las certificaciones
Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente asi:

e Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

e Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

e Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien
se suscribié el contrato.

o No se aceptaran certificaciones expedidas o suscritas por supervisores externos a la Entidad
contratante.

Documentos adicionalesSi las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia ESPECIFICA
de los profesionales objeto de evaluacion corresponden a obras ejecutadas por el mismo proponente 0 en
consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe presentar certificacion
expedida por el contratante donde conste que el profesional trabajé en la obra que ejecuté el contratista
(proponente), esta certificacion puede ser remplazada por cualquier documento expedido por el contratante
de la obra donde se pueda verificar que el profesional efectivamente hizo parte de la ejecucion; tales como
(actas parciales de obra, actas de seguimiento; bitdcoras de ejecucion), en caso contrario esta certificacion
no sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia ESPECIFICA solicitada.
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a. Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia ESPECIFICA de los
profesionales objeto de evaluacién corresponden a obras ejecutadas por el mismo proponente 0
en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe adjuntar la
documentacion necesaria (copia del contrato laboral o de prestacién de servicios entre otros
documentos) donde se logre evidenciar que efectivamente el profesional estuvo vinculado durante
el periodo certificado, en la obra certificada y en el perfil solicitado.

b. Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia ESPECIFICA de los
profesionales objeto de evaluacién corresponden a obras ejecutadas por el mismo proponente 0
€en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe adjuntar copia
de la certificacion suscrita entre el contratista (proponente) y el contratante o la certificacion de la
obra expedida por el contratante propietario de la obra donde se logre determinar el periodo que
se intervino, en el evento que la certificacion no cuente con el periodo acreditado deberéa presentar
la documentacion adicional necesaria donde se logre evidenciar el periodo acreditado.

c. Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia ESPECIFICA de los
profesionales objeto de evaluacién corresponden a obras ejecutadas por el mismo proponente 0
€en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe adjuntar copia
de la certificacion suscrita entre el contratista (proponente) y el contratante o la certificacion de la
obra expedida por el contratante propietario de la obra donde se logre determinar el perfil del cargo
para el profesional propuesto en el evento que dicha certificacién no cuente con esta informacion
deberd presentar la documentaciéon adicional donde se logre evidenciar que el profesional
efectivamente ocupo el perfil propuesto.

d. Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademas de la certificacion debera presentar
la copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista y el duefio de la obra y la certificacion
expedida por el propietario de la misma. Dicha certificacion debe contener el perfil del cargo del
profesional propuesto y el periodo acreditado, en el evento que la certificacion no cuente con el
perfil del profesional propuesto ni con el periodo acreditado debera presentar la documentacién
adicional necesaria donde se logre evidenciar el perfil y el periodo acreditado.

e. Siel profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona
juridica que propone o la persona natural que oferta o el representante legal de consorcios o
uniones temporales, debera aportar ademas, copia del respectivo contrato y certificacion suscrito
entre el certificador y el duefio de la obra, dicha certificacién debe contener el perfil del cargo del
profesional propuesto y el periodo acreditado, en el evento que la certificacion no cuente con el
perfil del profesional propuesto ni con el periodo acreditado debera presentar la documentacién
adicional necesaria donde se logre evidenciar el perfil y el periodo acreditado.

f. Si el profesional propuesto desarrollé sus labores como servidor publico, la certificacion debera
contar con la descripcion de las funciones desempefiadas, las cuales deberan guardar relacion con
el perfil al cual es propuesto el profesional, en el caso que dicho documento no relacione las
funciones desempafiadas o las mismas no guarden relacion con el perfil solicitado esta experiencia
no seré tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

NOTA 1: En ningln caso podra presentar el proponente, personal del equipo de trabajo que se encuentre
comprometido en mas del 100% de tiempo de dedicacion en otros contratos en ejecucion suscritos con la
Entidad.

NOTA 2: Si durante la ejecucion del Contrato se producen cambios en el personal, estos podran ser
remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los mismos 0 mayores requisitos de experiencia y
formacién a los propuestos, previa autorizacion de la supervision designada por el FDLSC y tenga la
formacién académica y la experiencia igual o superior al personal a reemplazar.
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PERSONAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Con la simple presentacion de la oferta el proponente se obliga a presentar al FDLSC a los 10 dias
siguientes a la celebracion del contrato y previo a la suscripcién del acta de inicio las hojas de vida de los
demés profesionales y/o técnicos de acuerdo a lo establecido en los numerales del personal relacionado
en el respectivo anexo técnico.

CAPACIDAD
FINANCIERA.

Este no tiene ponderacion de puntaje y se trata de la verificacion que hace la Alcaldia Local de San Cristobal
con el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos establecidos en el pliego de
condiciones, para determinar si tiene la capacidad financiera para contratar.

De acuerdo a lo expresado en el documento Analisis del Sector, se tomaran los mismos indices
financieros solicitados para los procesos de construccion.

Se tendran en cuenta los siguientes indicadores financieros:

Se evaluara con base en la informacién financiera contenida en el Certificado de inscripcion, calificacion y
clasificacion, en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deber4 estar actualizado y en firme, con la
informacién financiera a diciembre treinta y uno (31) de 2018, o la tltima informacién reportada en el RUP si
la persona juridica fue constituida después de esa fecha.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacién
de las condiciones financieras estara soportada en el tltimo balance general y el estado de resultados de la
persona juridica extranjera, que seré la que se inscriba como proponente. Estas cifras deben presentarse en
moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y demas normas
que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

Todos los calculos aritméticos que se realicen para la determinacion de los indices se aproximaran por
exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima sea igual o superior a 5, se aproximara
por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto.

La capacidad financiera del proponente se calculara a partir de la evaluacion de los siguientes indicadores
que se verificaran en el RUP:

INDICADOR FORMULA RANGO
Activo Corriente /
Pasivo Corriente

indice de Liquidez Mayor o igual a 1.5

indice de | Pasivo Total /| Menor o igual al
Endeudamiento Activo Total 50%
. Utilidad
Razon de Operacional /
Cobertura de Gastos de Mayor oigual a 1.5

Intereses
Intereses

Mayor o igual al
100% del
presupuesto oficial.

Activo corriente -

Capital de trabajo Pasivo corriente
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. Mayor o igual al
Patrimonio Activo _ Total =1 1400, del

Pasivo Total -
presupuesto oficial.

NOTA 1. Para el caso de empresas constituidas en el presente afio, la informacién financiera a tener en
cuenta para la evaluacion de la capacidad de organizacién es aquella con el corte mas reciente reportado
en el RUP.

NOTA 2. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, los indices se calcularan mediante la suma de
los indicadores obtenidos por cada uno de los integrantes, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje
de participacién. Exceptuando el capital de trabajo que sera la suma aritmética sin afectarla por el porcentaje
de participacion.

NOTA 3. En el evento de que un proponente individual posea un indice de Liquidez que arroje “infinito”
aritméticamente, debido a que sus pasivos corrientes han sido reportados en cero (0) pesos, se considerara
que cumple con la liquidez solicitada. En caso de que uno de los integrantes de un proponente plural tenga
pasivos corrientes de cero, se ignorara este dato y calculara el indice con los valores reportados por los
demas integrantes._Igual procedimiento se utilizara para la razén de cobertura de interés si los gastos de
intereses del proponente individual o de uno de los integrantes del proponente plural fuera de cero (0).

Capacidad de
Organizacion

Se evaluara con base en la informacion financiera contenida en el Certificado de inscripcion, calificacion y
clasificacién, en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera estar actualizado y en firme, con la
informacién financiera a diciembre treinta y uno (31) de 2018.

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Rentabilidad del Utilidad Mayor o Igual
S Operacional/
Patrimonio e a0.03
Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Mayor o Igual
operacional/Activo | a 0.03
Total

NOTA 1. Para el caso de empresas constituidas en el presente afio, la informacién financiera a tener en
cuenta para la evaluacion de la capacidad de organizacion es aquella con el corte méas reciente reportado
en el RUP.

NOTA 2. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, los indicadores seran la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de los integrantes, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje
de participacion.

NOTA 3. En caso que la utilidad operacional sea negativa, o el activo total o el patrimonio sean cero, la
propuesta se evaluara como NO CUMPLE.

El Proponente debera acreditar su inscripcion vigente y en firme, en el Registro Unico de Proponentes a la
fecha inicial fijada en el pliego de condiciones para la evaluacion preliminar de las propuestas concurso,
mediante la presentacién del Certificado expedido por la Camara de Comercio, con fecha no superior a
treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha prevista para el Cierre de la Licitacion.
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REGISTRO
UNICO DE
PROPONENTES.

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley
019 de 2012, la inscripcion en el RUP aplica sélo para las personas naturales o juridicas nacionales, las
naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y las juridicas extranjeras con sucursal en Colombia.
Podran participar como Proponentes en el presente proceso de seleccion, personas naturales, personas
juridicas, personas extranjeras bien sea de manera individual o conformando proponentes plurales a través
de Consorcios 0 Uniones Temporales que no estén incursos en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecidos en la Constitucion Politica y en la Ley y que ademés de cumplir con todos los
requisitos establecidos en la Ley y en el Pliego de Condiciones, que se encuentren inscritos en el Clasificador
de Bienes y Servicios de acuerdo con el cddigo estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC), V.14.080, asi:

Clasificacion UNSPSC Clase

811015 15 | Ingenieria civil y arquitectura

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, y teniendo en cuenta la vocacion asociativa de estas
figuras de asociacidn, en las cuales se materializa la unidad y suma de esfuerzos técnicos, legales,
financieros y de experiencia para el cumplimiento de un objetivo comin, cual es la presentacién de una
propuesta y ejecucién posterior de un contrato en caso de resultar adjudicatarios, las clasificaciones
acreditadas por el Proponente Plural en conjunto, estaran dadas por la sumatoria de las clasificaciones
acreditadas por sus integrantes, de tal manera que entre todos los integrantes del Proponente Plural,
cumplan con tal acreditacion. Sin embargo, cada integrante debera estar clasificado en por los menos uno
de los cédigos UNSPSC relacionados.

En el caso de las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan diligenciar y aportar el Anexo correspondiente,
teniendo en cuenta los codigos estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080 del
Clasificador de Bienes y Servicios, exigidos en el presente documento. Lo anterior, teniendo en cuenta que
de conformidad con lo sefialado por el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, la inscripcidn en el RUP aplica sélo para las personas naturales o juridicas
nacionales, las naturales extranjeras domiciliadas en Colombia, y las juridicas extranjeras con sucursal en
Colombia.

No se tendran en cuenta las modificaciones realizadas sobre el(los) documento(s) con posterioridad a la
fecha de Cierre y que se relacionen con requisitos minimos a participar y/o requisitos para la comparacién
de las ofertas. De tal forma al proponente se le tendré en cuenta la informacion vigente y en firme inscrita en
el RUP.

El Proponente debe tener en cuenta lo siguiente:

e El Proponente, ya sea de manera individual o cada uno de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal, debera tener la inscripcion vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes RUP
al momento de la fecha inicial de evaluacion del proceso.

o El Proponente que actualice o haga renovacion del RUP debe tener en cuenta que la informacion
que se modifica o renueva, solo queda en firme cuando han transcurrido diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion de la inscripcion renovacion y/o actualizacién o hasta tanto se decida el
recurso de reposicion interpuesto, segulin el caso. No obstante, la informacién contenida en el RUP
que ha sido objeto de modificacion continuaréd vigente hasta que el acto de inscripcion
correspondiente de la nueva informacién quede en firme.
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o El Proponente que se inscribe por primera vez antes del cierre del proceso debe tener en cuenta
que su informacién solo queda en firme cuando han transcurrido diez (10) dias habiles siguientes a
la de la inscripcién o hasta tanto se decida el recurso de reposicidn interpuesto, segun el caso.

ElI FONDO no podra verificar la informacién contenida en el RUP que no se encuentra en firme al momento
de la fecha inicial de evaluacion del cierre del presente proceso

RUP-PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, no requieren estar
inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de
acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion, deberan acreditar los requisitos habilitantes, lo
que sera verificado por la entidad.

No obstante lo anterior, las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, deben acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en el Decreto 1082 de
2015.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.3.2, Del Decreto 1082 de 2015, numeral 1: “La Entidad Estatal en los pliegos
de condiciones debe indicar la forma como calificara entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia
del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formacién académica y las publicaciones técnicas y cientificas
del equipo de trabajo.”

Inicialmente se aclara que la entidad considera que la experticia en la ejecucion de trabajos intelectuales
como la consultoria, la tiene principalmente el personal que va a ejecutar dichos trabajos, mas aun con la
alta rotacién de personal en las empresas del gremio de la ingenieria civil. Por ello, la experiencia académica
y profesional del equipo de trabajo sera el principal factor de evaluacion, y debera ser en objeto pertinentes
y relacionados al objeto a contratar.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad considera que la experiencia especifica que se debe pedir al
equipo de trabajo debe ser en interventoria a la construcciéon y/o mantenimiento y/o adecuacién y/o
adecuacion de equipamientos y/o construcciones verticales.

En razo6n a lo anterior, se calificaran las propuestas que cumplan los requisitos y documentos habilitantes,
de acuerdo a los siguientes criterios:

5.2.1 FACTOR ECONOMICO (No tendra calificacion)

De acuerdo al articulo 5°, de la Ley 1150 de 2007, numeral 4:

“Enlos procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados
a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que
sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo
de trabajo, en el campo de que se trate.

En ninglin caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccién de
consultores.”

Sin embargo, se debera presentar una oferta econdémica con la cual la Entidad verificara que el
proponente estd teniendo en cuenta todos los requisitos técnicos solicitados en el pliego de
condiciones y demas documentos del proceso de seleccion.

Péagina 26 de 41




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OFERTA ECONOMICA

El valor de la oferta debera expresarse en pesos colombianos. La oferta econémica debera presentarse
impresa segun el formato del Anexo y en sobre separado. Adicionalmente adjuntara también la propuesta
economica en medio magnética.

El proponente debera indicar que los valores unitarios son fijos y que incluyen la totalidad de los costos
directos e indirectos tales como: IVA, impuestos, transporte, mano de obra y demas que el cumplimiento del
respectivo contrato conlleve.
El Fondo de Desarrollo Local verificara y corregira los errores aritméticos de la propuesta econémica y con
ello verificara que no sobre pase el presupuesto oficial, so pena de rechazo de la propuesta.
En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, 0 no expresar que éstos se encuentran
incluidos en el valor de la propuesta, éstos se entenderan comprendidos en dicho valor.
Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de ésta y una vez suscrito
el contrato se mantendran fijos durante todo el tiempo de su ejecucion.
En caso de que el oferente no cotice la totalidad de los items sefialados en el anexo indicado anteriormente,
la propuesta NO SERA CALIFICADA.
Los valores propuestos por el proponente son indicativos, el contratista dentro de su estructura
administrativa podré cancelar los sueldos u honorarios que considere convenientes para asegurar la
correcta ejecucion de la Interventoria. La Entidad no exigira que se cancelen a los miembros del equipo de
trabajo los valores que se reporten en la propuesta econémica.

5.2.2 FACTOR TECNICO

Una vez la propuesta sea considerada HABILITADA, el FONDO, de acuerdo con los criterios estipulados
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012 y el Decreto 1082
de 2015, efectuara los estudios del caso y el analisis comparativo para seleccionar la propuesta méas
favorable y que esté ajustada a lo establecido en el pliego de condiciones, teniendo en cuenta los factores
de evaluacién y ponderacién detallados a continuacién:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
5.2.2.1 | Factor experiencia adicional del proponente 79
5.2.2.2 |Formacién y experiencia del personal ponderable 10
5.2.2.3 |Discapacidad 1
5224 |lIncentivo a la Industria Nacional — Ley 816 de 2003 10

PUNTAJE TOTAL 100

5.2.2.1.- FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE: 79 puntos

Se otorgara un puntaje maximo de 79 puntos, al proponente que adicional a la experiencia minima requerida
en el sub-numeral 1 del numeral de REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES DE CONTENIDO TECNICO,
para resultar habilitado en el presente proceso, acredite que cuenta con mayor experiencia especifica de
acuerdo con la siguiente tabla:
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Se consideraran como “Experiencia Especifica adicional a la minima exigida”, aquellos contratos,
adicionales a los registrados para acreditar la experiencia minima habilitante y a eleccién del proponente y
cuyo objeto o alcance sea o haya consistido en cualquiera de las experiencias descritas en el REQUISITOS
MINIMOS HABILITANTES DE CONTENIDO TECNICO.

Se verificaran dos (2) contratos terminados durante los Ultimos ocho (8) afios, anteriores al cierre del

presente concurso, con ellos se otorgara el siguiente puntaje de cumplir con cada uno de los criterios:

PORCENTAJES QUE REPRESENTAN LAS 2 DE LOS VALORES FACTURADOS EN SMMLV
DE LOS CONTRATOS ADICIONALES A LOS REGISTRADOS PARA CUMPLIR CON LA
EXPERIENCIA HABILITANTE Y FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

PUNTAJE

El proponente debera acreditar la experiencia en contratos de interventorias en minimo dos (2)
contratos cuyo objeto sean Construccion y/o mantenimiento y/o Adecuacion de centros integrales
ylo salones comunales especificamente, terminados y/o liquidados en los ultimos 8 afios a la fecha
de cierre del proceso de Igual o mayor sumatoria al 200% del presupuesto oficial.

79

El proponente deberd acreditar la experiencia en contratos de interventorias en minimo dos (2)
contratos cuyo objeto sean Construccion y/o mantenimiento y/o Adecuacion de centros integrales
ylo salones comunales especificamente, terminados y/o liquidados en los Ultimos 8 afios a la
fecha de cierre del proceso de Igual o mayor sumatoria al 100% del presupuesto oficial.

69

El proponente debera acreditar la experiencia en contratos de interventorias en minimo dos (2)
contratos cuyo objeto sean Construccion y/o mantenimiento y/o Adecuacion de centros integrales
ylo salones comunales especificamente, terminados y/o liquidados en los Gltimos 8 afios a la fecha
de cierre del proceso de Igual o mayor sumatoria al 50% del presupuesto oficial.

59

Para tal efecto, debera diligenciarse el ANEXO respectivo en el cual se consignara la Informacion sobre
Experiencia Especifica del Proponente adicional a la minima exigida. Si se relacionan mas de dos (2)

contratos se revisaran y evaluaran Unicamente los dos (2) primeros que se listen en el anexo.

Las adiciones y los contratos adicionales se tomaran como un solo contrato junto con el contrato inicial.

5.2.2.2. PUNTAJE ADICIONAL FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL PONDERABLE

Se asignara puntaje a aquellos profesionales que acrediten la experiencia adicional relacionada a

continuacion:
a. Director de interventoria: 7 Puntos

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

REQUERIMIENTO PONDERACION

la ingenieria civil y/o gerencia de proyectos.

Si acredita una especializacién adicional a la Maestria solicitado en el area de 3 puntos

de proyectos solicitado para la experiencia habilitante.

Si acredita una maestria adicional a la Maestria en ingenieria civil y/o gerencia 7 puntos

PUNTAJE MAXIMO. 7 puntos
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b. Residente de interventoria: 3 puntos

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

REQUERIMIENTO PONDERACION
Si acredita una especializacion. 1 punto
Si acredita una Maestria. 3 puntos
PUNTAJE MAXIMO 3 puntos

Par acreditar el personal antes enunciado se debe adjuntar lo siguiente: hoja de vida de la funcion publica,
copia de titulo profesional tarjeta profesional, certificacion de vigencia de la matricula profesional (para las
profesiones vigiladas por el COPNIA), certificaciones de experiencia especifica y carta de compromiso.

Para los demas miembros del personal no sera necesario certificarlos con la propuesta; pero el contratista
ganador debera anexar las hojas de vida para aprobacion de la supervisién como requisito previo para la
firma del acta de iniciacion.

5.2.2.3. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD =1 PUNTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018, se asignaran
UN (1) PUNTO a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad
en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el niumero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selecciédn.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaran UN (1) PUNTO a quienes acrediten el numero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151 y 200

(&2 B = (S S

Mas de 200
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Para efectos de lo sefialado en el presente numeral, si la oferta es presentada por un consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendré en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida.

5.2.2.4. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003: diez (10) puntos

De acuerdo a la definicion del decreto 1082 de 2015 seran Servicios Nacionales los servicios prestados por
personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de
conformidad con la legislacién colombiana. Para efecto del presente proceso de seleccion se entiende la
gjecucion de obra como un servicio, de conformidad con el reglamento vigente.

SE OTORGARAN DIEZ (10) PUNTOS AL PROPONENTE QUE ACREDITE EL ORIGEN NACIONAL DE
LA OFERTA DE LA SIGUIENTE MANERA:

A. INCENTIVO A LA INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL: CINCO (5) PUNTOS

Personas Naturales Colombianas. Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad a
través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se deberé aportar con la oferta en copia simple.

Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales exiranjeras podran
acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto contractual de
conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

Personas Juridicas Colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su nacionalidad
mediante el certificado de existencia y representacién legal en el que conste que fueron constituidas en
Colombia.

Personas Extranjeras con derecho a trato nacional. De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto
1082 de 2015, las personas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes
tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera
excluyente: 1) que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algin Acuerdo Comercial
de los sefialados en el numeral 8 del presente estudio; 2) que exista certificado de Trato Nacional por
Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es
originario la persona extranjera; o 3) que la persona extranjera provenga de un pais miembro de la
Comunidad Andina.

El origen de la Persona Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Para el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, se otorgaran los cinco (5) puntos cuando todos los
miembros hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin

derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de participacion del integrante
nacional.
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B. INCENTIVO A LA INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL: CINCO (5) PUNTOS

Cuando se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que ofrezcan servicios
profesionales de origen colombiano, se le otorgard puntaje de conformidad con la tabla de componente
nacional que se establece a continuacion. En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este
factor sera de cero (0) puntos:

COMPONENTE NACIONAL OFRECIDO DEL PERSONAL PUNTAJES
Director de obra colombiano. 1.0 PUNTOS
Residente(s) de obra colombiano(s). 1.5 PUNTOS
Todos los especialistas(s) colombiano(s). 2.5PUNTOS

Para efectos del sub criterio Incentivo a la Incorporacion de Componente Nacional, se verificara con los
perfiles ofrecidos por el oferente, el factor incentivo a la incorporacion de componente nacional.

Nota: En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y
extranjeros sin derecho a trato nacional, solo se asignara el puntaje por Incentivo a la Incorporacion del
Componente Nacional, siempre y cuando el proponente haga el ofrecimiento respectivo, evento en el cual
no se asignara puntaje en proporcion al porcentaje de participacion, al integrante nacional, por el origen
nacional de la oferta. Lo anterior, teniendo en cuenta que un mismo servicio no puede aplicar a los dos
puntajes (Oferta de Origen Nacional e Incentivo a la Incorporacién del Componente Nacional.)

Dado que la Proteccion a la Industria Nacional es factor de evaluacion de las propuestas técnicas, el
proponente no podra modificar el personal ofrecido para puntuar el factor incentivo a la incorporacion de
componente nacional.

5.3. Certificacion de Mipymes

El revisor fiscal o contador, segln corresponda, de Micro-pequefias y Medianas Empresas debera aportar
certificacion bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentacion del documento,
en la que acredite, que la empresa cumple con los requisitos establecidos en el articulo 2° de la ley 590 de
2000, modificado por el articulo 2 de la Ley 905 del 2 de agosto de 2004, de conformidad con el articulo 43
de la ley 1450 de 2011.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha manifestacion debera hacerse por el Revisor Fiscal o
Contador Publico, segun el caso, de cada uno de los integrantes.

En caso de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia o las personas naturales extranjeras no
residentes en el pais que presenten propuesta, podran acreditar la calidad de Mipymes, siempre y cuando
hayan acreditado RECIPROCIDAD. En el evento de no acreditar RECIPROCIDAD no se tendré en cuenta
la certificacion que acredite la calidad Mipyme.

En caso de sociedades extranjeras con sucursal en Colombia quien deberé acreditar la calidad de Mipymes
sera la sociedad matriz, a través del revisor fiscal o contador o quien haga sus veces en el pais de origen.
Esta certificacion debera incluir la informacion relativa a la sociedad matriz y la de su sucursal, a efectos de
acreditar los requisitos de que trata en el articulo 2° de la ley 590 de 2000, modificado por el articulo 2 de
la Ley 905 del 2 de agosto de 2004, de conformidad con el articulo 43 de la ley 1450 de 2011.
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NOTA: La omision de la informacidn requerida en este numeral, no restringe la participacion del proponente,
ni es causal de rechazo de propuesta.

5.4 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolvera con base en las siguientes reglas (Articulo
2.21.1.2.2.9):

Se considera empate si dos 0 mas ofertas tienen el mismo puntaje total aproximado a dos decimales por
exceso o por defecto. En caso de empate, la Entidad escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en
el primero de los factores de evaluacion (EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE) establecidos en
los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que
tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos
de condiciones del Proceso de Contratacion (EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO) y
asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacién establecidos en los
pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

4. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

5. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

6. Preferir la oferta presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura
siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.

7. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

8. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacién, que para el caso sera el
sistema de balotas.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

El FDL, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y
el numeral 2 del articulo 159 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos del presente concurso.
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Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del
contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato.

Sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

La estimacion consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han
sido tipificados, para lo cual debera sefialar cual de los sujetos contractuales tendra que soportar total o
parcialmente el riesgo en caso de presentarse e indicar el porcentaje de distribucion del mismo.

SE ADJUNTA MATRIZ DE RIESGOS EN ARCHIVO ANEXO

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato S| requiere constitucién de garantias por el/la contratista.

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo Local —
Alcaldia Local de San Cristobal, NIT 899.999.061-9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 111 del Decreto 1082 de 2015:

o Contrato de seguro contenido en una péliza.
o Patrimonio auténomo.
o Garantia bancaria.

Las garantias deberan ser otorgadas con sujecién a lo dispuesto para cada una de ellas en el Decreto 1082
de 2015 y amparar en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion:

EXIGENCIA DE GARANTIAS CONTRACTUALES

Con fundamento en la distribucién anterior el contratista debera constituir a favor del Fondo de
Desarrollo Local de San Cristébal una garantia Unica de cumplimiento dentro de la cual deberan
contemplar los siguientes amparos:

a)

b)

CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general del contrato, un amparo equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo del contrato y seis
(6) meses mas.

CALIDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS: EL CONTRATISTA constituira una garantia de
calidad de los trabajos o servicios realizados, que garantice los servicios o, si es el caso, los
métodos, procedimientos y labores implantados por EL CONTRATISTA puedan aplicarse
correctamente y a cabalidad, equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
con vigencia igual a la duracion del contrato y cinco (5) afios mas, contados a partir de la fecha
de recibo de los servicios y/o bienes contratados. Lo anterior en virtud de lo sefialado en el
Decreto 1082 de 2015, articulo “2.2.1.2.3.1.15. Suficiencia de la garantia de calidad del
servicio. La Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el
objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato. En los contratos de
interventoria, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la garantia de estabilidad del
contrato principal en cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011”
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c) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL.:
Equivalente al CINCO por ciento (5%) del valor total del contrato y sus adiciones si a ello hubiere
lugar, y con una duracion de igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

e Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del acta de iniciacion del
contrato. Asi mismo, los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final
del contrato segun el acta de liquidacion del contrato.

e Las garantias no podran ser canceladas sin la autorizacién por escrito por parte del Fondo
de Desarrollo Local de San Cristdbal.

o El contratista debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantias o
seguros a que se refiere esta clausula.

o Estard a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demas erogaciones de
constitucion y mantenimiento de las garantias mencionadas.

e En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que
fuera necesario, EL CONTRATISTA se obliga a modificar las polizas sefialadas en esta
clausula, de acuerdo con las normas legales vigentes.

e El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

El CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo
el pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA.

La presente contratacion si estd cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio
vigente para Colombia, de acuerdo a lo expuesto en el manual explicativo de los capitulos de contratacién
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, del Ministerio
de Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion,

Los acuerdos internacionales y tratados de libre comercio vigentes para el Estado Colombiano cobijan esta
contratacion dado que para que una determinada contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones
internacionales es necesario que:

(i) la entidad publica que realice la contratacién se encuentre en los listados de entidades

cubiertas,

(i) que se superen los montos minimos para que las normas de contratacion publica del capitulo sean
aplicables los “Umbrales”, y

(iii) que la contratacién no se encuentre cubierta bajo alguna exclusion de aplicabilidad o

excepcion.

1. TLC- Colombia - Chile

Se encuentra cobijado teniendo en cuenta que no existen entidades excluidas de su aplicacion.

El umbral establecido para la contratacion de servicios de construccion, es superado teniendo en
cuenta el presupuesto oficial del proceso.

2. TLC Colombia- El Salvador, Guatemala y Honduras

Para ofertas de El Salvador, no estan cubiertos
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Para ofertas de Guatemala, si es aplicable y la entidad no se encuentra dentro de las entidades
excluidas. Para ofertas de Honduras, no es aplicable y la entidad no se encuentra incluida.

3.TLC Colombia - México

No se encuentra cobijado teniendo en cuenta que la entidad esta excluidas de su

aplicacion.

4.TLC Colombia-Estados AELC (EFTA)

No se encuentra cobijado teniendo en cuenta que la entidad esta excluidas de su

aplicacion.

5. TLC Colombia- Canada

No se encuentra cobijado teniendo en cuenta que no existen entidades excluidas de su aplicacién. El
umbral de aplicabilidad se supera con el valor del presupuesto oficial del proceso.

6. TLC Colombia- EE.UU.

No se encuentra cobijado teniendo en cuenta que no existen entidades excluidas de su aplicacion,
pero El umbral de aplicabilidad se supera con el valor del presupuesto oficial del proceso.

En resumen:

. ; Proceso de
. : Excepcion aplicable al .
. Entidad estatal | El presupuesto del proceso de contratacion contratacion
Acuerdo comercial A . A A proceso de N
incluida es superior al valor del acuerdo comercial? . cubierto por el
contratacion .
acuerdo comercial
CANADA
CHILE SI NO
ESTADOS UNIDOS
ELSALVADOR
GUATEMALA S| NO TIENE UMBRAL NO S|
HONDURAS
ESTADOS AELC SI NO
MEXICO
UNION EUROPEA Sl NO
COMUNIDAD ANDINA S| NO TIENE UMBRAL NO S|

*DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION (M-
MACPC-05) ESTOS ACUERDOS NO EXIGEN PLAZOS ESPECIFICOS DE PUBLICIDAD DEL PROCESO.

9.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO
El plazo de ejecucion del contrato es de SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripcidn de la respectiva
acta de inicio.

9.2 VALOR

El valor total del contrato sera el que resulte de la propuesta presentada por el proponente adjudicatario y
sera sefialado en la minuta contractual, entendiéndose incluidos dentro del mismo: el Impuesto al Valor
Agregado (I.V.A.) y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, asi
como los costos directos e indirectos que conlleven las etapas precontractual, contractual y pos contractual.

En todo caso el valor del contrato no podra superar el monto del presupuesto estimado para la contratacién.

9.3 FORMA DE PAGO
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El valor del contrato, serd pagado de la siguiente manera:
1. Noventa por ciento (90%) del valor total del contrato especificado de la siguiente manera:

e Cuarenta y dos por ciento (42%) del valor total del contrato, en 6 cuentas mensuales de 7%
del valor del contrato, previa certificacién del cumplimiento expedida por el supervisor y
presentacion del informe y de la factura de cobro correctamente elaborada.

e Elcuarentay ocho por ciento (48%) del valor total del contrato, en actas mensuales de acuerdo
con el avance del contratista de obra. Previa certificacién del cumplimiento expedida por el
supervisor y presentacion del informe y de la factura de cobro correctamente elaborada.

2. Eldiez (10%) restante del valor del contrato, previa suscripcion del acta de liquidacién y recibo a
satisfaccion por parte de FDLSC.

Se pagara al interventor de acuerdo a las actas parciales de obra de conformidad con las cantidades
realmente ejecutadas durante dicho periodo, previa programacién del PAC y el cumplimiento de los
requisitos exigidos para cada pago.

Requisitos Para Cada Pago:
EL FONDO pagara, en mensualidades vencidas previa presentacion Para cada uno de los pagos de los
siguientes requisitos:

Hoja de ruta.

Factura a nombre del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal en original

Resolucién de facturacién de la DIAN

Certificacidn suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral de los Ultimos seis (6) meses, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o sustituya cuando se trate de
personas juridicas.

e) Copia de la Tarjeta Profesional del Revisor Fiscal

f)  Cedula de Ciudadania del Revisor Fiscal

g) Certificado de antecedentes disciplinarios del Revisor Fiscal

h)

o O T QO
= =

Copia de las planillas de pago de parafiscales correspondiente a los periodos facturados.
i) Certificacion bancaria
j) Acta de obra, suscrita por el contratista y el interventor para los pagos relacionados en el numeral 3.
k) Informe mensual de actividades firmado por el contratista y supervisor
) Informe de gestion social y ambiental, SISOMA
m) Certificado de cumplimiento, expedida por el supervisor del contrato.

NOTA 1: EL FONDO podréa abstenerse de tramitar y realizar el desembolso de pagos, cuando se presenten
irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.

NOTA 2: Bajo ninguin motivo o circunstancia el FONDO autorizara y efectuara pagos a terceros.

NOTA 3: Los pagos se haran a través de la consignacion en la cuenta de ahorros o corriente que indique el
CONTRATISTA, previo los descuentos de Ley.

NOTA 4: Los pagos estaran sujetos al cumplimiento de todos requisitos exigidos para el pago

NOTA 5: El valor del contrato es a precio global, por lo tanto, se pagara al contratista el valor total del mismo
sin importar si se aumente el plazo del contrato a supervisar. Sin embargo, de conformidad con lo sefialado
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por el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011, el Contrato de Interventoria podra prorrogarse por el mismo plazo
que se haya prorrogado el contrato objeto de supervision. En tal caso, a juicio de la entidad contratante, el
valor podra ajustarse en atencion a las obligaciones del objeto de interventoria. En este caso, no sera
aplicable lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 en cuanto a limite de adicion de
contratos.

NOTA 6: El valor del contrato incluye todos los costos directos € indirectos en que incurra le contratista, asi
como las tasas, impuestos, retenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que
incluya la presente contratacién.

NOTA 7: El valor de la oferta deberé incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener durante la
ejecucion del contrato y terminacién a satisfaccion del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal, todo el
personal idéneo vy calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario que se
requieran.

NOTA 8: El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital
y nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.

NOTA 9: En caso de omision el FONDO lo entendera incluido en el valor de la propuesta. Los precios de la
propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de la oferta.

NOTA 10: El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el Fondo de
Desarrollo Local. Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion
de su propuesta.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el supervisor del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucidn del mismo (Cuando aplique).

3. Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestidn adoptados por la
Secretaria Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital
de Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de
Planeacion y Sistemas de Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de
los bienes y recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado
en que los recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza
mayor, (cuando aplique).

7. Garantizar la presencia permanente de los profesionales del equipo de interventoria, en los
porcentajes de permanencia ofrecidos, dejando registro permanente en la bitacora de obra.

8. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente
al supervisor del contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los tltimos
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seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

Esta obligacion sera incluida si el area técnica respectiva o la dependencia que solicita la
contratacion identifico como viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecucion del
respectivo contrato a las personas identificadas como beneficiaria. Vincular o contratar para la
ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva
de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“democratizacion de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y promocion de estrategias
para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

©

10.
1.

12.
13.

14.

15.

16.

Tener conocimiento completo y detallado de los pliegos de condiciones, propuesta, contrato,
cronograma de ejecucion, metodologias de trabajo propuestas y cualquier otro documento que haga
parte del contrato del ejecutor para el contrato cuyo objeto es “CONTRATAR BAJO LA MODALIDAD
DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS, NO REAJUSTABLES, LAS OBRAS DE INTERVENCION FiSICA,
CONSISTENTES EN LAS ADECUACIONES Y REPARACIONES LOCATIVAS REQUERIDAS EN
LOS SALONES COMUNALES, UBICADOS EN LAS LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL.”

Revisar, detallar y aprobar a nombre del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal el cronograma
presentado por el ejecutor para la ejecucidn de los trabajos y la metodologia para el desarrollo de los
mismos.

Garantizar que el ejecutor cumpla con la metodologia propuesta y utilice la plantilla minima exigida en
los pliegos de condiciones para el desarrollo de los trabajos.

Rechazar total o parcialmente los trabajos que no se ajusten a las especificaciones técnicas 0 no reunan
las condiciones de calidad requeridas por la Entidad, formulando por escrito sus observaciones, las
cuales deben ser acogidas por el ejecutor, con miras en dar aprobacion a los trabajos realizados.
Verificar la participacion permanente de los profesionales del equipo de trabajo minimo ofrecido,
dejando registro permanente en la bitacora de obra.

Verificar y aprobar los informes producto de la ejecucion del contrato de obra, incluidos dentro del pliego
de condiciones.

Elaborar, suscribir y sustentar las actas que requiera la ejecucion del contrato, en las fechas en que
realmente se produzcan tales hechos.

Deberé velar porque el ejecutor cumpla con los plazos establecidos en el pliego de condiciones.
Servir de interlocutor permanente entre la Entidad y el constructor, entregando la informacién de manera
oportuna.

Representar a la Entidad contratante ante el contratista.

Asegurar el cumplimiento del objeto contractual logrando el adecuado desarrollo del contrato origen de
la Interventoria, dentro del tiempo y presupuesto previstos.

Revisar, aprobar o rechazar los informes y productos que debe entregar el ejecutor.

Verificar y aprobar los materiales, productos, actividades, elaborados por los ejecutores del contrato de
obra publica.

Verificar con su propio equipo y aprobar las cantidades de obra de cada una de las actividades
realizadas por el contratista de obra.

Actualizar el presupuesto de obra de acuerdo con las modificaciones que se presenten, los APU no
previstos, cantidades no previstas efc.

Presentar los informes mensuales y final, ademas de cualquier otro que solicite la Entidad contratante
sobre el desarrollo de los trabajos, problemas presentados, soluciones, determinaciones, avances y
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actividades desarrolladas por la Interventoria, en forma tal, que permita una vision clara y completa del
estado de los trabajos.

Comunicar a la Entidad contratante, en forma inmediata, las determinaciones tomadas sobre cambios
en el desarrollo de los trabajos realizados y enviar copia a la Entidad contratante de todas las
comunicaciones u érdenes dirigidas al consultor. La Entidad contratante podra impugnar o modificar las
determinaciones que crea convenientes.

Atender las reclamaciones, sugerencias y demds solicitudes elevadas por el contratista de obra,
resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado a la Entidad contratante en forma
inmediata de las que no lo sean, adjuntando su concepto al respecto.

Evaluar y presentar con su correspondiente justificacion ante la Entidad contratante cualquier
modificacion que afecte el desarrollo del contrato de obra publica.

Verificar el cumplimiento del programa y la metodologia de trabajos aprobados, solicitar al ejecutor las
modificaciones que sean necesarias al mismo dentro de los plazos acordados.

Requerir y ordenar al ejecutor la intensificacion de las actividades que no se estén desarrollando de
conformidad con lo previsto en el contrato o cuando las necesidades de la entidad contratante asi lo
requieran, con la finalidad de cumplir las respectivas metas contractuales.

Ordenar la suspension de actividades no contempladas en el desarrollo del contrato o inconducentes
para el cumplimiento del objeto del mismo.

Programar, cada vez que se estime conveniente, reuniones con la participacion del ejecutor, director
de Interventoria y el Supervisor de la Entidad contratante, con el fin de analizar los aspectos técnicos,
administrativos y juridicos relacionados con el contrato, sin perjuicio de la participacién de otros
funcionarios de diferentes areas.

Establecer y cumplir los requisitos para creacion de items no previstos en caso de ser necesario.
Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrolle el contrato origen de
la Interventoria, dentro de los presupuestos de tiempo e inversion previstos.

Realizar el seguimiento del contrato de obra hasta su final y realizar la liquidacion del mismo,
cumpliendo con lo establecido por la ley en cuanto a recibo de trabajos y establecimiento de
garantias.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusiéon econdmica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7  SUPERVISION

La supervisidn del contrato sera ejercida por el Alcalde Local o por quien designe como su Apoyo o contrate
‘DEPENDENCIA.
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El supervisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacion Local y estan obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demés normas
concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se denominara
“apoyo a la supervision” y que tendra como funcion apoyar a éste en la supervision de la ejecucién de las
obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En todo caso el Alcalde Local, podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su
decision por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor.

En ninguin caso el supervisor del contrato podré delegar la supervisién en un tercero.

9.8 INDEMNIDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

El contratista mantendra indemne al FONDO contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafos o lesiones al personal o propiedades de terceros y a bienes,
ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del objeto del contrato. Como parte de sus obligaciones
para mantener la indemnidad del FONDO, el contratista constituird y mantendra vigente la garantia
estipulada en la orden y cumplira con todos los requisitos que en ella se establecen para hacerla efectiva,
si fuere necesario. En caso que se formule reclamo, demanda o accion legal contra el FONDO por asuntos,
que, segun el contrato, sean de responsabilidad del contratista, se le comunicara lo mas pronto posible de
ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
al FONDO y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EI FONDO, a solicitud del Contratista,
podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocera los
costos que éstos le ocasionen al FONDO, sin que la responsabilidad del contratista se atenle por este
reconocimiento, ni por el hecho que el FONDO en un momento dado haya prestado su colaboracién para
atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales.

Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral, el contratista, no asume debida y oportunamente
la defensa del FONDO, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y éste
pagara todos los gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el contratista, el
FONDO tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
contratista, por razon de los servicios motivo de la orden, o a recurrir a la garantia otorgada o a utilizar
cualquier otro medio legal.

9.9 MODIFICACIONES AL CONTRATO

El plazo, valor o demas condiciones contractuales sélo podran variarse mediante modificaciones
contractuales suscritas por las partes. Sin la autorizacion del FONDO, previo concepto de la interventoria o
de la supervisién, segin corresponda, EL contratista no podra apartarse de las condiciones y
especificaciones contractuales que le resultan exigibles en virtud del Contrato. En el evento en que lo haga
perdera el derecho a reclamar el reconocimiento y pago de cualquier suma que resulte de la modificacion y
sera responsable de los dafios por esa accion le cause a EL FONDO, sin perjuicio de la obligacion de
ejecutar el Contrato en las condiciones previstas.
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ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

JOSE IGNACIO GUTIERREZ BOLIVAR
ALCALDE LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Sandra Yineth Fajardo Usaquén — Profesional Planeacion
Edgar Andrés Toquica — Profesional Planeacién

Aleyra Capera — Abogada de Apoyo FDLSC

Jairo Rodriguez Valderrama — Asesor Despacho

Argemiro Rincon — Profesional Calidad — Asesor Despacho
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