SENA REGIONAL CALDAS ANEXO 2

Centro de Comerclo y Servicios PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2023
Regional: Caldas
Centro: Comercia y Senvicios
Pericdo: Enero a Diciembre de 2073
Actabio 03
EIECUTADO 2022 PROYECCION 2023
Tope global programada 2.293.040000| § 2.361.821.200
Mencs Haras presenta plan 2.291040.000| § 709.069.980 Elaborada por:
Salda [ 1.652.761.220 JHON HAROLD ORTIZ VALENCIA
% Utilizada 100% 30,02% Teittona: BT4RALA]
Nombes dal Programa —— R o De Dias a contratar i Fechas Previstas para la contratacion Costo Hora o Costo Costa Total [Pesos) sin | OBSERVACIONES
{TE-TP-TGO) * racainb bbb a o Inicio Terminacion Honorarios mes (Pesos) 4x1000 {PERFIL DEL INSTRUCTOR}
{D-M-A) (D-M-A)
1 2 3 4 5 [i] i L] ]

Promover la interaceidn iddnea consige

misma, con bes demds y con la naturalezs

«n los contextos laboral y social

Requisitos scadémicos:

(GENERAR HABITCS SALUDABLES DE VIDA Tecndlogo en ertrenami dep o a'res profevional | #n educacion fisica &
TEOS, ¥ TGOS, LINEAS MEDIANTE LA APLICACION DE prafesional en cul eparte y cim & profesional en cienclas del deporte o afres
TECNCLOGICAS DEL CENTRO PROGRAMAS DE
[CULT. FISICAL ¥ las FISICA EN LOS € : 120 1 06-feb-2023 06-un-2023 3 aoessn| s 16 387 320 tabors lanoral tecnd {28) meses de
COMPLEMENTARIA AFIN & LA PRODUCTIVES ¥ SOCIALES. relacionadas con e profesidn u afcla objets & rracidn prefesionsl profesional
ESPECIALIDAD | 330101507 4 (12} meses de wxperienca relach n el ejerciclo de la profesion u ofcio

objeto de la ercia docente: inimo doce (12) meses en

Furdamenitar [a preparacion tecnics- lanares de docencla profesional o lcenciadominime seis (6] meses n labares de docencia,
u

tactica del deportista segin la discipling
viomodalidad en el nivel de formacian
deportiva.

Acministrar inmunobioldglcos segin
delegacidn y normativa de salud Requisiton scadémices:
PROFESIONAL EN ENFERMERIA

TCO. EN ENFERMERIA ¥ ARNES, ¥ | ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN

COMPLEMENTARLA AFIN A LA KORMATIVA DE SALUD 120 1 Of-teb-2023 06-jun-2023 4035 630| 8 16 387 320 | Experiencia laboral:
ESPECIALIDAD - MINIMO 24 MESES DF EXPERIENCIA DE VINCULACION LABORAL EN EL DESEMPERD DE
Adlstir actividades de 1a vida diarfa segin FUNCIONES ASISTENCIALES.
rotocolos de salud y politica de - MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA EN FORMACION ¥/0 CAPACITACICN
humanizacién
|Requisites academicos
€l Prograrma Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Canfarmada Por Profesionales
FACILITAR EL SERVIOIO A LOS CLIENTES Formados En Alguna De Las Siguientes Arexs. Ciencias De La Infarmacion, La Documentacidn O
INTERNGS ¥ EXTERNOS DE ACUERDD Archivisti iR ién O Contaduriaing i EstadisticaCarreras Afnes Al
CON LAS POUTICAS DE LA Prograrma De Formacidn
CRGANIZACION.
aternativa 1
itule De Tecndloga O Cuatro (4] Ados Estudios Universitarios Enclencias De
Laln acién ¥ La O Archlvistica, Admi o
rgerieria Industrial, Estadistica O Afn
TGO, GESTION ADMINISTRATIVA, s " LR
; fab N " g i 2
¥ AFINES; Y COMPLEMENTARIA 184 4 08-teb-2023 20-jul-2023 £ 40983301 % 83568 016 | 11 1o De Técrico Orofesional O Tres (3) Ahes Extudias Universitarlos Enclencias D La
AFIN A LA ESPECIALIDAD

an ¥ La Docu 0 Archivistica, Admin: idn O Contaduria, Ingenieria
industrial, Estadistica O Afres.

Todat fas competencas afinesala
wspecialidad en la cual fue contratada &l
instructsr

Experiencia Laberal

Pt emente Con Etpecializacidn En Archivistica O Afines Alternativa Veinticuatra [24) Mases
De ExgerienciaCe Loa Cuales Dieciochs (18] Meses Extarin Relacionadas Con El cia De Ly

et En Labores De

caDe Los Cuale: ta |30) Meses

Formacion Pro‘esioral ¥ S5 (8] Mesas En Labores De Docencia




Atender tientes de acuseda con

A vich
serviclo y

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1: ADMINISTRADOR CE EMPRESAS, PROFESONAL EN GESTION EMPRESARIAL
COMUNICADGR SCCIAL- PERIODISTA. FORMADION PROFESIOMAL EN OENCIAS ADMINISTRATIVAS,
MUMANAS, SOCIALES O AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA ¥/0 ACTUALIZACION EN
SERVICO AL CLIENTE. CERTIFICADD DE COMPETENCIAS LABORALES EN: ORIENTAR LOS PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.
INTEGRAR LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSERANZA

APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A ORIENTAR.

¥ COMPLEMENTARIA AFIN A LA
ESPECIALIDAD [PRESENCIALY

TCO, ASISTENCIA ALTERNATIVA 2: TECNSLDGO EN GESTION EMPRESARLAL © AREAS AFINES O CUATRC {4} ARDS DE
ACRINISTRATIVA (Y ATINESS Y 164 06-feb-2023 20-4uk-2023 4025 830| 22 396 004 | ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS, INGENERIA, MERCADED, LOGISTICA O
COMPL AFIN A LA AREAS AFINES. (ESTA ALTERNATIVA APLICA PARA ZONAS ¥ PROVINCIAS DEL PA(S)
ESPECIALIDAD
EXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO {24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHD (18]
Todas las competencias afines a la MESES ESTARAN RELACONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIGN U DFICIO OBIETO DE LA
d en la cual fue el FORMACION PROFESIONAL ¥ SE15 (6) MESES EN LABCRES DE DOCENCIA
Instructor, ALTERANATIVA 2: TREINTA ¥ SE15 {36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICLIATRO [24)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EX EJERCICIO DE LA PROFESION U CFICIO OBIETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE {12] MESES EN LABORES DE DOCENCIA,
- Requisitos académicos:
INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE - PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA
TCOS. ¥ TGOS, LINEAS FORMA CRAL ¥ ESCRITA DENTRO DE DE CONOCIMIENTO.
TECKOLOGICAS DEL CENTRO (CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES < NIVEL MININO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADD MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES
(IDIOMAS), ¥ AFINES, ¥ SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS 184 06-165-2023 20-ut-2023 40068301 8 44792 002 | PRUEBAS INTEANACIONALES
COMPLEMENTARIA AFIN A LA POR EL MARCO COMUN EUROPED DE FCE (FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH)
ESPECIALIDAD. (VIRTUAL) REFERENCIA PARA LAS LENGUAS BEC (VANTAGE O HIGHER)
i CELS (VANTAGE O HIGHER)
IELTS (MINIMO 5.5
15E It (INTEGRATED SKILLS IN ENGLSH)
TOEFL PBT [MINIMO 56T)
TOEFL CBT [MINIMO 227)
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE TCEFLIBT (MINIMO 87)
TEOS, ¥ TGOS, LINEAS FORMA ORAL ¥ ESCRITA DENTRO DE BULATS {B2 EN TOOAS LAS HABILIDADES)
TECNCLOGICAS DEL CENTRO CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES CAE (CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH)
{IDIOMAS), ¥ AFINES: ¥ SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIOOS 184 061662023 20-ul-2023 4006.830) & 22,388 004 | cpp | CERTIFICATE OF PROFICENCY IN ENGLISH)
COMPLEMENTARLA AFIN A LA POR EL MARCO COMUN EURCPEQ DE APTIS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES]
ESPECIALIDAD. [PRESENCIAL) REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
240202501 3
< MINIMAD 12 MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION O FORMACION EN LA
LENGUA EXTRANIERA EN MODALIDAD PRESINCIAL
Requititos académaes:
El programa fegulere de un equipa de instructares Tacnicos, confarmada par:
TS0, GESTION MERCADOS, .Anm Profesional unlversitario o tecndiogo en administracién de empresas, Contaduna y/o cencias
VENTA PRODY ﬁo:mnm_._mcm. MPLEMENTAR EL SSTEMA DE afines
ESPECIALIZACION EN COMERTID NFORMACION DE MERCADOS DE Prafesional universitario o tecndloga en i, dea y Publicidad;
ELECTRONICO, ESPECTALIZACION  ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 120 0B-feb-2023 06-jun-2023 4008820 | & 18 387 320 |Publicidad y Ventas; Mercadotecnia. Profesional o tecndloga en pragr,
E£N TRADE MARKETING, TGO, \RFORMACION O UAS SURAAEAS ¥ (0% relacionades con los procesos de gestisn lagistica en la cadena de abastacimienta.
GESTION EMPRESARIAL ¥ AFINES, | 0
ORJETIVOS DE LA EMPRESA
¥ COMPLEMENTARLA AFIN A LA Experiencia laboral
ESPECIALIDAD (VIATUAL) Minima 24 {meses) con al ejercicos de la profesidn u olicla objeto de la formacidn profesional y un
afio en labores de docencla en merzade
Reguisitos académicos:
£l programa requlere de un equlpo de Instructores Tecnicos, confarmada par
TGO, GESTION MERCADOS, TCO. Prafesional universitario o tecnéloga en adrministracion de emaresas, Contaduria w/s clencias
VENTA FRODU CTOS ¥ SERVICOS, |0y oy ienman 1 SISTEMA DE afines
ESPECIALIZACION EN COMERCID |NFORMACION DE MERCADSS DE Prafesional universitaria o tecndloga en Mercadalogla, Mercadea y Publicdad, Mercadeo
ELECTAONICO, ESPECIALIZACION | oo o A NECESIDADES DE 120 D6-feb-2023 06-un-2023 4098830 | § 43 161 560 [Puslicidsd y Vertas; Mercadatecnia. Protesional o tecndiogo en programas de formacidn
EN Hm»um.”.:{z._z G, TGO, 4 D LS SUBAREAS ¥ LOS refacianados con los procesas de gestidn ioglstica en la cadena de abastesimienta
GESTION AL Y AFINES, | o e T LA EMPRESA

Eageriencia labaral
Minlma 24 |meses] con el alercicio de la prafesion v oficia objeta de Ly formacién profasional y un
ata en labores de docencia en mercadea




REQUISITOS ACADEMICOS:
El programa requiere de un equipo de i técnicos, cont por Prof
[formadas en a'guna de las siguientes dreas:
- Clencias econdmicas o afines
-Farmacidn P on dreas de Admini: Empresarial, Publica, o Negacios,
, comunicacodn sacial y dreas de |a salud
- ingeniesia industrial o afines
Alternativa 1
EIECUTAR A3 ACCIONES DE Titula de Tecndloga o cuatro (4] af ud i en: clenclas amicas, ing
TGO, GESTHON DE TALENTD Eﬁqﬁn&t.ﬁ%* Industrial, Admirinsitacidn piblica, de empresas o negocios, pucologia o areas afines,
L=+ 120 1 O5-feb-2023 06-jun-2023 5 4036830 | 8 16 387 320 | comunicacion soclal, sociclogia y clenclas de la salud
R L LT
ESTABLECIDO. EXPERIENCIA LABORAL:
Alternativa 1.
Weinticuatra (24) meses de sperencia de los cusles dieciocho (18} meses estardn relacionados
Itio de la prefesian u oficio abjeto de la farmacidn profesional v sels (6] meses en
tabores de docencia
Alternativa 2.
Treintay seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estardn relacionados con
el ejescicia de la profesidn u oficia objeto de la i fesioral y sels [6) meses en labores
de docencia
Regulsitos académeces:
ALTERMATIVA 1:
PREPARAR BEBIDAS BASADAS EN CAFE INGENIERD DE ALIMENTCS O AGROINDUSTRIAL; ADMINISTRADDR AGROPECUARIO O DE
’ DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O EN EL AREA
E-EDREIUOBZFR DE HOTELERIA
CRITERICS INTERNACIONALES Y ALTEANATIVA 2
HORMATIVDS. g§§ TECKHELOGO EN EL AREA DE HOTELERIA, EN GESTION PARA ESTASLECIMIENTOS DE AUIMENTOS Y
BERIDAS, EN EL AREA DE AGROINDUSTRIA, EN EL AREA DE LA ADMINISTRACION AGROPECUARIA O
PROCESAMIENTO DE ALIMENTDS.
TCO EN BARISMO, ¥ AFINES, ¥ ALTERNATIVA 3.
SOMPLEMENTARIA AN ATA o z ber1eb-2023 a0y ¥ 199,95 :3 1838 TECHICO BARISTA O EN MESA ¥ BAR CON PROFUNDIZACION TECNICA EN BARISMO O
ESPECALIRAD ESPECIALIZACICN TECNICA EVALUACION DE LA CALIDAD FISICA Y SENSORIAL DEL CAFE
Experiencia laboral
Todas las competenclas afines a la MAIKIMO VEINTICUATRO [24) MESES DE EXPERIENCIA EN LA PREFARACION OE BERBIDAS DE CAFE
en la cual fue wl EN ESTABLECMIENTCS ESPECIALIZADOS EN CAFE O CERTIFICAZION INTERNACICNAL EN BARISMC
Instructar, @ BREWING ¥ SEI5 (6) MESES DE EXPERIENCIA PEDAGOGICA. ADICONALMENTE, PARA TODAS LAS
ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FOAMASON EN PEDASOGIA DE MINIMO 40 HORAS ©
PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENDIA LASCRAL VIGENTE EN ORIENTADION DE PROCESDS
FORMATIVOS PRESENCIALES.




TCO EN PANADERIA; ¥ AFINES; ¥

Tedas las compenencias afines afa
especialidad en la cual fue contratadas ¢
instructor.

ingeniera de Al wia ingeniete (TLRY loge en
Procesamiento de Alimentos y/o Técnico en Panaderia y/o tecnicos en dreas relscionadas
Profesional #n Marcadeo yfo tecrélogos y/fe técnicas en dreas relaclonadas Profesional en
Administracidn v/a Tecndlogos en dreas afnes.

COMPLEMENTARLA AFIN A LA 10 D6-fep-2023 06-jun-2023 4095830| & 18387320
FSPECIALIDAD Experiencia Laboral: Minima 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesén [un
0y tiemga genérica para todos los perfles requeridos) y 35 meses para ol Tecnico Expecialista o
e ACAAN PANIFICACION i
VENT experto Procesos de panaderia”,
DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DE
PRODUCCION ¥ NORMATIVA VIGENTE.
(#sorsron & maemcos
Ftes -t -
o Bl 8 bt ek o Fc a8 peatias
[— waaz o
gy st 4 0 abarn - T
¥ o @ e
vabaes -
APLICAR PAASTICAS DE PROTECOION ey o
Lt e vaned gutmas 8 g Bergea e e s
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALLID EN EL o S LB 8 Mramin's Mo 4 LopmapL b M i S e Mo N 214 M 4 e
TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 120 O6-Teb-2023 08-jun-2023 4096830| 8 16387 320 [wuwerems
- ” e s 1] o e ae  0e Shes
POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA esiand » et signel
NORMATIVIDAD VIGENTE. en 2 mcnogn
gty .
TCO SEAVICIOS FARMACEUTICOS ¥ ——— e 4o vabaes, ar A e o p——
AFINES, ¥ COMPLEMENTARIA AFIN e b g
A LA ESPECIALIDAD ... e (L8] s s an
- wtemate pr——




Aequisitos académicos
QUIMCO FARMACEUTICO O REGENTE DE FARMACIA

ESPECIALIDAD

Todas las competencias afines ala
especialidad en 1a cual fue
contratada el Instructar.

Entregar prod egin
delegacién y normativa de salud 120 Of-feb-2023 06-jun-2023 4000830 § 32 774 640 [Eapenencia laboral
230101370, MINIMD 24 MESES DE VINCULACION LABDRAL EN EL DESEMPERD DE FUNCIONES RELACIONADAS
CON EL PRDCESO FARMACEUTICO
MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA EN FORMACION /0 EDUCACION
Requisitos académicos:
QPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO.
[Disaiaf paquetes turfsticas de aciuria PCION 2- TECNGLOGO EN EL AREA DE LA ADMINISTRACION DE AEROLINEAS ¥ AGENCIAS DE
componentes técnizos y estindares de VIAE
TE0. OPERACIGN TURISTICA serviclo GPCIGN 3: TECNGLOGE EN GUIANZA TURISTICA CON TARIETA PROFESIONAL,
LOCAL, TGO. GUIANZA TURISTICA i
¥ COMPLEMENTARIA AFIN A LA 120 Oalebanaa Og-funy 2023 sl B I2TTAER | ¢ periencla laboral
ESPECIALIDAD MININO DOS {2) AROS DE EXPERIENCIA EN EL DISERD DE PAGUETES TURISTICOS PARA AGENCIAS
Todas las competenci la DE VIAJES ¥ SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA. ADICICNALMENTE, PARA TODAS LAS
ialidad en 12 cual fue o o OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 40 HORAS DE CURSOS EN FORMACION PEDAGOGICA O
instructor. PRESENTAR CERTIFICACICN DE COMPETENCIA LABDRAL VIGENTE EN LA CRIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.
TECHVILGL UFROFESIUNRAC EN GIo TERAD T AFTRES, LT WA IVER TUS ER
* SISTEMAS DE GESTION OF BASES OE DATOS
* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A DBJETOS (CH, JAVA, JAVASCRIPT, PHP,
DESARACLLAR LA SOLUCION DE PYTHON, RUBY)
(SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISERO 164 06-teb-2023 20+jur-2023 4008830) § 22 396 004 |* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES
|¥ METODOLOGIAS DE DESARROLLD * CONOCIMEENTOS APLICADO AL CICLO DE VDA DEL SOFTWARE
TCOS5. ¥ 1605, UNEAS " CONGCIMENTO DE MODELOS ¥ DISCIPLINAS DE CALIDAD DE SOFTWARE
: * CONCCIMIENTO DE METODOLCGIAS TRADICIONALES ¥ AGILES APLICADAS EN EL
TECNOLOGICAS DEL CENTRO ssagoniinos
Wuﬂ”..nn_n.hq“ﬂ_wm“rﬂ R Utiiizar herramientas Informiticas de | TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES CON CONDCIMIENTOS EN INGENIERIA
scuerco con las necesidades de manejo DE RECUISITOS, ELABORACION ¥ APLICACKON DE INSTRUMENTOS PARA RECOLECCION DE
ESPECIALIDAD de Informacién, INFORMACKIN, TRABAJO POR PROCESOS, ESTADISTICA DESCRIPTIVA Y ELABORACION DE
164 06-4eb.2023 20-ul-2023 soos 0| s 22 396 004 | MFORMES
Todas las competencias afines a la | Experiencia laborat
idad en la cual fue el VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA' DE LOS CUALES DIECIOCHD (18] MESES.
Instructer, ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACHIN PROFESIONAL ¥ SEIS (8] MESES EN LABORE S DE DOCENCIA
ERTIAUE Low WIGTT a1 CaTactust € &1
contexts productivo v social da acuerdo
con principlos #ticos
para ls construccion de una cultura de Rvgusitos Bcesbmcon
TCOS. ¥ TGOS, UNEAS paz, Tituls prafesional en los rUClecs B8 ConocImiants de Artropoiogia, artes liberales, o Filoscfla tealogia y
TECNOLOGICAS DEL CENTRO afnes, o Educacitn, o Sociologia. fraban socl y afine, o Pacolog
(ETICA| ¥ AFINES, ¥ 120 06-feb-2023 D8-un-2023 4096830] 32774 640
COMPLEMENTARLA AFIN A LA Tarjeta Prafesional en kos Cascs Exgdos por [a Lay Veinicuatn (24) meses de expenienca Sistrbuda asl
ESPECIALIDAD Todas las competencias afines ala Do (1) menes e e latoral conel en ol Ared y doce |127] meses en
en la cual fue ol docencia g irsinecion
Instructar,
Regquisitos academicos
ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL EN FISIOTERAPLA CON FORMACION EN ESTETICA CORPCRAL
AEALIZAA TRATAMIENTOS CORPCRALES ALTERNATIVA 2. TECN:CO COSMETOLOGIA ¥ ESTETICA INTEGRAL
DE NATURALEZA NO CAUENTA, NO
INVASIVA CON BASE EN UNA s pglticls o5 puranad aafrasi) s 12659000 | TERMATIVA 1. DOCE (12) MESES DE EXPER ENCIA RELACIONACA CON EL EIERCICIO DE LA
VALORACIGN ¥ PROTOCOLD ESTETICO BELLEZA ¥ SER'ICICS PERSONALES ¥ DOCE [12] MESES EN DOCENCIA,
-ALTEANATIVA 2. TREINTA [30] MESES OE EXPERIENCIA RELACIONADA CCN EL EIERQICIO DE
TCO EN COSMETOLOGIA Y. BELLEZA ¥ SERVICIOS PERSONALES ¥ DOCE (12| MESES EN DOCENCIA.
ESTETICA INTEGRAL Y -
COMPLEMENTARIA AFIN A LA -
ESPECIALIDAD Requlsitos academicos:
ALTERNATIVA 1. PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON FORMACION EN ESTETICA CORPORAL
ALTERNATIVA 2. TECNICO COSMETOLOGIA ¥ ESTETICA INTEGRAL
RESALTAR LA ARMONIA DEL . ., .
ROSTRO CON BASE EN ESTILO DE 120 08 fat. 2022 Vit 202 3167.250) 8 12663000 | TERNATIVA 1 DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EERCICO DE LA
BELLEZA ¥ SERVICIOS PERSONALES ¥ DOCE [12) MESES EN DOCENCIA
MAGUIENE 80632010 -ALTERNATIVA 2, TREINTA 301 MESES CE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL LERCICIO OE
BELLEZA ¥ SERWICIOS PERSCNALES ¥ DOCE [12] MESES EN DOCENCIA
Cortar cabello segin lineas de disehoy Requivtos academicos;
procedimienta técnico
TCO EN PELUCUERIA - TECN'CO EN PELLOUERIA O TECNICD EN BELLEZA INTEGRAL
COMPLEMENTARIA AFIN A LA 164 O6-teb-2023 20-jul-2023 3167.250| § 17 314 300

Expariencia faboral
NMIMD 24 MESES DE VINCULACION LABORAL CON FL AREA [ SU PROFESION
MO B MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE




TCO EN RESTALURANTE ¥ BAR ¥

PREPARAR COCTELES SEGUN

TECNICOS ¥ T

|meqUISIDS ACaTRMICD:

ALTERNATIVA L

PROFESIONAL EN: ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS
TURISTICAS ¥ HOTELERAS, ADMINISTRACION HOTELERA, MOTELERIA ¥ TURISMO ©
GASTRONOMIA,

ALTERNATIVA 2

TECNOLOGO EN: ADMINISTRACION HOTELERA, ADMINISTRACION TURISTICA ¥ HOTELERA,
GESTION HOTELERA ¥ TURISTICA, GESTION PARA ESTABLECIMIENTOS DE ALIMENTOS ¥ BEBIDAS,

COMPLEMENTARIA AFIN A LA 120 O&-ten-2023 CB-jun-2023 4ppaa| 8 16 387 320 |HOTELERLA ¥ TURISMO, HOTELER[A TURISKD ¥ RELADONES PUBLICAS, GASTAONCMIA O
ESFECIALIDAD GESTION HOTELERA,
Tedas las competencias afines ala ALTERNATIVA 3
especialidad en la cual fue TECNICA PROFESIONAL EN: ADMINISTRACION TURISTICA ¥ HOTELERA, DPERACION DE SERVICIOS
contratads el instructor, GASTRONGMICOS, PROCESOS HOTELERCS ¥ DE SEAVICIO, MESA ¥ BAR, GESTION DE BARES Y
|RESTAURANTES, ADMINISTRACIGN DE BARES ¥ RESTAURANTES, PROCESDS GASTRONGAMICOS ¥
DE HOTELERA.
ALTERNATIVA A
TECNICAEN MFCAYRAT SFLVICINGDF MIESA Y RAR SERUICIOS DE BARISLIS O SEGUISO e
CONTRIBUIR EN EL DISERD DE POLITICAS
QUE MEJOREN LA CALIDAD EN LOS
DIFERENTES PRAOCESOS DE LAS
INSTITUCIONES DE SALUD DE ACUERDOD
coN
LO ESTABLECIDO EN EL SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD ¥ FUNCIONES
académicos:
1, Opcidn; titulo profesional en dreas de |a talud con postgrado en administracion en salud o
gerencia en salud U hospitalaria o auditoria en safud.
2. Opcidn titula profesional en adminlstracion de empresas o adminlstracion publ
}oo b.vo.d ADMYIITIPAING APOYAR EL PROCESD DE AFILIACION DE ensalud. o ia pablica o econamia con postgrada en areas administrativas
EN SALVD, FASIHEN . LA POBLACION AL SISTEMA GENERAL 120 06-teb-2023 064un-2023 sooein| s 16 387 320 |en salud, gerenciales en salud o de auditoria en salud
ﬁﬂﬂn_.’._._—unhg AT AN DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGUN
NORMATIVA VIGENTE Eaperiencia laboral:
Minlme 24 meses de esperiencis certifcada en procesos de facturacion da senvicios de salud, o en
procesas de admisién y afliacién de usuarios en la red de servicios de salud minima 6 meses de
maperiencia docente.
Orientar persanas sagun narmativa cu
salud
Registras Informacion de acuerdo con
narmativa y procedimienta técnico
[CONTROLAR EL MANEXO DE LAS
(MATERLAS PRIMAS EN LA PRODUCCION
DE AUMENTOS DE
ACUERCO COM LOS PROCEDIVIENTOS
ESTABLECIDOS Requlsitos académicos:
60201068 Altetn, 1 profesi en las dreas de gas cocina, alta cocina, culinaria o gestidn
hotelera.
Alternativa 2 tecndlogo en las areas de cocina, gastronomia, culinacia, gestlon hotelera o
Almacenar materias primas h gestion ce afimentos y bebidas.
Mﬁqﬂﬁwﬁuﬂmﬂu e riesgas de vuw.r-j_.__-n"o_... Alternativa 3 técnico profesional en las areas de cocina, gastronomia o culinarla
tecmacas de comservacion ¥ - e [Bliemativa 4 tecnico en ay dreas de cocing, gastronamia o culinana
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS, ¥ 120 CEleb-2023 0€-jun-2023 4036 830] 3 65 548 280
COMPLEMENTARIA AFIN A LA Expuriancia WEorl
ESPECIALIDAD

Solicitar materias primas de acuerda con

ardenes de produccion, receta estardar,

ficha tecnica, procedimientos ¥ princigiod
eticss de respanabllidad

Minima velnticuatro |24) meses de experiencis en actividades relacionadas con el control de
inventarios de materias primas de alimertes y bebidas y doce (12} mases en docensia
adicioralmente, para todas las alternativas, certifoar cursos de formacian e pedagog’a de minima
40 horas o certifcacidn de competencla laboral vigenta en ori
presenciales

tacidn de processs formativos




ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO
OE ACULRDO CON NORMAS LEGALES,
INSTITUCIONALES,

DAR ASESORIA COMERCIAL ¥ FINANCIERA

QUE CONDUZCA A LA SATISFACTION
DELAS EXPECTATIVAS Y NECESIDADES Reguisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipe De Instructeres, Conformads Por
REALES DEL CLIENTE Prafesionales Con Titula De Pregrads En Ciencias Econdmicas O Afnesingenleria Industrial O
TGO GESTION BANCARIA Y DE Financlera O Afines.
ENTIDADES FINANCIERAS ¥ AFINES i
¥ COMPLMENTARIA AFIN A LA 120 e taiz Ojur23e} A 189792 aboral.
ESPECIALIDAD {24} Meses De De Los Cuales Dieciocha (18] Meses Estaran Relacionados
ANALIZAR EL RIESGO CREDITICO DE Con £l Ejercicia De La Profesion U Ofclo Dbjeto De La Forma jonal ¥ Pret te
ACUERDO CON LAS POLITICAS Con Sels [6) Meses En Laberes Ca Docencla
INSTITUCIONALES ¥ NORMATIVIDAD
VIGENTE
FIDELIZAR AL CUENTE INCREMENTADO
LOS VINCULDS COMERCIALES ¥
LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDD CON LAS
POLITICAS INSTITUDIONALES.
EL PROGAAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA
CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:
TGO GESTION CONTABLE ¥ DE ALTERNATIVA 1
INFO FINANCIERA ¥ AFINES ¥ Elaborar Informes financleras de acuerda O PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLE BASICO DE CONOCIMIENTO DE
fob- - 4 7
COMPLEMENTARIA AFIN A LA con metodologlas y narmativa 2t 1452023 De-fur-2020 Gt 18.387.220 | htiNiSTRACION, © CONTADURIA PUBLICA O ECONGMIA; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES O
ESPECIALIDAD EDUCATION [LICENCIATURA EN COMERCIO ¥ CONTADURIA), © INGENIERIA ADMINISTRATIVA ¥
TARIETA PACFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
LArAcu e wisEn Birzans LA RE TR CARLD
REGulsitos academicos:
TITULO PROFESICNAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLED BASICO DE
COMOCIMIENTD EN: ADMINISTRACION, ECONOMIA O INGENIERIA INDUSTRIAL ¥ AFINES.
E£STAS PROFESONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE
IMPARTIRA EN 5U DESEMPERG ¥ SE CITAN LOS TITULDS CBTENIDOS, NUCLEDS BASICOS
£ Estructurar la estrategla de mercadeo #
COMPLEMENTARLA PRIOAITARLA - DE COMOTIMIENTO ¥ AREAS DE CONDCIMIENTO: COMUNICACION SOCIAL, PERIODISMO ¥
MARKETING DIGITAL 62110000 ”_”.__..u-__-u“ ”n_..cu:do B..n-z-_&.n.n- 120 06-e6-2023 06-jun-2023 4096.830) 16357 320 | i Es, ECONDMIA, INGEMIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA DE MERCADOS, ADMINISTRACION

Experiencia laboral

VEINTICUATR [24] MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECICCHO {13) MESES
ESTARAN RELACIONADGS CON EL EIERCICIO DE LA PROFESICN U CFICIO OBIETO DE LA
FORMACION PAOFESIONAL ¥ SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENTIA




DESARROLLAR PROCESDS DT
COMUNICACION EFICACES ¥ EFECTIVOS,
TENIENDO EN CLENTA SITUACIONES DE

TCOS. ¥ TGOS, UNEAS
TECNCLOGICAS DEL CENTRD

& - - 4
|COMUNICACION), ¥ OROEN SOTIAL PERSONALY 120 1 D6-eb-2023 08-jun-2023 5 096830 3 16 347220
COMPLEMENTARIA AFIN A LA
ESPECIALIDAD houcIe
140201524

Aequlsitos scadémicos:
Formacidn en cencias de ba comunicacidn, periodisma, linglistica,
modernas, etpahial y literatura

lenguas dislcas o

Experiencia laboral.
DOS {2) ARG DE EXPERIENGIA LABDRAL EN EL AREA
SEIS () MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE

EMPRENDEDCR EN ELABORADION
DE ARTESANIAS CON TENDO
TNIEO

ENTRETEJER HILOS SEGUN TECNICA DE

Requisitos Académicos:

ALTERNATIVA 1, CEATIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL SENA, AREA OCUPACICNAL 52
OCUPACIONES TECNICAS ¥ ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO ¥ DEPOATE,
GRUPD 526 ARTESANDS SUBGRUPO 5262- TEIEDORES (VER ANEXD CN.OJ.

ALTERNATIVA 3. CERTIFICADO DE TECKICO EN EL AREA OCUPACICNAL 52 CCUPACIONES
TECNICAS ¥ ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO ¥ DEPORTE. GRUPD 526
ARTESANCS SUBGAUPO 5262- TEIEDORES, [VER ANEXD CN.OJ,

ALTEANATIVA 3 TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLED BASICO DE
CONOCIMIENTO: DISERD. VER ANEXOS: (N B.C), (TITULDS SENA)

ALTERNATIVA 4, TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLED BASICO DE

CONCOMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES ¥ AFINES; O DISERO. VER ANEXOS. [N.B.C),
ITITULOS SENA).

ALTERNATIVA 5. TITULD PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLED BASICO DE
CONDCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES ¥ AFINES; O DISERD. (VER ANEXO N B.C).

|Enperiencia Laboral

TEIDO COM AGUIAS 120 1 05.leb-2023 08-jun-2023 3 4098830 8 18 367 320 [ALTEANATIVA 1. CUARENTA ¥ OCHD (48] MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA

DISTRIBLICA AST: TREINTA ¥ SEIS | 36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERTICIO DE
TENTIL ARTESANAL ¥ DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POA ENTIDAD
LEGALMENTE RECONDCIDA.

ALTERNATIVAZ, CUARENTA Y DS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRISUIDA ASI
TREINTA (30) MESES OE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERTICIO DE TEXTIL ARTESANAL ¥
DOCE [12) MESES EN COCENCIA © INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA

ALTEANATIVA 3. TREINTA ¥ SEIS [36] MESES DE EXPERIENCLA RELACIONADA DISTRISUIDA AS(:
VEINTICUATAD [24) MESES OE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL
ARTESANAL ¥ DOCE (32} MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD
LEGALMENTE RECONDCICA,

ALTEENATIVA 4, TREINTA {30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS:
CIECIOCNG {18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL ¥
DOCE [12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERMATIVA §. VEINTICUATAD [24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBLIDA ASI:
[DOCE [12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EIEROICIO DE TEX

40 5 709 040 980

O | U

LI Q. Ly V.
A0

t |

n Harald Ortiz Valencia ‘Wiimar Henao Garcia Claudia Lorena Klinger Villa
FIRMAS Subdirector (E) Coardinadar de Formacion Coordinadora Académica

NOTA: Fsta Acta debe der furmads por ol Subdeector del Centra, el Coordinadin de Formacion Profesonal, Emples y Sarema Nacional de Formacon pars ol Trabajo y bos Coordinadares Aadémaon del Centra

Carlos Andrés Garcla Arias
Coordinadar Academica

Nota;

* £l techa presupuestal establecida pars ¢l mes de Noviembre (2022 era de $ 2.293.040 000 ; pero de acuerda a los lineamientos se establecen un incremento del 3% para el valor de los contratos para la prowima vigencia; |o que da un valor de §
2.353.308.980 para el 2023, teniendo en cuenta el numeto de instructores segun la ind ajuite de comp |as segun las nuevas versiones de los programas de formacidn,

* Sacontratara en el 2021 de acuerdo al presupuesto asignado desde Direccidn Nacional, equivatente a § 709.069.980




