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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO ESTUDIO PREVIO  

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD  PARA CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN  

 

OBJETO:  

Prestar los servicios personales de carácter temporal para desarrollar 
la formación en los programas de formación titulada y 
complementaria en modalidad presencial y virtual programados por 
el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira. 

EDUCACIÓN Y/O 
FORMACIÓN Educación/Formación: (Ver Anexo 1 y 2). 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA: Experiencia relacionada: (Ver Anexo 1 y 2). 

VALOR Y FORMA DE 
PAGO:  

El valor total para el proceso de contratación asciende a la suma de 
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS 
SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS M/CTE 
($789.775.305), para contratar 51 instructores. 
 
El valor de los honorarios mensuales se estableció de la siguientes 
forma: Para instructores con perfil: 
 
- Profesional universitario titulado, tecnólogo con especialización en 
el área del programa de formación a contratar o tecnólogo la suma 
de: CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS 
TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) por periodos fijos. 
 
-Técnico Profesional o Técnico la suma de TRES MILLONES 
CIENTO SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA 
PESOS M/CTE ($3.167.250) por periodos fijos.  
 
La forma de pago para cada contrato se establece así: 1) Un primer 
pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los días 
de prestación efectiva del servicio, desde la fecha de inicio del 
contrato hasta el 30 del mes correspondiente, si aplica. 2) Pagos 
sucesivos mensuales. 3) Un último pago proporcional al valor de los 
honorarios mensuales por los días efectivos de prestación de servicio 
del último mes de ejecución. 

PLAZO: El plazo establecido para la ejecución de contrato está sujeto al Plan 
de Contratación de Instructores (ver anexo 2 Plan de Contratación). 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN: 

Departamento del Magdalena, Distrito de Santa Marta y área de 
influencia del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira 

SUPERVISOR:  
La supervisión del contrato estará a cargo del Coordinador 
Académico del área de Formación Profesional Integral del Centro de  
Acuícola y Agroindustrial de Gaira o de quien delegue el subdirector 
del Centro. 
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De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y 
el artículo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 
1082 de 2015, así como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, artículo 2.8.4.4.5 y 
subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y artículo 3º del Decreto 371 de 2021, Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena, requiere contratar los servicios personales 
para atender la necesidad que a continuación se describe: 
 
1. Justificación de la necesidad de la contratación:  
 
 
El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, 
encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y 
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, 
para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al 
desarrollo social, económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994.  
  
El SENA a través de su Plan de Acción Institucional para la vigencia 2023, establece las acciones 
que responden a los compromisos adquiridos con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, 
“Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, Plan Estratégico Sectorial del Ministerio de Trabajo 2018- 
2022 y el Plan Estratégico Institucional 2019-2022; dichas acciones están enmarcadas en lograr la 
articulación entre la estrategia y operación del Sena como entidad líder de formación para el trabajo. 
  
De conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, Los Centros de FormaciónProfesional 
Integral, son las dependencias responsables de la prestación de los servicios de formación 
profesional integral, los servicios tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, la 
normalización y evaluación de competencias laborales, en interacción con entes públicos y privados 
y en articulación con las cadenas productivas y los sectores económicos. 
  
Dentro de la formación profesional que imparte el SENA, se encuentra la modalidad de Formación 
Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual, la cual se encuentra dirigida 
a desarrollar y fortalecer las competencias del recurso humano y comprende las actividades de 
formación, entrenamiento y reentrenamiento en temas específicos y que se caracteriza por que las 
acciones de formación conducen al otorgamiento de un título de formación profesional. 
 
En este sentido, los esfuerzos de la institución están enfocados a atender el propósito fundamental 
que posee y a dar cumplimiento a los pilares institucionales como son: calidad y pertinencia de la 
formación, acompañado de la generación de oportunidades laborales, el fortalecimiento 
empresarial, y la inclusión social y el enfoque diferencial. 
 
En ese orden de ideas, los lineamientos Operativos del Plan de Acción 2023, en su proceso misional 
de Gestión de Formación Profesional Integral / Dirección de Formación Profesional establece los 

ORDENADOR DEL 
PAGO:  

Julio Del Castillo Lozano, Subdirector Centro Acuicola y 
Agroindustrial de Gaira 
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criterios a tener en cuenta para la planeación de la formación titulada y complementaria, entre otros 
así: 

• El tamaño de los grupos para las formaciones titulada y complementaria tanto presencial 
como virtual.  

• La duración de cada uno de los niveles de formación y el estado de los diseños curriculares 
los cuales deben estar en Ejecución. Los aprendices de la vigencia 2022, que pasan al 2023 
y los aprendices que inicien su proceso de formación durante el año 2023.  

• El presupuesto asignado.  
• La distribución del cumplimiento de la meta para titulada presencial: El primer trimestre se 

permitirá programar máximo hasta el 70% de los cupos totales (los que pasan más los 
nuevos), en el segundo trimestre programar máximo un 10% adicional para completar el 
80% para el primer semestre. El tercer trimestre deberá completar el 90% de las metas del 
año y el 10% restante para el cuarto trimestre, llegando así al 100% del total de las metas 
establecidas.  

• La distribución del cumplimiento de la meta para titulada virtual: que para el primer trimestre 
corresponderá máximo hasta el 60% de los cupos totales (entre los que pasan y los nuevos), 
en el segundo trimestre se programara máximo un 10% adicional para completar el 70% 
para el primer semestre. Y de esta manera se programará el tercer trimestre para completar 
el 90% de las metas del año y el 10% restante en el cuarto trimestre, llegando así al 100% 
del total de las metas.  

• Tener en cuenta la Programación Indicativa Anual que se establece con base en las metas 
asignadas para el año 2023. (sin tener en cuenta modificación alguna que pueda sufrir la 
asignación de la meta, la planeación de la misma durante la vigencia o la asignación 
presupuestal). 
 

De acuerdo a lo anterior, los Centros de Formación del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
como unidades operativas, ejecutan las acciones de formación de acuerdo con la oferta definida en 
su Plan de Acción como respuesta a los requerimientos del entorno productivo y social; por 
consiguiente, la meta asignada al Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira para formación titulada 
y complementaria para el año 2023 es de: 
 

META  2023 - REGULAR - 45 

NIVELES DE FORMACIÓN 
META 
TOTAL 
2023 

PASAN NUEVOS 

ESPECIALIZACION TECNOLOGICO       
TECNÓLOGO (Presencial) 898 712                        186  
TECNÓLOGO (Virtual) 1046 646                        400  
        
TOTAL EDUCACION SUPERIOR       
TÉCNICO (Presencial) sin articulación 2830 1835                        995  
TÉCNICO (Virtual) 250 50                        200  
OPERARIOS 60     
TOTAL TECNICO LABORAL Y OTROS (SIN ART MEDIA) 3140                      3.140  
TOTAL APRENDICES A IMPACTAR 5084                     5.084  
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FORMACION COMPLEMENTARIA META TOTAL 2023 

COMPLEMENTARIA CAMPESENA 1935 
COMPLEMENTARIA VIRTUAL 12480 
BILIGNUISMO  2560 
TOTAL  COMPLEMENTARIA DE CENTRO 35274 

 
 
Teniendo en cuenta que las metas de formación año a año se incrementan, es necesario para el 
centro de formación garantizar el talento humano suficiente que permita la operación adecuada de 
los procedimientos que hacen parte de sus procesos misionales definidos en el Sistema Integrado 
de Gestión; entre ellos la Formación Profesional Integral de calidad a los trabajadores de todas las 
actividades económicas o a quienes sin serlo, requieran dicha formación para elevar los niveles de 
productividad nacional y promover el desarrollo económico y social que contribuyan a mejorar la 
calidad de vida. 
 
Por consiguiente, la planeación de la formación y la contratación de instructores está enfocada a 
garantizar el cumplimiento de los resultados esperados teniendo en cuenta los siguientes criterios: 
 

1. Programas ofertados en los diferentes municipios del Departamento donde el Centro 
Acuícola y Agroindustrial de Gaira posee cobertura los cuales se relacionan a continuación: 
 

OPERARIO CIUDAD 
PRESENCIAL   
CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO PIVIJAY 
PISCICULTURA SANTA MARTA 

 
TECNICO CIUDAD 

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES SANTA MARTA 
CARPINTERIA SANTA MARTA 
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES SANTA MARTA 
CONSTRUCCION DE VIAS PLATO 
CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN SECO FUNDACION 
CORTE Y VENTA DE CARNES SANTA MARTA 
CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE FUNDACION 

CULTIVOS AGRICOLAS 

ALGARROBO 
ARACATACA 
ARIGUANI 
EL BANCO 
PIVIJAY 
ZONA BANANERA 

DIBUJO ARQUITECTONICO SANTA MARTA 
IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SANTA MARTA 

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 
EL BANCO 
FUNDACION 
PLATO 
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SANTA MARTA 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO 

ARACATACA 
CIENAGA 
FUNDACION 
NUEVA GRANADA 
PLATO 
SAN SEBASTIAN DE 
BUENAVISTA 
SANTA ANA 
SANTA MARTA 
ZONA BANANERA 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION, VENTILACION Y CLIMATIZACION 
CIENAGA 
ZONA BANANERA 

MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL SANTA MARTA 
MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS FUNDACION 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS LIVIANOS SANTA MARTA 
MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES SANTA MARTA 
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES EL BANCO 
MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL SANTA MARTA 

MONITOREO AMBIENTAL 

ALGARROBO 
CIENAGA 
EL BANCO 
FUNDACION 
NUEVA GRANADA 
PLATO 
SALAMINA 
SAN SEBASTIAN DE 
BUENAVISTA 
SANTA BARBARA DE PINTO 
SANTA MARTA 
TENERIFE 
ZONA BANANERA 

OPERACION DE SISTEMAS DE POTABILIZACION DE AGUA CONCORDIA 

PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS 

ARACATACA 
CIENAGA 
GUAMAL 
SANTA MARTA 

PROCESAMIENTO DE LACTEOS 

EL BANCO 
PRODUCCION ACUICOLA 
ALGARROBO 
EL BANCO 
PLATO 
PUEBLOVIEJO 
SALAMINA 
ZONA BANANERA 

PRODUCCION AGROPECUARIA CHIVOLO 
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CIENAGA 
EL RETEN 
GUAMAL 
PLATO 
PUEBLOVIEJO 
SAN SEBASTIAN DE 
BUENAVISTA 
SANTA ANA 
ZONA BANANERA 

PRODUCCION ANIMAL SANTA MARTA 

PRODUCCION PECUARIA 

ALGARROBO 
ARIGUANI 
EL BANCO 
EL PINON 
FUNDACION 
GUAMAL 
NUEVA GRANADA 
PIVIJAY 
PLATO 
SABANAS DE SAN ANGEL 
SANTA BARBARA DE PINTO 
ZAPAYAN 

PROYECTOS AGROPECUARIOS 
EL BANCO 
SANTA MARTA 

RIEGO Y DRENAJE EN CULTIVOS AGRICOLAS ZONA BANANERA 
SISTEMAS FUNDACION 

SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS 
EL PINON 
PIVIJAY 

SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA 
CIENAGA 
SANTA MARTA 

SUPERVISION DE ACTIVIDADES BANANERAS ZONA BANANERA 
 
 

2. Número de funcionarios administrativos de planta que apoyan la labor realizada desde el 
Centro para atender los programas de formación en el área de articulación con la media, 
número de instructores de planta por red de conocimiento con los que cuenta el centro para 
el desarrollo de las formaciones ofertadas, teniendo en cuenta la carga laboral (160 horas 
mensuales) que pueden asumir para el desarrollo de sus funciones: 

 

RED DE CONOCIMIENTO AREAS TEMÁTICAS 
PLANTA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 
SISTEMAS 3 
MNTO EQUI COMPUTO 1 

AGRÍCOLA 
AGROBIOTECNOLOGIA 1 
AGRICOLA 6 
AGRICOLA - RIEGO 1 
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CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS 3 
MECANIZACIÓN AGRICOLA 2 

PECUARIA PECUARIA 5 
ACUICULTURA ACUICULTURA 4 
BIOTECNOLOGIA BIOTECNOLOGIA 1 
AMBIENTAL AMBIENTAL 3 
ELECTRICO ELECTRICOS 1 

INDUSTRIAL 

SOLDADURA 2 
AUTOMOTRIZ - MANTENIMIENTO 2 
MECANICA INDUSTRIAL 1 
EBANISTERIA 1 

CONSTRUCCION Y OTROS CONSTRUCCION - FIC 1 

TRANSVERSALES 

SST 3 
ETICA 3 
PEDAGOGIA 1 
BILINGÜE 1 
DERECHOS FUNDAMENTALES 1 
OTROS  
  47 

 
No obstante lo anterior, los instructores de planta relacionados anteriormente atienden las 
necesidades de formación titulada. 
 
El resumen de instructores contratistas que se requieren por área para atender la formación titulada 
y complementaria se presenta a continuación:  
 

NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA (TE-TP-TGO) No. CONTRATOS 
TÉCNICO AGRICOLA 2 
TÉCNICO AGROINDUSTRIA 5 
TÉCNICO AMBIENTAL 4 
TÉCNICO MANEJO Y APROVECHAMIENTO FORESTAL 1 

TRANSVERSAL EXPRESION DANCISTICA 1 
TÉCNICO INSTALACIONES DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 

COMERCIALES  
1 

TÉCNICO MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE 
AUTOMOTORES 

1 

TÉCNICO MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS. 1 
TÉCNICO PRODUCCION PECUARIA 1 
TÉCNICO PRODUCCION AGROPECUARIA 1 
TÉCNICO MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION, VENTILACION Y 

CLIMATIZACION 
1 

TÉCNICO SISTEMAS 2 
TÉCNICO COMUNICACIONES 2 
TÉCNICO MANTENIMIENTO EQUIPOS DE COMPUTO 1 
TÉCNICO SOLDADURA 2 
TÉCNICO BILINGUISMO 5 
TÉCNICO BILINGUISMO VIRTUAL 2 
TÉCNICO AGRICULTURA DE PRECISION 2 
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TÉCNICO ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION 3 
TÉCNICO AGRÍCOLA COMPLEMENTARIA VIRTUAL 1 
TÉCNICO AGROINDUSTRIA COMPLEMENTARIA VIRTUAL 1 
TÉCNICO PROGRAMACIÓN COMPLEMENTARIA VIRTUAL 1 
TÉCNICO OFIMÁTICA COMPLEMENTARIA VIRTUAL 1 
TÉCNICO ACUICULTURA 1 

TRANSVERSAL MATEMATICA Y FISICA 1 
TRANSVERSAL ETICA 1 
TRANSVERSAL DERECHOS FUNDAMENTALES 1 
TRANSVERSAL EMPRENDIMIENTO 2 
TRANSVERSAL CULTURA FISICA 2 

TÉCNICO CIENCIAS NATURALES 1 
TOTAL 51 

 
En consideración a lo expuesto, el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional 
Magdalena, requiere la contratación por el tiempo establecido en el Anexo 2 “Plan de Contratación 
de Instructores” de cincuenta y un (51) nstructores, que garanticen el cumplimiento al 100% de la 
meta de Formación Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual asignada 
al Centro para el año 2023. 
 
Mediante la Circular Conjunta No. 100-005 de 2022 expedida por el Departamento Administrativo 
de la Función Pública y la Escuela Superior de Administración Pública, se estableció en el numeral 
3: 
 

“ La contratación directa a través de contratos de prestación de servicios y de apoyo a la gestión 
deberá tener una duraciòn de un termino de cuatro (4) meses …” 

 
En este sentido se emitió la Circular Conjunta No. 01 del 5 de enero de 2023, expedida por la 
Agencia Nacional de Contrataciòn Pùblica- Colombia Compra Eficiente y el Departamento 
Administrativo de la Funciòn Pública, por la cual se impartieron Lineamientos para la celebración de 
contratos de prestación de servicios previstos en el artículo 2, numeral 4, literal H de la Ley 1150 de 
2007 – Vigencia 2023 y en la que se señalo: 
 

“6.3. El plazo inicial máximo de cuatro (4) meses no aplicará a: i) los contratos de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión que se celebren con personas jurídicas de conformidad 
con lo previsto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, teniendo en cuenta que la Circular 
Conjunta No. 100-005-2022, tiene como fin la formalización del empleo con personas naturales; y ii) 
los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión que se celebren para 
el desarrollo de actividades no vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de 
proyectos de inversión, cuyo plazo estará determinado por el tiempo necesario para cumplir las 
actividades y entregar los productos requeridos en el marco del ciclo del correspondiente proyecto. 
En ambos casos deberán expresarse de manera clara en los estudios del sector las razones por las 
que se inaplica el plazo inicial máximo de los cuatro meses, mientras que los contratos de prestación 
de servicios con cargo a recursos de inversión deberán ser estructurados de tal manera que sus 
productos sean coherentes con las metas del proyecto de inversión respectivo” 

 
Ahora bien, frente a lo dispuesto en las citadas circulares el SENA mediante On Base con radicado No. 8-
2023-000024 -  de fecha: 12/01/2023, la Secretaria General del SENA emitió lineamientos sobre la  duración 
contratos de prestación de servicios personales 2023 en el SENA y en el que señaló: 
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“-El SENA ya viene tramitando ante las entidades competentes del Gobierno Nacional la ampliación de la planta 
de personal permanente con 1.152 cargos, desde septiembre de 2021, sin que hasta la fecha (más de un año 
después), se haya expedido el correspondiente decreto por dudas en el costeo de los cargos, que subsisten a la 
fecha. 

 
- Las necesidades de personal del SENA no se enmarcan en las 4 causales establecidas actualmente por el 
artículo 21 de la Ley 909 de 2004 para crear empleos de carácter temporal, y estamos adelantando los trámites 
para pasar los 800 cargos de la planta temporal a la planta permanente. 

  
- A la fecha el SENA no tiene presupuesto en el 2023 para realizar estudios técnicos y de cargas de trabajo, ni 
para asumir costos de nómina superiores a los 1.152 cargos que están en trámite de creación. 

  
- Los ciclos formativos y la continua prestación de nuestros servicios misionales hacen improcedente la 
suscripción de nuestros contratos de prestación de servicios por 4 meses; el SENA está en la obligación legal de 
garantizar la continuidad de sus procesos de formación y de educación superior, durante todo el tiempo del 
programa, lo cual implica la necesidad de contar con los instructores necesarios durante todo el proceso 
formativo. Esto implica que solo cuando se creen cargos y se provean, es posible suprimir contratos. Lo mismo 
sucede con los demás servicios que presta la entidad, en los cuales la continuidad es fundamental. 
 
- La suscripción de los contratos de prestación de servicios personales en el SENA por cuatro (4) meses 
conllevaría una grave afectación a la prestación de los servicio institucionales, tal como lo advirtió la Procuradora 
Delegada para Asuntos del Trabajo y la Seguridad Social en su Circular No. 001 del 6 de enero de 2023, en la 
cual expresó “7- Por lo anterior, esta Procuraduría Delegada hace una observación sobre el plazo de cuatro (4) 
meses que está estipulado en el punto 3 de la Circular Conjunta N° 100 – 005 de 2022, para la duración de los 
contratos de prestación de servicios y de apoyo a la gestión; pues se considera que, dados los múltiples trámites 
y las diversas instancias que se deben agotar para lograr ajustar las plantas de personal de las entidades del 
Estado, es insuficiente y se corre el riesgo de dejar a muchas entidades públicas sin el personal necesario e 
idóneo para atender la demanda de los servicios que prestan a la ciudadanía; circunstancia que puede generar 
una parálisis del Estado en todos sus niveles”. 

 
Por lo anterior, el plazo de ejecución del contrato de prestación de servicios personales de 
instructores a suscribir, se estima como plazo máximo hasta el 15 de diciembre de 2023, teniendo 
en cuenta que los recursos presupuestales que amparan dicho contrato hacen parte del rubro 
presupuestal de inversión, tal como se evidencia en el CDP No. 3023 cuyos recursos corresponden 
al catálogo de gastos: C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL. 
 
Por lo tanto, los contratos a suscribir se satisfacen la necesidad que presenta el Centro de formación 
en cuanto atender las acciones formativas del programa Articulación con la Educación Media. 
 
Tratándose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de 
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada 
por el Gobierno Nacional y asignada a la Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, la alternativa 
legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la 
celebración de un contrato de prestación de servicios personales con una persona natural, que esté 
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia 
directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en este documento, lo 
anterior conforme al artículo 32 – numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos 
de prestación de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades 
relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sólo podrán 
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal 
de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningún caso estos contratos generan 
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relación laboral ni prestaciones sociales y se celebrarán por el término estrictamente indispensable”. 
 
Teniendo en cuenta el objeto contractual y las obligaciones que se describen a continuación, esta 
dependencia manifiesta que el futuro contratista no ejercerá función pública, ni prestará servicios 
públicos y tampoco administrará bienes y recursos públicos, en tal sentido no es sujeto obligado a 
declarar bienes y rentas en el marco de la Ley 2013 de 2019. 
 
Nota: Sin embargo, si el futuro contratista ejercerá actividades relacionadas con la función pública, 
servicios públicos y administración de bienes y recursos públicos, estará sujeto a declarar bienes y 
rentas en el marco de la Ley 2013 de 2019. 
 
   
2. Obligaciones Específicas:   
 

1. Orientar la formación de aprendices en el área, en las competencias, los resultados de 
aprendizaje y las actividades de los proyectos de formación programados, dentro de los 
tiempos que, para cada acción, se determine por parte del centro de formación.  

2. Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa(s) que se le asignen durante la 
ejecución de su contrato (Proyecto de formación, Planeación pedagógica y los recursos 
didácticos que incluyen guía de aprendizaje, material de apoyo a la formación e instrumentos 
de evaluación).  

3. Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa 
al proceso formativo, de acuerdo con los lineamientos institucionales. 

4. Participar en el proceso de inducción de los aprendices.  
5. Realizar seguimiento a los aprendices en etapa productiva en su sitio de trabajo y 

seguimiento a la bitácora virtual del aprendiz cuando le sean asignados.  
6. Llevar control de las inasistencias de los aprendices a la formación, registrar en el aplicativo 

institucional las inasistencias y reportar a la coordinación académica las novedades para 
aplicación del reglamento del aprendiz.  

7. Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una vez el 
aspirante esté en estado matriculado y verificar con el reporte que todos aparezcan en 
formación.  

8. Emitir los juicios de evaluación con base en la valoración de las evidencias de aprendizaje y 
registrarlas en los aplicativos institucionales (administrativo y académico), máximo tres (3) 
días después de alcanzado el resultado de aprendizaje.  

9. Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnológicas institucionales de apoyo académico 
y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de manera veraz y 
oportuna cada una de las acciones que integran el proceso formativo.  

10. Participar en la formulación de proyectos de investigación aplicada, innovación pedagógica 
y desarrollo tecnológico, de interés institucional SENNOVA.  

11. Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demás instancias institucionales que 
lo requieran.  

12. Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el 
cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.  

13. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programación con visto bueno del 
coordinador académico o misional) en los días establecidos por el centro, al supervisor 
correspondiente y los demás soportes requeridos para la legalización del pago.  
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14. Llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructor según lo indica la 
guía para desarrollar procesos formativos.  

15. Responder por la custodia y buen uso de equipos, bienes e inventario asignado a su cargo 
o puestos bajo su cuidado, que el centro o lugar donde se desarrolle la formación le facilite 
para el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los 
lineamientos institucionales.  

16. Apoyar los procesos de Aseguramiento de la calidad cuando la entidad lo requiera 
17. Apoyar la planeación y el alistamiento de los materiales de formación, propios de su área y 

apoyar los procesos de evaluación y/o parte técnica de la supervisión de la adquisición de 
bienes y/o servicios cuando la entidad lo requiera de acuerdo con la ley 1474 de 2011 y 
requerimiento de la institución.  

18. Adoptar en la formación las diferentes estrategias pedagógicas que la entidad dispone como 
son: Worldskills, Senasoft, Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.  

19. Participar en procesos de promoción y divulgación de la oferta educativa, servicios y 
actividades de divulgación tecnológica programada por el Centro.  

20. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados 
en la formación profesional integral, cuando ésta sea requerida.  

21. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los 
productos resultantes de procesos de formación profesional.  

22. Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor 
técnico-pedagógica.  

23. Incorporar las tendencias tecnológicas, pedagógicas y de gestión a las estructuras 
curriculares por competencias laborales de las diferentes acciones de formación profesional. 

24. Asegurar la organización, mantenimiento y adecuada utilización de los recursos que hay en 
su ambiente laboral.  

25. Presentar agendas e informes de legalización correspondientes a las órdenes de 
desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, en un plazo máximo de 5 días, posteriores a 
la finalización de la comisión.  

26. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes mensuales de la ejecución del contrato.  

27. Aplicar al proceso y aportar la certificación de la Norma de Competencia Laboral para la 
función de instructor, con plazo máximo a 30 de junio de 2023, o durante la ejecución del 
contrato si el inicio de ejecución se da posterior a esta fecha. 

 
3. Identificación del Contrato a Celebrar:  
 
El contrato a suscribir es de prestación de servicios personales y de apoyo a la gestión teniendo en 
cuenta los artículos 32 – numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 – literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 
de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningún caso genera relación laboral 
ni prestaciones sociales, no tiene subordinación y se celebrará por el término estrictamente 
indispensable. 
 
 
4. Competencias Técnicas y Personales:  
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La persona natural deberá ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia 
relacionada descritos en el presente estudio previo, además de contar con buenas relaciones 
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologías de la información y 
de la comunicación, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo. 
 
5. Domicilio Contractual:  
 
El domicilio contractual será la ciudad de de Santa Marta, los municipios del departamento del 
Magdalena y área de influencia del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira. 
 
6. Fundamentos jurídicos que soportan la modalidad de selección:  
 
EI objeto que se requiere contratar corresponde a la prestación de servicios personales, que de 
conformidad con lo establecido por el artículo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del 
numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, 
se celebrará bajo la modalidad de Contratación Directa.  
 
7. Justificación valor del contrato:  

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de selección objetiva 
establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la 
formación académica y la experiencia exigida para la idónea ejecución del contrato, en concordancia 
con el Plan de Acción de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de 
Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.   
 
Para poder adelantar por parte del SENA los trámites administrativos de pago, el contratista debe 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida 
por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y 
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad 
social como salud, pensión y riesgos laborales y demás documentos necesarios para el pago.   
 
En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al 
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagará los gastos que 
cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente. 
 
8. Análisis de riesgos y forma de mitigarlos:  
 
Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del 
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitará al futuro 
contratista constituir una garantía de cumplimiento del contrato. 

 
9. Garantías que debe asumir el contratista:  

EI contratista deberá constituir a su costa y a favor del SENA, una garantía de cumplimiento sobre 
el 10% del valor total del contrato, en los términos señalados en la Sección 3 Subsección 1 del 
Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más y se ajustará a los límites, existencia y extensión de los siguientes amparos: 
Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de a) 
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incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b) 
El incumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 
contratista c) Los daños imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el 
contrato no prevé entregas parciales; y d) El pago del valor de las multas y de la cláusula penal 
pecuniaria. 

10. Supervisión:  

La supervisión del contrato estará a cargo del Coordinador Académico del área de Formación 
Profesional Integral del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira o de quien delegue por escrito el 
subdirector.  
 
En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma será asumida por quien ocupe el cargo, 
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situación anterior, el ordenador del 
pago el Subdirector del Centro designará nuevo, para lo cual no se requerirá de modificación 
contractual y la nueva designación se comunicará a las partes mediante el SECOP II.  
 
11. Proceso de contratación cobijado por un acuerdo comercial: SI _____   NO  _X___  

12. Proceso de contratación incluido en el plan de adquisiciones: SI_X_  NO______ 
 
13. Criterios para seleccionar la oferta más favorable:  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos 
de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos 
artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que 
la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”.  
 
14. Análisis del Sector: 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para la Elaboración de 
Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el análisis del sector en un contrato 
de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, depende del objeto y de las 
condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural, conforme a lo 
indicado en la primera parte del presente documento. 
 

14.1. Idoneidad y experiencia. VER ANEXO 1.2 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por los aspirantes que resultaron 
seleccionados dentro del proceso de convocatoria para la vigencia 2023, se procedió a realizar el 
análisis y verificación lo cual se encuentra señalado en el anexo 2.1, que hace parte integral del 
presente documento. 

14.2 Estudio de la Oferta. 

La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, señaló que el ejercicio de funciones 
permanentes en la Administración Pública debe hacerse con personal de planta y que todo vínculo 
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contractual para el desempeño de funciones permanentes y propias del objeto de la entidad 
contratante debe ser retirado de la dinámica laboral administrativa, debido a que desdibuja el 
concepto de contrato estatal, vulnera derechos laborales y el artículo 125 de la Constitución Política 
que exige el mérito para el ingreso y permanencia al empleo público. 

El uso de la modalidad del contrato de prestación de servicios resulta adecuado si se celebra en 
total observancia a la normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas Cortes, 
pero también es cierto que, a pesar de las múltiples medidas adoptadas en materia de gestión y 
normativas, persiste el uso de esta modalidad para cumplir funciones de carácter permanente. 

Es por ello que en el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes 
materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares 
a las que aquí se pretende contratar. 

Sin embargo, una vez analizada la hoja de vida del futuro contratista, frente al objeto contractual, 
las obligaciones y la necesidad que se pretende satisfacer, el Subdirector del Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira establece que el futuro contratista cumple con los requisitos señalados 
anteriormente. 

14.3 Estudio de la Demanda. 

De conformidad con la información presentada por la Contraloria General de la Republica el 18 de 
noviembre de 2018 en el encuentro nacional para la formalización para el empleo publico, a 31 de 
agosto de 2022, las entidades públicas contaban con 885.740 contratos prestadores de servicios 
personales.  

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad, 
en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:  

No. y año Contratista Objeto del contrato Plazo Valor contrato Modalidad de 
selección 

00138 DE 
2019 

LILIA MARIA 
CORRALES 

LOPESIERRA 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL PARA DESARROLLAR 
ACTIVIDADES DE INSTRUCTOR, EN LA 
EJECUCIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL PROGRAMA 
TITULADA Y COMPLEMENTARIA, DENTRO DEL 
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, QUE 
OFRECE EL CENTRO DE FORMACIÓN EN SU 
OFERTA REGULAR EN LA ESPECIALIDAD DE 
AGROINDUSTRIA 

9 MESES $33.117.813 CONTRATACION 
DIRECTA 

 
CO1.PCCNTR.
1364673 DE 

2020 

 
GILBERTO 

JOSE 
GONZALEZ 

FABRA 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL, COMO INSTRUCTOR 
PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN 
TITULADA, COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O 
COMPLEMENTARIA VIRTUAL DEL CENTRO 
ACUÍCOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA DEL 

5 MESES $18.950.750 CONTRATACION 
DIRECTA 
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SENA REGIONAL MAGDALENA, EN LA 
ESPECIALIDAD DE BILINGUISMO. 

CO1.PCCNTR.
1362642 DE 

2020 

PAUL 
CRISTIAN 

BALLESTEROS 
VILLANUEVA 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL, COMO INSTRUCTOR 
PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN 
TITULADA, COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O 
COMPLEMENTARIA VIRTUAL DEL CENTRO 
ACUÍCOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA EN LA 
ESPECIALIDAD DE CULTURA FISICA 

5 MESES $18.950.750 CONTRATACION 
DIRECTA 

 
CO1.PCCNTR.
2213351 DE 

2021 

WILSON 
ARTURO 

FERNÁNDEZ 
GUZMÁN 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, 
PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROF INTEGRAL 
EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL 
DEL CAAG EN LA ESP DE SISTEMAS 

 
 

7,5 MESES 

 
 

$33.150.000 CONTRATACION 
DIRECTA 

CO1.PCCNTR.
3354830 

WILSON 
ARTURO 

FERNÁNDEZ 
GUZMÁN 

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE 
CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 
PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL PROGRAMADA POR 
EL CENTRO ACUÍCOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 
GAIRA PARA LA FORMACIÓN REGULAR, EN LA 
ESPECIALIDAD DE SISTEMAS 

 
 
 

324 DIAS 

 
 
 

$ 43.173.000  CONTRATACION 
DIRECTA 

 
 
15. Recomendación al Ordenador del Gasto:  

Que revisada y validada la documentación presentada por el futuro contratista en el SIGEP y 
verificado el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para 
la prestación del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada, se recomienda la contratación 
al ordenador (a) del gasto, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, así 
mismo se verificó el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla 
de honorarios vigente.  

 
Se expide en la ciudad de Santa Marta, el 08 de febrero de 2023. 
 
 
 
 
 

 
JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO 

SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA 
SUBDIRECTOR (E) 

 
 
 
Proyectó: Milena Gómez Gutiérrez - Apoyo a Contratación 

Reviso: Kelly Johana Ávila Padilla  – Abogada Contratación CAAG   
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NOMBRE
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
X SENA - CAAG 09/02/2021 10/09/2021 7 X

COLTEMPO 17/11/2015 16/08/2016 9 X
COOPERCOL 01/01/2005 30/12/2005 12 X
SENA - CAAG 16/03/2020 29/09/2020 6 15 X
SENA - CAAG 02/10/2020 09/12/2020 2 7 X
SENA - CAAG 16/02/2018 15/11/2018 9 X
ICT 01/02/2003 06/12/2003 10 6 X
INSTITUTO BNO FORMAL DARSEINI 01/02/2004 30/12/2004 11 X
SENA - CAAG 01/02/2022 27/10/2022 8 26 X

CUMPLE NO CUMPLE
74 28 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 06/06/1997 29/12/1997 6 24 X
SENA - CAAG 06/10/1998 31/10/1998 25 X
SENA - CAAG 09/11/1998 31/12/1998 1 22 X
SENA - CAAG 27/08/1999 30/09/1999 1 5 X
SENA - CAAG 22/10/1999 30/12/1999 2 8 X
SENA - CAAG 21/02/2000 27/03/2000 1 6 X
SENA - CAAG 31/03/2000 15/05/2000 1 15 X
SENA - CAAG 29/05/2000 30/08/2000 3 1 X
SENA - CAAG 19/09/2000 30/12/2000 3 11 X
SENA - CAAG 20/02/2001 15/04/2001 1 25 X
SENA - CAAG 05/07/2001 15/09/2001 2 10 X
SENA - CAAG 21/09/2001 18/10/2001 28 X
SENA - CAAG 18/12/2001 30/12/2001 12 X
SENA - CAAG 06/03/2002 30/04/2002 1 24 X

VERIFICACION IDONEIDAD Y EXPERIENCIA  INSTRUCTORES PROGRAMA TITULADA Y COMPLEMENTARIA
MIEMBRO DE COMITÉ DE VERIFICACIÓN POR BANCO DE INSTRUCTORES: PERIODO: VIGENCIA 2023

NO
FORMACIÓN ACADEMICA

GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 1 

JOSE MARIA 

GONZALEZ SUAREZ

Meses Días SI

TECNOLOGO EN 

ELECTRONICA

JOSE DEL 

SOCORRO TAPIAS 

NIEVES

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses

TECNICO LABORAL EN 

MECANICA AUTOMOTRIZ Y 

DIESEL

EXPERIENCIA EXPERIENCIA 

Días SI NO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ENTIDAD



SENA - CAAG 07/10/2002 30/12/2002 2 23 X
SENA - CAAG 04/02/2003 30/06/2003 4 26 X
SENA - CAAG 30/01/2009 15/07/2009 6 15 X
SENA - CAAG 27/01/2010 27/12/2010 11 X
SENA - CAAG 15/02/2011 30/06/2011 3 15 X
SENA - CAAG 19/01/2012 19/06/2012 5 X
SENA - CAAG 17/07/2012 17/12/2012 5 X
SENA - CAAG 01/02/2014 30/08/2014 5 29 X
SENA - CAAG 19/02/2015 16/12/2015 9 27 X
SENA - CAAG 16/02/2016 17/12/2016 10 1 X
SENA - CAAG 06/02/2017 11/12/2017 10 5 X
SENA - CAAG 16/07/2018 31/07/2018 15 X
SENA - CAAG 01/02/2018 03/06/2019 16 2 X
SENA - CAAG 17/06/2019 30/11/2019 5 14 X
SENA - CAAG 24/07/2020 07/12/2020 4 19 X

CUMPLE NO CUMPLE
117 407 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA-CAAG 08/02/2021 09/10/2021 8 X
SENA-CAAG 01/02/2022 31/07/2022 6
SENA-CAAG 16/03/2020 31/10/2020 7 14 X
CORPAMAG 11/03/2013 19/11/2018 68 7 X
CORPORACION PARA EL DEARROLLO INTEGRAL

DE COLOMBIA
13/03/2015 04/12/2018 10 18 X

CORPAMAG 26/09/2012 25/12/2012 2 29 X
CORPAMAG 10/05/2012 10/08/2012 3 X
CORPOICA 01/03/2010 10/08/2010 5 8 X

CUMPLE NO CUMPLE
109 76 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X DAABON 07/08/2009 02/04/2012 31 28 X
ASOCIACION DEMINEROS DE SUCRE 06/07/2012 24/03/2015 32 20 X
SENA - CAAG 01/02/2022 27/10/2022 8 26 X

CUMPLE NO CUMPLE
71 74 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X CAJAMAG 05/01/2018 28/12/2018 8 X
SENA 01/02/2022 30/09/2022 8 X

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

SI NO

RAMIRO ALBERTO 

MONSALVE 

GUZMAN
TECNICO EN 

MANTENIMIENTO DE 

MOTORES GASOLINA Y GAS
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días

Días SI NO

COMUNICADOR SOCIAL Y 

PERIODISTA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

JORGE LUIS 

VELASQUEZ 

ALZAMORA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses

JOSE MARIA 

GONZALEZ SUAREZ
TECNOLOGO EN 

ELECTRONICA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

WALTER ALFONSO  

DEVANS VEGA



CAJAMAG 02/01/2017 28/02/2017 1 X
CAJAMAG 15/01/2015 30/10/2016 21 X
CAJAMAG 30/03/2012 14/02/2014 23 X
SENA 11/09/2007 30/10/2007 1 X
SENA 18/04/2008 17/07/2008 3 X
SENA 12/02/2009 30/05/2009 4 X
SENA 19/10/2009 19/12/2009 2 X
I.C.M  INGENIEROS 12/03/2005 30/12/2007 24 X
TELEFONÍA CABANA 15/03/2008 10/12/2010 24 X

CUMPLE NO CUMPLE
119           X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 18/03/2019 16/10/2019 7 X
SENA - CAAG 01/02/2022 30/12/2022 9 X
SENA - CAAG 10/02/2018 30/11/2018 10 X
SENA - CAAG 20/02/2017 21/06/2017 4 X
SENA - CAAG 23/02/2016 23/07/2016 5 X
SENA - CAAG 05/03/2015 03/11/2015 8 X
SENA - CAAG 01/02/2014 31/08/2014 7 X
SENA - CAAG 20/02/2013 21/08/2013 6 24 X
SENA - CAAG 02/02/2012 30/06/2012 X
SENA - CAAG 23/01/2010 23/07/2010 6 X
SENA - CAAG 26/08/2009 26/12/2009 4 X
INVERSIONES CHAVELA 01/03/1995 29/02/1996 12 X
COMPAÑÍA FRUTERA DE SEVILLA 02/07/1991 18/09/1994 38 18 X

CUMPLE NO CUMPLE
116 42 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X Club deportivo Alcazares 03/01/2012 30/12/2018 84 X
Colegio Espiritu Santo 04/01/2020 15/12/2021 23 11 X
Instituto Jean Piaget 26/01/2015 30/11/2019 48 11 X
SENA - CAAG 01/03/2022 31/08/2022 6 X

CUMPLE NO CUMPLE
161 22 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X CLUB DEPORTIVO INDEPENDIENTE SAMARIO 01/02/2013 15/12/2017 58 14 X
COLEGIO ESPÍRITU SANTO 05/02/2013 05/12/2016 46 0 X
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 06/02/2017 07/12/2017 10 1 X

NO

LICENCIADO EN EDUCACION 

FISICA PARA LA EDUCACION 

BASICA

NO

TECNOLOGIA EN DIRECCION 

TECNICA DE FUTBOL

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ANDRES AVELINO 

BARRANCO 

NARVAEZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO AGRONOMO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

HENRY JUNIOR 

VALDERRAMA 

CERVANTES 

FORMACIÓN ACADEMICA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

WALTER ALFONSO  

DEVANS VEGA TECNICO EN 

MANTENIMIENTO DE 

HARDWARE

SIENTIDAD Meses Días

JOSÉ RAFAEL

SIERRA CALABRIA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 05/02/2018 04/09/2018 7 0 X
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 12/02/2019 13/12/2019 10 1 X
CREO - UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 02/11/2019 16/11/2019 0 14 X
CREO - UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 09/05/2020 06/06/2020 0 28 X
CREO - UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 13/06/2020 27/06/2020 0 14 X
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 10/02/2020 25/09/2020 7 15 X
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 02/10/2020 11/12/2020 2 9 X
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 01/02/2022 31/07/2022 6

CUMPLE NO CUMPLE
146 96 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LAS 

MERCEDES
01/09/2020 05/12/2021 15 5 X

SENA - CAAG 24/02/2020 16/08/2022 14 19 X
SENA - CAAG 25/10/2022 20/12/2022 2 X

CUMPLE NO CUMPLE
31 24 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

SENA - REGIONAL MAGDALENA 04/11/2014 31/12/2014 1 27 X
SENA - CAAG 03/11/2022 23/12/2022 1 22 X
NOTARIA PRIMERA DEL CIRCUITO DE SANTA 

MARTA
14/08/2014 01/09/2014 20 X

HONDA SUPERMOTOS DEL MAGDALENA S.A.S. 01/02/2010 23/01/2015 59 23 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 15/10/2016 29/10/2016 16 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 12/11/2016 26/11/2016 15 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 04/06/2016 18/06/2016 15 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 24/04/2016 21/05/2016 28 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 19/03/2016 16/04/2016 30 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 20/02/2016 13/03/2016 22 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 08/08/2015 22/08/2015 16 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 29/08/2015 19/09/2015 23 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 26/09/2015 17/10/2015 22 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 31/10/2015 21/11/2015 23 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 07/03/2015 28/03/2015 23 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 17/05/2015 31/05/2015 16 X
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA 11/04/2015 02/05/2015 22 X
FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO 

HUMANO Y SU CALIDAD DE VIDA
02/02/2012 30/11/2012 9 28 X

Días SI NO

ABOGADA

LICENCIADO EN EDUCACION 

FISICA PARA LA EDUCACION 

BASICA

ALVARO DE JESUS 

PARRA DANGOND

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO PESQUERO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

JOSÉ RAFAEL

SIERRA CALABRIA

VIVIANA BEATRIZ 

VILLALBA CAMPO

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses



FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO 

HUMANO Y SU CALIDAD DE VIDA
05/02/2013 06/12/2013 10 X

CUMPLE NO CUMPLE
80 391 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 08/02/2021 24/09/2021 5 15 X
SENA - CAAG 25/01/2022 16/12/2022 10 21 X
SENA - CAAG 10/02/2020 10/09/2020 7 X
SENA - CAAG 12/03/2019 10/10/2019 9 X
SENA - CAAG 03/02/2017 11/12/2017 9 4 X
SENA - CAAG 22/02/2016 17/12/2016 9 26 X
SENA - CAAG 19/02/2015 15/12/2015 9 25 X
SENA - CAAG 24/01/2014 22/08/2014 7 X

CUMPLE NO CUMPLE
65 91           X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X Constructora Palmar S.A.S 20/01/2010 14/09/2012 31 25 x

PSH Libertad SAS 08/10/2007 15/09/2009 23 8 x

Tecnoaguas 10/07/2007 17/09/2007 2 8 x

Instituto La virgen de Fátima 17/07/2006 15/06/2007 10 29 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 05/02/2013 05/09/2013 7 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 24/01/2014 15/12/2014 10 9 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 19/02/2015 15/12/2015 9 25 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 17/02/2016 17/12/2016 9 25 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 02/02/2017 12/12/2017 9 25 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 05/02/2018 04/11/2018 9 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 11/02/2019 13/12/2019 10 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 10/02/2020 10/09/2020 7 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 02/10/2020 09/12/2020 2 7 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 03/02/2021 04/10/2021 8 x

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 21/02/2022 05/11/2022 8 15 X
CUMPLE NO CUMPLE

154 176 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X Erick del Catillo Arquitectos SAS 01/02/2016 31/05/2017 16 X
FUNDACION EMPRESAS EN ACCION 22/02/2017 30/04/2020 38 7 X
UNIVERSIDAD TECNÓLOGICA DE PEREIRA 03/08/2021 15/12/2021 4 14 X
SENA - CAAG 25/04/2022 16/12/2022 7 21 X

CUMPLE NO CUMPLE

ABOGADA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

JESUS ALBERTO 

ALVARADO 

HENRIQUEZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI

VIVIANA BEATRIZ 

VILLALBA CAMPO

NO

TECNOLOGO EN 

PROCESAMIENTO DE 

ALIMENTOS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

MARTHA LILIANA 

DIAZTAGLE PEREZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO SANITARIO Y 

AMBIENTAL

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ELIZABETH 

EUGENIA DURAN 

RIOS

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO AMBIENTAL Y 

SANITARIO



65 21 X
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
X SENA - CAAG 13/03/2013 13/12/2013 9 X

SENA - CAAG 04/02/2015 20/12/2015 10 16 X
SENA - CAAG 28/01/2016 17/12/2016 10 19 X
SENA - CAAG 25/01/2017 15/12/2017 10 20 X
SENA - CAAG 01/02/2018 05/12/2018 10 4 X
SENA - CAAG 21/02/2019 13/12/2019 9 22 X
SENA - CAAG 09/03/2020 30/11/2020 8 21 X
SENA - CAAG 06/04/2021 15/12/2021 8 9 X
SENA - CAAG 12/08/2022 14/12/2022 4 2 X

CUMPLE NO CUMPLE
78 113 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X CORFUTURO 08/04/2013 11/08/2013 4 3 X
SENA 18/07/2012 31/12/2012 5 13 X
SENA - CAAG 06/09/2022 04/12/2022 2 28 X

CUMPLE NO CUMPLE
11 41 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 30/09/2013 15/12/2013 2 15 X
SENA - CAAG 24/01/2014 30/08/2014 7 X
SENA - CAAG 16/02/2015 15/12/2015 9 25 X
SENA - CAAG 08/04/2016 30/09/2016 5 23 X
SENA - CAAG 10/08/2017 03/12/2017 3 24 X
SENA - CAAG 05/02/2018 04/09/2018 7 X
SENA - CAAG 12/02/2019 13/12/2019 10 X
SENA - CAAG 02/10/2020 09/12/2020 2 9 X
SENA - CAAG 01/02/2022 16/12/2022 10 15 X

CUMPLE NO CUMPLE
55 96 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 31/01/2013 14/05/2013 3 15 X
SENA - CAAG 01/02/2014 30/08/2014 7 X
SENA - CAAG 08/09/2014 12/12/2014 3 5 X
SENA - CAAG 18/02/2015 14/12/2015 9 25 X
SENA - CAAG 08/03/2016 16/12/2016 9 10 X

ELIZABETH 

EUGENIA DURAN 

RIOS INGENIERO AMBIENTAL Y 

SANITARIO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

PEDRO RAFAEL 

TETE VASQUEZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

TECNOLOGO LABORAL POR 

COMPETENCIA EN 

EJECUCION DE DANZAS 

FLOCORICAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

OSCAR MANUEL 

DE LA HOZ 

GONZALEZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

MECANICO REPARADOR DE 

MAQUINARIA AMARILLA
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

ARNULFO RAFAEL 

ALVAREZ 

OLIVEROS
TECNOLOGO EN 

MANTENIMIENTO 

ELECTRICO INDUSTRIAL

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

WILSON ARTURO 

FERNANDEZ 

GUZMAN

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO DE SISTEMAS



SENA - CAAG 01/02/2017 29/08/2017 6 29 X
SENA - CAAG 16/02/2018 17/11/2018 9 X
SENA - CAAG 11/02/2019 12/11/2019 9 X
SENA - CAAG 10/02/2020 10/09/2020 7 X
SENA - CAAG 02/02/2021 07/12/2012 10 5 X
SENA - CAAG 01/02/2022 16/12/2022 10 15 X

CUMPLE NO CUMPLE
82 89 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X MEJIA ARQUITECTO S.C.A. 12/02/1996 15/12/1997 22 3 X
SENA - CAAG 04/02/2009 20/12/2009 10 15 X
SENA - CAAG 02/02/2010 31/12/2010 11 X
SENA - CAAG 01/02/2014 31/08/2014 7 X
SENA - CAAG 19/02/2015 15/12/2015 9 25 X
SENA - CAAG 16/02/2016 17/12/2016 10 2 X
SENA - CAAG 01/02/2017 29/08/2017 6 29 X
SENA - CAAG 25/01/2022 16/12/2022 10 21 X

CUMPLE NO CUMPLE
85 95 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X COLEGIO ESPIRITU SANTO 06/04/2020 30/06/2022 26 24 X
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA 12/08/2019 11/12/2019 3 29 X
SENA - CAAG 16/09/2022 15/12/2022 2 29 X

CUMPLE NO CUMPLE
31 82 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 10/02/2021 17/12/2021 10 6 X
SENA - CAAG 02/02/2022 16/12/2022 10 14 X
SENA - CAAG 25/08/2020 11/12/2020 3 18 X
SENA - CAAG 07/05/2019 19/11/2019 6 14 X
SENA - CLPE 24/01/2014 15/12/2014 10 23 X
JARDIN LUCECITAS 11/02/2013 30/08/2013 6 18 X
COLEGIO BURECHE 10/01/2012 10/01/2013 12 X
FUNDACION PASO FIRME 07/03/2016 14/06/2018 27 9 X

CUMPLE NO CUMPLE
84 102 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

WILSON ARTURO 

FERNANDEZ 

GUZMAN
INGENIERO DE SISTEMAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ROBERTO 

VANEGAS IGLESIAS 

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

TECNOLOGO ELECTRICO 

INDUSTRIAL

EXPERIENCIA RELACIONADA

FABIO ANDRES 

ACUÑA PARODI

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

Profesional en

Marketing y

Negocios 
EXPERIENCIA RELACIONADA

NADIA REYES 

POLO

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

COMUNICADORA SOCIAL Y 

PERIODISTA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ANGELO 

ALESSANDRO 

ARAGON ABELLO

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO



X Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

ESCUELA DE IDIOMAS CAMBRIDGE 20/01/2016 18/01/2017 12 X
ESCUELA DE IDIOMAS CAMBRIDGE 23/01/2017 29/12/2018 23 8 X
ESCUELA DE IDIOMAS CAMBRIDGE 25/08/2020 30/09/2021 13 7 X
TELEPERFORMANCE 08/08/2020 29/11/2021 3 21 X
SENA - CAAG 08/02/2022 16/12/2022 10 8 X

CUMPLE NO CUMPLE

61 44 X
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
X Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

(DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
PASSPORT ACADEMICS LLC 05/02/2009 10/10/2010 20 4 X
POLITECNICO GRAN COLOMBIANO 30/01/2017 27/05/2017 3 27 X
POLITECNICO GRAN COLOMBIANO 01/08/2016 26/11/2016 3 25 X
SENA - CAAG 16/09/2022 17/12/2022 3 1 X

CUMPLE NO CUMPLE

29 57 X
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
X Colegio Espíritu Santo 01/12/2017 03/12/2021 48 1 X

Podcast Press 05/06/2019 05/06/2020 12 X
Fortuenti 14/09/2017 23/03/2018 6 7 X
SENA - CAAG 08/02/2022 16/12/2022 10 8 X

66 8 X
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
X COOTEME  15/02/2016 15/11/2017 21 X

BIG TECNOLOGIES SAS 15/02/2017 15/11/2017 10 X
SENA - CAAG  17/09/2018  14/12/2018 2 28 X
SENA - CAAG 14/02/2019  13/11/2019 8 29 X
SENA - CAAG 11/02/2020 25/09/2020 7 14 X
SENA - CAAG 02/10/2020 30/12/2020 2 28 X
SENA - CAAG 03/02/2021 17/12/2021 11 14 X

CUMPLE NO CUMPLE
61 113 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

ANGELO 

ALESSANDRO 

ARAGON ABELLO

ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO INDUSTRIAL

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

DIEGO EDINSON 

MENDOZA 

LONDOÑO

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

ENTIDAD Meses Días SI NO

LICENCIADO EN INGLES

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

CAMILA ANDREA 

PAI FÚQUENE

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERA DE SONIDO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA
FORMACIÓN ACADEMICA

ENTIDAD Meses Días SI NO

GILBERTO 

GONZALEZ FABRA
FINANZAS Y COMERCIO 

EXTERIOR CON ENFASIS EN 

LOGISTICA Y COMERCIO 

EXTERIOR

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

LILIA CORRALES 

LOPESIERRA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO



X
Universidad del Magdalena - Laboratorio de

Microbiología 

05/02/2007
30/04/2008 14 24 X

Lacteos Don Mateo 30/06/2008 30/01/2009 7 1 X
SENA - CAAG 27/01/2010 11/12/2010 10 16 X
SENA - CAAG 27/02/2011 30/05/2011 3 2 X
SENA - CAAG 17/01/2012 14/12/2012 10 29 X
SENA - CAAG 29/01/2013 20/12/2013 10 23 X
SENA - CAAG 29/01/2014 03/12/2014 10 6 X
SENA - CAAG 16/02/2015 09/12/2015 9 22 X
SENA - CAAG 16/01/2016 18/12/2016 11 4 X
SENA - CAAG 01/02/2017 12/12/2017 10 12 X
SENA - CAAG 05/02/2018 06/12/2018 10 0 X
SENA - CAAG 11/02/2019 13/12/2019 10 1 X
SENA - CAAG 02/02/2020 18/12/2020 10 16 X
SENA - CAAG 03/02/2021 28/11/2021 9 24 X

CUMPLE NO CUMPLE
133 180 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

SENA - CAAG 04/02/2021 05/07/2021 5 x
SENA - CAAG 17/08/2021 15/11/2021 3 x
SENA - CAAG 27/10/2020 18/12/2020 1 21 x
SENA - CAAG 01/02/2018 31/08/2020 24 7 x
SENA - CAAG 20/10/2009 20/12/2009 2 x
SENA - CAAG 26/01/2010 30/11/2010 10 4 x
SENA - CAAG 25/02/2011 30/06/2011 4 5 x
SENA - CAAG 21/07/2011 30/12/2011 5 11 x
SENA - CAAG 19/01/2012 19/06/2012 5 x
SENA - CAAG 29/01/2013 30/09/2013 8 x
SENA - CAAG 19/02/2015 04/12/2015 9 25 x
SENA - CAAG 22/02/2016 17/12/2016 9 26 x
SENA - CAAG 02/02/2017 12/12/2017 10 10 x
COOVINICOLA 01/07/2008 17/03/2009 8 16 x
COOVINICOLA 15/11/2005 31/03/2008 28 16 x
SERVIAGUAS & SUMINISTROS 05/03/2004 05/03/2005 12 x
TECSAAM 05/12/2002 05/06/2003 6 x
ECOSESTO DE LA GUAJIRA 16/06/1999 16/06/2000 12 x
A TIEMPO LTDA 01/11/1997 30/10/1998 12 x
HUMBERTO ALFONSO DIAZ COSTA 01/01/1991 20/06/1993 29 19 x

CUMPLE NO CUMPLE
202 160 X

LILIA CORRALES 

LOPESIERRA

MICROBIOLOGA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

BENJAMIN 

FERNANDEZ 

MONTENEGRO

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO QUIMICO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA



Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 03/02/2021 04/10/2021 8 X
SENA - CAAG 10/02/2020 09/12/2020 9 29 X
SENA - CAAG 15/02/2019 29/11/2019 9 13 X
FUNDACION MARIPOSAS AMARILLA 19/12/2017 19/12/2018 12 X
SENA - CAAG 06/02/2017 15/12/2017 10 8 X
SENA - CAAG 18/02/2016 10/12/2016 9 22 X
SENA - CAAG 19/02/2015 11/12/2015 9 21 X
MAKRO 04/08/2014 18/02/2015 6 16 X
GRUPO MIZU 10/01/2014 30/06/2014 5 22 X
SENA - CAAG 31/01/2013 27/11/2013 9 29 X
SENA - CAAG 30/08/2012 28/10/2012 2 X
FUNDACION CONCIENCIA 05/03/2010 30/07/2010 4 27 X
GRUPO MIZU 03/08/2009 04/03/2010 7 3 X
GRUPO MIZU 31/07/2010 30/06/2012 23 1
CILEDCO 13/07/2008 31/10/2008 3 20 X
GRUPO MIZU 11/02/2008 30/05/2008 3 19 X

CUMPLE NO CUMPLE
128 230 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 17/08/2021 15/11/2021 3 X
SENA - CAAG 04/02/2021 05/07/2021 5 X
SENA - CAAG 11/02/2020 11/09/2020 7 X
SENA - CAAG 02/10/2020 09/12/2020 2 7 X
SENA - CAAG 12/02/2019 13/12/2019 10 X
SENA - CAAG 02/02/2017 12/12/2017 10 9 X
SENA - CAAG 16/02/2016 16/12/2016 10 2 X
SENA - CAAG 16/02/2015 15/12/2015 9 25 X
SENA - CAAG 22/01/2014 22/11/2014 10 X
SENA - CAAG 29/01/2013 20/12/2013 10 23 X
SENA - CAAG 20/09/2012 05/12/2012 2 16 X
SENA - CAAG 19/01/2012 25/06/2012 5 8 X
SENA - CAAG 10/03/2011 10/07/2011 4 X
COOPERATIVA SOLIDARIDAD EMPRESARIAL 16/06/2010 30/11/2010 5 14 X
SENA - CAAG 10/02/2009 22/12/2009 10 11 X
SENA - CAAG 28/03/2008 20/08/2008 4 25 X
SENA - CAAG 03/10/2007 13/12/2007 2 12 X

CUMPLE NO CUMPLE
108 152 X

ELISA RIBON 

RINALDI

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

MICROBIOLOGA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

DILSON PACHECO 

GARCES

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO DE ALIMENTOS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA



Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA CAAG 04/02/2021 07/12/2021 8 X

SENA CAAG 02/10/2020 09/12/2020 2 X

SENA CAAG 10/02/2020 10/09/2020 7 X

SENA CAAG 19/03/2019 13/12/2019 8 26 X

SENA CAAG 01/02/2018 06/12/2018 10 5 X

SENA CAAG 07/02/2017 07/12/2017 10 X

SENA CAAG 25/02/2016 30/11/2016 9 6 X

SENA CAAG 10/07/2015 10/11/2015 4 X

INSTITUCIÓN EDUCACIÓN DISTRITAL EL PARQUE 15/03/2004 30/08/2005 17 15 X

CELY CORTES Y CIA LTDA - LACTEOS LA SIERRA 13/07/1992 20/12/2011 233 8 X

CUMPLE NO CUMPLE

308 60 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X AGROBANACARIBE 25/08/2003 08/07/2013 118 15 X
SENA - CAAG 25/01/2022 16/12/2022 10 21 X
UNAD 12/09/2008 30/12/2008 3 19 X
UNAD 01/03/2008 30/06/2008 4 X

CUMPLE NO CUMPLE
135 55 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 01/02/2017 15/11/2017 9 15 X
SENA - CAAG 01/02/2018 04/20/2018 9 27 X
SENA - CAAG 13/02/2019 13/12/2019 10 X
SENA - CAAG 07/07/2004 07/11/2004 4 X
SENA - CAAG 14/03/2008 30/12/2008 10 X
SENA - CAAG 01/02/2010 30/08/2010 7 X
SENA - CAAG 15/09/2010 15/11/2010 2 X
SENA - CAAG 20/01/2012 20/05/2012 4 X
SENA - CAAG 03/02/2021 04/12/2021 10 x
SENA - CAAG 01/03/2015 01/12/2015 9 X
SENA - CAAG 10/02/2020 10/12/2020 10 X
SENA - CAAG 25/01/2022 16/12/2022 10 21 X

CUMPLE NO CUMPLE
94 42 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

IRINA LUCILA 

CARDOZO BORJA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

LICENCIADA EN BIOLOGÍA Y 

QUIMICA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ARNALDO 

ANTONIO LLANOS 

SUESCUN

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

INGENIERO DE SISTEMAS

LUZ MARINA 

GONZALEZ PERTUZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

ADMINISTRADOR DE 

EMPRESAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

CLAUDIA CAVIEDES

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO



X SENA - CAAG 03/02/2021 04/12/2021 10 0 X
GANADERIA JERUSALEN 18/02/2020 22 20 X
SENA - CAAG 10/02/2020 10/12/2020 10 0 X
SENA - CAAG 13/02/2019 13/12/2019 10 0 X
SENA - CAAG 01/02/2018 04/12/2018 10 4 X
SENA - CAAG 03/02/2017 30/11/2017 9 25 X
SENA - CAAG 10/02/2016 18/12/2016 10 8 X
SENA - CAAG 10/03/2015 10/12/2015 9 0 X
GANADERIA JERUSALEN 08/01/2015 29/07/2016 18 21 x
SENA - CAAG 31/01/2013 30/12/2013 11 0 X
SENA - CAAG 13/07/2012 13/12/2012 5 0 X
SENA - CAAG 20/01/2012 20/06/2012 5 0 X
SENA - CAAG 19/07/2011 19/12/2011 5 0 X
SENA - CAAG 15/02/2011 30/06/2011 4 15 X
SENA - CAAG 26/01/2010 26/12/2010 11 X
SENA - CAAG 06/02/2009 19/12/2009 10 13 X
SENA - CAAG 07/04/2008 12/09/2008 5 5 X
LÁCTEOS LAS MARGARITAS 22/07/2008 22/02/2010 19 x
SENA - CENTRO AGROPECUARIO CAISA 27/02/2006 30/06/2006 4 3 X
SENA - CENTRO AGROPECUARIO CAISA 23/08/2005 27/12/2005 4 4 X

CUMPLE NO CUMPLE
191 118 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 11/07/2005 09/09/2005 2 X
SENA - CAAG 27/01/2006 25/04/2006 3 X
SENA - CAAG 11/02/2008 30/11/2008 9 19 X
ENESIMA S.A.S. 02/04/2013 31/05/2013 2 X
SENA - CAAG 26/01/2022 16/12/2022 10 20 X

CUMPLE NO CUMPLE
26 19 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X CORSODIMARP 06/03/2017 30/11/2018 20 24 X
ASOPROCAMPO 01/11/2018 30/11/2019 13 X
SENA 22/01/2021 30/12/2021 11 8 X
Corporación Minuto de Dios 01/02/2002 30/06/2002 8 24 X
Corporación Minuto de Dios 03/01/2003 30/08/2003 7 27 X
Corporación Minuto de Dios 04/10/2004 30/05/2005 11 8 X
ASECONSULT S.A.S 14/11/2016 14/10/2019 35 29 X
SENA 16/03/2020 29/09/2020 7 27 X

CLAUDIA CAVIEDES
INGENIERA 

AGROINDUSTRIAL

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA
FORMACIÓN ACADEMICA

ENTIDAD Meses Días SI NO

MILTON OSWALDO 

BARRERA NOY
INGENIERO DE SISTEMAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

Meses Días SI NO

JUANA ISABEL 

MOLINA 

MARQUEZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD



SENA 05/10/2020 18/12/2020 7 26 X
SENA - CAAG 20/01/2022 31/12/2022 11 11 X

CUMPLE NO CUMPLE
130 184 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 08/11/2001 30/05/2019 210 24 X
SENA - CAAG 01/02/2022 31/07/2022 6 X

CUMPLE NO CUMPLE
216 24 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 03/02/2021 12/12/2021 10 9 X
SENA - CAAG 02/10/2020 30/12/2020 2 28 X
SENA - CAAG 10/02/2020 10/09/2020 7 X
SENA - CAAG 11/02/2019 13/12/2019 10 2 X
SENA - CAAG 06/02/2017 07/12/2017 10 1 X
COLEGIO ESPIRITU SANTO 02/02/2009 02/12/2016 94 X
ALMACEN YOLIMA SPORT 03/02/2003 28/11/2008 69 X

CUMPLE NO CUMPLE
202 40 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 03/02/2021 07/12/2021 10 3 X
SENA - CAAG 10/02/2020 09/12/2020 9 7 X
SENA - CAAG 14/02/2019 13/12/2019 9 28 X
SENA - CAAG 05/02/2018 30/11/2018 9 26 X
SENA - CAAG 17/02/2017 06/12/2017 10 5 X
SENA - CAAG 17/02/2016 17/12/2016 10 0 X
SENA - CAAG 18/02/2015 13/12/2015 9 25 X
SENA - CAAG 30/01/2013 31/12/2013 11 1 X
SENA - CAAG 03/02/2012 30/12/2012 10 27 X
SENA - CAAG 18/03/2011 25/11/2011 8 7 X
SENA - CAAG 28/01/2010 20/12/2010 10 22 X

CUMPLE NO CUMPLE
105 151 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 22/02/2021 07/12/2021 9 15 X

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 27/11/2020 18/12/2020 22 X

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 27/02/2020 18/11/2020 8 15 X

DIANA CAROLINA 

ZAGARRA PALACIO

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

MICROBIÓLOGA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

JUANA ISABEL 

MOLINA 

MARQUEZ

MARGARITA ROSA 

NOCHES RAMOS

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

TRABAJADORA SOCIAL
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ANDRES OBED 

VILLARREAL 

CASELLES

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

CONTADOR PUBLICO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ALLEN PARODY

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

ADMINISTRADORA DE 

EMPRESAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 15/02/2019 29/11/2019 9 X

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 01/02/2018 30/11/2018 10 X

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 13/02/2017 13/12/2017 10 X

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 08/03/2016 10/12/2016 9 10 X

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 17/02/2015 12/12/2015 9 25 X

GRUPO MIZU 01/02/2014 30/08/2014 7 X

IED AGROPECUARIA EL BRILLANTE 03/09/2012 30/11/2013 14 28 X

INSTITUCION EDU JUVENTUD EN MARCHA 29/06/2012 01/09/2012 2 X

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 30/03/2012 30/06/2012 3 X

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 30/03/2011 30/06/2011 3 X

CUMPLE NO CUMPLE

93 115 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X Servicio Nacional de Aprendizaje 22/02/2021 07/12/2021 9 15 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 10/08/2020 18/12/2020 4 9 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 25/02/2019 26/11/2019 9 1 x

Interprocol S.A.S 04/06/2018 31/12/2018 6 27 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 01/03/2018 30/11/2018 9 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 16/02/2017 15/12/2017 10 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 01/03/2016 30/11/2016 9 x

Ecosembrar 10/08/2009 28/12/2015 76 19 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 02/03/2015 02/12/2015 9 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 01/02/2014 30/08/2014 7 x

Instituto para el Trabajo Darseini 12/02/2012 17/07/2013 17 6 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 23/11/2012 23/12/2012 1 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 03/02/2012 03/06/2012 4 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 05/05/2011 30/06/2011 3 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 27/01/2010 20/12/2010 4 20 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 02/04/2009 17/12/2009 8 15 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 28/04/2008 22/12/2008 8 24 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 28/03/2007 03/08/2007 4 6 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 06/12/2006 30/12/2006 25 x

Finca Don Elias 03/10/2005 22/11/2006 13 5 x

Servicio Nacional de Aprendizaje 04/08/2005 30/10/2005 2 26 x

Finca el Eden 07/01/2002 30/04/2004 24 x

Institución Agropecuaria Guillermo Patron 11/09/2000 06/12/2002 26 26 x

CUMPLE NO CUMPLE

262 224 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 31/01/2013 29/11/2013 10 X
AGRICOLA LA ESPAÑOLA 01/05/2015 30/08/2022 88 X

DIANA CAROLINA 

ZAGARRA PALACIO

MICROBIÓLOGA

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

LILIANA ISABEL 

REYES LARA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO AGRONOMO

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ADRIANA 

PATRICIA BERBESI 

RODRIGUEZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO AMBIENTAL Y 

SANITARIO



SENA - CAAG 26/07/2012 15/12/2012 4 21 X
CUMPLE NO CUMPLE

102 21 X
Fecha de Ingreso Fecha de Retiro

CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)
X D`LEOS INVERSIONES S.A.S. 02/04/2018 31/12/2018 10 X

FUNDACION ALAS DE MARIPOSA 15/01/2015 28/11/2018 46 15 X
SENA - CAAG 18/02/2018 29/11/2019 8 25 X

CUMPLE NO CUMPLE
64 40 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 09/04/2021 06/11/2021 7 X
Colegio IDPHU Bilingüe de Santa Marta 28/05/2018 30/11/2018 6 2 X
Colegio Fundacooedumag 01/02/2016 30/11/2016 10 X
Colegio Fundacooedumag 23/01/2017 30/11/2017 10 7 X
Instituto la Milagrosa 01/02/2014 30/11/2015 21 29 X
Centro Pecuario y Agroempresarial del SENA La

Dorada Caldas
04/03/2011 30/06/2011 3 27 X

CUMPLE NO CUMPLE
57 65 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI 13/10/2022 30/12/2022 2 19 X
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 09/12/2020 31/03/2021 3 24 X
MECANICAD 01/06/2018 30/03/2020 22 X
ESRI COLOMBIA 05/08/2014 29/10/2014 2 26 X
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI 30/01/2014 28/07/2014 6 X
EFICACIA 02/01/2009 15/06/2009 5 15 X
PARTIME SA 01/01/2008 30/12/2008 12
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MANIZALES 02/01/2004 31/05/2004 5

CUMPLE NO CUMPLE
57 84 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X SENA - CAAG 17/02/2015 28/06/2015 4 10 X
SENA - CAAG 24/01/2014 22/08/2014 7 X
SENA - CAAG 31/01/2013 29/09/2013 8 X
SENA - CAAG 13/07/2012 11/12/2012 5 X
SENA - CAAG 26/01/2012 24/06/2012 5 X

ADRIANA 

PATRICIA BERBESI 

RODRIGUEZ INGENIERO AMBIENTAL Y 

SANITARIO
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

HENRY ANDRES 

CHAVEZ CRUZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO AMBIENTAL Y 

SANITARIO
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

SONIA ESTHER 

ZAPATA DAZA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

LICENCIADO EN LENGUAS 

MODERNAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

MARY LUZ 

CEBALLOS 

MONTOYA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERA DE SISTEMAS Y 

TELECOMUNICACIONES

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

WILSON BLANCO 

ORTIZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO DE SISTEMAS



PARQUES NACIONALES NATURALES DE

COLOMBIA
07/01/2010 05/12/2012 11 X

PARQUES NACIONALES NATURALES DE

COLOMBIA
01/02/2011 31/12/2011 11

CUMPLE NO CUMPLE
51 10 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X FUNDACION UNIPANAMERICADA 05/08/2013 30/11/2013 3 17 X
FUNDACION UNIPANAMERICADA 12/01/2014 07/06/2014 4 28 X
FUNDACION UNIPANAMERICADA 04/08/2014 30/11/2014 3 28 X
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA 14/02/2017 20/01/2021 47 5 X
SENA 01/09/2021 15/11/2021 2 X

CUMPLE NO CUMPLE
59 78 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X ADECCO 10/07/2017 31/07/2019 24 23 X
COLEGIO COLOMBO BRITANICO 01/02/2019 31/07/2020 18 X
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

METROPOLITANO DE SANTA MARTA
01/03/2012 17/04/2017 61 17 X

A TIEMPO 23/04/2008 12/04/2009 11 19 X
A TIEMPO 01/05/2009 30/04/2010 12 X
A TIEMPO 01/05/2010 30/04/2011 12
A TIEMPO 01/05/2011 29/02/2012 9 29

CUMPLE NO CUMPLE
147 59 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X
FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO

HUMANO Y SU CALIDAD DE VIDA
02/02/2014 15/12/2017 46 12 X

FUNSAENAC 02/01/2018 30/12/2019 24 X
CENTRO DISTRITAL EDUCATIVO LA HERMOSA 05/02/2010 01/02/2014 47 26 X
CENTRO DISTRITAL EDUCATIVO LA HERMOSA 01/02/2013 01/02/2014 12 1 X
CENTRO DISTRITAL EDUCATIVO LA HERMOSA 01/01/2020 30/11/2022 35 X

CUMPLE NO CUMPLE
164 38 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LAS

MERCEDES
29/01/2020 15/05/2021 15 18 X

WILSON BLANCO 

ORTIZ
INGENIERO DE SISTEMAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

LUIS EFREN ROJAS 

MONTAÑEZ

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO DE 

TELECOMUNICACIONES

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

CINDY PATRICIA 

RODRIGUEZ 

PALACIO

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO DE SISTEMAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

LUIS CARLOS 

MONTENEGRO 

APONTE

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO DE SISTEMAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA
FORMACIÓN ACADEMICA

ENTIDAD Meses Días SI NO

ISMET JOSE 

VARELA MERCADO



TRANSMARES 01/07/2002 31/03/2008 69 X
PUERTO DE SANTA MARTA 02/01/2009 01/07/2009 5 29 X
PUERTO DE SANTA MARTA 02/07/2009 01/07/2010 11 29 X
INGNOVATICS 01/03/2017 30/11/2020 45

CUMPLE NO CUMPLE
145 76 X

Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
CUMPLE NO CUMPLE (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

X MINISTERIOS DE JUSTICIA Y DEL DERECHO 06/07/2021 31/12/2021 5 25 X
MINISTERIOS DE JUSTICIA Y DEL DERECHO 27/01/2022 30/09/2022 8 3 X
SENA 16/06/2004 27/12/2004 6 11 X
ALTA CONCEJERIA PARA LA INTEGRACION SOCIAL

Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS

EN ARMAS

01/11/2007 20/04/2008 5 19 X

ARRECIFES SA 01/01/2007 01/01/2010 36 1
INCODER 09/04/2012 08/11/2012 6 30
ASOHOFRUCOL 01/07/2015 18/12/2015 5 17
ASOHOFRUCOL 20/01/2016 29/06/2016 5 9
SIERRA INC 01/02/2019 01/06/2019 4 0

CUMPLE NO CUMPLE
80 115 X

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

ISMET JOSE 

VARELA MERCADO

INGENIERO DE SISTEMAS

LEONARDO 

RAFAEL PALACIO 

VALDERRAMA

FORMACIÓN ACADEMICA
ENTIDAD Meses Días SI NO

INGENIERO AGRONOMO -  

TECNICO EN CIENCAS 

AGROPECUARIAS

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA



Versión: 01

Código: 
GFPI-F-139

           789.910.055 

           789.775.305 

                  134.750  Nombre: 

99,98%

DURACION DEL 
PROGRAMA

LECTIVA

MESES DIAS

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO AGRICOLA 19672

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320 

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de 

instructores técnicos, conformado por: administrador de empresas 

agropecuarias y/o ingeniero agrónomo y/o tecnólogo en administración 

de empresas bananeras y/o técnico supervisor en actividades bananeras. 

Profesionales y /o tecnólogos en áreas afines con experiencia acreditada 

en el sector bananero ¿ experiencia laboral: mínimo 24 meses de 

vinculación laboral con el área de su profesión

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO AGRICOLA 18496

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de 

instructores técnicos, conformado por: administrador de empresas 

agropecuarias y/o ingeniero agrónomo y/o tecnólogo en administración 

de empresas bananeras y/o técnico supervisor en actividades bananeras. 

Profesionales y /o tecnólogos en áreas afines con experiencia acreditada 

en el sector bananero ¿ experiencia laboral: mínimo 24 meses de 

vinculación laboral con el área de su profesión

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO AGROINDUSTRIA 19724

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023  ‐                 3.167.250   12.669.000 

"Requisitos académicos: título profesional en disciplina académica del 

núcleo básico de conocimiento en ingeniería agroindustrial, alimentos y 

afines, o biología, microbiología y afines, o ingeniería química y afines. 

Alternativa 1. Título de tecnólogo o técnico profesional o técnico en 

disciplina académica del núcleo básico de conocimiento eningeniería 

agroindustrial, alimentos y afines, o biología, microbiología y afines, o 

ingeniería química y afines. Alternativa 2título de tecnólogo en el núcleo 

básico de conocimiento debiología, microbiología y afines; o ingeniería 

agroindustrial, alimentos y afines; o pecuaria y afines; o ingeniería 

química y afines. Ver anexos(n. B. C. ). Experiencia laboral: veinticuatro 

(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estarán 

relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 

formación profesional y seis (6) meses en labores de docenciaalternativa 

1treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho (28) 

meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 

objeto de la formación profesional y ocho (8) meses en labores de 

docenciaalternativa 2treinta (30) meses de experiencia relacionada 

distribuida asídiez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio de 

procesamiento de alimentos cárnicos y derivados; y doce (12) meses en 

docencia"

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO AMBIENTAL 19740

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Requisitos académicos: certificado de técnico en el área ocupacional 23. 

Ocupaciones auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo 231ocupaciones 

de asistencia en ciencias naturales y aplicadas. Subgrupo 2311asistentes en 

saneamiento ambiental. (ver anexo c. N. O) alternativa 1 título de técnico 

profesional en núcleos básicos de conocimiento deingeniería ambiental, 

sanitaria y afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 2 título de tecnólogo en núcleos 

básicos de conocimiento deingeniería ambiental, sanitaria y afines; o química y 

afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 3 título de profesional universitario en 

núcleos básicos de conocimiento deingeniería ambiental, sanitaria y afines; o 

ingeniería química y afines; o química y afines. Ver anexo n. B. C) experiencia 

laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida 

asítreinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestión 

ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia o instrucción 

certificada por entidad legalmente reconocida alternativa 1 treinta y seis (36) 

meses de experiencia relacionada distribuida asíveinticuatro (24) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de gestión ambiental sectorial y urbana 

y doce (12) meses en docencia alternativa 2 treinta (30) meses de experiencia 

relacionada distribuida asídiez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio 

de gestión ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia 

alternativa 3 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos 

asídoce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de gestión ambiental 

sectorial y urbana y doce (12) meses en labores de docencia

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO AMBIENTAL 19740

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

Requisitos académicos: certificado de técnico en el área ocupacional 23. 

Ocupaciones auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo 231ocupaciones 

de asistencia en ciencias naturales y aplicadas. Subgrupo 2311asistentes en 

saneamiento ambiental. (ver anexo c. N. O) alternativa 1 título de técnico 

profesional en núcleos básicos de conocimiento deingeniería ambiental, 

sanitaria y afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 2 título de tecnólogo en núcleos 

básicos de conocimiento deingeniería ambiental, sanitaria y afines; o química y 

afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 3 título de profesional universitario en 

núcleos básicos de conocimiento deingeniería ambiental, sanitaria y afines; o 

ingeniería química y afines; o química y afines. Ver anexo n. B. C) experiencia 

laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida 

asítreinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestión 

ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia o instrucción 

certificada por entidad legalmente reconocida alternativa 1 treinta y seis (36) 

meses de experiencia relacionada distribuida asíveinticuatro (24) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de gestión ambiental sectorial y urbana 

y doce (12) meses en docencia alternativa 2 treinta (30) meses de experiencia 

relacionada distribuida asídiez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio 

de gestión ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia 

alternativa 3 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos 

asídoce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de gestión ambiental 

sectorial y urbana y doce (12) meses en labores de docencia

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO AMBIENTAL 19773

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

Requisitos académicos: certificado de técnico en el área ocupacional 23. 

Ocupaciones auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo 231ocupaciones 

de asistencia en ciencias naturales y aplicadas. Subgrupo 2311asistentes en 

saneamiento ambiental. (ver anexo c. N. O) alternativa 1 título de técnico 

profesional en núcleos básicos de conocimiento deingeniería ambiental, 

sanitaria y afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 2 título de tecnólogo en núcleos 

básicos de conocimiento deingeniería ambiental, sanitaria y afines; o química y 

afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 3 título de profesional universitario en 

núcleos básicos de conocimiento deingeniería ambiental, sanitaria y afines; o 

ingeniería química y afines; o química y afines. Ver anexo n. B. C) experiencia 

laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida 

asítreinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestión 

ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia o instrucción 

certificada por entidad legalmente reconocida alternativa 1 treinta y seis (36) 

meses de experiencia relacionada distribuida asíveinticuatro (24) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de gestión ambiental sectorial y urbana 

y doce (12) meses en docencia alternativa 2 treinta (30) meses de experiencia 

relacionada distribuida asídiez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio 

de gestión ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia 

alternativa 3 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos 

asídoce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de gestión ambiental 

sectorial y urbana y doce (12) meses en labores de docencia

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO

MANEJO Y 

APROVECHAMIENTO 

FORESTAL

20042
PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO EXPRESION DANCISTICA 19789

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320 

"Requisitos académicos: ¿el programa requiere de un equipo de 

instructores que certifiquen ser profesionales en danza con especialidad 

ó licenciados en educación artística ó licenciados en educación básica en 

danza ó maestro en artes escénicas con énfasis en danza. Experiencia 

laboral: ¿treinta y seis (36) meses de experiencia relacionados con el 

ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional

veinticuatro (24) meses de labores en docencia en danza"

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO

INSTALACION DE 

SISTEMAS ELECTRICOS 

RESIDENCIALES Y 

COMERCIALES 

19888
PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Requisitos académicos: tecnólogos, licenciados y/o ingenieros 

enelectricidad, electrónica y afines. Experiencia laboral: mínimo 24 

meses de vinculación laboral con el área de su profesión y con el sector 

productivo que demuestre haber aplicado la mismamínimo 12 meses de 

experiencia pedagógica"

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN 

COSTO 
HONORARIO MES

COSTO TOTAL 
HONORARIOS

COSTO 
HONORARIO MES

COSTO TOTAL 
HONORARIOS

OBSERVACIONES

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A)

PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL
NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE-TP-TGO)
CONTRATO

No. 
CONTRAT

OS

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

SALDO  CORDINADORES ACADEMICOS Y DE FORMACION 

% UTILIZADO: 

No. DE MESES Y 
DIAS A CONTRATAR

VALOR A CONTRATAR  ELABORADO POR:   

TITULADA Y COMPLEMENTARIA - PRESENCIAL Y VIRTUAL

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

CODIGO DE 
LA APE



MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO

MANTENIMIENTO 

ELECTRICO Y CONTROL 

ELECTRONICO DE 

AUTOMOTORES

19900
PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Requisitos académicos: Opción 1. Técnicos: area ocupacional 83: equipo y 

ocupaciones en transporte, operación de equipo, instalación y mantenimiento 

grupo 838: mecanicos de vehículos automotores. Subgrupo 8381: mecánico de 

vehículos automotores. opción 2: técnico profesional automotriz, tecnico 

profesional en ingeniería automotriz, técnico profesional en mecánica 

automotríz, técnico profesional en mecánica automotríz y electrónica 

automotriz. opción 3: tecnología en diagnóstico y gestión automotriz, tecnología 

en mecánica automotriz, tecnología en mantenimiento mecatrónico de 

automotores, tecnología en autotrónica. opción 4. Ingeniería automotriz, 

ingeniería en mecatrónica, ingeniería mecatrónica, ingeniería mecánica, 

ingeniería electromecánica, ingeniería electrónica. Experiencia laboral: Opción 

1. Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida así: treinta 

(30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de motocicletas y doce 

(12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 

reconocida. opción 2. Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada 

distribuida así: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el 

ejercicio de motocicletas y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 

por entidad legalmente reconocida. opción 3. Treinta (30) meses de experiencia 

relacionada distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con 

el ejercicio de mecatrónica automotriz y doce (12) meses en docencia. opción 4. 

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) 

meses de experiencia relacionada con el ejercicio de mecatrónica automotriz y 

doce (12) meses en docencia.

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO

MANTENIMIENTO DE 

MOTOCICLETAS Y 

MOTOCARROS.

19676
PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

Requisitos académicos: opcion 1 técnico: área ocupacional 22:ocupaciones 

técnicas relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas grupo 

ocupacional223:ocupaciones técnicas en construcción, mecánica y fabricación 

subgrupo 2232:tecnicos en mecánica y construcción mecánica. Área ocupacional 

82contratistas y supervisores de oficios y de operadores de equipos y transporte 

grupo 821contratistas y supervisores de oficios y operación de equipos. 

Subgrupo 8216 contratistas y supervisores de mecánica. Área ocupacional 

83equipo y ocupaciones en transporte, operación de equipo, instalación y 

mantenimiento grupo 838mecánicos de vehículos automotores. Subgrupo 

8381mecánico de vehículos automotores opcion 2 tecnólogo: nbc ingeniería 

mecánica y afines tecnología en diagnóstico y gestión automotriz. Tecnología en 

mecánica automotriz. Tecnología en mecánica automotriz diésel. Tecnología en 

mantenimiento mecatrónico. Opcion 3 profesional universitario: nbc ingeniería 

mecánica y afines. Ingeniería mecánica. Ingeniería automotriz. Certificación en 

formación complementaria: habilitación eléctrica para vehículos de propulsión 

eléctrica e híbrida experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia 

relacionada distribuida asítreinta (30) meses de experiencia relacionada con el 

ejercicio de motocicletas y doce (12) meses en docencia o instrucción certificada 

por entidad legalmente reconocida

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO PRODUCCION PECUARIA. 19749

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Requisitos académicos: medico veterinario o medico veterinario 

zootecnista experiencia laboral: 24 meses de experiencia laboral en el 

área del programa6 meses de experiencia docente"

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO

PRODUCCION 

AGROPECUARIA
19785

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Requisitos académicos: ¿el programa requiere de un equipo de 

instructores técnicos, conformado por: profesionales en programas de 

formación relacionados con los procesos de gestión agropecuaria, tales 

comoadministradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros 

agrónomos y/o ingenieros agrícolas y/o ingenieros ambientales y /o 

tecnólogos en producción agrícola y/o riego drenaje y manejo de suelos 

y /o técnicos en producción agropecuaria o áreas afines con el sector. 

Experiencia laboral: ¿mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área 

de su profesión"

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE 

REFRIGERACION, 

VENTILACION Y 

CLIMATIZACION

19875
PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023  ‐                 3.167.250   12.669.000 

Requisitos académicos: ingeniero mecánico, ingeniero electricista. 

Técnico y/o técnico profesional y/o tecnólogo en refrigeración, 

acondicionamiento de aire y/o electromecánica y/o profesional 

certificado en competencias laborales de refrigeración y climatización 

y/o haber cursado 8 semestres de una carrera profesional acorde con el 

área de conocimiento. Experiencia laboral: experiencia laboral de 24 

meses en el sector rvc

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO SISTEMAS 19934

PRESTACION 

SERVICIOS
1 5 14/02/2023 15/07/2023                4.096.830   20.484.150   ‐ 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con título 

de tecnólogo o profesional en sistemas, electrónica o profesiones 

relacionadas con la especialidad objeto de formación. Experiencia 

laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estarán 

relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 

formación profesional seis (6) meses en labores de docencia"

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
COMUNICACIONES 19729

PRESTACION 

SERVICIOS
1 6 14/02/2023 15/08/2023                4.096.830   24.580.980   ‐ 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con título 

de tecnólogo o profesional en sistemas, electrónica o profesiones 

relacionadas con la especialidad objeto de formación. Experiencia 

laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12) meses estarán 

relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 

formación profesional seis (6) meses en labores de docencia"

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE COMPUTO
19972

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con título 

de tecnólogo o profesional en sistemas, electrónica o profesiones 

relacionadas con la especialidad objeto de formación. Experiencia 

laboral: dieciocho (18) meses de experienciade los cuales doce (12) 

meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 

objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 

docenciapreferiblemente con certificación en reparación y 

mantenimiento de dispositivos móviles"

MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO SOLDADURA 20008

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023  ‐                 4.096.830   12.290.490 

"Requisitos académicos: técnico en el área ocupacional 83oficios y ocupaciones 

en transporte, operación de equipo, instalación y mantenimiento grupo 

834ocupaciones de moldeo, forja, y montaje de estructuras metálicas subgrupo 

8342soldadores. (ver anexo c. N. O). Alternativa 1 título de técnico profesional 

núcleos básicos de conocimiento deingeniería mecánica y afines; ver anexos(n. 

B. C. ), (titulos sena) alternativa 2 título de tecnólogo en núcleos básicos de 

conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería de minas, metalurgia 

y afines; o ingeniería industrial y afines; o administración ver anexos(n. B. C. ), 

(titulos sena). Alternativa 3título profesional universitario en núcleos básicos de 

conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería de minas, metalurgia 

y afines; u otras ingenierías. (ver anexo n. B. C). Experiencia laboral: cuarenta y 

dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asítreinta (30) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12) meses en 

docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocidaalternativa 

1treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asíveinticuatro 

(24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12) 

meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 

reconocidaalternativa 2treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 

asídieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura 

y doce (12) meses en docenciaalternativa 3veinticuatro (24) meses de 

experiencia distribuidos así doce (12) meses serán relacionados con el ejercicio 

de la soldadura y doce (12) meses serán en docencia relacionada"



MAGDALENA 

CAAG
TÉCNICO SOLDADURA  20017

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023  ‐                 3.167.250   12.669.000 

"Requisitos académicos: técnico en el área ocupacional 83oficios y ocupaciones 

en transporte, operación de equipo, instalación y mantenimiento grupo 

834ocupaciones de moldeo, forja, y montaje de estructuras metálicas subgrupo 

8342soldadores. (ver anexo c. N. O). Alternativa 1 título de técnico profesional 

núcleos básicos de conocimiento deingeniería mecánica y afines; ver anexos(n. 

B. C. ), (titulos sena) alternativa 2 título de tecnólogo en núcleos básicos de 

conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería de minas, metalurgia 

y afines; o ingeniería industrial y afines; o administración ver anexos(n. B. C. ), 

(titulos sena). Alternativa 3título profesional universitario en núcleos básicos de 

conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería de minas, metalurgia 

y afines; u otras ingenierías. (ver anexo n. B. C). Experiencia laboral: cuarenta y 

dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asítreinta (30) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12) meses en 

docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocidaalternativa 

1treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asíveinticuatro 

(24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12) 

meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 

reconocidaalternativa 2treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida 

asídieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura 

y doce (12) meses en docenciaalternativa 3veinticuatro (24) meses de 

experiencia distribuidos así doce (12) meses serán relacionados con el ejercicio 

de la soldadura y doce (12) meses serán en docencia relacionada"

MAGDALENA 

CAAG

TÉCNICO/TE

CNÓLOGO
BILINGUISMO 19974

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con 

Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una 

de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). El Servicio Nacional 

de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los

exámenes internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 

2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años.

No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como 

“Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young

Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 

la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para tecnólogo 

mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en 

la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia en 

procesos de capacitación en idioma ingles"

MAGDALENA 

CAAG

TÉCNICO/TE

CNÓLOGO
BILINGUISMO 19974

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con 

Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una 

de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). El Servicio Nacional 

de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los

exámenes internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 

2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años.

No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como 

“Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young

Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 

la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para tecnólogo 

mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en 

la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia en 

procesos de capacitación en idioma ingles"

MAGDALENA 

CAAG

TÉCNICO/TE

CNÓLOGO
BILINGUISMO 19974

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con 

Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una 

de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). El Servicio Nacional 

de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los

exámenes internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 

2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años.

No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como 

“Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young

Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 

la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para tecnólogo 

mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en 

la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia en 

procesos de capacitación en idioma ingles"

MAGDALENA 

CAAG

TÉCNICO/TE

CNÓLOGO
BILINGUISMO 19979

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con 

Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una 

de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). El Servicio Nacional 

de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los

exámenes internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 

2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años.

No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como 

“Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young

Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 

la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para tecnólogo 

mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en 

la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia en 

procesos de capacitación en idioma ingles"



MAGDALENA 

CAAG

TÉCNICO/TE

CNÓLOGO
BILINGUISMO 19979

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con 

Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una 

de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). El Servicio Nacional 

de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los

exámenes internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 

2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años.

No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como 

“Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young

Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 

la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para tecnólogo 

mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en 

la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de experiencia en 

procesos de capacitación en idioma ingles"

MAGDALENA 

CAAG

TÉCNICO/TE

CNÓLOGO
BILINGUISMO VIRTUAL 20006

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con 

Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una 

de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). El Servicio Nacional 

de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los

exámenes internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 

2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años.

No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como 

“Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young

Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 

la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para tecnólogo 

mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en 

la lengua extranjera en modalidad virtual ‐ ingles. Para profesional 12 meses en 

la orientación de procesos de capacitación o formación en la lengua extranjera 

en modalidad virtual ‐ ingles"

MAGDALENA 

CAAG

TÉCNICO/TE

CNÓLOGO
BILINGUISMO VIRTUAL 20000

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con 

Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una 

de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). El Servicio Nacional 

de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los

exámenes internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 

2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años.

No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como 

“Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young

Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 

la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para tecnólogo 

mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en 

la lengua extranjera en modalidad virtual ‐ ingles. Para profesional 12 meses en 

la orientación de procesos de capacitación o formación en la lengua extranjera 

en modalidad virtual ‐ ingles"

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O

AGRICULTURA DE 

PRECISION
20002

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores 

Técnicos, Conformado PorProfesionales Universitarios En Programas 

Relacionados Con El Sector Agrícola Tales Comoingeniero Agrícola, Ingeniero 

Agrónomo, Agrónomo, Ingenieros Forestales O Catastrales Con Especialización 

En Sig, Tecnólogos En Electrónica, Sistemas Y Afines, Ingenieros Electrónicos, 

Ingeniero Mecatrónico Con Experiencia En Manejo De Equipos De Tasa Variada 

Y Agricultura De Precisión. Experiencia Laboral Mínimo 24 Meses De Vinculación 

Laboral Con El Área De Su Profesión (Un Tiempo Genérico Para Todos Los 

Perfiles Requeridos)Un Año En Temas Relacionados Con Agricultura De Precisión 

O Conocimientos Y Experiencia En Sig Y/O En El Sector Agropecuario"

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O

AGRICULTURA DE 

PRECISION
20002

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores 

Técnicos, Conformado PorProfesionales Universitarios En Programas 

Relacionados Con El Sector Agrícola Tales Comoingeniero Agrícola, Ingeniero 

Agrónomo, Agrónomo, Ingenieros Forestales O Catastrales Con Especialización 

En Sig, Tecnólogos En Electrónica, Sistemas Y Afines, Ingenieros Electrónicos, 

Ingeniero Mecatrónico Con Experiencia En Manejo De Equipos De Tasa Variada 

Y Agricultura De Precisión. Experiencia Laboral Mínimo 24 Meses De Vinculación 

Laboral Con El Área De Su Profesión (Un Tiempo Genérico Para Todos Los 

Perfiles Requeridos)Un Año En Temas Relacionados Con Agricultura De Precisión 

O Conocimientos Y Experiencia En Sig Y/O En El Sector Agropecuario"

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O
AGROINDUSTRIA 20022

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Requisitos academicos: ¿Ingeniero Biotecnólogo, Ingeniero De Producción 

Biotecnológica, Biólogo, Microbiólogo Industrial, Ingeniero Químico. Experiencia 

Laboral ¿Vinculación Mínima De 12 Meses En Industrias En El Área De 

Producción Biotecnológica ¿Demostrar Participación En Proyectos De 

Investigación Y Desarrollo De Productos Biotecnológicos"

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O
AGROINDUSTRIA 20023

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Requisitos academicos: TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS 

BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: MICROBIOLOGÍA; INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN 

BIOTECNOLÓGICA, INGENIERÍA BIOTECNOLÓGICA Experiencia Laboral;DOCE (12) 

MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO PRODUCCIÓN 

BIOTECNOLÓGICA Y ÁREAS AFINES, DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O
AGROINDUSTRIA 20023

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Requisitos academicos: TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS 

BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: MICROBIOLOGÍA; INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN 

BIOTECNOLÓGICA, INGENIERÍA BIOTECNOLÓGICA Experiencia Laboral;DOCE (12) 

MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO PRODUCCIÓN 

BIOTECNOLÓGICA Y ÁREAS AFINES, DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O
AGROINDUSTRIA 20028

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Requisitos académicos: ¿profesional en programas de formación relacionados 

con áreas de control de calidad de alimentos, tales como, químico y/o químico 

de alimentos, y/o microbiólogo de alimentos, y/o bacteriólogo con énfasis en 

alimentos, y/o ingeniero industrial con énfasis en sistemas de gestión de 

calidad, para la competencia de controlar la formulación para el producto, 

según especificaciones del cliente y volúmenes de producción se requiere de ing 

alimentos, y/o ingeniero agroindustrial con énfasis en producción de alimentos 

y/o ingeniero en producción agroindustrial con énfasis en producción de 

alimentos experiencia laboral: ¿mínimo 24 meses de vinculación laboral con el 

área de su profesión

especialista o experto en control de calidad de alimentos y sistemas de gestión 

de calidad y producción de alimentos"

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O
AMBIENTAL 20051

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

BIÓLOGO, O LICENCIADO EN BIOLOGÍA, O ECÓLOGO‐MÍNIMO 12 MESES DE 

EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA OBJETO DEL DESEMPEÑO.EXPERIENCIA 

DOCENTE DE MÍNIMA DE 12 MESES.

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O VIRTUAL

ANALISIS Y DESARROLLO 

DE SISTEMAS DE 

INFORMACION

19959
PRESTACION 

SERVICIOS
1 6 14/02/2023 15/08/2023                4.096.830   24.580.980   ‐ 

"Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opción1) ¿ tecnólogo en 

sistemas ó análisis y desarrollo de sistemas de información (opción 2) ¿ seis 

semestres o su equivalente en ingeniería de sistemas (opción 2) experiencia 

laboral: opción 1veinticuatro (24) meses de experiencia¿ opción 2treinta y seis 

(36) meses de experiencia"

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O VIRTUAL

ANALISIS Y DESARROLLO 

DE SISTEMAS DE 

INFORMACION

19959
PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

"Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opción1) ¿ tecnólogo en 

sistemas ó análisis y desarrollo de sistemas de información (opción 2) ¿ seis 

semestres o su equivalente en ingeniería de sistemas (opción 2) experiencia 

laboral: opción 1veinticuatro (24) meses de experiencia¿ opción 2treinta y seis 

(36) meses de experiencia"

MAGDALENA 

CAAG

TECNÓLOG

O VIRTUAL

ANALISIS Y DESARROLLO 

DE SISTEMAS DE 

INFORMACION

19966
PRESTACION 

SERVICIOS
1 6 14/02/2023 15/08/2023                4.096.830   24.580.980   ‐ 

"Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opción1) ¿ tecnólogo en 

sistemas ó análisis y desarrollo de sistemas de información (opción 2) ¿ seis 

semestres o su equivalente en ingeniería de sistemas (opción 2) experiencia 

laboral: opción 1veinticuatro (24) meses de experiencia¿ opción 2treinta y seis 

(36) meses de experiencia"

MAGDALENA 

CAAG

COMPLEME

NTARIA 

VIRTUAL

AGRÍCOLA 

COMPLEMENTARIA 

VIRTUAL

19980
PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Opción 1: Título en el área a orientar de acuerdo con el diseño curricular. 

Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con ambientes 

virtuales   de   aprendizaje   para   impartir formación   virtual.   O   tener   

certificación vigente en la norma de competencia pedagógica 240201057 

“Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y 

normativas”. Opción 2: Título en el área a orientar de acuerdo con el diseño 

curricular, Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con 

ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formación virtual. O tener 

certificación vigente en la norma de competencia pedagógica 240201057 

“Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y 

normativas Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia distribuida así: 

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el diseño curricular y doce 

(12) como instructor de formación virtual; o a nivel Profesional: Veinticuatro 

(24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de experiencia 

relacionada con el diseño curricular y doce (12) meses como instructor de 

formación virtual. Experiencia en el campo de acción según los títulos 

acreditados.

MAGDALENA 

CAAG

COMPLEME

NTARIA 

VIRTUAL

AGROINDUSTRIA 

COMPLEMENTARIA 

VIRTUAL

19980
PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Opción 1: Título en el área a orientar de acuerdo con el diseño curricular. 

Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con ambientes 

virtuales   de   aprendizaje   para   impartir formación   virtual.   O   tener   

certificación vigente en la norma de competencia pedagógica 240201057 

“Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y 

normativas”. Opción 2: Título en el área a orientar de acuerdo con el diseño 

curricular, Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con 

ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formación virtual. O tener 

certificación vigente en la norma de competencia pedagógica 240201057 

“Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y 

normativas Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia distribuida así: 

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el diseño curricular y doce 

(12) como instructor de formación virtual; o a nivel Profesional: Veinticuatro 

(24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de experiencia 

relacionada con el diseño curricular y doce (12) meses como instructor de 

formación virtual. Experiencia en el campo de acción según los títulos 

acreditados.



MAGDALENA 

CAAG

COMPLEME

NTARIA 

VIRTUAL

PROGRAMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

VIRTUAL

19980
PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Opción 1: Título en el área a orientar de acuerdo con el diseño curricular. 

Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con ambientes 

virtuales   de   aprendizaje   para   impartir formación   virtual.   O   tener   

certificación vigente en la norma de competencia pedagógica 240201057 

“Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y 

normativas”. Opción 2: Título en el área a orientar de acuerdo con el diseño 

curricular, Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con 

ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formación virtual. O tener 

certificación vigente en la norma de competencia pedagógica 240201057 

“Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y 

normativas Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia distribuida así: 

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el diseño curricular y doce 

(12) como instructor de formación virtual; o a nivel Profesional: Veinticuatro 

(24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de experiencia 

relacionada con el diseño curricular y doce (12) meses como instructor de 

formación virtual. Experiencia en el campo de acción según los títulos 

acreditados.

MAGDALENA 

CAAG

COMPLEME

NTARIA 

VIRTUAL

OFIMÁTICA 

COMPLEMENTARIA 

VIRTUAL

19980
PRESTACION 

SERVICIOS
1 3,5 14/02/2023 31/05/2023                4.096.830   14.338.905   ‐ 

Opción 1: Título en el área a orientar de acuerdo con el diseño curricular. 

Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con ambientes 

virtuales   de   aprendizaje   para   impartir formación   virtual.   O   tener   

certificación vigente en la norma de competencia pedagógica 240201057 

“Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y 

normativas”. Opción 2: Título en el área a orientar de acuerdo con el diseño 

curricular, Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con 

ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formación virtual. O tener 

certificación vigente en la norma de competencia pedagógica 240201057 

“Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y 

normativas Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia distribuida así: 

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el diseño curricular y doce 

(12) como instructor de formación virtual; o a nivel Profesional: Veinticuatro 

(24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de experiencia 

relacionada con el diseño curricular y doce (12) meses como instructor de 

formación virtual. Experiencia en el campo de acción según los títulos 

acreditados.

MAGDALENA 

CAAG

TÉCNICO/TE

CNÓLOGO
SISTEMAS VIRTUAL 19966

PRESTACION 

SERVICIOS
1 6 14/02/2023 15/08/2023                4.096.830   24.580.980   ‐ 

"Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opción1) ¿ tecnólogo en 

sistemas ó análisis y desarrollo de sistemas de información (opción 2) ¿ 

seis semestres o su equivalente en ingeniería de sistemas (opción 2) 

experiencia laboral: opción 1veinticuatro (24) meses de experiencia¿ 

opción 2treinta y seis (36) meses de experiencia"

MAGDALENA 

CAAG
OPERARIO ACUICULTURA 19940

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Requisitos académicos: alternativa 1: título profesional en disciplina académica 

del núcleo básico de conocimiento en otras ingenieríasingeniería náutica, 

ingeniería pesquera, otras ingenierías relacionadas con la navegación fluvial o 

marítima alternativa 2: título de tecnólogo, o técnico profesional, en disciplina 

académica de los núcleos básicos de conocimiento enotras ingenierías 

relacionadas con la navegación fluvial o marítima, con título entecnología en 

navegación fluvial, tecnología pesquera. Alternativa 3: título de técnico, cap en 

disciplina académica de los núcleos básicos de conocimiento enotras ingenierías 

relacionadas con la navegación fluvial o marítima. Nota: cualquiera de los 

perfiles anteriores debe presentar certificación en la norma de competencia 

laboral ¿salvaguardar la vida humana según procedimientos técnicos y 

normativa de navegación¿ código 280604008 o la que la reemplace; o licencia 

fluvial. Experiencia laboral: ¿veinticuatro (24) meses de experiencia relacionados 

con el ejercicio de la profesión en embarcación fluvial

seis (6) meses en labores de docencia"

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
MATEMATICA Y FISICA 19722

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

¿ LICENCIADO EN MATEMÁTICAS O¿ INGENIERO AFÍN AL PROGRAMA DE 

FORMACIÓN  ¿ MÍNIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
COMUNICACIONES 19729

PRESTACION 

SERVICIOS
1 3 14/02/2023 15/05/2023                4.096.830   12.290.490   ‐ 

Requisitos académicos: Profesional en ciencias de la comunicación, 

periodismo, lingüística, filología, lenguas clásicas o modernas, español y 

literatura. Experiencia laboral: ¿ un (1) año de experiencia laboral en el 

área seis (6) meses de experiencia docente.

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
ETICA 19738

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Requisitos académicos: Opción 1: profesionales en ciencias sociales, 

filosofía, o antropología, o psicología, o trabajo social, o sociología o 

teología, ciencia política, relaciones internacionales o afines. Opción 2: 

Profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o deontología 

o humanismo, formación en pedagogía de mínimo 40 horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales 

dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 

u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 

docencia y/o trabajo comunitario."

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO

DERECHOS 

FUNDAMENTALES
19748

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Requisitos académicos: Certificado de Aptitud Profesional – SENA, o certificado 

por autoridad competente en cualquiera de las nueve áreas de desempeño de 

la CNO y en el nivel ocupacional 2,3 o 4 (Ver anexo C. N.O). Opción 1: Certificado 

de técnico, o certificado por autoridad competente en cualquiera de las nueve 

áreas de desempeño de la CNO y en el nivel ocupacional 3 o 4 (Ver anexo C. 

N.O). Opción 2:  Título de Técnico Profesional en cualquiera de los 55 núcleos 

básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), 

(TITULOS SENA).  Opción 3: Título de Tecnólogo en cualquiera de los 55 núcleos 

básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), 

(TITULOS SENA).  Opción 4: Título Profesional universitario en cualquiera de los 

55 núcleos básicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver anexo 

N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley 

 

Experiencia laboral:  Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada 

distribuida así:  Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el 

ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) 

meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.  

 

Opción 1: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida así:  

Treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos 

humanos y fundamentales del trabajo y Doce (12) meses en docencia o 

instrucción cerƟficada por enƟdad legalmente reconocida.  

Opción 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida así: 

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los 

derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 

instrucción cerƟficada por enƟdad legalmente reconocida. 

Opción 3: Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así:  

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos 

humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o 

instrucción cerƟficada por enƟdad legalmente reconocida  

Opción 4: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así:

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
EMPRENDIMIENTO 19814

PRESTACION 

SERVICIOS
1 6 14/02/2023 15/08/2023                4.096.830   24.580.980   ‐ 

"Requisitos académicos: Profesional en ciencias económicas o 

financieras, profesional en administración de empresas, profesional en 

mercadeo, contaduría pública, ingeniería administrativa y afines, 

profesional en ingeniería industrial o afines, profesional en filosofía, 

antropología, psicología, trabajo social, sociología o afines, profesional 

con estudios relacionados en ética, o bioética, o de ontología o 

humanismo, certificar cursos de formación en pedagogía de mínimo 40 

horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales 

doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y doce (12) meses en labores de 

docencia."

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
EMPRENDIMIENTO 19814

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Requisitos académicos: Profesional en ciencias económicas o 

financieras, profesional en administración de empresas, profesional en 

mercadeo, contaduría pública, ingeniería administrativa y afines, 

profesional en ingeniería industrial o afines, profesional en filosofía, 

antropología, psicología, trabajo social, sociología o afines, profesional 

con estudios relacionados en ética, o bioética, o de ontología o 

humanismo, certificar cursos de formación en pedagogía de mínimo 40 

horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales 

doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u 

oficio objeto de la formación profesional y doce (12) meses en labores de 

docencia."

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
CULTURA FISICA 19874

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Requisitos académicos: Licenciado en educación física.  Tecnólogo en el 

núcleo básico de conocimiento dedeportes, educación física y recreación 

alternativa, Profesional en ciencias del deporte.  Título profesional 

universitario el núcleo básico de conocimiento dedeportes, educación 

física y recreación; o educación física y afines; o educación, Tecnólogo en 

actividad física o entrenamiento deportivo con especialización 

tecnológica relacionada con el área de conocimiento.   Experiencia 

laboral: Opción 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada 

distribuida así dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el 

ejercicio de cultura física y doce (12) meses en docencia, Opción 2: 

veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asídoce 

(12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la cultura física 

y doce (12) meses en docencia, adicionalmente certificar cursos de 

formación en pedagogía de mínimo 40 horas o presentar certificación de 

competencia laboral vigente en orientación de procesos formativos 

presenciales."



MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
CULTURA FISICA 19874

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

"Requisitos académicos: Licenciado en educación física.  Tecnólogo en el 

núcleo básico de conocimiento dedeportes, educación física y recreación 

alternativa, Profesional en ciencias del deporte.  Título profesional 

universitario el núcleo básico de conocimiento dedeportes, educación 

física y recreación; o educación física y afines; o educación, Tecnólogo en 

actividad física o entrenamiento deportivo con especialización 

tecnológica relacionada con el área de conocimiento.   Experiencia 

laboral: Opción 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada 

distribuida así dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el 

ejercicio de cultura física y doce (12) meses en docencia, Opción 2: 

veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asídoce 

(12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la cultura física 

y doce (12) meses en docencia, adicionalmente certificar cursos de 

formación en pedagogía de mínimo 40 horas o presentar certificación de 

competencia laboral vigente en orientación de procesos formativos 

presenciales."

MAGDALENA 

CAAG

TÉNICO/TEC

NÓLOGO
CIENCIAS NATURALES 19893

PRESTACION 

SERVICIOS
1 4 14/02/2023 15/06/2023                4.096.830   16.387.320   ‐ 

Título profesional en los núcleos de conocimiento de Biología, 

microbiología y afines, o Ingeniería química y afines, o Educación Tarjeta 

Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de 

experiencia distribuida así: Doce (12) meses de experiencia laboral 

relacionada con el desempeño en el área y doce (12) meses en docencia 

o instrucción.

TOTALES 51 739.477.815 50.297.490

Subdirector (e) del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
JULIO DEL CASTILLO LOZANO
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CERTIFICACIÓN DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA  

 EL DIRECTOR DE LA REGIONAL MAGDALENA DEL SENA 
 

CONSIDERANDO 
 

Que el subdirector (E) del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional 
Magdalena requiere contratar los servicios personales de carácter temporal para impartir 
formación en el programa titulada y complementaria del Centro Acuícola y Agroindustrial 
de Gaira. 
 
Que en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 
1737 de 1998, modificado por el artículo 1º del Decreto 2209 de 1998, compilado en el 
artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolución No. 054 de 2018; 
 

CERTIFICA 
 
Que revisada la planta de personal del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira del SENA 
Regional Magdalena, lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificación 
realizada por el área o dependencia en el estudio previo, en virtud del artículo 2.8.4.4.5 del 
Decreto 1068 de 2015, esta Dirección acredita la inexistencia de personal suficiente para 
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “Prestar los servicios 
personales de carácter temporal para desarrollar la formación en los programas de 
formación titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual programados por el 
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira”. 
 
Que por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la 
normatividad vigente para justificar la contratación de los servicios requeridos.  
 
Que la expedición de la presente certificación no exime de cumplimiento y aplicación de 
las normas de contratación que regulan la materia.  

 
Dada en Santa Marta,  
 
 
 

 
 

VICTOR HUGO ARMENTA HERRERA 
DIRECCION REGIONAL MAGDALENA 

 
 

Revisó: Wendy Fernandez Bravo – Coordinadora Grupo Regional de Gestión del Talento Humano  
 
Proyectó: Milena Gómez Gutiérrez - Apoyo a Contratación 
 
Proyectó: Kelly Johana Ávila Padilla  – Abogada Contratación CAAG    

 
Vo. Bo: Marlys María Martínez Oliva, Coordinadora Grupo Administrativo Mixto 
 
  
Anexo: Estudio Previo y Análisis del Sector 
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AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE OBJETOS IGUALES 

EL DIRECTOR REGIONAL DEL MAGDALENA DEL SENA 

CONSIDERANDO 

Que el Subdirector del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, según Estudios Previos, solicita 
autorización para contratar cincuenta y un (51) servicios personales con el siguiente objeto igual: 
Prestar los servicios personales de carácter temporal para desarrollar la formación en los programas 
de formación titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual programados por el Centro 
Acuícola y Agroindustrial de Gaira. 
 
Que el trámite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 32 de la 
Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Artículo 
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el 
artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Artículo 2.8.4.4.5; en concordancia 
con la Resolución No. 751 de 2014, la Resolución No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014- 
000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022. 
 
Que teniendo en cuenta la justificación expuesta por el subdirector del Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira del Magdalena en los estudios previos y la asignación presupuestal realizada 
para ese fin por la Dirección de Planeación; es procedente otorgar la autorización solicitada, la cual 
se encuentra respaldada en el CDP No. 3023, cuyos recursos corresponden al catálogo de gastos: 
C3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA 
NACIONAL. En consecuencia, esta Dirección Regional del Magdalena. 
 
En consecuencia, esta Dirección Regional del Magdalena 
 

AUTORIZA 
 

A el subdirector del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira a contratar los servicios de cincuenta y 
un (51) servicios personales con el siguiente objeto igual: Prestar los servicios personales de carácter 
temporal para desarrollar la formación en los programas de formación titulada y complementaria en 
modalidad presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira. 
 
                                                                                                                                      DESPACHO REGIONAL MAG 
 
                                                                                                                           N° DE AUTORIZACION:35 
                                                                                                                                            FECHA: 10-02-2023 

VICTOR HUGO ARMENTA HERRERA 
Director Regional Magdalena 

 
 
Proyectó: Milena Gómez Gutiérrez - Apoyo a Contratación 
 
Reviso: Kelly Johana Ávila Padilla  – Abogada Contratación CAAG   
 
 
Vo. Bo: Marlys María Martínez Oliva - Coordinadora Grupo Administrativo Mixto 

 

VICTOR HUGO 
ARMENTA HERRERA 
2023.02.10 15:10:28 
-05'00'



                                                                      

 
GTH F 259 V03 

 

  
 



Numero: Fecha Registro:

Vigencia Presupuestal Estado: Tipo:

Valor Inicial: Valor Actual.: Vr. Bloqueado

Número: Fecha Registro: Número:
Modalidad de 

contratación:

DEPENDENCIA FUENTE
RECURSORE

CURSO
SITUAC.

911845  CENTRO 

ACUICOLA Y 

AGROINDUSTRIAL DE 

GAIRA-MAGDALENA - 

SERVICIOS PRESTADOS A 

LA FORMACION.

Nación 10 CSF

VALOR INICIAL

789.910.055,00

Objeto:

Firma Responsable

INSTRUCTOR: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE LA FORMACIÓN REGULAR

0,00Total: 0,00 789.910.055,00 789.910.055,00

VALOR BLOQUEADO
C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICIÓN DE 

BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL 

SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA  

NACIONAL

FECHA 

OPERACION

VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X  

COMPROMETER

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

POSICION CATALOGO DE GASTO

3023 2023-02-06 Tipo de contrato:

789.910.055,00 0,00

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

789.910.055,00 Valor Total Operaciones: 0,00 789.910.055,00
Saldo x 

Comprometer:

Actual Generado Gasto Uso Caja Menor Ninguno

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiación presupuestal disponible y libre de afectación en los siguientes “Ítems de afectación de gastos"

3023 2023-02-06 Unidad / Subunidad ejecutora: 36-02-00-047-911810  CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA

Certificado de Disponibilidad Presupuestal – Comprobante. Usuario Solicitante: MHmsalja MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-047-

911810

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA

Fecha y Hora Sistema: 6/02/2023 12:00:00 p. m.

 Página 

1 

de 

1
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_324 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de ACUICULTURA.
en los programas de formación titulada y complementaria
en modalidad presencial y virtual programados por el
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_324  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_326 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de AGRICULTURA
DE PRECISION . en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_326  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_325 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de AGRICULTURA
DE PRECISION . en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_325  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_341 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de AGRÍCOLA . en
los programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_341  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia) 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte

Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0)
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte


8/2/23, 17:19 Plan anual de adquisiciones (PAA)

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=246922 1/3

Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_287 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de SUPERVISIÓN
DE ACTIVIDADES BANANERAS en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_287  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_341 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de AGRÍCOLA . en
los programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_341  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_329 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de PROCESOS
BIOTECNOLÓGICOS APLICADOS A LA INDUSTRIA . en
los programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_329  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_330 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de CONTROL DE
BIOPROCESOS INDUSTRIALES . en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_330  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Common/HelpRedirect/Index?pageid=12001321
https://community.secop.gov.co/Public/Common/HelpRedirect/Index?pageid=12001321
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE&currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO
https://community.secop.gov.co/Public/Users/UserRegister/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE


8/2/23, 16:42 Plan anual de adquisiciones (PAA)

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=246922 2/3

Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_331 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de CONTROL DE
BIOPROCESOS INDUSTRIALES . en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_331  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_328 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de
AGROBIOTECNOLOGÍA. en los programas de formación
titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_328  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_342 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación deAGROINDUSTRIA
. en los programas de formación titulada y complementaria
en modalidad presencial y virtual programados por el
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_342  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_342 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación deAGROINDUSTRIA
. en los programas de formación titulada y complementaria
en modalidad presencial y virtual programados por el
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_342  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_290 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de MONITOREO
AMBIENTAL en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_290  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_291 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de MONITOREO
AMBIENTAL en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_291  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_292 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de MONITOREO
AMBIENTAL en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_292  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_293 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de MONITOREO
AMBIENTAL en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_293  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_309 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de BILINGUISMO .
en los programas de formación titulada programados por el
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_309   

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_310 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de BILINGUISMO .
en los programas de formación titulada programados por el
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_310  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_311 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de BILINGUISMO .
en los programas de formación titulada programados por el
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_311  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_312 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de BILINGUISMO .
en los programas de formación titulada programados por el
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_312  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_313 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de BILINGUISMO .
en los programas de formación titulada programados por el
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_313  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_322 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de BILINGUISMO .
en los programas de formación complementaria modalidad
virtual programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial
de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_322  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_323 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de BILINGUISMO .
en los programas de formación complementaria modalidad
virtual programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial
de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_323  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_357 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Ciencias Naturales propias de los
programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_357  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_350 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Comunicaciones propias de los programas
de formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_350  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_355 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Cultura Fisica propias de los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_355  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_356 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Cultura Fisica propias de los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_356  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia) 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte

Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_294 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de EXPRESION
DANCISTICA en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_294  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_352 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Derechos Fundamentales propias de los
programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_352  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_295 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de INSTALACION
DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y
COMERCIALES en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_295  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_354 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Emprendimiento propias de los programas
de formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_354  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_353 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Emprendimiento propias de los programas
de formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_353  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_351 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Ética propias de los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_351  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia) 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_334 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de MANEJO Y
APROVECHAMIENTO FORESTAL . en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_334  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_297 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de
MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL
ELECTRONICO DE AUTOMOTORES en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_297  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_306 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO . en los
programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_306  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_298 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de
MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS. en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_298   

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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javascript:void(0);
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia) 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_349Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar formación en las competencias
tranversales de Matemáticas y Física. propias de los
programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_349  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu

javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Common/HelpRedirect/Index?pageid=12001321
https://community.secop.gov.co/Public/Common/HelpRedirect/Index?pageid=12001321
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE&currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO
https://community.secop.gov.co/Public/Users/UserRegister/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE


8/2/23, 16:50 Plan anual de adquisiciones (PAA)

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=246922 2/3

Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_344 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de OFIMÁTICA . en
los programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_344  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_300 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de PRODUCCION
AGROPECUARIA. en los programas de formación titulada
y complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_300  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_299 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de PRODUCCION
PECUARIA. en los programas de formación titulada y
complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_299  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_343 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de
PROGRAMACIÓN . en los programas de formación titulada
y complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuícola y Agroindustrial de
Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_343  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_303 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
VENTILACION Y CLIMATIZACION . en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_303  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_302 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
VENTILACION Y CLIMATIZACION . en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad
presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_302  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_305 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de SISTEMAS. en
los programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_305  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_338 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION. en los
programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_338  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_339 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION. en los
programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_339  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_340 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION. en los
programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_340  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste

Inicio Registro Buscar Proceso de Plan anual de adqu
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_304 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de SISTEMAS. en
los programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_304  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar
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Año:

Misión y visión:

Perspectiva estratégica:

Plan anual de adquisiciones (PAA) ➙ Ver plan anual de adquisiciones Id de página:: 12001321   Ayuda

Año: 2023
Versión: 6

Usuario creador: Héctor Javier Gu
evara Peñaloza

 
Volver   Exportar todos

VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Información general  | Adquisiciones planeadas  | Necesidades adicionales  | Versiones previas

Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores
económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas.

Información general

2023

SENA DIRECCIÓN
GENERAL
Dirección Jurídica

COLOMBIA, Bogotá

0 Recomendación (es)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.​Visión: El SENA será
reconocido por la efectividad de su gestión, sus aportes al empleo decente y a ​la generación de
ingresos, impactando la productividad de las personas y de las empresas; que incidirán ​
positivamente en el desarrollo de las regiones como contribución a una Colombia educada, equitativa
y en paz.

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la transformación del país y su
nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas
estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como
son: Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma articulada con
el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes inclusión productiva, con vocación
productiva en las regiones. Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e
implementación, el cual busca (para facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para
promover la articulación entre educación formal y formación profesional), que responda a su vez a las
necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del país. Transformación
empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del país, el SENA le apuesta al
impulso de la cuarta revolución industrial para jalonar la modernización productiva de las empresas
del país. El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete a

 

Aumentar el contraste
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Nombre:

Teléfono:

Correo electrónico:

Valor total del PAA:

Límite de contratación Menor Cuantía:

Límite de contratación Mínima Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

86101710 47_9118_308 Prestar los servicios personales de carácter
temporal para desarrollar la formación de SOLDADURA DE
PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA. en los
programas de formación titulada y complementaria en
modalidad presencial y virtual programados por el Centro
Acuícola y Agroindustrial de Gaira durante el 2023

Enero Enero 345 Día(s) Contratación
directa (con
ofertas)

Presupuesto
de entidad
nacional

47.350.388 COP

fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la empleabilidad, el
emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la economía naranja en el país.

Información de contacto

Hector Guevara  

5461500  

hjguevara@sena.edu.co  

Información relacionada

6.510.423.592.506 COP  

877.803.000 COP  

87.780.300 COP  

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación
alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.

Adquisiciones planeadas  Volver al principio

Búsqueda de adquisiciones

47_9118_308  

Agregar códigos UNSPSC  

Agregar  

    Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)

Código
UNSPSC Descripción

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
selección

Fecha estimada
de presentación
de ofertas

Duración del
contrato

Modalidad de
selección

Fuente de los
recursos Valor total estimado Valor estimad
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Buscar:

Código UNSPSC:

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

13/01/2023 10:04:24 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

21/01/2023 11:43:38 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

25/01/2023 9:12:17 AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

26/01/2023 6:13:52 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Misión: El SENA está encargado de cumplir la función que
le corresponde al Estado de invertir en el ...

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el
vehículo para la transformación del país y su ...

31/01/2023 5:31:40 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Exportar excel Export Excel(CSV)

Necesidades adicionales  Volver al principio

Búsqueda de necesidades adicionales

 

Agregar códigos UNSPSC  

    Eliminar filtros

Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0)

Códigos UNSPSC posibles Descripción Datos de contacto del responsable
¿Debe cumplir con invertir mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

¿El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Exportar excel

Versiones previas  Volver al principio

Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

1 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

2 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

3 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

4 Descargar

Héctor Javier
Guevara Peñaloza

5 Descargar

Volver   Exportar todos
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Riesgo por mal uso de la 
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MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTIÓN
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TIPIFICACIÓN ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS
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Inobservacia de los requisitos 

que debe tener el

contrante para la ejecución del 

servicio.

Selección de 

propuestas que

no cumplen con 

los

requisitos para la 

prestación

del servicio, 

afectar la

Gestión 

Institucional y 

atrasar

el proceso de 

contratación

del servicio.
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Quien realiza los estudios 

previos debe tener claro

los requisitos a cumplir para 

realizar la

contratación, definir las 

necesidades a contratar, el

objeto a contratar.
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Planeación 

Suscripción 
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contrato 

A través de correo

electrónico y

comunicaciones

internas con jefes o 

Coorinadores.

En la 

planeación 

del proceso 
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Liquidación  del  contrato  de  

manera inoportuna

Incumplimiento de 

la normatividad 

sobre liquidación 

de contratos
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E
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A

Seguimiento     por     parte     

del Supervisor del contrato
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Liquidación Liquidación 
Seguimiento a la 

ejecución del contrato 
Permanente 
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Enfermedad por Covid-19,

enfermedad General, laboral,

accidentes de trabajo que 

puedan

generar incapacidad 

discapacidad,

muerte del contratista entre 

otros

Posible pérdida 

económica para el 

contratista y 

desinfor mación 

para la entidad.

2 3 5

a
lt
a

C
o

n
tr

a
ti
s
ta

Reducción de la probabilidad de 

ocurrencia del

evento con actividaes y programas 

de

prevención a traves del Sistema de 

Seguridad y

Salud en el Trabajo - y 

Comunicación permanente

con el supervisor
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La fecha 

de

inicio del

contrato

Fecha

de

entrega

del

contrat

o

Verificación permanente 

por el supervisor

Una vez se 

realice la 

contratación, con 

la entrega de 

informes por parte 

del contratista, 

hasta su 

finalización.
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RV: CPE No. 47-9-2023-000999 - SOLICITUD AVAL INICIO CONTRATACION -
INSTRUCTORES TITULADA

Marlys Maria Martinez Oliva <mmartinezo@sena.edu.co>
Vie 10/2/2023 06:20

Para: Julio Rafael del Castillo Lozano <jdelcastillo@sena.edu.co>
CC: Milena Pahola Gomez Gutierrez <pgomezg@sena.edu.co>

Buenos días,

Tramitado.

 

No se anexaron las actas de seleccion

 

De: grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>
Enviado el: jueves, 9 de febrero de 2023 11:31 a. m.
Para: Marlys Maria Martinez Oliva <mmartinezo@sena.edu.co>
CC: Yaniris Gonzalez Caicedo <yagonzalezc@sena.edu.co>; Milena Pahola Gomez Gutierrez
<pgomezg@sena.edu.co>; Julio Rafael del Castillo Lozano <jdelcastillo@sena.edu.co>
Asunto: CPE No. 47-9-2023-000999 - SOLICITUD AVAL INICIO CONTRATACION - INSTRUCTORES TITULADA

 

Apreciado(a) * MARLYS MARIA MARTINEZ OLIVA

Para su respectivo trámite se ha radicado la siguiente comunicación electrónica:

 

Radicado N.I.S. Fecha

47-9-2023-000999 2023-02-037532 9/02/2023 11:30:29 a. m.

 

Asunto Descripción del asunto

CONTRATOS SOLICITUD AVAL INICIO CONTRATACION - INSTRUCTORES
TITULADA

 

47-9118

PARA: Marly Maria Martinez Oliva - Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
DE: Julio Rafael Del Castillo Lozano, Subdirector (E) Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira

ASUNTO: Solicitud Aval Inicio Contratación
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Cordial Saludo:

De conformidad con los lineamientos internos de la Entidad solicito de su aval para dar inicio al proceso de
contratación de instructores del Programa Titulada y Complementaria del Centro Acuícola y Agroindustrial, con el
objeto de que se relaciona a continuación:

Objeto: Prestar los servicios personales de carácter temporal para desarrollar la formación en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira.

Para lo cual se anexan los siguientes documentos para cada proceso contractual:

• Estudios previos
• Anexo Idoneidad y Experiencia
• Plan Contratación de Instructores
• Formato de inexistencia de personal
• Autorización
• CDP
• Certificado del PAA
• Matriz de riesgos
• Actas de Selección Instructores

JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO
Subdirector (e)
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena

Anexo: Diez (10) archivos digitales

 

Atentamente,

 

NOTA: Este correo es generado por medios automáticos, por favor no dar respuesta al remitente
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Marlys Maria Martinez Oliva
Despacho Dirección - Profesional G03
mmartinezo@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:53951
Calle 29 # 13 – 127 Barrio Bavaria, Santa Marta

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C01%7Cjdelcastillo%40sena.edu.co%7C7a82a05bf0ee4ff2541008db0b585fd3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638116248311599315%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=3LqT9gewmcgILqYutp1LaUbzjz5kp393QNh3FGnVohU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C01%7Cjdelcastillo%40sena.edu.co%7C7a82a05bf0ee4ff2541008db0b585fd3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638116248311614305%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=U64Zvoxq6odybcSN5auySGxt4UvLQv3DjHfjAMli0rA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C01%7Cjdelcastillo%40sena.edu.co%7C7a82a05bf0ee4ff2541008db0b585fd3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638116248311624307%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=zu4cNyyjCPnF%2FIENH1CISa9U5wUxh66YAiNf1reKNYQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C01%7Cjdelcastillo%40sena.edu.co%7C7a82a05bf0ee4ff2541008db0b585fd3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638116248311639296%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=i%2FSRhvga8DTuA7ZSsS%2BM2%2BkgVihKgGQx2EHanXTqnjw%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C01%7Cjdelcastillo%40sena.edu.co%7C7a82a05bf0ee4ff2541008db0b585fd3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638116248311654287%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=FqlF2NmNPyCvWGYyEex5YrEaIe%2BhakGn%2FHZ%2BibXMRJE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C01%7Cjdelcastillo%40sena.edu.co%7C7a82a05bf0ee4ff2541008db0b585fd3%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638116248311664283%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=d0xytUsoOBysrthIGevwDqMsx1r%2FRhuaGacuAYUWzRI%3D&reserved=0
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Respuesta Ciudadana 47-9-2023-001032 No. 9-2023-000999

servicioalciudadano@sena.edu.co <servicioalciudadano@sena.edu.co>
Vie 10/2/2023 06:35

Para: Julio Rafael del Castillo Lozano <jdelcastillo@sena.edu.co>
CC: Marlys Maria Martinez Oliva <mmartinezo@sena.edu.co>;Kelly Johanna Avila Padilla
<kjavila@sena.edu.co>;Yaniris Gonzalez Caicedo <yagonzalezc@sena.edu.co>;Milena Pahola Gomez
Gutierrez <pgomezg@sena.edu.co>

7 archivos adjuntos (1 MB)
R.E.(FRM) - 47-9-2023-001032-(47)-479118 + (E) JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZA.tif; 4. CDP 3023 INSTRUCTORES
REGULAR.PDF 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-000999 - NIS 20.pdf; 1.1. ANEXO 1 IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA.XLSX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-000999 - NI.xlsx; 1. GTH-F-
075V.07FORMATOESTUDIOSPREVIOS.DOCX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-000999 -..docx; 1.2 ANEXO
2 PLAN_DE_CONTRATACIÓN TITULADA.XLSX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-000999.xlsx; 3.
AUTORIZACION MODELOOBJETOSIGUALES.DOCX 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-000999 - NI.docx; 2.
CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL.PDF 01-MAIL-ANEXOS RESPUESTAS INTERNAS - NO. 9-2023-0009.pdf;

Apreciado
 
Se ha emitido respuesta al radicado 9-2023-000999
 

Radicado Respuesta 47-9-2023-001032
N.I.S. 2023-02-037532

 
47-1040

Santa Marta, 10/02/2023

Cordial saludo.

En atención a su solicitud con radicado Nº47-9-2023-000999, me permito informarle que, una vez revisados los
documentos anexos, puede proceder con el inicio del proceso de selección y contratación y remitir al líder del
proceso a fin de adelantar el proceso contractual a través de la plataforma SECOP II o por la que aplique

-Objeto: “Prestar los servicios personales de carácter temporal para desarrollar la formación en los programas de
formación titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual programados por el Centro Acuícola y
Agroindustrial de Gaira”.

Cordialmente,

Marlys Maria Martinez Oliva
Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto Profesional G03
mmartinezo@sena.edu.co
Calle 29 13-127, Santa Marta, Colombia
 
Atentamente,
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