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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA

PERIODO : ANO 2023

[ TOPE GLOBAL PROGRAMADO

29 Contratos

ELABORADO POR:

SALDO

1.039.877.865

Nombre

Javier Fernando Arenales Bernal

% UTILIZADO:

16,77%

Teléfono:

5829990

LUGAR

NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

CONTRATO

0.
CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A CONTRATAR

FECHAS PREVISTAS PARA LA
CONTRATACION

Inicio

CosTO
HONORARIO MES

COSTO TOTAL
HONORARIOS

COSTO HONORARIO

COSTO TOTAL
HONORARIOS

DURACION
DEL

PROGRAMA

LECTIVA

OBSERVACIONES ( Perfil requerido de acuerdo con el
programa, la competencia, la ficha del disefio curricular en
ejecucion de SOFIA PLUS)

MESES DIAS

(D-M-A) (D-M-A)

PROFES!

IONALES

TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

Regional Norte de Santander -
Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios

TECNICO

Instalacién De Sistemas
Eléctricos Residenciales Y
Comerciales

Contrato por
Prestacién de servicios

10 7

8/02/2023 15/12/2023

4.096.830

41.924.227

9 MESES

Ficha: 2619779 - 2670798 - Competencia: Montar instalaciones
eléctricas internas de acuerdo con normativa - Perfil: "Requisitos
academicos: LOS REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN SER:NIVEL
DE ESTUDIO: LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA,
INGENIERIA ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y
REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN
ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN
ELECTROMECANICA, INGENIERIA ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE
ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE POTENCIA. Experiencia
Laboral;EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGIA
ELECTRICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

Regional Norte de Santander -
Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios

TECNICO

Instalacién De Sistemas
Eléctricos Residenciales Y
Comerciales

Contrato por
Prestacion de servicios

8/02/2023 15/12/2023

4.096.830

41.924.227

9 MESES

Ficha: 2562325 - 2670811 - Competencia: Montar instalaciones
eléctricas internas de acuerdo con normativa - Perfil: "Requisitos
academicos: LOS REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN SER:NIVEL
DE ESTUDIO: LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA,
INGENIERIA ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y
REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN
ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN
ELECTROMECANICA, INGENIERIA ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE
ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE POTENCIA. Experiencia
Laboral;EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGIA
ELECTRICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."
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PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA

PERIODO : ANO 2023

[ TOPE GLOBAL PROGRAMADO

29 Contratos

ELABORADO POR:

SALDO

1.039.877.865

Nombre

Javier Fernando Arenales Bernal

% UTILIZADO:

16,77%

Teléfono:

5829990

LUGAR

NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA
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CONTRATO
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CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A CONTRATAR

FECHAS PREVISTAS PARA LA
CONTRATACION

Inicio

CosTO
HONORARIO MES

COSTO TOTAL
HONORARIOS

COSTO HONORARIO

COSTO TOTAL
HONORARIOS

DURACION
DEL

PROGRAMA

LECTIVA

OBSERVACIONES ( Perfil requerido de acuerdo con el
programa, la competencia, la ficha del disefio curricular en
ejecucion de SOFIA PLUS)

MESES DIAS

(D-M-A) (D-M-A)

PROFES!

IONALES

TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

Regional Norte de Santander -
Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios

TECNICO

Instalacién De Sistemas
Eléctricos Residenciales Y
Comerciales

Contrato por
Prestacién de servicios

10 7

8/02/2023 15/12/2023

4.096.830

41.924.227

9 MESES

Ficha: 2562325 - 2670811 - Competencia: Montar instalaciones
eléctricas internas de acuerdo con normativa - Perfil: "Requisitos
academicos: LOS REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN SER:NIVEL
DE ESTUDIO: LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA,
INGENIERIA ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y
REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN
ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN
ELECTROMECANICA, INGENIERIA ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE
ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE POTENCIA. Experiencia
Laboral;EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGIA
ELECTRICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

Regional Norte de Santander -
Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios

TECNICO

Instalacién De Sistemas
Eléctricos Residenciales Y
Comerciales

Contrato por
Prestacion de servicios

8/02/2023 15/12/2023

4.096.830

41.924.227

10 MESES
Y 15 DIAS

Ficha: Municipios PDET - Competencia: MONTAR SISTEMAS DE
PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON NORMATIVA - Perfil: "Requisitos
academicos: LOS REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN SER:NIVEL
DE ESTUDIO: LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA,
INGENIERIA ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y
REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN
ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN
ELECTROMECANICA, INGENIERIA ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE
ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE POTENCIA. Experiencia
Laboral;EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGIA
ELECTRICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."
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COSTO TOTAL
HONORARIOS

COSTO HONORARIO

COSTO TOTAL
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PROGRAMA

LECTIVA

OBSERVACIONES ( Perfil requerido de acuerdo con el
programa, la competencia, la ficha del disefio curricular en
ejecucion de SOFIA PLUS)

MESES DIAS

(D-M-A) (D-M-A)

PROFES!

IONALES

TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

Regional Norte de Santander -
Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios

TECNICO

Instalacién De Sistemas
Eléctricos Residenciales Y
Comerciales

Contrato por
Prestacién de servicios

10 7

8/02/2023 15/12/2023

4.096.830

41.924.227

10 MESES
Y 15 DIAS

Ficha: Municipios PDET - Competencia: MONTAR SISTEMAS DE
PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON NORMATIVA - Perfil: "Requisitos
academicos: LOS REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN SER:NIVEL
DE ESTUDIO: LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA,
INGENIERIA ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y
REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN
ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN
ELECTROMECANICA, INGENIERIA ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE
ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE POTENCIA. Experiencia
Laboral;EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS{: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGIA
ELECTRICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."

TOTALES

209.621.135

Wilmar Manuel Cepeda Basto
Subdirector (E) Centro de la Industria, la Empresay los Servicios

Javier Fernando Arenales Bernal
Coordinador Académico de Industria




