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1. DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
INFORME

i y-
(4 7 7 v
01-10-2018 A 31-10-2018

¢ Se reporta alguin desempefio deficiente o a Sl X NO
mejorar?
FiSICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION
32.87% 23.24%
2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
Datos del supervisor/interventor
NOMBRE DEL SUPERVISOR LUCAS CORREA MONTOYA

DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

CARGO SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL
ALBA MILENA AFANADOR — PSICOLOGA
GILMA ESPINOSA DIAZ —~ INGENIERA DE ALIMENTOS
NUBIA MARCELA GALVIS — INGENIERA AMBIENTAL
APOYO A LA SUPERVISION LINA MARIA RAMIREZ LEON — ENFERMERA

LUZ MIREYA CUESTAS - TERAPEUTA OCUPACIONAL
ALEJANDRO MARQUEZ ~ ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS

JAIME ARCINIEGAS CASTILLA - ARQUITECTO

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO

5778 - 2018

FECHA DE CONTRATO

28/06/2018 .~

FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR _/

ASOCIADO
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 860.020.194-6
PROYECTO Proyecto 1099 “Envejecimiento digno, activo y feliz.
VALOR $3.531.098.301 ~
Trescientos sesenta y cinco (365) dias calendario, los cuales
se contaran a partir de la fecha de suscripcion del acta de
PLAZO inicio entre el Asociado y el Supervisor, previo cumplimiento

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
mismo.

FECHA ACTA DE INICIO 04/07/2018
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL

CONTRATO 03/07/2019
ADICION No aplica
PRORROGA No aplica
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OBJETO: BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS
MAYORES (80 ANOS O MAS) MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA
SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LAVEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2025.

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

£l asociado cumple con el objeto del convenio, segun verificacion efectuada durante las visitas de supervision y
sopories de actividades desarrolladas en este periodo

4. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

OBLIGACION

N°DE
OBLIGACION

DEFICIEWTE

AMEJORAR

SATISFAUTORIO

SOBRESALIENTE

NOAPLICA

OHESERVACIONES

P
3

Obligaciones Generales

1 Aportar en especie a esle
Convenio la suma de seiscientos
diecisiele millones novecientos
cuarenta vy dos mil doscientos
tres DESsos MICTE.,
(3617 842 203)

Los gastos Generados por concepto
de aportes del asociado para el mes
de Octubre de 2018 son: espacio fisico

£ i P e NAR 10
funcional $5.046.918, Elementos de

aseo  institucional  § 2587778,
desgasie v uso de 108 bienes muebies
no consumibles § 3.321.810, bienes
consumibles § 4.062 422, transporte $
3.215.794 Para un total de apories de
costos fijos de $ 18.244.723, Aporte
componentie nutricional -Alimentacion
por $ 28.875.397, para un fotal de
costos  fijos y variables de §
47 120,120, se adjunta Ceriificacion
expedida por la Fundacion Instituto
Tecnoldgico del Sur confacha de 8 de
noviembre de 2018 y firmada por
Representante Legal el sefior José del
Carmen  Carrillo Romero  C.C.
79.143.427 vy Revisor Fiscal Luis
Carlos Mora Prieto C.C. 18.212.830
CON T.P. 4979-T certificacion que

aportes de la Becretaria Distrital de
Integracion Social y del asociado.
(Ver CD/Soportes Financieros
[certificaciones)

2 Disponer de todos los recursos
astablecidos en el anexo técnico.

£l supervisor evidencio que el Centro
de Proteccion  Social  Nazareth
Chinauta dispone de los recursos
técnicos, humanos vy financieros para
la_ejecucion del contrato, lo cual fue
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verificado con los soportes entregados
en el informe presentado para el
periodo del 01 al 31 de octubre de
2018.

3 Pagar los salarios, honorarios o El supervisor verificé su cumplimiento
prestaciones sociales a que a través de la revision del informe
haya lugar al personal X financiero y anexos correspondientes
contratado, de conformidad con del mes de octubre de 2018, se
la normatividad vigente. observé que el Centro de Proteccién

Social Nazareth Chinauta efectia la
cancelacion de los salarios de acuerdo
a la estructura de costos aprobada por
la Secretaria de Integracion Social, en
los tiempos establecidos, ademas
cumple para la cancelacion de Ila
Seguridad Social y Parafiscal, dentro
de los tiempos establecidos, anexa al
informe financiero la Certificacion
expedida por la Fundacion Instituto
Tecnologico del Sur con fecha 8 de
noviembre de 2018 firmada por
Representante Legal el sefior José del
Carmen Carrillo Romero C.C.
79.143.427 y Revisor Fiscal Luis
Carlos Mora Prieto C.C. 19.212.930
CON T.P. 4979-T.

(Ver CD informe financiero presentado
por el asociado e informe de gestion).

4 Dar cumplimiento a los requisitos X El Centro de Proteccion Social
de ejecucion del Convenio Nazareth Chinauta si cumple con los
dentro de los tres dias habiles requisitos de ejecucion del Convenio
siguientes a la suscripcion del entregando toda la documentacion
mismo. requerida para la iniciacién a Ila

Secretaria Distrital de Integracion
Social, dentro de los tres dias habiles
siguientes a la suscripcién del mismo.

5 Suscribir oportunamente el acta X- El Centro de Proteccion Social
de inicio y el acta liquidacién del Nazareth Chinauta suscribié acta de
convenio inicio del convenio el dia 04/07/2018 y

presentd oportunamente los soportes
solicitados para un valor de
$617.942.203 y 365 dias calendario.

6 Dar cumplimiento a sus X . El Centro de Proteccibn Social
obligaciones frente al sistema de Nazareth Chinauta efecttia los pagos
seguridad social integral vy en los tiempos establecidos para la
parafiscales para lo cual debera cancelacién de la Seguridad Social
realizar los aportes a que se Iintegral del mes de octubre de 2018.
refiere el articulo 50 de la Ley Los soportes reposan en las oficinas
789 de 2002 y el articulo 23 de la de administracién, asi mismo, los
tey 1150 de 2007, en o soportes hacen parte del informe de
relacionado con los sistemas de gestion presentado por el asociado en
salud, riesgos laborales, el mes de octubre de 2018,
pensiones y aportes a las cajas Certificacion  expedida por la
de compensacion familiar, SENA Fundacion Instituto Tecnologico del

T&h
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e ICBF, cuando haya lugar a ello, Sur con fecha 8 de noviembre de 2018

de conformidad con las normas y y firmada por Representante Legal el

reglamentos  gue  rigen la sefior José del Carmen Carrillo

materia.  Acreditar mediante Romero C.C. 79.143.427 y Revisor

certificacion  suscrita  por el Fiscal Luis Carlos Mora Prieto C.C.

revisor fiscal cuando exista de 19.212.930 CON T.P. 4978-T.

acuerdo con los requerimienios (Ver CD 1 # 1 Carpeta Obligaciones

de ley o por el representante del Asocciado Subcarpeta Obligacion

legal que se encuentra al dia en 8) ) E informe de gestion del asociado).

el pago de aportes parafiscales

relativos  al  Sistema  de

Seguridad Social Integral, asi

como los propios del Sena, ICBF

y Cajas de Compensacion

Familiar, cuandc corresponda.

PARAGRAF(O: FEste requisito

deberd acreditarse para el

desemboiso de cada uno de ios

pagos efectuados por la SDIS.

Responder por los documentos X Los documentos de  caracter

fisicos o magnéticos elaborados financiero, hojas de vida, contratos del

o entregados con ocasién de la talento humano, facturas vy demas

ejecucion del convenio, asi como soportes confractuales del convenic

responder por la seguridad vy el se guardan en la oficina administrativa

debido manejo de fos del Centro de Proteccidn Social Hogar

documentos y registros propios Nazareth - Chinauta donde se gjecuta

de la insfitucidn para que el convenio. También existe copia de

reposen en la dependencia los mismos en la sede central ublcada

correspondiente de conformidad en Bogota en la Cr 28 No. 52 A - 04

con los lineamientos | Sur, los soportes de caracter

establecidos en el numeral 6.1.5 financieros  se encuentran en &l

Gestién documental. (CD/Soportes financieros/obligacién 7/
Certificaciones/ Costos Fijos/Costos
variables / Soportes operador).

Mantener vigente la garantia X Para el mes de julio se constifuyé la

Unica y las demds garantias poliza de cumplimiento 2933568 de

establecidas en el numeral 6.7 .4 fecha julic 4 de 2018 vigencia desde

del anexo técnico, por el tlempo 01-07 2018 hasta 01-07 2022 y de

pactadc en el convenio, asi responsabilidad civil extracontractual

como de las modificaciones que 881300 de julio 4 de 2018 vigencia

se presenten en la ejecucion del desde 01-07-2018 hasta 01-07-2018,

mismo. expedidas por Liberty Seguros S.A
cubriendo asi el convenio 5778-2018.
Péliza Seguro obligatorio
No.2120118007132¢ con  Mapfre
vigencia al 17 de mayo de 2018 a 16
de mayo de 2019, poliza segurc
obligatoric 2120118007137  con
Mapfre vigencia al 17 de mayo de
2018 & 16 de mayo de 2018 ambas
expedidas el 7 de mayo de 2018,
poliza de responsabilidad civil No. 310-
40-994000007866 con aseguradora
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solidaria, con vigencia del 1 de junio de
2018 al 01 de junio de 2019.

Ver CD1 # 1 Obligaciones del
asociado Subcarpeta Obligacién 8).

Acatar y aplicar de manera
diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas por
el supervisor del Convenio.

El Centro de Proteccion Social
Nazareth Chinauta en el informe de
gestidbn correspondiente al mes de
octubre  manifiesta acatar las
observaciones efectuados por el
equipo de supervisidn y corregir de
manera diligente las observaciones y
recomendaciones impartidas en las
visitas realizadas.

Ver CD1 # 1 Obligaciones del
asociado Subcarpeta Obligacion 9)

10

Asistir a las reuniones que sean
convocadas por el supervisor del
Convenio, para revisar el estado
de ejecucion del mismo, el
cumplimiento de las obligaciones
a cargo del Asociado o cualquier
aspecto técnico referente al
mismo.

El Centro de Proteccion Social
Nazareth Chinauta asisti6 a la reunion
el dia 5 de octubre del 2018, para
tratar el tema de articulacién con la
EPS capital salud y los centros de
proteccién social, también se tratd el
tema de procesos médicos de las
personas mayores. Se contd con la
participacién activa de la trabajadora
social y un auxiliar de enfermeria del
centro(Ver informe de gestidbn del
asociado) Ver CD1 # 1 Obligaciones
del asociado Subcarpeta Obligacién
10)

11

Presentar al supervisor-a del
convenio los informes y anexos
establecidos en el numeral 6.4.

El asociado presenté oportunamente
el informe cualitativo y cuantitativo del
periodo comprendido entre el 01 al
31/10/2018, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico, asi
mismo, informe de gestién mensual,
entrega de kit de aseo a personas
mayores el cual fueron entregados el 1
de octubre de 2018 se evidencia
listado, acta y registro fotografico la
relacibn de personas mayores,
listados de asistencia mensual,
cronograma mensual del Plan de
Atencion Institucional. (Ver informe de
gestibn del asociado del mes de
octubre de 2018).

Ver CD1 # 1 Obligaciones del
asociado Subcarpeta Obligacion 11).

12

Responder ante las autoridades
competentes por los actos u
omisiones que ejecute en
desarrollo del Convenio, cuando
en ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros en

No aplica para este periodo. No se
presentaron acciones o reclamaciones
contra la Secretaria Distrital de
Integracion Social que deba responder
el asociado durante el periodo
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los términos del articulo 52 de ia
ley 80 de 1893.

13 Pagar a la SDIS todas las sumas No aplica en el periodo; no se
y costos que la misma deba presentaron acciones de ferceros en
asumir, por razén de la accion conira de la Secretaria Distrital de
gue contra ella inicien terceros Integracién Social por dafios sufridos a
gue hayan sufride dafios por causa del asociado.
causa del Ascclado, durante la
ejecucion del convenio.

14 Responder por fodas las No aplica. No se presentaron acciones
acciones y omisiones impufables o reclamaciones contra la Secretaria
de su personal, asociados vy Distrital de Integracién Scocial gue
proveedores, asi como del deba responder el asociado durante el
perscnal al servicic de estos periodo.
glimos. En casc de gue se
intente una accidén o se presente
una reclamacion contra la SDIS
por fa cual deba responder ef
Asociado, aquella procederd g
notificarie a la mayor brevedad
para que el Asociado adopte
bajo su propia costa todas las
medidas necesarias para
resolver el conflicte y evitar
periicios z la SDIS. &b el
Asociade no logra resolver la |
controversia en et plazo que flie
fa SDIS, ia misma podra hacerla
directamente v el Asociado
asumird todos los coslos en que
se& incurra por fal motivo.

15 Autorizar a la SDIS a deducir los No aplica para este periodo. No se
valores resultantes por eslos presentaron acciones o reclamaciones
conceptos de cualguier suma contra la Secretariea Distrital de
gue ésta le adeude. Entodo casc integracion Social que deba responder
la SDIS podra realizar los actos el asociado durante el periodo.
procesales que sean |
indispensables para defender
sus derechos.

16 Facilitar la labor del supervisor, X Et Ceniro de Proteccién Social
para el control v el seguimiento Nazareth Chinauta envic toda la
al cumplimiento del convenio, el informacién sclicitada gor el
Asociade deberd proporcionar supervisor, con fodos los sopories
toda la informacidn y reportando dando cumplimiento de las
documentacidn gue se obligaciones.
considere necesaria. (Ver CD informe de gestion v soportes

financieros)

17 Las deméas inherentes al objetoy No Aplica psra este periodo
la naturalezg del Convenio vy comprendido dentro del 01/10/2018 al
aguelias  indicadas por el 31/10/2018, yva que no se reporiaron
supervisor para e cabal obligaciones  adicionales para el
cumplimientc  del objetc  del cumplimiento del objeto del convenio.
COnvenio. '

Obligaciones de Carécter Técnico
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a) Atencidn Integral para el Desarrolio Humano

1 Prestar el servicio a las personas
mayores de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

El Asociado garantiza la prestacion del
servicio a las personas mayores de
acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico y verificado mediante visitas
realizadas por el equipo de apoyo a la
supervision los dias 01, 18, 25/10/
2018.

Ver actas supervisién e informe de
gestién del asociado, se verifico la
realizacion de actividades
programadas en el Plan de Atencion
Institucional PAIl desde las diferentes
areas:

Eje Ocupacion Humana: Desde las
lineas de atencidn Lenguajes para la
Identidad, Movilizando Capacidades,
Espacios para la realizacion,
afectividad, identidad y sexualidad,
respiro a cuidadores se realizaron las
siguientes acciones:

-Actividad ven y cuéntame tu cuento
“actividad de teatro el quijote de la
mancha y dulcinea, historia de amor

para que vea lectura de libros,
cuentos, fabulas y vivenciales
-Actividad Recreando ambientes:

como ocasion especial del dia dulce
con actividades culturales, con el
grupo profesional, las practicantes de
educacion fisica, area de técnica

ambiental, gestion documental,
personal de secretaria del Centro de
proteccion social, Enfermeria,

servicios generales y cocina, con la
participacion de personas mayores,.
-Actividad Praxis autéctonas:” juegos
de mesa, rana y tejo” una vez por
semana.

-Actividad la escalera del saber con
apoyo de bellas artes, generando
espacios para la libre expresion y
comunicacion, mediante sesiones de
actividad dirigida que contempian
ejercicios grafo motor y de
lectoescritura de acuerdo a las
habilidades preexistentes en las
personas mayores  participantes
- Actividad Praxis autéctonas: con
apoyo de educacion fisica con el
objetivo de desarrollar el habito
deportivo y ladico donde las personas
mayores realizan juegos de su
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juventud como’ juegos de mesa’
Actividad de Bingo el dia 11/10/2018.
<Actividad fabricando: con el objetive
de fomentar la participacién de las
persongs mayores en  actividades
productivas a través de la elaboracion
de productos de: panaderia, bolsas,
escobas, v traperos, para el beneficio
de las personas mayores y &l
mantenimienio del hogar de Nazaret
-Actividad capacitacion en
herramientas TICS: con e fin de
fomentar la pariicipacion de ias
personas mayores en la ufilizacion de
equipos de computacion,
herramientas ofimaticas v uso  del
internet

-Actividad praxias manuales: con &l
objetive de mantener las habilidades
motoras vy cognitivas a través de la
claboracion  guiada de  articulos
artesanales tales como: elaboracién
de bolsos con técnica de bordado,
canastas, fruteros,  camandulas,
manillas elaboracién un cuadro en
material reciclable para realizar las
exposiciones  de  los  trabajos
realizados por las personas mayores,
-Actividad Saldn artistico
experimental. (se trabaja diferentes
técnicas ariisticas segin habilidades
de las personas mayores como
técnicas del dibujo v tecria del color).
Se da inicio a la técnica de al grabado
con fas GUBIAS para tallar la madera,
en materia MADERA MDF  con
retablos de 20 x 20 con diferentes
figuras, igualmente se da inicic a la
realizacién  de pintura en dleo
-Actividad dejando huella: “técnica
puntiiismo en papel v plastiling”
-Actividad Reconociendo mi enforno
“caminatas.

-Actividad con apoyo de gestion
ambiental: con el objetivo de fomentar
la apropiacién del espacio de hueria
{con siembra de malz, frijol, girasol,
manzanilla, cilantro, transplente de

lechuga, cebolla cabezona,
remolacha, zanahoria) como
escenario de participacion
ocupacional, para el reconocimiento

individual y grupal y fas
remembranzas. Se realizd una brigada
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ambiental donde se canalizaron las
aguas lluvias en la huerta con apoyo
del equipo de profesionales; se realizé
jornada de peluqueria el dia 3 de
octubre con Estudiantes del SENA de
Fusagasuga

-Actividad cuidando mi  hogar:
seguimiento semanal con el objetivo
de motivar e involucrar a las personas
mayores en las diferentes ayudantias
dirigidas al mantenimiento y cuidado
de nuestro hogar generando un
sentido de pertenencia como:
lavanderia, venta de productos casta,

huerta, porteria, capilla)
-Actividad tendencias corporales:
‘gimnasia

-Actividad cine a la carta “cine clasico
mexicano de humor y cine
contemporaneo de diferentes
tendencias como drama, accién,
actualidad, peliculas de coleccién de
Cantinflas etc” con el apoyo de terapia
ocupacional.

Eje De Atencion Cuidado Integral:
Desde las lineas de atencidn, cuerpo y
mente, entornos amigables y seguros,
afectividad, identidad y sexualidad y
respiro a cuidadores se desarrollaron
las siguientes actividades por parte de
los profesionales para dar
cumplimiento al Plan de Atencién
Institucional:

- Cine Foro un Zoolégico en Casa con
personas mayores.

- Celebracion dia del amory la amistad
dirigida al talento humano.

- Actividad estimulando mis neuronas
dirigidas a personas mayores.

- Actividad "Disfrutando mi vejez, con
personas mayores

- Actividades de autocuidado que se
realizan durante el mes.

-Actividad: Acuaterapia con apoyo de
fisioterapia.

-Actividad salud deportiva: convenios
interinstitucionales, generacionales, e
intergeneracional (con las personas
mayores del hogar francisco y clara
“en actividades de habilidades
sociales y de comunicacién dia
internacional del  envejecimiento
humano)

-Actividad rumba tropical: con apoyo

A
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del area ambiental con actividades de
bailes," se proyecta durante el
convenio la realizacion de
instrumentos musicales con material
reciclable como: panderetas, bateria,
maracas {se evidencia el inicio de la
elaboracion de elementos musicales
con material reytitizable)
-Terapia  ocupacional apoya &
psicologia en Actividad Estimulando
mis neuronas con el fin de estimular
ias vias sensoriales como facly, vista,
gusto, auditivo, olfatc vy estimular
procesos  cognitivos  basicos ¥
superiores

-Actividad reeducacidén en rmarcha:
con & fin de mantener pairdn de
marcha en las personas gue ain o
conservan, se reporta que en este
periodo han mejorado Su
acondicionamiente fisico a nivel de
miembros .

-Se cuenta con 6 computadores en el
aula multiple del hogar, se reporta el
usa del computador en el mes de
octubre 2018,

<Actividad: respirc al cuidador con
actividad de escuela de columna el dia
16 de octubre 2018 para la
dependencia de servicios generales.
-Aotividad  movilizacién  de  redes
secundarias e instifucionales, se
realiza de manera Bimestral durante
el convenio. Se realiza actividad 31 de
Octubre 2018.

Eie Familia Participacion ¥ Redes:
se desarrollaron  las  siguientes
actividades por parde de los
profesionales para dar cumplimiento al
Plan de Atencidn Institucional:
-Actividad de intervencion individual
con familias.

- Dos Visitas domiciliarias

- Reunién con familias

-Encuentro  generacional extramural
“Conversatoric” con el hogar
Francisco y Clara.

Eie: Promocidn del Buen Trato
-Actividad "Es tiempo de fratamos
bien", dirigida a cuidadores.

-Actividad de resclucién de conflictos
"Lenguazje no verbal y  sana
convivencia" dirigido a las psrsonas
mayores.




PROCESO ADQUISICIONES

Cédigo: FOR-AD-018

Version: 0
4 . Fecha: Memo INT 26234 —
A;gg;g‘g&“;gf‘ FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O 16/05/2018
e INTERVENTORIA .
SECRETARIADE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 11 de 41
(Ver actas Supervision e informe de
gestion del asociado y CD 1
Obligaciones de caracter técnico
subcarpeta B/ atencion integral
obligacién 1)
Formular el Plan de Atencion X En visita del equipo de supervision los

Integral Individual —-PAIIN- de
cada persona mayor vinculada al
servicio, en los tiempos
establecidos y  con las
orientaciones descritas en el
numeral 1.5.1.1 del presente
anexo técnico. Asi  mismo
realizar el monitoreo del —PAIIN-
de acuerdo a los tiempos
establecidos en el numeral
anteriormente mencionado.

dias 01, 18 y 25/10/2018 al Centro de
Proteccion Social Nazareth -Chinauta,
se evidencid la formulacion de 05
Planes de Atencion Integral individual
—PAIlIN- de las personas mayores
Marco Fidel Quimbay, Luis Fernando
Celis, Visitacion Calderén, Marina
Morales e Inés Torres. Asi mimo se
reporté la programacion y realizacion
de 49 monitoreos al PAIIN, a la fecha
de ultima visita se reporta por parte del
area de psicologia: 35, el area de
trabajo social: 37, del area de
gerontologia: 30, los cuales se
observan en digital. Al finalizar mes el
asociado, report6 a través del informe
de ejecucion la realizacion de 50 PAIIN
dando cumplimiento a esta obligacién
del 01/10/2018 al 31/10/2018.

Teniendo en cuenta los tiempos
estipulados en el anexo técnico actual

#5778, el cual se realiza
trimestralmente al 100% de Ia
poblacibn de personas mayores

atendidas.

(Ver actas Supervision e informe de
gestién del asociado CD/ Obligaciones
de caracter técnico/ subcarpeta B
atencion integral/ obligacién 2)

Presentar durante el primer mes X No aplica para este periodo se dio
de ejecucion del convenio el Plan cumplimiento a la obligacion que
de Atencién Institucional —PAl- estaba pendiente en el mes de agosto.
dando cumplimiento a lo (Ver actas Supervision e informe de
sefialado en el presente anexo el gestion del asociado CD 1
cual debe ser avalado por el Obligaciones de caracter técnico
supervisor del convenio. subcarpeta B/ atencion integral
obligacion 3).
Reqistrar todas las X No aplica para este periodo de
intervenciones profesionales revision. En visita realizada por parte
realizadas con las personas del equipo de supervision los dias 01y
mayores minimo cada tres 25/10/2018 al Centro de Proteccion

meses en el formato indicado por
la SDIS.

Social Nazareth -Chinauta, se
evidencio el reporte del mes de
octubre, no se realizé seguimientos ya
que en el mes anterior se dio
cumplimiento al 100% de la poblacion
atendida para el primer trimestre.
Valoraciones Iniciales:
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Psicologia: 4 de Marco Fidel Quimbay,
Luis Fernando Celis, Visitacién
Calderén y Marina Morales.

Al finalizar mes el asociado, reportd a
través del informe de ejecucidn la
realizacién  de dos valoraciones
iniciales por fodos los profesionales de
Guillermo Galvis y Bertha Ojeda

Ver CD Supervisién e informe de
gestibnn del asoclade CD 1 #2/
Obligaciones de carécter técnico/
subcarpeia B/ atencién  integral/
obligacion 4/ vaioraciones iniciales)

Reatlizar reporie mensual de las
personas mayores susceptibles
de egreso por superacidn de

condiciones al supervisor del |

convenio, en los
apligue.

cas0s  que

El asociado reporta envié  oporiuno
de las novedades de las personas
susceptibles de egresc al equipo
técnico de la subdireccion para la
vejez, para el mes de octubre se envid
el 31/10/52018 reportando el caso de
la persona mayor Leonor Hernandez.
(Ver acta de Supervision e informe de
gestion CD 1 #2/ Obligaciones de
caracter técnico! subcarpeta
Biatencidn integral/ obligacion 5).

Socializar durante el primer (1)
mes de elecucion del convenio el
pacto de convivencia
institucional, de acuerdo a los

lineamientos establecidos en &l

presente anexo.

El Asociado dio cumplimiento dentro
del tiempo establecido por el anexc
técnico v para dar continuidad el
29/10/2018 se realizd comité de
convivencia para seguimiento al pacio
y el 24/10/2018, ademas se realizé
encueniro  para  resclucién  de
conflictos para una convivencia sana.
{Ver Actas de visita de Supervision e
informe de gestion presentado por €f
asociado)

Contar con los
comunicacidén e
establecides en el numeral 6.3.4

medios de |
informacién

En visita realizada por el profesional
del éarea integral del equipo de
supervision al Centro de Proteccion
Social Hogar Nazareth-Chinauta el dia
25/1042018, se evidencid que el Hogar
cuentan con telefonia celular parg el
tamado a contacto fredes familiares y
sociales por parle de las personas
mayores, ademas lg utilizacién del
periddice y revistas, 1 televisor de 40
pulgadas en el comedor v olro en g
sala mutltiple, para manienerse en
comunicacion con el medio externo v
para su enfretenimiento, también son
usados para izlleres y capacitaciones
de los mismos.

El Hogar cuenia con seis (8) equipos
de computo en el aula mditiple del
hogar, se reporta el wuso del
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computador en el mes de octubre
2018, se reporta y se evidencia que
durante este periodo se estan
realizando arreglos y adecuaciones en
areas del hogar para la ampliacion de
la Red de Internet; con el objetivo de
acercar a las personas mayores a la
herramienta tecnologica como medio
para la vinculacion en actividades
ocupacionales para las personas
mayores, se inicid en manejo de las
redes sociales, como herramienta de
comunicacion, motivacion a todos los
adultos con capacidad cognitiva para
el aprendizaje del manejo del
computador; en este periodo Se
desarrollé actividad de dictado a las
personas mayores manteniendo
habilidades de coordinacion viso
motriz, estimulacion sensoperceptual
y propioceptivo por medio del manejo
del teclado y el mouse.

Igualmente se verificé por observacion
directa que las personas mayores
tienen acceso permanente a libros de
cuentos y poesias de su interés segun
capacidad cognitiva.

Ver actas Supervisidon e informe de
gestion del asociado CD 1
Obligaciones de caracter técnico
subcarpeta B/ atencion integral
obligacién 7)

8 Implementar todas las acciones
descritas en el presente anexo
técnico que garanticen Ia
atencion en salud para las
personas mayores.

En visita realizada por el profesional
del area de cuidado de la salud del
equipo a la supervision al Centro de
Proteccién Social Hogar Nazaret el dia
02/10/2018 se evidencio F]
implementaciéon de las acciones
descritas en el anexo técnico que
garantizan la atencion en salud para
las personas mayores. Para el mes de
Octubre 2018 se observo que a la
fecha de la visita de supervisién se
habian realizado las siguientes
valoraciones y consultas:

Mamografia: 1, Clinica de Heridas: 1,
Terapia Cardio- Pulmonar: 8.

Asi mismo, reporté a través del
informe de ejecucion el cumplimiento a
esta obligacion del 01/10/2018 al
31/10/2018.

La informacion se evidencia en las
actas de supervision del dia
02/10/2018, (ver CD 1 N 3 Carpeta
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Plan de atencion integral subcarpeta
Enfermeria). -(Ver CD 2 Carpeta plan
de atencién integral, subcarpeta
enfermeria) (ver supervisidn carpeta
enfermeria) e informe de gestion del
asociado para el periodo 01 al 31 de
Octubre 2018.

g Preseniar durante el primer mes X En visita realizada por parte del
de ejecucion del Convenio, el profesional del area de cuidado de la
plan de cuidado v su respectivo salud del equipe a la supervision, al
seguimiento de cada persona Cenirc de Proteccién Social Hogar
mayor, el cual estara liderado por Nazaret el dia 02/10/2018.
el drea de enfermeria Se evidencia gue la totalidad de las

personas mayores cuentan con la
formulacion de un plan de cuidado, &l
igual gque la realizacién de su
respectivo seguimiento trimestral.

La informacion se evidencia en el acia
de supervision del dia 02/10/2018.
(Ver actas de supervision carpefa
enfermeria) e informe de gestidn del
asociado para ef periodo 01 af 31 de
Octubre 2018, igualmente, se verifica
en la siguiente visita.

Ver CD 1 numeral 2 obligaciones de
cardcter  técnico  subcarpeta B
atencion integral obligacion .

10 Realizar una (1) salida recreativa X No aplica para esie periodo. En visita
durante la  ejecucién  del realizada por el profesional del érea
convenio, dando cumplimiento a integral del equipo de supervision al
lo sefialado en el numeral 6.3.1 Centro de Proteccidn Social Hogar

Nazareth- Chinauta el dia 25/10/2018
se verifico que la actividad se proyecia
para ser realizada el mes de
noviembre 2018, at centro
recreacional de Compensar Lago sol ¢
Bosques de Athan, Playa Hawal.

Ver acta de supervision e informe de
gestion del asoclads CD 142
Obligaciones de caracter técnico
subcarpeta B /atencidn  integral
obligacidon 10)

11 Presentar durante el primer mes X No aplica para este periodo. Ya se dio
de ejecucion del convenio una cumplimiento a la obligacién durante el
estrategia de intervencidn con tiempo establecido por el anexo
familias acorde a las téenico. (Ver Acta de Supervision)
especificidades descritas en el
numeral 1.5.1 Atencién integral
para el Desarrolle Humano- Eje
de atencién familia. ‘

bl Nutricién v Alimentacion

1 Brindar el SEervicio de El Asociado cumple con la obligacion,

alimentacién de acuerdo z la X brindando a la poblacién atendida en
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normatividad vigente y conforme
lo sefialado en el presente anexo
técnico.

este Centro de Proteccion Social
alimentacion adecuada suficiente y
balanceada. Lo anterior, es
evidenciado en visitas realizadas los
dias 01/10/2018 Y 25/10/2018, por el
apoyo a la supervision del
componente nutricional, El Centro de
Proteccién Social envio el ciclo de
menus para 28 dias, con su respectivo
analisis quimico para cada menu,
minuta patrén y cuadro porciones para
revision y aprobacion a la Secretaria
de Integracion Social el 06/07/2018.
Fue devuelto por la nutricionista
referente de la subdirecciéon para la
Vejez el dia 16/07/2018 vy fue
corregido y enviado nuevamente a la
Secretaria Distrital de Integracion
Social el 31/08/2018 para revision y
aprobacion, a la fecha esta pendiente
del aval de la subdireccion de
nutricion.

El proceso productivo del alimento se
realiza bajo controles de Buenas
Practicas de Manufactura con
registros y formatos debidamente
diligenciados en el mes de Octubre por
el técnico en alimentos. Ademas se
verificaron buenas condiciones
higiénico- sanitarias de las
instalaciones de cocina, comedor,
bodegas y demas areas del proceso
productivo de alimentos.

Igualmente se verific6 existencia de
acta de inspeccion sanitaria con
enfoque de riesgo para
establecimientos de preparacion de
alimentos No 06-0641 del 24/05/2018,
dando concepto favorable con
cumplimiento del 100% de exigencias.
El Centro de Proteccion Social envid el
plan de saneamiento bésico a la
Secretaria Distrital de integracién
Social para su revision y aprobacién el
pasado 07/07/2018, fue devuelto el
11/09/2018 pero por error de correo
electronico de envio no fue recibido
por el asociado. En visita del
25/10/2018 se aclara la situaciéon y
continia el proceso de revisidén y
ajustes.

Las evidencias de cumplimiento de
esta obligacion fueron enviadas por el

3
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asociado en el informe de gestion
mensual del periodo del 01 al 31 de
Octubre de 2018 y se encuentran en el
CD de informe de gestion del mes
Octubre, en carpeta denominada
OBLIGACIONES DE CARACTER
TECNICO/C) NUTRICION Y
ALIMENTACION/ OBLIGACION 1 yel
las actas de visita de supervision.

Garantizar gue los procesos de
adguisicion, recibo,
almacenamiento, preparacion,
distribucion y servide diario de
los alimenios cumplan con los
parémetros  en  cantidad vy
calidad, establecidos en el
presente anexo técnico.

El asociado cumple con la obligacion
io cual es evidenciado en visita
realizada al Centro de proteccidn
social  los dias 01102018 Y
25/10/2018, por parte del apoyo a la
supervision del comgponente
nutricional donde se verifica existencia
de manual de Buenas Practicas de
Manufactura  en procesc  de
implementacion, con los protocolos
para cada uno de los procescs y
regisiro de actividades diarias en
formatos de recepcidn de materias
primas, entrada y salida de alimentos,
control de temperaiuras de
refrigeracién y  congelacion  de
alimentos almacenados, formato de
inspeccion de alimentos preparadas,
calibracién de termdmetros, fistado de
dietas personalizadas fijadas en
cocing vy comedor y control de
persanal que produce y distribuye
alimentos. Adicionalmente el Centro
de  Proteccidn  Social esta
implementando los instructivos
existentes en el sistema de calidad de
la Secretaria Distrital de Integracion
Social. Las evidencias del
cumplimientos de esta obligacién se
pueden verificar en el informe de
gestion del asociado del periodo det 1
al 31 de Octubre, en CD en carpeta
denominada OBLIGACIONES DE
CARACTER TECNICO/ C)
NUTRICION Y ALIMENTACION/
OBLIGACION 2 v actas de visita de
supervision.

Disefiar e implementar el Manual
Institucional de
Terapéuticas acorde con as

necesidades particulares de las
personas mayores atendidas en

Dietas

Se verifica existencia de manual de
distas terapéuticas version 2018
impreso. Este manual contiene los
siguientes dietas alimentarias:
hipoglucida, hiposédica,
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el Centro de Proteccion Social de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

nefroprotectora, deslactosada,
hipocaldrica, hipercaldrica e
hiperproteica y se aplican de acuerdo
a patologias y estado nutricional de
cada persona mayor.

Lo anterior es verificado en visita de
supervision  realizada los dias
01/10/2018 y 25/10/2018 por la
profesional de apoyo a la supervisién
nutricional.

El soporte de evidencia se encuentra
en el informe de gestion del periodo
del 1 al 31 de Octubre de 2018, en CD
en carpeta denominada
OBLIGACIONES DE CARACTER
TECNICO/C) NUTRICION Y
ALIMENTACION/ OBLIGACION 3,
actas de visita supervision.

Disefiar e implementar el Manual
de Buenas Practicas de
Manufactura de  Alimentos,
contemplando cada una de las
etapas de compra, transporte,
recibo, almacenamiento,
preparacion, servido y
distribucion de alimentos de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

El Centro de Proteccion Social
Nazaret de Chinauta dispone de
Manual de Buenas Practicas de
Manufactura de Alimentos con los
procedimientos establecidos por el
anexo técnico: Compras, recepcion,
almacenamiento, preparacion,
distribucion y servido, en proceso de
actualizacidn para este convenio. Se
realiza seguimiento a la
documentacion reglamentaria vigente
de cada uno de los proveedores de
alimentos. La solicitud de pedidos
semanales y quincenales de alimentos
perecederos y no perecederos estan a
cargo del tecndlogo de alimentos,,
quien realiza listado de cantidades de
alimentos necesarios segun ciclo de
menus establecido en minuta patrén;
Todo lo anterior fue verificado y se
registra en acta de visita de apoyo a la
supervision del componente
nutricional  realizada los dias
01/10/2018 y 25/10/2018 y en el
informe de gestion mensual del
periodo del 1 al 31 de Octubre de
2018, presentado por el asociado. Se
ratifica el cumplimiento de la
obligacion con soporte en CD en
carpeta denominada OBLIGACIONES
DE CARACTER TECNICO
/CINUTRICION Y ALIMENTACION /
OBLIGACION 4 y actas de visita de
supervision
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Garantizar los insumos, equipos,
elementos y utensilios
necesarios para prestar el
servicio de alimentacion,
descritos en el presente anexo.

Fi Cenirc de Proteccién Social
Nazaret de Chinauta elabord cuadro
de Seguimiento dotacién de unidad
operativa en utensilios minimos del
servicio de alimentos vy se envié a la
SDIS el 23/08/2018 al referente
téenico ambiental de la subdireccion
para la Vejez.

El soporte de cumplimiento de la
obligacion se evidencia en la carpeta
en e CD en carpeta denominada
OBLIGACIONES DE CARACTER
TECNICO/  C) NUTRICION Y
ALIMENTACION/ OBLIGACION 5, en
el informe de gestion mensual
presentado por el asociado para el
mes de Octubre de 2018 v las actas de
visita de supervision.

Garantizar que e! personal de
cocina cuente con la dotacion
minima requerida para 18
prestaciénn  del  servicio  de
alimentacion.

En visita de apovo a la supervision
reglizada los dias 01/10/2018 vy
25/10/2018, se verifica que ¢l personal
de cocina tiene la dotacién completa
gue consta de gorro, lapabocas,
uniforme  de color claro, calzado
antideslizante El soporte  de
cumplimientc de la obligacién se
evidencia en la carpeta en el CD en
carpsta denominada OBLIGACIONES
DE CARACTER TECNICO/
C)NUTRICION Y ALIMENTACION /
OBLIGACION 8, en el informe de
gestidn mensual presentado por el
asociado para el mes de Octubre de
2018 vy tas actas de visita de
supervision.

Garantizar que e talenio
humano gue realiza actividades

de manipulacion, preparacién y
distribucién de alimentos cuente

con la cettificacion vigente de
asistencia al curso de educacion
sanftaria en manejo adecuado
de alimentos, ¢ su equivalente
segun Resolucién 2674 de 2013
“Por la cual se reglamenta el
articulo 26_del Decreto-ley 019
de 2012 vy se dictan ofras
disposiciones” v demas
normatividad complementaria y
reglamentaria.

En visita de apoyo a la supervision
realizada los dias 011072018 vy
25/10/2018, se verifica gue el personal
de cocina cumple con la realizacién de
capacitaciones en maniputacién de
alimentos dictadas por capacitader
particular avalado por la gobernacion
de Cundinamarca vy Alcaldia de

Fusagasuga vy por el SENA,  con
cerfificados de manipulacidn  de
alimentos con fechas vigentes vy

certificacion médica con diagnéstico
negativo del sintomatico respiratorio y
sintométicc de plel con =
documentacion correspondiente,
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dicho soportes reposan en el area
administrativa del centro.

La informacion se evidencia en el
informe de gestibn mensual del
periodo del 1 al 31 de Octubre de
2018, presentado por el asociado en
carpeta en el CD en carpeta
denominada OBLIGACIONES DE
CARACTER TECNICO/ C)
NUTRICION Y  ALIMENTACION/
OBLIGACION 7 y en el cuadro
resumen presentado por el asociado
anexo al acta de visita de supervision
del mes de Octubre de 2018.

8 Garantizar que los equipos de
medicion para realizar la toma de
datos antropométricos cuenten
con las especificaciones
descritas en el presente anexo
técnico.

El profesional del equipo de
supervision verifico la existencia de
bascula, tallimetro y adipometro para
la toma de datos antropométricos, los
cuales se encuentran en buenas
condiciones.

Los soportes de evidencias se
presentan por el asociado en el
informe de gestibn mensual del
periodo del 1 al 31 de Octubre de
2018, en la carpeta en el CD
denominada OBLIGACIONES DE
CARACTER TECNICO/ C)
NUTRICION Y  ALIMENTACION/
OBLIGACION 8 y en el actas de visitas
de supervision de los dias 01/10/2018
y 25/10/2018.

9 Realizar evaluacion del estado
nutricional de las personas
mayores y consignar en las
historias sociales de
conformidad con lo descrito en el
numeral 2.2

El asociado realizd la valoracién
nutricional inicial de la poblacién que
ingreso de otros centros para este
convenio y fij6 dietas de acuerdo al
estado de salud, dentro del plazo
establecido.

Esta situacion es evidenciada en acta
de visita realizada los dias 01/10/2018
y 25/10/2018, por la profesional de
apoyo a la supervision del area
nutricional 'y en los soportes
presentados en CD obligaciones
técnicas, en carpeta denominada
nutricion y alimentacion subcarpeta
obligacién 9 e informe de gestion del
periodo.

10 Elaborar los reportes de
evaluacion del estado nutricional
de las personas mayores y hacer

La nutricionista del Centro de
proteccion realiza la valoracion
nutricional de seguimiento trimestral
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enifrega de los mismos 2 ia de las personas mayores atendidas en
Nutricionista de la Subdireccion el  mismo. Este situacién  en
para la Vejez en los formatos evidenciada en acta de visita realizada
correspondientes  y  con  la los dias 01/10/2018 vy 25/10/2018, por
periodicidad establecida en el fa profesional de apoye a la
anexo técnico. supervision del drea nufricional v en

los soportes presentados en CD, en
carpeta denominada OBLIGACIONES
DE CARACTER  TECNICO/C)
NUTRICION Y ALIMENTACION/
OBLIGACION 10 e informe de gestidn
presentado por el asociado en el
periodo a cancelar.

41 Desarrollar como minimo una (1) X La nutricionista realizd capacitacion
socializacion & mes  de en estilos de vida saludable el dia
orientacion en habitos 10/10/2018 en el tema: clasificacion
alimentarios v estilos de vida nutricional v dietoterapia con  la
saludable teniendo en cuenta las asistencia de 16 personas, segun
especificaciones del numeral 2.4 listado de asistencia preseniado.

De ofra parte se escoge como tema de
la estrategia IEC: preparacidén vy
consumo de frutas y verduras.

i as evidencias se presentan en el CD
de soporte de obligaciones técnicas,
presentade en el informe de gestion
del mes de Octubre y {CD en carpela
denominada OBLIGACICNES DE
CARACTER TECNICOIC)
NUTRICION Y ALIMENTACION/
OBLIGACION 11), actas de
supervision e informe de gestion del
mes de octubre.

12 Diligenciar v aplicar de manera X En ef Ceniro de Proteccion Social

oportuna, sistematica y

permanente los procedimientos,
formatos
definidos para el servicio dando
registro, |

instrumentos b

cuenia det
consclidacién, sistematizacion v
reportes  de los procesos vy
novedades
actuaciones adelantadas con las
DErsonas mayores.

sobre las

Nazaret, se realiza la produccion de
alimentos bajo coniroles de Buenas
Practicas de Manufactura Y
diligenciamientc  de formatos de
registro de actividades diarias en
formatos de recepcidn de materias
primas, entrada y salida de alimenios,
control de temperaturas de
refrigeracidon y  congelacion  de
alimentos almacenados, vy conirol de
personal que produce vy distribuye
alimento.

El personal que interviene en el
procesc productive de  alimentos,
cumple con lo reglamentade en la
resolucién 2674 de 2013, pues fiene
actualizada la  cerfificacion  de
asislencia al curse de marnipulacién de
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alimentos y el certificado médico de
aptitud para manipular alimentos, con
vigencia hasta el afio 2019. Dichas
capacitaciones son realizadas por
personal externo al centro con aval de
la gobernacion de Cundinamarca y por
el SENA regional, con capacitadores
autorizados por la gobernacion de
Cundinamarca.

El Saneamiento basico del area de
produccion de alimentos se realiza con
implementacion de los programas de
limpieza y desinfeccion, control de
plagas, manejo de residuos liquidos y
solidos y manejo de aguas los cuales
son controlados mediante lista de
chequeo de limpieza y desinfeccion de
cocina. Comedores y éreas, lista de
chequeo de control de hermeticidad,
lista de chequeo de evacuacion de
residuos liquidos y solidos.

Se evidencia que el Centro de
Proteccién Social dispone de Plan de
Saneamiento Basico, manual de
buenas practicas de manufactura,
manual de dietas terapéuticas en
proceso de actualizacion y ciclo de
menus para 28 dias en proceso de
aprobacioén.

Los soportes de evidencias se
presentan por el asociado en el
informe de gestion mensual del
periodo del 1 al 31 de Octubre en el
CD en carpeta denominada
OBLIGACIONES DE CARACTER
TECNICO/ C) NUTRICION Y
ALIMENTACION/ OBLIGACION 12 e
informe de visita de Supervision.

c)

Gestién Ambiental

Socializar e implementar las
politicas, planes, programas,
procedimientos, instructivos,
formatos y lineamientos

ambientales emitidos por el area
de gestion ambiental de la SDIS.

El supervisor verificé su cumplimiento
a través de los soportes presentados
por el asociado en el informe de
gestion para el periodo 01 al 31 de
octubre de 2018 y en visita del
profesional de apoyo a la supervision
del area Ambiental el dia 29/10/2018
al Centro de Proteccién Social Hogar
Nazareth Chinauta. Para este periodo
de octubre 2018 la unidad operativa
realizé las siguientes actividades:

-Capacitacion manejo y disposicion de
residuos hospitalarios, dirigido  al
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perscnal de auxiliares de enfermeria el
dia 25 de octubre de 2018.
-Socializacién  cédigo de  colores,
dirigida al personal de servicios
generales de la unidad operativa el dia
30 de octubre de 2018.

-Socializacién Orden aseo y limpieza
bodega de suministros
{mantenimiento), dirigida al personal
de mantenimiento de la institucién el
dia 31 de octubre de 2018.

Los sopories de las capacitaciones
fueron enviados por correo electrénico
al drea de supervision. Asi mismo en
acta de supervisidn del Centro de
Proteccién Social, Ia cual reposa en el
archive de la Secretaria Distrital de
integracion Social.

(Ver CD 1 # 2 Obligaciones técnicas
Subcarpeta D Gestion  ambiental
obligacion 1) informe de gestidn del
asociade vy actas de visila de
supervisién.

Disefar vy  garantizar la
implementacion de los

]

documenios de Plan  de

Saneamiento Basico- PSEB, Plan
Institucional de Gestidn
ambiental —~ PIGA- vy Plan de
Gestion Ambiental de Residuos
Hospitalarios v Similares en el

Centro de Proteccidn Social, de

conformidad con lo establecide

en el presente anexo técnico.

El supervisor verificd su cumplimiento
a través los soportes presentados por
el asociado en el informe de gestion
para el periodo 01 al 32 de octubre de
2018 v en visita del profesional de
apoyc a la supervision del drea
Ambiental el dia 29/10/2018 af Ceniro
de Proteccion Social Hogar Nazareth
Chinauta. E! asociado da continuidad
a la implementacidn de los
documenios de Plan de Saneamientc
Basico- PSB, Plan Institucional de
Gestion ambiental — PIGA vy Plan ds
Gestién  Ambiental e  Residuocs
Hospitalarios. Enire las actividades
desarrcliadas se encuentran:

Diligenciamiento de formatos como
formato certificado de recoleccion de

residuos  solides del mes de
septiembre de 2018, formatc RH1
clasificacion de fos residucs
hospitalarios se diligencia

mensualmente v es  subido &l drive;
Realiza  disposicidon  y  manegjo
adecuado de los residuos solidos,
segln el Plan de Accidn interno Parg
el Aprovechamiento Eficiente de
Residuos Solidos “PAIPAERS” de la
SDIS; se cuenta con el bidon de aceiie
vegetal usado de acuerdo &
Resolucion 316 de 2018 dei Ministerio
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del Medio Ambiente y Desarrolio
Sostenible; se diligencian los formato
para la medicién y el control de
residuos a diario.

El operador soporta los siguientes
formatos diligenciados del Plan de
saneamiento basico:

-Formato Inspeccién de ia presencia
de plagas del 16 de octubre 2018.
-Formato de verificacion de
hermeticidad del 13 de octubre de
2018.

-Formato lista de verificacion de
limpieza y desinfeccion del mes de
octubre de 2018.

El operador adjunta para este periodo
de octubre de 2018:

-Certificado de limpieza de trampa de
grasas, actividad realizada por
mantenimiento interno de la unidad
operativa el dia 13/10/2018

-El asociado realizard mantenimientos
a la planta de tratamiento de aguas
residuales cada tres dias, con fin de
reducir malos olores en la noche. Se
realizd caracterizacion de agua
residual, por parte del laboratorio
OLIMPO BEDOYA RINCON
INGENIERO QUIMICO. ASESORIAS
AMBIENTALES Y CONTROL DE
CALIDAD DEL AGUA. Toma y analisis
de muestras de agua.

-La recoleccion de residuos
hospitalarios la realizdé la empresa
Biolégicos y Contaminados S...A ESP
el dia 16 de octubre de 2018. Se
recolecto 41.6 kg de biosanitarios.
Los soportes de esta actividad se
encuenfran subidos en el drive
ambiental del Centro y compartidos
con el referente ambiental de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social. Ademas, las evidencias son
enviadas por el operador, mediante
correo electrénico a la supervision y
referentes ambientales de
subdireccion para la vejez.

Ver soportes del asociado en:

(Ver CD 1 # 2 Obligaciones técnicas
Subcarpeta D Gestién ambiental
obligacion 2) informe de gestién del
asociado y actas de visita de
supervision.
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Promover estrategias de
divulgacién y socializacion en
temas inherentes a la gestién
ambiental, dirigidos a las
personas mayores del servicio v
al talento humano, de

conformidad con lo establecido
-

en el numeral 2.5 Componente
ambiental.

X

El supervisor verifict su cumplimiento
a través los soportes presentados por
el asociado en el informe de gestidn
para &l periodo 01 al 30 de octubre de
2018 vy en visita del profesional de
apoyo a la supervision del area
Amnbiental el dia 29/10/2018 al Centro
de Proteccién Social Hogaer Nazareth
Chinauta Para este periodo de octubre
2018 la unidad operativa realizd las
siguienies actividades:

-Sociglizacidn  Seméforo  Ecolégico,
dirigido a las personas mayores del
Centro de Proteccién Sociat el dia 28
de octubre de 2018.

-Primera sesion de Salud Ambiental
dirigida a2 personas mayores de la
unidad operativa, con la siguiente
tematica:

*Intercambic de saberes entre los
participantes sobre {emas
relacionados con condicicnes
medioambientales.

*Divulgacidén principales factores de
riesgo medioambiental a la salud
*Habitos de prevencidén de dichas
patologias.
*Actividad  de
participantes.
La actividad se realizé el dgla 31 de
octubre de 2018.

Los sopories de las capacitaciones
fueron enviadoes por corres electrénico
al drea de supervisidon. Ast mismo el
acta de supervision del Centro de
Proteccion Social, la cual reposa en el
archivo de la Secreteria Distrital de
Integracion social.

(Ver CD 1 # 2 Obligaciones técnicas
Subcarpeta D Gestion  ambiental
obligacién 3) informe de gestion del
asociado y acias de visita de
supervision.

reflexién  con  los

dj

Ambientes Adecuados y Seguros

Dar  cumplimientc a  los |
lineamientos establecidos en el
numeral v sub-numerales del
componente ambientes |
adecuados y  seguros de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

X

El Profesional de  ambientes
adecuados y seguros en visita al
Centro de Proteccién Social, Hogar
Nazareth en Chinauta, observé que el
servicioc en general se presta en
ambientes adecuados vy seguros para
las personas mayores y reporia gue en
ios bafios del ter piso, zona B, les falta
ventilacién. Rampa 3er piso, sede B
Asegurar baldosas, arreglar hueco
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cielo raso en lavanderia, bafio
coordinadora no tiene ventilacion.

En el area de Terapia Fisica el bafo
no cuenta con ventilacion, los bafios
para hombres: Puertas oxidadas. Area
de Terapia ocupacional, bafio sin
ventilacion, en la sala multiple es
necesario asegurar estanteria dentro
del salén. Cuarto de aseo: Es
necesario reparar puerta y pintar
escalones, tanto pasos como
contrapasos.

Ver informe de gestion del asociado y
actas de visita de supervision.

2 Garantizar que el servicio de
atencion para las personas
mayores se preste en el-los
inmueble(s) avalados por la
Subdireccion de Plantas Fisicas
de la SDIS.

El profesional de  ambientes
adecuados y seguros verificé el
cumplimiento del Centro de Proteccion
Social Hogar Nazareth, se observd
que el servicio se presta para las
personas mayores, en el inmueble
avalado por la Subdireccién de Plantas
Fisicas.

Ver informe de gestién del asociado y
actas de visita de supervision.

3 Dar cumplimiento a los requisitos
denominados como
“NECESARIO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO”
en el presente anexo técnico,
dentro de los dos (2) meses
siguientes, contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio.

El  Profesional de  ambientes
adecuados y seguros en visita al
Centro de Proteccion Social, Hogar
Nazareth en Chinauta, observo que el
servicio se presta en ambientes
adecuados y seguros para las
personas mayores y es necesario
realizar mantenimiento y mejoras
segun las novedades encontradas asi:
En los bafios del 1er piso, zona B, les
falta ventilacion.

Rampa 3er piso, sede B: Asegurar
baldosas.
Arreglar
lavanderia.
Bafio  coordinadora  no
ventilacion.

Terapia Fisica: Bafio sin ventilacion.
Bafios hombres: Puertas oxidadas.
Terapia ocupacional, bafic sin
ventilacion.
Sala mudltiple,
dentro del saldn.
Cuarto de aseo: Reparar puerta. Pintar
escalones, tanto pasos como
contrapasos.

Ver informe de gestion del asociado y
actas de visita de supervisién.

hueco cielo raso en

tiene

asegurar estanteria

4 Garantizar ambientes sanos y
sin barreras arquitecténicas que

El  profesional de  ambientes
adecuados verifico el cumplimiento del

it
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permitan el libre desplazamienio Centro de Proteccidn Social Hogar
al interior de las instituciones y Nazareth en Chinauta, se observé que
un facil acceso a las diferentes el servicio se presta en ambientes
areas de atencion de adecuados vy seguros para las
conformidad con lo establecido personas mayores. Se garantiza que
en el presente anexo técnico. las personas mayores, se desplacen
ibremente  por el  Centro  de
Proteccidn.
Ver informe de gestién del asociado y
actas de visita de supervisién.
Suministrar los  elementos vy X Ern  wisita realizada por los
mobiliaric en los tempos vy profesionales del equipe de
requerimientos establecidos en supervision al Centro de Proteccion
et numeral 4.2 del anexc técnico, Social  Hogar Nazareth el dia
los cuales deben estar en 05/08/2018, no se evidencian forros
dptimas condiciones durante la para almohada en tela lona
ejecucién del convenio. impermeable con cremaliera lateral,
no se cuenta con toldilio para las
pEersonas mayores.
(Wer CD TécnicofAmbientes
adecuados vy seguros / obligacidn 5/
tabla 17/abla 27/tabla 28, informe de
gestion del asociado v actas de visita
de supervision).
Suministrar los elementos de X En visita realizada por los

caracteristicas vy
establecida en el numeral 4.2.2.

aseo y uso personat a todos los
beneficiarios, con las
periodicidad |

profesionales del drea ambiental vy
cuidado de la salud del eguipo de
apoye a2 la supervision el dia
02/10/2018 al Centro de Profeccion
Social Hogar Nazareth - Chinauta, se
realizé la verificacion de los elementos
del kit de aseo, evidenciandose que se
esta realizando la utilizacién del vaso
de  higiene bucal, se cueniz
disponibilidad de papel higiénico,
dispensadores de crema  con
identificacién  del producto vy
suministro, en cuantc a los
dispensadores de shampoo, jabdn de
cuerpo se observa la identificacion del
producto, se evidencia acta de enirega
de los elementos del kit de aseo con
fecha de 01/10/2018. Asi mismo, se
evidencia el cortaufias, esponias de
bafic para cada persona mayor
debidamenie marcada vy buenas
condiciones de aseo.

Asi mismo, reportd 2 través del
informe de ejecucion el cumplimienic a
esta obligacion del 01 al 31/10/2018 v
como anexos presentd planills de
entrega de elementos de aseo a las
pErsgnas mayores.
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(Ver CD 1 y 2 Carpeta administrativa
Subcarpeta entrega de Kits), informe
de gestién del asociado y actas de
visita de supervisiéon.

Disponer en cada Ceniro de
Proteccién Social de un Botiquin
tipo B de facil traslado, teniendo
en cuenta lo establecido en la
Resolucién 705 de 2007 de la
Secretaria Distrital de Salud o
norma que la derogue o
modifique.

En visita realizada por el profesional
del area de cuidado a la salud del
equipo de apoyo a la supervision al
Centro de Proteccion Social al Hogar
Nazaret el dia 02/10/2018, se
evidencio que las unidades operativas
cuentan con Botiquin tipo B de facil
traslado, teniendo en cuenta lo
establecido en la Resolucién 705 de
2007 de la Secretaria Distrital de
Salud.

La informacion se evidencia en el acta
de supervisién el dia 02/10/2018.

(Ver informe de gestiéon del asociado,
igualmente se verifica en la siguiente
visita.

Ver CD 1 numeral 2 obligaciones
técnicas subcarpeta / ambientes
seguros y adecuados obligacion 7,
actas de visita de supervision.

Presentar durante el primer mes
de ejecucion del convenio el Plan
de Emergencias y Contingencias
para el Centro de Proteccion
Social de conformidad con lo
establecido en el numeral 4.3.1
del anexo técnico y garantizar su
implementacién  durante  la
ejecucion del Convenio

En visita realizada el dia 02/10/2018
por el profesional del area cuidado a la
salud del equipo a la supervision al
Centro de Proteccion Social Hogar
Nazaret se observé documento de
plan de emergencias en fisico. Se
cuenta con sistema de alarma auditiva
(sirena), con sefializacion de
seguridad de extintores, riesgo
eléctrico y rampa y/o escaleras. Se
observaron rutas de evacuacion y
punto de encuentro del Centro de
Proteccién Social; durante la visita se
observaron planos de evacuacion en
diferentes areas visibles de la unidad
operativa.

La informacion se evidencia en el acta
de supervision del dia 02/10/2018, (ver
supervision  carpeta  enfermeria),
informe de gestion del asociado,
igualmente se verifica en la siguiente
visita.

Ver CD 1 numeral 2 obligaciones
técnicas subcarpeta / ambientes
seguros y adecuados obligacion 8 y
actas de visita de supervision.

Contar con el concepto técnico
de Bomberos favorable de la
autoridad Distrital o Municipal
correspondiente de conformidad

En visita realizada por el profesional
del area cuidado a la salud del equipo
a la supervision al Centro de
Proteccion Social al Hogar Nazaret el
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con lo establecido en el numeral
432

dia 02/10/2018, se evidencid que &l
Centro cuenta con Conceplo Técnico
de Bomberos con No. 0340 expedido
20/12/2017  con vigencia hasta
2001212018,

La informacion se evidencia en el acta
de supervisién el dia 62/10/2018.

(Ver CD 1 rumeral 2 obligaciones
téonicas  subcarpeta / ambientes
seguros v adecuados obligacion @,
informe de gestién del asociado vy
actas de visita de supervision.

10 Contar v ejecutar con 10
protocoles de seguridad |
establecidos en el numeral 4.3.3
del presente anexo tecnico.

X

En visita realizada el diag 02/106/2018
por el profesional del drea cuidado a la
salud del equipo a la supervisidn al
Centro de Proteccidn Social Hogar
Nazareth-Chinauta se evidencian los
protecolos  socializados con @l
personal de enfermeria.

La informacién se evidencia en el acla
de wvigita de supervisién del dia
02/10/2018.

Ver CD 1 numeral 2 obligaciones
técnicas  subcarpeta [/ ambientes
seguros v adecuados obligacion 10. )
informe de gestién del asociado.

11 Garantizar el servicio de
vigilancia en  los  términos
establecidos en el anexo técnico |
y la normatividad vigente

El Centro de Proteccion Social Hogar
Nazareth-Chinauta tiene contratado el
servicic de vigilancia con la Empresa
de vigilancia Talento en seguridad
Lida. Nit 800352238-0 con licencia de
funcionamiento  expedida por la
superintendencia de vigilancia vy
seguridad privada, resolucidn 78587
de noviembre 20 de 2013 el servicio
cubre 24 horas diarias por 7 dias 2 la
semana para octubre se asignaron a
Nicolas Granados Hermandez, Wilmar
Hernando Lépez y Fredy Mauricio
Goémez El servicio incluye camaras de
video, se enfregan las facturas 3588 y
3585 que scportan la ejecucidn de
este periodo.

Ver Cd informe financiero  del
asoctado.

12 Garantizar el pago de servicios
piblicos en los  términos
establecidos en el presente
anexo téonico. {cuando aplique)

Ef Centro de Proteccion Social Hogar
Nazareth-Chinauta dispone de
servicios  publicos  como  agus,
energia, linea telefénica celular,
recoleccion de basuras, y recoleccion
de residuos, prestados por la empresa
Biologicos v Contaminados S.AS,
servicio de television DirecTV. E
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internet por la empresa Sistelme
S.A.S. Gas propano.

Ver certificacion firmada por revisor
fiscal y representante legal y forma
parte de informe financiero.

Ver informe financiero y de gestion del
asociado para el mes octubre.

13 Garantizar el vestuario en los
términos descritos en el numeral
4.2.4 del presente anexo técnico.

No aplica para este periodo, en visita
realizada por el equipo de supervisién
el dia 25/10/2018 el operador reporta
la proyeccion de la primera entrega de
dotacion para el mes de diciembre
2018, se evidencia en este periodo la
encuesta de dotacion para personas
mayores, con el objetivo de brindar las
prendas segun sus gustos e intereses
y la elaboracion del registro de las
marquillas con los nombres y apellidos
de las persona mayores, para ser
colocadas en lugar discreto de cada
prenda. Igualmente reporta el
operador la segunda entrega para el
mes de junio 2019.

Ver informe financiero del asociado.

14 Garantizar el suministro de los
elementos de aseo institucional
para realizar todas las
actividades necesarias para
mantener las instalaciones en
6ptimas condiciones de limpieza
e higiene.

En visita realizada por el profesional
del area ambiental del equipo de
apoyo a la supervision el dia
29/10/2018 al Centro de Protecciéon
Social Hogar Nazareth - Chinauta. Se
observd que la unidad operativa
cuenta con los insumos necesarios
para las actividades de higienizacion
de la unidad operativa.

Ver informe de gestion mensual del
asociado del mes de octubre de 2018.

15 Garantizar el suministro de los
elementos de aseo personal
para los participantes durante la
ejecucién del convenio.

En visita realizada por el profesional
del area ambiental del equipo de
apoyo a la supervision el dia
29/10/2018 al Centro de Proteccion
Social Hogar Nazareth - Chinauta, el
asociado garantiza la dotacion de
elementos de aseo de uso personal
para el bienestar de las personas
mayores, relacionado con el aseo e
higiene  personal, de manera
permanente y de acuerdo al anexo
técnico en los términos descritos en el
numeral 4.2.2. Tabla#18 el kit de aseo
personal fue entregado el 1 de octubre
2018.

(Ver CD 1 # 2 Obligaciones técnicas
Subcarpeta (Ambientes seguros y
adecuados obligacion 15)
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Garantizar & suministro de los
slementos  necesanios para
realizar todas las actividades vy
talleres de conformidad con lo
descrito en el presente anexc.

En visita realizada por el profesional
det equipo de supervisién al Centro de
Proteccion Social Nazareth Chinauta
el dia 25/10/2018 se evidencid gue el
asociado no cuenta con todos los
slementos  necesarios  para el
desarrolio de las actividades vy talieres,
se reporia que se esta en el en
proceso  de adguisicion  de  los
elemenios necesarios para &
realizacion de todas las actividades y
talleres de conformidad con el anexc
téonico, v se continta en e proceso de
cotizacion y compra.

Lz informacidn se evidencia en el acta
de visita de supervision {(Ver acta de
Supervision) e informe del asodlado
del mes de octubre 2018, Ver CD
evidencias elementos minimos para el
desarrollo de actividades Tabla No 27
Y 28, informe financierc del mes de
octubre de 2018.

17

elementos requeridos para la
prestacion del
establecidos en i
anexc técnico.

presente

s

Garantizar el suministro de los |

servicic

En visita realizada por el profesional
del equipo de supervisién al Centro de
Proteccién Social Nazareth Chinauta
el dia 25/10/2018 se evidencid que el
asociado no cumple con la cantidad de
elementos  necesarios para  la
prestacion del SEervicio, de
conformidad con &l anexo técnico, &l
asociado continda en el proceso de
cotizacién y compra.

La informacion se evidencia en el acla
de supervisién e informe de gestion del
asociado del mes de octubre 2018, Ver
CD evidencias elementos minimos
para el desarrolio de actividades Tabla
Mo 27Y 28

f)

Talento Humano

minime  requerido
ejecucion del convenio.

Garantizar el talento humano
para la

El equipo de supervisién verificd que
para el mes de octubre el Centro no
cuenta ocon  Nulricionista  Medio
Tiempo, y con profesional en Terapia
ocupacional Medio Tiempo.

Ver Informe de gestién del asociado y
saporte descuento en la liguidacion de
cupos por parte del asociado.

Presentar las hojas de vida vy

dia habil siguiente a la
suscripcion del convenio.

sopories del talento humano al

No aplica para este periodo. El
asociado presentd oportunamente las
hojas de vida del talente humano
requerido de acuerdo con el anexo
técnico, las cuales fueron avaladas por
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la Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion
Social.

Informar  oportunamente los
cambios del talento humano al-la
supervisor-a del convenio y
presentar los documentos de la
persona con quien se efectuara

- el reemplazo dentro de los 2 dias
habiles siguientes para su
aprobacion de conformidad con
lo establecido en el presente
anexo técnico.

El operador por medio de la relacidon
de cupos reporta estas novedades en
el rubro de talento humano;
nutricionista medio tiempo  sin
contratar, profesional en terapia
ocupacional medio tiempo del 01 al 07
de octubre sin contratar, ingresa el 08
de octubre de 2018 para dicho cargo
Jenny Milena Camacho Ospina; para
el cargo de enfermera profesional
ingresé Martha Rubiela Rey Moreno el
dia 16 de octubre de 2018, y para el
cargo de el auxiliar de Enfermeria
ingresa Carlos Alfredo Cruz Baquero
el 02 de octubre de 2018, .

Pagar los salarios, honorarios o
prestaciones sociales a que
haya lugar al personal
contratado, de conformidad con
la normatividad vigente.

El supervisor verificé su cumplimiento
a través los soportes presentados por
el asociado mediante certificacion
firmada por Representante Legal el
Padre José del Carmen Carrillo
Romero C.C. 79.143.427 y Revisor
Fiscal Luis Carlos Mora Prieto C.C.
19.212.930 CON T.P. 4979-T
correspondiente al periodo 1 al 31 de
octubre de 2018, certificacion firmada
el 8 de noviembre 2018,
adicionalmente se evidencia soporte
del pago correspondiente al mes de
octubre de 2018.

(Ver CD informacién financiera
octubre del asociado).

Gestion Administrativa

9)

Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el
numeral 6 del presente anexo
técnico.

Se verifica que se realiza acciones de
seguimiento, evaluacion e
implementacion de oportunidades de
mejora para la prestacion del servicio,
contando con buzén de sugerencias,
con formato de solicitud, queja,
reclamo, se dio apertura el dia
29/10/2018. Se evidencié que por parte
del drea de gestidbn documental se
encuentran en proceso de
organizacion de las historias sociales
de las personas mayores en orden
cronolégico y organizacién del archivo
documental, reportando que estan
dando prioridad al archivo de
transferencia.

(Ver actas de supervision)
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Realizar oportunamente  los
repoties de novedades
mensuales manteniendo la base
de datos de la poblacion
actualizada.

El asociado realizd el envio via correo
electrénico  semanalmente de las
novedades presentadas, as! mismo el
01/10/2018 se reglizé envio de
metafisica vy listado de asistencia
manteniendo la base de datos de la
poblacién actualizada. {(Ver Acta de
Supervision e informe de gestién del
asociado).

&3

Coordinar con el supervisor del

convenic los ingresos, egresos, |

novedades, ubicaciones vy

traslados gue se requieran conia ¢

poblacion institucionalizada
{previo estudio).

El asociado coordind con el equipo
técnico del servicio del Centro de
Proteccion Social de la Subdireccién
para la Vejez las novedades de
ingreso, egreso ¥ trasiados
ocasionados en la prestacion del
serviclo durante el periodo. Se reporia
Traslado de Heriberto Ospina al CPS
Saramita el 23/10/2018. Fallecimienio
de Heraclito Nofiez Garavito el
16/10/2018 e Ingreso por iraslade de
CPS Hogar San José Chipagque de
Guillermo Galvis el dia 18/10/2018.
{Ver acta de Supervision e informe de
gestidn del asociado) v liguidacién de
CUpos.

Coordinar con las instituciones

gue se requiera las acciones

necesarias para la prestacion del

servicio.

No aplica para el pericdo de revision.
No se realizd ninguna coordinacién
institucional durante el mes de
octubre.

{(Ver actas de supervisién y CD
Obligaciones de cardcter {écnico/
subcarpeta gestién  administrativa/
obligacion 4}

Garantizar e servicio de
transporte para el traslado de las
personas maycres a las
diferentes actividades gue se
requieran.

El hogar Nazaret garantiza el servicio
de firansporie con los vehiculos
asignados, Vehicule microbus blanco
placa COC 908 de 13 pasajeros pdliza
de responsabilidad civil

No. 310-40-884000007866  con
aseguradora solidaria, con

Vigencia del 1 de junio de 2018 al 01
de junio de 2018. vehiculo Mitsubishi
placa COC 911, el gastc de este
servicio esta soportado con
certificacion firmada por
Representante Legal el Padre José del
Carmen  Carrilo  Romerc  C.C.
78.143.427 vy Revisor Fiscal Luis
Carlos Mora Prieto C.C. 18.212.830
CON T.P. 4979-T el dia § de
noviembre de 2018
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6 Garantizar el servicio funerario X El hogar Nazaret garantiza el servicio
durante el plazo del Convenio de funerario con la empresa Grupo
manera oportuna. Recordar estd  soportado con
certificacion firmada por
Representante Legal el Padre José del
Carmen Carrillo Romero C.C.
79.143.427 y Revisor Fiscal Luis
Carlos Mora Prieto C.C. 19.212.930
CON T.P. 4979-T de fecha 8 de
noviembre de 2018 (Ver CD informe
financiero presentado por el asociado
e informe de gestion).
7 Las demas inherentes al objeto y X N/A
la naturaleza del Convenio.
Concepto general del cumplimiento
de las obligaciones 0 6 52 13

5. INFORMACION FINACIERA

Balance Financiero

Balance general Detalle de desembolsos realizados

11. Porcentaje

Concepto Aporte SDIS |Porcentaje; 9. Concepto 10; Valor total desembolsos

acturado )
realizados

1. Valor Inicial: $ 2.913.156.098 | 100,00% Julic $ 208.830.983 7.17%
2. Valor Adiciones: $ - 0,00% Agosto $ 231.922.162 7,96%
3. Valor Reducciones: $ - 0,00% septiembre | $ 236.405.051 8,12%
4. Valor Total: $.2:913.156.09 100,00% - 0,00%
5. Valor Desembolsado: $ . 677.158.196 1 23,24% 0,00%
6. Valor Causado, No pagado: | $ - 0,00% 0,00%
7. Valor Total Ejecutado: $ . 677.158.196 = 23,24% 0,00%
8. Saldo: $ 2.235.997.902:| - 76,76% 0,00%
0,00%
Totales $ 677.158.196 | . -23,24%

[7



ROCESO ADQUISICIONES Codigo: FOR-AD-018

Versién: O
ALGAL DIA MAYOR ) . Fecha: Memo INT 26234 —
9%550@@;,&5.5 EORMATC INFORME DE SUPERVISION YIO 168/05/2018

INTERVENTORIA

Pagina: 34 de 41

Nota del balance financiero: Ninguna

Instructivo Diligenciamiento Balance Financiero

1. Valor Inicial” Este es ef valor del contrato/conven
 Valor Modificacion (adiciones): En esta casilfa se

nrincipal sin modificaciones.

2 ~hen incluir las adiciones realizadas al contrato/convenio.
3. Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas af conltrato (En caso de aplicar)
4. Valor Total: Es la suma de fa casifla (1) + (2} - (3

5 Valor desembolsado: Fs fa suma de la columna de valor fotal de la factura (12).

8

8

7

Valor Causado, no Pagado: Fste corresponde al vaior de la factura que se esta radicando para pago.

7. Valor Total Ejecutado: Es fa sumatoria de la casilla (5) + (6) (S Valor pagado + Valor causado no pagado).
. Saldo: Diferencia entre el Valor Tolal y Valor Tota

8. Concepto: Corresponde al consecutivo de pagos realizados.

10. Valor Total Facturado: Corresponde &l valor de factura presentada por el aperador del Convenio o Contrato.

11. Porcentaje desembolsos realizados: Es la Divisiér: entre el valor total (4) v la sumatoria de las facturas presentadas por el operador del

Convenio o Contralo [12).

A continuacion se presenta la relacion de recursos desembolsados y los recursos a desembolsar para e presenie
periodo, de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.
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Relacion Liquidacion de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS

1. Periodo

2.
Atencione
s

3. Valor bruto

4.
Descuentos

5. Recursos
no
ejecutados

6. Costos
por
realizacién

7. Valor neto
desembolsado

8. Observaciones

1.2

1.1. Mes D'el'

1.2,
Al

Cupos
atendidos

Sin costos por
realizacion

Novedades
atenciones

Valor

Valor

Vaior

Desembolsado

Aclarar a que corresponden los
descuentos y los recursos no
ejecutados segun liquidacion de
cupos, y si hay observaciones
adicionales.

Julio 4

31 152

$217.959.884

$ 260.159

$8.868.742

$0

$ 208.830.983

Novedades talento humano nutricionista 3
tiempo completo por 27 dias por 2989310
nutricionista y medio tiempo sin contratar :

27 dias 1494655 psicologo ingresa 23 de !

julio profesional en artes ingreso el 9 de
julio terapia ocupacional medio tiempo sin
contratar terapista ocupacional tiempo

completo entro el 16 de julio sin técnico !

del 14al 17 de julio  técnico en
gastronomia ingreso el 5 de julio

Agosto 1

31 150

$242.051.100

$645.912

$9.483.026

$0

$231.922.162

Novedades por talento  humano
nutricionista tiempo completo entra el 27
de agosto terapista ocupacional tiempo
completo renuncia el 8 de agosto y
ingresa el 22 de agosto reemplazando
terapista ocupacional sin contratar medio

tiempo aux de servicios generales tiene |

incapacidad del 24 al 29 de agosto
descuento funerario descuento vigilancia.

Septiembre | 1

30 155

$ 240.498.000

$618.999

$3.473.950

$0

$ 236.405.051

Novedad talento humano nutricionista y
medio tiempo sin contratar, 8 terapia
ocupacional medio tiempo sin contratar,
servicios funerarios.

Octubre 1

31 152

$ 242.009.684

$ 1.031.665

$3.618.770

$0

$ 237.359.249

—————

o

Novedad talento humano nutricionista y |
, terapia |

medio tiempo sin contratar
ocupacional medio tiempo del 01 al 07 de
octubre sin contratar, ingresa el 08 de
octubre Jenny Milena Camacho Ospina,
enfermera jefe Rey Moreno Martha
Rubiela ingreso el auxiliar de Enfermeria

Cruz Baquero Carlos Alfredo ingreso el

02 de octubre. Informativo, debido a que
no se ha realizado el desembolso.Se
puede observar que para el rubro de
Elementos de aseo personal no se ha
ejecutado el promedio mensual como se
estipulé desde el inicio, en el rubro de
alimentos se observa que el aporte
mensual que

ha sido menor, se observa que el
asociado ha ejecutado un mayor valor del
promedio.

le corresponde a la |
Secretaria Distrital de Integracion social ;

TOTALES

609

$ 942.518.668

$ 2.556.735

$ 25.444.488

$0

$ 914.517.445
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Instruciive Diligenciamiento Balance Finantisro

“Rubrofitem: Conjunto de componentes asociados & la estructura de costos refacionados con la prestacién del servicio social.
 Canlidad: Minimos requeridos para ia prestacion del servicio y establecidos en g estructura de costos.
Tofales: Total de ia asignacidn presupuestal a cada rulro estab lecido en la esfructura de cosfos.

RN

Costos Fijos:

Subtotal Recurse Humano: Sumatoria de fos rubros por cada perfil de talentc humano, de acuerdo a la estruciurg de costos.

Subtotal Costos Fijos: Sumatoria de le fotalidad de fos costos fijos establecidos en la estructura de costos def Conirato o Convenio.

Costos Variables: indicar en cada celda los rubros estzblecidos en la estructura de cosfos, en referencia a 10s cosios variables.

Sublotal Costos Variables: Sumeioria de la totalidad de los costos variables establecidos en la esiructura de costos del Contrato o Converiio.
Costos por Realizacién: indicar en cada celda fos rubros establecidos en la esfructura de costos, en referencia a los costos por realizacion.
110, Subtotal Costos por Realizacién: Sumatoria de la totalidad de los cosfos por realizacion establecidos en la esiructura de costos del Contrato o

o

©w N

{Convenio.
|11, Descuento novedades por alimentos (Hospitalizaciones, salidas a medio famifiar y social): Indicar los descuentos realizados acorde a ia liquidacion |
“mensual de cupos. ‘
12 Total Costos: Sumatoria de los Subtotales de Cosios Fijos, Costos Variables, Costos por Realizacién, menos el Descuento por alimentos. Refleja el :
vaior fofal de los costos durante ef periodo de ejecucion. :
{43, SDIS: indicar el valor de los aportes de la Secretari
Convenio o Contraic.

{14 Asociado: Indicar e valor de los aportes del operador de
15. Periodo ejecutado: indicar ef periodo de gjecucion
16. SDIS: indicar ef valor de los aportes de la SDIS ejecuiados durante el periodo de ejscucion, teniendo en cuenta el promedio mensual acerde g lo
establecido en la estructura de cosios.

17, Asociado: Indicar ef valor de los aportes del operador el Convenio Conirato efecutados durante ol periodo de ejecucion, teniendo en cuenta ef
-promedic mensual acorde & lo establecido en le estructura de cosios.

18, Total ejecutado: Valor gjecutado durante ef Convenio Contrato.

19, SDIS: Valor de los aportes de la SDIS ejecutados durante la ejecucion del Convenio.

120 Asociado: Valor de fos aportes del operador del Convenio Conlrato efecutados durante el plazc establecido.

121, Mayor Valor Soportado: Diferencia enire [0 sopories ¢ iables presentados, frente a la liquidacion de cupos, en caso de que la sumatoria de io
‘gjecutado en ef pericdo por el operador supere, el valor ¢ {a liquidacion mensual de cupos..

22. Menor Valor Soportado. Diferencia entre lo soporfes niables presentados, frente a la liquicacion de cupos, en caso de que la sumaioria de lo
‘gjecutado en el periodo por ef operador sea inferior, ef vainr de la liquidacidn mensual de cupos..

rital de Infegracion Social de acuerde a lo establecido en la estructura de cosios de/

! Convenio o Contrato de acuerdo a ic establecido en la estruciura de costos.

Observaciones: Para e mes de octubre no se causa valor en el rubro de aseo personal, toda vez que fue ejecutado
anticipadamente en los meses de julic y agosto por valor de $4.559.822 v $1.869.155 respectivamente, los cuales
equivalen al promedio mensual de $8.428.077. A su vez, se ejecutd anticipadamente el rubro de alimentos por
$121.114, generando un total de $6.550.491 Adicionaimente se presenta un ajuste a la decena por valor de $3.356,
correspondientes a la aproximacion del valor de Liquidacion Mensual de Cupos por concepto de decimales.

£l consclidado de o ejecutads {def 04 de julic al el 31 de octubre de 2018) consolida, el valor de descuenios por Cupos
ocasionados por los cupos durante el mes v las novedades de atencién (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar o
social) las cuales ascienden a $2.639.569. Por ofra parte, se realizé la ejecucion anticipada de $24 617.601 en los
cubros de alimentos v asec personal, los cuales se ejecutardn de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre.

Ef siguiente cuadro presenta la ejecucion financiera asociada a los rubros y valores definidos en la estructura de costos,

teniendo en cuenta los soportes de ejecucion presupuestal presentados por el asociado y que justifican la liguidacién
mensual de cupos.




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUEERVISION YIO
INTERVENTORIA

Cédigo: FOR-AD-018

Version: 0

Fecha: Memo INT 26234 —
16/05/2018

Pagina: 37 de 41

Ejecucién Financiera Mensual Recursos - SDIS

kS
1. Rubro/item '*‘3 Valor de acuerdo con Periodo 18. Total ejecutado
S estructura de costos.
o 01/10/2018 | 31/10/2018
4. Costos Fijos 13. SDIS 14. Asociado SDis Asociado 19. SDIS 20. Asociado
Cocrdinador-a 10,8 47261904 $ 3.938.492 $ 15.360.118 | & -
Profesional en Enfermeria 10| % 78.060.048 $ 4987170 $ 23851682 $ -
Profesional en Nutricién 05]|% 59.786.208 $ 3.321456 $ 7.196.488 | $ -
Profesional en Psicologia 1,01 $ 59.786.208 $ 4982184 $ 18378723 | $ -
Profesional en Trabajo Social 1018 59.786.208 $ 4.982.184 $ 19430518 | § -
Profesional en artes 05!% 58655592 $ 4.887.966 $ 18791513 | $ -
Profesional en educacion fisica 05{% 58655592 $ 4.887.966 $ 19.063.067 | $ -
Profesional err gerontoiogia 05| % 61.633.500 $ 5.136.125 $ 20.030.888 | $ -
rofesonal en terapia ocupacional 10 8% 58655592 $ 4.507.791 $ 11242321 | 8 -
Téenico en regencia de farmacia 05{% 20945172 $ 1.745.431 $ 68071811 % -
Técnico en auxiiar de enfermeria 16,01 $ 583.519.464 $ 48.566.589 $189.583.793 | $ -
Técnico en gestién ambiental 1.0/ 8 21.005.988 $  1.750.499 $ 6.593.546 : -
Técnico en archivo 1018 19.961.196 $ 1.663.433 $ 6487389 % -
Técnico en gastronomia 1,018 20945186 $ 1.745433 $ 6.749.008 | $ -
Auxiiares de terapia ocupacional 101§ 62.3387.964 $ 5198997 $ 20.276.088 & -
Auxiliares de servicios generales 7.0 $ 226625328 $ 18.885.444 $ 73.338475| % -
Cperarias de cocina 401 % 112.134.960 $ 9.344.580 $ 36443862 | $ -
5. Subtotal Recurso Humano $ 1.609.806.120{ $ -1°$-130.531.740} ' -1 $499.624.6611 $ -
Servicics funerarios $ 58.006.800 $ 4.833.800 $ 18484410 $ -
Vigilancia $  89.099.088 $ 7424924 $ 27442844 : $ -
Espacio fisice funcional $ 317377572 | $ 60.563.028 | $ 26.448.131 5.046.919 | $103.147.711 | $ 19.682.984
Hementos de asec instifucional $ 20782223 ¢ 31173333} % 1.731.852 2597778 | $ 6.754.223 | $ 10.131.334
Sjj;’i;;;% g6 05 bienes muehiss no $ 93010680 | § 30861720 | § 7.750.890 | 3.321.810 | § 30.228.471 | § 12.955.050
Bienes consumibles $ 48.749.065 | $ 48.749.065 | $ 4.062.422 4062422 | $ 15.843.446 | § 15.843.446
Transports $ 80.042.238 38.589.530 { § 7.503.520 3.215.794 | § 29.263.728 | $ 12.541.597
6. Subtotal Costos Fijos $ 2.326.873.786| $ 218.936.676] $ 190.287.379 $ 18.244.723| $730.789.494| $ 71.154.420
7. Costos Variables
Hementos de asec peysonal $ 75.697.200 $ - - $ 37.509.965 | $ -
Componente Nutricional - Alimentacion $ 491.210.286 327.473.525 | $ 41.597.816 28.875.397 ; $ 163.154.363 | $110.058.971
8. Subtotal Costos Variables $ 566.907.486| $ 327.473.525| $ 41.597.816] $ 28.875.397| $200.664.328] $ 110.058.971
9. Costos por realizacién
Salida recreativa {incluye transporie para g actividad | $ - 10.258.500 $ - $ -
Lenceria $ - 6718966 $ -1 $ - $ -
Vestuario {1 muda cada B meses) $ 19.374.826) § 54.554.536 $ -1 8 - $ -
10. Subtotal por costos por realizacién. $  19.374.826! $ 71.532.002] $ -8 -l $ -8 -
11. Descuento novedades rubro de alimentos
(Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y social) y N/A N/A $ 1.073.081 N/A $ 2.639.569 N/A
cupos no atendidos
12. Total costos: $ 2.913.156.098| $ 617.942.203] $ 230.812.114 $ 47.120.120; $928.814.253] $ 181.213.391
21. Mayor Valor Soportado: $ - $ 24.617.601
22, Menor Valor Soportado: $  6.550.491 $ 10.333.816
23. Ajuste ala Decena: $ 3.356 $ 13.023
24. TOTAL (Validacion Liquidacin $ 237.359.249). % 47.120.120| $914.517.445| §181.213.391
"

Mensual de Cupos):

g7
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Cuando se irate de un convenic gue estipule aportes en contrapartida, espec ficar la siguiente informacion:

Relacién éjféeucién Mensual Aportes Asoclado

Mes de } Afio de N Valor aportes del . Saido de aportes
sjesucion | ejecucion Estructura de ¢ostos asociado del asociado

202.516.425

Julio 2018 Costos k;aﬂab es o ’$ 22.300.128 33 305, 173.397 :
Costos veriables porrealizacien  $ - 8 71532002
Costos fijos ’ - $ 18.244.723  § 184.271.702
Agosto 2018 Costos /arabies R 32.133.203 1 § 273.040.194
. Costos Uanabées por rea zacic’:n‘ 5 - $ ?‘E 532 002 i
Costos fijos s W’$8 244 723 % 166.026. g7
Septiembre 2018 Costos varl iz es & 26. 750. 243 %246 289.951
‘Co&isa vari abies por re sal s7acmn ‘$ ] - $ 71.832.002
! *“os F;os $ ?8.2{@-4.723 $ 147.782.256 ¢
Octubre = 2018 Sosms variables ’ 3 ~ 28.875.397 5 A7 414.554
~ Costos variables por re alizacion SS - $§ 7 532.002 L ’ -
"?mmé - ’ . ' $ 181.213.381 $ 436.728.812 $ -
wvalor inicial aportes del asociado $  617.942.203
Costos fijos $ 218.936.676
Costos variables § - 327.473525 '
\/OS'?OS variables @orf az=zac»on - $ 71. :m? O()?
&pm&% de? asecsada\ @gecutade& $ '%8"@ 2@3 3‘3‘% {
k % apories del asacm;ﬁ@ sjecutados 23, 33%
Saldo apories del asociado ¢ 483@ 728 S

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL ASOCIADO:
En el mes de octubre de 2018, se reporiaron 6 obligaciones contractuales a mejorar.

Obligaciones Generales:

Ambientes Adecuados vy Seguros

Obligacién N° 1: Dar cumplimiento a os lineamientos establecidos en el numeral y sub-numerales del
componente amb entes adecuados y seguros de conformidad con lo establecido en el presente anexo
técnico.
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Obligacién N° 2: En el Centro de Proteccion Social Hogar Nazareth se evidencio que hay fallas en: los
bafios del 1er piso, zona B, les falta ventilacion; en la rampa del 3er piso, sede B se debe asegurar
baldosas; arreglar hueco en el cielorraso de la lavanderia; los bafios del area coordinadora y del area de
Terapia Fisica no tiene ventilacion; los bafios de los hombres presentan puertas oxidadas. En la Sala
multiple se debe asegurar estanteria dentro del salén; en el espacio del comedor, el cuarto de aseo se
debe reparar la puerta. En la lavanderia se debe pintar las escaleras, tanto pasos como contrapasos.

Obligacion N° 5 Suministrar los elementos y mobiliario en los tiempos y requerimientos establecidos en el
numeral 4.2 del anexo técnico, los cuales deben estar en dptimas condiciones durante Ia ejecucion del
convenio.

En el Centro de Proteccion Social Hogar Nazareth-Chinauta, no se evidencia forros para almohada en tela
lona impermeable con cremallera lateral.

Obligacién N° 16 Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar todas las actividades
y talleres de conformidad con lo descrito en el presente anexo.

Se evidencio que en Centro de Proteccion Social Nazareth Chinauta que el asociado no cuenta con todos
los elementos necesarios para el desarrollo de las actividades y talleres de acuerdo con las tablas No 27,
28, se reporta que se esta en el en proceso de adquisicion de los elementos necesarios para la realizacion
de todas las actividades y talleres de conformidad con el anexo técnico.

Obligacion N° 17 Garantizar el suministro de los elementos requeridos para la prestacion del servicio
establecidos en el presente anexo técnico.

No cumpli6 a la solicitud interpuesta por parte del equipo de asistencia técnica, para dar cumplimiento a
los items del anexo técnico. Numeral 4.2.8 Dotacion elementos para la realizacion de actividades con las
personas mayores. Tabla 27 Relacién de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes
actividades. Tabla 28 Relacién de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias.
Talento Humano:

Obligacion N° 1 Para el mes de octubre el Centro de Proteccién Social Hogar Nazareth no cuenta con
Nutricionista Medio Tiempo ni con profesional en Terapia ocupacional de medio tiempo.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL ASOCIADO ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO
DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

Ninguna.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO — MES — DIA
PENSION
SALUD Se anexa certificado de aportes al sistema general de seguridad social
RIESGOS PROFESIONALES | y parafiscal con la firma del revisor fiscal de la entidad, el cual acredita
PARAFISCALES el pago de aportes del mes de octubre de 2018.

-
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RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplir satisfactoriamente con las obligaciones contractuales luego de haber tenido en cuenia las
observaciones resultantes del proceso de asistencia técnica desarrollado por los profesionales
especializados designados por la subdireccion para la Vejez para evitar asi posibles incumplimientos.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan mes vencido y estan
sujetos al seguimiento minucioso por parte del equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion
presupuestal en cada uno de los perfodos durante el desarrolic del convenio,

ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

St X NEO
RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Relacién de las personas mayores del periodo.

—informe cualitativo y cuantitativo de gestién

-Cronograma mensual del Plan de Atencién Institucional - Plan
de -Atencién institucional

-Listados de asistencia de las personas mayores

-Relacion de elementos entregados a 1as personas inayores
-Informe ejecucion financiero del perfodo.

-Anexo Contrato de Vigilancia- seguridad

-anexo de licencia de conduccion y polizas de vehiculos
-Anexo poélizas del convenio

-Informe de gestion

-Liguidacion de cupos

- Factura y certificacién bancaria.

-3CD

PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODC?

St X | NO

H

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL
PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO
- Factura
- Ceriificacion de aportes firmada por el Revisor Fiscal

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO,
DE ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:
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SECRETARIE DE INTEGRACION SOUIAL

El Centro de Proteccion Social garantiza la prestacion del servicio con calidad, cumpliendo con la cobertura
y obligaciones exigidas en el anexo técnico. A través de este convenio, cuenta con una cobertura de
acuerdo de 150 personas mayores con dependencia Moderada.

A nivel cualitativo el asociado esta cumpliendo con el objeto del Convenio, ha implementado diferentes
acciones con la poblacién atendida conforme a las orientaciones del modelo de atencidn del servicio de la
Secretaria Distrital de Integracién Social.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:
Ninguna

FECHA DE ELABORACION: 5 de Diciembrede p018.

LUCAS CORREA MONTOYA
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