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1. DATOSGENERALES ==

E o0 A QUE CORRESPONDE EL 01 11 2018 A 30 11 2018

¢Se reporta algun desempefio deficiente o a Si X NO

mejorar? ] S

. Fisica PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION e

41.64% 29,31%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor/interventor

{ NOMBRE DEL SUPERVISOR

LUCAS CORREA MONTOYA

DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

CARGO

SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ

LOCALIDAD

NIVEL CENTRAL

APOYO A LA SUPERVISION

ALBA MILENA AFANADOR ROJAS - PSICOLOGA

LUZ MIREYA CUESTAS CASTILLO-TERAPEUTA
OCUPACIONAL

MARCELA GALVIS RUIZ — INGENIERQO AMBIENTAL
LINA MARIA RAMIREZ ~ ENFERMERA

NURY TORCOROMA ORTIZ - CONTADORA PUBLICA
FRANCISCO RAMIREZ BARRIOS —~ ARQUITECTO

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO

5776 - 2018 /

FECHA DE CONTRATO

28/06/2018

CONTRATISTA

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS /

CEDULA DE CIUDADANIA O NiT

860.046.667-0

Proyecto 1099 “Envejecimiento digno, activo y feliz.

PROYECTO
VALOR $1.714.752.424
ADICION $ 471,379,452
PLAZO

Trescientos sesenta y cinco (365) dias calendario, los cuales
se contaran a partir de la fecha de suscripcion del acia de

e
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inicio entre ¢ Asociado v 8l Supervisor, previo © Sump lirniento |
de los requisitos de perfeccionamienio y ejecuc sion de
mismo.

01/07/2018

30/06/2019

No aplica

BITO INSTITUC IONAL A PERSONAS

2 B H\H;r’\'n’ { ’M) ADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL

MAYORES M Sy MODALHDAD MC)M 'L U\.Df"\ QUE SE ENCUI NT'? N EN SITUACION DE ‘f
‘ N M/\PC(’) DE ENTACION EFECT !\//3 LA POLITICA PUBLIC /\
OYLAVE] ISTRITO CAPITAL 2010~ 2 025.

b i cumple con el objeto del convenio, segun verificacion efectuada durante las visitas de supervision del

GRADD DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
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} : X Los gasios generados por G HEDIo )x
j aporte del asociado en el mes de noviembre |
i de 2018 para 74 cupos son: por espac jo fisico |
{ i !
: | funcional $7.053.396, elementos de aseo |
; ‘ institucional $ 1.800.000 reconociendo un |
‘; s ‘= mayor valor del promedio mensual, [*'\‘qaj te |
3 | | y uso de Jos bienes no con umibles
| i $4.643.798, elementos de aseo personal Y
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personal $ 2.735289 reconociendo un
mayor valor del promedio mensual,
alimentos $ 4.540.000 reconociendo un
mayor valor del promedio mensual, aportes
costos de realizacion lenceria  $256.000,
Vestuario $2.730.000, para un total de
$23.758.483.

Esta informacion se evidencia en el informe
financiero entregado por el asociado para el
periodo comprendido entre el 1y al 30 de
noviembre de 2018, vy en los sopories
anexados al CD Financiero en las diferentes
subcarpetas.

Se adjunta certificacion firmada por Revisor
fiscal Oscar Eduardo Orrego Pefia con
tarjeta  profesional  No. 1302737 vy
representante Legal Angela Fajardo Fajardo
C.C. 51.568.769.

Ver Informe fisico de gestion del asociado e
informe financiero Hogar Nuestra Sefora de
La Macarena

2 Disponer de todos los recursos
establecidos en el anexo técnico.

El supervisor evidencié que en el Cenfro de
Proteccion  Social Hogar La  Macarena
dispone de los recursos técnicos, Humanos
y Financieros, para la ejecucion del convenio
lo cual fue verificado mediante los sopories
entregados en el informe  mensual
presentado para el periodo del 01 al 30 de
noviembre de 2018 y a través de las visitas
realizadas por los profesionales del equipo
de supervision durante el mes de noviembre
de 2018 los dias 7 y 23 de noviembre (Ver
actas de Supervision e informe de gestion
del asociado).

Pagar los salarios, honorarios o
prestaciones sociales a que haya
lugar al personal contratado, de
conformidad con la normatividad
vigente.

El supervisor verificd que el asociado hace
la cancelacion de salarios, de acuerdo con la
estructura de costos aprobada por la
Secretaria Distrital de Integracion Social. Se
realiza el pago de salarios del talento
humano del mes de noviembre de 2018,
que se encuentra contratado por nomina vy
contratos de prestacion de servicios por
medio de fransferencia bancaria el dia 30
de noviembre. Los soportes reposan en la
oficina  administrativa del Centro  de
Proteccion Social.

Se anexan soportes de pago de nomina del
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Financiero/ Talenio Humano/pago nomina)

Asociado cumplio con jos
ucion del convenio entr
docurnentacion requerida parg
dentro de los tres dias habiles
la suscripcion del mismo,

Ver informe presentado por el a
¢l periodo comprendido del 1

J

s}
fia  01/07/2018,  pare
ejacucion N. 5776 de 2018,

-~

El Asociado realizd el pago correspondients
a la Seguridad Social del talento humano
contratado bajo la modalidad de contrato a
tarmino indefinido, para el talento humano
contratado por prestacion de servicios se
verifica el pago & la seguridad socil
cancelada por cada profesional. Se adjunia
o acitn firmada por Revisor fiseal Of
Eduardo Orrego Pefia con tarjeta profesiona
No. 130273-T vy representante Legal Angela
Fajardo Fajardo C.C. 51.568.769.

(Ver CD Financiero/ Talento Humano/pago
seguridad social y Ver cD
Financiero/Certificaciones) e informe  de |
gestion realizado por el asociado.

asociado reporta que responde por os
documentos de caracter financiero, hojas ¢
vida, contraios del talento humano, facturas
y deméas soportes coniraciuales  del
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responder por la seguridad y el convenio se guardan en la oficina
debido manejo de los documentos y administrativa del Centro de Proteccion
registros propios de la institucion Sodial Hogar La Macarena Chia, donde se
para que reposen en la ejecuta el convenio.
dependencia correspondiente de
conformidad con los lineamientos Ver informe de gestion presentado por el
establecidos en el numeral 6.1.5 asociado, se verifica en fisico en
Gestion documental. instalaciones de la institucion (Dependencia
de Gestién Documental) HOGAR NUESTRA
SRA DE LA MACARENA,

8 Mantener vigente la garantia tnica X El Centro de Proteccion Social Hogar La
y las demas garantias establecidas Macarena cuenta con poliza de sequros de
en el numeral 6.74 del anexo responsabilidad Extracontractual No. 33-44-
técnico, por el tiempo pactado en el 101172752 para los 24 cupos con vigencia
convenio, asi como de las hasta el 30/06/2022 y la poliza de
modificaciones gue se presenten en responsabilidad civil extraconiractual No. 33-
la ejecucion del mismo. 40-101048237 vigencia hasta el 30/06/2019

expedidas por la compafia Seguros dal
Estado.

Ver Informe financiero y Ch
Financiero/pélizas )

9 Acatar y aplicar de manera diligente X Para el periodo comprendido entre el 01 al
las observaciones 31 de diciembre de 2018, el equipo de
recomendaciones impartidas por el apoyo a la supervision evidencio que el
supervisor del Convenio. Centro de Proteccion Social Hogar La

Macarena, no acata y ni aplica de manera
diligente las observaciones y
recomendaciones  generadas  por el
supervisor en cuanto a la presentacion de
informes y soportes de cumplimiento a las
obligaciones en el marco del convenio.

(Ver actas Supervision Mes  12/2018 /
Informe de gestion del operador)

10 | Asistir a las reuniones gue sean X El asociado asistio a la reunion programada
convocadas por el supervisor del el dia 9 de noviembre charla “Final de la
Convenio, para revisar el estado de Vida y calidad de muerte”, la reunion
ejecucion del mismo, el programada para el 16 de noviembre fue
cumplimiento de las obligaciones a cancelada por la SDIS. Dirigida por la FPS
cargo del Asociado o cualquier Capital  Salud, donde asistieron los
aspecto técnico referente al mismo. profesionales de enfermeria vy Trabajo

social, para dar lineamientos de atencion en
fa EPS, con fa Terapeuta ocupacional cuyo
tema fue dependencia funcional (Ver CD
Organizacion de soportes /Carpeta
GESTION ADMINISTRATIVA/ Subcarpeta




Codigo:

: obligacion técnica 4/ capacitacion Final de fa
vida y calidad de muerte)

SUMDY O ¢

30/11/2018 de acuerdo con lo estable
listado de asistencia mensual, Cronograma
: mensual del Plan de Atencion Institucional,
i Relacion de elementos de aseo, liquidacion
de cupos e informe de eecucion
presupuestal, el asociado radicod el 8 de
noviembre  « 2018 cumpliendo  cor
obligacion  de entregar  dentro
orimeros & dias habiles como lo e tipula el
anexo técnico. Con base en la revision de la
formacion fue necesario enviar correos ol
| asociado  informando  1as  monsise
reportadas en varios rubros lales como.
Talento  Humano, Alimentos, Vigilancia,
ransporte, Bienes consumibles y i
; Flemeantos de Aseo Personal, estas fueron
subsanadas posteriormente vy se  pudo
‘ continuar con el proceso.
Sin embargo, O1¢
observaciones vy soportes incompletos en
curmplimiento a las obligaciones
contraciuales que requirieron ser ajustados y

nuevamente presentados por el op
(Ver CD Informe técnico y CD informacion
financiera)

0 chive

i

X 1 asociado no presentd acciones impuestas
por autoridades competentes que deba
i responder el asociado durante el periodo! 1o

Convenio. cuando en ellos se | ? cual se verificd en las visitas realizadas por

3 icio a la adminisiracion parte del equipo de supervision a el Centro
en los términos del de Proteccion Social La Macarena en el

:‘ alen 100 periodo anterior.

; : | f; Ver actas de Supervision e informe

‘ nr stado por el asociado para el periodo

cornprendido det 01 al 30 de noviembre de

| 2018,
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13 | Pagar a la Secretaria Distrital de X El asociado no presentd acciones impuestas
Integracion Social todas las sumas por terceros que deba responder el asociado
y costos que la misma deba asumir, durante el periodo; lo cual se verifico en la
por razéon de la accion que contra visita realizada por parte de los
ella inicien terceros que hayan profesionales al Centro de Proteccion Social
sufrido  dafios por causa del Hogar La Macarena durante el mes de
Asociado, durante la ejecucion del noviembre de 2018.
convenio. Ver actas de Supervision e informe

presentado por el asociado para el periodo
comprendido del 01 al 30 de noviembre de
2018,

14 | Responder por todas las acciones y X Bl asociado no  presentd acciones,
omisiones  imputables de sy reclamaciones u omisiones imputables de
personal, sub  asociados vy su personal , sub asociados v proveedores
proveedores, asi como delf personal contra la Secretaria Distrital de Integracion
al servicio de estos ultimos. En Social que deba responder el asociado
caso de que se intente una accion o durante el periodo; lo cual se verificd en las
se presente una reclamacion contra visitas realizadas por parte del equipo de
ta SDIS por la cual deba responder supervision durante el mes de
el Asociado, aquella procedera a noviembre/2018
notificarle a la mayor brevedad para
que el Asociado adopte bajo su Ver actas de Supervision e informe de
propia costa todas las medidas gestion presentado por el asociado para el
necesarias para resolver el conflicto periodo  comprendide del 01 al 30 de
y evitar perjuicios a la SDIS. Si el noviembre de 2018
Asociado no logra resolver la
controversia en el plazo que fije la
SDIS, fa misma podra hacerla
directamente y el Asociado asumira
todos los costos en que se incurra
por tal motivo.

15 | Autorizar a la SDIS a deducir los X El  asociado presento los informes
valores resultantes por estos financieros y de ejecucion para el presente
conceptos de cualquier suma que pericde; donde se evidencid que no hay
esta le adeude. En todo caso la saldos adeudados por parte del asociado.
SDIS podra realizar los actos
procesales gue sean (ver informe financiero v de ejecucion del
indispensables para defender sus mes de noviembre 2018).
derechos.

16 | Facilitar la labor del supervisor, X El asociado en la visita realizadas por el
para el control y el seguimiento al equipo de supervision el dia 7 y 23 de
cumplimiento  del convenio, el noviembre de /2018 facilitc su  labor,
Asociado debera proporcionar toda brindando  fa  informacion requerida  y
ta informacion y documentacion que solicitada para el control y seguimiento al
se considere necesaria. cumplimiento del convenio. Labor que no fue

posible inicialmente en la revision financiera

- - -l 4o .
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ya que se enconiraron inconsisienc
varios rupros y por lo tanto fue neces
enviar correos al asociado. Estas fueron
subsanadas posteriormente  y  se
continuar con el proceso (Ver 2 ‘
Supervision). 5 mismo, mantiene
comunicacion permanerte con el equl g
asistencia ftéonica de la Subdire
la Vejez en fo relacionado con frasla
;afﬂbi()u d@ dmiento a |

nayores del |

Ver CD C

GESTION ADMINIS

obligacidén técnica Arrmvo 41 1 d
supervision amblemec adecuados v

seguros. Archivo 4.2 Visita de SUPSIVIsIion
Gestion  Ambiental Archivo 4.3 Visita de
supervision Enfermeria, Archivo 4.4 Visita d
sUpenvision p&lCOSDLId) Archivo 4.5 v o
supervision terapia ocupacional v ducacion
Flsica Archivo 4.6 Visita de suparvision
rutricion.

El asociado  durante  esle  periodo
presentd  obligaciones adicionales
sugerencias diferentes a las planteadas
cada una de las obligaciones en el @
éenico, lo cual se verificd en visita reall
por los profesionales  del aquipo
supervision el dia 7 y 23/11/2018 (Ver act
de Supervision) e informe del asociado

Eny visita realizada por el equipo de
&sup@rvigiéﬂ al Centro de Proteccion Socia
al Hogar la Macarena el dia 711172018 se
evidencio su Cumphmxento y de ac umdo 2
verficacion  del  informe de g
presentando por € asociado para el periodo,
evidenciando gue se presta el servicio a las
personas mayores de acuerdo con o
establecido en el anexo técnico, asl miss
el equipo profesional realiza las a cHvid
implementadas en el Plan de
institucionatl - PAl a través del desa
actividades por cada uno de 10s

Adencion
rollo de
5 de




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADLC.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA

Codigo: FOR-AD-018

Version: 0

Fecha: Memo INT 26234 -
16/05/2018

Pagina: 9 de 48

terapéutica

atencion. y seglin el cronograma del mes de
Noviembre 2018 asi:
Eje Ocupacion Humana: Desde las lineas de
atencion  Lenguajes para la Identidad,
Movilizando Capacidades vy Espacios para la
realizacion  las  areas  realizaron  las
siguientes acciones:

Eje Ocupacion Humana: Desde las lineas
de atencion Lenguajes para la Identidad,
Movilizando Capacidades y Espacios para la
realizacion  las  areas realizaron  las
siguientes acciones:

-“Taller de Puntillismo" temas La importancia
de la actividad fisica.

-Manos a la Obra: para facilitar la
concentracion, apreciaciéon al arte, diversion,
movilidad, atencion, destreza, integracion
con el fin de contribuir a un mejor bienestar.
-Actividad "Historias de Asina" para propiciar
el sentido de pertenencia.

-Actividades de expresion corporal folclérica
en base a la region atlantica, fiestas
independencia de Cartagena haciendo
énfasis en la historia, trajes tipico y plato
tipico y cultura en general, Talleres
Ocupacionales como: talle  productivo
satélite (bolsas, cajas de fosforos, cintas de
esterilizacion, empaque de vasos
desechables para la FEmpresa Cabo
Distribuciones Cadena Hotelera de Bogota
D.C, Taller Navidefio “botas navidefas,
bastones, campanas; pintura artistica en
ceramica: Papa Noel, casitas navidefias;
taller de estimulacion; taller sensorial a
nivel tactil. Lecturas resefia historica de la
independencia de Cartagena, vida y obra de
personajes literarios y religiosos. Taller de
motricidad fina, Elaboracion de iejidos en el
telar de madera. Taller individual elaboracion
de manillas en macramé y técnicas de tejido
Wayuu. Elaboracion de faroles.
Educacion Fisica: actividades de gimnasia y
mantenimiento, caminatas,  actividades
recreo deportivas, rumba aerobica,
sefializacién  tematica:  sefalizacion  de
transito de las diferentes areas y espacios
de!l hogar, cine foro llamado Grandes Retos
de contenido de auloayuda. Gimnasia
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Eie De Atencion: Culdado Integral. Desde
las lineas de atencidon, cuerpo y menie,
afectividad, identidad v sexualidad, entornos
arnigables y seguros v respiro a cuidadore
se desarrollaron las siguientes  accion
por parte de los profesionales paia
cumplimiento al - Plan  de  Ater
ir‘wiiiucimml'

faller "C Jmtos al carbcm de [rcm‘ Vasco",

sexual” con las persc mayom
Taller de afectivi ddd, para reco
caracleristicas propias de los compaferos,
para aceptar las diferencias fisicas vy
mentales con el fin de respetlar y aceptar a
los pares con las diferencias.

~Actividad fisica con sl apoyo del area de
educacion fisica "Circuite Corporal”.
»v()apacimci(’m en Salud mernial

" diri cuidadores

awmpmwmnmuo 1d
diaria como: (alimentacion, vestido, traslado
ABVD)

Eie Familia Participagion Y Her
Nesde sus diferentes lineas de alencion
Familia, Parlicipacion vy Re
desarrollaron las siguientes acciones
parte de los profesionales para
cumplimiento gl Plan  de  Alen
Institucional:

-Desde la linea de familia, actividad "Mi
ado  persona’. Taller con  referentes
famniliares v sociales. Se '@ﬂlil.'r()ﬂ 5
intervenciones con referentes familiares vy
sociales de Rafael Alzale, Sara \mqono/
Luis Leon, Francisco NuOfez y Magnola
Villamil.

-Desde participacion: Asamblea de personas
mayores, con el fin de realizar evaluacion de
las funciones y actividades desamolladas.

Actividad "Nuesiras Relaciones”,
importancia de la amistad. Lectura del libro
"Convivir - mejor”. Actividad  cultural

presentacion de tuna de los adultes mayores
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de la Alcaldia Municipal de Chia.

Eje Promocion Del Buen trato: Desde las

lineas de Convivencia y Buen Trato se
realizaron las siguientes acciones
-Comité de convivencia de
mayores para programacion
Celebraciones especiales.

-Reunion para sensibilizar a las personas
mayores institucionalizadas en la
importancia del comportamiento  en las
actividades desarrolladas en el centro.
-Actividad Juego de roles tipo de violencias.
-Celebracion dia internacional de la NO
violencia contra la mujer.

parsonas
de

La informacion se evidencia en el informe de
gestion presentado para el asociado del
periodo del 01 al 30 de Noviembre 2018 Ver
CD Carpeta Organizacion de sopories
/carpeta Atencion Integral para el Desarrollo
Humano/ Obligacion técnica 1 y actas de
visita supervision Noviembre 2018

Formular el Plan de Atencion
Integral Individual —PAIIN- de cada
persona  mayor vinculada @ al
servicio, en los tiempos
establecidos y con las orientaciones
descritas en el numeral 1.5.1.1 del
presente anexo técnico. Asi mismo
realizar el monitoreo del —PA[IN- de
acuerdo a los tiempos establecidos
en el numeral anteriormente
mencionado.

En visita realizada por el equipo de

supervision al Centro de Proteccion Social,
al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018 se
evidencio  lo  siguiente en las  areas
Psicosocial, Geronfologia, Terapia
Ocupacional, Artes, Educacion Fisica, gque
durante el mes de noviembre de 2018 se
formuld 01 Plan de Atencion  Integral
Individual —~PAlIN- de la persona mayor
Rafael Adolfo Alzate Restrepo. lIgualmente
se reporta en el mes de noviembre 2018 Ia
programacion y realizacion de 26 Monitoreos
al Plan de Atencion Integral Individual -
PAIIN el cual se realiza trimestralmente al
100% de la poblacién de personas mayores
atendidas.

Ver CD Organizacion de soportes carpeta
Atencion Integral para el desarrollo Humano/
Subcarpeta Obligacion Técnica 2/ Archivos:
subcarpeta  construccion  PAIlIN/archivo
construccion PAIIN Rafael Alzate v acta de
visita de supervision noviembre 2018

Presentar durante el primer mes de

n visita realizada por el equipo de
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del ot supervision al Centro de Proteccion Social,
m‘»hmc:i" al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018

evidencio v se verificod la obligacion durante
el tiempo establecido por el anexo técm
con su respectvo  AVAL an el
septiembre 2018 por parte del &
| técnico.  Asl mismo  en
f’@m'z‘ado por el of

p@ r50Nas
1AOTES .

rioviern
noviembre 201&
Ver CD organizacidon de soportes/ carg
atencion integral para el desarrollo humano/
obligacion técnica 3 / Publicacidn PAI

1 ;”/\

1 visita  realizada  por el ‘
Lp@i\/x sion al Centro de Prote cuon onc,ml
al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018 se
evidencid vy verifict la proqmmauof de 28

Juimientos mmﬁi ' los

psicologia,  artes, terapia  ocupacional,
educacion  fisica vy enfermeria y 25
seguimientos  por  parte  de  nutnicion
realizadas con las personas mayores, desde
el area de psicologia se realizaron 06
intervenciones individual a lLuis Emesto
Rodriguez, Rosaltba  Ramirez  Zuluaga
~lizabeth Piragauta Inocencio.

it

\/m acta de supervts!or) noviempre 2()l<§
nforme de gestion del asociad
2()18 /CD Organizacion de soportes carpeta |
Atencion Integral para el desarrollo F Iun ,»,mn/ 5
Obligacion Técnica Af !
Seguimientos  areas (;momo!ogm/tmbap Z
; social/ terapia ocupacional/ educacion fis
enfermerial psicotogia/ nutricion.

snsual de : X En visita realizada por el equipo de
mayores susceplibles de supervision al Centro de Proteccion Social,
por superacion de al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018 se
al  supervisor  del evidencio la realizacidon y el reporte de las
s gue aplicus, personas  susceptibles  de  egreso el
101172018,  al  equipo  técnico de la
Subdireccion para la Vejez, manifestando
que no se presentaron casos durante el

reports me
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periodo.
Ver CD Organizacion de soportes carpeta
Atencion Integral para el desarrollo Humano.
/Obligacion  Técnica 5./Archivo: Personas
susceptibles Egreso Noviembre 2018

6 Socializar durante el primer (1) mes
de ejecucion del convenio el pacto
de convivencia institucional, de
acuerdo a los lineamientos
establecidos en el presente anexo.

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion Social,
al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018. se
evidencia que esta Obligacion fue
verificada en el mes de agosto 2018 y se
reportod en el informe de gestion del mes de
agosto 2018, lgualmente para este periodo
se reportd la realizacion de la  asamblea
con las personas mayores el dia
09/11/2018. Los soportes de la informacion
relacionada se evidencian en el informe de
gestion presentado para el periodo del 01 al
30 de noviembre 2018,

Ver informe de gestion del asociado
noviembre 2018, CID  Organizacion de
sopostes carpeta Atencion Integral para el
desarrollo Humano/ Obligacion Técnica 6/
Archivo: Asamblea Personas Mayores Acta
y Asistencia, Ver acta de supervision
noviembre 2018

7 Contar con los medios de
comunicacion e informacion
establecidos en el numeral 6.3.4

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion Social,
al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018 se
evidencio lo siguiente: el asociado reportd
que se cuenta con un (1) televisor de 60
pulgadas en el area de la marquesina
principal, la informacion se verificd por
observacion directa, las personas mayores
tienen acceso permanente a libros de
cuentos y poesias  de su interés segun
capacidad cognitiva.

se reporta el uso del computador en
rnoviembre 2018 con la tematica de tutorial
de manualidades como hacer la decoracién
navidefia "mofios”

Ver informe de gestion del asociado
Noviembre 2018, CD Organizacion de
soportes/ carpeta Atencion Integral para el
desarrollo Humano. / Subcarpeta Obligacion
Técnica 7/ Archivo: Uso del computador
Acta y asistencia y Registro f{ofogréfico
Manejo del computador. (Ver acta de
supervision Noviembre 2018
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Enovisita realizada por el equipo  de
supervision al Centro de Proteccion Social
La Macarena - Chia el dia 23/11/2018, se
avidencid la implementacion de las acciones
descritas en 8l anexo 1écnico gue qczrdrm
la atencion an salud para las 3
mayores. Para el mes de Noviemb
se observo que a la fecha :
,upmm% i se  hablan  reali
S1C x@ m,a valoraciones vy

S 44, Medicina General HMogar:

i Saluc
dez ..dboratorios: 30, Medicina
Hoolter: 2, Slectrocardiogram /
Dermatologia: 2, Conirol de Protesis: 6,
Oftalmologia: 1, Cardiologia: 1, Ortopedia:
Odontologia: 4 pirometria: 1, Optometria:
5, (.,,z.,amc:;cmgs: 1, Ecocardiograma:
Urologia: 3, Nefrologia: 1
Los soportes de la m‘mmamon relaciona
se evidencian en el informe de gest
: ara el periodo del 01 al 30 de

Ver CD Organizacion de soportes/ carpets
Atencion Integral para el desarrollo Humano
/Subcarpeta Obligacion Técnica 8/ Archivo:
Valoraciones Médicas Noviembre 2018.

£ visita realizada por parte del profesiona
de Cuidado de la Salud del equipo de
supervisic'm al Centro de Proteccion Social
La Macarena - Chia el dia 23/11/2018 se
evidencid que cada persona mayor cuenta
con planes de idado, ast mismo, el area
de enfermeria realiza su respectivo cont rul &
través de los seguimientos Wimestrales vy
monitoreo al Plan de  Alencion  Ind
Individual - PAIHN.

Los soportes de la informacion relacionada
se evidencia en el informe de geslion
nresentado para el periodo del 01 al 30 de
Noviembre 2018

Ver CD Organizacion de sopories/ carpeta
Atencion  Integral  para el desarrollo
Humano./ Subcarpeta Obligacion Técnica W/
Archivo: Seguimientos enfermeria
noviembre 2018, (Ver acta de supervision
enfermeria adjunta al presente informe).
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Realizar una (1) salida recreativa
durante la ejecucion del convenio,
dando cumplimiento a lo sefalado
en el numeral 6.3.1

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion Social,
al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018 se
evidencio lo siguiente: El asociado reporo,
la proyeccion de la primera salida recreativa
para el mes de febrero de 2019 al municipio
de Sasaima, finca de propiedad de la
Fraternidad de la Divina Providencia y se
enviarq protocolo y propuesta de salida,
para su respectivo aval.

Ver acta de supervision Noviembre 2018 e
informe de gestion del asociado noviembre
2018.

11

Presentar durante el primer mes de
ejecucion  del convenio  una
estrategia de intervencion con
familias acorde ' a las
especificidades descritas en el
numeral 1.5.1 Atencion Integral
para el Desarrollo Humano- Eje de
atencion familia.

Se dio cumplimiento a la obligacion dentrc
del tiempo establecido por el anexo téenico.
y se& esta realizando la implementacion de la
estrategia.

Se realizaron 5 intervenciones  con
referentes familiares y sociales de Rafael
Alzate, Sara Aragonez, Luis Ledn, Francisco
Nuftez y Magnolia Villamil.

Reunién de referentes familiares v sociales
actividad "Mi legado persona®.

Ver informe de gestion del asociado CD
Organizacién de soportes/ carpeta Atencion
Integral para el desarrollo Humano. /
Subcarpeta Obligacion Técnica 1/
subcarpeta 3 Familia, participacion y redes y
acta de supervision

¢) Nutricién y Alimentacion

Brindar el servicio de alimentacion
de acuerdo a la normatividad
vigente y conforme lo sefialado en
el presente anexo técnico.

El equipo de apoyo a la supervision del
componente nutricional  evidencio  su
cumplimiento a fravés de verificacion del
informe de gestion del periodo del 1 al 30 de
Noviembre de 2018, presentado por el
asociado y en visita del profesional de
supervision del area de Nutricion realizada
al Centro de Proteccion Social Hogar La
Macarena - Chia, el dia 07/11/2018 donde
se evidencid que el asociado brinda el
servicio de alimentos de acuerdo con los
lineamientos establecidos en la normatividad
vigente y en el anexo técnico, con la compra
de alimentos de acuerdo a los ciclos de
menus, control de proveedores exigiendo
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regisiros itarios de ests
vehiculos con vigencia menor
contro} del proceso productivo de
Hevando  regisird  en  los  formatos
astablecidos por el Sistema Integrado de
Gestion, controles an la recepcion de 1os
alimentos con la toma de lemperalura v
organoléptico (color, olor, textura);
de  utensilios  aforados

rigeracion vy onaeiac ion y control en I
preparacion y servidos de alimentos con e
registro  de  temperaturas  en  ambos
procesos, garantizando la calidad, cantide
y las caracteristicas organoléplicas.
El Centro de proteccion cuenta con acte
mm de inspeccion sanitaria con enfoque de
3 para £8 %*33!@@1m)9m© de preparacion

M\/Omb!e con Cumphmruuo de\
exigencias. Se realizod fumigacion y lavado
de tanques del centro el 28/10/2018.

Dichas evidencias se presentan en el
im"or"ne de gestion del asociado.

Ver CD Organizacion de soportes, Carpela
Nu‘muon y  alimentacion.  Subcarpeta
: Obligacion téenica 1, subcarpetas Aval Plan
| de Saneamiento basico, Concepto Sanitario
| servicio de alimentacion, oficio envio de
’ manual de dietoterapia, registro fotografico
almacenamiento  de  despensa,
fotografico distribucion de servido, registio
folografico neveras y congeladores, registio
arafico suministro de dietas f
supervision del dia 07/11/2018.

gue fos  procesos de} X La profesional de apoyo a la supervision del
’ ; componente nutricién y alimentacion verificd
su cumplimiento a través de  los soportes
presentados por el asociado en el informe
de gestion para el periodo 01 al 30 de
Noviembre de 2018 y en visita del

srarniento,
Sy senvido ¢ de.% h’)é’s :
cumplan log
ametros en cantidad v calidad,
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establecidos en el presente anexo
técnico.

profesional de supervision del ares de
Nutricion al Centros de Proteccion Social
Hogar La Macarena, donde se evidencid
que el asociado garantiza los procesos
higiénicos desde la adquisicion de la materia
prima hasta la preparacion y servido de
alimentos de conformidad a los parametros
establecidos en los anexos técnicos.
Durante el periodo se realizd verificacion en
la recepcion de los alimentos con la toma de
temperatura y analisis organoléptico (color,
olor, fextura); se realizo verificacion diaria de
las temperaturas de neveras, congeladores,
productos servidos en los  respectivos
formatos y control permanente de fechas de
vencimiento  de  los alimentos  en
almacenamiento, en el servido se utilizan
utensilios aforados para garantizar el
suministro de las porciones determinadas y
se realiza una correcta ejecucion del
proceso de limpieza y desinfeccion en el
servicio de alimentacion y comedores de la
institucion. Como accién de mejora Se
recomienda solicitar renovacion de concepto
sanitario vencido de proveedores, adquirir
bascula para control de recibo de alimentos,
proteger bombillos del drea de cocina vy
bodega de alimentos, cerrar espacios con
hueco en area de recibo de alimenlos e
instalar extractor de olores en cocina.

Dichas evidencias se soportan en el acta de
visita de supervision del 07/11/2018 v en ¢l
informe de gestion enviado por el Asociado.
Ver CD Organizacion de soportes/ Carpeta
Mutricion  y  alimentacion.  Subcarpeia
Obligacion técnica 2. Subcarpetas Control
de peso servido, kardex de alimentos,
pedido semanal, recepcién de materia
prima, registro de temperatura en servido,
relacion manipulacion y proveedores de
alimentos, rotulacion de alimentos,
temperatura de refrigeradores y
congeladores y en el acta de supervision
Noviembre de 2018.

3 Disefar e implementar el Manual
Institucional de Dietas Terapéuticas
acorde con las necesidades
particulares de las personas

El asociado dispone de manual de dietas
terapéuticas avalado el 09/11/2018, con
implementacion de dietas alimentarias.:
hipoglucida, hiposodica, liquida, blanda,
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deslactosada, hipocaldrica, hipercalorica e
hiperproteica v se aplican de acuerdo con
paiologias v estado nutricional '
persona mayor. Lo anterior es veril
sisita de apoyo a la supervision realiz
el mes de Noviembre, por el apoyo & la
supervision del componente nulsicion y
alirmentacion
La informacion estd registrada en el acta de
servision el dia 07112018 v en el
(m $ del  asociadc ;

INLY '"F\l(AOf\
TAGION/ OBLIGACION  TECKN
3 aval manual de dietoterapia v manual
dietoterapia)

El equipo de apoyo a la supervision del
components nulricion y alimentacion verifico
su cumplimiento a través de  los soportes
entados por el asoclado en el inforn
de gestion para el periodo 01 al 30 de

ovier § 2018 yoen visita  del

el

Nutricion al Centros de Proleccion
Hogar La Macarena, realizada
07/11/2018, donde se evidencio
asociado elabord el Manual de
Practicas  de  Manufactura
cada una de las etapas:
recibo, almacenamiento, preparacion,
servido y distribucion de los alimentos e
implementacion de este con jstros de
control en cada uno de las etdpas
& informacion esta registrada en el acta de
supervision el dia 07/11/2018 vy en
mforme de qes‘non del asociado (\/m
INFORME = GESTION NQ\/! MERE
/NLJ NC,ION Y ALIMEN /\L,iON/
OBLIGACION  TECNICA 4. Subcarpel
Manua! de Buenas Pmctncm de
Manufactura) vy acta  de  supervision
Noviembre de 2018

que el
Buenas
contemplando
compra, transporte,

a

£l apoyo @ la supervision del componente
nutricion vy alimentacion  verifico sy
cumplimienio a través de  log soportes
presentados por el asociado en al informe
de gestién para el periodo 01 al 30 de
Noviembre de 2018 y en visita del
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profesional de apoyo a la supervision del
area de Nutricion al Cenfro de Proteccion
Social Hogar La Macarena, realizada el dia
07/11/2018, donde se diligencio lista de
chequeo de verificacion de ulensilios
minimos del servicio de alimentos anexa al
acta de visita. Los elementos faltanies estan
en proceso de compra y en acta del
07/11/2018 se solicita su compra con plazo
hasta el mes de Diciembre de 2018.
La informacion esta registrada en el acta de
supervision el dia 07/11/2018 (Ver actas de
supervision) e  informe de gestion del
asociado (Ver CD /INFORME DE GESTION
de  NOVIEMBRE INUTRICION Y
ALIMENTACION/ OBLIGACION TECNICA
5 subcarpeta Equipos y utensilios Servicio
de alimentacion; matriz dotacion equipos
nutricion)
Garantizar que el personal de X En visita de apoyo a la supervision realizada
cocina cuente con la dotacion el dia 07/11/2018, por la profesional  de
minima requerida para la prestacion apoyo a la supervision del componente
del servicio de alimentacion. nutricion y alimentacion se verifico que el
personal de cocina no cuenta con uniforme.
Portan, pantalén y blusas de diferentes
colores vy delantal de colores. Esta
informacion estd registrada en el acta de
supervision el dia 07/11/2018 (Ver CD acta
de supervision). Por lo tanto la obligacion se
reporta a mejorar.
Garantizar que el talento humano X En visita del profesional de apoyo a la
que realiza  actividades de supervision del area de Nutricion al Centro
manipulacion, — preparacion de Proteccion Social Hogar Ls Macarena,
distribucion de alimentos cuente realizada el dia 07/11/2018, se evidencio
con la certificacion vigente de - . . o
asistencia al curso de educacidon que 7 manipuladores de alimentos cuentan
sanitaria en manejo adecuado de con cetificados de manipulacion  de
alimentos, 0 su equivalente segin alimentos con fechas vigentes v certificacion
Resolucion 2674 de 2013 “Por la médica con diagnostico  negativo  del
cual se reglamenta el articulo 26 sintomatico respiratorio y sintomatico de piel
del Decreto-ley 019 de 2012 y se con la documentacion correspondiente. Sin
dictan otras disposiciones”yd_emas embargo 3 personas: Luz Mery Nieves,
normatividad ~ complementaria y Jenny Fernanda Mora y Maria Inés Balsero
reglamentaria. . ) . L
estan realizando el curso de manipulacion
en el mes de Noviembre y se comprometen

1@
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a presentar  certificacion es el
30112018 dicho sopories reposan en o
area administrativa del centro.

La informacion estd regisirada en e
superyision el dia 07/11/2018 (Ver
supervisiony e informe  de ¢
asociado (Ver CD/INFORME
OCTUBRE INUTRIC ()f\,
| AL H‘\/IFN"'I"/’\(""IC‘)’T\!/ OBLIGACION
7 uhcaimm Carnet

b ef xmtc
g € 'scnaé manipul

y de capacitacion
an Buerm% pmcm s de manufactura )

RIS

X Bl equipo de  apoyo a la supervision del
componante nutricidn y alimentacion verificd
su cumplimiento a través de  los soportes
rtados por el asociado en el informe
; de stion para el periodo 01 al 30 de
E noviembre  de 2018 v en  visiia  del
| profesional  de supervision  del
3 Nutricién al Centro de Proteccion ¢
Hogar La Macarena, el dia 07/11/2018, se
evidencio  que la unidad operativa cuenta
con los elementos adecuados como una
bascula de piso, tallimetro de  matenai
acrlico apoyado sobre la pared y cinta
mélrica para  la  foma  de  medidas
antroporétricas a las personas mayores.

seritas en el

La informacion esta registrada en el acla de
supervision el dia 07/11/2018 (Ver acta de
supervision  nutricion) e informe de
del asociado,

Ver CD  /INFORME DE  GESTION
NOVIEMBRE INUTRICION Y
| ALIMENTACION/ OBLIGACION TECNICA
7 Subcarpeta Registro fotografico  equipos
| de medicion).

evaluacidn  del  estado | El apoyo a la supervision del componente
nutricional de las pe sonas mayores | nutricion vy alimentacién  verificd su

cmca;ut,-u‘k;s = 2 hustorias cumplimiento a través de  los sopories
s de  conformidad con o presentados por el asociado en el informe

descrito en el 2.2 del de gestion para el periodo 01 al 30 de
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10

anexo técnico

Noviembre de 2018 y en visita del
profesional de supervision del area de
Nutricion al Centros de Proteccion Social
Hogar L.a Macarena, se evidencio el registro
de wvaloracion antropométrica de 25
seguimientos La informacion esta registrada
en el acta de supervision el dia 07/11/2018
(Ver supervisiébn carpeta nutricion) e
informe de gestion del asociado( (Ver CD
ANFORME  DE  GESTION NOVIEMBRE
/INUTRICION Y ALIMENTACION/
OBLIGACION  TECNICA 10/ valoracion
nutricional de ingreso).

Elaborar los reportes de evaluacion
del estado nutricional de las
personas mayores y hacer entrega
de los mismos a la Nutricionista de
la Subdireccion para la Vejez en los
formatos correspondientes y con la
periodicidad establecida en el
anexo técnico.

No aplica para este periodo por cuanto La
nutricionista del centro de proteccidon social
realizo valoracion nutricional de seguimiento
nutricional a las Personas Mayores
atendidas en el mes de Octubre.

11

Desarroflar como minimo una (1)
socializacion al mes de orientacion
en habitos alimentarios y estilos
de vida saludable teniendo en
cuenta las especificaciones del
numeral 2.4 del anexo técnico

El apoyo a la supervision del componenie
nutricion y  alimentacion  verificd  su
cumplimiento a través de  los sopories
presentados por el asociado en el informe
de gestion para el periodo 01 &l 30 de
Noviembre de 2018 y en visita del
profesional de supervision del area de
Nutricion al Centros de Proteccion Social
Hogar La Macarena, realizada el dia
07/11/2018, donde se evidencié que se
realizd  capacitacién en el tema “ Taller
rescatando saberes de las  personas
mayores y practico de lavado de manos y
masaje terapéutico " dirigido a los adultos
mayores, con la asistencia de 54 personas
La informacion esta registrada en el acta de
supervision el dia 07/11/2018 (Ver actas de
supervision) e informe de gestion del mes de
Noviembre del asociado  (Ver
CDANFORME DE GESTION NOVIEMBRE
INUTRICION Y ALIMENTACION/
OBLIGACION TECNICA 11 Subcarpeta
Capacitaciones).

12

Diligenciar y aplicar de manera
oportuna, sistematica y permanente
los procedimientos, instrumentos y

El apoyo a la supervision del componente
nutricional verificd su cumplimiento a traves
de los soporles presentados por el asociado

i
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an el informe de gestion el periodo 01
al 30 de Noviembre de 2018 v en visita del
profasional  de  supervision ueﬁl
Nutricion reali: el dia 07/
cuales se evidencio los regist
de temperaturas en: recepcion de pmd o
de alto riesgo, neveras, congeladores
producto servido, registros de
desinfeccion  de  cocina vy

hermeticidad; valoraciones vy

sociales

£l personal que interviene en el proceso
productivo  de  alimentos, cumple con o
reglamentado en la Resolucion 2674 de
2013, puses tiene actualizada la certificacion
de asistencia al curso de mampule’ﬂ(“ic'm de
alimentos v el cerificado madico de aptitud
para manipular alimentos, con vigencia
hasta el affo 2019. Dichas capacitaciones
son realizadas por personal externo &l
centro con aval de ia qab@ nacion  de
s i
capacitadores autorizados por la
gobernacion de Cundinamarca.

w@inaiGa y pui i DA Foyillian, oo

El Saneamiento  basico del drea de
producai«im de alimentos se tealiza con
implementacién  de  los  progre
fimpie y desinfeccion, conirol de plaga:
manejo de residuos liguidos v sohdos vy
Jn@)o de aguas los cuales son controlados
ediante lista di, c,h@que,o de lim pm :
d“m eccidn de cocina, comedores v de
areas, lista de ghequeo de c:omrol
hermeticidad, lista de
evacuacion de residuos li

Y

d
chequeo  d

€
I

dos.

idos

El Centro de Proteccion cuenta con acta No
0109 de inspeccion sanitaria con enfoque de
riesgo para establecimientos de preparacion
de alimentos del 28/05/2018, con concepto
favorable con cumplimiento del 99 % de
exigencias. Se realizd fumigacion y lavado
de tanques del centro el 23/04/2018.

Se evidencia que el Centro de Prot
Social  dispone de Plan de Sansamiento

Basico, manual de buenas practicas de

accion
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manufactura, manual de dietas terapéuticas
en proceso de actualizacion vy ciclo de
menus para 28 dias en proceso de
aprobacion.
La informacion esta registrada en el acla de
supervision el dia 07/11/2018 (Ver acta de
supervision carpeta nutricion) e informe de
gestion del asociado (Ver CD INFORMI: D=
GESTION NOVIEMBRE /MNUTRICION Y
ALIMENTACION/ OBLIGACION TECNICA
12 y Obligaciones técnicas Nos 1,2 Y 4)
d) Gestion Ambiental

Socializar e implementar las X Apoyo a la supervision verifico  su

politicas, planes, programas, cumplimiento a través de los sopories

procedimientos, instructivos, presentados por el asociado en ¢l informe

formatos y lineamientos de gestion para el periodo 01 al 30 de

ambientales emitidos por el area de
gestion ambiental de la SDIS.

noviembre de 2018 vy en visita del
profesional del area Ambiental realizada el
dia 23/11/2018 al CPS Hogar la Macarena
Chia. El asociado inicia la socializacion del
area de gestion ambiental dentro del
desarrollo de actividades encaminadas al
mejoramiento continuo de procesos para
minimizar los posibles impactos generados
durante la ejecucion del presente convenio.
Para este periodo de noviembre 2018 la
unidad operativa realiza las siguientes
actividades: -Capacitacion Incidentes y /o
accidentes ambientales, dirigido a personal
de talento humano de la unidad operativa el
28 de noviembre de 2018 -Actividad
Celebremos juntos el dia del peatén- Se
convoca al personal en un punfo de
encuentro para llegar al frabajo caminando y
evitar el uso del vehiculo se realizdé 1 de
noviembre de 2018. -El dia 27 de noviembre
de 2018, se realizo la reunion del Comité
G.A.G.A.S (Grupo Administrativo de Gestidn
Ambiental vy  Sanitaria), se realizd
seguimiento a los indicadores de gestion
interna conforme a las especificaciones
técnicas de los referentes Ambiantales de la
SDIS. Ademas se tuvo en cuenta la visita
realizada  por la  Gobernacion  de
Cundinamarca el 13 de noviembre, donde se
deben realizar algunas mejoras al Plan de
Gestion  de Residuos Hospitalarios  de
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acuerdo a la Resolucion 1164 2 ;
cuales se  solucionaran  en ei mes  de
diciembre Los S0pO fueron
enviados por correo electrdnico al £ .
supervision.  Asi mismo el acta de
vision d@..l Centro de Proteccion Socie
reposa en el archivo de la Secretaria Distri
M mtogma,sm Social, Ver GO Organizacion
de soportes Carpeta Gestion  Ambiental
Dbligacion técnica

S

5 ui)(,mpeid
)

ublicada. )cut e\nto

7
0

Apoyo  a la  supervision vertfict  su
cumplimiento a través de los soportes
presentados por el asociado en el informe
de ges hor para el periodo (’)’i al 30 de
noviembre  de 2018 vy visi
profesnondl del &drea /‘\mbxt—‘ni‘%!
2311112018 al Ceniro de Prote :
ar la Macarena Chia. El asociado da
ntinuidad & la implementacion  de
GOCUIMenios & Flan ge oane 3 }
Basico- PSB, Plan Institucional de ()e%non
ambiental — PIGA y Plan de Gestion
Ambiental e Residuos Hospitalarios. Entre
las actividades desarrolladas por el asociado
e encuentran:

El hogar cuenta con cormreo
veo avclusivo del 3()?‘!‘;?{)0?!6?’!

et

Bl asociado  diligencid  los ss&gui@r‘ri@ss

formatos:

-Formato registro, medicion y wntxol do
residuos entregados del mes de no :

de 2018.

Formato cerlificado de entrega de residuos

solidos generados al mes de noviembre do

2018.

Formato RH1  diligenciado  al mes  de

noviembre de 2018

-Registro listas de chegueo de lir

desinfeccion realizada a diario.

-Listas de chequeo de control de plagas del

mes de noviembre 2018

-Formato de inspeccidon de elementos ¢n

desuso, embalajes y empagues del mes de

noviempre 2018

-Formato verificacion de hermeticidad  del

mes de noviembre 2018,
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Promover estrategias de
divulgacion y  socializacion  en
temas inherentes a fa gestion
ambiental, dirigidos a las personas
mayores del servicio y al talento
humano, de conformidad con lo
establecido en el numeral 3
Componente ambiental, del anexo
técnico.

-Formato planilla dia sin carro distrital cel

mes noviembre de 2018,

- Se realizd entrega de  residuos
hospitalarios y similares & la empresa
DESCONT SAS. el dia 15 de noviembre
de 2018 con las siguientes cantidades de
residuos :

Biosanitarios 35 kg, corfopunzantes 1 kg,
para un total de 36 kg.

lL.os soportes de los formatos fueron
enviados por correo electronico al area de
supervision.  Asi - mismo el acta  de
supervision del Centro de Proteccion Social,
reposa en el archivo de la Secretaria Distrital
de Integracidn social.

Ver CD Organizacion de soportes. . Carpeta
Gestion Ambiental. Subcarpeta Obligacion
técnica 2. Documento 2.1 Plan de
Saneamiento  Béasico. Documento 2.2
PGIRHS. Documento 2.3 Declaraciones de
compromiso PSB y PGIRHS. Documento 2.4
Lista de verificacion limpieza. Documento
2.5 Manifiesto Noviembre Documento 2.6
RH1 Noviembre. Documento 2.7 Registro de
medicion y control de residuos entregados.
Documento 2.8 Formato de generacion de
residuos peligrosos. Documento 2.9 Formato
de reccleccion de residuos sdlidos.

Apoyo a la supervision verificd su
cumplimiento a ftravés de los sopories
presentados por el asociado en el informe
de gestion para el peniodo 01 al 20 de
noviembre de 2018 vy en visita del
profesional del &rea Ambiental el dia
23/11/2018 al Centro de Proteccion Social
Hogar la Macarena Chia.

Para este periodo de noviembre 2018 la

unidad operativa realizd las  siguienies
actividades:
-Capacitacion Incidentes y /o accidentes

ambientales, dirigido a personal de talento
humano de la unidad operativa el 28 de
noviembre de 2018.

- Actividad Celebremos juntos el dia del
peatén- Se convoca al personal en un punto
de encuentro para llegar al trabajo
caminando y evitar el uso del vehiculo se
realizo 1 de noviembre de 2018.

- Actividad Cuéntame tu historia con el

i 2%
iR
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m()bi@ fos ._;ambio
@l ahorre del agua y ¢
wés de los Hlempo ¢
mayores realizan inter vmuan comentando
como en su época se realizaba el ahorro de
astos recursos. se realizd el dia 15 de
hoviembre de 2018,

soportes fusron enviados por Comreo
ctronico  al area de uu})CTVICﬂQH Asi

iy

cta da sup

la Secretaria Dm lla! d@ mmqramo social.
\/e CD Organizacion de soportes.. Carpeta
stién Ambiental. Subcarpeta Obligacion
técnica 3. Documento 3.1 Acla actividad
cuéntame {u historia ambiental. Documento

: incidentes vy accidentes

i iy

‘ i | e ta realiz por el
supervision el dia 28 de novier
rid : y 4 X evidencio:
componente amblentes adecuady 00 Huminacion y Ventilacion, deficiente en
] de conformidad con lo espacios de habitaciones vy bafios,
tablecido en el presente anexo compromiso de reparacion febrero de 2019,
teenico. | dentro de plan de mantenimiento.
03 spacios  Atencion  Profesional. L]
3G 5o de trabajo de la enfer A no
cuenta  con el espacio adec,uhxdn de
duminacion y ventilacion, hay demasiada luz
para utilizar un pc.
06 Lspacios para Actividades
: ( Ocupacionales y Artisticas, se realizan en
‘ ! carpa adecuada para esta labor. Esta no es
j apta para realizar trabajos en la noche.
11 Espacio para cocina: Realizan cambio
parcial de cielo raso. falta instalacion de
medias cafias e instalacion de extracior
12 Espacio para despensa: ks necesario
garantizar el control de veclores en esia
zona.
: Ver informe de gestion del  asociado
noviembre de 2018 v acta de supervision de
: 23 de noviembre,
2 Garant aue el servicio | Se verifica que el inmueble se encuentra
Uatencion para , personas | avalado por plantas fisicas. Se confirma el
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mayores se preste en ellos X cumplimiento  de los siguientes puntos |
inmueble(s) avalados por la pendientes del acta de aval PF:
Subdireccion de Plantas Fisicas de Parcial 6.1.9: Cielorrasos de facil limpieza.
fa SDIS. Se ha cambiado parciaimente el cielo raso
de cocina y despensa.
6.1.13: Se han cambiado los bombillos a
lamparas LED, dando cumplimiento al
requerimiento.
Ver obligacion No 1. del informe de gestion
del asociado noviembre 2018
Dar cumplimiento a los requisitos El asociado reporta en el informe de gestion,
denominados como “NECESARIO la dotacion del inmueble el cual es objeto de
PARA LA PRESTACION DEL X mantenimiento, en este periodo se finalizo la
SERVICIO” en el presente anexo construccion del cuarto de almacenamiento
técnico, dentro de los dos (2) de pipetas de gas a una distancia prudente
meses siguientes, contados a partir de areas concurridas, se realiza la debida
de ia suscripcion del acta de inicio. sefializacion de areas dentro del hogar para
’ identificar facil y adecuadamente cada
dependencia (dormitorios, oficinas, bafos).
Se modifica la sefalizacion de salidas de
emergencia, vias de evacuacion y espacios
libres de humo de colores reflectivos para su
facil identificacion y dentro de los niveles de
altura a partiv del piso requeridos en el
anexo técnico. Se aplica pintura en el cuarto
de almacenamiento temporal de residuos, se
realiza jardineria y mantenimienio general.
El asociado envia el plan de mejoramiento
conlinuo y definitivo, igualmente se anexa
registro fotografico de los avances en el
mantenimiento de las diferentes areas
Ver informe de gestion del asociado
noviembre 2018 CD  Organizacion  de
soporte Carpeta ambientes adecuados y
seguros. Subcarpeta Obligacion técnica 3.
Documento 3.1 Matriz plan de mejoramiento
definitivo. Documento 3.2 Registro
fotografico de mantenimiento locativo.
Garantizar ambientes sanos y sin El asociado debe dar cumplimiento a los
barreras arquitectonicas que requisitos denominados como “NECESARIO
permitan el libre desplazamiento al PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO”
interior de las instituciones y un facil en el presente anexo técnico, dentro de los
acceso a las diferentes areas de dos (2) meses siguientes, contados a partir
atencion de conformidad con o X de la suscripcion del acta de inicio. El
establecido en el presente anexo asociado reporta en el informe de gestion,
tecnico. la dotacion del inmueble el cual es objeto de
mantenimiento, se realiza la  debida
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sefializacid : {
identificar y adﬁ Jadamen
dependencia (dormitorios, oficir
Se modifica la seflalizacion de lidas de
emergencia, vias de svacuacion y espacios
libre : ’{mmo de colc clivos para su
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facil identificacion y dentro de los niveles de
a!urz«z a parir del piso requeridos
anexo técnico. Se aplica pintura
de

i

fa!ma(;;mamlemm ternporal de re
z orfa v mante
@o”m‘}) envia el plan de me g
conlinuo y definitivo, igualmenie se anexa
egistro folografico de los avances er
mantenimiento de las diferentes arsas.
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Ver informe de gestion del asociado mes de
noviembre de 2018 CD Organizacion de
soporte Carpeta ambientes adecuados vy
seguros. Subcarpeta Obligacion técnica 3.
Documento 3.1 Matriz plan de mejorrmn(\ﬂ(‘
definitivo Dincumentn N
fotografico de mantenimiento locativo.

1 asociado ha suministrado los elemer
mobillario  suficientes vy en  bue nas
condiciones para la duracion del convenio

Ver informe de gestion 1@0 as ormdo ver/ £d
organizacion  de s
ambientes adecuados y seguros /sulx
obligaciones  técnicas 8/ docun
5. 1/seguimientos dotacion  de  unidad
operativa/documento 5 2/registro fotografico
de dotacion.

En visita realizada por el profesional del
area de la salud del equipo de supervision el
dia 23/11/2018 al Centro de Proteccion
Social, Hogar lLa Macarena. Se  realizo
verificacion de elementos de kit de aseo
personal y entrega de los mismos el dia
10/11/2018.

Asi mismo, repoitd a través del informe de
elecucion el cumplimiento a esta obligacidn
del 01 al 30/11/2018.

Ver CD Organizacion de soportes. . Carpeta
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el numeral 4.3.1 del anexo técnico y
garantizar  su implementacion
durante la ejecucion del Convenio
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Subcarpeta Obligacion técnica
Documento 6.1 Matriz entrega de kit de
aseo.
Ver acta de supervision enfermeria adjunta
al presente informe presentado
asociado para el periodo comprendido del
01 al 30 de noviembre de 2018.
Disponer en cada Centro de En visita realizada por el profesional del
Proteccion Social de un Botiquin X area cuidado a la salud del equipo de
tipo B de facil traslado, teniendo en supervision al Centro de Proteccion Social
cuenta - lo establecido en la Hogar La Macarena el 23/11/2018
Resolucion 705 de 2007 de la evidencio que cuenta con el botiguin tipo B
Secretaria Distrital de Salud o de acuerdo a la resolucion 705 de 2007.
norma que la derogue o modifique. Asi mismo, el asociado reportd en el informe
de gestion los elementos del botiquin acorde
a lo establecido en la resolucion 705 del
2007.
Ver CD Organizacion de soportes... Carpeta
ambientes adecuados y
Subcarpeta Obligacion técnica 7.Documento
7.1 Inventario botiquin tipo B
(Ver acta de supervision enfermeria adjunta
al presente informe).
Presentar durante el primer mes de En visita realizada por el profesional del
ejecucion del convenio el Plan de area cuidado a la salud del equipo de
Emergencias y Contingencias para supervision al Centro de Proteccion Social,
el Centro de Proteccién Social de X al Hogar la Macarena el dia 23/11/2018 se

evidencio lo siguiente:

Cuenta con el Plan de Emergencias en
fisico; asi mismo cuenta con sisterna de
alarma (timbre y pitos), sefalizacion de

seguridad en el Centro de Proteccién social
como: sefalizacion de extintores, riesgo
eléctrico, se observo 1 plano de evacuacion
en lugar visible, se realizo el simulacro de
evacuacion nacional de emergencias el dia
24 de Octubre con la participacion de las
personas mayores y los trabajadores.

La informacion se evidencia en el acia de

supervision del dia 23/11/2018.

Ver CD Organizacion de soportes... Carpeta
ambientes adecuados y SeQUros.
Subcarpeta Obligacion tecnica 8.

Docurnento 8.1 PEC La Macarena 2018
Documento 8.2 Acta socializacién PEC.
(Ver acta de supervision enfermeria adjunta

al presente informe).
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r')wet,ton\zl o
a! ( entro de Proteccidn SOC 1 91 i\/l(m s
X el 23/11/2018 se evidencid 1o siguie
Se  cuenta con  concepto tf.)c:mc:o d{;:
Romberos de Chia No 38630 con vigencia
FAB/01/2018 al 31/12/2018. :‘%w’z’
de Noviembre el a en su inf
gestion presenta el a,om,@pm 1’(2
bomborw favorable y vigente,
Subcarpeta Obligacion !
Documento 9.1 Concepto  técnico  de
pomberos vy acta de supervision anfer
adjunta al presente informe.

10 En visita realizada por el profesional del area
: de  Cuidado a la Salud del eguipo de
i supervision, al Centro de Proteccion Social
| Hogar La Macarena el dia 23/11/2018, se
evidencio gque la unidad operativa cuenta
| ; con los pio otocolos de :;z*gx ridad establecidos

& 1 SroloCoio ue HO5
X fortuitos, protocolos de actividades
cotidianas, protocolo en caso de evidencia y
sospecha y profocolo de prevencion de
: accidentes en la institucion.
| La informacion se evidencia en el acta de
' supervision
Ver CD Organizacion de soportes.
ambientes adecuados y 58QUT0s,
Subcarpeta Obligacion tecnica m
Documento 101 Protocokm de seguridad
j acta de supervision enfermeria adjunta «
presente informe.
! . -
kR nicio de vigiancia A bl asociado presta el servicio de vigifancia
establzcidos en el con la empresa ESPRO [Proteger v Servir
y @ normatividad Mit: 900.911.013-1 £n el mes de Noviembre
2018, se incluye un  servicio de  lres
personas para vigilancia vy seguridad en
turnos rotativos para cumplir las 24 horas de
servicio, en  las instalaciones del centro de
proteccion social Hogar la Macarena, de
conformidad con lo establecido en el anexo
t&cnico.
Ver informe de gestion de asociado/ CD
Organizacidn de soporie Carpeta ambienies
| adecuados y 5eguros. Subcarpeta
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Obligacion  técnica 11, Documento  11.1
Contratos de servicio de vigilancia.
Documento 11.2, Se adjunita certificacion
firmada por Revisor fiscal Oscar Eduardo
Orrego Pefia con farjeta profesional No.
130273-T y representante legal Angela
Fajardo Fajardo C.C. 51.568.769., esia
también se soporta con factura 466 y factura
32 (Ver DC  financiero/  Contrato
vigilanciatvigilancia/Vigilancia1)

12

Garantizar el pago de servicios
publicos en los terminos
establecidos en el presente anexo
técnico. (cuando aplique)

El asociado reporto la realizacion del pago
de los servicios publicos en el tiempo habil
de pago, garantizando asi la prestacion de
los mismos en el Centro de Proteccion
Social.

Ver informe de gestidon del asociado  CD
Organizacion  de soportes. Carpeta
ambientes adecuados y SEYUrs,
Subcarpeta Obligacion técnica 12
Documento 12.1 Factura telefono,
Documento 12.2 Factura luz y energia., Se
adjunta certificacion firmada por Revisor
fiscal Oscar Eduardo Orrego Pefia con
tarjeta  profesional  No. 1302737 vy
representante Legal Angela Fajardo Fajardo
G.C. 51.568.769.que soporta el espacio
Fisico Funcional, (Ver CD financiero /
Certificaciones)

i3

Garantizar el vestuario en los
términos descritos en el numeral
4.2 .4 del presente anexo técnico.

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion Social, al
Hogar la Macarena el dia 7/11/2018 se
evidencio lo siguiente: el asociado realizaré
la entrega Individualizada de una (1) muda
de ropa nueva para las personas mayores. el
cual aplica Cada seis (6) meses y a medida
que vayan ingresando las personas nuevas
al servicio marcada con su nombre y codigo
que permitira su identificacion de dotacion
de vestuario, como es: una(l)sudadera o©
ropa de calle, dos (2) camisetas, un (1) saco,
dos (2) juegos de ropa interior, dos (2) pares
de medias, un (1) par de zapalos, dos (2)
pares de media con talones y una(1) pijama
para las personas mayores, para la primera
entrega de dotacion de vestuario en el mes
de diciembre 2018. La obligacion aplica para
el 6 mes y 12 mes segun lo establecido en
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el anexo téenico.
Ver acta de supervision noviembre 2018 e
informe del asociado Noviembre 2018

3 @u'g')i‘) de
(\f@m

necesaros p& @ iau acli vxddd > de n mp |
desinfeccion de la unidad operativa de
acuerdo al Plan de Saneamiento del Centro
de Protwuo n Social.

Ver CD Organizacion de soportes
ambzeme&) adecuados y seguros. Subcarpeta
Obligacion téenica 14. Documento 14.1 Acta

de entrega elementos de limpieza. Se
adiunta  certificacion  firmada  por Revisor
fiscal QOscar Eduarde Orrego Pefla con
tarjeta  profesional  No.  130273-T v

representante Legal Angela Fajarde Fajardo
C.C. 51.568.769.

En visita realizada por el profesional del
area integral del equipo de supervision al
Centro de Proleccion Social Hogar La
Macarena, se verificd gue el asoc
garantiza la dotacion de elemenios de ¢
de uso personal para el bienestar de
personas mayores, relacionado con el 2
& higiene personal, de manera permanente vy
de acuerdo al anexo tecnico en os terminos
descritos en el numeral 422, Tabla #18
(Ver CD Organizacidn  de sries
Carpeta 3. Plcm de ,L\Iermoru
ibcarpeta 3.7 Enfermeria 4 273
E’fntregd kit de aaeo)) carpeta & 'nb!eme»
adecuados y SEJUros. Subcarpeta
Obligacion técnica 6. Documento 6.1 Matriz
de elementos de aseo.
(Mer CD ﬂnan(‘iemlﬂemmfoq /\wm
Usuarios) e informe de supervi
de supervision.




&8

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOYAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRAGION S0OCIAL

PROCESQ ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/Q

INTERVENTORIA

Codigo: FOR-AT :
Version: 0
Fecha: Memo INT 26234 —
16/05/2018

Pagina: 33 de 48

16 | Garantizar el suministro de los
elementos necesarios para realizar
todas las actividades vy talleres de
conformidad con lo descrito en el

presente anexo.

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion Social,
al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018 se
evidencio que el asociado no cuenta con la
totalidad de los elementos necesarios para
la realizacion de todas las actividades y
talleres de conformidad con el anexo
técnico, sin embargo, se evidencia que o
asociado ha ido adquiriendo los elementos
requeridos, los demas
cotizacion y compra. El asociado reporta que
proyecta la adquisicion de los elementos
faltantes para el transcurso del periodo, el
asociado reporta que se cuenta con 30
colchonetas, sin embargo estas no son
aptas para el uso de las personas mayores.
Ver acta de supervision noviembre 2018 ¢
informe de gestion del asociado noviembre
2018/ CD  Organizacion de soportes.
Carpeta ambientes adecuados y seguros.
Subcarpeta Obligacion técnica 16.
Documento 16.1 Elementos para realizacion
de actividades

astan en proc

17 | Garantizar el suministro de los
elementos requeridos para la
prestacion del servicio establecidos

en el presente anexo técnico.

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion Social,
al Hogar la Macarena el dia 7/11/2018 se
evidencié que el asociado no cuenta con la
totalidad de los elementos requeridos y que
se encuentran en proceso de adquisicién de
algunos de los elementos requeridos por el
anexo técnico, algunos de los elementos
faltantes se proyecta su adquisicion para el
transcurso del periodo.

Ver acta de supervision Noviembre 2018 ¢
informe de gestion de asociado Noviembre
2018, CD  Organizacion de  soportes.
Carpeta ambientes adecuados y seguros.
Subcarpeta Obligacion tecnica 17.
Documento  17.1 Elementos necesarios
para la prestacion del servicio.

f) g) Talento Humano

1 Garantizar el talento humano
minimo requerido para la ejecucion
del convenio.

El asociado no cuenta con el talenta humano
minimo requerido para la ejecucion del
convenio  correspondiente  al  mes  de
Noviembre de 2018 de conformidad a lo
establecido en el anexo técnico. fallan
profesional en artes TC, Regente de
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Eduardo OW@JO P(‘ﬁd con iauou i)i(nemonal
Mo, 130273-T v repre 2561 ntante Legal Angela
Fajardo Fajardo C.C. 51.568.769.

Ver formato Aval talenio Humano (Ver CD
Cinanciero/Talento Humano/aval) e informe
ie asociado octubre 2018

GOF

318

anexo

supervisor,  se

ks H b1
humano  fue pm sentado mediante
electréonico para su  respectivo zaval se
presentaron 4 ingresos  Mara Margoth
Mora, aval otorgado el 20 de rmvmmhm
July Carolina Hermandez, aval otorgado el
M de Noviembre, Y Jeny Marcela Bui
wal otorgado e dia 15 de noviembre w
ff bdireccion para la Vej :
profesional asignado. Pz 3 !
Gabriel Giraldo no fue Sohc)m@o z*l aval v
0T & sera g )
izmnu On de cupns. (VeI w1t
Talento  Humano/avales hojas de  vida/
Formato aval talento Humano) e informe de
gestion de asociado octubre 2018
los % Fl Asociado informd  oportunamente  los
ioalla cambios de talento hurnano, presentando los
SEENY documentos regueridos para su aprobacion
la y aval por parte del
ara el presentaron 4 ingresos Mara Margoth Mora
dias ., aval otorgado el 20 de noviembre July

19 de

{ 1@ Hernandez | aval otorgado el
Noviembre, y Jenny Marcela Buvtmqo aval
oturqado el dia 15 de noviembre y Juan
Gabriel Giraldo gue no tene aval por parte
de la subdireccron por lo tanto el operador
no tomé este valor como gasto del periodo
estos  rubros  fueron descontados en la
liquidacion de cupos , fa Subdireccion p
la Vejez, mediante el profesional asigns
otorga el respectivo aval (Ver cD
Financiero/ Talento Humano/avales hojas de
vida/ Formato aval talento Humano) €
informe  de gestién de asociado  octubre
2018,
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Pagar los salarios, honorarios o
prestaciones sociales a que haya
lugar al personal contratado, de
conformidad con la normatividad
vigente.

El supervisor verificd su cumplimiento a
través los soporfes presentados por el
asociado mediante certificacion firmada por
Representante  Legal  Angela  Fajardo
Fajardo C.C. 51.568.769 y Revisor Fiscal |
Oscar Eduardo Orrego Pefia Con T.P.
130273-T correspondiente al perindo 1 al
30 de noviembre de 2018, certificacion
firmada el 7 de diciembre de 2018,

H i Ao
adicionalmente se evidencia del

pago correspondiente al mes de noviembre
de 2018.

(Ver CD Financiero/Talento
humano/pagos nomina/pago seguridad
social) e informe de gestién de asociado
informe presentado por el asociado para el
periodo comprendido del 01 al 30 de
noviembre.

annnrtn
SUPUT LIS

h)

i) Gestion Administrativa

Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el
numeral 6 del presente anexo
técnico.

En visita realizada por el profesional del
equipo de apoyo a la supervision al Centro
de Proteccion Social Hogar La Macarena el
dia 07/11/2018 y los soportes presentados
por el asociado en el informe de gestion, se
evidencio que se implementa el proceso de
mejoramiento continuo, por medio de buzdn
de sugerencias, al cual se le dio aperiura el
29/11/2018, donde se encontrd  vacio,
igualmenie  se  esta realizando  la
implementacion  de las actividades de
gestion documental y archivo atendiendo a
jos  lineamientos e  instructives  del
Subsistema Interno de Gestién Documental
y Archivo de la Secretaria Distrital de
Integracion  Social, asi mismo, en la
administracion de la  documentacién  se
verifica que cada persona mayor cuenta con
su historia social custodiada de acuerdo con
las normas de confidencialidad.

La informacidon se evidencia en el acta de
supervision e informe de gestion del
asociado/CD  Organizacidon  de  soportes
Carpeta GESTION  ADMINISTRATIVA.
Subcarpeta obligacion técnica 1).

Realizar oportunamente los
reportes de novedades mensuales
manteniendo la base de datos de la

Se  evidencid que se realizd  reporte
oportunamente, via correo electronico, de
las novedades, la metafisica mensual vy
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%OM !/’)(Hm al e‘-qmpa tdenico
subdireccion para la vejez.

Ve

acta de supervisibn e informe de

ion de {of  CD Organizacion de
sopories  carpeta Gestidn  Administrativa,
Obligacion  Técnica 2. Formato 21
{\!o\/ed{m@a Parsonas Mayores).

X Mo

B¢ presen o ﬂijUﬂ& novadaa.

con la p ] (Ver Liguidacion de Cupos y Planillas de
(previo estudio). Asistencia anexas al informe de gestidon del
asociado igualmente el informe de gestion
del mes de noviembre 2018/ ver CD
' vacion de sopories, carp :
administrativa.  Obligacion 1
: Soporte 3.1 Base de datos y meta fis

i visita realizada por el profesional de

5 A nmf}gtd! $is] eqmpu G& BUpervIsiOn al Lanio
%pre‘*,td ion dal servicio. de Proteccion Social Hogar La Macarena

realizada el dia 06/11/2018 e informe de

gestion se verificd que en este periodo se
, coordinaron acciones para la prestacion dei
i servicio con:
Se continua con la Um\/mblddci de
Aplicadas  UDCA  para  pre
facultad de enfermeria. Colegio José Ramon
; : : Jiménez para servicio social para el proxamo
; afo, Instituto Municipal de Recreacion vy
‘ Deporie, Biblioteca  Municipal, Al i
; Municipal, Voluntariado de Santa Inés vy
: : Fontanar, Gimnasio Britanico.

Ver acta de supervision e informe de gestion
de asociado noviembre 2018/ CD
Organizacion de soportes carpeta Atancion
Integral  para el desarrollo Humano.
Obligacion Técnica 1. Subcarpeta 3

X £l asociado  garantiza el servicio  de
transporte para el traslado de las personas
mayores a las diferentes actividades que se
requieren (citas médicas). Ei vehiculo y el
; : personal de transporte coniratado cuenta
1 : con las normas expedidas por la Secretaria

1es que se requie
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de Movilidad y demas autoridades
competentes vy es el mismo vehiculo
utiizado por  San  Francisco de  Asis,
Microbtis de servicio publico
modelo 2013 con placa TLN 304 con
capacidad para 12 personas, certificado
tecnico mecanica No. 377007721 con
vigencia a 06/01/2019 y SOAT vigente hasta
06/06/2019. Se adjunta certificacion firmada
por Revisor fiscal Oscar Eduardo Orrego
Pefia con tarjeta profesional No. 130273-T y
representante Legal Angela Fajardo Fajarde
C.C. 51.568.769.

Ver informe de gestion del asociado
Noviembre 2018 / (ver CD/GESTION
ADMINISTRATIVA/OBLIGACION TECNICA
5/6.1 documentos carro.pdf)  (Ver CD
Financiero / Contrato v transporte)

6 Garantizar el servicio funerario
durante el plazo del Convenio de
manera oportuna.

Bl asociado garantiza el servicio funerario

para atender el fallecimiento de las personas
mayores durante el plazo del convenio de
manera oportuna. Se fiene contrato con
COORSERPARK  (Servicios Funerarios LA
FE) de Bogota.

En el mes de Noviembre 2018, no se
presentd novedad en fallecimientos de
personas mayores institucionalizadas en el
CPS Hogar nuestra Sefiors de La Macarena.
Se adjunta certificacion firmada por Revisor
fiscal Oscar Eduardo Orrego Pefia con
tarjeta  profesional  No.  130273-T vy
representante Legal Angela Fajardo Fajardo
C.C. 51.568.769, adicionalmente se soporta
con factura nuamero 32 y  factura
EMPO10720 ( ver CD Financiero/contrato
funerarios)

Ver informe de gestion del asociado
Noviembre de 2018 (ver CD/GESTION
ADMINISTRATIVA/OBLIGACION TECNICA
6/6.1 POLIZA FUNERARIA pdf)

7 Las demas inherentes al objeto y la
naturaleza del Convenio.

Concepto general del cumplimiento de
las obligaciones

13

HYUNDAT |
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Seforor Difed

solsads
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[ valor ¢

Halanvs Financler

$1.938.914.297

0,00%

100,00%

29,31%

Porceniaje

8, Conceplo

cotubre

20.:31%

$1.369.140.774

70.88%

Totales

instructive Difigentiomiento Bulance Finundlero

e (1) +(2) - (3)

OO

1085 sz ados.

 contrato/convanio principal s modi

Tincluir lgs

v Valor Total Ejecutado.

ACIONes.

s fa columnag de valor iotal de la factura (12).

IO

Detalle de

stigmbre

mbolso

$154.789.048

$150.905.654

$149.294.578

486777 3,52‘3

al valor de la factura gue se esia radicando para pago.

5) + () (5 Valor pagado + Valor causado no pagado).

desembpolsos realizados

7,.99%

7.79%

771%
0,00%

0 00%,
0%
0.00%
0,00%
29.31%

0,0

F eontrato/eomvenio.

har incluir las reduccionss realizadas al contrato (En caso de aplicar)
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12. Porcentafe desembolsos realizados. s la Division entre el valor total (4) y la sumatoria de las facturas presentadas por el

operador del Convenio o Contrato (12).

A continuacion, se presenta la relacién de recursos desembolsados y los recursos a desembolsar para el presente
periodo, de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.

Relacion Liguidacion de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS
5. GCt E
1. Periodo 2. 3. Valor 4. Recursos . (())sr 0% 7. Valor neto | 8.
K Atenciones bruto Descuentos no reali‘;aci on desembolsado | Observaciones
ejecutados
Aclarar a que
‘:&‘:‘i‘::g:: corresponden
los descuentos
. y los recursos
Cupos Sin costos no gjecutados
1.1. Mes 1.2. Del 1.2, Al atendidos por Valor Valor Desembolsacdo segiin
realizacion | yi0r liquidacion de
cupos, y si hay
observaciones
TS U AU SO RIS SRR RDTIORPR B . . . adicionales.
Julio 01/07/2018 | 31/07/2018 70 $129.400.338 $0 i $16.616.095 $0 $112.784.243
. Agosto 01/08/2018 | 31/08/2018 74 $163.922.972 $0 1 $9.133.924 $0 $154.789 048
| Septiembre | 01/09/2018 | 30/09/2018 74 $162.716.480 $106.351  $11.704.475 $0 $150.905.654 :
: Octubre 01/10/2018 | 31/10/2018 74 $164.207.842 $0 $14.913.264 30 $149.294 578 /
Noviembre | 011172018 | 3011172018 | 74 | 5162664040 | $57185 | $16.470.047 50| $146.926.008
! TOTALES 366 $783.101.672 $163.536 | $68.837.805 $0 $744.100.331 | N/A

Instructivo Diligenciamiento Relacion Liquidacion de Cupos por Servicios Prestados - Recurses 5D18
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illa siguiente o lo Witima diligenciada, teniendo en

{completor Jo informe
: aeumulada).
nes de ejecucion.

calizada:

de ejecucion y acorde con fa liguidacion me

noion durante el mes (Sumatorio de los costos fijos totales y los co:
2SCUEntos.

por las novedades (Hospitalizacion, sulidas ¢ medio Social y

se indicardn una vez sean validados por el Supervisor def Convenio o Contrato y ejecutados por €l operador.
guda/desembolsado: Corresponde o lu diferencio entre el valor bruto menos los descuentos, menos fos recursos
izacion. {3-4-5+6)

que ocasionan los descuentos y 1os recursos no ejecutados sequn liquidacion
isten observaciones financierus adicionales.

N N .
15 @ vl COSTOS

soucio para indicar las causas

ion financiera asociada a los rubros v valores definidos en la estructura de
s de ejecucion presupuestal presentados por el asociado y que justifican la

Hie

2y

liguidacion mensual de cupos.

Fissucion Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada

&
© e A Valor de acusrdo con Poriodo
“’g“ »yg;:gj{i%fﬁi&iﬂ sstructura de costos. 18, Total elecutado
T M s Adizién 24 cupos
o
[ETR R Hcty 14 AnM 0B
4. Costos Fijos e 13, SDIS 4. SDIS Asociado | 19, SDIS 0.
Asorlado Asovlado ’ I Asoniado
' Coordin 16 50 50 $3938492 s0| s 11421627 5
3 N H H B : :
P 100 $39.030.024 $0 $0 $0 . $3.252.502 $01 6 9432256 § -
L0 $19.926 50 $0 S0 $1.660.728 S0 5 7971484 %
Lo $39.85 30 B0 $3.321.458 301 6 o6832222!0 %
1.6 $39.857 50 $0 1 50 $3.321.456 301 % 0.632222 0 %
ho $19.551 654 S0 $0 | $0 50 $01 % 6191424 | $
S0 519551 50 50 S0 $1.629.322 30{ % 7.820748 1 $
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Ejecucion Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada

Elementos deaseo R

. Alimentacion

$253.429.146 |

$6.144.018 :

$21.849 711

nstitudional | $10446.348 | $12000000 | $6.164.073 | SS777.981 | $1.159.835  $1800.000 | 8

Desgaste y uso de los !

bienes muebles no $20.350.200 | $42.000.000 | $14.904.192 | $12.696.163 | $3.038570 | $4.643.708 | § 17.813.578
consumibles S DR L . S
Bienes consumibles $27 202.384 $0 | $12.048622 50| $2.779.210 $01 § 12.100.040
Transporte $128.631.768 $0 $0 $0 | $10.719.314 $0 i § 22.939.332
Fsiioss“bt"ta' Costos | ¢4 236.257.822 | $118.275.242 | $281.701.806 | $35.312.237 | $121.379.036 | $13.497.194 | § 466.893.306
7. Gostos Variables o
E';S’T;‘igf’s‘je aseo $22.707.600 | $24.000.000 | $14.516.722 | $6.221.452 | $3.158.668 | $2.735.289 | $ 14.748.001
‘ Compohénté ' o ) o ‘
Nutricional - $24.000.000 | $116.736.349 $4.540.000 | $ 79.002.415

4.574.373

$ -
$ B.146.679

°

o

) Valor de acuerdo con Periodo
1. Rubrofitem :r'-'" Z:t'r(:xrc?:r:?ee;?):&? estructura de costos. 18. Total ejecutado

Q ) Adicién 24 cupos

3

01/41/2018 | 30/4112018
4. Costos Fijos 13. SDIS i4. 13. SDIS i4. SOIS | Asociado | 19.SDIS #0.
Asociado : Asoclado | : Asociado

B SRS SRtttk NN e e et
gerontologia | 10 | $20844504 0 e oo IR Aep 0.8 pETEMO S -
Profesional en ;
terapia 1,0 $19.551.864 $0 | $18.031.163 $0 | $3.258.644 S0 $ 9450068 | $ -
ocupacional
Técnico en
regencia de 1,0 $10.472.592 $0 $0 $0 30 $01 $ 3.316.319 | %
farmacia
Técnico en
auxiliar de 36,0 | $237.730.152 $0 | $99.654.559 $0 | $25.093.738 $0 | $137.895.493 | 3 5.421.873
enfermeria
: Técnico en
gestion 1,0 $21.005.988 $0 $0 $0 1 $1.750.499 $01$ 5076447 %
Técnico en . ; S aonoen |
archivo | 10| $19861196 oL 501 S1o63433 30,3 tomeme s
Técnico en . . . . ;
gastonomia | 10 | 920945196 o %0 80} Slracass g DIadiked _f
Auxiliares de
terapia 2,0 $20.795.988 $0 $0 $0 |  $1.732.999 $01 § 8318395 § .
ocupacional
¢ Auxiliares de
. servicios 10,0 |  $94.427.220 $0 | $34.833.152 $0 | $11.016.509 S0 1§ 40.918.450 | $
generales | 1 . ST
Sopc‘:;”a”e 40 | $74.756.640 $0 $0 $0|  $6.220.720 $01 $ 18.066.188 | §
o Subtotal Recurso | £765.230.676 $0 | $152.518.874 $0 | $71.326.973 $0| $303.246.872 | § 3.421.873
Servicios funerarios $19.143.600 30| $8.474.234 80| $2.359.000 %0 5565600 | & -
Vigilancia $89.099.088 $0 $0 $0 |  $7.425.500 $0 1% 21532886 $ |
E‘Ji‘?gr'}‘;f's'co $176.153.758 | $64.275.242 | $87.591.811 | $18.838.003 | $22.570.634 | $7.053.396 | § 79120665 | $ 8.518.165

$ 4.579.170

3

8.337.550

$ 33.003.437

$ 2735284

$35.197.565 |

5’%\;

e
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Eiacycion Finansiers Mensual Recursos S48 Boportada

; Valor de aguerdo con Lot
o ; : Yator da acusio oon ’ sriodo . . )
1. Rubrolitem Yalor de acusrdo co astruchurs de oostng. 18, Total aiscutado

suirycturg de oogtos, Sl
suiryciarg de ooghy Adicion 24 cupos

% 0411172018 | 3011172018
20.

otntn 1808 | L 5018 Asosiado 19, BDIS Astoetadio

34253071 ‘5?23%5&5‘?&3% $25.008.379 | SV.275.289 | § B3.751.418 | §37.832.884

/6.136.745 | $48.000.000 | $1

$0 301§ R
$2.200.000 | $808.400 | $0 $256.000 $  256.000

$27.000.000 | LB5.268.230 S0 $2.730.000 1 % - % 7.388.000

10, Bubinial por

i
- costos por J

‘“@Z{i}‘fé%‘{}ﬁ@; §- | $6.084.830 $0 | $2.986.000 0 § =18 7.854.000

i

s

FE7 185 NIA % 1.938.168 MNIA

© $146,330.230 | $23.758.483 | § 558.706.858 $ 78.890.281

> o : : 578 sy % S A
22, Wanor Valor Soportado: 6 S0l 8 - NIA

23, Ajusts a la Degena ; hda
o Ao becens S USRS 048 P wsran, M

FEBAR3 | B EBET701.887 Mg

ifacian Liguidacion Mensual de

3
p=y

$148.326.808 52
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Ejecucibn Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada

Rubro/ltem: Conjunto de componentes asociados a la estructura de costos relacionados con la prestacion del servicio social
Cantidad: Minimos requeridos para la prestacion del servicio y establecidos en la estructura de costos.
Totales: Total de la asignacion presupuestal a cada rubro establecido en la estructura de costos.
Costos Fijos:
Subtotal Recurso Humano: Sumatoria de los rubros por cada perfil de talento humano, de acuerdo a la estruciura de costos
Subtotal Costos Fijos: Sumatoria de la totalidad de los costos fijos establecidos en la estructura de costos del Contrato o Convenio.
Costos Variables: Indicar en cada celda los rubros establecidos en la estructura de costos, en referencia a los costos variables.
Subtotal Costos Variables: Sumatoria de la totalidad de los costos variables establecidos en la estructura de costos del Contrato o Convenio
. Costos por Realizacion: Indicar en cada celda los rubros establecidos en la estructura de costos, en referencia a los costos por realizacion.
10. Subtotal Costos por Realizacién: Sumatoria de la totalidad de los costos por realizacion establecidos en la estructura de costos del Confrato o
. Convenio.
. 11. Descuento novedades por alimentos (Hospitalizaciones, salidas a medio famifiar y social): Indicar los descuentos realizados acorde a la i
liquidacion mensual de cupos.
12. Total, Costos: Sumatoria de los Subtotales de Costos Fijos, Costos Variables, Costos por Realizacion, menos el Descuento por alimenios
Refleja el valor total de los costos durante el periodo de ejectcion.
¢ 13. SDIS: Indicar el valor de los aportes de la Secretaria Distrital de Integracién Social de acuerdo a lo establecido en la estructura de ¢
' Convenio o Contrato.
¢ 14. Asociado: Indicar el valor de los aportes del operador del Convenio o Contrato de acuerdo a lo establecido en la estructura de cosios
15. Periodo gjecutado: Indicar el periodo de ejecucion del informe.
16. SDIS: Indicar el valor de los aportes de la SDIS ejecutados durante el periodo de ejecucion. teniendo en cuenta el promedio mensual acorde a lo
. establecido en la estructura de costos.
. 17. Asociado: Indicar el valor de los aportes del operador del Convenio Contrato ejecutados durante el periodo de ejecucion. teniendo en cuenta ef
promedio mensual acorde a lo establecido en fa estructura de costos.
18. Total ejecutado: Valor ejecutado durante el Convenio o Contrato.
. 19 SDIS: Valor de los aportes de la SDIS ejecutados durante la ejecucion del Convenio.
20. Asociado: Valor de los aportes del operador del Convenjo Contrato ejecutados durante el plazo establecido
21. Mayor Valor Soportado: Diferencia entre lo soportes contables presentados, frente a la liquidacion de cupos. en caso de que fa sumaltoria de 1o
i gjecutado en el periodo por el operador supere, el valor de la liquidacién mensual de cupos.
. 22 Menor Valor Soportado: Diferencia entre lo soportes contables presentados, frente a la liquidacion de cupos, en caso de que la sumatoria de lo
i gjecutado en el periodo por el operador sea inferior, el valor de la liquidacion mensual de cupos
123 Ajuste a la Decena: Aproximacién al valor de Liquidacién Mensual de Cupos por conceplo de decimales
24 Total: Valor a desembolsar y verificado contra fa liquidacion mensual de cupos.

O®ND G A LN~

)8 del

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

Relacién Ejecucién Mensual Aportes Asociado

l i

t ‘ | Aportes adici(‘males

glosse, | ghmode. | omourmdecoss | VACTeresdel | Saoceaportes | (nocoremplads

[ i costos)

Costosfios s 11319055 § 142268424
Julio 2018 Costos variables $ 5395770 §  54.969.700
Costos variables por realizacion  $ - § 35264630
Costos fijos s 14348720 §  127.919.704
pgoso | 2018 | Costosvarabes 8 7aers s sreerent
Costos variables por realizacion | § 2915000 $ 349.630
Costos fijos s 24.550.926 ' §  103.368.778
Septiembre 2018 Costos variables 8 6.781.478 1 $  40.866.343
Costos variables por realizacion ~ $ 3.005000 1 $  29.344.630
Costos fijos s 13.547.194  $  80.821.584 .
Octubre 2018 Costos variables 3 5346386 §  35.519.957
Costos variables por realizacion | % 2.991.000  §  26.353.630
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Ao de - ., . . Valor apories dal aido de aportes
: . Estructura de cosios : X : :
siscucion structura de costos asociado i dal asociado
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2018 Costos variables % 727k ./(39 |

76.324.300 ", ‘
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Costos variables por reall 2.5986. ()O() G
)¢ inicial aportes del asociado ' $  249.217.579
Costos ’ ’ 3 153. b{%? 479
$ 60.365.4‘70
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Obligacidon #1: Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-numerales del
componente ambientes adecuados y seguros de conformidad con lo establecido en el presente anexo
técnico:

*El asociado debe hacer adecuaciones a los diferentes espacios de infraestructura de planta fisica del centro de
proteccion social, de acuerdo al anexo técnico en los lineamientos establecidos en ef numeral y sub-numerales del
componente ambientes adecuados y seguros de conformidad con lo establecido en el presente anexo técnico. CPS

Obligacién#2: Garantizar que el servicio de atencién para las personas mayores se preste en ellos
inmueble(s) avalados por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS: .

LA MACARENA:00 B liuminacion y Ventilacion,03 Espacios Atencién Profesional. 05 Espacio Area de Gestion
Documental,06 Espacios para Actividades Ocupacionales y Artisticas,07 Espacios para actividades culturales,
educativas y recreativas:08 Area de Enfermeria:11 Espacio para cocina:12 Espacio para despensa:

Obligacion #3: Dar cumplimiento a los requisitos denominados como “NECESARIO PARA I.A PRESTACION
DEL SERVICIO” en el presente anexo técnico, dentro de los dos (2) meses siguientes, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

* El asociado debe dar cumplimiento a los requisitos denominados como “NECESARIO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO” en el presente anexo técnico, dentro de los dos (2) meses siguientes, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio. El asociado reporta en el informe de gestion, la dotacion del inmueble el cual es
objeto de mantenimiento, en este periodo se finalizd la construccion del cuarto de almacenamiento de pipetas de gas
a una distancia prudente de areas concurridas, se realiza ia debida sefalizacion de areas dentro del hogar para
identificar facil y adecuadamente cada dependencia (dormitorios, oficinas, bafios). Se modifica la sefalizacion de
salidas de emergencia, vias de evacuacidén y espacios libres de humo de colores reflectivos para su facil
identificacion y dentro de los niveles de altura a partir del piso requeridos en el anexo técnico. Se aplica pintura en el
cuarto de almacenamiento temporal de residuos, se realiza jardineria y mantenimienio  general
El asociado envia el plan de mejoramiento continuo y definitivo, igualmente se anexa registro fotografico de los
avances en el mantenimiento de las diferentes areas (ver informe de gestion del asociado octubre 2018 CD
Organizacion de soporte Carpeta ambientes adecuados y seguros. Subcarpsta Obligacion técnica 3. Documento 3.1
Matriz plan de mejoramiento definitivo. Documento 3.2 Registro fotografico de mantenimiento locativo).

Obligacion #4: Garantizar ambientes sanos y sin barreras arquitecténicas que permitan el libre
desplazamiento al interior de las instituciones y un facil acceso a las diferentes areas de atencion de
conformidad con lo establecido en el presente anexo técnico.

“El asociado debe Garantizar ambientes sanos y sin barreras arquitectonicas que permitan el libre desplazamiento al
interior de las instituciones y un facil acceso a las diferentes areas de atencion de conformidad con lo establecido en
el presente anexo técnico. El Asociado reporta en el informe de gestion :que se garantizd un ambiente sano y sin
barreras arquitectonicas conformidad con lo establecido en el presente anexo técnico, garantizando la prestacion del
servicio; se cuenta con pasamanos para los adultos en todos los espacios comunes y en bafios, cintas
antideslizantes en rampas pequefias, ventilacion adecuada en marquesinas y zonas comunes, vidrios con pelicula de
seguridad, sefializacion en todo el CPS bajo los estandares direccionados por Secretaria de integracion Social, y
demas componentes para una adecuada prestacion segura del servicio.

Se anexa matriz de mejoramiento proyectando la fecha instalacion de la campana exiractora para la cocina y lga

ocupacional cuenta con ventilacion adecuada. Ver informe de gestién del asociado octubre 2018, V¢
Organizacién de soported. Carpeta ambientes adecuados vy seguros. Subcarpeta Obligacion técnica 3. Subgar
Obligacion técnica 1. Documento 1.1 Registro fotografico ambientes adecuados Documento 3.1 Matriz
mejoramiento definitivo. Documento 3.2 Registro fotografico de mantenimiento locativo.
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RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL. CONTRATO:

Cumplir satisfactoriamente con las obligaciones contractuales luego de haber tenido en cuenta las observaciones
resultantes del proceso de asistencia técnica desarrollado por los profesionales especializados designados por la
Subdireccion para la Vejez para evitar asi posibles incumplimientos.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LLOS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan mes vencido y estan sujetos al

seguimiento minucioso por parte del equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion presupuestal en cada
uno de los periodos durante el desarrollo def convenio.

¢ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Sl X NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Relacion de las personas mayores del periodo.

-Relacion de novedades y descuentos del periodo

-Informe cualitativo y cuantitativo de gestion

-Cronograma mensual del Plan de Atencion Institucional - Plan de -Atencion Institucional
-Listados de asistencia de las personas mayores

-Relacién de elementos entregados a las personas mayores

-Informe ejecucién financiero del periodo.

¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

Sl X NG

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO
- Factura.
- Certificacion de aportes firmada por el Revisor Fiscal
- 1 CD financiero y 1 CD informe de Gestion

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATQ/CONVENIO, DE
ACUERDO CON LLAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Centro de Proteccion Social garantiza la prestacion del servicio con calidad, cumpliendo con la cobef
obligaciones exigidas en el anexo técnico. A través de este convenio, cuenta con una cobertura de acuerd,
personas mayores con dependencia Moderada. A nivel cualitativo el asociado esta cumpliendo con el of
Convenio, ha implementado diferentes acciones con la poblacion atendida conforme a las orientaciones dej
de atencion del servicio de la Secretaria Distrital de integracion Social.

> 4



Codigo: FOR-AD-018

Version O ‘

Fecha: Mem
16/05/201 8

f ] /)

gina: 48 de 48

obligaciones a mejorar del presenis informe.

anero /2014

A MUM ﬁiﬁ‘f}ﬁ,

N
Ui g\s«) de ’\z;}%;y() a

ipervision

i “ ]
P4 % FRANCISCO RAMIREZ BARRIOS /
Fouipo de Apoyo ata :»\,1;::@;’\/1510;’1 Eguipo de Apoyo a la Supervision

m‘ildh\jt)s y
ogado Subdi
rectos de supervision

Subdirece



