B SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
I | & - ) ‘
-
Subee? Livgrads ' : ‘ .
de Senvicies de Jalud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE sxﬂsun’ﬁ-
Sur£S.E SERVICIOS ,
DATOS DEL INFORME
Z‘i’;‘;’g‘;ﬂ 2 ) pesde: . 2023-01-01 | Hasa: 20230131 /
Nombre — del | 1 proT1aAN CAMILO GONZALEZ YEPES ' Ntmero de Documento: 1010189802
Coniratista: N _ .
. Correo Electrénico: | kristiangonzalezy @ gmail.com | Nimero Telefénica: 315467009
! .
Nombre = del | EDUARDO CASTILLO | . "PROFESIONAL ~ ESEPCIALIZADO 2 | 44y -
P CASTILLD Cargor {INGENIERO QUIMICO CON | Grador
pe : ESPECIALIZACION) :
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 5468-2022 Afio Contrato: 202; ' CDP Contrato Inicial: 1201
Perfil: PROFESIONAL UNTVERSITARIO | PIC
Direccidn a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA -
" LIQUIDACION DE SERVICIOS
Centro-de Costos Direccién Unidad Total ; Procetaje(%) Centro de
. Costos
’ Lo
/ DIRECCION DE GESTION DEL . ' ,
K3LPI RIESCO EN SALUD | SALUD PUBLICA $4311296 100%
VALOR SERVICIO | ¢ 4211506 CUATRO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS
PRESTADO-MES: x NOVENTA 'Y SEISPESOS :

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Tnicio del Conu-a_to 2022:05-01 ‘| Fecha de Termimaclin del Contrato | 25 6.2
No. Prorroga .Fecha‘lnicio " | Fecha Terminacin No. Adicién Valor Adicién | cor
1 2022-06-21 2022-08-15 1 | sze7s74 1738
2 2022-07-01 20220731 2 | sa3ui296 1823
3 2022:08-16 2022-09-08 3 | 55460976 215
4 2022-09-08 2022%9_30' 4 $31616i-{ 2481
s | 2022-10:01 2022-11-30 5 C | sasn120s 2928




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 2022-11-01 20201231 6 ‘ : $4311296 B ey
7 | azor | 2001 - | 7 o | s4sies o | e
5. - | 20230101 2023-01-31 s . $4311296 - 3848
5 ' 2023-01-01 2023-01-31 E $ 4311296 ‘ 3848
1] 2023-01-Ql 2023-01-31- ‘ 10 - $4311296 ) | - 3848
1 ' 2023-01-01 2023-03-26 o uo | ssms B L 34
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro ' Valot a Pagar |
1 o MAYO ‘ ‘ _ $4185725 )
2 JUNIO | $ 4227582 |
3 o TULIO : ‘ | sestnaes
P ‘ AGOSTO J | sesirzee
5 ; - | SEPTEMBRE ' 5'4311296
6 : OCTUBRE | sasinnes
7 | NoviEMBRE . ' '$4311206
8 E _ DICIEMERE : $4311296
o | vaoszeeom [ picosmsaizavos | abobiL
§7115733 ' $ 55262724 ; | 34281083 " | $20981641
(OBLIGACIONES | DESARROLLADASENEL | |
ESTIPULADAS EN LA : PERIODO EN © PRODUCTO O EVIDENCIA
MINUTA) - CUMPLIMIENTO DE CADA |
OBLIGACION
1. Realizar ol

- Acciones a realizar por parte de a linea
de Calidod de Agua y Saneamiento
-Bdsico ‘para.el mes de enmero 2023, -
Revisién y socializacién de metzs a’
realizar por cada uno de los
colaboradores y  del  funcionarip
peneneciente a la linea de Calidad de | . - o '
Agua y Saneamiemo Bésico

direccionamiento técnico de
la linea de istervencién
correspondiente, en ¢l marco
1 de los lineamientos definidos
para la vigilancia ‘de la salud
amnbiental del Plan de Salud
publica de Intervenciones
Colectivas - PSPIC.

- Acu de plan de acciSn mes enero 2023 para la linea de
Calidad de Agua y Saneamiento Bésico Actas de entrega de
metas mes enero 2023,

2. . Realizar evaluacién
mensual de- las capacidades’
técnicas, con el objetivo de
definir necesidades de re
induccién de los equipos
operafivos.

‘ ) ,
- Evaluacion wimeswral de competencias

para la linea de Calidad del Agua y
Saneamiento Basico enero 2023,

- Evaluaciones . reahzadab por los colaboradores el dia
10/0172023.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codige pasxa[ 110611
www.subredsur. gov.co
Teléfono 7500000 Ext 26017
© Siasur - 2023.




ACTIVIDADES

Eg:éé%gg“(ﬁ s DESARROLLADASENEL |
ESTIPCLADAS BN LA PERIODO EN PRODUCTO O EVIDENCIA
0 CUMPLIMIENTO DE CADA ' '

MINU _ OBLIGACION ‘

3.  Realizar planes - de

mejoramieate  documentados

e  implementados, de

conformidad con os | aplica. - No aplica.

hallazgos evidenciades en las
acciones de seguimiento y
evaluacidén de los equipos
operativos, ‘

4. Asistir y participar en las
reuniones  definidas por la
' Secretarfa Distrital de Salud
-8DS y socializacién . al

de los temas rratados y Sus
acuerdos.

equipo operative de la Subred’

- Reunién del 26 de enero dé 2023.

- Acta de reunion del dia 26 de enero de 2023.

.

5. Presentar propuesws  de
intervenciones integrales de la
lines gemerada a partir del
andlisis de la vigilancia en
salud - ambigntal realizada por
cada una de las subredes,
basadas en las problemdticas a
impaguar, priorizacién para la
intervencién de factores de
riesgo, coberuras ‘de  la
vigilancia, entre otros.

- Plan de accién de la linea.

- Acta de revnion sobre el plan de accion del mes enera 2023.

;

6. Planear, sociglizar y
realizar seguimiento 2l plan

de accién por lmea de
intervencién:  programacién,
seguimiento, asistencia
téenica operativa . Y
verificacién coneurrente
(retrospectivo, simultaneo,

telefénica) en el mes por cada

lider, de acuerdo a las
metodologias  implementadas
por la Subred.

- Socializacién de metas -Seguimientos
en ¢ampo.

- Actas de reunion de la socializacion de metas - Actas de
seguimiento en CAMpo rErospectivo.

7. Realizar alistamicnto  y
verificacién a2 través . de
seguimiento concurrente a los
establecimientos donde
confluyen las actuaciones de
diferentes lfneas de accién.

- Seguimiento en campo.

-Actas de seguimiento en campo.

Informacidn  consignada - de
manera mensual  en . los
diferentes | sistemas de
informacién  {Sivigila D:C.,
sus médulos, aplicativos ¥
bases de daros.).

8. Vedficar y validar la

- Revisién 2 la digitacién de las actas

realizadas por la linea, intensificando en
la informacién de los conceptos

- Evidencias enuwregadas de forma personal y correo enviado al
correo electronico sisveasubredsur @ gmail.com

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur - Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co

Teléfono 7300000 Exz 26017

© Siasur- 2023




OBLIGACIONES
ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA
MINUTA)

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA’
OBLIGACION

!

PRODUCTO O EVIDENCIA |

9. Presentar los soportes de
las actividades ejecutadas en
vigilancia sanitadia por la

3. conwato  PSPIC  en  los
procesos de asistencia téenica,
seguimients y control
programados por la Secretaria
Distrital de Salud y equipo
auditor.

subred en ¢l marco del-

- No aplica.

- No aplica.

19. Presentar la - Informacién
disponible para la generacién
de informes de las asistencias
técnicas (nivel cenmral) v de
seguimiento ¥ conwol (equipo
auditer).

10

- No aplica,

- No aplica.

.11, Preparar la informaci6n y
participar en las unidades de
andlisis . trimestrales
11 - convocadas por el equipo ‘de

: Andlisis de Condiciones de
‘S8alud y Calidad de Vida
(ACSCV).

- No aplica.

« No aplica.

12. Participar en - acciones

transversales de vigilancia en

12 salud ambiental con los demis
espacios y componentes de
S'aluc{l Publica.

= No aplica.

= No aplica. ’

13, Reatizar auditoria iatema
¥ pre auditorfa de los soportes

operativo, incluyendo

acciones’ de mejoramients a

los hallazgos identificados y

socializacién 2 . la

13 coordinacién  de  vigilaneia

. sanitaria de la subred, a fin de
enwregar informe de gesti6n de
la linca de intervencién a su
cargo, verificando y haciendo
seguimiento a la informacién
ingresada en el Aplicativo
SIVIGILA D.C.

entregados por equipo | | ‘

- Pre auditoria enero 2023. -

- Acta de pre auditoria de enero de 2023,

14, Entrega de Informes,
trimestral, semestral y anual
segiin ‘sean requeridas por la

la Salud: Ambiental, de las
asistencias  técnicas  (nivel
central) y de, seguimiento y
control (equipo auditor), asf
misma entrega mensual de la
Mauiz - de  Scguimiento
conselidada y avalada por la
SDS.

coordinacién de Vigilancia de

- Boletin anual 2022, lines de Calidad
del Agua y Saneamiento Basico.

- Envio de la parte del boletin concerniente a la linea de Calidad
del Agua 'y Saneamiento Basico al comreo electronico
coordinador.vigilancia sanitaria @subredsur.gov.¢o los dias 13 y
16 de enero de 2023.

Carrera 20 No., 47 b - 35 Sur --- Codige postal: 110611

www.subredsur.gov.ce
Teléfono 7300000 Exx 26077
© Sigsur - 2023




ACTIV]J)ADES

E(S)I%é%?gi?(ﬁs DESARROLLADAS EN EL |
ESTIPUL ADAS EN LA PERIODO EN PRODUCTO O EVIDENCIA
: MINUTA) L CUMPLIMIENTO DE CADA ] ' .
. OBLIGACION
15, Remitir las actas que den
lugar a procesos
sancionatorios de . A
investigacion . adminiswativa, | No aplica. - No aplica.
a la SDS, Alcdias Locales v . ;
Policfa. o .

16, Dar respuestd ¢portina a -
peticiones, . solicitudes o
quejas presentadas y | - Oficios enviados en respuestas a
reepcionadas al componente | derechos de peticidn. asf como respuesta
de vigilancia en salud | al pedide de visitas samitarias por parte
ambiental ¢nwegdndolas . al | del aplicadvo Negocios' Saludables,
lider operativo de las lincas de | Negocios Rentables ‘
intervencién ~ donde - sea : .
asignado(a). ) —

- Oficios y respuests enviados al comeo electrdnico:
derechosvsasubredsur@gmail.com

17. Formular y ejecutar las
acciones  preventivas  y/o
correctivas, y/o plan  de
mejoramiento. 3 que  bhaya L !
lugar de acuerdo a las | '
evalyaciones, .y .
recomendacioned  obtenidas | - No aplica. ) - No aplica.
por . parte del -equipo " de : !
seguimiento asignado por la
SDS, recomendaciones del
coordinader de vigilancia en
Salud Ambientzl. y por el
lider operativo.

18.  Cumplir con la
disponibilidad = .  asignada,
acuerdo ol * portafolio de
servicios de laES.E.

- Disponibilidad asignada. ’ - Cumnplimiento al cronograma.

19. Adherirse al proceso de B
gestién documental, en la | - Organizacién de archivo de la linea
organizacién y custodia de los | CASB.

documentos generados. .

- Archivo fisico de 1a linea CASB.

20. Las dernds acciones que se
requicren de acuerdo a las
necesidades de la Institucién y
del PIC.

- No aplica. ‘ - No aplica.

o~

" . Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo posial: 110611
) www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde Fécha de Pﬁgo ‘ . Niimero de Planilla
el pago .
_ ‘ - ] : - Valor ~ de Honorarios $ 4311206
ANO MES ANO- | MES DIA Certificados el Mes Anterior
, : — 64045937 '
2022 DICIEMBRE | 2022 |2 i

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y

Valor honorarios ct.:rtiﬁcados el‘mﬁ anterior en letras SEISPESOS
Item B ﬁn_tidadmi Aportanics a '. Ingreso " Base ;rdai?i:no de Valor
Segundgd Social ) de Cotizacién - los Aportes Aportado
: .  ADMINISTRADORA : :
Pensionado - _ NO . | COLOMBIANA - . DE | §275923 $ 276000
’ ‘ PENSIONES COLPENSIONES : . :

. ‘ ' ' $ 1724518 . .
Salud COMPENSAR S $ 215565 § 215600
ARL ' 3 | stra . : $42000 | $42100
Caja de Compensacios - ' s | comPENSAR -  Tom | ss00400 .| $533700

S ' INFORMACION DE PAGO

Entidad Banecaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta | AHORROS . ’ Nimero de Cuenta | 488425716765

O GONZALEZ YEPES
11010189802 :

ESPECIALIZACION)

Carrera 20 No. 47b- 35 Sur o Codigo postal: 110611
www.sibredsur. pov,co
Tetéfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023



o$®compensar | miplanilla.com ‘PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

[ eraroed]

RN, . DATOS DELAPORTANTE ; ~ o 17~ ST L
- NOMBRE APORTANTE - -|: . DIRECCION  --| TELEFONO| - . CORREO- - -

TIPO ‘NUMERG . T PLNELLA | FEGHA PAGO ASOCIADA
... ASDGIADA - " {DLNMES/ARQ) -

. EXONERADG PAGO
* PARAFISCALES Y. -
SALUD .

KRISTIAN GAMILO GONZALEZ CALLE 10 SUR5 45 5 :
cC 1010183802 . YEPES ) APTO 201 9392238 kristidngonzalezy @ gmail.com

| keciaraco - |- nOMERp | MFLEADOS - | VPG,
(DIARIES/AROY

FEmOB0 SA1GD | PERODD PENBONFS * 7| TOTALAPAGAR - ;

T roruA | coase oo wousnE. S| cace 1 LmaRTAMENT i
- PRESENVACION | APORTANTE | ~ SUCURSAL | CODIGO | DEPARTAMENTO

(ICA t—Indenendienta BOGOTA D.C.

" oAz 224z | 2ai20z2 #| 64045087 $566.200

 TOTALES POR SUBSISTEMAS . - _ o . : \
B T T __
Hombre CThan

150 ObMaatoi, UPC .,,.. i

L codigokes | - - | Totat o pagar

- Valor Mora "

PEES ‘ Compensar EPS . T - aisew0 0

© T AponeFsE-
Solidarkizd

Toui i P.iga_r, :

276,000

¥
%
i
—EECETR

- TOTALES CAJAS, '

 TOTALES PARAFISCALES ] ‘TOTALES POR SUBSISTEM.

mes do KIE, LM,

:.\;ab’r_'llorl' Aports.

R ey Saua 4 245600 T 215600
e . _ _ ) Pomion K T 276000 276000
T . ' Fiesges Laborales ) I 42400 42100

' 31500 34500 -

[ . ’ SENA
’ " TOTALES-

=
m
=
ho@oﬂ—;
[-BN-NE-RN-]
[-BN-NE=-RN-]

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



ogcompensar Imiplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

] B DATOS DEL APORTANTE * . R e .. DATOSDELAPLANLLA .- - |
1T © "NUMERO . | " NOMBRE APORTAMTE DIRECCIGN - TELEFONO CORREQ .- i - PLAMILLA | FECHA FAGO ASOCIAD, - CANTIOAD
- 8] AMILO GONZAY EZ GALLE 10.8UR 5 45 p - [ ASOCUADA | . (DIAMEVARD) -
KRISTIAM CAMI 105UR ki | EXONERADO PAGO : : - oy AGH | eupeAoes | uee

cC 1010169802 YEPES APTO 201 9392238 ) krisfangonrakzy @ gmai com ip 1SCALES Y. - - (gﬂ:mm PAGD)_ . - .

— - — — = i — D 'AkO) 1 0
- FORMA- --*- t e R o LT L T PERODO $ALUD |. PERIGOO pENSIGHES [  CTOTAL AR
preSetAciOn. | i et R ) 00 Sl remitn prmones | Sk TTOTALAPACAR

GICA BOGOTA D.C. BOGOTA DG, 202212 - 20e2-12 1 2912002 64045097 $568.200

0 | 10101830

Zeo0 | o 0 L] [] EPSO08T | 1724519 | 215600

Este documento esté clasificado como PRIVADO por par'te de Corhpensar Operador de Informacién
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Al il = 3D

ENCUESTA DE PERFIL
SOCIODEMOGRAFICO Y

'MORBILIDAD SENTIDA
- Se regist_rd fa informacidn con éxitb

Aceptar




