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1013 2022

01/02/2023

ACTA DE INTERVENTORIA
INICIO N°

Página 1

Tipo de documento: Contrato 1003Número: 2022 Clase: CONSULTORÍA

CONCURSO DE MERITOSOrigen:

Fecha Terminación: 30/04/2023

Objeto: Elaborar el inicio de la formulación del Plan de Ordenamiento del Recurso Hídrico del río Risaralda y río Totuí entre la
desembocadura de la quebrada el Cairo hasta la desembocadura al río Cauca en la jurisdicción del departamento de
Risaralda, conforme a los criterios establecidos en las Resoluciones 751 y 958 de 2018 del Ministerio de Ambiente y Desarrol

Vr efectivo del contrato:  $98,880,984.00

Adiciones en efectivo:  $0.00

Vr especie del contrato:  $0.00

Adiciones en especie:  $0.00

Contrato + Adiciones:  $98,880,984.00

 $0.00Sin Pago

ADRIANA CAICEDO PADILLA1114817278

Interventor /
Supervisor

Entidad / Contratista Vr en dinero Vr en especie

805022727  $0.00  $0.00FUNDACIÓN PROFESIONAL PARA EL MANEJO INT

Vr total del contrato:  $98,880,984.00

805022727 FUNDACIÓN PROFESIONAL PARA EL MANEJO INT N C

Identificación
Responsable
de IVA (S/N)Nombre

Régimen (C)omún /
(S)implificado

CONTRATISTA

Código Municipio Nombre
MUNICIPIO(S)

066 LOS 14 MUNICIPIOS999

Programa: 2 Planificación y Ordenamiento Ambiental

Proyecto: 2.3205 Ordenamiento ambiental territorial

Actividad: 1 Planificación ambiental territorial

Subactividad: 8  Formulación Planes de ordenamiento del recurso hídrico (PORH) (ESTUDIOS)

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL

Recurso Pptal Tipo de Ficha Ficha Nro Fecha Valor Cert Disp Reserva N° Vr. Reserva

Libre Destinacion Inversión 1505 15/11/2022  $98,880,987.00 1498 2285  $98,880,984.00

FUNDACIÓN PROFESIONAL PARA EL MANEJO INT805022727
Contratista

Impreso por: Adriana Caicedo Padilla

El 01/02/2023 se reunieron los abajo firmantes con el fin de dar iniciación al objeto acordado en el contrato en referencia.

Para suscribir acta de inicio las partes se reunieron desde el 16 de enero, para establecer la ruta de ejecución, donde se presentó el Sistema de
gestión integrado, el Sistema de Seguridad y salud en el trabajo, se establecieron los Canales de comunicación, se presentó el cronograma preliminar
de actividades y se definió fecha para la presentación las afiliaciones del personal requerido, el 31 de enero del 2023 se recibieron documentos y se
suscribe acta de inicio el 1 de febrero.

Observaciones

Fecha Elaboración: 29/12/2022 Fecha Legalización: 04/01/2023

Elaborado por: Adriana Caicedo Padilla


