FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
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DIRECCION DE  SANIDAD EJERCITO
DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN
                                                                                INFORME DE GESTIÓN

                          MEDELLIN, FEBRERO 28 DEL 2019

	1. CONTRATISTA
	Nombre completo: LEONOR ASPRILLA MENDOZA
Identificación: C.C. Nº 1.077.460.287
Nacionalidad: Colombiana
Dirección – ciudad de residencia:  CL 16 N 65GG 02
Teléfono de contacto: 3104157954
E-mail de contacto: leito302009@hotmail.com

	2. SUPERVISOR
	Nombre completo: CT. JOHN FREDY RUSSI CARDENAS 
Cargo:  COORDINADOR  ATENCION PRIORITARIA  
Resolución  de Nombramiento N° 001 DEL  02/01/2019

	3. No. DEL CONTRATO – FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	No. Del contrato: 056- DMMED-2019
Fecha de suscripción: 09/01/ 2019  hasta 15/12/2019
N° CRP  9719
Fecha expedición: 11/01/2019

	4. OBJETO CONTRACTUAL
	La prestacion de  sus servicios como  ENFERMERA JEFE con el fin de atender a los usuarios pertenecientes al subsistema de salud de las F.F.M.M. en el Dispensario Medico de Medellin o en la unidad que se requiera.

	5. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
	6. Asistir a las reuniones docentes- administrativas que les sean programadas por  la institución y por los entes reguladores.
7. Cumplir con las funciones específicas, actividades especiales asignadas y objetivos concertados el supervisor para obtener eficiencia en la prestación del servicio y calificar satisfactoriamente en la evaluación del desempeño.
8. Apoyar en la elaboración y actualización de protocolos, guías y otros documentos propios del área asignada.
9. Entregar y recibir turno en forma adecuada y oportuna en de acuerdo al cronograma y normas establecidas para el servicio, informando al turno las novedades de los usuarios que estuvieron bajo su cuidado para que el turno siguiente continúe con el manejo y los tratamientos.
10. Atención, evaluación y diagnóstico de los pacientes.
11. Evaluación y evolución de los pacientes hospitalizados y en observación.
12. Asistir a las evacuaciones y traslados de pacientes, en caso necesario para la atención primaria de estos y la ubicación en el nivel de complejidad requerida.
13. Realizar triage.
14. Reportar los incidentes, eventos adversos y diligenciar respectivamente los formatos. Además las fichas epidemiológicas cuando sea necesario y entregarlas en la oficina de epidemiologia y bioestadística.
15. Diligenciar consentimiento informado cada vez que se realice un procedimiento al paciente. 
16. Brindar la respectiva información al paciente en el momento de suministrar un medicamento sobre sus beneficios o efectos  adversos, o en caso de realizar un procedimiento.
17. Explicar al familiar y/o acudiente del  paciente, las condiciones clínicas, pronóstico y conducta a seguir en caso de ser menor de edad. Si es adulto es de absoluta reserva el diagnóstico y solo debe ser informado al paciente por el médico tratante.
18. Participar activamente en las contingencias como brigadas, emergencias, epidemias entre otras para dar respuesta inmediata a las necesidades de salud de la población del área de influencia del Hospital.
19. Elaborar los informes que sean solicitados de forma oportuna.
20. Responder por el adecuado funcionamiento de equipos que se encuentran en el inventario y material a su cargo e informar oportunamente la pérdida o daño previa investigación  del personal implicado.
21. Informar al supervisor los problemas que se presenten en el desarrollo de las actividades.
22. Realizar los turnos asignados y colaborar en otros servicios cuando se requiera el apoyo. 
23. Cumplir con los protocolos de atención asignados por LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN o en el caso de que se realicen modificaciones por el coordinador del área donde se desempeñe como profesional.
24. Responder por el diagnóstico errado y/o la deficiente e inadecuada o irregular prestación del servicio a cualquier paciente que haya atendido o esté atendiendo y salir en defensa de LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO- HOSPITAL MILITAR DE MEDELLIN en el evento que cualquier paciente accione civil, administrativa, disciplinaria o penal por ocasión de la atención brindada a los usuarios; así como por los daños que ocasione a los equipos, mobiliario, instrumental y demás elementos puestos a su disposición para su uso y ejercicio profesional y en caso de daño inherente a su responsabilidad que no obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, restituirlos por otros de iguales o de superior calidad. 
25. Participar en las Brigadas de Salud programadas por la DIRECCION DE SANIDAD EJC – ESM DMMED para los afiliados y beneficiarios del Subsistema, en aquellos sitios de la respectiva jurisdicción,  donde la entidad lo requiera.
26. Para aquellos usuarios que requieran  de servicios de una complejidad mayor o menor a la que el ESM DMMED posee, EL CONTRATISTA debe cumplir en forma estricta y obligatoria el  Sistema de Referencia y Contra Referencia establecido en el Subsistema, diligenciando los formatos correspondientes, para la ubicación y autorización por parte del ESM  dentro de la red de atención destinada para tal fin.
27. De acuerdo al objeto del presente contrato o la especialidad según sea el caso, debe realizar los procedimientos e intervenciones quirúrgicas derivados del proceso de atención, señalados para el manejo de patologías establecidas dentro del plan integral del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares,  conforme a las buenas prácticas profesionales, dando cumplimiento a las guías, protocolos de manejo manuales, instructivos e  instrumentos metodológicos de manejo y atención de pacientes,  en las áreas de atención, promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de pacientes, y participar en las actividades encaminadas a optimizar los servicios que presta dentro del campo de su conocimiento o especialidad en las instalaciones del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD DMMED, observando las normas propias de su profesión actividad u oficio, en todo caso brindando la atención de acuerdo con los estándares mínimos, normas e instructivos establecidos por la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, con el fin de garantizar la calidad en la prestación de los servicios, así como la aplicación de los diferentes programas de salud de acuerdo con sus competencias contractuales según sea el caso.
28. Con la suscripción del presente contrato, debo cumplir a cabalidad con las directrices para prestar los servicios personales como apoyo a la gestión en mi calidad de Enfermera, directrices que hacen parte integrante del presente contrato, y que se anexa en documento aparte, y cumplir a cabalidad con las normas establecidas en el Manual de Ética. 
29. Desempeñar sus funciones en la jurisdicción de la cuarta brigada.
30. Además de las obligaciones anteriores, deberán cumplir con las directrices que contempla el DMMED frente indumentaria adecuada para la prestación de su servicio. 
31. Dar estricto cumplimiento a las normas de Bioseguridad tanto universales como particulares según el área en que se desempeñe.
32. Apoyar las diferentes áreas de la subdirección científica del DMMED,  desempeñando sus funciones según perfil.
33. Las demás funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el área de desempeño del cargo.     



	1. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA OBLIGACIÓN
	ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS     100
CANALIZACION                                                  5
DRENAJES                                                       01
ELECTROCARDIOGRAMA                              20
MICRONEBULIZACION                                     5
RETIRO SUTURAS                                          10
TOMA DE MUESTRAS                                     10
TRIAGE                                                            500
CTC                                                                    02
TENDIDO CAMAS                                             10
TOMA SIGNOS VITALES                                 600
TOMA DE UROCULTIVOS                                   8
CURACION HERIDAS                                        05
CATETERISMOS EVACUANTES                       10
CATETERISMOS PERMANENTES                     5
ACTUALIZACION HISTORIAS                         500
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS                    10
EDUCACION PERSONAL                                   15
SOLICITU DIETAS                                             100
SOLICITUD MEDICAMENTOS                            20
TOMA HEMOCULTIVOS                                        5     
TOMA GASES                                                       7
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MEDELLIN, 28 DE FEBRERO DEL 2019
	1. CONTRATISTA
	Nombre  completo: LEONOR ASPRILLA  MENDOZA
Identificación: C.C. Nº 1.077.460.287
Nacionalidad: Colombiana
Dirección – ciudad de residencia: CL 16 N 65GG 02
Teléfono de contacto: 3104157954
E-mail de contacto: leito302009@hotmail.com

	2. SUPERVISOR
	Nombre completo: CT. JOHN FREDY RUSSI CARDENAS 
Cargo:  COORDINADOR  ATENCION PRIORITARIA 
Resolución de Nombramiento N° 001 DEL  02/01/2019

	3. No. DEL CONTRATO – FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	No. Del contrato: 056-DMMED*2019
Fecha de suscripción:  09/01/2019
No CRP. 9719
Fecha expedición: 11/01/2019

	4. PÓLIZA DE GARANTÍA ÚNICA
	No. De póliza : 25-44-101122655; 25-03-101003619
SEGUROS DEL ESTADO S.A
Fecha oficio aprobación : 15/01/2019
Aprobado por : DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN – Ordenador del Gasto

	5. CRP 
	No. 9719
Fecha expedición: 11/01/2019
Unidad/Sub-unidad ejecutora: DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN
Dependencia: 013
Posición catálogo de gasto: A-02-02-02-009-003-01  SERVICIO DE SALUD HUMANA 
Fuente: Nación
Recurso: 16
Valor: $ 25.819.248

	6. OBJETO CONTRACTUAL
	La prestacion de  sus servicios como  ENFERMERA JEFE con el fin de atender a los usuarios pertenecientes al subsistema de salud de las F.F.M.M. en el Dispensario Medico de Medellin o en la unidad que se requiera.

	7. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
	8. Asistir a las reuniones docentes- administrativas que les sean programadas por  la institución y por los entes reguladores.
9. Cumplir con las funciones específicas, actividades especiales asignadas y objetivos concertados el supervisor para obtener eficiencia en la prestación del servicio y calificar satisfactoriamente en la evaluación del desempeño.
10. Apoyar en la elaboración y actualización de protocolos, guías y otros documentos propios del área asignada.
11. Entregar y recibir turno en forma adecuada y oportuna en de acuerdo al cronograma y normas establecidas para el servicio, informando al turno las novedades de los usuarios que estuvieron bajo su cuidado para que el turno siguiente continúe con el manejo y los tratamientos.
12. Atención, evaluación y diagnóstico de los pacientes.
13. Evaluación y evolución de los pacientes hospitalizados y en observación.
14. Asistir a las evacuaciones y traslados de pacientes, en caso necesario para la atención primaria de estos y la ubicación en el nivel de complejidad requerida.
15. Realizar triage.
16. Reportar los incidentes, eventos adversos y diligenciar respectivamente los formatos. Además las fichas epidemiológicas cuando sea necesario y entregarlas en la oficina de epidemiologia y bioestadística.
17. Diligenciar consentimiento informado cada vez que se realice un procedimiento al paciente. 
18. Brindar la respectiva información al paciente en el momento de suministrar un medicamento sobre sus beneficios o efectos  adversos, o en caso de realizar un procedimiento.
19. Explicar al familiar y/o acudiente del  paciente, las condiciones clínicas, pronóstico y conducta a seguir en caso de ser menor de edad. Si es adulto es de absoluta reserva el diagnóstico y solo debe ser informado al paciente por el médico tratante.
20. Participar activamente en las contingencias como brigadas, emergencias, epidemias entre otras para dar respuesta inmediata a las necesidades de salud de la población del área de influencia del Hospital.
21. Elaborar los informes que sean solicitados de forma oportuna.
22. Responder por el adecuado funcionamiento de equipos que se encuentran en el inventario y material a su cargo e informar oportunamente la pérdida o daño previa investigación  del personal implicado.
23. Informar al supervisor los problemas que se presenten en el desarrollo de las actividades.
24. Realizar los turnos asignados y colaborar en otros servicios cuando se requiera el apoyo. 
25. Cumplir con los protocolos de atención asignados por LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO – DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN o en el caso de que se realicen modificaciones por el coordinador del área donde se desempeñe como profesional.
26. Responder por el diagnóstico errado y/o la deficiente e inadecuada o irregular prestación del servicio a cualquier paciente que haya atendido o esté atendiendo y salir en defensa de LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO- HOSPITAL MILITAR DE MEDELLIN en el evento que cualquier paciente accione civil, administrativa, disciplinaria o penal por ocasión de la atención brindada a los usuarios; así como por los daños que ocasione a los equipos, mobiliario, instrumental y demás elementos puestos a su disposición para su uso y ejercicio profesional y en caso de daño inherente a su responsabilidad que no obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, restituirlos por otros de iguales o de superior calidad. 
27. Participar en las Brigadas de Salud programadas por la DIRECCION DE SANIDAD EJC – ESM DMMED para los afiliados y beneficiarios del Subsistema, en aquellos sitios de la respectiva jurisdicción,  donde la entidad lo requiera.
28. Para aquellos usuarios que requieran  de servicios de una complejidad mayor o menor a la que el ESM DMMED posee, EL CONTRATISTA debe cumplir en forma estricta y obligatoria el  Sistema de Referencia y Contra Referencia establecido en el Subsistema, diligenciando los formatos correspondientes, para la ubicación y autorización por parte del ESM  dentro de la red de atención destinada para tal fin.
29. De acuerdo al objeto del presente contrato o la especialidad según sea el caso, debe realizar los procedimientos e intervenciones quirúrgicas derivados del proceso de atención, señalados para el manejo de patologías establecidas dentro del plan integral del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares,  conforme a las buenas prácticas profesionales, dando cumplimiento a las guías, protocolos de manejo manuales, instructivos e  instrumentos metodológicos de manejo y atención de pacientes,  en las áreas de atención, promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de pacientes, y participar en las actividades encaminadas a optimizar los servicios que presta dentro del campo de su conocimiento o especialidad en las instalaciones del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD DMMED, observando las normas propias de su profesión actividad u oficio, en todo caso brindando la atención de acuerdo con los estándares mínimos, normas e instructivos establecidos por la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, con el fin de garantizar la calidad en la prestación de los servicios, así como la aplicación de los diferentes programas de salud de acuerdo con sus competencias contractuales según sea el caso.
30. Con la suscripción del presente contrato, debo cumplir a cabalidad con las directrices para prestar los servicios personales como apoyo a la gestión en mi calidad de Enfermera, directrices que hacen parte integrante del presente contrato, y que se anexa en documento aparte, y cumplir a cabalidad con las normas establecidas en el Manual de Ética. 
31. Desempeñar sus funciones en la jurisdicción de la cuarta brigada.
32. Además de las obligaciones anteriores, deberán cumplir con las directrices que contempla el DMMED frente indumentaria adecuada para la prestación de su servicio. 
33. Dar estricto cumplimiento a las normas de Bioseguridad tanto universales como particulares según el área en que se desempeñe.
34. Apoyar las diferentes áreas de la subdirección científica del DMMED,  desempeñando sus funciones según perfil.
35. Las demás funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el área de desempeño del cargo.     


	1. PERIODO DEL INFORME
	FEBRERO 2019

	2. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA OBLIGACIÓN
		ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS     100
CANALIZACION                                                  5
DRENAJES                                                       01
ELECTROCARDIOGRAMA                              20
MICRONEBULIZACION                                     5
RETIRO SUTURAS                                          10
TOMA DE MUESTRAS                                     10
TRIAGE                                                            500
CTC                                                                    02
TENDIDO CAMAS                                             10
TOMA SIGNOS VITALES                                 600
TOMA DE UROCULTIVOS                                   8
CURACION HERIDAS                                        05
CATETERISMOS EVACUANTES                       10
CATETERISMOS PERMANENTES                     5
ACTUALIZACION HISTORIAS                         500
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS                    10
EDUCACION PERSONAL                                   15
SOLICITU DIETAS                                             100
SOLICITUD MEDICAMENTOS                            20
TOMA HEMOCULTIVOS                                        5     
TOMA GASES                                                      10

	




	3. VALOR DEL CONTRATO
	Valor total: $25.819.248
Valor autorizado a pagar:  $ 2.245.152 

	4. CUMPLIMIENTO PAGO
 SEGURIDAD SOCIAL
		Obligación
	Entidad
	Pago

	PENSIÓN
	PORVENIR
	$125.000

	SALUD
	SURA
	$97.700

	ARL
	POSITIVA
	$19.100




	5. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL INFORME
	
· Informe de gestión sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfacción del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.
· Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema  General de Seguridad Social en Salud y Pensión, sobre un Ingreso Base de Cotización del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliación efectuada a la A.R.L. 
· Diligenciado el formato anexo “G. Datos Generales”

	6. RECOMENDA
CIONES
	OMITIDO

	7. CONCLUSIONES
	EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL HA PERMITIDO EL CABAL DESARROLLO DE LA MISION ASIGNADA AL  DMMED


Para constancia se firma en, MEDELLIN 28  DE FEBRERO DEL 2019
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