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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL jPoLc aciona
POLICIA NACIONAL Fema,
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA S oviad TR
.o Facha Hora:
i Radicads Mra.

No. G$-2023- OO340 % / UPRES — DEBOY-29.25
Tunia, 11 de enero de 2023

Coronel
FREDY FERNEY PEREZ PEREZ

Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 No. 19-85
Tunja — Boyaca

Asunto: Soiicitud convocatoria y proceso de seleccion Odontologia general.

De manera atenta y respetucsa me permito solicitar a mi Coronel, autorice llevar a cabo
publicacién de ia convocatoria y proceso de seleccion para prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién para un Odontologia general para el Grupo Operacional de la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca, lo que coadyuvara a garantizar la continuidad en la prestacién de
servicios en la unidad Prestadora de Salud Boyaca; teniendo en cuenta que esta autorizado el

profesional en la constancia de necesidades de personal Asistencial No, 008-0-AS vy
comunicacion oficial No. GS-2022-002636-DISAN.

Se estima la adjudicacién del contrato para el mes de febrero de 2023.

NO. DE PROFESIONALES SERVICIO HORAS DIARIAS
Prestacion de servicios profesionales como
UNG (01) Odontologia generai 8 horas
Atentamente,

Intendente EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA
Responsabile S dlud Ogeracional UPRES Boyaca

‘ 1LY a’f?ﬂQ_JRg
Vo.Bd» Sargento Mayor THA DE JESUS MORENO BALAGUERA
Jefe Administrativo Unidad Prest Salud Boyaed (E)

Ly S ~ '
Vo.Bo. o4 'anA%ELIC ARRA MAR

Jefe Unidad Prestadora de Salud Boyaca

Calle 8 21-70

Teléfono 7458626
debeoy.upras@eclicia.gov.co
www.policia.gov.co
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

Tunja, 25 de enero del 2023

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO ODONTOLOGO GENERAL GRUPC  SALUD
OPERACIONAL PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA,
POR UN TERMINO ESTRICTAMENTE INDISPENSABLE.

11  DESCRIPCION -
GENERAL DEL CLASLFS'gQg‘ON SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO
20161500 Ser;i;isj de Practica Médica ,nizz\;::; s N.A
doctoras
especialisias
El total del contrato es de DIECISIETE MILLONES MOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO GCHO PESDS M/C {$1?.949.1f}8,{30).
MONEDA LEGAL CCLOMBIANA.
VALOR
12 VALOR . rusRoY e | Vestapo.
ESTIMADO TEM | DESAGREGACION | UNIDAD | DESCRIPCION RECURSO | GANTIDAD | INLGUIDO IVA, EXEN T e
LoTe | PRESUPUESTAL EXENTODE VA | SEil0 D VA
O EXCLUIDO DE :
VA SEGUN co“r;gssgfg: DA
B _ CORRESPONDA
- az‘ezfjrfii?géomg UPRES | Srofasional " . o mas -
profesionaies y de OEBGY Universitario 15 ! 52.581,518.00 $17.843.108,60
2Poyo 2 ia gestion
YALOR TOTAL ESTIMADG $17.49,108,20
1.3  CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE VIGENCIA - 2023
ADQUISICIONES, e
GASTOS DE No. Fecha cémp ras Unidad Recurso | Descripcion | Cantidad | Vaior unitario Valor total
FUNCIONAMIENTO Y/O 23513023 25 g 8 profesional 32.994.518,00 | $17.248.108,00
INVERSION Y/O Total 517.549.108,00
VIGENCGIAS FUTURAS.
l-éNTRE.%gSE DE Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como
odontdloga general de 8 horas.
1.5 PERFIL Y _ ,
CALIDAD DE LOS La persona a contratar debe ser ODONTOLOGO GENERAL
PROPONENTES
2BS-FR-0004

Versidn:9
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que soporte la ampliacién de la planta de personal de la Direccién de Sanidad, requerida para

garantizar la prestacicn de los Servicios de Saiud de los Usuarios de/ Subsistema de Salud de Ja
Policia Nacional cumpiiendo con la misicnalidad institucienal”

Por ofra parte. de conformidad con 1o establecide an Ia Resolucion No, 300 del 24/068/2022 "Por ia
cual s2 fian ios requisitos minimo ros para 08 coniratisias de prestaciée de sarvicios
orofesionales v de apo 1 de Sanidad’ resoivié filar en su articulo crimarg
08 requisites académic w©ermine 108 honorarios carz los contratos e
presiacion de sarvicios U¥0s celebrados con ia Direccidn de Sanidad Policia
MNacional vy de igual forma ias h resiacion del servicio.

En atencion a lo consagrado en el literal a) del numeral 1.1. del capitulo Ill de la Resolucién No. 03048 de 2014,
‘Por medio de Ja cual se adopta el manual de contratacion de la Policia Nacional”: La Unidad Prestadora de
Salud Boyaca requiere contratar un ODONTOLOGO GENERAL, para optimizar la continuidad en la
gestion contractual, teniendo en cuenta que el proceso contfractual es un proceso delicado y de alta
complejidad; por tal razon la Unidad Prestadora de Salud Boyaca debe contar con el recurso humano
necesario para llevar a cabo Ia inscripcion de todos sus Estabiecimientos de Sanidad Policial, se
contrata el profesional en ODONTOLOGO GENERAL con el fin de garantizar el trabajo de forma

coordinada con los diferentes actores del Subsistema, encaminados a obtener procesos asistenciales
seguros, efectivos y eficientes evidenciando resultados tangibles.

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca requiere de la contratacion de un ODONTOLOGO GENERAL,
teniendo en cuenta que es indispensable para la continuidad de los servicios de atencion,
implementacion de procedimientos y ejecucion ds actividades en sf ambito ambulatorio ascciados a la
consuita externa que realizan en la Unidad Prestadora de Saiud Boyaca an 2! Estabiecimiento de
Sanidad Palicial Complementaric Tunja; lo cual contribuye a la articulacién de los servicios prestados
por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca con ajuste al Modelo de Atencién en Salud, dirigido a los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional pertenecientes a la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca, de conformidad con lo estabiecido en la Resolucion 05644 del 10 de diciembre de 2019
"POR LA CUAL SE DEFINE LA ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA Y SE DETERMINAN LAS
FUNCIONES DE LA DIRECCION DE SANIDAD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES, toda vez
que en la actualidad no se cuenta con profesionales de planta para satisfacer esta necesidad.

]
1

i

Teniendo en cuenta lo anterior, el futuro contratista debera desarrollar durante el plazo de gjecucion
del contrato una serie de actividades pregramadas, las cuales se referencian en el anexo del presente
estudio previo denominadas (ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS).

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROGESO

NUMERG DEL CONTRATO
N R RATANTE ¥ FEGHA DE OBJETO NUMERO DE PROCESOQ ACIERTOS | PROBLEMAS
SUSCRIPCION
NIA NiA MNiA MNAA MIA N
2B5-FR-0004

aprobacién: 01/03/2022
Versién:g
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+ Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo. '

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la normatividad
contenida en el articulo 2, numeral 4, literal h. de Ia ley 1150 de 2007 v articulo 2.2.1.2.1.4.9 del

Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que se trata de una Contratacién de Prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién con personas naturales.

Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal h “Para /a prestacion de servicios profesionales y

de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturafes;”

Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9*Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales’. las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de gjecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
refacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ja
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan

encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios %
documentos previos”,

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 300 del 24/08/2022 ‘por fa cual s fijan

ics requisitos minimos y honcrarios para ios contratistas de orestacion de servicios profasionaies v
de apoyo a la gestion de /a Direccidn de Sanidad”, la cual debera ser superior a seis (06) meses y

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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debidamente soportada con copia de los contratos suscritos con entidades publicas o privadas en
las que se desarrolle el mismo objeto contractual. _ B

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 300 del 24/06/2022 “por la cuai se fijan
los requisitcs minimos v honorarios para los contratistas de prestacicn de servici
de apoyo a ia gestion de /a Direccién de Sanidad”
académicos los contratos de prestacién de servicios asistenciales y administrativos celebrados

con la Direccién de Sanidad Policia Nacional, el cual debe ostentar titulo Profesional Universitario
en institucion educativa reconocida por el Ministerio de Educacion.

Cs profesionales v
resolvio fijar en su articulo primero los requisitos

4.1.3 EXPERIENCIA

Se debera tener en cuenta para el

presente proceso la experiencia referenciada en el numeral
4.1.1 del presente estudio previo.

HABILIDADES

¢ Comunicacion asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio
respetuoso, efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el

cumplimiento de todas las actividades inherentes a su quehacer que propendan por la
seguridad del paciente. :

» Capacidad de trabajo en e
continda.

* Informatica, nivel usuario.
Capacidad de promover y ada
responsabilidades.

* Individualizacién y priorizacién de cuidados.

¢ Manipulacién de residuos.

e Visién continua e inte
demas.

Afrontamiento del estrés que le permita sensibiiizarse con las necesidades de los demas.

quipo, que le pérmita tener actitud de aprendizaje y mejora

ptarse al cambio, para poder adquirir compromisos vy

gral de los procesos con respeto y valoracién del trabajo de los

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Teniendo en cuenta que el presente proceso
servicios de apoyo a la gestién, se deberan
precitada Resclucion No., 200 de! 24/06/2027.

€S una contratacién directa para la prestacién de
tener en cuenta los criterios establecidos en la

2BS-FR-0004

aprobacién: 01/03/2022
Version:9
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4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

E!l profesional debe tener disponibilidad laboral en el horario establecido en ia Resolucidén No.
300 del 24/08/2022 “por iz cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para Jos contratistas
de prastacion de servicios profesionales v de apoyc a fa gestion de la Direccion de Sanidad’, con

el proposito de garantizar la disponibilidad para asesorar, formular estrategias en las actividades
relacionadas con el objeto del contrato.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

El oferente debe presentar con su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion,
con el fin de verificar el cumplimiento de cada una de las especificaciones técnicas minimas

requeridas para el profesional Seguridad v Salud en el Trabajo que se requiere contratar de
acuerdo al presente estudio previo:

Presentar hoja de vida con los soportes académicos y de experiencia correspondientes,
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Tarjeta Profesional, si es el caso

Constancia de afiliacién a Entidad Promotora de Salud.

= (Constancia afiliacidon Fondo de Pensiones.

Manifestacion escrita del contratista de su intencidn de afiliarse ¢ no al Sistema de Riesgos
Profesionales;

Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccidn de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

» Formuiario de Beneficiario Cuenta {(Formularic N°2)

o Certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

« Oficio mediante e cual manifiesia no encontrarse en curso de
incompatibilidades para contratar con el Estado.

» @

inhabilidades e

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

La entidad verificard que el propenente cumpla con los siguientes requisitos, para lo cual el
oferente adjuntara copia, certificado y/o documento que acredite el cumplimiento del mismo, asi;

Carta de presentacién de la propuesta suscrito por el oferente

Compromiso anticorrupcién suscrito por el oferente

Acuerdo de Confidencialidad suscrito por el oferente

El oferenfe debera tener resueita su situacion militar,

antecedente si aplica.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas

+« Oficio mediante el cual manifiesia no encontrarse
incompatibilidades para contratar con el Estado.

e U a @

y/o adjuntar el respectivo

incurse en inhabilidades e

Nota 1: El oferente no deberd tener multas, sanciones, antecedentes disciplinarios, penaies,

contractuales, fiscales y de pérdida de investidura (Procuraduria General de la nacién),
2B5-FR-0004
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antecedente - de" responsabilidad fiscal: (Controlaria General -de’ Ia ~RepUblica), antecedentes
judiciales {Pglicia “Nacional de.Colombia) y antecedente en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC (Policia Nacional de Colombia), conforme a la normatividad vigente.

Nota 2: El comité juridico teniendo en cuenta el Decreto 0019 del 2012 anti-tramite debers
consultar y anexar a la evaluacion juridica los antecedentes penales vigentes, Certificado

responsables fiscales (Contraloria) y Ceriificade antecedentes Disciplinarios (Procuraduria
General de la Nacién.

Nota 3: El oferente debera tener definida su situacion militar, lo anterior de acuerdo con el articulo

36 de la Ley 48 de 1993 para celebrar contratos con el Estado Colombiano Unicamente es
necesario que el contratista tenga definida su situacicn militar.

Por otra parte, mediante comunicado oficial No. GS-2023-012594-DEBOY del 23/01/2023, se
informo. al sefior ordenador del gasto los aspirantes que superaron ef proceso de convocatoria y
seleccion para la contratacién de Servicios Profesionales de Apoyo a la Gestién de un profesional

como Odontdlogo General para la UPRES Tunja, atendiendo la convocatoria publica No. 2023-
00Z de la cual se obtuvieron los siguientes puntajes:

o F PRUEEA - ; ANAL.
1ENTC
CINDY _
STEPHANIE , . , . o | SUPERAEL
1. VIASUS 1049628999 | CUMPLE | 40 | 40% | 45 27% 10,0 20% .| B7.0% | PROCESO DE
SALGEDO SELECCION
JESSICA PACLA ' ' SUPERA EL
2 SOLANO 1024570726 | CUMPLE | 35 | 35% | 43 26% 100 | 20% | 80,8% | PROCESO DE
ALFONSO SELECCION
YURLI ELIANA NO NO SUPERA EL
3 MALAVER 1052395247 CUMPLE | 25 | 25% | 00 0% 0,0 0% 25% PROCESQ DE
NURNEZ SELEGCCION
OLGA LUCIA ‘ NO ' : : NO SUPERA EL
4 SUAREZ 40037499 CUMPLE 20 120% | 00 0% 0,0 0% 20% '| PROCESO DE
CASTILLO , : g S , SELECCION
L

- En consecuencia, el dia 20/01/2023 la Junta Evaluadora del Proceso de Seleccion un profesional
en Odontéloge General para la Unidad Prestadora de Salud Boyacd, analizé las hojas deﬁdq,
verificd los parametros de la convocatoria, expuso los resultados y fijo unos compromisos, |
cuales pueden ser constatados en el acta No. 055 - UPRES < JEFAT
proceso contractual se referencia lo siguiente:

0s
- 2 y para el presente

ACTIVIDAD RESPONSABLE
1. 8e hara Llegar al sefior ordenador dei gasto, copia de esta acta, | Responsable de Talento
para que en virtud de lo expuesto emita concepto de procedimiento | Humano de UPRES
a seguir. DEBOQY.
2BS-FR-0004
Version:9
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2. Teniendo en cuenta el concepto emitido por el ordenador del gasto | Responsable de Talento
se procedera de conformidad a noftificar al personal que supero el | Humano de UPRES
proceso de seleccidén, con el fin de hacer entrega de la lista de | DEBOY.

documentos que debe hacer allegar para realizar el respectivo
proceso contractual.

Asi las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual y
necesidad del apoyo de servicios profesionales, se justifica la celebracién del contrato ya que las
actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la Unidad Prestadora de

Salud Boyaca, requiriéndose el apoyo para el desarrolio de las labores propias de la misma y con
el fin de solventar la necesidad planteada como se indicé anteriormente.

4.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
{(No aplica)

4.2.  EVALUACION ECONGMICA Y FINANCIERA (No aplica)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 los
parametros para la prestacién del servicio profesionales y de apoyo a la gestion la entidad
estatal podrd contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto de! contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin gue sea necesario
que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera
dejar constancia escrita, por lo anterior la oferta econdmica no podra ser superior a lo
establecido en el estudio de mercado el cual sera de $1?,949,j08,0{3 por concepte de pago
de servicios profesionales como Profesional como ODONTOLOGO GENERAL con un
plazo de ejecucién de 5 meses en pagos mensuales por valor de $2.991.518,00 incluyendo
las retenciones de ley a las que haya lugar por la naturaleza del contrato.

4.3.2. FACTORES 'ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

Se determinara como factor adicional de calificacién y justificacién la experiencia a la que hace
alusion la Resclucién No. 300 del 24/05/2022 “por fa cual se fifan ios requisitcs minimos v
honorarios para ios confrafisias de prestacion de serviciocs profesionales y de apoyo a la gestidn
de la Direccion e Sanidad”, la cual debera ser superior a seis (06) meses y debidamente

soportada con copia de los contratos suscritos con entidades publicas o privadas en las que se
desarrolle el mismo objeto contractual.

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

2BS-FR-0004 ' aprobacién: 01/03/2022
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" Mediante acta 055-UPRES-JEFAT 2- ACTA POR LA CUAL SE REALIZA JUNTA EVALUADORA
DEL PROCESG  DE - SELECCION -PARA PROFESIONAL UNIVERSITARIC COMO
ODONTOLOGO GENERAL, ESPCO TUNJA SEGUN CONVOCATORIA No. 2023-002.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios como PROFESIONAL UNINERSITARIO — ODONTOLOGO
GENERAL, se realizara en las instalaciones de a Unidad Prestadora de Salud Boyaca, ubicado
en ia Caile 21 No. 8-70 barrio Centro Histdrico de la ciudad de Tunja y en ias diferentes sstaciones
rurales extremas del Departamento de Boyacad y Santander programadas para realizar las
valoraciones y procedimientos de los usuarios def Subsistema de Saiud de Ja Policia Nacional, o

de acuerdo a los requerimientos del supervisor en el lugar que con posterioridad se coordine
segun el objeto del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

Por otra parte, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 300 del 24/06/2022 “Por
la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los coniratistas de prestacién de servicios
profesionaies y de apoyo a Ja gestion de la Direccicn de Sanidad” resolvid fijar en su articulo
segundo determing los honorarios para los contratos de prestacion de servicios asistenciales y
administrativos celebrados con la Direccién de Sanidad Policia Nacional y de igual forma las
horas para la Prestacién del servicio, por tal motivo el contratista ejecutara el contrato por un
término de ocho () horas diarias, cuarenta y cuatro {44) horas semanales y ciento noventa {190;%
noras mensuales, la cual se llevara a cabo segun agenda establecida por la Unidad Prestadora de
Salud Boyacad. De igual manera se hara cumpliendo con las obligaciones del contratista
enumeradas en el respectivo anexo “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA", y de acuerdo a las
especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacién del servicio objeto del presente proceso serd hasta 17 de agosio del
2023. El cual iniciara a partir de la aprobacién de la Garantfa y suscripcién de la Carta de Inicio.

5.4. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Boyaca, se obliga a pagar el valor de presente contrato, en
mensualidades vencidas a razén de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL

QUINIENTOS DIECIOCHO PEROS ($2.991.518,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, O SU
EQUIVALENTE POR FRACCIONES SEGUN EL CASO.

2BS-FR-0004
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PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios cofresponden a servicios prestados a la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un tiempo no inferior a ochao (8) horas diarias, cuarenta

y cuatrc (44) horas semanaies y cientoc noventa (180 horas mensuales, seglin agenda
establecida por la Unidad Prestadora de Saiud Boyaca.

La Unidad Prestadora de Sailud Boyaca pagara el valor del contrato que resulte del presente
proceso a favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado
el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos
requeridos, de acuerdo al derecho a turno y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos
por la Unidad Prestadora de Salud Boyaca por inconsistencias como falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Boyaca se obliga a cancelar la
cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda.
En consecuencia, no obstante, la programacion de PAC cuya autorizacidén es competencia del

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccion del Tesoro Nacional, no serg
impedimento para la ejecucion del objeto contractual. '

Documentos requeridos:

Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de
Saiud Boyaca de acuerdo al derecho a turno.

* Declaracion juramentada.

Recibo de pago v la planilla de 'pago de aportes de salud, pensién y ARL
Certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).
Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacién del primer pago.

Nota: Teniendo en cuenia la Ordenanza 030 de! 25 de octubre de 2005 "POR MEDIOC DE LA
CUAL SE ORDENA i:A EMISION DE ITA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA" al CONTRATISTA se le

causara en el momento de generar la orden de pago la retencién de acuerdo a la tarifa que
corresponda.

No se admitirédn propuestas con formas de pago diferentes a las aqui establecidas.

5.5.° SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El desarrollo de |a ejecucion del contrato que se suscriba estara a cargo del Lider da! Grupe Saiud
Operacional Boyaca y/o quien haga sus veces, ejercera las funciones de Supervisién del Contrato,

cumpliendo para ello con lo ordenado por la Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018 y las
obligaciones contenidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.
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5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL

6. FORMA 'Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, y lo indicado en el
“Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién {(Version
1), publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente se debe

utiizar la- matriz de riesgos indicada en dicho Manual y conforme a los lineamientos y
metodologias expuestos en el mismo.

NOTA 1: La no suscripcién del contrato adjudicado sin justa causa, acarreara la inhabilidad para
contratar con el Estrado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con el literal e) del
numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Policia Nacional - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, requiere para seguir dando
cumplimiento a su misién en la prestacion de Servicios Asistenciales y/o administrativos; la
realizacion del proceso de contratacién del personal de profesionales para laborar en la Unidad
Prestadora de Salud Boyacéd, ubicado en la ciudad de Tunja, Calle 21 No. 8-70 barri
Histdrico de ia ciudad da Tunja. el cual requiere garantizar de forma continua y permanente la

prestacion del servicio de salud a los usuarios, mediante el aporte asistencial y/o administrativo de
© un PROFESIONAL ODONTOLOGO GENERAL, con el fin de fortalecer el equipo de profesionales
- que integran fa Unidad Prestadora de Salud de Bovaca.

g Ceniro

2. ANALISIS DEL MERCADO

(No aplica) La Direccidn de Sanidad se rige segln Resolucién No. 300 del 24/08/2022
“por fa cual se fijan los requisitos minimos ¥ honorarics para ios contratistas de prestacion
de servicios profesionales y de 8D0Y0 a la gesticn de ia Direccicn de Sanidad”

3. ANALISIS DE LA OFERTA

2B5-FR-0004
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IDENTIFICACION DEL PROVEEDGR: con el fin de lograr la contratacion del profesional con el
perfil requerido para el desenvolvimiento de tareas establecidas para la atencion asistencial y
administrativa que contribuyan al logro de las metas establecidas para la Direccion de Sanidad
mediante la inclusidn de un profesional en Derecho y teniendo en cuenta que en la actualidad no
se cuenta con el personal uniformado idéneo con el fin de suplir con las necesidades de la Unidad
Prestadora de Salud Boyacd, se requiere una persona natural con formacion académica en

pregrado y que cumpla con las condiciones técnicas minimas establecidas en el presente estudio
previo.

4. MONEDA A CONTRATAR

El servicio se contratara en pesos colombianos

5, ANALISIS DE PRECIOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/08/2022 “por /a cual se fijan los requisitcs minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a ia gestion de ja Dirsccién de Sanidad’.

$.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/08/2022 “por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios para los contratistas ce
prestacion de servicios profesionaies y de apoyo a la gestion de la Direccidn de Sanidad .

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que, para el pago de profesionales por

prestacion de.servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
del 24/06/2022 ‘por fa cual se fijan los requisitos minimos y honorarios sara los contratistas de
prastacién de servicios profesicnales y de apoyc a la gestion de ja Direccién de Sanidad’.

— ENTIDAD CONTRATANTE | NUMERO DE . VALOR VALOR UNITARIO
'TEM Y CONTRATISTA CONTRATO DESCRIPCION | NITARIO | PROYECTADO GON IPC

Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

2BS-FR-0004 aprobacidn: 01/03/2022
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5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por
prestacién de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resolucién No. 300
ded 24/06/2022 "por iz cuai se fijan los requisitos minimos y honorarios para los coniraiistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a ia gestion de la Direccion de Sanidad’.

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

+ Informacién verificada y aprobada

por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADOQ

No se realiza este item en el presente estudio previo ya que para el pago de profesionales por

prestacion de servicios y en la actualidad se encuentra normado mediante Resoiucidon Mo, 300

del 24/08/2022 "por la cual se fijan los requisitos minimos v honcrarios pars ios contratistas de
prastacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de fa Direccitn de Sanidad.

COTIZAGION No.

- COTIZACION No. 3

VALOR TOTAL

» Informacién verificada y aprobada

por los funcionarios duefios de ia necesidad que firman el presente
estudio previo,

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

No se realiza este item en el presente estudio
prestacion de servicios y en la actualidad se e
del 24/06/2022 *sor ia cual se fiian ios re

previo ya que para el pago de profesionales por
ncuentra normade mediante Resolucién No. 300
Guisitcs minimos y honorarios para o8 coniratistas de
prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion de la Direccicn de Sanidad’.

PRECIOS DE
. . e]
iTE PRECIO SEEOP CATALOGO

VALCR TOTAL

L
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»  Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACl()N

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe
trasladarse al estudio previo:
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ESTIMADO, ESTIMADO
iTEM RUBRO Y UNIDAD INLCGUIDO VA, INLCUIDO VA,
h{[s] DESAGREGACION RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD EXENTO DE WVA O EXENTO DE IVA O
LOTE PRESUPUESTAL DESTINO EXCLUIDO DE IVA EXCLUIDO DE VA
SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
o e e iy n A ua UPRE CONTRATACION DE e o 1= s ama e
02-G2-22-008-02 09 13 BO‘.’F\CJ’ P‘RCF—ESWOHAL 52.881.318.00 317.8945.108.00
DUOMTOLOGO
GENERAL
YALDR TOTAL ESTIMADC 31754810890
Jefe Grupo Prestador en Atenciones _
Unidad Prestadora de Salud Boyaca
Cﬂ—“%: X \sst
Intendente EDWIN FERNAND FRERASSALAMANCA
Lider Grupo de Salud Operacional de Boyaca
Unidad Prestadora de Salud Boyaca
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados. en la siguiente lista, aplican para el proceso de

Seleccionar modalidad de contratacion Cuyo objeto es ODONTOLOGO GENERAL para la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Aplica Anexos

X

Certificacion de la necesidad

X

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios
profesicnales)

&

Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional {no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

N O X X

Aplica Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nécional
Indicacién de trato nacional
Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin
sucursai o domicilio en Colombia :

Clasificacion proponente extranjero

O 0O O00404

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

B

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

2B5-FR-0004
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Compromise anticorrupcion (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificaciéon de compromiso del fabricante y/o oferente
Certificacion de |a capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

N 1 T R Y I Ry

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Aplica Anexos

Bd

Formato revision estudio previo
Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando aplique)
Visa de permanencia {para extranjeros) (cuando aplique)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)

Hoja de vida funcién publica descargado pagina SIGEP actualizada
Declaracion de bienes y rentas descargado pagina SIGEP actualizada
Inscripcion secretaria de salud (RETHUS) (cuando aplique)

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional
Certificado de medidas correctivas, expedido por la Policia Nacional (RNMC)

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria
general de la nacién

Certificados responsables fiscales contraioria vigente
Constancia de afiliacion a entidad promotora de salud
Constancia de afiliacion a fondo de pension
Constancia de afiliacion ARL (éuando aplique)
Certificacion bancaria de cuenta vigente

Formato informacion a terceros

N RN KN EMEN B EXXOODORKBED

Oficio de estudio de confiabilidad
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIO:

FECHA: 01/03/2022

. ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS ~POLICIA NACIONAL
VERSION: 9

X X O

1

Formato G (aplica cont.ratista nuevo)
Fotocopia diploma bachiller
Fotocopia acta de grado bachiller

Fotocopia diploma profesional, tecndlogo o técnico

9 Fotocopia acta de grado profesional, tecndlego o técnico

O Certificaciones de idoneidad y experiencia (constancias laborales y/o incluida resolucion
rural) (cuando aplique) :

X Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segtn nivel académico

0 Certificado de tribunal de ética médica - odontolégica y enfermeras profesionaies de
Bogota y Cundinamarca - vigente '

O Antecedentes profesionales: certificado del consejo superior de la judicatura (aplica solo
para abogados)

O Carnet y/o certificado de radio proteccidn vigente (aplica odontdlogos y auxiliares de
odontologia) vigente

X Certificado vacunas vigente incluido hepatitis B personal asistencial

. Certificado vigente de registro Gnico tributario (RUT)

X Examen médico ocupacional

X Formato 1dt-fr-0016 declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de
la informacion - contratista o terceros

® Usuario y contrasefia de SECOP 2

¥ Nota interna autorizado ordenador del gasto

& Oficio solicitud de autorizacion de contratacion de profesional

k¢ Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

™ Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

2B5-FR-0004

Version:9

aprobacion: 01/03/2022




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

Tunja, 25 de enero 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL )
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA, manifiesto con la suscripcién de esta CERTIFICACION que consultado y verificada la
planta de personal por el Sistema de Informacién para la Administracién del Talento Humano
(SIATH) de la Direccién de Sanidad, no se cuenta con personal suficiente disponible que ostente el
titulo de ODONTOLOGO GENERAL para cubrir la necesidad planteada en la Unidad Prestadora de
Salud Boyaca, segln lo autorizado mediante Constancia de Necesidad de Personal asistencial
2023 No. 008 - 0 - AS y .comunicacidn oficial No. GS-2022-002636-DISAN emitida por la
DIRECCION DE SANIDAD, para (8 HORAS) y lo certificado en el plan anual de adquisiciones No.

55 del 25 de enero del 2023, y por tal razén la Unica forma de resolver la necesidad es mediante la
contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Version:9




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PERFIL |Y CALIDAD DE LOS
PROPONENTES , .
Resolucion No. 300 de| 24/08/2022 | Persona Natural, con formacion académica
‘vor la cual se fian los requisitos | COMO PROFESIONAL- CDONTOLOGO
;‘fiﬂmeQ v hoﬂoiarfosu oari los GENERAL. Con experiencia laboral superior a
ﬁﬁrtratf;taq de pmstac}én q,é servicios | 12 meses, de acuerdo a la Resolucion Neo. 300
LN S Pie U A )

profesionales y de apoyo a la gestion del 24/08/2022,

de la Direccién de Sanidad’.

2, HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

. 'Horas Prestacién Servicio
No. ' -

1 ODONTOLOGO GENERAL 8 44 180

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
' ITEM

LOTE CONDICICNES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE NG

CUMPLE

1 Contribuir con el desarréi%o dei establecimiento de sanidad

policial dcnde.prestg sus servicios, revisando v mejorando s
ios procesos de atencidn a fin de ofrecer ud servicio
eficiente y de salidad al os usuarios

Colaborar y propender por el cuidado de Jos recursos de 1a
entidad {fisicos, técnicos vy econdmicos) incluida Ia
propiedad intelectual v derechos de autor y ealementos
entregados por la unidad prestadora de saiud Boyaca, para S|
la debida ejecucifn de Jas actividades convenidas ¥ ano
uiilizarlos para fines vy en lugares difersntes a los
contratados y a devolverios a la institucion a la terminacion
del presente contrato

3 Colaborar ¢on los entes de control de 1a entidad del estado . Bl
cuando asi se requiera

4 Ejercer su profesion con moral v atica =
Hacer parte de los comités académicos administrativos, de
casos especiales estruciuradores v de svaluacién de las a1
contrataciones administraiivas que Heve a cabo ja unidad
presiadora de salud Boyaca para ios cuales sea designado
Rendir los informes que 1z direccion de sanidad requiera
dentro de ios plazos determinados -3l
Aplicar el conocimienic profesicnal an las actividades 3 5
desarroilar, emitir concenios que se raquieran

8 Guardar la confidencialidad de Toda la informacion que le sea st
sntregada ¥ que se encuentre bajo su custodia o que por

&

~d

2BS-FR-0004

aprobacién: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINAGION DE GARANTIAS

cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera pairimonialmente por los perjuicios de su
divulgacién

Obrar con lealtad y buena fe an las distinias etapas
sontractuales evitando dilacienes y trabamientes que
auedan presentarse

Sl

10

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad

social integral en ios términcs del articulo 50 4s 1a fey 789
dei 2002 ‘

8t

1

Tratar con respeto imparcialidad y rectitud a los funcicnarios
de la policia nacional, pasientes y demés personas con guien
tenga relacién

8t

12

$¢ compromete a realizar jas actividades prepias para las
que fue contratado dando cumplimients a la normatividad ¥

leyes vigenies gue guardan relacién con ol sistema de
gestidn integral

Si

12

Realizar ias actividades establecidas en i3 gestién
documental, aplicande la normatividad vigente, en cuanto al
manejo de ia historia médico laboral 2 historia clitnica

Sl

14

Participar en los programas de promocion, sducacion ¥
prevencion de las enfermedades de la comunidad

Aplicar las guias de manejo protocolos manuales de
procesos y oprocedimientos en todas las actividades de

alencién del paclente conforme a los lineamientos de ia
diraccion de sanidad

8l

18

Seguir los estandares, normas y niveles de calidad
establecidos con relacicén a ia atencion de los usuarios del
subsisiemas v seguridad del paciente

17

Cumpiir con los lineamienios definidos para la custodia y
tenencia de |2 historia clinica, de acuerdo a lo astablecido en
la resolucién 1995 de 1999 por la cual s= astablecen normas
para el manejo de la historia clinica

13

Portar el carnet institucional que o identifique come
sontrafista dei area de sanidad en un jugar visible dentro de
las instalaciones de la poticia nacional vio ugares
designadcs para el cumplimiento del objeto contractual

sl

13

Asistir a inducciones capacitaciones ¥ demds actividades
programadas por ¢l drea de sanidad Boyaca -

St

20

El contratista se compromete a dar cumplimiente an lo
pactado en la macro agenda de forma mensual con i fin de
no ineurrir en  incumpiimientos y  aiteracionzs en ia
misionalidad de una unidad prestadora de saiud Bovaca

81

21

El contratista se obiigs a reportar dentro de Ics sigujentes 5
dias & su ocurrencia, sventos adversos 2 incidentes
presentados en ejecucidén del contrato, con su respactive
analisis e implementacién de un plan de mejora, al
supervisor del contrato v ordsnader del gasic, asumiendo
los costos de stencién =n salud dedvados

Hdsl evento
adverso

3

I8
i

Obligacionss en cumplimiento al articule 2242248 decrets
1072 de 2013 obligaciones del coniratista

Confidencialidad e integridad de la informacion institucional
dad 1a naturaleza de las actividadies a reafizar en o desarroflo
del objeto contractual el contratista debe garantizar ia
preservacion de la integridad y confidencialidad de fa
informacién Institucional a ia cual lleque '3 tener acceso
directamenie © por intermedio de terceros en tal virtud

2BS-FR-0004
Versién:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

adoptara todas las medidas gue sean necesarias para
impedir su duplicacién

24

Clausula de confidencialidad las partes acuerdan que
cuaiquier informacién intercambiada facilitada o creada entre

slias para el cumpiimiento del obietc comiractual sera
mantenida £n estricta confidencialidad

&l

Cumplimiento de la normatividad al contratista acaiara 1os
lineamientos del régimen de proteccién de datos y demas
aspectos relacionados con el tratamiento de Ia informacion
que ies $ea aplicabie en el marco de la ley estatutana 1581 de
2012 vy de la ley 1712 de 2014 ¥ las normas gue lo
modifiquen, por la cual se expide & manual de seguridad
deia informacidn para la policia nacional

26

Planear organizar Integrar dirigir controlar v zjustar ias
actividades del servicio de salud oral

27

Participar ¢n el diagnésticc y prongstico del sstado de salud
oral de la poblacion potencial de sy area.

3

28

Impiementar los modelos técnicos necesarios para &l

adecuade desarrolio de los programas del servicio de salud
oral a su cargo.

8i

29

Coordinar la unificacién de criterios y la compatibiiizacion de
los programas del servicio con ios demas de ia clinica,

S)

38

Parlicipar en la evaluacidn del impacto de la prastacion de
los servicios de salud oral.

5i

31

Participar en ias actividades educativas de coordinacion ¥
control docanis asistencial de su area.

Si

32

Participar an actividades educativas de salud a nivel
intramural v extramural,

Si

33

Participar en la dotacion dei servicio de atencion aral
iadquisicion de insumos, elementos ¥y equipos necesarios
para la presiacion dei servicic), :

Si

Practicar examenes formular diagnésiico, prescribir ol
tratamiento que debe seguirse, vy elaborar la historia chinica
incluyendo gpicrisis.

Atender urgencias, ordenar analisis Yy e£xamenes de
laboratoric necesarios y sstudiar ios resuitados.

Realizar intervencionss de cirugia oral a pacientes
hospitalizados o ambulatorios, o colaborar on ellas de
acuerdo al nivel en gue este ubicado.

Organizar y participar en ias brigadas de salud asignadas.

Reaiizar el reporte de eventos adversos ¥ reaccién adversas

a madicamentos gue se presenten durante o presiacion de
los servicios de safud. )

38

Llevar los registros en la historia clinica. dsl paciente de
forma completa, suficiente y oportuna,

49

Cumplir con ios lineamienios definicos para la custodia y
tenencia de ia historia clinica. de acuerda a jo estabiecido sn’
la resolucion nimers 1895 de 1999, por la cual se sstablecen
normas para ef manejo de iz historia clipica. :

41

Aplicar el proceso de archive temiendo en cuenta ia Lsy
general de archivo, de toda la documentacion que tenga o

582 PUSSio 3 SuU Sargo.

si

Intendente EDWIN FERNANDO

2BS-FR-0004
Version:9

Lider Grupo de Salud Operacional de Boyacg
Unidad Prestadora de Salud Boyaca
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

B ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS POLICIA

Tunja, 25 de enero del 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ’
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

En mi calidad de RESPONSABLE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOYACA hace constar que una vez verificada la hoja de vida de la Sefior (a) CINDY STEPHANIE
VIASUS SALCEDO identificada con la cedula de ciudadania No. 1.049.628.699 expedida en Tuna
Boyaca, y los documentos que soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefiarse
como profesional como ODONTOLOGO GENERAL, se puede evidenciar que cuenta con la

idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas
con la implementacion del contrato

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICiA NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL (No aplica)

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMODE | ‘cLAsEDE | T\MTEACIO EstiRAcion DEL:'QESGO  ASIGNACION ' ﬁéeucm JUSTIFIGACION COBERTURA { VIGENGIA
" COBERTURA RIESGO o - DEL-RIESGO S . "
RIESGOS . _ . .
EL TEMPO DEL | AMPARA E RIESGO OE INCUMPLIMIENTO
CONTRATOC MAS DURANTE EL FLAZO DE EJECUCION Y
SEIS (B) MESES A LIGUICACION DEL CONTRATQ LA
GARANTIA RIESGO INCUMPLIM} VEINTE POR CIENTO (20%) PARTIR DE LA ESTIMACION DFEL RIESGC CURRE EL 20%
UNICA JURIDICO ENTC DEL DEL VALOR DEL CONTRATISTA FECHA i DE DEL VALOR DEL CONTRATO COMO
CONTRATO. CONTRATO SUSCRIPCION  DEL QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
CONTRATO Y DE P_ARCIAL 0 DEFINITVG DE  LOS
LAS PRORROGAS SI PERJUICIOS QUE GCAUSE A LA ENTIDAD
LAS HUBIERE EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
EL- TIEMPO DEL AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
CONTRATD MAS DEL SERVICIO DUBANTE LA EJECUCION
CUATRO_(4) M'ESES DEL CONTRATO MAS CUATRO (4) MESES
RIESGO CALIDAD CINGUENTA POR C[ENT;D Y UN ANQ MAS A ¥ UN ANO MAS_ A PARTIR DE LA FECHA
GARANTIA OPERATIV DEL (50%) DEL VALOR DEL CONTRATISTA PARTIR DE LA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y BE
UNICA o SERVICIO CONTRATG FECHA i O LAS PRORROGAS 31 LAS HUBIERE
) SUSCRIPCION DEL BUSCANDC RESARCIR EL DETRIMENTO
CONTRATO Y DE CAUSADO A LAl ENTIDAD POR MALA
LAS PRORROGAS 5/ CALIDAD O INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
LAS HUBIERE
DANOS A | CIMCUENTA MILLONES DE . AMPARA LOS DAROS PRODUGIDOS POR
PESOS {$50.000.000.00) AL POR UN TERMING
TERCERQS EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
PERSONAL  ASISTENCIAL IGUAL AL PLAZO DE -
: RIESGO FQOR - 5 EJECUCION DEL CONTRATGO AMPARADCO
GARANTIA DIFERENTE A MEDICOS U EJECUCION DEL :
- FINANCIE RESFPONSAB - CONTRATISTA Y SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA
UNICA ODONTOLOGOS, QUIENES CONTRATO Y DE
RO ILIDAD CiviL < ENTIDAD CONTRATANTE COMO 108
. DEBERAN SUSCRIBIRLA LAS PRORROGAS
PROFESION POR LA SUMA DE CIEN SE |AS HUBIERE TERCEROS QUE PLEDAN RESULTAR
AL MILLONES DE PESOS i AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
{$100.000 000,003 PROFESICNAL DEL CONTRATISTA,
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MEC?,“I'E'S"“’ CLASE DE TIPIFICACION DE Los ESTIMACION DEL ASIGNACIGN DEL VieENCEA JUSTIFICACIGN COBERTURA f
COBERTURA RIESGG RIESGOS RIESGO RIESGO: . VIGENCIA
A WO CONSTHUGION )
DENTRO DEL TERMING Y | MULTA CUYO VALOR CUANDO EL GONTRATISTA NO
SN LA FORMA PREVISTA | S5E LIQUIDARA CON CONSTITUYA  DENTRO  DEL
MULTA RIESEO EN EL CONTRATO G EN | BASE EN UN CERO CONTRATIETA LA MULTA SE APLICARA POR CADA CIA DE | TERMINO ¥ EN LA  FORMA
JURIDICO ALGUNO - DE  SUS | PUNTG DOS (D2%) RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO O
i MODIFICATORIOS A | DEL valorR DEL EN  ALGUNO DE  sus
POLIZA DE GARANTIA | CONTRATC MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
UNICA GARANTIA UNICA
WOLTAS S0ve LA MULTA SE APLICAFRA FOR CADA DIA DE .
VALOR SE RETARDC HASTA FOR UN PLAZO DE
‘ LIQUIDARA CON QUNCE U9 DIAS CALENDARIO gue sz [ AMPARA LA iy W)
MULTA SEsso, INCUMPLUMIENTD PaRCIAL | O3S EN N (‘355';3 CONTRATISTA E:SE‘;?_"“J .:SAEE% :R;%?ﬁ”&ﬁ;g:;;ﬁ ALGUNA DBLIGACION DERIVADA
" . DEL. CONTRATO POR CAUSAS
DEL VALOR DEJADC MEDIANTE ACTO ADMINIETRAT VO
DE  CUMPUR o MOTIVADO EN SL QUE SE EXPRESARA LAS | MMPUTABLES AL CONTRATISTA
ENTREGAR CAUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA,
I ANPARR EL INCUMPLIMIENTS
VEINTE POR CIENTO EL VEINTE POR GIENT® (20%) DEL VALOR | PARCIAL © DEFINTVG DEL
g;}h\bj\fum RIESGO gg&ﬂ;‘:%iﬂo TOTSIE: (20%) DEL VALOR CONTRATISTA TOTAL DEL CONTRATO CUANDO SE TRATE | GONTRATG POR PARTE DEL
PEOUNIATA JURIDICO R TOTAL DEL DE  INCUMPLIWHENTO  TOTAL  DEL | CONTRATISTA, SE BUSGA EL
CONTRATO CONTRATO ¥ PROPORCIONAL AL | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE
INCUMPLIMIENTO PARGIAL DEL CONTRATO | LOS  PERIUIGIOS  QUE St
- CAUSEN A LA ENTIDAG
Intendente EDWI bevo @ﬁ,«s LAMANGA
Lider Grupo de Salud Operacional de Boyaca
Unidad Prestadora de Salud Boyaca
2BS-FR-0004

Versidn:9

aprobacidn: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLIGIA NA

NAL

10,
1

12.

. Poner a disposicion del CONTRATISTA Ios bienes

Vi quares que se'requ'ieran para la ejecucion
Yy entrega del objeto contratado. ' :

Una vez se surta el proceso de contratacion

2 estatal, asigné'r un supervi'sor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra la interlocu

cion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través. del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias

Y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.
Tramitar diligentemente las a
prestaciones patrimoniales
del contrato.

propiaciones presupuestales Qque requiera para solventar las
que hayan surgide a su cargo como consecuencia de la suscripcion

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarroilo del objeto del contractual.
Incluir aquellas obligaciones

propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

Es deber de ia POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, de
acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacién del aspirante,
que este no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccién de personal
para el desempefio de cargos, oficios, profesiones que involueren una relacién directa y habitual
con menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar..
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA

10.

1.

12.

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Versién:9

. Cumplir con el objeto contractual.

- Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y

frabas.

Responder en los plazos que la POL_ICiA NACIONAL esfabiezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracidn o de informacién que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y

parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato, fa Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera civil, penal y disciplinariamente por los periuicios de su divulgacién y/o utilizacion
indebida que por si 0 por un tercero se cause a la administracién o a terceros.

. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan

obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a ia UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA de la Policia Nacional y a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para

el desarrolio del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
de que se hayan suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o
incluidos en el objeto del contraio, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el
Supervisor, quien acreditarda el cumplimiento de la presente clausula, mediante un
certificado en que conste la entrega total de la informacién requerida. La presente
certificacion sera necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la

entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la
clausula de catalogacién. '

El contratista deberd contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos vy
pregramas ambientales establecidos por la Direccidn General de {a Policia Nacional y la
Direccién de Sanidad, dando cumplimiento a ia Resolucion 00090 def 15 de Enero del 2018,
numeral 3, criterios ambientales en los contratos de prestacidon de servicios.

En cumplimiento  al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.)
Procurar el cuidado integral de su salud. 2) Contar con los elementos de proteccion
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.)
Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

enfermedades laborales 4.) Participar en las actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
. 0 Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas,
_reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

SG-88T. 8.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

13. En cumplimiento a la Resolucion 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTOCOLO
DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19”, son
obligaciones del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de
cuidado que requiere implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en
cuenta aquellas que han demostrado ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2)
Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros de la familia
presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad grave por Covid-19;
3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifica situaciones de riesgo para la
transmision del virus por Covid 190 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
materializar la prevalencia de los derechos de los nifios, nifias y a adolescentes a partir de
practicas de cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En
espacios cerrados el uso del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar mantener un
distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8) el confratista debera informar al contratante
cualquier situaciéon que pongan en riesgo el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad

en el lugar de trabajo; y las deméas medidas de proteccién que se encuentran descritas
dentro del anexo de la presente Resolucion. :

14. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio,

revisando y mejorando el proceso de atencion, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a nuestros Usuarios.

15. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y

Economicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados
por la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para [a
debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los contratados, devolverlos a la Institucion a la terminacion del presente
contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a
excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos
2202, 2203, 2204 del Coédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso
Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue |la Entidad al CONTRATISTA para el

desarrolio de las tareas objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el
- cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato. :

16. Colaborar con los entes de contro! de la entidad o del Estado, cuando asi se requiera.

17. Ejercer su profesion con moral y ética.

18. Hacer parte de los Comités academicos, administrativos, de casos aspeciales,
estructuradores y de evaluacion de las contrataciones administrativas gue lleve a cabo ia
DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, para los cuales
sea designado; asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacioén sin
perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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19. Rendir los inforgneé que la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOYACA requiera en los plazos determinados. '

20. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se
requieran.

21.Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion
intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual,
serd mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra
revelar informacion confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por
la parte de cuya informacion confidencial se trata, se considera también informacion
confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuracion o estructuracién exacta de
Sus componentes, no sea generalmente conocida entre los expertos en los campos
correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢) aquella informacion que no esté

- sujeta a medidas de proteccidn razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su cardcter confidencial, duracién. El acuerdo regira durante el tiempo que
dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacion intercambiada es de propiedad
exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara
informacién de la otra para su propio uso, modificacion o terminacién. El acuerdo solo podra

ser modificado o darse por terminado con el consentimiento expreso por escrito de ambas
partes.

22. Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las

actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacion de la integridad y confidencialidad de ia informacién institucional a la cuai
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara
todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion,

divuigacién, alteracién, ocuftamiento o utilizacién indebida y suscribira con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

23. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se
constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el
plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de Ia Ley
828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la imposicion de muitas
sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacidén de la mora mediante

- liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucién del
contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad
estatal dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

24. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato
al supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas

durante el término de su ejecucién, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados
para el desarrollc de |as tareas del objeto contractual.
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25. El contratista se compromete a realizar las aciividades propias para las que fue contratado

dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que
- guarden relacion con el Sistema de Gestién Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA)

26.

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta
observancia a las guias de manejo disefiadas por la Direccién de Sanidad para el desarrolio
de la prestacion de ios servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

27. Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

28. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

29. Informar al supervisor inmediato sobre el desarrollo de sus actividades y novedades que se
presenten.
30. Presentar informes y estadisticas correspondientes a las actividades contractuales
realizadas.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

Tunja, 25 de enero del 2023

Sefiores. '

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.-

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Numero PN-METUN-

DISAN CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL — ODONTOLOGQ GENERAL para la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictarmente indispensable.

El suscrito a saber: CINDY STEPHANIE VIASUS SALCEDO domiciliado en la transversal 15 No. 16-01
Tunja identificada con C.C. No. 1.049.828.899 expedida en Tunja Boyacé, quien obra en calidad de
persona natural, que en adelante se dencminara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de

manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta ias siguientes consideraciones:

Primero: que la Policla Nacional adelanta un proceso de contratacién a’t'ravés de la modalidad de
Contratacion Directa, para ja celebracion de un contrato estatal ODONTOLOGD GENERAL para la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuenira sujeta a
reserva legai por tratarse de actividades relacionadas con ia defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
- o por terceros formalmente designados para el efecto.

Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines

distintos a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la
policia nacional y/o sus designados.

Mantener en reserva y no divulgar por ningtn motivo la informacion gue, personalmente conozca

o flegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasicn del contrato. '

" Mantener en reserva y no divulgar fa informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de |a infermacion confidencial.

Reconocer que el recibc de fa informacion confidencial no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacién, permiso ¢ licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o
de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de |a Policia Nacional.

Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
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i0.

1.

12.

13.

personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la
gjecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidenciai que sera
entregada al proponente cuando lo solicite. :

Utilizar dnica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conecer, en
desarrolio y ejecucion de o que le competa en relacién con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo v

ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en
el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos. _

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la

confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrolio del
contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de Ia policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningun medio conccido © por conocer la

informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma

Nombre o razon social del oferente: CINDY STEPHANIE VIASUS SALCEDC
Identificaciéon (NITC C.C O C.E : 1.049.623.9¢¢ ¢
Nombre Representante Legal: No aplica

xpedida en Tunja. Boyaca

Identificacion (C.C U1 C.E. 1) No aplica
Direccién: Transvarsal 15 No. 16-01 Tunja
Telefono: 3142474384

Email: Cindy.viasus@hotmait.com
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

Tunja, 25 de enero de! 2023

Sefores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de

Contratacion Directa Numero PN-METUN-DISAN CD No cuyo objeto es: PROFESIONAL -

ODONTOLOGO GENERAL para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente
indispensable.

El suscrito a saber: CINDY STEPHANIE VIASUS SALCEDOQ domiciliade an ia transversal 15 No. 16-01
Tunja. identificada con C.C. No. 1.049.628.999 expedida en Tunja Boyaca, quien obra en calidad de
persona natural, que en adelante se denominars el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguiéntes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado

con la *Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacionaf”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con fa proteccién de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
mision, mediante fa identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en
fodos Jos niveles de la Institucion; para ello destinara el capital humano, financierc ¥ tecnolégico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad
economica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las
actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el

Trabajo en el marco dei objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis
servicios. ‘

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera: ‘

»  Cumplir con las obligacicnes del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policla Nacional

haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del coniratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla |a actividad.

Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia d

€ promocién vy
prevencion de riesgos laborales. -

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
gjecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacicnados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte

de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.
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- Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales; asi como las condiciones de peligro que
detecte durante 1a ejecucion de la actividad contratada. :

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico

ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato. ' :

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea coniratada.

Entregar los. documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad

Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuanda los
pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la

Resolucion 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez {10) o menos

trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 11l

Esténdares minimos para empresas de once (11) a cincuenta {50} trabajadores clasificados con
riesgo i, H& L

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenia (50) trabajadores ciasificados con
riesgo |, II, Ill, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo iV & V.

La verificacién.al cumplimiento de lo antes descrito serd efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma

Nombre o razén social del oferente: CINDY STEPHANIE VIASUS SALCEDD
identificacion (NIT O C.C 0 C.E O): 1.048 528,995 expedida an T

Nembre Representante Legal: No aplica
identificacion (C.C O C.E. O) No aplica
Direccion: Transversai 13 No. 15-01 Tunja
Teléfono: 3142475384

Email: Cindy viasus@hotmail . com

unja Boyaca
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FORMULARIO COMPROMISC ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Tunja, 25 de enerc del 2023

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
Tunja.-

Referencia: Compromiso anticorrupcién del proceso de Contratacion Directa, Nimero PN-METUN-DISAN
CD No. cuyo objeto es: PROFESIONAL como ODONTOLOGO GENERAL para la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca, por un término estrictamente indispensable.

El suscrito a saber: CINDY STEPHANIE VIASUS SALCEDO domicifiado en la transversal 15 MNo. 18-01
Tunja identificada con C.C. No. 1.049.628.999 sxpedida en Turja Boyaca, quien obra en calidad de
persona natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA, adelanta un
proceso de seieccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés dei proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte

necesaria para aportar iransparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso
unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes COMPromisos: '

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, scbornos o cualquier forma de halago, retribuciones

0 prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas

que tengan por abjete o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion. '

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacién nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente

Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario pablico

en relacidn con su propuesta, con el proceso de contratacidn, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empieado de ia compafia o un agente
comisionista independiente, o un asesor ¢ consuitor Io haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes v

asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiendoles el cumplimiento en todo momento
2BS-FR-0004
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccidn y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar soborngs o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
- SALUD BOYACA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcioenarios publicos, puedan infiuir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD BOYACA durante el desarrollc del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos conirarios a la libre competencia, es decir, aquelios
que tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procescs o los gue tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de

concursos o fijacion de términos de las propuestas.1 son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio. _

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional,

0 que de
alguna manera contrarien las leyes de la Repiiblica, la moral o las buenas costumbres.
El proponente asume a través de Ia suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previsias en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incum
anticorrupcion.

plimiento de los compromisos
En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio)

&l proponente:

Firma

Nombre o razdn social del oferente: CINDY STEPHANIE VIASUS SALCEDD
Identificacion (NIT O C.C O C.E Oy 1.049.823 595 expedida e

Nombre Representante Legal: No aplica
Identificacion (C.C L C.E. [3) No aplica
Direccidn: Transversal 15 No. 18-04 Tunja
Teléfono: 3142473384

Email: cinsy.viasus@notmail.com

n Tunja Bovaca

' Decreto 215 de 1592, Arts. 44 v 47.

2BS-FR-0004

aprobacion: 01/03/2022
Versidn:9




Gonvocatoria para laborar
en la Direccion Sanidad

Denominacién Requisitos
»  Hoja de vida actualizada diligenciada en computador.
>  Fotocopia del diploma y acta de grado de Bachiller.
»  Fotocopia de diploma y Acta de grado del titulo como Odontologo (A).
» . Fotocopia de Inscripcién departamental profesional y/o RETHUS.
CONVOCATORIA > Cert!t“!cad.o Tr:bgna] de Et]_c’a, Disciplina Convocada:
#  Certificado Radio Proteccién.
NO. 2023-002 »  Certificado Curso Soporte Vital Basico.
ODONTOLOGIA | » Certificado curso de Atencidn Integral a Victimas de violencia Sexual.
GENERAL »  Fotocopia Tarjeta Profesional.
UPRES DEBOY »  Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.
GRUPO OPERACIONAL >  Fotocopia de la Libreta Militar (si aplica).
»>  Antecedentes (procuraduria, contraloria y judiciales) con menos de 30
dias de expedicion a la fecha.
»  Pantallazo Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
(RNMC).
»  Fotocopia del Carné de vacunas descargado del Pai Web.
Experiendalohoral WA
Honorarios N .
‘ $ 2.991.518 Contrato Prestacién de Servicios
Nro. de horas o contratar |08 Horas. . e e T
Direccion Entrega Hojas de vida Calle 21 No. 8-70 Centro Histdrico Tunja, Oficina de Talento Humana UPRES DEROY

Observaciones
iCUIDADO CON LOS ESTAFADORES! La Dir.eccién de _Sani_dé.d' no pide dinero en sus procesos de
contratacion, ni los publica en sitios diferentes a la pagina oficial de coritratacién publica SECOP Il y ningun
funcionario independientemente de su grado o cargo esta autorizado para realizar convocatorias laborales.

Plozo convocatoria | DESDE EL 14 DE ENERO AL 19 DE ENERG DE 2023 HASTA LAS 17:00 HORAS.

deboy.upres-tah@policia.gov.co

Ewiar hoja e vida a la casila de coreo electvonic:




MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL ,
) POLICIA NACIONAL |
UNIDAD PRESTADCRA DE SALUD BOYACA }
GRUPO DE SCPORTE Y APGYO }
t
|

MINISTERIO DE DEFENSAMACIONAL

TLCWN AT AL

Mro. G8-2023 - 47594 JUPRES - GUSAP- 3.1

13 4ridzc 1 s2gendencia
22, —or3.

NFauicado Mo J

3

Tunja, 23 de snero del 2023

Ceronel

FREDY FERNEY PEREZ PEREZ
Comandants Policia Matropolitana de Tunja
Carrera 11 No. 19-85

Ciudad.

Asunto: Informacién proceso de seleccien Odontologia gensral - Unidad Prestadora Salud
Bovacd — Grupo Operacional.

De manera atenta y raspetuosa me dirijc a mi Ceronal, con 2 fin de informar que teniende an
cuenia el procedimiento para coniratacion de servicios orofesionales y de apovo a la gestion y
atendiendo a ia convosatoria plblica 2023-002 gara provesr contrato de prestacién de sarvicios
profesionales para apoye a ia gestidn como Cdontdiogo Ganeral se realizo orocsso de
seleccion sl dia 20 de Enero del 2023, atandiendo las instrucciones impartidas por ia Diraccién
de Sanidad mediante *Cartila de Saleccidn ¥ Yincuiacion de Perscnal’, garantizando ias
cualidades v calidades profesionales deniro del marco de ransparencia, integridad = igualdad
de cporiunidades para cada uno de los aspirantes al perfil requerido por ia Unidad Prastadora
de Salud Boyaca. sn bensficio del mejcramiente de la prestacion de los servicics de salud y
acorde 2 los principios de legalidad. igualdad 2n =i ingreso, oublicidad, imparciaiidad, mérito v
selaccion objetiva consagrados an Iz Ley 80 de 1993; proceso de seieccién que 32 basd en g
marco de una actuacién objetiva medianie concurso puplico supervisado peor sl Jafe de Ia
Unidad Prestadora de Saiud Bovaca, Rssponsapls Talento Humanc Unidad Prestadora de
Salud Boyaca y Psicdloge de Talento Humano de Iz Unidad Prastadora de Salud Royaca como
garantes del proceso, del cual se relaciona la puntuacién que obtuvieron las aspiranies
cumoliende con el perfil de competencias que se requiers, asi como las demas condicionas
para la prestacién del servicio, acraditands los requisitos exigidos contando con of aval de los
mismbros de la junta evaluadora:

: N . CONCEPTO. | DB ! CONGC. | SNTREM | ZNTREWISTA © ANALSE ANAL. ToTAL
. Mo, ASPIRANTE SEDUEA Ticheo i conocm | sew s frindie i QBEII‘}\NTEC. ANTEC, ﬁn_:mL ;
} | EMTD i l E 20% !
i ' : |
CINDY l \ \
STEDLIA
11 SUREONE | roase2eses | cuniple | 20 | 0% | as | or | 100 | 20% | sou l
SALCEDO ‘ : ' :
" JESSICA PACLA ‘ ! : .
2 SCLANC C P0245V0TR8 0 SUMPLE 3.3 35% 43 - 25% 7,3 20% 30.3%
ALFOMNSC ; ; ‘ ;

Los aspirantes rsiacicnadas anteriorments superaron 2! proceso de seleccién 4 cumpien con los
siguienies aspecios: Hoja de vida con al ipo de aducacidn requerida, continuidad dal smoleo,
pertinencia v coherancia sntre cargos anterioras, logros y resuliados. prusba osicelégica dentro
de los rangos de normalidad, sniravisia Individual constaiando 'a informacion registrada 2n su
noja de vida, sxperizncia srofesional, '0gros académicos vy desemperio individual, formacién

S—F-0007

Sdgina t ds 2

Aprabacien: 14/14/20273




académica, cumpiiendo con el criterio de mérito, idonsidad y sxperiencia para desempefiar v
asumir [as actividades innersnies al objeto de contratacién de la prestacién del servicio.

En consecuencia, solicite respetucsamente a mi Coronel, tenga a bien estudiar la posibilidad de
autorizar, se adeifanis sl proceso coniraciual con 2! profesional reiacionado en primer lugar,
guien obtuvo el mayer puntaje, no obstante, de no ser posible el proceso contractual con asta
personz, seé tenga en cuenta sl orden descandente dentro del listado de aspirantes, en atencién

a o establecide en la Cartilla de Seleccion v Vinculaciéon de Parsonal, Capitulo I, Numeral 1.12
que a la letra dice:

“1.12 informe Final déJ procaso

... Obsservacionas

Si ef procesc de seleccion se lleva a cabo para cubrir una plaza rural o adjudicar un soio
contrato, la persgna con el mavor puntaje serd la saleccionada: si se requiersn mas
profasionales se tomaran los primergs puntajes. Sin embarqo, 3i quedan otras personas que
havan supsrado el proceso se deiaran en una lista de espera méximo de seis meses, para
ser llamades en caso que sg requiera contratar o vincular con ei mismo perfil”,

Atentamente,

|

A YANETH RISCANF

Mayor DO =
restadora de Salud Beyaca

Jefe Unidad

Adjunto: Cop 4 Acta Proceso de Seleccién {4 Folios).

Calle 21 No. 08-70 Centro Histérice
Teldicnos 7453263; 7409732
Ceboy. upres-tah@opolicia.gov.co
www. poligia.gov.co

RS e

~agina 2 de 2 Apropacion: 147142022



MINISTERIO DE DEFENSA NACIOMAL
POLICIA MACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA
GRUPC DE 3CPORTE Y APCYQ

J Fecé‘aa | Tunia, 20 de Enero de 2023 |
| Hora de inicio: | 09:30 horas | Hora finalizacion | 11:20 horas
“ _Lugar, | Instalaciones UPRES DEBOY

ACTA 055 - UPRES ~ JEFAT -2
‘. ACTA POR LA CUAL SE REALIZA JUNTA EVALUADORA DE PROCESO DE SELECCION |

?PARA CDONTOLOGIA GENERAL - UNIDAD PRESTADORA SALUD BOYACA, GRUPO
' OPERACIONAL; SEGUN CONVOCATORIA MNo. 2023-002.

| ORDEN DEL DiA:

Aperiura del Procesc de Seleccién v Saludo de Bienvenida.
Verificacién de la asisiencia del personal que
raguisitos minimes axigidos.

Lectura de ia convocatoria.

ra -

radico las hojas de vida y cumplié con |o:.w

Expiicacion de les parametros del concurso, evaluacion y desarrolio del procese de seleccion.
Desarrollo del Proceso de saieccién.

Exposicion de resultados con ia junta evaluadora.
inforrme final del proceso v resultados del proceso de seleccidn.
Compromisos.

G N O o1 B W

' DESARROLLO:

1. Apertura del Proceso de Seleccién v Saludo de Bienvenida.

2. Verficacion de la asistencia del personal que radico las noias de vida y cumplid con |os
requisitos minimos sxigidos; parz io cual se contd con la participacién del personal que :e
relaciona a continuacion:
» JESSICA PADLA SQLAND ALFONSO 1024870728
»  YURI ELIAMA MALAVER MUNEZ 1052385247
s OLGA LUCIA SUAREZ CASTILLO 40037493
! = CIMDY STEPHANIE VIASUS SALCEDO 10486258998
3. Lectura de la Convocatoria: Se realiza lectura de la convocatoria, una vez verificads ia asisiancia
1{ cel personal que se convoss, en la cual se hace claridad en ia modalidad del conirato, lost
| Nonoranos ¥ ung Drave SSCllu‘Cudi de las actividades gue la persona seieccionada lendria g
; realizar, asi como el compromiso institucional que debera raflejar en cada una de las tareas !
zncomandadas.
4,

xplicacion de fos parametros del concurso, avaluacién v desarroile del oroceso de se chic’m 3z
=-xo!|co &l paso a paso cada stapa desde =l momento da la convocatoria, desarrollo del oroc

oruebas sliminatorias (pruebz osicciscnica, aniravista v 2 valer sorcentual que fiens la hoia j
vida dentro del croceso de ssieccion).

[{) I

G

Desarrolio del Proceso de saieccidn:

TS IO
YER 4
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ACTA 055 UPRES JEFAT -2 i\CTA POR _A CUﬁ* 3E REALiZA JUNT;—\ tVALUADORA DE =‘ROCESO DE SELECCIOM PARA ODONTOLOGIA

Para dar inicio al desarrolic dei proceso &l personal que compone la junta avaluadorz hace una |
breve presentacion v explicacion dei procedimienio, asi como aparece en la presenie acta; | a|
sefiora MY. Dora Yanneth Riscanevo Espitia Jefe Unidad Prastadora de Salud Boyaca; 2 sefior
IT. Edwin Fernando Contreras Salamanca Responsable Salud Operacional, i sefior Juan Pablo
FPaez Acufa Psicologo de Ssieccion Talento Humano UPRES Bovaca vy sf sefior Patrullero:
William Fernando Martinez Alvarez Responsabie Talento Humano UPRES Boyacé (). ;
Continuando con el desarrolio de |a actividad, 8! pasc a seguir fue la adminisiracion de prueba de
conccimientios por parte de Juan Pablo Pdez Acufia Psicdlogo de Seleccicn Talento Humano
UPRES DEBOQY, guien una vez terminada la prueba procede a calificarla y realizar la respectiva

exposicion de resultados de esta prueba eliminatoria frente a los concursantes, siendo auperada w
per &l personal que se relacionz a continuacién.

> JESSICA PAOLA SOLAMO ALFONSO 10245870726
»  CINDY STEPHANIE VIASUS SALCEDO 1043628989

8. Exposicidn des resuitados con la junia svaluadora..

Una vez se rsaliza el consclidade de la informacién obtenida de la verificacion de los !
| antecedentes y documenios reportades por ios oferentes de la noja de vida; a calificacién de 1z |
prueba de coneccimiento, resuliados de la entrevista v orueba psicotécnica se relacionan los !
siguientes resultados del personal que particiod de la convocatoria v que por mérito obtuvo los
siguientes resultacos. ‘

i T H T
! E . PRUEBA | L - . ‘ ANAL. %
L e ASPIRANTE ] GEDWLA e | comE g | SoC. i IR | TTESTA | Mabse | TS, | ot | ossemvacion
| : ENTO i | !
: i ! ]
e CINDY : 5 - o
i, | STEPHAMIE | ... B R e U R _SUPERA =L
L VIASUS | 10496258999 | CUMPLE I 4.0 | 40% 1 45 27% e 20% 370% ! Eégi%?éit
| | SALCEDG : 1 : ? SELEY
| JESSICA PACLA | ] n 3 SUPERA EL
b2 SOLANC | 1024570725 | CUMPLE | 35 @ 35% | 4.3 26% 108 | 20% | 80.8% | PROCESODE
ALFONSO | ; ! | SELECCION .
YUR! ELIANA | NO } ; NO 3UPERA EL |
3 MALAVER = i 1052395247 | . o o1 25 | 28% @ 00 0% 00 9% | 25% | PROCESODE
NUREZ | =TS ‘ ; | | ; SELECCICN |
OLGALUCIA o j L 1 i NC SUPERA EL |
b4 SUAREZ | 40037499 | . 5 - | 20 1 20% | 00 0% i 00 | 2% | 20% | PROCESCDE
i | CASTILLD oo P ‘ SELECCION
P,

Informe finai del proceso v resultados dal proceso de selsccidn.

Unza var finalizado al nroceso de consolidanian de la informacidn sa da por terminado ot nrocans da

seleccion por competencias v en cumplimiento al perfii requeride, las persenas que se relacionan a %

| continuacion, cumplen con lo exigido para celebrar 2f contrato de prestacién de servicios por mérito v
compeiencia.

| P ! | |
I o SEPIRANTE : — | COMCEPTC- | DE | CONOC. | ENTREW | SNTREVISTA | ANALSE | —— ToTAL P
: i = ‘ = | TECNICC | cOMOGH | 0% | STA 6% oEanTRC, | MG 190% OFSERVACICH
i i ! ENTO : i % |
i H b
] CINDY a =
: i : : : : P4 -
P, ! STEPHANIE . : ‘ a ; ‘ | _SuPERA s
C [ VIASLS COCAB628569 T CUMPLE Y 20 0 40% 45 0 2% ¢ 109 ' 20%  37.0% ¢ ::F?.CC 56 OE
! : : : ‘ . ; ; : | SELECCICN
i H SALCEDRO . : : i ! H i 3 SELECCICT
T JESSICA PAGLA ’ : i ' 1 : 3
[ T e SRR 5245 TOTIR  CUMPLS C 35 . 1mas - ! 5o s0o ¢ oanaw, ;  SWPERAZL
2 SOLANO J24570728 ¢ TUMPLE - 35 32% 43 - 268% o0 20% : 30.3% ! snocEs0oE

NS . AC . Apas



ACTA D55 - UPR:S JEH\T -2 ACTA POR LA CUAL b‘: ?'"-\LiZA JUNTA

_‘IALUADORA DE 3ROCESO DE oELECCiON PARA OUONTOLOGIA

=002
{ AL’ON::;O i . i T i | SELETCION
[ Finalmente, en cumplimiento a lo sstablecido en sl Mumeral 1.12, Capitulo |l, de la Cartilla de
. Seleccidn v Vinculacién de Personal de Ia a Direccidn de 3anidad, se deja Ia observacion que, si =
' proceso de seleccién se llava 3

cabo para adjudicar un solo contrato, | & persona con el mayor sunfa;e '
sera la selsccionada,

P Ash mismo, sl sa requieren mas oprofesionales se tomarzn los arimearas ouhtajes: sin embarge, sil
quedan otras persenas gue hayan superado &l proceso, se dejaran sn una list A

. lista de espera maximo de |
seis mesas, para sar llamados en caso que se requiera contratar o vincular con al mismo perfil. !

8. COMPROMISOS:

Actividad ' : : %3 : Responsabis

Se haré llegar al safior ordenador dei gasio. covia de ssta | ‘ - S
i acta, para que on virtud de | Lest s ceoto de | Responsaple  Talento Humane de @
P . fara que en virtud e lo sxpuesto amiia concapto de | e

¥ e A _ P : | UPRES DEBOY.
| crocedimiento a seguir. -

; S
! a =10 H ‘; J/ 1““ /’J ?‘jj 7 R i & y i‘.‘
! I B
4 ‘f‘Dsfz:a JUAN PABLD PAEZ ACUNA PT ANLLIA M FERNANDQ MARTINEZ ALVAREZ

\ ;scoogc TAHUM - UPRES DERGY {2

ky

t, Wsu@rsame JAAUM - ﬂ):—"—‘f—"\:: LEBOY (B
T ,

|

|

AN N

'T. EDWik Fj‘ERNAN CONTRERAS WYANMETESCANE@ PITIA
\:\ALAMANC T Jate Unidad Prei g 3alud :

Raprsssniante UPRES DEBOQY

gt

3

H "\’n-’
i Zlaborady sor: TPS4, Luan Pagio Paez Acuda IGL,SAP 4P='ES-DE30r’ e

Y
Revisado por: 27 W‘]har—n Ferpznde Mariinez / LPRES-DE3 <l:’é,-/‘
. fart

|

~2cha 4e tlaboragion: 70'01[2023
I Ubicaridn cilmis documemosiTAHURMZOZ2/TUNIA.

+ Zalle 21 38-70 Caniro Histdrice
: Taigfonos 7 2L436 7435032

- daboy.ucres-ig .@Doncia.qov.:o
. Aand policia,gov.co

Aprobacien: 30-38-2021
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