
SENA 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO ESTUDIO PREVIO 

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN 

ACTIVIDADES DIFERENTE A INSTRUCTOR 

OBJETO: 

EDUCACIÓN Y/O 
FORMACIÓN 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA: 

VALOR Y FORMA DE 
PAGO: 

PLAZO: 
LUGAR DE 
EJECUCIÓN: 

SUPERVISOR: 

ORDENADOR DEL 

PAGO: 

Contratar los servicios personales para adelantar y desarrollar 
acciones orientadas al fortalecimiento del liderazgo y desarrollo 
humano integral de los Aprendices que favorezcan su permanencia 
en el proceso formativo en el marco del Plan Nacional de Bienestar 
al Aprendiz de acuerdo con la normatividad vioente 
Areas de ciencias sociales y humanas; técnico, tecnólogo o 
Profesional en el núcleo básico del conocimiento en psicología, 
socioloaía, trabaio social, filosofía, teoloQía o afines. 
Trece (13) meses de experiencia relacionada con actividades 
administrativas, manejo de base de datos, recursos económicos, y/o 
Qestión documental. 
Se fija como valor de los tres (3) contratos, la suma de CIENTO DIEZ 
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
($110.250.000), m/cte que será cancelado individualmente de la 
siguiente manera; 
El valor total de cada contrato es de TREINTA Y SEIS MILLONES 
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($36.750.000) m/cte 
exento de iva, y será pagado de la siguiente manera: 
a) Un pago por el mes de febrero por valor de UN MILLON 
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.750.000) b) Diez (10) 
pagos iguales para los meses de marzo a diciembre de 2023 por un 
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) 
m/cte exento de iva.

Diez (1 O) meses y (15) días sin exceder el 31 de diciembre de 2023. 
El lugar de ejecución contractual, es en el Departamento del 
Putumayo 
La supervisión del contrato estará a cargo del profesional G2 
Bienestar al Aprendiz o quien el Director Regional y Subdirector de 
Centro deleoue por escrito. 

Subdirector de Centro con funciones de Director Regional 

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y 
el artículo 20 del. Decreto 151 O de 2013 Decreto compilado por el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 
1 082 de 2015, así como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, artículo 2.8.4.4.5 y
subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y artículo 3º del Decreto 371 de 2021, el Centro 
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