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CUADRO DE SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATISTAS PLURALES
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Contratista académicay todos
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estudiante de | archivistica /o tecnoldgica ara el DIECISEIS febrero seis (6) pagos iguales por | COORDINAD
pregrado en el funcionamientgdel centro dg conciIFi)acic')n de MILLONES contados a valor de DOS MILLONES | ORA DEL
MOSCOTE areadelderechoo | la Personeria Distrital de Barranquilla; c) -SrRSEESSCEIEII'}I'I\% partir de la &ULINIENT(;I?SO%IECIOC'\I;:/?_ gngTI_OIACIIDOE
GLORIA afines. Debe | Brindar apoyo en la estructuracion de los SIETE MIL firma, previo ($2.518.000). Cada ago | N
acreditar la | conceptos derivados de los procesos de cumplimiento y : : _bpag
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calidad mediante | conciliacion desde el inicio hasta su etapa ($16.367.000) de los la bresentacion de la factura o
diploma o | final; d) Las deméas que expresamente B requisitos de P Iy
e ~ . ; cuenta de cobro, recibido a
certificado que | seiale el supervisor o en su defecto el perfeccionam . 2
; . o . ; satisfaccion por parte del
acredite dicha | Personero Distrital de Barranquilla. iento y ; L
calidad eiecucién del | SUPervisor, acreditacion del
J pago a la seguridad social
contrato 2 .
(salud, pensién vy riesgos
laborales) y el pago de los
impuestos a que haya lugar.
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TABLA DE ASIGNACION DE LOS RIESGOS Y FORMAS DE MITIGARLOS

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo
2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,
se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evalian los riegos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles

existentes y el contexto de los mismos, asi:
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